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Inspekéni Cinnost na misté 5.-7. 6. 2024
Inspekéni Cinnost byla zahdjena doruenim ozndmeni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného détskym domovem
podle § 174 odst. 2 pism. b), ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskohim, zikladnim, stfednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich predpist,
podle zakona ¢. 109/2002 Sb., o vykonu ustavni vychovy nebo ochranné wvychovy
ve Skolskych zafizenich a o preventivné vychovné péci ve Skolskych zafizenich a o zméné
dakich zakond, ve znéni pozd¢jsSich predpisi a souvisejicich a provadécich pravnich
predpist, které se vztahuji k poskytovani vzdélavani a Skolskych sluzeb.



Charakteristika

Soukromy détsky domov SOS 92, z. U., se sidlem v Dobiii (dale ,zafizeni®) vykonava
¢innost détského domova v souladu se zipisem do rejstitku Skol a Skolskych zafizeni.
Nejvyssi povoleny pocet lizek v zafizeni je 20. K datu inspek¢ni Cinnosti bylo v zafizeni
evidovano 19 déti, fyzicky piitomno 15 déti, které byly umistény ve Ctyfech rodinnych
skupindch. T déti byly v zafizeni na zakladé smlouvy o dobrovolném pobytu z divodu
piipravy na budouci povolani. Jedno dit¢ bylo na dlouhodobé dovolence v biologické roding.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Od predeslé nspekéni ¢innosti doslo ke zméné na pozici feditele zafizeni (dale ,jfeditel®).
Dafi se mu cilen¢ napliovat smysluplnou a realn€ nastavenou koncepci rozvoje, ktera
reflektuje na aktualni potieby a trendy v péci o déti v Gstavni vychové. Efektivni je vyuzivani
tréninkovych byta zletilymi klienty a Kkvalitni spoluprace se vSemi aktéry vzdélavani
pii navratu déti do jejich biologickych rodin. VSichni zaméstnanci se aktivné podileji
na realizaci téchto koncepcnich zamérti. Pedagogické zabezpeCeni funk¢né zajiStuje devét
vétsinou odborné kvalifikovanych vychovateld, dvé socialni pracovnice — z toho jedna jako
case manager, druhd jako zistupkyné feditele vyClenénd pro kontakt s rodinami déti.
Kontrolni a hospitaéni ¢mnost vedeni zafizeni neni dostatecna.

Funkéni a U¢inné je vywzivani vnitfniho elektronického systému FOSTER, ktery slouzi
k pfedavani informaci o détech mezi vSemi pedagogickymi pracovniky a objekty domova.

Skolni vzdélavaci program je realizovan prostfednictvim ro¢nich plant a tydennich
programii  vychovné vzdélavaci Cinnosti. Ty jsou spie formalni a zachycuji rezim dne,
neobsahovaly dil¢i cile jednotlivych déti z programii rozvoje osobnosti déti (dale ,,PROD®).
Vychovn¢ vzdélavaci ¢mnosti 1 nocni dohled zajistuji pedagogiCti pracovnici. Z inspekcéni
¢innosti  vyplynulo nevhodné organizacni rozvrzeni pracovni doby pedagogickych
pracovnikti z hlediska bezpecnosti. Plsobeni tii dny za sebou ve shizbé, no¢ni sluzba
upravena dohodou o dobrovolnictvi piinasi bezpecnostni rizika. Tento stav neni upraven
ve vnitinim fddu. Rovnéz bylo identifkovano jako bezpecnostni riziko nedostatecné
zajisténi oken proti samovolnému odchodu déti ze zatizeni.

Dobte probihd spoluprace s externi psycholozkou pfi individudlni péci o vybrané déti
adochdzce do ambulantniho stfediska vychovné péce (Praha, Ptibram). Naopak chybi
spoluprace s etopedem nebo psychologem pii nastavovani konkrétnich citi v PROD.

Déti pichazejici z organu socialné-pravni ochrany déti (dale OSPOD) z celé republiky jsou
bez diagnostického vysetieni. Dlouho trva umisténi ditéte do diagnostického ustavu
na diagnostiku déti a jejich adekvatni umisténi v systému ustavni vychovy, coz se negativné
projevuje na dalsim vyvoji ditéte a poté je potieba delsiho casu k adaptaci a vétsiho Usili
na jeho tspésné zatazeni do kolektivu a socializaci.

Pravideln¢ porady pedagogh jsou zaméfené vedle provoznich zilezitosti zejména na aktudlni
situaci jednotlivych déti. Je konzultovan pokrok a dalsi moznosti prace s nimi s ohledem
na prani a cile ditéte samotného. Spolecna setkdvani pedagogii napomahaji utvaret dobré
pracovni klima a prohlubovat spolupraci pedagogh a jejich identifikaci se zafizenim.

V kvalit¢ materidln¢ technického zizemi se poztivné promita vicezdrojové financovani
zafizeni. Prostiedi jednotlivych byt i skupin umisténych v zatizenich je estetické a funk¢ni,
podoba se bézné domacnosti. Vybaveni je kvalitni, moderni a udrzované. DE¢ti jsou nejcastéji
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ubytovany na pokojich po dvou, k dispozici maji cvicnou kuchyn pro pravidelnou piipravu
jidla a obyvaci pokoj vyuZivany ke skupinovym aktivitim a odpoéinku. V rodinnych
skupinach je détem dana moznost vytvotfeni osobniho zazemi a soukromi. Dé&ti v8ak nemaji
k dispozici uzamykatelné skiinky, zisuvky nebo trezory.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Napliovani vzdélavacich cili a vystupti stanovenych ve Skolnim vzdélavacim programu
zatizeni bylo sledovano a hodnoceno napfi¢ vSemi rodmnymi skupinami irealizovanymi
odpolednimi a podvecernimi aktivitami. V pribéhu inspekéni Cinnosti bylo dale
pozorovano a hodnoceno napliovani tydennich vzdélavacich plani a obsahu PROD.

V pribéhu hospitaci v jednotlivych rodinnych skupindch v zafizeni byly pozorovany
zejména Cinnosti  souvisejici s pravidelnym reZimem, sportovni, pracovni a vytvarné
¢innosti, relaxace, nacvik socidlnich kompetenci. Cilem bylo zapojit vSechny déti do téchto
¢innosti  souvisejicich s chodem rodinné skupiny s piihlédnutim  k aktualnim potfebam
azajmim déti, coz se ne vzdy uUspésné dafilo. Zejména starSi déti byly pasivngj$i, hojné
se bavily zejména u mobilnich technologii a smysluplna zijmova ¢innost byla pozorovana
sporadicky.

Utinndg a efektivni pro déti je podpora ,case managera® (socialni pracovnice), ktera
se individuaIng setkdva jednou tydné s kazdym dit¢tem od devaté tfidy do ukon¢eni jejich
pobytu v zafizeni. Naplni téchto setkani je posilovani finanéni gramotnosti, vybér povolani
vychazejici ze sebepoznani, doprovod ditéte pfi vyfizovani pisemnosti na ufadech a u IEkare,
mdividudlni doprovazeni pii ziskavani kompetenci, které détem umoZzni co nejlepsi
spolecenské a profesni zafazeni a vlastni samostatny Zivot. Soucésti je i tydenni prazdninovy
pobyt vsech klientli, ktery je zaméfeny na praktické traveni volného Casu spole¢né mimo
zatizeni. Pobyt podporuje samostatnost klienti.

Déti pii sledovanych cmnostech vyjadiovaly divéru k vychovatelim, ktefi méli zajem
0 jejich skolni vysledky. Kapesné bylo détem fadné vyplaceno. Swviij pobyt v zafizeni déti
hodnotily vesmés poztivné, nesetkaly se s ponizovanim, fyzickym trestanim, n¢kdy
si st¢zovaly na vzajemné konflikty s jedinci, ktefi méli rizikové chovani a byli nasledné
premisténi do diagnostického tustavu. Jedno dit¢ mélo v pribéhu pobytu nevhodny delikt.
Zatizeni spravné reagovalo bezprostiedné ohlaSenim pfisluSnym organim a poté provedlo
besedy a skoleni k dané problematice pro déti i zaméstnance. Zde se ukazala nizsi efektivnost
opatieni ve vychové i komplikovana spoluprace s diagnostickym Ustavem.

Odpoledni rezim byl piizplsoben tydennimu rozpisu krouzkli déti a jejich Ucasti
na doucovani, proto vychovatel volil takovy program, aby byla skupina v blizkosti domu
nebo bytu. Osobni volno formou vychazky bylo preferovano détmi, které mély rodinu
Vv mist¢ détského domova. V pribéhu inspekéni cinnosti nebyly zaznamendny Zidné
konflikty, déti komunikovaly shisSné mezi sebou i s vychovateli. Rovnéz byly vhodné
motivovany Kk aktivnimu feSeni problémid, k odpovédnosti za vysledek své prace
i k dokon¢eni zadané ¢innosti.

Hodnoceni vysledki vzdélavani
Deéti v zafizeni jsou vychovateli slovné hodnoceny kazdy den vecer. Ti vhodné vyzdvihuji
pozitivni projevy jejich chovani, zvlddani rizkovych situaci a pinéni povinnosti spojenych
s chodem rodinnych skupin. Hodnoceni projevii chovani probihd se zfetelem na vék a dané
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schopnosti déti. Ty maji také moznost svého sebehodnoceni a vyjadieni se k hodnoceni
vychovateli.

V adaptacni fazi po piijeti do zafizeni je détem vénovana individudlni pozornost ze strany
uréen¢ho  klicového pracovnika (kmenového vychovatele) a feditele. Na zikladé
vyhodnocovani vztahti a chovani ditéte je jeho zatazeni do jednotlivé rodinné skupiny
modifikovano. Kmenovy vychovatel zpracovdva PROD, ale z inspekénich zisténi vyplyva,
ze znacnd ¢ast PROD neni vypracovavana ve spolupraci s dit€tem. Nebyly stanoveny jasné
a osobni cile pro nadchézejici obdobi, které by byly wwhodnoceny k individualnimu rozvoji
kazdého ditéte v jeho specifickych potiebach. To je s PROD pouze nésledné seznidmeno,
¢imz se vyznamné snizuje moznost jeho identifikace s cili v PROD.

Minimalni preventivni program domova sméfoval K pfedchazeni rizikovému chovani.
Vaznéjsi vychovné problémy jsou feSeny pomoci opatieni ve vychoveé, n€kdy premisténim
do jiné rodinné skupiny, Vv piipadé potieby spolupraci s dal§imi externimi odborniky
(psycholog, etoped, OSPOD). K nejcastéji feSenym problémim v chovani byly drobné
krddeze anevhodné chovani se sexudlnim podtextem. Pracovnici domova se feSenim
problémovych oblasti zabyvaji, v tomto Skolnim roce probéhlo vzdélavani vychovateld
Stématem Sexualita dé&ti v Gstavni vychové, byla navazana spoluprace s lektorkou
z organizace Mluvte s détmi o Sexu — zaméfena na zdravé partnerské vztahy a zdarny citovy
rozvoj. Soucasti byla i beseda zvlast' pro divky a chlapce, kde mohli probrat témata, ktera je
zajimaji. Zatizeni vyuzivalo i pestrou nabidku zajmovych krouzki ve mésté pro sportovni
a kreativni aktivity, coz vedlo k uelnému traveni volného casu déti a zskavani novych
dovednosti, ve kterych mohly zakouset uspéch. Utékovost ze zafizeni je dlouhodobd
minimalni.

Pozitivem vychovné¢ vzdélavaciho pilisobeni domova je moznost pro Zetilé klienty
dokonceni vzdélani s bydlenim v bytech, ¢imz maji vy$$i moznost uplatnéni na trhu prace
po odchodu ze zafizeni. ProspéSna byla také spoluprace domova se stinim zastupcem,
poradenskymi zafizenimi, odbornymi Iékafi vzdélavacimi institucemi, soukromymi
osobami a firmami z okoli, ktefi formou pravidelnych sponzorskych dari pomahaji
Vv bémém chodu zafizeni. O prazdnindich maji vSechny déti, které nejsou v rodinach
na dlouhodobych dovolenkach, moZnost ziCastnit se letnich tdbori tematicky zametenych,
napft. na airsoft, ptfrodu, turistiku.

Zavéry
Vyvoj $kolského zaiizeni
— Doslo ke zméné na pozici feditele
— Posileni kapacit nove bytove jednotky pro zletile
Silné stranky

— Materialni a organizacni podminky zafizeni umoziuji ploletym klientim na zikladé
smlouvy dokoncit vzdélani (5.4)

— Individualni a dlouhodobé doprovazeni vSech déti ,case managerem™ - socialni
pracovnici efektivné napomaha vybéru vhodného povolani nebo stiedni Skoly,
snadnéjSimu zaclenéni déti na trhu prace a jejich zatfazeni do bézné spolecnosti (5.3)

— Estetizace prostiedi détského domova navozuje prostiedi bézné rodiny (5.4)
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Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Rizika v oblasti bezpecnosti déti a zaméstnanct (1.4)

— Cile programi rozvoje osobnosti ditéte nebyly konkrétnim a funkénim nastrojem
k systematické praci s ditétem. Programy rozvoje osobnosti ditéte piné nekoresponduji
S nastavenim tydennich planti, ve kterych se Casto neprojevuji individualni vychovné cile
jednotlivych déti (5.1.)

— Kontrolni a hospita¢ni ¢innost feditele zafizeni ma nizkou frekvenci (2.1)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skolského zarize ni

— Zefektivnit Fdici a kontrolni ¢innost feditele

— Zefektivnit organizaci shizeb vychovateld

— Zkvalitnit zpracovani programui rozvoje osobnosti ditéte

Pro ucely zvySeni dotaci pravnicka osoba vykonavajici ¢innost Skolského zatfizeni dosahuje
vysledkti  hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zdkona ¢.306/1999 Sb.,
0 poskytovani dotaci soukromym Skoldm, piedSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni
pozdéjsich piedpisti.

Stanoveni lhiity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada fediteli
Skolského zafizeni ve lhuté do 30 dnii od marného uplynuti lhity pro podani
pripominek k obsahu inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripomink am,
prijmout opatieni k odstranéni nedostatkii zjiSténych inspekéni cinnosti. Tyto
nedostatky jsou formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiité
pisemné¢ informujte Ceskou $Kkolni inspekci, jakd byla pfijata opatieni, a to
prostiednictvim datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Skohi vzd&lavaci program pro §koli rok 2023/2024 platny od 1. 9. 2023
Koncepce rozvoje zafizeni na obdobi 2023-2028

Skolni matrika vedena v elektronické podobd

Zapisy z jednani pedagogické rady a provoznich porad skolni rok 2023/24
Minimélni preventivni program zafizeni, Skoli rok 2023/2024
Metodicky pokyn pii piijmu nového ditéte do zatizeni

Vyrocni zprava o ¢innosti Skolského zafizeni Skolni rok 2022/2023

N bk PR

Programy rozvoje osobnosti ditéte pro Skolni rok 2023/2024 k datu inspekéni ¢innosti
(vzorek)

9. Ptrehled ud€lenych/ulozenych opatieni ve vychové za obdobi od 1. 9. 2023 k datu
mspekéni ¢innosti
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10.

11.
12.

13.
14.

15.
16.
17.
18.

19.

Kapesné déti ve skohich letech 2022/2023 a 2023/2024 véetné podpist déti k datu
inspekcni ¢nnosti (vzorek)

Plan vychovné vzdélavaci Cinnosti na rok 2024

Mésiéni plany a tydenni programy vychovné vzdélavaci cCinnosti na $kolni rok
2023/2024 k datu inspekéni ¢innosti (vzorek)

Kniha denni evidence zafizeni vedena v elektronické podobé

Osobni dokumentace déti evidencné zapsanych v zafizeni k datu mspekéni Cinnosti
(vzorek)

Seznam déti a jejich rozd€leni do rodinnych skupin ze dne 5. 6. 2024

,Manual“ pedagogického pracovnika rodinnd skupina ,Nad Papezem™

Smlouva o setrvani Zletilé nezaopatfené¢ osoby v zafizeni (Ctyfikrat)

Personalni dokumentace pracovnikli détského domova — doklady o nejvyS$im
dosazeném vzdélani vSech pracovnkt a doklady o psychické zpusobilosti
a bezthonnosti vedené k datu inspekéni ¢mnosti (vzorek)

Dokumentace k finanénim a materidlnim podminkdm, zabezpeceni Skolniho
stravovani a bezpecnosti déti v dobé jejich pobytu v zafizeni k datu inspekéni ¢innosti

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona muZe ieditel Skolského zafizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Pfipadné pripominky za$lete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to
k rukdm feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Pavel Hudecek, Skolni inspektor, vedouci mnspekéniho tymu

Mgr. Be. Katefina Hlavackova, Skolni nspektorka

Mgr. Marie Sponarova, Skolni inspektorka
Mgr. Libor Zilka, $kohi inspektor
4.7.2024
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