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Inspekéni ¢innost byla zahajena ptedlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozd¢jsich predpisil.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribeéhu a vysledkii vzd€lavani podle skolnich
vzdélavacich programi pro piedskolni vzdélavani, zidkladni vzd€lavani a zajmové
vzdélavani.

Zjistovani a hodnoceni napnéni piisliSnych Skolich vzd€lavacich programi.



Charakteristika

Zakladni Skola a Mateiska Skola Streni, okres Olomouc, pispévkova organizace (dale Skola
nebo subjekt) vykonava Cinnost mateiské Skoly, zikladni skoly, Skolni druziny a Skolni
jidelny.

Zakladni $kola a matetfska Skola sidli v jedné budové. V jedné heterogenni tiéidé matetské
Skoly se ke dni inspekéni ¢innosti vzdélavalo celkem 21 déti, z nich bylo osm déti v reZzimu
povinného predskolniho vzd€lavani, véetné Ctyt déti s povolenym odkladem povinné Skolni
dochazky. V terminu inspek¢ni ¢innosti se ve Skole vzdélavalo jedno dit¢ mlad$i ti let
s odlisnym matetskym jazykem. Zakladni Skola, kterd poskytuje vzdélavani Zzaktim prvniho
az patého ro¢niku, vykazovala ve dvou tiidach 22 zika (spojeny 1. - 3. ro¢nk a 4. a 5.
ro¢nik). Skola evidovala dvé déti a sedm zakel s pfiznanymi podptirnymi opatienimi prvniho
az tietiho stupné. Zajmové vzdélavani bylo realizovdno v jednom oddéleni Skohi druziny.
K terminu inspekcni Cinnosti jej navstévovalo 22 Ucastnikd. Stravovani déti a zaku zajiSt'uje
Skolni jidelna, v¢etné celodenniho pitného rezimu v mateiské Skole.

Informace o Skole jsou publikovany ve vyrocni zpravé o ¢innosti Skoly a prostfednictvim
webovych stranek (www.skola.stren.cz).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly puisobi ve finkci od $kolntho roku 2022/2023, soucasné vykonava pozici
vychovné poradkyné a tfidni uCitelky. Koncepéni cile jsou nastaveny realné, vychazeji
z analyzy podminek i potfeb Skoly. Deklaruji vSak pouze obecné priority, nezahrnuji
vSechny soucasti Skoly a rovnéz konkrétngji nestanovuji, jakym zptsobem a Vv jakém
¢asovém horizontu budou jednotlivé cile napliovany a vyhodnocovany. Zaméstnanci a dalsi
partnefi Skoly se na jejich tvorbé systematicky nepodileji a nejsou s nimi dostate¢né
seznameni.

Zamérem Skoly je motivovat déti 1 Zaky ke vzd€lavani prostfednictvim rozvoje jejich
klicovych kompetenci a jazykové, Ctenaiské a piirodovédné gramotnosti a vSestranné je
ptipravit do praktického zivota. Vzdélavaci nabidka Skolich vzdélavacich programi pro
predskolni, zakladni a zajmové vzdélavani odpovidd deklarovanym vzdélavacim strategiim.
Potiebnd mira spoluprdce mezi zdkladni a matefskou Skolou je nastavena a piispiva
K bezproblémovému ptechodu déti do daliho stupné vzdélavani s cilem sledovat
a vyhodnocovat jejich GspéSnost i spolecné organizovat akce pro déti, zaky a vefejnost.

Reditelka koly si ponechala veskeré kompetence k fizeni $koly, K zistovani a hodnoceni
urovné piedskolniho, zakladniho i zgjmového vzdélavani. Kazdodenni tzky kontakt vSech
pracovnikti Skoly umoziuje pruzmé reagovat na vznikle situace. V subjektu dochazelo
V hodnoceném obdobi pribézné k persondlnim zméndm, V soucasnosti se pedagogicky sbor
postupné stabilizuje. Zacinajici ucitelka je metodicky vedena dle planu pedagogického
rozvoje uvadéjici pedagozkou s moznosti uCasti ve vyuCovacich hodinach kolegyn.
Nastaveny systém fizeni celeho subjektu vychdzi z dlouhodobého planovani a opira se
0 jednani provoznich porad a pedagogické rady, kterd je zfizena zvlast' pro predskolni
a zakladni vzdélavani. Na jednanich obou pedagogickych rad byly feSeny primarné
organiza¢ni, persondlni, legislativni a provozni zileztosti, avSak pribéhu a vysledktim
vzdélavani, Zzobectiovani zavéra z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti ¢i sdileni poznatkt
z daiho vzdélavani pedagogh vedenim Skoly nebyla vénovana dostacujici pozornost.
Usneseni z jedndni pedagogické rady maji pro pedagogické pracovniky spiSe informativni
charakter. Vedeni $koly tak pfi fizeni subjektu nevyuziva tento poradni orgdn v pné $ifi.
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Reditelka $koly podporuje sviij profesni rozvoj, ktery viak aktudlng dostateéné efektivné
nepiispiva k manazerskému a pedagogickému vedeni subjektu. Absolvované vzdélavaci
akce pedagogickych pracovnikti vychazeji piedevSsim z jejich zdjmu nez z vysledki
hospitacni ¢innosti a potieb Skoly. Vedeni Skoly prozatim newyuzilo nastroje k ziskani
zpétné vazby ke klimatu Skoly a kvalit¢ poskytovaného vzdélavani od zakl, zaméstnanci
Skoly a zdkonnych zistupct déti a zaka.

Reditelka 8koly se systémové méné zabyvd vyhodnocovanim pribéhu a vysledkt
vzdélavani, nedostatky jsou v kontrolni a hospita¢ni Cinnosti. Ve vzd€lavani zikt nebyla
dostate¢né vyuzivana diferenciace vzd€lavaciho obsahu k zajisténi jejich rozdilnych
individualnich potieb, formativni hodnoceni a vzajemné hodnoceni déti a zaka. Poskytovana
zpétna vazba k praci pedagogl je ze strany feditelky Skoly zaloZena spiSe na neformalni
komunikaci. Z&znamy z hospitaci jsou vedeny neefektivné, nemaji dostate¢ny hodnotici
charakter. Vzajemné hospitace mezi jednotlivymi pedagogy nejsou zatim zavedeny. Skola
spole¢né s okolimi Skolami pfipravuje spoleéné akce pro zaky, avSak moznost sdilet
pedagogicke zkusenosti prostiednictvim hospitaci ¢i porovnavat vysledky vzdélavani zaku
pedagogove subjektu nemaji a nedochdzi tak k ziskavani podnétu a inspirace z pedagogické
praxe.

Ve spolupraci se ziizovatelem a dalsimi organizacemi se Skole daii pribézné mnovovat
a modernizovat stavajici vybaveni. Skoli jidelna a tfida mateiské Skoly se nachazeji
v piizemi budovy. Nepropojené prostory tfidy a herny matefské Skoly, umisténi socialniho
vzdélavani. V prvnim patfe Skoly jsou dvé kmenové tiidy a v jedné z nich, pfiméfené
upravené pro zajmové vzdélavani, realizuje svoji ¢innost oddéleni Skoli druziny. Tridy
Skoly jsou prostorné a vybavené vhodnym nabytkem, ufebnimi pomickami, hrackami
a digitalni technikou. Na vnitinim vzhledu a vyzdobé tfid a chodeb se podileji vsechny
ucitelky, déti a Zaci skoly.

Skola podporuje OSobnostni rozvoj déti a 7k, zdravy Zivotni styl a environmentalni
vychovu zafazovanim edukacnich programti a dalsich aktivit do vzdélavani. Téma péce
0 zdravi prolina do jednotlivych vzdélavacich oblasti, klade diraz na pfirozené pohybové
aktivity déti a zakt a na psychohygienu. K relaxaci a rozvoji pozitivniho vztahu Kk piirodé
vyuzivaji pedagogové Skolni zahradu a podnétné prostiedi okomi pirody. K pohybovym
aktivitim je vywZivano kromé kulturniho domu také pfilehlé hiisteé s doskoCistém a mistni
hiiste télovychovné jednoty Sokol. K podpoie zdravého Zivotniho stylu déti a zaki Géelné
piispiva vyvazena strava S dostatkem ovoce a zeleniny a riznymi druhy napoju i zapojeni
Skoly do projektii umoziiyjicich odbér dotovaného ovoce, zeleniny a mléénych vyrobk.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Planovani pedagogického procesu Vv matefské S$kole vychazi ze stanovenych cil
integrovanych bloki Skolniho vzdélavaciho programu pro piedSkomi vzdélavani, ktery je
rozpracovan v tiidnim vzdélavacim programu. Vzdelavani probihalo v pifjemném socidlné-
emoénim prostiedi, uplathovany pedagogicky styl a vzajemna komunikace pfispivaly
k ptfiznivému klmatu ve tfid¢. Socidlni gramotnost déti byla rovnéz podporovana
srozumiteln¢ nastavenymi pravidly souziti UCitelky citlivé reagovaly na mdividudlni
socialni, emociondlni a dalsi potfeby jednotlivych déti V ramci tfidnich ritudli byly déti
vedeny k prosocidlnimu chovani, ohleduplnosti, trp€livosti 1 vzajemné komunikaci
a spolupraci, coz vyrazné pfispiva ke stmelovani détského kolektivu.
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V pribéhu vzdélavani ucitelky kladly diraz na vSestranny rozvoj déti, vzdélavani vedly
v ptirozenych souvislostech, détem byly nabizeny vytvarné aintelektové aktivity podpotené
vhodnou motivaci. Pii schazeni déti ale byla vzd€lavaci nabidka piipravena ucitelkami
upfednostiiovana pied volnym vybérem hry samotnymi détmi, ty pozdéji nemély dostatek
Casu na vlastni spontanni ¢innosti. Dochézelo tak k nizSi vyvazenosti spontdnnich a fizenych
¢mnosti v pribéhu dopoledniho bloku, nedostatecné bylo rozvijeni namétovych her.
Ve velké mife byla zaznamenana hra s digitdIni technikou, ato v pribéhu celého dne.

K zahajeni fizenych aktivit ucitelky vyuzily verbalni komunikaci v C¢asové vyvazeném
rannim  kruhu.  Vzdélavani bylo realizovano  formou  frontalnich,  skupinovych
i kooperativnich aktivit. Zacleiovany byly ¢innosti pro rozvoj hrubé i jemné motoriky,
hudebni, pévecké a hudebné¢ pohybové Cmnosti, velky vyznam byl kladen na pravidelné
zafazovani  zdravotnitho cviCeni. Zdafild byla kazdodenni systematickd pfiprava
predskohich déti na vstup do zdkladniho vzdélavani zaméfena piedevSim na posileni
soustfedéni, paméti, rozvoj matematické pregramotnosti a jazykovych dovednosti. Ucitelky
pravidelné¢ a pfirozené zaclefiovaly do vzd€lavaciho procesu preventivni logopedické
chvikky pro rozvoj fecovych dovednosti déti, a to tematicky zdafile provazanou formou
rytmickych cvi€eni, dechovych cviceni i cviceni motorikky miuvidel. Rovnéz se jim dafilo
zapojovat déti do rozhodovani o vécech, které se jich tykaly, a poskytovat jim pfilezito st
vyjadiit vlastni ndzor a diskutovat o ném, spolupodilet se jak na rozhodovani o vybéru hry
¢i jejich pravidel, tak na tvorbé vzdélavaci nabidky.

Ucitelkdm se dafilo zafazovat zamérné a diferencované aktivity k rozvoji schopnosti
jednotlivych déti predev§im s ohledem na jejich ve€kové zvlastnosti, Castecné i podle jejich
individualnich vzdélavacich potfeb. Détem byla poskytovana pribéma zpétna vazba s prvky
formativniho hodnoceni, mély rovnéz dostatek pfilezitosti k sebehodnoceni.

Odpovidajici samostatnost prokazovaly déti pii stravovani, hygiené a sebeobsluze. Pfirozené
zvladaly presuny v prostorach matefské Skoly. Détem s menSi potiebou spanku byly
nabizeny ndhradni ¢innosti

Spole¢nym rysem hospitovanych vyucovacich hodin zakladni Skoly bylo klima podporujici
uCeni, ve tfidach byla pozorovana vziajemna tolerance a ohleduplnost mezi Zaky a jejich
divéra k vyuCujicim, poztivni pracovni a bezpecna socialni atmosféra. Pedagogové
vytvaieli piiznivé klima upeviiujici prosocidlni vztahy ve tfidé. Zaci dodrzovali nastavend
pravidla, respektovali a phili pokyny vyuCujicich, pracovali se zijmem a zodpovédné
pristupovali k pinéni zadanych ukoli. Vyucovaci hodiny mcly jasné stanoveny vzdélavaci
cil vzhledem k ocekavanym vystuptim podle Skolniho vzdélavaciho programu i dosavadnich
malosti a dovednosti zak(. Metody a formy prace uCitelky pfizptsobily slozeni tfidy, veéku
a schopnostem zakl, kterym poskytovaly dostatek podnéti k aktivni praci, pficemz
piihlizely ke specifikiim vzd€lavani zika ve tfidach se spojenymi roc¢niky. Vyuka byla
vétSinou zaloZzena na uplathovani tradinich pedagogickych postupli, kdy pfevazovalo
metodicky promyslené frontaln€é vedené vyuCovani. Ve vhodnych casovych intervalech
stfidaly spole¢nou a samostatnou praci a béhem fizenych rozhovord méli Zici dostatek
prostoru Kk prezentaci svych nazort. Uplathované metody prace a zplsob zadavani ukold
vedly Kk podpoie ¢innostniho uceni, tvofivosti, samostatnosti i rozvoji logického mySleni
zakt. Efektivitu vzd€lavani zvySovala prace ve dvojicich ¢i skupmach, kdy se Zici ucili
spolupracovat, diskutovat, vnimat a vyhodnocovat nazory ostatnich spoluzikti a pfiméiené
véku formulovat myslenky. VyuCovaci hodiny ciziho jazyka byly s ohledem na vek
a znalosti zaka dostateéné vedeny v daném jazyce. Nazornost vyuky byla ve sledovanych
vyuCovacich hodinich efektivné podpofena vhodnymi didaktickymi pomickami a vyuzitim
digitalni techniky pedagogy i zaky. Ucitelky vhodné zafazovaly i praci s chybou podporujici
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uceni. Pii adavani Ukold respektovaly zisadu pfimétenosti, pracovni tempo vzdy pizplsobily
schopnostem Zki V tomto sméru se pozitivné projevia 1 pribézma podpora asistentky
pedagoga. Rozdé€leni roli mezi vyuCyjici a asistentkou pedagoga bylo z hodnocenych
vyu¢ovacich hodin patrné, asistentka pedagoga pracovala aktivné a samostatné¢ podle
aktudlnich potfeb. Podporu a pé¢i vénovala nejen zakim se specialn¢ vzdélavacimi
potiebami, ale i zaktim, ktefi potiebovali béhem vyuky pomoci ¢i poradit se spinénim ukolu.
V podstatné ¢asti vyu€ovacich hodin vSak nebyla zietelna diferenciace vzdélavaciho obsahu
zohlediiujici odliné vzdélavaci potieby 7aki. Zaci pracovali pievazné na ukolech se stejnou
mirou obtiznosti, nadanym Zaktim byly pouze vyjimecné vytvareny dalsi vhodné piileZitosti
pro jejich rozvoj. Ve vétsiné sledovanych vyucovacich hodin ptevazovalo slovni hodnoceni
vykonii zakd, coz melo piiznivy dopad na motivaci k praci, ale formativni hodnoceni zaku
uwCitelky nevyuzily. Zavéreénym shrnutim a zhodnocenim prib&hu vyuovaci hodiny Si
witelky i Zaci poskytli vzijemnou zpétnou vazbu. Zaci byli podnécovani k sebepojeti
a sebereflexi prostiednictvim  sebehodnoceni Vv pribéhu nebo bezprostfedné¢ po
realizovanych vzdélavacich aktivitach, avSak Kk vzajemnému wrstevnickému hodnoceni
ptilezitost nedostali.

K formovani osobnosti zaka piispiva zajmové vzdélavani ve Skolni druzing, které obsahové
navazuje na ¢innost zakladni Skoly. V priibéhu hodnoceného vzd&lavani méli Zici na vybér
individualni nebo skupinové aktivity, vhodné byly stiidany ¢innosti relaxa¢ni i vzdélavaci.
Vychovatelka dbala na dodrzovani pravidel shiSného chovani, vzijemnou spolupraci
a ohleduplnost. Zaci se do aktivit zapojovali ochotn, jejich iniciativa byla vzdy posilovana
pochvalou apovzbuzenim. Zajmové vzdélavani tak celkové prispivalo k upeviiovani
socidlnich vztahti a napomahalo zakim k jejich osobnostnimu rozvoji.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky ptedskolntho vzdélavani poztivné ovliviiovala efektivni spoluprace ucitelek
s asistentkou pedagoga a jejich promyslena prace, metody a formy vzdélavani volily tak, aby
dosahly stanovenych cil, podporovaly déti v aktivit¢ a zajmu o nabizené¢ Cmnosti a vedly je
k osvojovani zakladi klicovych kompetenci. Systém sledovani pokrokid déti a ziskavani
informaci o vyvoji kazdého z nich je nastaven tak, aby poskytoval ucitelkam zakladni
piehled o projevech v chovani i1 pokrocich v uceni jednotlivych déti. Portfolia déti obsahuji
datované kresby a grafické préce, které uCitelky vyuzivaji jako dalsi prostiedek diagnostické
Cinnosti. Ziskané poznatky se vSak efektivné nepromitaji do planovani a do nasledné
realizace a vyhodnocovani individualizované vzd€lavaci nabidky. Evaluacni systém Skoly
je tak v praxi jen Castecné¢ vyuzivan pro dalsi odbornou pedagogickou praci vzhledem
k ziskanym  postojim a dovednostem jednotlivych  déti, ucitelky se zabyvaji
vyhodnocovanim vyuzitych metod, forem, motivacnich prostfedkii a pedagogickych
piistupti spiSe formaln¢. Sebereflexe pedagoghh pifi hodnoceni tematickych celkli neni
napliovana v plném rozsahu, v&tSinou nedochazi k analyze podminek a efektivity
uplathovanych metod a forem pii vzdélavani déti K dosahovani optimalnich vysledki
vzdélavani prispiva jak vzajemna spoluprace ucitelek a asistentky pedagoga, tak vstficna
a respektujici komunikace se zakonnymi zastupci. UCcitelky uplatiuji partnersky pfistup
k rodi¢lim, zapojuji je do spole¢nych akci skoly.

V pribé¢hu mspekéni Cinnosti  se déti projevovaly piirozenym zplsobem a vcetné
nejmladSich dodrzovaly nastavend pravidla souzti, vztahy mezi nimi byly pratelské, se
zajmem se zapojovaly do veétSiny Cinnosti dokazaly bezprostfedn¢ komuniko vat
s dospeélymi 1 mezi sebou. Piiméfené veéku prezentovaly jiz osvojené dovednosti, Uroven
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dosahovanych vysledkii korespondovala s vytvofenymi podminkami auplatiovanymi
pedagogickymi pfistupy a odpovidala stanovenym ocekavanym vystuptim.

Ve sledovaném obdobi byl do vzdélavaciho procesu zafazovan rozvoj grafomotoriky,
v mensi mife byly déti vedeny ke spravnému tchopu kreslicich néstroji. Méné pozornosti
je vénovano aktivitam podporujicim kritické mysleni, objevovani &i experimentovani. Skola
se zabyva primarni logopedickou prevenci, efektivné a pfirozenym zpiisobem ji zafazuje do
vzdélavaciho procesu, jedenkrat rocné zajistuje logopedickou depistdz, v piipadé potieby je
zakonnym zastupcim déti doporu¢ovana individudlni logopedickd intervence.

Vysledky vzdélavani v zdkladni Skole jsou pravidelné analyzoviny na jedndnich
pedagogicke rady. Zpusob zskavani podkladi pro hodnoceni a podrobné vyhodnocovani
vysledkt vzdélavani jednotlived, tiid 1 Skoly vcetné piijimani konkrétnich opatieni vSak
nejsou zcela efektivni. Pedagogové tak neziskavaji uceleny piehled o vzdélavacich
pokrocich kazdého zika. Skola se zapojuje do testovani provadéného Ceskou skolni inspekci
a externtho komeréntho testovani vysledkii vzd€lavani, tyto vysledky vSak zatim
nevyhodnocuje anepiijima opatieni. Cilené externi testovani pro srovnavani UspéSnosti zaki
s okolnimi Skolami Skola zatim nevyuziva.

Dil¢i vysledky zaka a Oroven jejich znalosti $kola ovéfuje formou pisemnych praci vétSiho
rozsahu, ale pouze uzaku Ctvrtého a patého ro¢niku, dosazeni urovné¢ ocekavanych vystupt
na konci prvniho obdobi prvniho stupné zikladni Skoly vyuCujici nezjist'uje. Jednotny
system wvyhodnocovani pisemnych praci Skola nedokazala piedlozit. Chybi komplexni
rozbor dostupnych informaci a z n€ho vyplyvajici navrhy konkrétnich opatfeni pro dalsi
praci s jednotlivymi ziky ke zlepSeni jejich vysledki v€etné hodnoceni tcinnosti piijatych
opatieni. Zakim ohroZzenym $kolnim netspéchem napomahd realizace individualniho &i
skupinového douCovani dle potieby a pléni planu pedagogické podpory. Pochvaly
prevazuji nad kazetiskymi opatienimi, které skola ve sledovaném obdobi neudélila. Tento
postup Skoly pfispiva k pozitivnimu postoji zaka k jeho daimu vzdé€lavani a k posilovani
sebevédomi.

O obsahu a vysledcich vzd€lavani jsou rodie pribézné¢ mformovani prostiednictvim
nastének, Zakovskych knizek, tfidnich schiizek a osobnim kontaktem pifi pfedavani déti
a 7akd. Zakovské kniky 7akt patého roénku vSak neobsahovaly K terminu inspekéni
Cinnosti  informace o  prubémé  dosahovanych  vysledcich  vzdélavani  ve
vyuCovacim pfedmétu informatika. V zavéru kazdého ctvrtleti Skolntho roku Zaci
wyhodnocuji své pokroky a jsou vhodné vedeni k sebehodnoceni. Pedagozky vytvaieji
zékovska portfolia dokladajici vyvoj zakl v pribéhu celé skolni dochazky. Dvakrat rocné
vedou tiidni uCitelky konzultaéni schiizky tripartity (zak — ucitel — rodi¢). V pisemné formé
predkladaji rodicim slovni hodnoceni, spole¢né s zakem wvyhodnocuji jeho wysledky
vzdélavani a opét ho vhodné vedou k sebehodnoceni. Rodi¢ tim ziska ucelenou zpétnou
vazbu o dosazenych uspésich, ale také piipadnych nezdarech a spolecné hledaji moznosti
jeho dalkiho zlepSeni. Zakonni zastupci déti a zakd jsou také zvani na spole¢na setkavani
a kulturni akce skoly. Informace o Gspésnosti absolventi 5. roéniku po jejich piechodu do
dalstho vzdélavani zskava feditelka Skoly neformdlnim zplGsobem pii jejich navstéve
a setkanich na akcich skoly.

Skolni poradenské pracovistd je tvofeno vychovnou poradkyni (feditelka 8koly), $kolni
metodiCkou prevence a Skolni specialni pedagozkou, jejichz zakladni kompetence
a ¢innosti jsou vymezeny V programu poradenskych shizeb. Tym $kolniho poradenského
pracovist¢  poskytyje souimnost k realizaci podplrnych opatfeni ve tfidach
i oddé€leni $kolni druziny. Aktudlni problematiku v oblasti specialnich vzdélavacich potieb
jednotlivych Zaku, prevenci Skolni netsp&Snosti a prevenci rizikovych jevi fesi pribézné

6/11



operativn¢ pii kazdodennim kontaktu. Pravidelné schiizky clenek poradenského tymu
prozatim neprobihaji. Vzdélavaci postupy jsou nastavovany v souladu s vydanymi
doporuCenimi ke vzdélavani, o individudlnich vzdélavacich potrebach zakl s podpirnymi
opatienimi jsou vSichni vyucyjici pravidelné informovani wvychovnou poradkyni, predmét
specialni pedagogické péce je realizovan pro tfi ziky. Projevy rizikového chovani jsou
udrzovany na minimalni Grovni G¢innym preventivnim pusobenim, vytvafenim Zadoucich
vztahit a podporou spravnych vzori chovani. Hlavni cile preventivniho programu jsou
zapracovany do konkrétnich témat ve vyuce, k napliovani jeho obsahu béhem Skolniho roku
prispivaji i dalsi realizované aktivity (programy, besedy, projekty apod.). Zaci se mohou
vyjadiit k déni ve Skole prostfednictvim schranky duvéry, ale Castéji vyuzivaji vstficny
kazdodenni kontakt se vSemi pedagogickymi pracovniky zakladni S$koly. Informace
o poradenskych sluzbach véetné stanovenych konzultaénich hodin byly v terminu inspekéni
¢innosti  neucelené a jen Castecné dostupné v prostordch subjektu a na jeho webovych
strankach.

Zavéry

Vyvoj $koly

— Od posledni inspekéni ¢innosti doslo ke zméné na pracovni pozici feditelky Skoly.

— Pocet zakt v zakladni $kole poklesl.

— Uroveii poskytovaného piedskomniho, zikladniho izajmového vzdélavani ze od posledni
inspekéni Cinnosti zvysila ve vyuzivani modernich metod a forem vyuky a digitdlnich
technologii.

Silné stranky

— Prijemna tymoveé spolupracujici atmosféra se odrazela ve vstficné komunikaci s détmi
a zaky. Ttidni schizky ve form¢ konzultaci vedenych v triddach (ucitel — rodi¢ — 7ak)
vytvaii dalsi ptilezitosti pro setkavani a spolupraci se zakonnymi zastupci zaka zakladni
skoly. (3.2)

— Pedagogové poskytyji détem a zakim zpétnou vazbu k jejich praci, uci déti a zaky

spolupracovat, vedou je k sebehodnoceni a podporuji jejich sebepojeti a sebevédomi.
4.4)

Mateiska skola

— Ucttelky cilené podporuji rozvoj odpovédnosti, samostatnosti a sebekontroly déti. Déti
maji moznost spolupodilet se na rozhodovani o vécech, které se jich tykaji, o vybéru
vzdélavaci nabidky, hry, stanoveni jejich pravidel, jsou cilené¢ vedeny k vyjadieni svého
ndzoru a respektu k ostatnim. (3.4)

Zakladni skola

— Zikladni a zjmové vzdélavani je promyslené, pedagogové systematicky motivuji zaky
k zapojeni do vzdélavani, podnécyji je k aktivité, kladou na né¢ piiméfené naroky
a seznamuji je se vzdélavacimi cili, které napliuji a vyhodnocuji. (4.1)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz
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Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

Koncepéni zaméry Skoly jsou zpracovany formaln€, nezahruji vSechny soucasti Skoly
a deklaryji jen obecné priority ve vzdélavani. Nejsou stanoveny nastroje, postupy
a Casovy horizont pro jejich napliovani. (1.1)

Kontrolni a hospita¢ni c¢innost ve Skole neni vhodn€ nastavena. Analyza hodnoceni
vysledkit vzdélavani déti a Zaktt ve Skole neni dostatecnd. Opatfeni k napravé
v uvedenych oblastech nejsou efektivné piijjimdna a jejich U¢innost neni sledovana.
Systém autoevaluace chybi. (2.1)

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd neni zcela provazano s potiebami skoly.
Vedeni Skoly hodnoti praci pedagogli nesystematicky a pouze v ¢asteCném rozsahu,
7zpétnd vazba pedagogim neni dostateCné vyuzitelnd. Profesni rozvoj feditelky Skoly
aktudln€ dostatecné nepfispiva k manaZerskému a pedagogickému vedeni zikladni
a matefské Skoly. (2.3, 2.5)

Profesni rozvoj pedagogh v oblasti vzajemnych hospitaci 1 hospitaci v jinych Skolach
podobného typu scilem vzajemného kolegialniho hodnoceni a predavani poznatki

a zkuSenosti ke zkvalitnovani poskytovaného vzdélavani neni zaveden. Sebereflexe
ucitelek matetské Skoly neni provadéna systematicky. (3.5)

Skola nema nastaven systém identifikace a podpory déti a zaka talentovanych. (6.2)

Mateiska skola

V pribéhu vzdélavani déti prevazuji fizené Cmnosti nad spontdnnimi. (4.2)
Meén¢ efektivni  systém pedagogické diagnostiky nepfispiva k U¢innému planovani

a pifpravé individualizované a diferencované vzd€lavaci nabidky vcetné stanovovani
konkrétnich didaktickych opatieni pii vzdélavani kazdého ditéte. (4.3, 5.1)

Zékladni Skola

Formativni hodnoceni vedouci k posileni motivace zaka bylo vyuwZivano ojedinéle,
chybéla diferenciace vzdélavaciho obsahu a vyukovych aktivit pro optimilni naplnéni
individudlnich vzd€lavacich potfeb zikl. Chybéla prilezitost pro jejich vzijemné
hodnoceni. (4.3, 6.2)

Skola se vzdélavacimi vysledky zaki zabyvid pouze formalng, nepfijima potfebna
opatfeni a jejich u¢innosti se nezabyva. (5.1)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

Spole¢né se ztizovatelem a zaméstnanci subjektu aktualizovat koncepéni zaméry rozvoje
Skoly, vychdzet pfitom z analyzy skute¢ného stavu vSech soucasti subjektu. Vytycit
konkrétni zptsoby pro vyhodnocovani stanovenych cili a podminky pro jejich Gpravy
a stanovit Casovy horizont pro jejich napnéni.

Zkvalitnit systém kontrolni a hospitaéni ¢innosti feditelky Skoly. Pravideln¢ monitoro vat
a dislednéji vyhodnocovat pedagogickou praci ve Skole a pfijimat u¢inna opatieni ke
zvySeni kvality vzd€lavani. Poznatky z uskuteCnénych kontrol vyhodnocovat a efektivné
vyuzivat pro vSechny zaméstnance subjektu.
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Vytvotit ptehledny a ucelny evaluacni systém Skoly. Pfi fizeni subjektu vyuzivat
pedagogickou radu jako poradni organ vedeni Skoly, vyvozovat potiebné zavéry
Z kontrolni a hospitacni ¢innosti pro dalsi zefektivnéni poskytovaného vzd€lavani.

Dalsi vzdelavani feditelky Skoly a pedagogickych pracovniki pifmo zacilit na potieby
Skoly, vychazejici z hospita¢ni a kontrolni ¢innosti vedeni Skoly. Efektivitu vyuzivani
ziskanych poznatkti ovéfovat prostiednictvim hospita¢ni ¢innosti feditelky skoly.

Utinné motivovat viechny vyutujici k intenzivni spolupraci a predavani zkusenosti, napf.
i formou vzajemnych hospitaci s cilem kolegialniho hodnoceni a sdileni riznych pristupti,
napadu, metod a forem pii vzdélavani vedouci ke zkvalitiovani vzdélavani.

Nastavit spolupraci s okolnimi matefskymi a zakladnimi Skolami formou sdileni
pedagogickych zkuSenosti a srovnavani vysledki vzdé€lavani s cilem vyhodnocovani
a zkvalitnovani poskytovaného vzdélavani

V souladu s pozadavky ramcového vzdélavaciho programu pro ptredskolni vzdélavani
umoznovat détem dostatek volného pohybu piedevS§im v dob¢ rannich ¢mnosti, zajistovat
vyvazenost spontinnich a fizenych aktivit v dopolednich &innostech. Castdji zafazovat
namctové hry a aktivity podporujici objevovani, experimentovani a kladeni otdzek.

Rozvijet profesni kompetence vSech pedagoghi prostiednictvim  duslednéjSiho
vyhodnocovani podminek i u€innosti aplikovanych metod a forem pfi vzd€lavani déti.
Pedagogickou diagnostiku a zaznamy o vzdélavacich vysledcich déti cilené¢ vyuzivat
ke stanovovani dil¢ich krokti pii planovani pedagogického procesu a nasledné
k individualizovanému vzdélavani a diferencované vzdélavaci nabidce dle aktualnich
schopnosti, dovednosti a potieb vSech déti.

Pfi rozvoji grafomotoriky se zamefit na spravny tchop kreslicich nastrojt.

Nadale pokracovat v uplatiiovani riznych zptsobi zavére¢ného zhodnoceni aktivit déti,
rozvijet vzajemné vrstevnické hodnoceni déti, zdokonalovat se v oblasti vyuzivani
formativniho hodnoceni.

Vytvaret zakim ve vyuce dostateCny prostor pro jejich aktivitu a rozvoj kompetenci
i gramotnosti, uplatiovat ve vétSi mife diferenciaci a individualizaci vyuky s ohledem
na vzdélavaci potieby zaka.

Systematicky ~ vést 7idky kvzajemmému hodnoceni ve vazbé kjejich dalsimu
osobnostnimu rozvoji a motivaci k uceni, u¢elné¢ vyuzivat formativni hodnoceni.
Zefektivnit préci s vysledky vzdélavani Zaka ve prospéch zkvalitnéni vzdélavaciho
procesdu.

Provadét pravidelnou kontrolu zapisovani klasifikace vSech vyuCovacich predméti do
zakovské knizky.

Identifikovat a podporovat také zaky talentované v konkrétnich vzdélavacich oblastech,
zaméiit se na jejich rozvoj prostiednictvim vhodnych vyukovych aktivit (napf.
obohacovani vzdélavaciho obsahu, zadavani specifickych ukolll) a podpofit je tak v jejich
osobnostnim rlstu

Zajistit propagaci a informovanost Skolich poradenskych sluzeb formou webovych
stranek a nastének ve skole.

Do evaluaénich procest zahrnout Casté zjiStovani kvality Skolntho klimatu se zapojenim
vSech tcastniklt vzdélavani (zakil, jejich zdkonnych zistupcii a pedagogi).
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Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce §koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

o &
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.
18.

19.

20.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisSténi opiraji

Vypis z rejstitku kol a Skolskych zafizeni, ze dne 17. 2. 2025

Dokumentace zakladni a mateiské Skoly a Skolskych zafizeni podle § 28 odst. 1
Skolského zdkona, za Skolni roky 2023/2024 a 2024/2025

Inspekéni zprava, &. CSIM-999/21-M, ze dne 16. 12. 2021

Koncepce rozvoje skoly, ze dne 17. 7. 2022

Jmenovani na pracovni misto feditelky pravnické osoby, &j. OU 388/2022,
ze dne 31. 8. 2022

Pisemné prace vétsiho rozsahu (namatkovy vybér), skolni rok 2024/2025

Zakovské knizky (namatkovy vybér), skolni rok 2024/2025

Dokumentace Skolntho poradenského pracovisté, Skolni rok 2024/2025
Dokumentace déti a zaki se specialnimi vzd€lavacimi potiebami, Skolni rok
2024/2025

Ro¢ni plan skoly, skolni rok 2024/2025, ze dne 26. 8. 2024

Plan adaptace zaCinajiciho ucitele, ze dne 1. 11. 2024

Plan dalsitho vzdé€lavani pedagogickych pracovnikli, Skoli rok 2024/2025

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢mnosti, Skolni rok 2024/2025, nedatovano

Hospitaéni zaznamy, S$kolni roky 2023/2024 a 2024/2025

Zapis k zakladnimu vzd€lavani, ze dne 12. 4. 2024

Tiidni vzdélavaci program matefské Skoly a evaluacni zdznamy, Skolni rok
2024/2025

Pedagogicka diagnostika a portfolia déti, skolni roky 2023/2024 a 2024/2025
Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikti $koly vedend k terminu
inspekéni ¢innosti (doklady o dosazeném vzdélani)

Doklady vztahujici se k bezpeCnosti a ochrané zdravi déti a zakd, k finan¢nim
podminkam Skoly a ke Skolnimu stravovani, Skoli rok 2024/2025

Webové stranky Skoly k terminu inspekéni Cinnosti
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zikona miize reditelka $koly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pripominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Lucie Hladikova, Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Ivana Kapitanova, Skolni nspektorka
Mgr. Vlasta Machacova, Skolni inspektorka
Ing. Petra Kalabisova, kontrolni pracovnice

11. 3. 2025
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