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Hodnoceni podminek vzdélavani

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovanych matefskou Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zadkona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zakladnim,
sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdéjSich predpistt (Skolsky
zakon):

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani podle Skolniho
vzdé€lavaciho programu pro piedskolni a zajmove vzdélavani za obdobi od posledni
inspekéni ¢innosti.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdé€lavaciho programu s pravnimi piedpisy a
s Ramcovym vzdélavacim programem pro piedskolni vzdélavani i Skolniho vzdélavaciho



programu pro $kolni druzinu a jejich naplnéni v praxi za obdobi od posledni inspekéni
¢innosti.

Hodnoceni a kontrola podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani déti v oblastech
vymezenych vybranymi specifickymi tkoly dle planu hlavnich ukolu.

Charakteristika

Matetska skola Drslavice, ptispévkova organizace, okres Uherské Hradisté (dale ,,Skola*
nebo ,MS“) poskytuje v souladu stdaji ve $kolském rejstifku predskolni vzdé&lavani
(kapacita 28 déti), dale zajmové vzdélavani ve $kolni druziné (dale ,,SD*) (kapacita 30
74ki) a sluzby kolniho stravovéani. Skola se nachéazi v klidné &asti obce v jednopatrové
ucelové budové, na kterou navazuje prostorna Skolni zahrada se vzrostlymi stromy a
hernimi i sportovnimi prvky. Stravovani zajiStuje matefska Skola prostiednictvim vlastni
$kolni jidelny. Provoz MS byl stanoven tak, aby respektoval pfedeviim potieby déti a
jejich zakonnych zastupcti, dobé od 6% do 16% hod. Svou &innost $kola prezentuje na
webovych strankach skoly (http://www.msdrslavice.estranky.cz/).

V MS se v aktualnim $kolnim roce vzdélavalo 23 déti ve véku 3 az 6 let. V poslednim roce
pred zahajenim povinné §kolni dochazky (dle ,,PSD*) byly 4 déti. Zajmové vzdélavani ve
$kolni druzing (dale ,,.SD“) navitévovalo k datu inspekce 29 Z4kd z obce Drslavice, ktefi
plni povinnou $kolni dochazku v zakladni $kole (dale ,,Z$*) v Hrad&ovicich.

Piedskolni vzdélavani se uskutediiovalo podle Skolniho vzdé&lavaciho programu pro
predskolni vzdélavani (dale ,,SVP PV®), ktery byl novelizovan v souladu se zménami
uvedenymi v Ramcovém vzdélavacim programu pro ptedskolni vzdélavani (dale ,,RVP
PV*). Zajmové vzdélavani v SD se uskute&iiovalo podle $kolniho vzdélavaciho programu
$kolni druziny (dale ,,SVP SD“) zpracovaného dle pfislusného pravniho predpisu
a navazujiciho na SVP PV a cile RVP ZV pro 1. stupen ZS.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly splituje piedpoklady pro vykon funkce stanovené zakonem. Rizeni $koly
bylo planovano na zakladé hodnotici ¢innosti i znalosti prostiedi. Strategii rozvoje skoly se
za spoluprace vSech zaméstnancu dafilo postupné uspéSné naplilovat. Pfi napliovani
stanovenych cill, zkvalitiovani materidlnich podminek, podpofe vSestranného rozvoje
ditéte aspoluprdce srodi¢i i externimi partnery vychazela feditelka z prubéZného
vyhodnocovani stanovené koncepce. Reditelka vykonavala vsechny povinnosti dané
zakonem a fadné vedla predepsanou dokumentaci Skoly, ktera byla zpracovana s cilem
podpory realizace SVP PV i SVP SD a aktualizovana v souladu s nejnovéjsimi
legislativnimi zménami. Ziizend pedagogicka rada slouzila feditelce jako poradni organ,
ktery se prokazatelné¢ zabyval vSemi zisadnimi otdzkami tykajicimi se problematiky
vzdélavani. Skola zvefejiiovala informace o piijiméani déti i z4kd zptsobem dostupnym
vSem uchazeCim, informovala o vzdélavaci nabidce a v hodnoceném obdobi dodrzovala
zakonnd ustanoveni a kritéria pro pfijimani déti, reflektujici i povinnost ptedskolniho
vzdelavani v poslednim roce pted zahdjenim povinné skolni dochazky.



Pro ucinnou realizaci vzdélavaciho programu feditelka Skoly zabezpecila optimalni
persondlni podminky. Piimou pedagogickou ¢innost v MS vykonavaji 3 ucitelky a
vzdélavani zakt v SD zajistovala 1 vychovatelka. Viechny pedagogické pracovnice
splitovaly pfedpoklady odborné kvalifikace. Od dubna letosniho roku Skola zaméstnava
Skolniho asistenta, ktery poskytuje nepedagogickou podporu pedagogim pii jejich
organizaéni a administrativni ¢innosti ve vyu¢ovani i mimo vyu¢ovani. Reditelka vytvaii
podminky pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnic, které vychazi z osobniho zajmu
uditelek i potieb Skoly a je usp&iné uplatiiovano pii vzdélavani. Uroveni vzdélavani a s ni
spojené ¢innosti feditelka dostatecné vyhodnocovala na zakladé realizované hospitacni a
kontrolni ¢innosti, ktera vychazela z planti na jednotlivé Skolni roky. Snaha feditelky
vytvaret pozitivni klima mimo jiné nastavenymi pravidly 1 vhodnou organizaci vzdélavani
se projevovala pfedevS§im ve vzijemné soucinnosti pedagogickych pracovnic a také
vstiicnou atmosférou na pracovisti.

V ramci napliovani cild SVP PV byly vytvaieny vhodné podminky pro spolupraci se
zdkonnymi zastupci déti, ktefi byli prabé&zné informovani o déni v MS a méli pfiméfeny
prostor pro zapojeni do Zivota Skoly, mimo jiné i jejich aktivni uc€asti na akcich potfaddanych
$kolou. MS vramci subjektu spolupracovala formou rozliénych spoleénych aktivit
nadstandardné Se Skolni druzinou a dale se spadovou zakladni Skolou s cilem
bezproblémového prechodu déti do zakladniho vzdélavani. Piinosem byla i spoluprace s
ncékterymi mistnimi organizacemi, coz se pozitivn¢ projevilo obohacenim vzdélavaci
nabidky a tim i rozvoji kvality $koly.

Skola vyuzivala objekt, ktery byl jiz v minulosti vhodnymi stavebnimi Gpravami
pfizptisobeny pro &innost mateiské koly, $kolni druziny a $kolni jidelny. Skola nema
bezbariérovy piistup. Pro vzdélavani byly k dispozici 2 prostorné téidy s hernami a jidelna
pro zaky skolni druZiny. Cilenou podporu rozvoje pohybovych dovednosti déti 1 zakh
umoziovala cvi¢ebni mistnost vhodna k pohybovym aktivitam i potizené sportovni nacini.
Od posledni inspekce byla rekonstrukci mistnosti v pidni vestavbé vytvotfena a vybavena
leharna. Ttidy a herny byly vybaveny podnétné a vkusné dostatecnym mnozstvim hracek,
pomucek, hracich center a modernim barevnym nabytkem, které napomahaly rozvoji vsech
vzdélavacich oblasti. Velkou pfednostni pro €innost Skoly je zastfeSena prostorna terasa
umoznujici pobyt déti venku i1 za neptiznivého pocasi. Na tu bezprostiedné navazuje Skolni
zahrada, kterd4 nabizela svym tucéelnym a bezpe¢nym vybavenim vhodné prostiedi pro
pohybové arelaxaéni aktivity déti, pfestoze byla vzhledem k vystavbé polyfunkéniho
domu prostorové omezena. Nevyhodou pro Skolu je zptistupnéni Skolni zahrady vetejnosti,
coz vyzaduje zvySené naroky pro zajisténi jeji bezpe¢nosti. Skola vhodnou organizaci
vyuzivala efektivné prostory zahrady i cviéebni mistnosti nejen pro predskolni, ale také pro
zajmové vzdélavani. Skolni stravovani pro déti matefské skoly a zaky $kolni druziny
zajistuje vlastni Skolni jidelna, ktera poskytovanim vyvazené a plnohodnotné stravy
podporovala vychovu ke zdravému zptisobu stravovani. Skola cilend zkvalitiovala
materidlné technické podminky k zajisténi optimalniho prostedi pro vzdélavani i zdravy
VYV0j déti a zaka. Prostiedi Skoly bylo velmi piijemné a Gcelné uspotradané.

Finan¢ni zdroje Skoly dostatecné zabezpecily realizaci vSech ¢innosti Skoly. Planované
rozsahlej$i opravy a rekonstrukce realizovala Skola ve spolupraci se ziizovatelem.
Hospodateni organizace bylo stabilni a vyvaZené. Ziskané finan¢ni prostfedky ucelné
vytvarely a zkvalitiovaly podminky pro vzdélavani déti a to nejen aktivnim zapojenim do
rozvojovych programi a projektt, ale i prostiednictvim sponzorskych dar.



Skola zajistovala v potiebné mife bezpeénost a ochranu zdravi déti. Déti dle zaznamt v
tiidnich knihach byly pravidelné a pfiméfené jejich véku poucovany o moznych rizicich
jak v aredlu skoly, tak pii vSech mimoskolnich aktivitach. Prostory pro vyuku vcetné jejich
vybaveni u¢ebnimi pomtickami, byly pravidelné revidovany a kazdoro¢n¢ kontrolovany z
hlediska bezpecnosti. Evidence tirazovosti odpovidala platnym ptredpistim.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Platny Skolni vzd¢lavaci program s motivaénim nazvem ,, S klokankem RiSou skokem celym
rokem* podrobné seznamoval se vzdé¢lavaci nabidkou Skoly orientovanou na cile
predskolniho vzdélavani a srozumitelné prezentoval filozofii i zdméry Skoly, které se
zam¢iovaly mimo jiné na ekologickou vychovu a zdravy zivotni styl. Vzdé€lavaci obsah byl
uspofadan do integrovanych bloki a byl doplnén dal§imi tvofivymi, sportovnimi i
kulturnimi aktivitami. Aktualni konkretizace vzdélavaci nabidky na trovni tfidnich
vzdélavacich programti (dale ,,TVP“) vychizela ze zamérd SVP PV, byla prabé&zng
operativné planovana v ndvaznosti na postup ve vzdé€lavani déti a Caste¢né i na jejich
individudlni zajmy a potieby.

Sledované predskolni vzdélavani probihalo na velmi dobré Grovni v souladu s SVP PV
a tematickym blokem. Vzdé¢lavani vychazelo z prirozeného priubézného pozorovani
projevi déti, ze znalosti jejich individualnich potieb a moznosti i z aktudlnich situaci.
Piedev§im ve spontannich ¢innostech byla respektovana specifika smiSené tiidy déti
rizného véku. Pravidelné kazdodenni zdravotni cviceni déti vyborné podporovalo rozvoj
hrubé motoriky a navyky zdravého Zivotniho stylu. P#i fizenych aktivitdch ucitelky
vyuzivaly ¢innostni u¢eni zaloZené na aktivni ucasti vSech déti, s vyuzitim jednoduchych
experimentli vV ndvaznosti na rozmanitou nabidku aktivit a pomucek. Pii frontalnim
vzdélavani ovSem byla pouze Caste¢né diferencovana naroc¢nost nabizenych fizenych
¢innosti. B&hem pobytu venku byly efektivné vyuzity metody praktick¢ého uceni a
pozorovani. Odpoledni odpo¢inek byl vhodné diferencovany, déti s nizsi potiebou spanku
se mohly vénovat jinym klidovym aktivitim. Pro déti pfed zahajenim PSD byla béhem
predpokladi pro vstup do ZS, ugitelky rozvijely jejich logické mysleni, vzijemnou
komunikaci, vytvarely dostatecny prostor pro praktické Cinnosti a podporovaly déti k
souvislému vyjadfovani. V pribéhu vzdélavani vyuzivaly ucitelky adresné hodnoceni
vzdélavacich pokroki kazdého ditéte 1 skupinové vyhodnocovani vcetné pouceni
z ptipadnych chyb. Cilem vSech aktivit bylo vyuZzivani ¢innosti a her, které by podporovaly
u déti zvidavost, potfebu objevovat, zkouSet, poznavat, komunikovat a Kkteré by
podporovaly télesny rozvoj déti, jejich zdravi, pohodu a spokojenost.

Béhem pobytu déti v MS bylo v dostadujici mife zajistovano uspokojovani zakladnich
fyziologickych potieb déti — pestra strava, pitny rezim, dostatek pohybu i klidového
rezimu. Denni fad byl dostatecné pruzny a stanoveny rezim respektoval psychohygienické
zésady. Pozadovana duslednost byla ziejma v oblasti hygienickych a spolecenskych
navyk a 0€inn€ byla podporovana samostatnost a sebeobsluha déti. Dusledné byla
rozvijena kultura stolovani. Ve sledovanych spontannich i fizenych c¢innostech byl
pfirozené podporovan rozvoj déti v socidlni oblasti, byly vytvareny zaklady postoji a
pozitivnich vztah mezi vrstevniky. Pfi vytvafeni a dodrzovani pravidel souziti ve skupiné
déti byl vhodné uplatiiovan princip diislednosti a pravidla byla star§imi détmi spontanné
pfijimana. Osobni kontakty mezi u€itelkami a détmi 1 détmi navzajem byly velmi piivétive,
pozitivem byl empaticky piistup uéitelek ke kazdému ditéti ve skuping, respektovana byla



dohodnuté pravidla vzajemné komunikace. Z chovani déti bylo ziejmé, Ze jsou v prostiedi
MS spokojené.

Cinnosti SD umoziiovaly traveni volné Gasu zaki po vyudovani v misté bydlisté a vhodné
dopliovaly vzdé€lavaci nabidku Skoly zejména rozvojem nadani jednotlivych ucastnika
a smysluplnym vyuzivanim volného ¢asu. Sledované zajmové vzdélavani v SD bylo
zaméieno na pravidelnou zajmovou ¢innost 1 spontanni aktivity, pii ¢innostech byly diky
individudlnimu piistupu k jednotlivym zikim rozvijeny piisluiné klicové kompetence. SD
v prib¢hu roku realizovala vlastni zajmové aktivity, projekty a akce a vhodné tak
dopliiovala zakladni vzd&lavani. Cinnost SD byla pfinosna a obohacujici také pro
vzdé&lavaci nabidku MS.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola na velmi dobré Grovni napliiuje zaméry stanovené ve svém SVP PV. Napliiovani cilt
a dosazenych vysledki pfedSkolniho vzdélavani bylo prikazné vyhodnocovano dle
nastavenych pravidel. Pedagogové prubézné sledovali rozvoj osobnosti déti ve vSech
oblastech ptedSkolniho vzdélavani, zaznamy v hodnoticich formulafich byly stru¢né, ale
funkéni. Ve sledovanych ¢innostech byly vzdélavaci vysledky ve védomostni, dovednostni
i socialni oblasti na ofekavané urovni. O obsahu a vysledcich vzdélavani byli rodice
prabézné informovani prostfednictvim nastének, tfidnich schizek i formou osobnich
konzultaci. Skola v ramci svych kompetenci poskytovala rodi¢iim poradensky servis i
kontakty na dal$i odborniky.

Sledovane znalosti, schopnosti a dovednosti déti dosahovaly ocfekavané turovné a
odpovidaly stanovenym cilim ptedskolniho vzdé€lavani i osobnostnim ptedpokladim
kazdého ditéte. Poskytované ptredskolni vzdélavani uspésné smétovalo k rozvoji klicovych
kompetenci a ke stanovenym oc¢ekavanym vystupim. Pedagogické pracovnice pribézné
intenzivné spolupracovaly s pedagogy zakladni Skoly a sledovaly uspéSnost déti pfi
ptechodu do 1. tfidy povinného zakladniho vzdélavani. Dobrych vzdélavacich vysledkt u
déti dosahovala Skola diky spole¢né snaze pedagogickych pracovnic postupné zkvalithiovat
soucasné podminky pro vzdélavani a vyuZzivat efektivni metody a formy vzdélavani.

Vychovatelka SD pravidelng ovéfovala a vyhodnocovala miru dosahovani vysledki
stanovenych v SVP SD jednotlivymi w&astniky zajmového vzdélavani, prezentovala
vysledky vytvarnych a pracovnich ¢innosti formou vystav v prostorach skoly. Déle byly
prezentovany dosahované Uspéchy v recitacnich, vytvarnych, hudebnich, dopravnich a
sportovnich soutézich, do kterych se zaci SD v priib&hu $kolniho roku ve vysoké mife
zapojovali. Dosahované vysledky odpovidaly cilim stanovenym v SVP SD.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

Zkvalitnéni materidlnich podminek zaméfené na vSestrannou podporu rozvoje déti
pfedskolniho véku a aktivni zajmové vzdélavani zakh Skolni druziny pozitivné ovlivnilo
také kvalitu pribehu a tim 1 vysledkl vzdélavani.



Silné stranky

Zkvalithovani podminek v souladu s nastavenou strategii rozvoje $koly je velmi dobrym
ptedpokladem pro kvalitni vzd¢lavani. Nastavend pravidla podporuji konstruktivni
komunikaci vedeni s pedagogy i dal§imi partnery Skoly.

Vedeni skoly uspésné usiluje o estetické prostiedi Skoly a vytvaii podminky pro rozvoj
pedagogické spoluprace a participace vSech zucastnénych na rozvoji skoly.

Ptistup pedagogu k détem je vstiicny a citlivé reagujici na jejich potieby, svym jednanim
podporuji prosocialni chovani déti.

Pedagogové se zaméfuji na upeviiovani pozitivnich vztaht vSemi zucastnénymi ve Skole,
na spolupraci mezi détmi MS i zaky navstévujicimi $kolni druzinu a rozvoj moznosti
kazdého ditcte.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni,
Skola nemé k dispozici bezbariérovy piistup.

V fizenych cinnostech byla pouze Ccastecné uplatiiovana diferenciace naro¢nosti
nabizenych ¢innosti v heterogenni tiidé.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Zamezit cizim osobam vstup na terasu MS ze zahrady.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

1.  Zftizovaci listina Matefské skoly a Skolni druZiny Drslavice, okres Uherské Hradisté
vydana usnesenim Zastupitelstva obce Drslavice ¢.j. 09/2002, s u¢innosti od 1. 1.
2003, ve znéni dodatku ze dne 8. 7. 2009

2. Vypis usneseni zastupitelstva obce Drslavice, konaném dne 28. 2. 2006 o zméné
nazvu piispévkové organizace na ,,Mateiska Skola Drslavice*

3. Jmenovani do funkce feditelky Skoly s t¢innosti od 1. 1. 2001 a Potvrzeni ve funkci
s ucinnosti od 1. 8. 2012 na dobu 6 let a od 1. 5. 2015na dobu neurcitou

4. Vypis z rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni ze dne 16. 4. 2018
5. Skolni vzdélavaci program pro ptedskolni vzdélavani ,,S klokdnkem Risou skokem
celym rokem “, ¢.j. 21/2017, platny od 1. 9. 2017

6.  Skolni tad mateiské Skoly &j. 19/2017 suginnosti od 1. 9. 2017, platny k datu
inspekce

7.  Persondlni dokumentace zaméstnanci (doklady o dosazeném vzdé€lani, popisy
pracovnich c¢innosti, stanoveni pracovni doby, osvéd¢eni z DVPP, uvadéni
zacinajici ucitelky) platné k datu inspekce

Plan a ptehled DVPP v hodnoceném obdobi

Z&pisy z jednani pedagogické rady a provozni porady ve Skolnim roce 2016/2017 a
2017/2018



10.
11.
12.

13.
14.
15.
16.

17.
18.
19.
20.

21.
22.
23.

24,

Ttidni vzd¢lavaci programy platné ve Skolnim roce 2017/2018
Ttidni knihy pro Skolni roky 2015/2016, 2016/2017, 2017/2018

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti feditelky a zdznamy z hospitaci ve $kolnim roce
2015/2016, 2016/2017, 2017/2018

Spisové slozky z pfijimaciho fizeni pro $kolni roky 2016/2017, 2017/2018
Kritéria pro pfijimani déti k predskolnimu vzdelavani platna k datu inspekce
Skolni matrika — evidence déti k datu inspekce

Individualni zaznamy o détech zpracované ucitelkami ve Skolnim roce 2015/2016,
2016/2017, 2017/2018

Zapisy z tiidnich schiizek rodi¢t ve $kolnim roce 2015/2016, 2016/2017
Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu &. j. 22/2017 s platnosti od 4. 9. 2017
Vnitini fad $kolni druziny €. j. 20/2017 s platnosti od 1. 9.2017

Ptehled vychovné vzdélavaci prace ve Skolni druzin€é na Skolni rok 2017/2018
k datu inspekce

Zapisni listky do Skolni druziny na Skolni rok 2017/2018 k datu inspekce

Ucetni zavérka (vykaz zisku a ztraty, rozvaha) 2015, 2016, 2017

Podklady ke sledovani vyvoje ptijmt a vydaju Skoly za rok 2015, 2016, 2017
Dokumentace k bezpecnosti a ochran¢ zdravi déti ve Skolnim roce 2017/2018 k datu
inspekce



Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel §koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
piipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Zlinsky inspektorat, Zarami 88,
P. O. Box 125, 760 01 Zlin, pripadné prostirednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.z@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukdm
Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafFizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce. Zaroveii je zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni
inspekce a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Dana Karmasinova, Skolni inspektorka Mgr. Dana Karmasinova v. r.
Bc. Marie Grebenickova, kontrolni pracovnice Bc. Marie Grebenickova v. r.
Ing. Anna Zamecénikova, kontrolni pracovnice Ing. Anna Zamecnikova v. r.
PaedDr. Jiti Sevéik, $kolni inspektor PaedDr. Jifi Sevcik v. r.

Ve Zling, 21. kvétna 2018

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Bc. Radmila Zahradnikov4, feditelka skoly Bc. Radmila Zahradnikova v.r.

V Drslavicich, 31. 5. 2018



