Koncepce rozvoje Zakladni Skoly a Zakladni umélecké skoly
Jablonné v Podjestédi, prispévkové organizace, na obdobi 2017 — 2019

VIZE SKOLY

Chceme byt skolou, kde se zaci i zaméstnanci citi bezpe¢né€, kam radi chodi, ktera uspokojuje
jejich zajmy a potieby a se kterou maji pocit sounalezitosti. Chceme, aby nasi absolventi byli
plnohodnotné pfipraveni na dalsi studia a nasli své uplatnéni v zivoté. Chceme zaky vést
k celozivotnimu vzdélavani, komunikativnosti, uméni fesit problémy, respektu prav svych i
druhych, toleranci, empatii, kladnému vztahu k pfirodé¢ a kulturnim hodnotdm, rozvoji
vlastnich schopnosti a zodpovédnosti.

Chceme se profilovat jako Skola:

e bezpecna a predchazejici socidln€ patologickym jevim

e podporujici vyuku cizich jazykt

e podporujici sportovni aktivity

e nabizejici mimoSkolni aktivity Zaklim 1 vetfejnosti

e rozvijejici dovednosti v informacnich a komunikacénich technologiich

e podporujici participaci zakl

e zamcéfena na podporu zdravého Zivotniho stylu a ekologii

e nabizejici zakim tc¢ast na kurzech a projektech

e Ucastnici se soutézi

e S inkluzivnim vzdélavanim

CILE PODLE OBLASTI A JEJICH ZABEZPECENI{
Podminky ke vzdélavani

1. Materidlni zdroje

e vybavit Skolni knihovnu poZzadovanou odbornou literaturou

e zmodernizovat pocitaovou ucebnu (software, sluchatka, scaner, ...)

e dovybavit tiidy interaktivnimi tabulemi, do kmenovych uceben instalovat PC

e zabezpecit vstup do budovy Skoly

e nadale vybavovat $kolu modernimi pomutckami (vizualizér, kopirovaci zafizeni, ...)

e na Skolnim pozemku vybudovat venkovni ucebnu, zazemi pro Skolni druzinu, relaxacni

koutky, zalozit sad, bylinkovou zahradku



vytvofit na chodbach Skoly debatni a herni koutky

zahajit jednéani se zfizovatelem o zmén¢ zplisobu vytapéni v télocviénach, o zastreSeni
tribunky na Skolnim hfisti a o obnov¢ fasady skoly a rekonstrukci toalet

vybudovat ateliér (u¢ebnu) pro vytvarnou vychovu z byvalé ucebny péstitelskych praci
Finan¢ni zdroje

kvalitni udrzbou piedchédzet nakladnym opravam, Setfit energiemi

pro vedlejsi hospodatskou c¢innost nabizet vSechny sluzby podle zfizovaci listiny
(pronajmy prostor pro zubni ordinaci, pronajmy sportovist, jidelny a cviéné kuchyiky
pro spolecenské akce, ucebny pro Skoleni a seminafe, poraddani odbornych kurzii a
Skoleni, nabidka stravovani pro cizi stravniky)

intenzivné hledat moznosti grantl, dotaci, projektii a sponzoringu

zah4jit jednani o moznosti potfadani pfiméstskych tabort

Prabéh vzdélavani

1.

Préce s zaky

systematicky sledovat uroven zaki

podporovat nadané zaky — zapojovat se do pfedmétovych olympiad a sportovnich soutézi
spolupracovat s PPP a SPC na tvorbé vhodnych IVP pro integrované zaky

podporovat zajmovou ¢innost zakd, zapojovat zaky do organizace sportovnich soutézi
Skolni vzdé&lavaci program

aktualizovat SVP podle vlastnich zdmérii, nazori a potieb rodi¢i a zakil a zmén RVP ZV
zvysit pocet hodin TV na 3 pro vSechny zaky, zavést vyuku AJ v 1. a 2. tfide

Organizace vzdé¢lavaciho procesu

Vv nabidce volitelnych pfedmétii vyuzit Skolni dilny a cvi¢nou kuchyn

rozvijet informacni systém Skoly prostfednictvim webovych stranek Skoly a zptistupnéni
Skolni matriky (Bakalafi) pro rodice

do néaplné€ skolni druziny zatadit pravidelnou zajmovou ¢innost

od 7. ro¢niku pfipravovat zaky na volbu povolani jak ve vyuce, tak 1 formou exkurzi
pokracovat v realizaci kurzl (lyZatsky, branny, cyklisticky, vodacky)

Vzdé€lavaci proces

podporovat u zakl jak dovednost samostatné prace, tak i praci v tymu

zvysit miru nazornosti a podilu prace zakt ve vyuce, vést zaky k sebehodnoceni



obnovovat pribézné fond ucebnic, vyuzivat ICT ve vyuce
vytvaret pfiznivé pracovni klima zalozené na motivaci a aktivizujicich formach vyuky

zkvalitnit pfechod zakti mezi stupni ZS

Vysledky vzdélavani

pomoci standardizovanych testl sledovat vyvoj v matematice, ¢eském a anglickém jazyce
pokracovat v pfipravnych kurzech z matematiky a ceského jazyka pied pfijimacimi
zkouSkami

sledovat uspésnost zakl v piijimacich fizenich a nasledném studiu

vyhodnocovat, oceniovat a prezentovat umisténi zakt v olympiadach a soutézich

Kultura Skoly

1.

Podpora skoly zédkim

usilovat o ztizeni funkce Skolniho psychologa

ziidit zékovsky parlament, zavést tfidnické hodiny pro zéky

klast diiraz na pozitivni atmosféru a hodnotovy systém Skoly, vytvaret atmosféru diveéry a
oteviené komunikace zejména mezi uciteli a Zaky a uciteli a rodici

Spoluprace s rodici

zavést konzulta¢ni hodiny pro rodice

potadat workshopy pro zaky s rodi¢i — zejména na 1. stupni

pokracovat v zapojovani rodi¢t do zajmové ¢innosti déti (krouzky, sportovni akce)
Vzijemné vztahy

udrzovat dobré vztahy se zfizovatelem, spolupracovat se $kolskou radou a SRPS
potadat teambuildingové aktivity a spole¢né akce

Vychovné poradenstvi

pokracovat ve spolupraci s PPP, SPC a ufadem prace

v€as informovat zaky o individudlnich moznostech navstév kol a ucilist’

Prace tfidniho ucitele

vést portfolio zaka tfidy

aktivné ptedchazet socidlné patologickym jeviim praci v tfidnickych hodinach

Image Skoly

pravidelné aktualizovat webové stranky skoly, doplnit je o pozadavky zaku a vefejnosti

informovat vetejnost o déni ve Skole pomoci ¢lankl v mistnim Zpravodaji



diilezité informace a informace o chystanych akcich prezentovat formou plakata a letaka
potadat dny otevienych dvefi pro vetejnost

pokusit se o konani alespon 1 zastupitelstva mésta roéné ve Skole

Vnéjsi vztahy

pokracovat ve spolupraci se Skolou v polském Boleslawieci

nadale spolupracovat s CAS, LKAS, COV a ASSK v pofadani soutézi

pomoci e-twinningu zajistit partnerskou Skolu pro korespondovani v anglickém jazyce
Kézen

pii feSeni kdzenskych piestupki spolupracovat s rodici

taxativné vymezit pouzivani kézeniskych opatteni

snazit se kdzenskym problémtim aktivné ptedchazet

Oblast institucionalni a spravni

zah4jit jednani o zafazeni Skoly do systému poskytovateld DVPP

nabidnout prostory Skoly k realizaci vzdélavacich kurzii pro dospé€lé, Skoleni a seminare

Personalni oblast

podporovat DVPP a ucast pedagogti na odbornych seminafich dle planu

zahajit jednani o pracovni pozici §kolniho psychologa

Rizeni §koly

zajistit funk¢ni a jednoznacny prenos dat a informaci zaméstnanctim Skoly

vizi a vnitfni hodnoty Skoly projednat s pedagogy a Skolskou radou, vyvinout snahu o jeji
sdileni a projit ji s evaluaci

sledovat vékové slozeni zamé&stnancii, planovat rozvoj lidskych zdroja

ve vétsi mife delegovat ukoly a pravomoci, uplatiiovat participaéni model fizeni
podporovat tymovou praci zejména u poradnich a metodickych organt a poskytovat jim
dostatek informaci, podporu a zpétnou vazbu

provadet kazdorocné evaluaci vSech oblasti, vystupy projednat v metodickych sdruzenich
a predmétovych komisich a ti¢elné na né reagovat

fadné vést povinou dokumentaci Skoly, sledovat novely zdkonii a pokyny nadfizenych

organd, vyuzivat metodickou pomoc



ZUS

Chceme velmi talentované zaky pfipravit ke studiu na stiednich i vysokych
uméleckych Skolach. Aby byla vyuka jako soucast rozvoje osobnosti a estetického citéni
(umélecké vzdélavani chdpeme jako prilezitost pro kazdého zéka objevit v sob¢ radost z
hrani, zpévu a umeéni obecné a dale tento talent rozvijet) Dale, aby byla sSkola stale soucasti
kulturniho Zivota meésta (tj. pofaddani koncert, hudebnich festivald, vystav, dramatickych
vystoupeni atd.) Chceme, aby kazdy absolvent Skoly byl nositel kulturnich hodnot (chceme z
zékl vychovat aktivni hrace, posluchace, navstévniky vystav, divadelnich predstaveni apod.)
Cilem nasi Skoly je, mit spokojené absolventy, kteti by se k ndm radi vraceli se svymi détmi.

Budeme se snazit podniknout vSe pro to, aby byla navySena kapacita $koly, alespoii o
20 zaku. Tzn. z 80 na 100.

Chtéli bychom zrealizovat vystavbu tzv. musle na zahrad€¢. Venkovni prostor — ttida
pro vyuku herectvi, pofadani koncertl skoly — zaka, hudebnich souborti a péveckého sboru. A
pro potadani kulturnich akci mésta — divadlo, koncerty, besedy pod $irym nebem atd. K tomu
patii realizace celé zahrady, mist na sezeni, oprava schodi atd.

Do tfid chceme poftidit novy nabytek, dataprojektor. Planujeme dokoncéeni oploceni.



