Ceska §kolni inspekce
Plzensky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSI1P-230/16-P

Né&zev pravnické osoby Mateiska $kola Nezvéstice
vykonavajici Cinnost Skoly

Sidlo 332 04 Nezvéstice 105

E-mail pravnické osoby msnezvestice @seznam.cz

IC 75006677

Identifik&tor 600070051

Pravni forma prispévkova organizace

Zastupujici Marcela Kozakova

Ziizovatel Obec Nezvéstice

Misto mspek¢ni Cinnosti 33204 Nezvéstice 105, Nezvéstice 69

Termin inspekéni ¢innosti 24.2.2016 — 26. 2. 2016

Inspekéni ¢innost byla zahdjena predlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekc¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledkli vzdélavani v Matetské skole
Nezvéstice podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim, zikladnim,
sttednim, vyS§im odborném a jiném vzd€lavani (Skolsky zikon), ve znéni pozdéjsich
predpisti, zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolntho vzdélavaciho programu podle § 174
odst. 2 pism. ¢) Skolského zidkona. Kontrola dodrzovani vybranych ustanoveni Skolského
zékona podle § 174 odst. 2 pism. d).



Charakteristika

Mateiska $kola (dale ,Skola®) se nachazi v obci, ktera je soucasti okresu Plzen-mésto.
V obci se nachdzi i UpInd zakladni Skola. Poloha obce nedaleko krajského mésta a velmi
dobré autobusové i vlakové spojeni zvySuje dostupnost kvalitnich pedagogi. Vzhledem
ktomu, 7 blizké okoli obce obklopuje rozmanita pifroda, je hlavni profilaci Skolnio
vzdélavaciho programu pro piedskolni vzdélavani (dale ,.SVP*) poznavani okolntho svéta.
V ramci fillozofie SVP  rozviji u déti tvofivost, empati, tdlesnou zdatnost,
samostatnost, vztah Kk piirodé a okolnimu svétu. Kapacita Skoly (85) je zcela naplnéna.
Celkem 60 pijatych déti se vzdélava ve trech tridach matefské skoly a 25 déti je umisténo
Vijedné t¥dé v pronajatych prostorach sousedni zikladni Skoly. Déti jsou rozdéleny
do ve¢kové homogennich tiid. V poslednim ro¢niku pied nastupem do zikladni Skoly
je 44 déti, osmznich mé odloZenou povinnou $kolni dochizkou o jeden rok. Skola eviduje
jedno dit¢ cizince, déti se specidlnimi vzdé€lavacimi potiebami ¢i déti mimotfadné nadané
neeviduje.

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programiim

Z&kladem systematického zvySovani kvality vzdélavani je dlouhodoba koncepce, kterd
smyslupnd prolind do SVP, jehoz zikladni vizi je byt $kolou otevienou spolupraci a
komunikaci s okolnim svétem a vytvafet prostiedi podporujici zdravy Zvotni styl. SVP
predstavuje zakladni pedagogicky dokument, ktery je zpracovan v souladu s Ramcovym
vzdélavacim programem pro predSkolni vzdélavani (dale ,RVP PV®) a podava uceleny
obraz 0 zamérech a formach prace Skoly. Reditelce se daii zskavat pro své zaméry
zizovatele, coz uCn¢ napomahda napliovani dlouhodobych cili predevsim v oblasti
materialntho zabezpeceni. Hlavnim zdrojem financovani Skoly byly pfidélené financni
prostiedky ze statntho rozpoctu na pifimé naklady na vzdélavani a finanéni prostfedky
od ziizovatele na zajiSténi provozu, opravy a obnovu majetku. Dalsi financni prostiedky
Skola obdrZela zrozvojovych programi ministerstva Skolstvi (Zvyseni platii pracovnikii
regionalniho skolstvi, Zvyseni odménovani pracovnikii regionalniho skolstvi v roce 2015).
Skola je vyborné vybavena hratkami, didaktickymi pomtickami, tlovychovnym nafadim a
nacinim, vytvarnym i pracovnim materidlem. Jeji soucasti je Skolni zahrada, jejiz vybaveni
umoziuje  détem rekreaéni a pohybové aktivity vetné vyuky dopravni vychovy
na dopravnim hfisti.

Skola je organickou sou¢asti obce a aktivnd se zapojuje do jejiho Zivota. Cilend
spolupracuje se zakladni Skolou a sdalkimi organizacemi (Hasi¢i, mistni knihovnou,
muzeem Vv Blovicich, Iékafem, zichranou stanici ve Spaleném Pofici). Vysledky
spoluprace kola vyuziva ke zkvalitnéni viastni ¢innosti. Reditelka ¥di matefskou $kolu na
zékladé ucmnych pravidel, ke kterym maji zaméstnanci, rodiCe i zfizovatel snadny pfistup.
Skolni tad a dalsi vnittni normy jsou srozumitelné zpracovany v souladu s piislusnymi
pravnimi pfedpisy. Skola ma nastaveny mechanismus prenosu podnétd a jejich
projedndvani. V souvislosti s podporou zdravého Zivotnho stylu zajistuje détem i
zam¢stnancim  fyzické ipsychické bezpeci. K prevenci rizikového chovani vyrazné
piispiva funkéni a propracovany systém pravidel chovani a jednani déti Velky diraz je
kladen na pratelské a spolupracyjici klima, psychohygienu déti i dospélych a zdravy
zivotni styl. Jeho u¢innost se projevila nejen v ohledupiném chovani déti vici sobé, ale i
Vv nizkém poctu drobnych urazi.

Reditelka aktivné fidi pedagogické procesy, pravidelnd je monitoruje, vyhodnocuje
apijimd ucinna opatieni. Systém autoevaluace Skoly je promysleny, vychazi nejen



Zkontrolni a hospitani Cinnosti, ale i zkritérii pro hodnoceni prace ucitelek a jeho cilem
je zvySovat kvalitu prace Skoly. Vedeni svym zplUsobem jednani vytvaii pozitivni klima,
coz se projevyje vdobrych prosocidlnich vztazich mezi vSemi uCastnikky (zaméstnanci,
détmi, rodi¢i). Tuto skuteCnost potvrdily 1 vysledky dotaznkli zadanych ucitelkdm
Vjednotlivych tfidach. V dusledku toho se Skole dafi zapojovat rodie do déni $koly,
tvofivych dilen apod. Uplatiiovany fidici styl vytvaii optimadlni podminky pro rozvoj
vzajemné spolupraice a vyménu pedagogickych zkuSenosti V persondlni oblasti feditelka
systematicky pecCuje o profesni rozvoj ucitelek prostiednictvim dlouhodobého planu jejich
daiho vzdélavani, ze kterého wvychdzi stanovené priority pro jednotlivé Skolni roky.
V minulém Skolnim roce absolvovalo sedm ucitelek celkem 14 vzdélavacich seminaiu,
které obsahové navazovaly na zaméry a cile SVP. Na dalii vzdélavani pedagogh ma $kola
dostatek financnich prostiedki, nedilnou soucasti je i samostudium pedagogi.

Vsechny ucitelky spliyji pozadavky na odbornou kvalifikaci, z dostupnych dokumentl i
jejich individualnich projevi bylo patmé, Ze svoji odbornost povazuji za duleZity
predpoklad pro vykondvani kvalitni prace s détmi Ke své préaci pfistupovaly profesionalng,
sdétmi i rodi¢i komunikovaly zdvofilym a pratelskym zpisobem. Citlivé reagovaly
na emocionalni, kognitivni a fyzické potfeby jednotlivych déti.  Naslouchaly jim,
projevovaly vstficnost, zijem a respekt ke kazdému znich. Svym viastnim jednanim
podporovaly prosocialni chovani. Mezi sebou navzijem udrzuji kolegidlni vztahy a
oboustranny respekt. Aktivné spolupracuji a piredavaji si poznatky, vyuzivaji moznosti
vzajemnych hospitaci. Svym pfistupem k détem podporuji rozvoj jejich odpovédnosti,
samostatnosti i sebekontroly. Vlastni praci ucitelky pravidelné vyhodnocuji, u¢elné
vywivaji daliiho vzdélavani i samostudia a zajimaji se o nové trendy. Ziskané poznatky
uplatiiovaly v pribéhu poskytovaného predSkolniho vzdélavani.

Podminky vzdélavani ve vitahu ke vzdéldvacimu programu maji vybornou sroveri.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Utitelky promysleji a piipravuji vzdélavani v souladu se SVP akvalitnd zpracovanymi
tiidnimi vzdélavacimi programy (dale ,,TVP®). Toto ziSténi dokladaji i zdznamy v tfidnich
knihach. V disledku kvalitnfho planovani rozvijeji vSechny okruhy vzdélavacich cili,
udéti cilené¢ podporuji motivaci k uCeni a kladou na né¢ veékové piiméfené a srozumitelné
pozadavky. Zvolené metody a formy vzdélavani odpovidaly stanovenym cilim.
Vzdélavaci nabidka ve vSech hospitovanych tfidich byla dobfe organizaéné zvladnuta,
ucelné byla zastoupena frontdlni a skupinova prace véetné prace ve dvojicich. Ucitelky
nabizely détem aktivity podporyjici t€lesnou a pohybovou zdatnost, rozvoj jejich intelektu,
feCi, poznavacich procesi, ale 1 wvytvafeni prosocidlnich postojii (socialni citlivosti,
tolerance, pfizptsobivosti). Védomosti a dovednosti déti propojovaly s realnymi situacemi
kazdodenniho zivota. UcCitelky svym chovanim a jedndnim vytvarely pozitivni klima tiidy,
vhodné uplathovaly roli facilitatora, kladly diraz na pfipravu podnétného prostiedi
apestrou vzd&lavaci nabidku. Organizace C¢innosti byla plynuld a umoZiiovala reagovat
na individualni moznosti déti. Do denniho programu byly pravidelné zafazovany pohybové
aktivity Vv t€locvicné zakladni Skoly, coz vyznamné pfispiva k optimalnimu rozvoji télesné
zdatnosti a pohybovych dovednosti déti. Vhodnou vzdélavaci nabidkou byla uplatnéna
podpora nadané¢ho ditéte.

Pribéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programitm ma vybornou Uroveri.



Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Ve vSech tfidach ucitelky systematicky sleduji a zaznamendvaji vyvoj a vzdélavaci pokrok
kazdého ditéte v jednotlivych oblastech. Na zikladé¢ toho zskavaji podnéty k tomu, jak
spolehlivéji odhalovat jeho potieby, rozvojové moznosti, jak dit€¢ vést a jaké Cinnosti mu
nabizet. USinnost pfijatych opatieni ucitelky pravidelné vyhodnocuji. Skola usiluje
0 zapojeni vSech déti do Skolnich akci a aktivit a dba na sebeprezentaci kazdého ditcte.
Détem s odlozenou povinnou Skoli dochazkou poskytuje podptrna opatieni Vv oblastech,
ve kterych selhavaji. Vyse uvedené skuteCnosti vyrazné napomahaji tomu, Ze vysledky déti
odpovidaly o¢ekavanym vystuptim uvedenym vSVP a TVP. Déti ve viech sledovanych
tiidach  spontanné projevovaly aktivitu a zijem o nabizené Cinnosti vzijemné
spolupracovaly, védomé dodrzovaly nastavena pravidla, byly samostatné v rozhodovani,
nejstarSi déti dokazaly spolupracovat ve skupiné, smysluplné se vyjadiovat, reagovat
na pokyny, rozdélovat si role a samostatné dokonCit tkol. Pokud k tomu byly vyzvany,
velmi dobie reflektovaly probihajici aktivity. Pravidelné vyuwzivani télocviény zakladni
Skoly se pozitivné odrazilo ve vyborné urovni télesné a pohybové zdatnosti déti pii cviceni
sna¢nfim a na nafadi. V ramci spoluprace ziskdva materskd Skola od pedagogh 1. tid
pozitivni zpétnou vazbu tykajici se UspéSnosti deéti pfiprechodu na vysSi stupen
vzdélavani.

Vysledky vzdélavani ve vitahu ke vzdéldvacimu programu maji vybornou sroveri.

Zavéry
Zasadnimi klady Matei'ské Skoly Nezvéstice je aktivni piistup ¥editelky v oblasti iizeni
pedagogickych procesii, zdravé Skolni klima a systematicky rozvoj kvalitniho
pedagogického sboru vietné vybornych materialnich podminek pro piedSkolni
vzdéldvani. Profesné zdatné ucitelky piistupuji k détem s respektem, podporuji rozvoj
Jejich odpovédnosti, konstruktivné vzajemné spolupracuji a soustavné rozvijeji vlastni
vzdélani, rozhled a schopnosti.

Kvalitni uroveri ¥izeni Skoly a poskytovaného predSkolniho vidélavani vykazuje Skola
od roku 2009.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Ziizovaci listina piispévkové organizace Matefska $kola Nezvéstice, C.j.: 402/09
ze dne 21. 9. 2009, vydala Obec Nezvéstice vcetn¢ Prilohy €. 1

2. Rozhodnuti KUPK o posouzeni Zadosti ve véci navrhu zmény &.j. SMS/2874/15
Zdne 9. 3. 2015 u¢mnnosti od 1. 9. 2015

Vykaz o matefské Skole S 1-01 k 30. 9. 2015
Vykaz o feditelstvi R 13-01 k 30. 9. 2015
Potvrzeni feditelky ve finkci ze dne 10. 5. 2012 Cj.:2249/2012

o g &~ w

Skolni vzd&ldvaci program pro predSskolni vzdélavani s motivatnim nazvem
,Houkame, piskame, s masinkou si zpivame*, Cj.:175/14 s platnosti od 1. 9. 2014
do 31. 8. 2017



7. Rocni vzdélavaci plan matefské Skoly Nezvéstice na Skolni rok 2015/2016
8. Skolni ¥ad Mateiské $koly Nezvéstice s t¢innosti od 1. 9. 2015, Cj.: 145/15

9. Sezmameni zékonnych zistupci se Skolni fadem na $koli rok 20152016 —
podpisové archy 1. — 4. tridy

10. Kritéria pro piijeti ditéte k predskolnimu vzdélavani

11. Skolni matrika (Zadost zikonného zastupce o piijeti ditéte k predskomimu
vzdélavani, evidencni list, rozhodnuti o pijeti ditéte k predSkolnimu vzd€lavani,
rozhodnuti 0 odkladu povinné $kolni dochazky)

12. Delegace pravomoci pedagogickych pracovnic — sk. rok 2015/2016

13. Doklady o ziskané odborné kvalifikaci pedagogickych pracovnic

14. Pokyn pro stanoveni pracovni doby pedagogickych pracovnic — sk. rok 2015/2016

15. Plan kontrolni ¢innosti pro Skolni rok 2015/2016

16. Zaznamy z kontrolni a hospitani ¢innosti

17.Plan DVPP — priority ve vzdélavani - Sk. rok 2015/2016

18. Plan pedagogickych rad a provoznich porad — $k. rok 2015/2016

19. Zaznamy z pedagogické rady

20. Hodnotici zprava Matetské Skoly Nezvéstice — sk. rok 2014/2015

21. Kniha trazi

22. Ttidni vzdélavaci programy platné pro sk. rok 2015/2016

23. Dochazka déti —zaii 2015 — dnor 2016

24. Tridni knihy — Skolni rok 2015/2016

25. Inspekéni zprava &j. CSI-1018/09-04 ze dne 16. 3. 2009

Pouceni

Podle §174 odst. 10 Skolského zikona miZe teditel Skoly/Skolského zafizeni podat
pfipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim
prevzeti. Pripadné pripominky zaSlete na adresu Plzenisky inspektorat, Kopernikova
26, 301 00 Plzen, piipadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu csi.p@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu/na vySe uvedenou
adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafizeni, jichz se tyka, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské Skolni
inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

, ) Brabcovav.r.
Bc. Eva Brabcova, skolni inspektorka

Mgr. Petra Holopirkova, kontrolni pracovnice Holopirkova v.r.

V Plzni 21. biezna 2016

Datum a podpis fFeditelky S$koly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Marcela Kozakova, feditelka M. Kozakovav.r.

V Nezvésticich 1. 4. 2016



