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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Mateiska Skola s celodennim provozem zajistuje péci o déti od tii let (vyjimecné mladsi) do
doby, kdy zacina jejich povinna Skolni dochazka. Podle v€ku jsou rozdéleny do dvou tiid. Do
zafizeni je jich zapséno 50. Stravovani zajiStuje vlastni Skolni jidelna.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Rizené ¢innosti a spontanni ¢innosti

Pfi planovani vychovné-vzdélavaci prace vychdzeji ucitelky v obou tfidach Castecné ze
star§tho Programu vychovné prace pro mateiské Skoly, dale z metodického materidlu
Specidlni pedagog v matetské skole a také z ro¢niho planu ¢innosti Skoly. Na podkladé téchto
materialél vypracovaly vjedné tiidé celoro¢ni projekt. Ukoly vném obsaZzené jsou
formulovany podle specifickych podminek zatizeni (v€kového sloZeni a poctu déti, jejich
individudlnich zvlastnosti, materidlniho vybaveni apod.). Jsou v ném zahrnuty i organizacni
formy prace (spontanni, fizené, sezénni ¢innosti, pobyt venku, sebeobsluha apod.). Ve druhé
ttid€ ucitelky pracuji podle plant se Siroce pojatymi ukoly a cilovymi poZadavky na to, co by
mélo dité¢ umét pred nastupem do skoly. Vychovné-vzdélavaci obsah neni konkretizovany,
chybi prehled o Casovém rozvrzeni témat a ¢innosti.

Pro dopoledni praci ucitelky vybiraji vétSinou jednu dominantni vychovnou slozku, ostatni
jsou vyuzity k motivaci, opakovani a procvicovani dovednosti. Naméty pro praci s détmi
cerpaji z riznych metodickych materidlti zamétenych napt. na vytvarnou a pracovni vychovu,
logopedickou prevenci, rozvoj pohybovych dovednosti a jemné motoriky, vyuzivaji poznatky
ziskané na seminafich a své dlouholeté zkuSenosti. Do systému planovani patii i prace s détmi
s odlozenou $kolni dochdzkou a logopedicka prevence. Individudlni plany ani zdznamy, které
by dokumentovaly pokroky déti a efekt vychovného pisobeni, nejsou vedeny. Kulturni akce
a vylety jsou naplanovany pro celou matetskou skolu spolecné.

Praci s détmi vedou Ctyfi ucitelky vcetné teditelky Skoly. VSechny jsou odborné
a pedagogicky zpiisobilé podle ustanoveni danych vyhlaskou MSMT CR ¢&. 139/1997 Sb.,
o podminkach odborné a pedagogické zpisobilosti pedagogickych pracovnika
a o predpokladech kvalifikace vychovnych poradcii. VSechny absolvovaly logopedicky kurz,
jedna kurz pro vedeni praxe studentek pedagogickych Skol. Pro préci s détmi je pfinosny
jejich zajem o dalsi sebevzdélavani.

Ucitelky vytvareji utulné a podnétné prostiedi. Mistnosti uréené pro pobyt déti jsou ucelné
vyuzivany k realizaci denniho programu. Prostorné herny a tfidy jsou funkéné vybaveny
potiebnym nabytkem. Jsou zde zfizeny hraci koutky, které détem poskytuji soukromi. Hracky
jsou uloZeny ptehledné tak, aby si je mohly podavat vétSinou samy bez pomoci dospélého.
K obéma tfidam patii samostatna stala loznice a Satna. Socialni zdzemi svym vybavenim
odpovida véku a poctu déti. Pro spontanni a fizené Cinnosti jsou k dispozici rlizné hracky,
pomiicky, stavebnice, skladanky, material pro vytvarnou, hudebni a pracovni vychovu, dale
pohadkové a naucné knizky apod. Audiovizualni technika dostacuje potiebam predSkolniho
zatizeni. Hracky a pomicky jsou dopliiovany podle finan¢nich moZznosti. Neékteré dopliiky si
ucitelky zhotovuji samy.

Udrzovana zahrada, vybavena pro rozmanité aktivity, je celoro¢né vyuzivana. O koseni travy
se pravideln¢ stara obecni ufad.

Rezim dne, ktery je uzpiisoben potfebam déti, rodici a mistnim podminkdm, rdmcovée
vymezuje dobu pro spontanni aktivity a ¢innosti programové fizené ucitelkou. Hlavni naplni
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denniho programu jsou hry a pohybové aktivity, do kterych se déti zapojuji podle vlastniho
ptani arozhodnuti. Také pii ostatnich Cinnostech ucitelky dokéazaly déti zaujmout, citové
naladit a vytvofit tak podminky pro jejich aktivni spoluticast. Spontdnni a programové fizené
¢innosti se vzajemné prolinaji. Nékdy vSak spole€nd prace, pii které se vSechny déti
podfizovaly pokynim ucitelky, zabirala znacny casovy usek. Z hlediska vyuZzivani
rozvolnéného rezimu a respektovani zasady piiméfenosti se jevily jako efektivnéjsi aktivity,
ve kterych byla davana pfednost skupinové préci pred zaméstndvanim vSech déti najednou.
Vyraznym pozitivem je individudlni prace s détmi zejména pii rannich hrach. V zékladni péci
je dodrzovan Casovy interval pro podavani jidla, ve tfidach jsou od rana pfipraveny napoje.
Do rezimu dne je pravidelné zafazovan pobyt venku, jehoz délka je zavisla na pocasi. Délka
poledniho odpocinku je ve tfid¢ starSich déti individuélni, ve tfidé mladSich pro vSechny
spole¢na.

V matefské Skole je Cisto a potadek. Na upravé a vyzdobé prostedi se podileji svymi pracemi
také déti.

Organizace vychovné-vzdélavaci prace vychazela z pfipraveného programu. Spontdnni
¢innosti si déti volily podle vlastniho ptani, samy si ur¢ovaly obsah i1 zplisob provadéni, mély
vytvoreny podminky pro individudlni i skupinové cCinnosti. Pro namétové hry vyuzivaly
zejména hraci koutky, mély prostor pro pohybové aktivity, tvofivé hry se stavebnicemi,
u stolkil si procvi¢ovaly dovednosti pfi praci s vytvarnym materidlem, pracovnimi listy,
mozaikami apod. Ucitelky je vedly k samostatnosti pfi vybéru iukladani hracek, ucily je
spolupracovat. Doba volnych her byla vyuzita také k individuédlnimu kontaktu a rozhovortim.
Rizené &innosti byly zafazovany v pribéhu rannich her, kdy ugitelky s détmi pracovaly
individualn€ nebo v malych skupinach. Byly organizovany také po dopoledni sva¢iné formou
tradicniho spole¢ného piedsSkolniho zaméstnani pro vSechny déti najednou. Frontdlni zpisob
vedeni byl zejména pro mladsi déti naro¢ny na pozornost a soustfedéni. Ucitelky navazovaly
na dosavadni zkuSenosti déti, vyuzivaly prostfedky hudebni, jazykové a literarni vychovy
(pisnicky, basnic¢ky, pohybovou improvizaci, dramatizaci apod.). Efektivitu prace ovlivnila
také volba metod. Zajem a aktivitu projevovaly déti zejména tam, kde mély pftilezitost pro
vlastni samostatnou ¢innost a mohly se spontdnné slovné vyjadfovat.

Obratnost a pohybové dovednosti déti byly rozvijeny piedev§im v pfirozenych podminkach
(venku na zahrad€) a pii rannim cviceni ve tfidé, které je pravidelnou soucasti rezimu dne.
Skladba ranniho cviceni odpovidala vékovym zvlaStnostem déti, napomahala rozvoji jejich
obratnosti a zdatnosti. Byla do néj zafazena ptirozend cviceni pro rozvoj koordinace pohybii,
zdravotni cviky pro spravné drzeni té€la a pohybova hra. Déti se do télovychovnych aktivit
zapojovaly s chuti, projevovaly spontanni radost z pohybu.

Organizace ¢innosti spojenych s hygienou byla pruznd. Rezervy se projevily v rozvijeni
samostatnosti déti pii stolovani. Casteéné byly zapojovany do tiklidu nadobi, na piipravé stolu
se podilely minimaln€. Navyky spolecenského chovani jsou rozvijeny v souladu s jejich
veékovymi zvlaStnostmi.

Ucitelky pribézné motivovaly déti k riznym aktivitdm, pfipravovaly pro né rozmanité
¢innosti a podnétné prostiedi. VétSinou se jim dafilo upoutat jejich pozornost a zdjem.
Pozadavky kladené na chovani a zplisob vzdélavaci prace byly zpravidla pfiméfené Grovni
jejich rozvoje.

Pti sledovanych ¢innostech vytvarely ucitelky svym vstiicnym piistupem k détem atmosféru
pohody a vzijemné diveéry. Détem se dostdvalo castého uzndni a pochvaly, ucitelky
oceniovaly jejich snahu a podporovaly sebedlivéru. Taktné a citlivé je vedly a usmérnovaly,
ucily je trpélivé piijimat zékladni pravidla kulturniho a socidlniho chovani. Pfi nastupu do
matetské Skoly je détem usnadiiovdna adaptace na neznamé prostiedi postupnym pobytem
v zafizeni.
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Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Planovani a piiprava vzdélavaci Cinnosti vychazeji 7 podminek Skoly, v jedné tiidé vSak
chybi ucelenéjsi piehled o stanovenych ukolech. Tato oblast je celkové hodnocena jako
priumérnd. Persondlni podminky jsou velmi dobré. Materialni podminky jsou vynikajici.
Psychohygienické podminky v nékterych pripadech negativné ovlivnil vys$si podil Fizenych
Cinnosti s CastéjSim usmérfiovanim deéti. Vzhledem k prevaZujicim pozitiviim jsou
hodnoceny jako spiSe nadpriimérné. Organizace cinnosti byla vétSinou plynuld, zvolené
metody a formy odpovidaly vékovym zvlaStnostem déti a celkové jsou hodnoceny jako velmi
dobré. Motivace a hodnoceni posilovaly sebeditvéru deéti a jsou na velmi dobré uirovni.
Vstiicnd interakce a komunikace jsou celkové nadpriimérné.

Uroveii vzdélivaci innosti ve sledovanych oblastech je celkové hodnocena jako velmi
dobra.

HODNOCENI KVALITY RIZENI

Pti planovani rozvoje Skoly vychazi feditelka z mistnich podminek, potieb déti, rodict a obce.
Hlavnim cilem je vytvatet pro déti klidné a podnétné prostiedi, ziskdvat rodice a vefejnost pro
uzkou spolupréci a udrZet zajem o mateiskou Skolu. Dlouhodobd koncepce neni zpracovana
pisemné, ale je zfejma.

Zakladnim dokumentem je ro¢ni plan Cinnosti, ve kterém jsou rozpracovany dilci cile pro
oblast vychovné-vzdélavaci, kontrolni a fidici, materidlniho zabezpeceni, spoluprace s rodici,
zédkladni skolou, zakladni uméleckou skolou a domem déti a mladeze. Stanovené tkoly jsou
voleny s ohledem na mistni podminky (napf. materidlni zdzemi, slozeni déti a jejich pocty).
Vychézeji také z analyzy uplynulého $kolniho roku, kterd obsahuje konkrétni zavéry pro dalsi
obdobi. Do vychovné-vzdelavaci koncepce je napiiklad zahrnuta vychova k ochrané ptirody,
déle ¢innost krouzku némciny, logopedicka prevence a organizace kulturnich akci. Trvalé
péce je vénovana také zvelebovani a Gpravé prostiedi. Materialné-technické zabezpeceni
provozu a odstraiiovani nedostatkili projednava feditelka se zfizovatelem. Soucasti dokumentu
je plan pedagogickych rad a dalsiho vzdélavani ucitelek. Plan zahrnuje také zpiisoby
a prostfedky realizace.

Vzhledem k velikosti zatizeni fidi matetskou Skolu po odborné i organizaéni strance feditelka
sama. Pozadavky na usporadani zivota déti vymezila ve vnitfnim tadu, ktery je zvefejnén pro
rodi¢e v Satnach. V pribéhu inspekce aktualizovala pracovni ndplné¢ zaméstnancl. Rozvrzeni
pfimé vychovné prace odpovida mistnim podminkdm a umozituje v dopolednich hodinach
soubézné piisobeni ucitelek (napf. pfi pobytu venku, organizaci obéda). Organizacni fad pro
zaméstnance neni pisemné zpracovan.

Vnitini informacéni systém je funkéni. Spoluprace v malém kolektivu je pruzna a neformalni.
Podle planu jsou svolavany pedagogické rady. Hlavni body programu jsou stanoveny piredem
vro¢nim planu Cinnosti. Zapisy z minulych let jsou stru¢né, ncktera usneseni jsou
formulovdna obecné. V letosSnim Skolnim roce, po dobu dlouhodobé pracovni neschopnosti
feditelky, nebyly zastupujici ucitelkou pofizovany.

Duvérné informace o détech 1 zaméstnancich jsou zabezpeceny pied zneuzitim.

Mateiska Skola se snazi otevirat rodi¢im a prohlubovat jejich zéjem o spolupraci. Maji
moznost jednat s feditelkou 1 ucitelkami denn¢, okamzité feSit vzniklé situace, spole¢né si
s détmi v matetské Skole pohrat a usnadnit jim tak adaptaci na nové prostfedi. Pfi zatazovani
déti do tfid jsou respektovany sourozenecké vazby. V pribehu roku matetska skola organizuje
spolecné oslavy, vystoupeni déti k riznym pfilezitostem (besidky, vitani obcankd, program
pro diichodce apod.) a ptispiva tak ¢astecné ke spoleCenskému déni v obci. Vnéjsi informaéni
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systém je dale zaméfen na spolupraci se zdkladni Skolou a Skolni druzinou (vzajemné
navstévy déti a zakl, vymeéna zkuSenosti mezi ucitelkami), zdkladni uméleckou Skolou
(vyhledavéni talentovanych déti, koncerty), domem déti a mladeze, klinickou logopedkou
a pedagogicko-psychologickou poradnou. K rozvijeni vSeobecné kulturnosti déti piispivaji
1 navstévy divadelnich pfedstaveni, vystav a Skolni vylety. Nékteré akce jsou zvefejnovany
v mistnim tisku, je z nich pofizovéana fotodokumentace.

Kontrolovand povinna dokumentace k evidenci déti (evidencni listy, prehledy vychovné prace
a dochazky déti) je vedena na piedepsanych tiskopisech. Uvedené pisemnosti maji dobrou
vypovidaci hodnotu, jejich obsah je v souladu se Skolskymi ptfedpisy. Drobnéjsi formalni
nedostatky v eviden¢nich listech byly odstranény v pribéhu inspekce. Zapisy v piehledech
vychovné prace jsou v nékterych piipadech malo konkrétni a nepostihuji vzdy obsahovou
napln dennich ¢innosti.

Reditelka ma v malém kolektivu velmi dobry piehled o praci zaméstnanci. Jejim cilem je
zkvalitiovat praci Skoly tak, aby byl o ni ze strany rodicl staly zajem a déti i zaméestnanci se
vni citili spokojené. Diraz klade na osobni pfiklad pfi plnéni povinnosti. Pro ocenovani
kvality prace zpracovala kritéria, se kterymi byli zaméstnanci sezndmeni. Pozornost vénuje
izvySovani odborné a metodické pfipravenosti ucitelek. VSechny se podle svého zijmu
ucastni vzdelavacich akei a poznatky si interné pifedavaji. Nové napady Cerpaji také z odborné
literatury a Casopist, které jsou k dispozici v ucitelské knihovné. Pravidelné sebehodnoceni
prace Skoly probiha ptedev§im pii pedagogickych radach. Vyro¢ni zprava je zpracovéana
vécné, obsahuje zavéry pro dalsi obdobi.

Kontrolni ¢innost je zaméfend piedev§im na bezproblémovy provoz Skoly. Dodrzovani
pracovnich povinnosti feditelka sleduje v kazdodennim osobnim kontaktu. Operativné
upravuje ukoly stanovené vro¢nim planu, kontroluje dokumentaci a provadi hospitacni
¢innost. Praci ucitelek umi objektivné zhodnotit. Hospita¢ni zdznamy jsou vécné, jsou v nich
stanoveny zavéry a piipadna doporuceni pro dalsi praci. Poznatky z kontrolni ¢innosti jsou
s pracovniky projednavany.

Hodnoceni kvality Fizeni

Planovani je hodnoceno jako velmi dobré. Organizacni uspoiddani chodu zaiizeni je
piehledné, je celkové spise nadpriimérné. Vedeni a motivovdni pracovnikii je nadpriimérné.
Kontrolni mechanizmy poskytuji potiebnou zpétnou vazbu, jsou velmi dobré.

Rizeni mateiské Skoly ma celkové velmi dobrou uroveri.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zafazeni Skoly do sit¢ Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zatfizeni
¢. . 31/MM, ze dne 22. biezna 2000;

e tematické plany vzdélavaci Cinnosti ve tiidach;

e plan prace matetské Skoly pro Skolni rok 2000/2001;

e vyroc¢ni zprava o ¢innosti skoly ve skolnim roce 1999/2000;

e zaznamy z hospita¢ni ¢innosti feditelky Skoly za Skolni rok 1999/2000;

e kritéria pro hodnoceni pracovnik;
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e pracovni ndpln¢ zaméstnanci;

e povinnd dokumentace k evidenci déti — eviden¢ni listy, piehledy dochazky, piehledy
vychovné prace;

e zapisy z pedagogickych porad;

e vnitini f4d mateiské skoly.

ZAVER

Mateiska Skola svym piisobenim vytvdii piiznivé podminky pro osobnostni rozvoj déti. Plni
stanoveny vzdélavaci program, rozviji zkuSenosti déti, zohlediiuje jejich individudlni
zvldStnosti a hravym zpitsobem je pripravuje na budouci Zivot. S ohledem na pievaZujici
pozitiva je vzdélavaci ¢innost mateiské Skoly celkové na velmi dobré tirovni.

Reditelka podporuje sebevzdélavani ucitelek, propaguje prdaci mateiské Skoly na veiejnosti
a je vstiicnd viici rodicum. Rizeni je koncepcni, pozitivné ovliviiuje i piimou prdci s détmi
a celkové je na velmi dobré urovni.

Celkové je Cinnost mateiské Skoly ve sledovanych oblastech hodnocena jako velmi dobra.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektorka: Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Marie Vratnikova

V Chebu dne 11. ¢ervna 2001
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Datum a podpis Feditelky predSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 14. ¢ervna 2001

Reditelka pied$kolniho za¥izeni

Natalie Dedkova

Razitko

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zthodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zakona CNR ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich

Predpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zakona miZe reditelka predskolniho zaiizeni podat pFipominky
k obsahu inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pripominky k
obsahu inspekéni zpravy jsou jeji soucdsti.

Posouzeni jevi

Plni, je v souladu Dodrzuje, cerpa ticelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Hodnotici stupnice

Stupei Sirdi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérna az spise nadprimérnd tirovern
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd uirovern
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slabd mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.

Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo ¢j.
inspek¢éni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislusny organ statni spravy 29. Cervna 2001 80/01
(samospravy): OkU Cheb, referat

Skolstvi

Ztizovatel: Obec Velka Hled’sebe 29. €ervna 2001 81/01
Pfipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Nebyly vzneseny.
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