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Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpisil.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribeéhu a vysledkii vzd€lavani podle skolnich
vzdélavacich programi, také se zamcfenim na neuspéSnost zaki ve spolecné ¢asti maturitni
Zkousky.

Zjistovani a hodnoceni napéni Skolich vzdélavacich program.



Charakteristika

Integrovand stfedni Skola Hodonin, pfispévkova organizace (dale ,S8kola®) vykonava Cinnost
sttedni Skoly, domova mladeze a Skolni jidelny. V dobé& inspekéni ¢innosti probihalo
vzdélavani v celkem deseti oborech, a to ve ¢tyfletych oborech stiedniho vzdélani s maturitni
zkousSkou 23-45-L/01 Mechanik sefizova¢ (dale ,,obor Mechanik sefizova¢®) a 75-41-M/01
Socialni ¢innost (dale ,,0bor Socialni ¢innost®), Ve tiiletych oborech stfedniho vzdélani
s vyuénim listem 69-51-H/01 Kadeinik, 65-51-H/01 Kuchai-¢i&nik (dale ,,obory sluzeb®),
26-51-H/02 Elektrikai-silnoproud, 33-56-H/01 Truhlaé, 36-64-H/01 Tesat a 23-52-H/01
Nastrojat (déle ,technické obory). Dale $kola poskytovala stiedni vzdélani ve dvouletych
nastavbovych oborech 64-41-L/51 Podnikani (dale ,,obor Podnikani) a 75-41-L/51 Socialni
¢innost (dale ,,nastavbovy obor Socialni ¢innost®), které jsou ukonéeny maturitni zkouskou.
Vsechny obory jsou vyucovany v denni formé. Kedni inspekéni ¢innosti Skolu navstévovalo
celkem 544 zaka, z toho 151 zaka se vzdelavalo ve Ctyfletych oborech stfedniho vzdélani
s maturitni zkouSkou, 301 ve tiiletych oborech stredntho vzdélani s vyuénim listem
a 92 7aka ve dvouletych nastavbovych oborech. Z celkového poctu Zaka bylo necelych 6 %
7zakli se specialnimi vzd€lavacimi potiebami. Od posledni inspekéni Cinnosti doslo ke
zvySeni poctu zakl o 24 %.

Domov mladeze poskytuje ubytovani nejen zaktiim Skoly, ale i dalsich stiednich Skol
Vv Hodonin¢. K datu inspek¢ni ¢mnnosti bylo v domové mladeze ubytovano 55 Zakd, coz je
od posledni inspekéni ¢innosti nartst o 83 %. Z celkového poctu ubytovanych je 45 % zaki
jmych stfednich Skol Stravovani zakl Skola zajiSt'uje prostrednictvim vlastni Skohi jidelny.

Skola disponuje dvéma hlavnimi arealy, sidlo teoretické vyuky a domov mlideZe jsou na
ulici Lipova alej, Cast teoretické vyuky a odborny vycvik pak probihd na pracovisti v ulici
P. Jilemnického. K vyuce odborného vycviku slouzi odlouena pracovisté na ulicich
Brandlova a Stefanikova.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka v koncepci rozvoje $koly nastavila v oblasti materidlniho zabezpeleni efektivni
strategii vyvoje, kterou se dafi postupné napliiovat. Takeé orientace vzdélavani na hodnotové
a 0sobnostni rysy absolventd je GspéSné realizovana. Nedostatecné akcentuje problematik u
7ak ohrozenych Skolim neuspéchem ataké nizsi kvalitu pribéhu vzdélavani v Casti
teoretické vyuky, kterd pfetrvava od posledni inspekéni &innosti  Skola realizovala
V hodnoceném obdobi v oblasti feSeni Skolni netspé$nosti diléi opatieni, spocivajici zejména
v individudlni podpote zakl ohrozenych Skolni neuspésnosti, ve vyhleddvani a v podpote
7kl se specialnimi vzd€lavacimi potfebami a zlepSovani podminek pro vzd€lavani, vcetné
digitalizace vzdé€lavaciho procesu. Tato opatieni byla dale v pribéhu inspekéni ¢innosti
pisemnou formou doplnéna a konkretizovanad. Nové formulovanid opatfeni maji spiSe
motivaéni charakter a sméfuji rovnéz ke zlepSovani podminek pro vzdélavani. Jejich
realizaci a G¢innost nelze aktualné posoudit.

Reditelka delegovala ¢ast kompetenci na svou zastupkyni, fizeni odborného vycviku udelné
pievedla na dva vedouci ucitele se zaméfenim na obory slizeb a na technické obory.
V kontrolni ¢innosti vedeni Skoly se projevily formalni nedostatky (napi.: u ramcovych
smiuv Kk zajisténi  praktického vyuCovani u oboru Socialni ¢innost, vedeni denikt
vychovnych skupin na domové mladeze, organizace piestavek v teoretické wyuce), které
vedly k chybam v organizaci vzdélavaciho procesu. Hospitaéni ¢innost vedeni Skoly je
zaméfena obecné, nesoustfed’'uje se na problematické oblasti identifikované pii minulé
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nspekéni  ¢innosti. Poznatky z hospitaci nejsou vyuzivané pro konkrétni doporuceni ke
zvySovani kvality vyuky v daném vyuovacim predmétu. Ze zapisti z jednani pedagogické
rady a predmétovych komisi vyplynulo, Ze se zabyvaji sledovanim a hodnocenim vysledku
vzdélavani Zzakl spie na statistické Urovni. Konkrétni opatfeni k jejich zlepSovani jsou
pfijimana spie na neformdlni urovni a nejsou dostate¢né efektivni, coz se projevilo
opakovan¢ vysokou neuspéSnosti zakii oboru Socialni ¢mnost u maturitni zkousky.
Systematické vyhodnocovani U¢innosti pfijatych opatieni neni zavedeno. Dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikii je vice zaméfeno na odbornost jednotlivych uciteld. Nové
kompetence ucitell ziskané v oblasti didaktiky a pedagogickych metod se dosud neprojevily
ve wuce. Vedouci uéitelé jsou ve svych pozcich kratké obdobi, ale i pfesto se v nich velmi
rychle zorientovali. Potfebné mformace jsou vedenim pieddvany na poradach a blize
specifikovany na osobnich setkanich s vedoucimi uciteli. Takto nastaveny systém piredavani
nformaci je dostatené efektivni pro zajistovani odborného vzdélavani. Organizace Cinnosti
v domové mladeZe je funkéni, jsou piijimana adekvatni opatfeni ReSeni provoznich
zalezitosti a planovani ¢innosti domova mladeze je obsahem pravidelnych tydennich porad
s vedenim Skoly a mésicnich provoznich porad zaméstnanci domova mladeze. Na Skole
pracuje zakovsky parlament, prostiednictvim kterého Zaci realizuji rizné akce. Prvni kolo
piijimaciho fizeni do oboru stfedniho vzdé€lani s maturitni zkouskou probiha s vyuzitim
centralné zadavanych jednotnych testd z ¢eského jazyka a matematiky, avsak bez nastaveni
minimalni  bodové hranice pro pfijeti. V dalkich kolech pfijimajiciho fizeni $kola
piijima téméf vSechny uchazeCe 0 vzdélavani bez piijimaci zkousky. Absence konkrétni
hranice  vstupnich  studiinich  pfedpokladi uchaze¢t se mize negativné projevit na
vysledcich zaka u maturitni zkousky.

Skolni poradenské sluzby zajistuje tym pracovnkd, ktery pravidelné s vedenim $koly
monitoruje situaci ve skole. Systém predavani informaci o Zacich s podplrnymi opatienimi
pedagogim je funkéni a je realizovan prostiednictvim sdileného digitdlniho prostiedi ve
Skole. Vychovné poradkyné spole¢né se specialni pedagozkou komunikuji se Skolskymi
poradenskymi zafizenimi a konzultuji s nimi organizaci poskytovani podpurnych opatfeni
u diagnostikovanych Zaktl, zabezpeCuji jejich napliovani, miciyji tvorbu individudlnich
vzdélavacich plani a koordinuji praci asistentd pedagoga. Skola ma viastni systém podpory
7aku, ktery reaguje na vyukové obtize, zaméfuje na jejich odlisné sociokulturni podminky.
Ve spolupraci se specialni asocialni pedagozkou tym sestavuje pro Zaky plany pedagogicke
podpory. Stejné je postupovano v pifpadé vyhledavani a podpory nadanych Zakt. Skolni
metodiCka prevence organizuje interaktivni programy, workshopy apiednasky zaméfené na
sociang patologické jevy. Skola je zapojena do projektu ,Nenech to byt*, viestrannd se snazi
eliminovat vyskyt rizikovych jevii ve Skole. V piipadé ziSténi rizkového chovani ziki
piijima Skola operativné vhodna opatfeni. Komunikace se socialnimi i zdravotnickymi
sluzbami arealizace vhodnych preventivnich aktivit podporuje vytvareni pozitivniho
Klimatu v tfidnich kolektivech a podnétného prosttedi ve Skole. Vychovna poradkyné
s kvalifikaci psychologa prostfednictvim schranky diivéry na webu Skoly mapuje vztahové
a osobni problémy zikl, poskytyje jim specifické konzultace a vénuje se téz koucovani
v oblasti jejich dalsi kariérové orientace. Systém poradenskych sluzeb reaguje aktudlni
potieby a vznik1é problemy.

Materialni  vybaveni Skoly odpovidalo narokim jednotlivych obord vzdélavani.
Vymamnym pinosem pro oblast finan¢nich podminek $koly spojené s jejim rozvojem je
doplikova ¢innost (ubytovani v domové mladeZze, poskytovani stravy cizim stravnik im,
pronajmy). Nezanedbatelnym zdrojem pro zlepSeni finanénich podminek $koly je projektova
¢mnnost zaméfend nejen na podporu zakl Skoly a domova mladeze, ale také na podporu
pedagogickych pracovnki v ramci daliho vzddlavani Zaci v domové mlddeZe jsou
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ubytovani ve tfillizkovych pokojich se socidlnim zafizenim spole¢nym vzdy pro dva pokoje.
Maji moznost se celodenné stravovat ve Skolni jideln€, ktera je soucasti arealu. K dispozici
jsou Zzakim spoleCenské mistnosti, knihovna, kuchyika, posilovna a mistnost
s pingpongovymi stoly.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Hodnoceni pribéhu vzdélavani bylo zaméteno na praktické vyuovani ana vyuku vSeobecné
vzdélavacich i odbornych pfedméta s ohledem na wyuku ceského jazyka a literatury,
anglického jazyka a matematiky jako pfedméti spolecné Casti maturitni zkousky.

Hospita¢ni ¢innost praktického vyucovani se uskutecnila v n¢kolika skupindch odborného
vycviku ve v8ech oborech ve Skolich dilnach, pracovistich $koly, odbornych ucebnach ina
pracoviStich smluvnich partner. V ramci praktického vyuCovani byly hospitovany také
pfedméty ucebni praxe maturitniho oboru Socidlni ¢innost. VSechna pracovisté podporovala
edukacni proces a motivaci zakl.. Vzdélavaci obsah vhodné navazoval na teoretické znalosti.
Moderni vybaveni pro vyuku Zici cilen¢ vyuzivali k pnéni zadanych praktickych ukoli.
Vyuka odborného wycviku byla individualizovana a piinaSela moznost dil¢iho pracovniho
Gispéchu. Zaci mezi sebou spolupracovali a poskytovali si zpétnou vazbu. V navitivenych
Skolich pracoviStich oboru Kuchat-¢i$nik a Kadeinik Zaci pod vedenim ucitelli odpovédné
plnili pracovni Ukoly a aktivné se podileli na piipravé pokrmi, obslize hosti a realizaci
kadetnickych sluzeb. Jejich ¢mnost probihala v redlnych provoznich podminkach, coz
vhodné rozvijelo odpovidajici kli¢ové kompetence a dulezité praktické profesni dovednosti
anavyky. Na vSech pracovistich byl pofadek a organizace vyuky byla na pozadované trovni.
Zasady bezpeénosti price a ochrany zdravi byly dodrzovany. Zaci jsou za produktivni
¢innost odménovani, ato inad rdmec platné Skolni smérnice, coz napomaha k jejich dalsi
motivaci. K dobré urovni praktické vyuky piispiva v nemalé mife praxe v zahrani¢i, ktera
rozviji jazykové, socialni i odborné kompetence zaku. Uebni praxe oboru Socialni ¢innost
probihala na pracovistich smluvnich partneri, byla organizaéné dobie zajiSténa. Zaci se
zdokonalovali v praktickych dovednostech, byli seznamovani s modernimi technologie mi
a pomuckami, rozvijeli své postoje ke specifické kategorii klientd, byli efektivni podporou
klientim 1 aktivni soucasti tymu o n¢ pecujici. Rozvijeli své komunikativni dovednosti pii
praci s klienty i personalem. Ve vyuce ZKolaci uplatiovali svou kreativitu a vyuzivali sva
predmétova portfolia pifi aktivizaci klientd v jejich volném case. Prakticka vyuka vede
efektivné k rozvoji odbornosti zakt, jejich empatickému pfistupu k riznym skupindm
klientd a k naplnéni profilu absolventa.

Spole¢nym rysem sledovanych hodin teoretické wyuky bylo patrnd snaha Zaka o pracovni
nasazeni a jejich zajem. Dalsi, predevsim didaktické postupy ve wyuce vsak jiz byly znaéné
rozdilné. Ve vétsin¢ hodin pedagogové nevyuzili potencialu k aktivizaci zakd a tim
i jejich motivaci K uCeni. Prevazovala frontilni forma wvedeni wyuky v kombinaci se
samostatnou praci. Pfevazna cast hodin méla pouze formu vykladu nového uéiva ucitelem
bez aktivniho zapojeni 7aki, coZ snizovalo jejich efektivitu. Zaci byli pouze pasivnimi
pifjemci informaci. Digitdlni technologie byly vyuziviny minimalné, a to pfedevSim
K prezentaci vyukového obsahu ucitelem. Mezi hospitované piedméty v ramci sledované
wuky, ve kterych byla zaznamenana mald aktivita zaks, patiily chemie, ekonomika,
technologie oboru Mechanik sefizova¢, pecovatelstvi a socidlni politika. Efektivita
sledovanych hodin zavisela tedy na mife zapojeni zaka do vyuky a vyuzivani nazornych
vyuCovacich pomiicek. Nejvice pinosné byly pro ziky prakticky zaméfené vyucovaci
hodiny, které rozvijely jejich samostatnost, schopnost spolupracovat na pléni zadanych
ukoli a t¢inn€ podporovaly rozvoj odbornych kompetenci Zakt. Spoluprace ve dvojicich ¢i
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skupindch byla uceln¢ vyuzita pouze tam, kde byly do vyuky zatazeny praktické slozky
uCiva. UCitelé projevovali zajem o ziky a vhodnymi metodami je motivovali k plnéni
zadanych tkold. Pfedméty, v nichz byla vyuka zalozena na aktivnim zapojeni zaka byly
informatika, stoliceni, technologic oboru Kuchai-¢isnk, pisemna a elektronicka
komunikace, socialni péce, socialni komunikace a télesna vychova. Prace se vzdélavacimi
cili ve vétSin¢ hodin byla sporadicka, jen ojedinéle doslo k jejich stanoveni v prib¢hu wyuky.
Zavéry hodin byly casto jen bémym shrnutim uéiva uCitelem. Zhodnoceni splnéni
vzdélavacich cil, hodnoceni a sebehodnoceni zaki bylo pozorovano jen minimalné.
Diferenciace vzdéldvaciho obsahu a zaddvanych ukoli podle schopnosti a znalosti Zakt
nebyla cilené¢ vyuzivana, vSichni Zici phili stejné typy Uloh se stejnou naro¢nosti. Pitomni
zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami dostavali podporu zejména formou prodlouzeni
Casu pro splnéni zadanych tkoli ¢i individualni podpory ze strany ucitele, ani tato forma
podpory nebyla ale vzdy dasledné vyuzivana.

Ve sledovanych hodinach Ceského jazyka a literatury prevladaly tradicni formy vyuCovani
zaloZzené na préaci s ucebnici, pracovnim a vlastnim seSitem zaka. Absence vyuwziti digitaIni
techniky pedagogy nebo zaky (napf.: zafazeni aplikace zaméfené na kratké zopakovani
uciva) se projevilo v mens$i motivaci zaka vstfebavat studijni obsah. Vyuka se zaméfovala
pfevazné na podporu étenaiske gramotnosti, tedy na pochopeni obsahu textu postaveného
na principu otizek a odpovédi. Reflexe domaciho tkolu méla Ziky motivovat k vlastni
recitaci, coZ se obecné dobfie dafilo. Diktované pravopisné cviCeni s naslednou kontrolou,
zkouSeni Zzdka pted tabuli poztivni hodnoceni pedagogem a znamky formativniho
hodnoceni predstavovaly béznou praxi. Ojedinéle se objevily metody kritického mysleni
(kolektivni tvorba mySlenkové mapy, skupinova prace pii vytvafeni charakteristiky literarni
postavy na podkladé grafického textu v digitailni podobé a strukturalizace podvojného
deniku) a vedly k aktivizaci vSech zakd.

Hodiny anglického jazyka a konverzace v anglickém jazyce se vyznaCovaly rozdilnou
drovni. V ¢asti vyuCovacich hodin anglického jazyka byla po celou dobu wyuka vedend
Vv cizojazycném prostfedi, kazdy 74k se dostal ke slovu a mél moznost hovoiit, jejich
jazykové znalosti a dovednosti jim ale umoziiovaly jen stru¢nou komunikaci. K upevnéni
probirané gramatiky byly vhodné vywzity digitilni materialy. Zaci viak maji k dispozici jen
tisténé ucebnice, v digitalnim prostoru mimo vyuku nemaji K dispozici dali, rozSitujici
materidly k samostudiu. Neefektivni pro rozvoj jazykovych kompetenci zaka byla anglicka
konverzace. Netceln¢ byly vyuzity digitalni technologie. Jen velmi kratky asovy usek méli
7aci moznost vést rozhovory ve dvojicich. Ve vyuce nebyli aktivné zapojeni vSichni Zaci,
ktefi neudrzeli pozornost. Po vétSinu hodiny mluvila vyucujici, zici méli jen velmi maly
prostor K rozvoji svych praktickych fecovych dovednosti.

Vedeni vyuky v predmétu matematka mélo rozdimou uroven.. Piestoze byla vyrazné
vyuzivana samostatnd prace zaku i jejich zapojeni do spole¢ného feseni uloh na tabuli, hlavni
aktivita byla na strané¢ vyucujicich. Pokud byl ve tfidé velky pocet zakl, nedaiilo se
vyuCujicimu  zapojit v8echny Zaky, i kdyZz je podnécoval k praci vyuzitim a aplikaci na
piikladech zrealného Zivota. V dalSich sledovanych hodinach nebyli Zaci cilené vedeni ke
slovnimu zdivodnéni postupu feSeni jednotlivych uloh, ucitele nedostatecné kontrolovali
jejich samostatnou praci Vv seSitech a disledné neovéfovali pochopeni uciva. Rovnéz
formativni zpétnd vazba zaklim byla nedostate¢nd a nevedla ke zhodnoceni jejich vykonu
aaktivity vhodiné. V nékterych hospitovanych  hodinach  matematiky  vyucujici
nedostate¢né vywzili maly pocet zaka ve tiidé¢ (tam, kde byli Zaci déleni na skupiny)
K piizptsobeni vyuky jednotlivym ziakim ak jejich individualni podpoie v zajmu vytvofeni
co nejlepSich podminek pro jejich vzdélavani.
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Pestrd nabidka mimoskolnich ¢mnosti v ramci domova mladdeze umoziuje ubytovanym
rozvoj talentu a ucelné a smysliplné traveni volného c¢asu. Béhem Skoliho roku jsou
organizovany rizné piednasky, navstévy vystav, divadelich predstaveni a dalSi
ptilezitostné aktivity. Domov mladeze poskytuje také ubytovanym podporu smétujici ke
Zlepseni  vysledki vzdélavani formou doufovani a piipravy k maturité. Oblibenou
pravideln¢ nabizenou ¢mnosti je krouzek vaieni a péstitelsky krouzek.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Zéasady a kritéria hodnoceni vysledkii vzdélavani zaki jsou stanoveny ve Skolnfm fadu.
Mimo téchto obecné platnych principti jsou pro jednotlivé predméty, s ohledem na jejich
specifika, definovana podrobnéjsi pravidla, s kterymi jsou Zaci prokazatelnym zpiisobem
seznamovani na za¢atku Skoliho roku. Podklady pro hodnoceni ucitelé zskavaji béznymi
evaluaénimi nastroji. Pfi hodnoceni mimo jmné piihlizi k aktivit¢ Zaka ve vyuCovani, plnéni
zadanych ukoldl a p¥ipravenosti uéebnich pomiicek. Zaci a zakonni zastupci nezletilych zakd
jsou o vysledcich vzdélavani pribézné¢ nformovani prostiednictvim Skolntho mnformacniho
systému, na tfidnich schizkdch nebo mdividudlnich pohovorech, na kterych jsou feSeny
zejména problémy konkrétnich zak ohrozenych Skolni nelspéSnosti, vysokou absenci
a nedostatecnym prospéchem. Ve Skolnim ftadu je stanovena podminka pro nehodnoceni
zaka ve vyucovacich predmétech za dané pololeti. Pti absenci vyssi nez 30 % mohou ucitelé
zéka po individudlnim posouzeni divodii absence v daném pfedmcétu na konci pololeti
v fadném terminu nehodnotit. Stanoveni hranice absence je jednim z nastrojii pro motivaci
7aku k pravidelné Skolni dochazce, ktery vSak v hodnoceném obdobi ke snizovani poctu
zameskanych vyucovacich hodin nevedl

Absence 7kl se po ukonceni distancni vyuky vyrazné zvysila. Ve skolnim roce 2021/2022
dosahla primémé hodnoty 226 hodin na Zdka za rok. Z tfid konajicich maturitni zkouSku
wykazali ve skolnim roce 2021/2022 nejvyssi absenci zaci druhého rocniku nastavbového
oboru Socidlni ¢mnost (216 hodin na Zzdka za rok). Tento trend ve vyvoji absence pretrval
V oboru Socialni ¢innost i do nasledujiciho Skolniho roku 2022/2023 a projevil se v obou
letech vysokou hrubou neuspésnosti ve spole¢né ¢asti maturitni zkousky. V roce 2022/2023
doslo k mirnému poklesu absence na celkovych 186 hodin na Zzika za rok. Presto je tato
hodnota nadale vysokd. Vysokou absenci feSi tfidni ucitelé zejména ve spolupraci
s pracovniky Skolniho poradenského pracovisté, vedenim Skoly a zdkonnymi zistupci
nezletilych zakl. Opatieni definovand ve strategii predchazeni Skolni netspéSnosti smétuji
pifedevsim do oblasti podpory téchto zakl pii zvlddani zameSkaného uciva, spoluprace
srodi¢i a motivace zakl k uCeni. Dopadem vysoké absence na vysledky vzdé€lavani zaka
se Skola prokazatelnym zplsobem nezabyvala.

Vysledky vzdelavani zaki jsou v jednotlivych klasifikaénich obdobich statisticky sledovany
ahodnoceny na jednanich pedagogické rady. Z ptehledi Kklasifikace Skoly vyplyva,
7e pramérny prospéch zaku Skoly se v hodnoceném obdobi vyrazné neménil, ve druhém
pololeti $kolniho roku 2022/2023 byl 2,33. S vyznamenanim prosp€lo v prvnim i druhém
pololeti piiblizné 7 % zakd, pocet zakd neprospivajicich byl v prvnim pololeti vyrazn¢ horsi
(12,2 %) nez ve druném (2,6 %). Zaktm, ktefi neprospivaji, $kola nabizi piedevsim
individudlni konzultace a doucovani, umoziluyje jim pifpravu na vyuovani ve Skole
ve volnych vyuCovacich hodinach. Tato forma podpory je vyuzivana pouze nekterymi ziky,
Skola jeji efektivitu prokazatelnym zptsobem nevyhodnocuje. V této oblasti je vyznamna
pfedev8§im prace tfidnich uciteld, vyucujicich jednotlivych predméti a odbornych
pracovnikli Skolntho poradenského pracovisté, kteii podptrné aktivity zajistuji podle
aktudlnich potieb jednotlivych zaki.
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V pribéhu inspekéni ¢innosti byly posuzovany vysledky zakt u maturitni zkousky v jarnim
a podzimnim zkuSebnim obdobi rokt 2021 az 2023. Sledovana byla tzv. hruba neuspesnost,
tj. pomér zakt netspéSnych u maturitni zkousky nebo zkousku nekonajicich k celkovému
poctu piihlaSenych zikl, a to piedevSim ve spolecné Casti maturitni. V roce 2021 nejhorsi
vysledky u maturitni zkousky dosahli Zici oboru Mechanik sefizovac¢, 30,8 % zaki tohoto
oboru u maturitni zkousky v daném roce nebylo uspéSnych. Vysoka hruba netspéSnost
ve spolecné Casti maturitni zkousky byla zaznamendna v oboru Socidlni Cinnost.
V nastavbovém oboru Socialni ¢innost dosahla v roce 2022 hodnoty 53,8 %. V nasledujicim
roce 2023 doslo k jejimu dal§imu naristu na 66,7 %. Ve Ctyfletém oboru vzdélani Socialni
¢innost byl vyvoj hrubé netspeSnosti ve spole¢né Casti maturitni zkousSky v téchto dvou
letech piiznivéjsi. V roce 2022 dosahla sice hruba neuspéSnost ve spolecné casti maturitni
zkousky 56,3 %, ale v nasledujicim roce klesla témét na polovinu na 27,8 %. Hrubou
netspésnost vyrazn¢ zvySuje stoprocentni neuspeésnost v predmétu matematika, ktery sivoli
ve spolecné ¢asti maturitni zkousky mmimum Zaka (v roce 2022 v oboru Socialni ¢innost
celkem pét zaki, z nichz nikdo ve spole¢né Casti maturitni zkousky z predmétu matematika
neuspél). V nastavbovém oboru Socidlni ¢innost byla v roce 2023 vysoka hruba netspésnost
i Ve spole¢né Casti maturitni zkouSky z cizich jazyka (66,7 %) a v profilové c¢asti maturitni
zkousky (44,4 %).

Nevyrovnané vysledky u maturitni zkousky dosahuji i Zaci oboru Mechanik sefizovac
(v roce 2022 ¢inila v tomto oboru hruba neuspésnost 23,1 %, v roce 2023 doslo ke zhorSeni
na 33,3 %). K vyraznému zhorSeni doslo i v ndstavbovém oboru Podnikani (v roce 2022
hruba netspéSnost dosahla 14,3 %, v nasledujicim roce 2023 narostla na dvojnasobek
30,4 %). Vysledky Zzaki skoly za jednotlivé skupiny oborti byly ve spole¢né Casti maturitni
zkousky v letech 2021 a 2022 v porovnani s celorepublikovou primérmou hrubou
neuspesnosti za piisluSnou skupinu obord horsi.

Vysledky vzdélavani zaki obort stiedntho vzdélani s vyuénim listem byly u zavérecné
zkousky v poslednich tiech hodnocenych letech dobré. Stoprocentni UspéSnost u zavérecné
zkousky vykazuji dlouhodobé Zici oboru Elektrikaf-silnoproud. V ostatnich oborech
vzdélani neprospivaji jednotky Zaki.

Z hlediska celkové uspésnosti v cyklu, tj. poméru zakt, ktefi Gspésné ukonCili vzdélavani
maturitni zkouSkou nebo zavéreénou zkouskou k poétu zaku, kteti studium zahajili v prvnim
ro¢niku, byl v roce 2023 nejméné efektivnim oborem vzdélani ve Skole nastavbovy obor
Socialni Cinnost a z triletych obortt Kuchat-¢isnik. V nastavbovém oboru Socidlni ¢innost
v roce 2023 pouze 30 % zikt z puvodné pifjatych vzdélavani Gspésné ukoncilo a v oboru
Kuchat-¢i8nik to bylo 45 % zaka.

Skola md zpracovanou strategii predchézeni $kolni netsp&nosti V hodnoceném obdobi
naphiovala ve spolupraci vSech kompetentnich osob postupy k feSeni Skoli netspésnosti
ve strategii uvedené, realizovala fadu dilCich opatieni, dalsi opatfeni nastavila v tomto
Skolnim roce, provadi sumarizaci i rozbor sledovanych jevi, avSak na neformalni urovni,
bez dolozeni konkrétnich zapist. Skolou realizovana opatieni nevedla k vyraznému snizeni
absence. V této oblasti je vhodné vénovat vétsi pozornost analyze pfi¢in vysoké absence
amalé motivaci zakti ke studi, vyhodnocovat uCinnost piijatych opatieni, zaméfit
se na individuaIni préci s jednotlivymi Zaky s vysokou absenci, a piijimat jasna, konkrétni
acilend opatfeni k predchazeni $kolni netspésnosti s ndslednym wvyhodnocovanim jejich
ucnnosti.

Znalosti a dovednosti zakt skoly jsou cilen€¢ rozvijeny i mimo vyuku také jejich zapojovanim
do mnoha soutéz, stfedoskolské odborné ¢mnosti a jinych vzdélavacich projekti. Zejména
V soutéZich s odbornym zaméfenim pro obor Kadeinik dosahuyji opakované dobrych
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vysledki. Zaci oboru Tesaf se v minulém 8kolnim roce z(Castnili Mistrovstvi Ceské
republiky v odbornych dovednostech adaich soutéz, ve kterych dosahli dobrého umisténi.
Zastupci oboru Elektrikai-silnoproud se zapojili do projektové soutéze (NOARK
SCHOOLS). Predmétem soutéZe je vytvoieni soutéznitho videa, které ptedstavi vyrobek
7aka. Vyhodnoceni probihd formou hlasovani. Pro posileni odbornosti a motivace zaku
organizuji ucitelé Skolni kola soutéz, které jsou organizovany napific vSemi oborovymi
komisemi. Jedna se o soutéZze oborti Socialni ¢innosti, oboru Kuchai-¢i8nik, Truhlai a Tesaf.
V pribéhu $kolniho roku probiha cela fada odbornych prednasek a besed, coz vytvaii dobré
ptedpoklady pro propojeni vzdélavaciho obsahu praktického vyucovani s béznym zivotem.
ZAci oboru Socidlni &innost posiluji odborné, komunikativni, socidlni kompetence svym
zapojenim v dobrovolické ¢inosti. Ve svém volném cCase Zaci navstévuji  klienty
rozlicnych zafizenich socidlni péce a jsou jim priivodci v aktivnim tradveni volného casu nebo
pomahaji t€émto zafizenim s organizaci kulturnich akci (napf. adventnich aj.) pro jejich
klienty. Nadani a zijem zakt dievarskych obort Skola rozviji nabidkou fezbaiského
krouzku. Domov mladeZe spolupracuje pii své ¢innosti s fadou partnerd, kam patii napf.
dalsi Skolskd ubytovaci zafizeni v okoli, Skoly, které navstévuji ubytovani Zzici, mistni
knihovna, zapojuje se do kulturnich akci v regionu.

Zavéry
Vyvoj $koly
— ZlepSeni finan¢nich a materidlnich podminek
— Zvyseni poctu zakl Skoly
— Postupnd obmeéna pedagogického sboru
— Vyrazny narGst poctu ubytovanych v domové mladeze
Silné stranky

— Cilend spoluprace Skoly s profesnimi partnery vyznamné piispiva ke zkvalitnéni
podminek vzdélavani v praktickém vyuCovani, seznamuje zaky s movativnimi poznatky
v oboru a tim pfispiva k zskavani odbornych kompetenci uplatnitelnych v dalSim
profesnim zvoté. (1.5)

— Velké mnozstvi soutéz, vzdélavacich akci, zapojeni zakd do dobrovolnickych aktivit
motivuje Zaky ke vzdélavani, zskavani novych poznatkl a pfispiva tak k zvySovani jejich
odbornych a sociélnich kompetenci. (5.3)

Ciselné oznac¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

— V nékterych hospitovanych hodinach teoretické wyuky nebyl pozorovan rozvoj klicovych
kompetenci 7k, rozvoj postojd, kritického mysleni a komunikativnich dovednosti, Zici
byli ojedinéle vedeni k vyhledavani informaci z rtznych zdroju. (4.1, 4.2)

— V pribéhu neékterych sledovanych hodin teoretické vyuky nebyla pozorovana kvalitni

prace se vzdelavacim cilem, aktivizace Zzakl, v zavérech hodin nebylo zafazeno
hodnoceni a sebehodnoceni zaku. (4.4)
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— Dlouhodoba hruba neuspésnost zakl ve spolecné Casti maturitni zkousky ve dvouletém
nastavbovém oboru stiednitho vzdélani Socidlni Cinnost a kolisava mira neuspésnosti ve
Ctyfletém oboru stiedniho vzdélani Socidlni Cinnost. (5.1)

— Utinnost opatieni pfijatych vedenim $koly k eliminaci vysoké neusp&snosti zaki obort
sttedntho vzdélani Socidlni ¢innost nebyla prubémé sledovana a vyhodnocovana
anevedla ke zlepSeni vysledkii vzdélavani ve spoleCné Casti maturitni zkousky. (5.4)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Nastavit jednotny postup a podminky pro pravidelné vyhodnocovani u¢innosti piijatych
opatieni. Aktivné sledovat jejich dopad na vysledky vzdélavani konkrétnich zakt
Vv pribéhu jejich vzdélavani a pii jeho ukonCovani maturitni zkouskou. Zajistit jednotny
postup vSech pedagogickych pracovnikti v této oblasti.

— Provést dtkladnou analyzu pii¢in netspéSnosti zakti u maturitni zkousky v jednotlivych
vyuCovacich pfedmétech zejména spole¢né Casti maturitni zkousky. V ndvaznosti na tuto
analyzu stanovit a realizovat UCinna opatfeni k podpofe zakii ohrozenych Skolni
neuspeésnosti.

— Zohlednit v kritériich piijimaciho fizeni uroven studijnich piedpokladi piijimanych
uchaze¢li vzhledem k naroénosti obor stfedntho vzdélani s maturitni zkouskou.

— Zamgefit hospitaéni ¢innost na praci se vzdélavacimi cili, rozvoj klicovych kompetenci
a vyuzivani hodnoceni a sebehodnoceni zaki.

— Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikti orientovat na nové formy a metody prace ve
vyuce. Aktivné vywzivat a aplikovat poznatky z tohoto vzdélavani ve vyuce.

Stanoveni lhiity

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 30 dnii od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska K pfipominkam, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

1. Vypis zrejstitku $kol a Skolskych zafizeni ze dne 21. 11. 2023
Analyza souCasného stavu a dalsi zaméry Cinnosti ze dne 10. 1. 2023

3. Nowe pfijatd opatieni proti Skolni netspéSnosti pro skolni rok 2023/2024 ze dne 30.
11. 2023

4. Skolni ad ¢&. j. ISS HO/170/2021 ze dne 28. 5. 2021 s t¢innosti od 1. 9. 2021

5. Skoli vzd&lavaci programy platné ve $kolnim roce 2023/2024

6. UCebni plany maturitnich vzd€lavacich obori platné pied nyni platnymi skolnimi
vzdélavacimi programy
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10.

11.

12.
13.
14.
15.

16.

17.
18.

19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
217.
28.
29.

Rozvrhy tiid a rozpisy odborného vycviku ve Skolnfim roce 2023/2024

Vyhodnoceni hospitaéni ¢innosti a hospitacni zaznamy za Skolni rok 2022/2023
Zapisy a plany ¢innosti pfedmétovych komisi ve Skolnim roce 2022/2023, 2023/2024
Vyhodnoceni ¢mnosti predmétovych komisi maturitnich predméti ve Skolnim roce
2022/2023

Ramcové smlouvy o zajisténi praktického vyuovani ze dne 12.9. 2023, ptilohy ke
smlouvam

Zapisy z jednani pedagogicke rady ve Skolim roce 2022/2023, 2023/2024

Vysledky zavére€nych zkousek za roky 2021 az 2023

Vysledky maturitni zkousky za jarni a podzimni zkuSebni obdobi roki 2021 az 2023
Pravidla hodnoceni v ptedmétu Cesky jazyk a literatura, anglicky jazyk a matematika
platnd ve Skolnim roce 2022/2023, v€etné souvisejici dokumentace

Dokumentace $kolntho poradenského pracovisté (Plan prace SPP pro I pololeti
Skolntho roku 2023/2024; Minimdlni preventivni program 2023/2024 vetn¢ Strategie
piedchazeni Skolni neuspésSnosti ze dne 1.9.2023 a Strategie postupu feSeni v piipadé
zjisténi rizkového chovani ze dne 1. 9.2023; Zapisy z jednéni v oblasti poradenskych
shizeb, skolni rok 2022/2023, 2023/2024; Vychovné poradenstvi a ¢innost skolniho
metodika prevence, Skolni rok 2023/2024; Zapisy z jednani se zaky a zakonnymi
zastupci, Skolni rok 2022/2023, 2023/2024 — vybrany vzorek; Seznam zakh
S podplrnymi opatienimi, Skolni rok 2023/2024; Seznam zaka nadanych s metodami
prace ve Skolnim roce 2023/2024; Osobni dokumentace zika s podpirnymi
opatfenimi — vybrany vzorek)

Dokumentace vedend k piijimacimu fizeni na Skoli rok 2023/2024

Plany dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikli a jejich prehledy za Skolni roky
2022/2023 a 2023/2024

Systém podpory zaciajicich uciteld, plan podpory, nedatovano

Prehled zaCinajicich uciteli a jejich uvadéjicich ucitelt ve Skolnim roce 2023/2024
Tematicky plan Domova mladeze Hodonin 2023/2024

Skolni vzdélavaci program domova mladeze s platnosti od 14. 9. 2023

Osobni spisy zaki véetné piihlasky Zaka k ubytovani na domové mladeze — vzorek
Deniky vychovné skupiny 1a 2 platné ve Skolnim roce 2023/2024

Denni zdznamy ve Skolnim roce 2023/2024

Vyro¢ni zpravy za Skolni roky 2020/2021, 2021/2022 a 2022/2023

Elektronicky nformac¢ni systém Skoly vedeny ve Skolnim roce 2023/2024

Zapisy z jednani s feditelkou Skoly ze dne 29. 11 a 1. 12. 2023

Inspekéni zprava &j. CSIB-1399/17-B

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zikona mize reditelka $koly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.
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Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zizovateli a $Kkolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné piisluSiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Milan Heroudek, Skoli inspektor, vedouci mnspekéniho tymu
Ing. Renata Bokova, Skoli mnspektorka

Mgr. Blanka Prachafova, Skolni mspektorka

Ing. Michaela Svobodova, skolni mspektorka

Mgr. Katefina Veseld, Skolni mspektorka

Bc. Dana Haladkova, kontrolni pracovnice

PhDr. Sarka Malenakova, Ph.D., $kolni inspektorka

19. 1. 2024
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