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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, priibéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného stiedni Skolou, vyssi
odbornou skolou a domovem mladeze podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona €. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdé&lavani (Skolsky zédkon),
ve znéni pozd¢jSich predpist, zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki
vzdé&lavani podle p¥isluinych $kolnich vzd&lavacich programii (ddle SVP) a akreditovanych
vzdélavacich programt (dale AVP); zjistovani a hodnoceni naplnéni SVP a jeho souladu
S pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
zékona €. 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjsSich predpist.



Charakteristika

Pravnicka osoba (dale ,,8kola®) vykonava Cinnost stfedni Skoly (dale SS), vyssi odborné
Skoly (dale VOS), domova mladeze (dale DM) a Skolni jidelny v souladu se zapisem
do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni.

Skola aktualné poskytuje zaktim v denni formé Gtyileté stiedni vzdélavani s maturitni
zkouskou v oborech vzdélani Zdravotnicky asistent, Zdravotnické lyceum, Masér sportovni
a rekondi¢ni a od leto$niho $kolniho roku nové v oborech Prakticka sestra (nahrazuje obor
Zdravotnicky asistent), Masér ve zdravotnictvi (nahrazuje obor Maséer sportovni
a rekondicni) a Nutri¢ni asistent. Studenty Skola vzdélava v denni formé tfiletého vyssiho
odborného vzdélavani s absolutoriem v oborech Diplomovana vSeobecna sestra,
Diplomovany zdravotnicky zachranatf a od letosniho Skolniho roku nové v oboru
Diplomovany nutri¢ni terapeut. Obor Diplomovana détska sestra byl akreditovan v lonském
Skolnim roce, Vv letoSnim se nevyucuje.

K terminu inspekéni Ginnosti se v SS vzdélavalo 275 zakd v 15 tiidach. StéZejnim oborem
je Zdravotnicky asistent (91 zaka). Nejvyssi povoleny pocet 400 zakt byl vyuzit z 69 %.
Ve VOS se vzdélavalo v Sesti studijnich skupinach 72 studentii. Nejvyssi povoleny pocet
300 byl vyuzit z 24 %. Letos byla skolni jidelna (nejvyssi povoleny pocet stravovanych je
250) k datu inspekéni Cinnosti v rekonstrukci, zaci se proto stravovali ve skolni jidelné
sousedni zakladni §koly. V DM je ve dvou vychovnych skupindch 42 ubytovanych (kapacita
84).

Skola vzd&lava 16 zaki a Sest studenti se specialnimi vzd&lavacimi potiebami (dale SVP).

Svou vzdélavaci nabidku v kontinuité SS a VOS $kola aktualizovala v souladu s pozadavky
trhu prace a ve spolupraci se ztizovatelem. Diky tomu se zastavil pokles zaki v SS. Ve VOS
pretrvava tendence klesajiciho poc¢tu studentu.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel ve své koncepci stanovil cile, které jsou v souladu se zaméry ziizovatele. Jejich
plnéni pravideln& vyhodnocuje a pfijima opatfeni. Skole se daii modernizovat materialni
podminky, prohlubovat spolupraci se socidlnimi partnery, tvofit vzdélavaci nabidku
v zavislosti na pozadavcich trhu prace apod. Velkou pozornost vénuje také pripravé zaku
Skoly na Gispés$né slozeni maturitnich zkousek, coz se dafi jen ¢aste¢né.

Organizaéni struktura odpovida velikosti a typu §koly. Reditel izce spolupracuje se svymi
dvéma zastupci (pro SS a VOS) a s vedoucimi uéiteli pro obory vzdélani. Ma nastaveny
funkéni systém schtizek uzsiho vedeni, poradniho sboru a Skolniho poradenského pracovisté
(dale SPP). Rizeni se dale Gicelné ucastni pedagogové prostiednictvim pravidelnych jednani
pedagogické rady, predmétovych komisi, provoznich a operativnich porad, schtizek tfidnich
a ro¢nikovych ugiteldl. Skola ma nastavend pravidla konstruktivni spoluprice viech
ucastnikli vzdélavani.

Kontrolni ¢innost provadi vedeni Skoly pribézné a planovité. Poznatky z hospita¢ni ¢innosti
jsou vyuzivany napt. k efektivni podpofe zacinajicich ucitel, k ucelnému pouzivani
didakticke techniky ve vyuce, ke zkvalitnéni pribé¢hu vzdélavani a zlepSeni vysledku
u maturitnich zkousek. Dil¢i pochybeni bylo shledano v chybé&jici nalezitosti smluv
0 provadeéni praktického vyuCovani na pracovistich smluvnich partnerd.

SVP jsou pravidelné aktualizovany dle zmén pravnich predpisii i potieb $koly. Byly
navyseny poc¢ty hodin u anglického jazyka, ¢eského jazyka a literatury a matematiky jako



opatieni pro zlepSeni vysledkd maturitnich zkousek. K procvi¢ovani a upeviiovani uciva
ve tietim a ¢tvrtém rocniku Skola nabizi a aktualn¢ realizuje napf. seminaie z biologie,
chemie, matematiky a jazykového vzdé€lavani. Vhodné také zaclenila problematiku
forméalniho a obsahového feSeni maturitnich praci do obsahu u¢iva odborného piedmétu
(oSetfovatelska propedeutika) diky navySeni hodinové dotace.

Ve Skole pusobi témét plné kvalifikovany pedagogicky sbor. Aktualné jej tvoii 48
kvalifikovanych pedagogu, z nich si jeden pedagog odbornou kvalifikaci rozsituje. Jedna
ucitelka bez odborné kvalifikace si vzdélani dopliuje. Ve sledované vyuce bylo patrné, ze
nekvalifikovanost neméla dopad na kvalitni pribéh. Reditel prokazatelng usiluje 0 zajisténi
vzdélavani odborné kvalifikovanymi pedagogy. Sbor se obménuje, zvlasté v maturitnich
pfedmétech. V letoSnim $kolnim roce pusobi ve $kole tfi novi ucitelé, kterym vhodné
metodicky pomahaji mentofi. Vedeni Skoly klade potfebny dlraz na profesni rozvoj vSech
pedagogickych pracovnikti. Plan jejich dalSiho vzdélavani tvoti feditel spolecné s uciteli,
jeho zaméteni vychazi z potfeb Skoly. Realizuje se formou jednodennich seminafi,
dlouhodobgjsich akci (Sablony) a samostudiem. Pedagogové spolupracuji a poskytuji
si zpétnou vazbu o ziskanych poznatcich v ramci pfedmétovych komisi. Pro rozvoj §koly ma
pozitivni pfinos aktivni Gcast feditele v Asociaci zdravotnickych kol a Asociaci vysSich
odbornych $kol (sledovani trendi rozvoje apod.). Ve Skole ptisobi koordinator informacnich
technologii (dale ICT), vychovna poradkyné, $kolni metodik prevence, koordinatorka SVP
a koordinatorka environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty, vSichni s potiebnym
specializa¢nim studiem.

Pti prijimani zakt, studentll a zdjemcd o ubytovani v DM postupovala Skola spravné.
Pfijimani probéhlo na zdklad¢ zvetejnénych kritérii. Zajemcim byly vytvofeny rovné

podminky.

Skola ma vypracovana pravidla k prevenci piedvidatelnych forem rizikového chovani,
snimiz byli zaméstnanci prokazatelné seznameni. Skola sleduje miru Grazovosti
a vyhodnocuje ji, dlouhodob¢ je na nizké urovni. Prostory pro vyuku a vybaveni jsou
vyhodnocovany z hlediska bezpe¢nosti, realizovana opatieni (zabezpeceni vstupu, pouceni
ucastniktl vzdélavani, rady odbornych uéeben, dohledy nad zaky) byla K terminu inspekéni
¢innosti UCinna.

Diky funkéni spolupraci se zfizovatelem Skola zkvalitiiuje materidlni podminky
pro vzdélavani. Vybudovala novou nutri¢ni laboratot a k ni uéebnu, pribézné dopliuje
odborné uéebny o moderni vyukové pomucky, zlepsuje vybaveni ICT, obnovuje vybaveni
v DM aj. Ktomu tGcelné vyuziva vicezdrojové financovani (zakladni dotace ze statniho
rozpoCtu, provozni dotace od zfizovatele, Ucelové pridélené prostiedky na ndjemné
t€locviény, bazénu a ledové plochy, opravy, dotace na stipendia, piijem z dopliikové ¢innosti
tj. ubytovani v DM, potadani kurzt, vzdélavani dospélych, dary od fyzickych a pravnickych
osob). Byl realizovan projekt na prevenci kriminality, uskutecnily se vzajemné navstévy
uditeltl a 74kl ze zahraniéi. Aktualné probiha projekt Sablony zaméfeny na profesni rozvoj
pedagogt (studium cizich jazykt), ucinné doucovani zakl ohrozenych skolnim netspéchem
(zapojeno cca 117 zakt) aj. Materialni zazemi v DM je na dobré Grovni, ubytovani vyuzivaji
napf. kuchyinky, klubovny, knihovnu i moderni mistnost pro sportovni aktivity.

Skola rovndz uc¢inné spolupracuje s (ifadem prace, s profesnimi svazy, s obdobné

zamétenymi Skolami, vzdélava odbornou vefejnost aj. Oblastni nemocnice Piibram je
nejvyznamnéjsim partnerem pro zajistovani praktického vyucovani.

Ve kole aktivné plisobi studentské rady SS a VOS, vedeni $koly se ulastni jejich
pravidelnych jednani. Se zakonnymi zastupci probihd spoluprace na dobré drovni, diky



jejich finanéni pomoci $kola napf. podpofila pitny rezim zakd zakoupenim automatu
na vodu.

V ¢innosti DM je dobie rozvijena spoluprace s ruznymi zdravotnickymi zafizenimi
a sdruzenimi pfi zajistovani jejich akci, zaci a studenti zabezpecuji zdravotnickou sluzbu
apomoc lidem ze Svazu t€lesné postizenych, v zakladnich $kolach vedou zdravotnické
krouzky apod.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

V hospitovanych hodinach bylo zaznamenano pfiznivé klima. Ucitelé uplatiovali
vici zaktm, studentim a mezi sebou vstiicny a respektujici piistup.

Ve SS ve vyuce ¢eského jazyka a literatury byli Zaci pievazné u¢inné aktivizovani. Ugitelky
vétsinou spravné vyuzivaly riizné formy a metody prace. Vytvaiely vhodné podnéty, aktivni
byli pifedevsim zaci. Byli systematicky vedeni k samostatnosti, vyhledavali informace
a pracovali s uméleckym textem.

Ve spolecenskoveédni vzdelavaci oblasti ve vyuce obCanské nauky ucitelé cilené rozvijeli
postoje zakt. V hodinach se zdafile stiidaly rtizné formy a metody. Zaci byli t¢inné vedeni
k samostatnosti v komunikaci a byli aktivni. Pii vyuce d&episu byly prohlubovany
ptredevsim jejich znalosti a prevladala Gcelna frontalni vyuka.

Kvalitn¢ byla vedena vyuka némeckého, ruského a vétsi ¢ast anglického jazyka. Vyucujici
kladli diiraz zejména na poslech s porozuménim a mluveni, ucitelé cizi jazyk pii komunikaci
vétsinou bézné pouzivali. Zaznamenany byly rozmanité vyukové metody a formy préce
vétsinou efektivné uzité ve vztahu ke stanovenému cili. Nazornost podpofila prezentacni
technika, obrazovy material, mapy, kopirované texty, audio nahravky, slovniky, mluvnické
piehledy ap. Vyuka byla vhodné propojena s kazdodennimi realnymi situacemi. Zaci byli
usp&Sné motivovani. Nedafila se ¢ast vyuky anglického jazyka. U zaki nebyly rozvijeny
cizojazy¢né kompetence, piedevsim chybél poslech s porozuménim a mluveni. Vyuka byla
vedena Vv Ceském jazyce, urovenn dovednosti nékterych zakl neodpovidala vystupim
stanovenym SVP SS.

Skola zvysuje cizojazyénou gramotnost zakitl poznavacimi zajezdy s jazykovym kurzem
do Velké Britanie, eduka¢nimi vylety do némecky mluvicich zemi, navstévou partnerske
Skoly v Lotyssku, v niz byla dorozumivacim jazykem anglictina, navstévami divadelnich
ptredstaveni v anglickém jazyce ¢i projektovym dnem jazykd, jehoz naplni byly cizojazy¢né
prezentace zaku $koly. Pro zjisténi jejich pokroku v anglickém jazyce $kola Gicelné vyuziva
srovnavaci testy.

Vyuka chemie a biologie mé&la velmi dobrou kvalitu. Cinnosti v hodindch na sebe dobie
navazovaly. Po pocate¢nim opakovani, pti kterém zaci prokazovali dobré znalosti, nasledné
vypliovali pracovni listy samostatné ¢i ve skuping, logicky odvozovali schematicke zapisy.
V ptijemné atmosféfe je vyulujici povzbuzovala a vybizela je ke kladeni otazek.
Zajimavymi prezentacemi byli Zaci vedeni ke sprdvnému vyvozovani novych poznatku.
Ucelna byla prace s ucebnici. Na konci vyuky nechybélo shrnuti probirané latky zaky
a vyucujici, kterd zaky souc¢asn¢ vhodné motivovala pro dalsi vyuku.

Vyuka matematiky méla odlisnou kvalitu v zavislosti na pedagogické zdatnosti a zkusenosti
jednotlivych vyucujicich. Ve zdafilé vyuce byli zaci dobie motivovani na zac¢atku hodiny.
Postupné osvojovani novych poznatki bylo pfihodné podpofeno efektivnim vyuzivanim
interaktivni tabule. Pfi skupinové praci se velmi dobfe podafilo pfedem stanovit kritéria
hodnoceni celé skupiny, Zaci si trénovali plnéni svych roli, v ramci nichZ odpovédné plnili



ukoly. Efektivitu prace ve skupiné zavrSilo promitnuti vystupti skupinové prace, pii jejichz
opravovani zaci vhodné pracovali s chybou. Zavére¢né zhodnoceni hodiny vyrazné zakim
prispélo k poskytnuti spravné zpétné vazby o zvladnuti latky. Cast vyuky byla méng
efektivni, vykazovala rysy slabsi aktivizace zakd, chybéla podpora nazornosti
a predstavivosti. Zavér hodiny nevhodné piesahl do prestavky, kdy fada zaka jiz ztratila
pozornost.

Vyuka fyziky byla zdatila. Na jejim zacatku byli Zaci dobie motivovani k novému ucivu
pfi uCelném vyuziti didaktické techniky. Ucitelka zaky vhodné vedla k pozorovani
a zduvodnovani fyzikalnich jevii. Béhem skupinové prace pii feseni piikladu si ucitelka
ucelné ovétovala, zda Zaci postupuji spravng€, coz ji poslouzilo ke spravné pedagogické
diagnostice. Reseni piikladii umozZnilo rozvijet kritické mysleni zaka a jejich efektivni praci
s chybou.

Ptijimani kvalitnich opatfeni ptislusSnou predmétovou komisi ke zkvalitnéni pribéhu vyuky
bylo patrné ve vyuce odbornych predméti. Vyuka odbornych teoretickych piedméti v SS
byla vedena zkuSenymi uciteli, ktefi jsou pro Zzaky pfirozenymi autoritami. Velmi
pozitivnimi rysy byly zdjem a ochota pedagogt predavat své bohaté praktické zkusSenosti,
ptfizplisobeni metod a forem vyuky individudlnim potiebdm Zzakii. Vyucovaci hodiny
probihaly pfevazné interaktivnim zpuisobem, pii vykladu nového uciva byly vhodné
uplatiovany osvojené védomosti a dovednosti zak. Vyucujici kladli diiraz na uzivani
prislusné odborné terminologie a na samostatné vyvozovani souvislosti a poznatk.
Ptikladna logicka uspotadanost uc¢iva a tvliréim zptisobem aplikovanéa ndzornost vyuky meéla
piiznivy dopad na zajem a motivaci zaku. Jejich znalosti dosahovaly o¢ekavanych vystupd,
jejich aktivité pozitivné prospélo pribézné motivaéni hodnoceni ze strany vyucujicich.

Praktické vyucovani je koncepéné i organizacné dobte zvladnuto. Ve sledovanych cvicenich
zaci ucinné procvicovali své praktické dovednosti. V Uvodu hodin pod vedenim vyucujicich
zopakovali probrané teoretické u¢ivo, pedagogové efektivné vyuzivali aktiviza¢ni metody.
Pii ptedvadéni modelovych situaci nazorné seznamovali Zaky s pozadovanymi postupy. Ti
je nasledné provadéli samostatné ¢i ve dvojicich a odborné je komentovali. Pii procvicovani
vyucujici nékterym z nich napomahali, ale fada zaka jiz méla dobie zazité spravné postupy.
Zdartile bylo vyuzito sebehodnoceni zakti. Na pracovisti socidlniho partnera byl prubéh
praktického vyu€ovani zaki oboru Zdravotnicky asistent obdobné interaktivni a kvalitni.

Vyuka teoretickych odbornych i vieobecné vzdélavacich predméti ve VOS byla velmi
zdafila. Vyucujici v uvodu hodiny vzdy se studenty zopakovali diive probranou latku.
Nasledné vytvareli situace, ve kterych byli studenti velmi aktivni, cilen¢ se zapojovali do
feSeni problémovych otazek. Studenti dobfe reagovali na podnéty vyucujicich a kreativné
navrhovali mozné varianty feSeni ukold. Byli vedeni k vytvafeni potfebnych postoju
a formulovani nazord. Ucitelé na konci piednasek vzdy vedli studenty k pfipomenuti
probraného uciva a pfipadnym dotazim.

Ve vyuce anglického jazyka byli studenti zdafile vedeni ke komplexni komunikaci
v odborném jazyce. Smysluplné pii tom pouzivali slovniky, uebnici, pracovni listy
a poslech s porozuménim. Ve dvojici tcelné vyhodnocovali vysledky poslechu.

Pii praktickém vyucovani v odbornych u¢ebnach skoly vyucujici nejprve piednaseli nové
poznatky, vhodn¢ vyuzivali interaktivni tabule k projekci vykladu a obrazového materialu,
studenti nasledné samostatné zkouseli pracovni postupy. Ucitelé jim poskytovali dobrou
zpétnou vazbu. Na pracovistich socialnich partneri bylo zaznamenano efektivni pouzivani
pomicek a odborné terminologie studenty oboru Diplomovand vSeobecna sestra
a Diplomovany zdravotnicky zachranat. Ti reagovali se zijmem na piedavané informace
ajejich pripadné dotazy a nazory vyucujici pribézné vyhodnocovali. Pfitom vzdy



ptipojovali vlastni zkuSenosti z praxe; praktickd vyuka tak byla pestra a udrzovala zajem
studentti o procvi¢ovanou problematiku. Vyucujici vystupovali klidné, méli kultivovany
projev, studenti reagovali jasné a vécné spravné. Vzajemné vztahy vyucujicich, studenta
| personalu zdravotnického zatizeni byly velmi dobré, patrny byl vzajemny respekt a védomi
oboustranné potiebnosti. Pracovni atmosféra tak byla klidna a umoznovala procvicit chovani
studentt v situacich, se kterymi se v odbornych u¢ebnach nesetkavaji. Moznost soustiedit se
pouze na procvicovanou problematiku tak byla optimaln¢ vyuzita.

V DM je volny ¢as ubytovanych zakd a studentli vyuzivan pro individualni i skupinové
aktivity. V ramci svych zajma navs$tévuji sportovni kluby ve mésté nebo krouzky
organizované¢ mistnim domem déti a mladeze. V DM dle plant cinnosti pracuji
V rukod¢lném krouzku (napf. vyroba adventnich vénct), prileZitostné realizuji sportovni
aktivity (stolni tenis, badminton), vychovatelky pro né pofadaji fotografické soutéze nebo
pripravuji spole¢ny taborak pro uvodni seznameni a navazani ptratelskych vztaht.

Ve $kole piisobi SPP, jehoz &lenové (vychovna poradkyné, skolni metodik prevence a skolni
psycholozka) mezi sebou efektivné spolupracuji. Uéinné poskytuji zakiim, jejich zdkonnym
zastupcim a studentiim poradenské sluzby a pomoc pfi feSeni vyukovych a vychovnych
problémi. RovnéZ poskytuji metodickou pomoc ostatnim pedagogiim, jak se zadky se SVP
pracovat. Vychovna poradkyné¢ se také kvalitné zabyva kariérnim poradenstvim a organizaci
podpory zaki se SVP, garantuje spolupraci se Skolskymi poradenskymi zafizenimi.

K vyrovnani podminek pro vzdélavani zaka a studentl se SVP ¢i s riziky neuspeéchu ptispiva
ucinné poskytovani podpirnych opatieni. Vhodné jsou vyuzivany pravidelné
vyhodnocované plany pedagogické podpory a individudlni vzd€lavaci plany.
V hospitovanych hodinach bylo vétSinou zohlednovano osobni tempo zaku, pii obtizich
S plnénim zadanych ukoli jim byla pedagogickymi pracovniky poskytovana potiebna
pomoc.

K prevenci vSech forem rizikového chovani mé Skola nastavend jasna pravidla zejména
ve skolnim fadu a Skolnim preventivnim programu. Napliiovéni prevence je pravidelné
vyhodnocovano SPP a pedagogickou radou. Vyuzivano je dotaznikové Setfeni zadavané
zakam, vysledky se stavaji podkladem pro opatfeni ke zlepSeni. Témata z oblasti prevence
jsou vhodné zatazovana ve vyuce, $kola planovité organizuje akce cilené na prevenci
rizikového chovani. Na budovani a posilovani pozitivnich vazeb v ramci tfidniho kolektivu
jsou zaméteny vicedenni adaptacni pobyty zZaka prvniho ro¢niku, sportovné turistické kurzy
zakl druhého ro¢niku, besedy a exkurze s tematikou zdravého zplisobu Zivota a prevence
rizikového chovani. Volnocasové aktivity v DM jsou propojeny s aktivitami vychazejicimi
z minimalniho preventivniho programu $koly. Jednotlivé piipady rizikovych jevl
a nedodrzovani pravidel $kolniho #adu jsou SPP individualng feseny ve spolupraci s t¥idnimi
uciteli, rodi¢i, v pedagogické rad¢ a v ptipad¢ potieby napft. se stiediskem vychovné péce,
policii a statnim zastupitelstvim. V minulém Skolnim roce se jednalo o pfipady Sikany,
kybersikany, zaskolactvi a koufeni. Reditel pfijal konkrétni opatieni k zamezeni téchto jevi,
jejich Giéinnost je vyhodnocovana. Zamezit dalsi Sikané se Skole podatilo, problém s vysokou
absenci spojenou se zaSkolactvim vsSak stale pretrvava.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola pravidelné projedndva a vyhodnocuje vysledky Z4kt a studentdl pii jednanich
¢tvrtletnich pedagogickych rad. K ovétovani trovné dosazenych znalosti $kola vyuziva
bézné interni nastroje (pisemné a ustni zkouseni, referaty, hodnoceni provedeni pracovnich
postupit apod.) a vysledky eviduje v elektronickém systému. Zakonni zastupci jsou



0 vysledcich vzdélavani zakt informovani elektronicky. Dalsi informace jsou jim piredavany
na tfidnich schiizkach nebo v ptipadé ndhlého zhorSeni prospéchu telefonicky nebo pisemné.

V souladu s AVP je hodnoceni provadéno pomoci zapoc¢ta, klasifikovanych zapoéti nebo
zkousek.

Podrobnou analyzou vysledku stiedniho vzdélavani a ndvrhy na jejich zlepsSeni se zabyvaji
uditelé v ramci predmétovych komisi. Skola ke zlepseni vysledki vzdélavani realizuje fadu
opatieni. Zaky, kterym se nedafi predmét Gspd$né zvladnout &i maji vysokou absenci,
prezkusuje na zakladé predem zadané kazuistiky pfimo na oddéleni nemocnice, n¢kterym
z nich vypracovava specialni plan pro dokonceni pozadavka za celé pololeti, procvicuje
didaktické testy upravené s ohledem na probrané ucivo aj. Ucitelé vyuzivaji k doplnéni
znalosti zakl prvnich ro¢nikt typové piiklady ze zadani jednotnych piijimacich test apod.
Tato opatieni jsou ¢aste¢né ucinna (viz dale vysledky u maturitni zkousky).

Ke zna¢nému zlepseni prubéznych vysledku vzdélavani zaka doslo v roce 2017/2018 jejich
zapojenim do projektu Sablony pro dou¢ovani zakti ohrozenych skolni netispésnosti. Ze 117
zucastnénych se 90 % z nich zlepsil prospéch. Tento projekt pokracuje i letos, jeho vliv
na zlepseni vysledki maturitni zkousky bude moci byt vyhodnocen v dlouhodobégj$im
horizontu.

Uspé&snost zakil se v pribéhu vzdélavani 1isi podle oboru vzdélani i roénikd. Promérmy
prospéch se ve skolnim roce 2017/2018 pohyboval kolem 2,4, lepsich vysledkt dosahli zaci
oboru vzdélani Zdravotnické lyceum (pramérny prospéch 2,1; tada zaka prospiva
s vyznamenanim). Nejlepsiho vysledku dosahli Zaci prvnich ro¢nikli (primérny prospéch
2,2), nejslabsiho zéci ¢tvrtych ro¢nikd. Nejslabsich prubéznych vysledkti dosahovali zaci
ve skolnim roce 2017/2018 v matematice a Ceském jazyku a literatufe. Prospéch zaki
se SVP odpovida prospéchu ostatnich zak.

Na celkoveé primérné GspéSnosti zakt u maturitnich zkouSek v roce 2018 se podileli zaci
jednotlivych oborid riznou mérou. Ze srovnani vysledki spolecné i profilové ¢asti maturitni
zkouSky maturitni zkousky ve Skolnim roce 2016/2017 a 2017/2018 vyplyva, Ze doslo
k vyraznému zlepsSeni vysledkt u zakti oboru Masér sportovni a rekondi¢ni, a to z 55,6%
isp&snosti (2016/2017) na 73,7% (2017/2018). Uspé&snost zakt oboru Zdravotnické lyceum
se meziro¢né¢ vyraznéji nezménila, Cinila 72,7 % v roce 2016/2017, resp. 71,3 % Vv roce
2017/2018. Nedaftilo se zakiim oboru Zdravotnicky asistent, jejich uspésnost se snizila, a to
ze 71,4 % (2016/2017) na 50 % (2017/2018).

Nejvetsi problémy maji Zaci napfic¢ vSemi obory ve spoleéné ¢asti maturitni zkousky,
zejména u didaktického testu a pisemné prace, a to jak z ¢eského jazyka a literatury, tak
i zanglického jazyka. Matematiku si v lofiském Skolnim roce nezvolil jako maturitni
pfedmét Zadny zak. I kdyZ Skola pribéZzné vyhodnocuje a realizuje opatieni, daii se
uspesnost u spolecné ¢asti maturitni zkousky zvysit pouze ¢astecne.

Pozitivni je, Ze se v§em zakiim ve $kolnim roce 2017/2018 podafilo uspét v odbornych
pfedmétech u profilové ¢asti maturitni zkousky, pfi¢emz zakim oboru Masér sportovni
a rekondi¢ni a Zdravotnicky asistent jiz v fadném jarnim terminu 2018.

Udélovanim pochval ucitelé ucelné podporuji zddouci chovani zakl v pribéhu Skolniho
roku, za nevhodné chovani pak ukladaji kazenska opatfeni. Pozitivnim jevem je, ze nikdo
nebyl ve Skolnim roce 2017/2018 hodnocen sniZenou znamkou z chovéani. Odchody zaki
béhem Skolniho roku jsou ojedin¢lé.

Ucitelé prabézné vyhodnocuji nadani svych zakl a podporuji jejich zapojeni do soutézi
(napft. soutéz v poskytovani prvni pomoci), do projekti (Piibéhy bezpravi, Den jazykd,



divadelni pfedstaveni v cizim jazyce). Vyucujicim piirodovédnych predméti se dafi
motivovat zaky zejména z oboru Zdravotnické lyceum Kkucasti ve védomostnich
olympiadéach.

Absolventi SS pokracuji ve studiu, néktefi vyuzivaji moznost dal se vzdélavat ve vyssim
odborném vzd¢lavani poskytovaném touto Skolou, nebo se zapojuji do pracovniho procesu,
je o n¢ velky zajem.

Ve VOS ¢ini studentiim potize zejména zvladnuti prvniho roéniku. V lofiském $kolnim roce
z puvodnich 15 studentdi oboru Diplomovana v§eobecna sestra jich postoupilo do vyssiho
ro¢niku pouze sedm (jeden z nich svyznamenanim) a z pavodnich 12 studentd oboru
Diplomovany zdravotnicky zachranat postoupili tfi.

Absolutorium konaji uspésné téméf vSichni studenti, fada znich svyznamenanim.
Za posledni dva skolni roky neprospél pouze jeden student (z celkového poctu 22 konajicich
absolutorium). Dle sd¢leni zastupkyné feditele dvé tietiny absolventd pokracuji
ve zkraceném studiu bakalafského programu mistni vysoké skoly. Velmi dobie jsou studenti
¢i absolventi hodnoceni zaméstnavateli, u kterych studenti absolvuji odbornou praxi
nebo u kterych ziskaji pracovni pozici.

Vysledky zajmové Cinnosti zakt a studentd v DM jsou patrné napi. v podobé sezonni
vyzdoby ¢&i pravidelné péée o kvétiny, ve vysledcich sportovnich aktivit ¢i soutézi
a v poskytovani charitativnich akci.

Zavéry
Vyvoj Skoly

- trend ubyvajiciho poctu zaki stfedni Skoly se zastavil, klesd pocet studentl vyssi odborné
Skoly

- zlepSuji se materidlni podminky (novd ucebna a laboratof, vybaveni informaénimi
technologiemi aj.)
Silné stranky

- efektivni spoluprace se zaméstnavateli pfi rozsifeni vzdélavaci nabidky

- Ucelné zajisténi vyuky lékaii a odborniky z praxe a odbornd erudovanost vyucujicich
vytvareji dobré podminky pro kvalitni odborné vzdélavani

- kvalitni spoluprace se socidlnimi partnery u¢inn€ piispiva k rozvoji odbornych
kompetenci zakl a studentt

- vysoka Uspésnost student u absolutorii
Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni

- Zaci jsou méné UspéSni ve spolecné ¢asti maturitni zkousky

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- pokracovat v cileném doucovani zaki ohroZenych $kolni netispésnosti, realizovat dalsi
aktivity vedouci ke sniZeni Skolni netspésnosti zakl



Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zakona uklada Fediteli $koly
ve lhiité do 30 dnii odstranit nedostatky zjiSténé pri inspekéni ¢innosti a ve stejné lhiité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata opatreni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Stiedocesky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

N

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.
20.
21.

22.
23.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Vypis z rejstiiku Skol a $kolskych zafizeni ze dne 21. 9. 2018

Ziizovaci listina, ¢j. OSMS/5935/2001, u¢inna od 1. 10. 2001, ve znéni dodatkd 1 — 4
Potvrzeni ve funkci feditele piispévkové organizace Stiedni zdravotnickad $kola
a Vyssi odborna skola zdravotnicka, Pfibram I, Jiraskovy sady 113 na dobu neurcitou,
¢j. 077624/2016/KUSK, ze dne 25. 5. 2016

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v Udajich vedenych v rejstiiku
Skol a skolskych zafizeni, ¢j. MSMT-20504/2018-3, s u¢innosti od 1. 9.

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v Udajich vedenych v rejstiiku
Skol a skolskych zafizeni, ¢j. MSMT-35445/2016-4s G¢innosti od 1. 9. 2017
Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v Udajich vedenych v rejstiiku
Skol a skolskych zafizeni, ¢j. MSMT-31060/2017-2, s u¢innosti od 1. 9. 2018
Rozhodnuti KU Stiedogeského kraje, &j. 117897/2018/KUSK, o stanoveni po&tu zaki
Vv jednotlivych povolenych oborech vzdélani a formach vzdélavani s ucinnosti
od 3.9.2018

Rozhodnuti KU Stiedogeského kraje, &j. 015021/2017/KUSK, o stanoveni poétu zak
Vv jednotlivych povolenych oborech vzdélani a formach vzdélavani s ucinnosti
od 1. 9. 2017

Rozhodnuti KU Stfedo¢eského kraje, &j. 15187/2017/KUSK, 0 stanoveni poétu
studentd v jednotlivych povolenych oborech vzdélani a formach vzdélavani
s ucinnosti od 1. 9. 2018

Koncepce rozvoje SS, VOS a DM

Plan prace pro Skolni rok 2017/2018, 2018/2019

SVP pro obory stiedniho vzdélani a DM

AVP pro obory vyssiho odborného vzdélani

Organizac¢ni fad Skoly ve Skolnim roce 2018/2019

Skolni #ad SS, Skolni ¥ad VOS oba t¢inné k terminu inspekéni ¢innosti

Vnitini fad DM G¢inny k terminu inspek¢ni ¢innosti

Skolni matrika SS, VOS a DM V elektronické podobé ve §kolnim roce 2018/2019
Zé&znamy z pedagogickych rad ve skolnim roce 2017/2018 a 2018/2019 k terminu
inspekéni ¢innosti

Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2017/2018 a 2018/2019 k terminu inspekéni
¢innosti

Ttidni kniha dou¢ovani zakd SS ohroZenym $kolnim netspéchem, $kolni rok
2017/2018 — vzorek

Plan prace DM na Skolni rok 2018/2019 ze dne 11. 9. 2018

Plan prace vychovné skupiny ve Skolnim roce 2018/2019

Denik vychovné skupiny ve Skolnim roce 2017/2018



24,

25.
26.
217.
28.
29.
30.
31.
32.
33.

34.

35.

36.

37.
38.

Doklady o ukoncovani vzdélavani ve Skolnim roce 2017/2018, piehledy tspésnosti
zakl u maturitni zkousky v roce 2016 a 2017 a student u absolutorii v roce 2018
Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2017/2018

Internetové stranky Skoly

Rozvrhy vyucovacich hodin ve $kolnim roce 2018/2019

Dokumentace k piijimani do SS, VOS a DM — vzorek, pro $kolni rok 2018/2019
Dokumentace k bezpec¢nosti a ochrané zdravi ve §kolnim roce 2017/2018 a2018/2019
Kniha urazii, zdznamy o trazech

Rozpis dohledt nad zaky, $kolni rok 2018/2019

Provozni fady odbornych uceben

Vykazy o feditelstvi $kol, 0 SS, podle stavu k 30. 9. 2017 a 2018, vykaz o VOS a DM
podle stavu k 31. 10. 2017

Dokumentace Skolniho poradenského pracovisté — soubor dokumentt, Skolni rok
2018/2019

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikti — stav K terminu inspek¢ni
¢innosti

Hospodatska dokumentace $koly (Uetni zavérka sestavena k 31. 12. 2017, Zavazné
ukazatele rozpoctu NIV za rok 2017 véetné vSech tprav, Finan¢ni vypotadani dotaci
z MSMT transferem v roce 2017 ze dne 16. 1. 2018, Finanéni vypotadani dotaci
poskytnutych z kapitoly 05 Krajského ufadu v roce 2017 ze dne 14. 1. 2018, Hlavni
kniha rok 2017, darovaci smlouvy)

Zapisy z ptredmétovych komisi, Skolni rok 2017/2018, 2018/2019

Inspekéni zprava &j. CSIS-481/13-S
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 §kolského zakona miZe ieditel $koly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim p¥evzeti. P¥ipadné
piipominky za§lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Stfedocesky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zakizeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islu$ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zéaroveti je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Jana Diopova, Skolni inspektorka, vedouci

i éniho ty na Diopové
inspek¢niho tymu Jana Diopova

Mgr. Marie Richterova, $kolni inspektorka Marie Richterova
Mgr. Pavla Vitkova, skolni inspektorka Pavla Vitkova

Ing. Vladimira HokeSova, skolni inspektorka Viadimira HokeSova.
Bc. Jana Jungerovd, kontrolni pracovnice Jana Jungerovéa

PhDr. Hana Hanuskova, pfizvana osoba — odborné

oy Hana Hanuskovéa
zdravotnické predméty

V Praze dne 5. 11. 2018

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Vaclav Kocovsky, feditel Skoly Vaclav Kocovsky

V Pfibrami dne 15. 11. 2018
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