Ceska §kolni inspekce
Zlinsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CS1Z — 1059/22-7

Nazev Zakladni $kola Velké Karlovice, okres Vsetin
Sidlo 756 06 Velké Karlovice 19

E-mall zsvk@zsvk.cz

ICO 70233292

Identifikator 600150071

Pravni forma Prispévkova organizace

Zastupujici Mgr. Svatava Konaiikova

Ztizovatel Obec Velké Karlovice

Misto inspekéni ¢innosti 756 06 Velké Karlovice 19

Termin mspek¢ni Cinnosti 12.10. 2022 — 14. 10. 2022
Inspek¢ni ¢innost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekcni ¢innosti.
Predmét inspekéni Cinnosti
Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni $kolou podle
8 174 odst. 2 pism. b) a c) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zikladnim, stfednim,

vy$§im odborném a jiném vzdéldvani, ve znéni pozd&jSich predpist (Skolsky zdkon), za
obdobi od posledni inspekéni ¢mnnosti.

Charakteristika

Zékladni skola Velké Karlovice, okres Vsetin (déle ,Skola®), jejimz zizovatelem je obec
Velké Karlovice, poskytuje vzdélavani zaktum z obce Velké Karlovice a ptilehlého okoli.
V souladu s Udaji zapsanymi v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni vykonava ¢innost zakladni
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Skoly, Skolni druziny, Skolniho klubu a Skolni jidelny. V dobé konani inspekce zikladni
Skola vzd¢lavala v 10 tfidach celkem 185 zaku, ztoho bylo 16 zaka se specialnimi
vzdélavacimi potiebami, 8 zaki je s odliSnym matefskym jazykem.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Strategii rozvoje Skoly a jeji dalsi sméfovani stanovila teditelka Skoly pii svém nastupu do
funkce 1.8.2018. Hlavnim cilem stanovené koncepce je podporaa vedeni zakt ke zdravému
Zivotnimu  stylu a rovnéz jejich vsestranny rozvoj, ktery probihda v podnétném a vstiicném
prostiedi. Jednotlivymi dil¢imi kroky v soucinnosti se zaméstnanci, zizovatelem a rodi¢i
7aku se teditelce dafi koncepci postupné naplitovat.

Reditelkou nastavend pravidla pro zajisténi kvality zékladniho vzdé&lavani, kterd vychézela
z filozofie pisobeni Skoly v obci, umoziiovala vSem ucastnkim aktivni zapojeni do prub&hu
vzdélavani. Vedeni Skoly bylo zaloZzeno na tuCelném sdileni a delegovani pravomoci.
Prostiednictvim realizované kontrolni a hospitacni ¢nnosti zskavalo vedeni Skoly uceleny
ptehled o dovednostech a schopnostech jednotlivych Zzakt i pedagogh, kterym v ramci
podpory rozvoje pedagogickych dovednosti byla poskytovana aktualni zpétna vazba.

Pro uCinnou realizaci vzdélavaciho programu feditelka Skoly zabezpecila optimalni
personalni podminky vcetné profesniho rozvoje pedagogickych pracovniki.

Poradenské sluzby Skoly kvalitné zabezpecovalo Skolni poradenské pracovisté tvorené
vychovnou poradkyni a metodickou prevence, ktera je zaroven vychovatelkou ve $kolnim
Klubu, a to v u¢inné spolupraci s vedenim Skoly a ostatnimi pedagogickymi pracovniky.
Poradenské pracovisté systematicky pomahalo zakim i jejich zdkonnym zastupcim pfi
feSeni vzdélavacich a vychovnych obtizi, poskytovalo metodickou pomoc pedagoglim pro
praci s zaky se specialnimi vzd&lavacimi potfebami. Zakim byla vénovana cilend podpora
formou podpirnych opatieni, ktera zahrnovala pedagogickou intervenci, piedmét specialné
pedagogické péce, pomoc asistenta pedagoga a vzd€lavani podle individualnich
vzdélavacich plant. Efektivni individualni vzdélavaci plan vypracovany pro zdka s potfebou
podptrnych opatfeni 4. stupné vedl k napliovani jeho vzdélavacich mozmosti. V ramci
kariéroveho poradenstvi vychovna poradkyné aktivné pomahala zikum i jejich zdkonnym
zastupcim pii vybéru pracovniho a spoleCenského uplatnéni. NaleZitou pozornost $kola
vénovala i prevenci socialné patologickych jevi, kterda sméfovala zejména K vytvaieni
dobrych vztahii mezi vSemi ucCastniky vzdélavani a k vytvafeni poztivniho klimatu ve
tfidach. V ramci pfedchdzeni rizikovému chovani Skola pofadala vzdélavaci akce pro ziky,
pravidelné spolupracovala s organizacemi, které se na prevenci zaméfuji.

Skola aktivné podporovala w¢innou spolupraci se zikonnymi zastupci Zikd. Pinosna
spoluprace se zfizovatelem byla nejen v oblasti provozu a udrzovani materidlné¢ technického
vybaveni Skoly, ale 1 prostfednictvim zapojeni Skoly do kulturniho Zivota obce. Pfi
zajistovani dalich aktivit pro prohloubeni vzdé€lavaci nabidky Skola mntenzivné vyuzivala
spolupraci se zajmovymi organizacemi v obci.

Pro svou ¢innost ma Skola vytvofeny velmi dobré prostorove i materialni podminky. Od
minulé inspekéni &innosti investovala do vybudovani nowvych odbornych ueben. Zaci tak
maji moznost pobyvat v piflemném vzdé€lavacim prostredi. Vkusné¢ vyzdobené wvnitfni
prostory vytvarnymi a rukodélnymi pracemi zaki vhodné podporuji nastavenou vzdélavaci
strategii Skoly.
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V ramci bezpecnosti byli Zaci pravideln€ poucovani o moznych rizicich jak v arealu Skoly,
tak pfi vSech mimoskolnich aktivitich. Skolou nastavené preventivni mechanizmy jsou
funk¢ni, umozinuji zajiSténi redlné fyzické bezpecnosti zaku.

Osvojovani zdravého zivotniho stylu Zzakli je podporovano nejen ve vyuce, ale také
prostiednictvim Skolni jidelny, ktera zAkim poskytuje pestrou a nutriéné vyvazenou stravu.
Ke zdravym stravovacim navykim a zdravému Zivotnimu stylu smyslupIn¢ pfispiva rovnéz
zapojeni Skoly do projektu na podporu konzumace miléka, ovoce a zeleniny.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Sledované vyuovaci hodiny na prvnim stupni byly pedagogy vhodné piipraveny. Zakim
sdélené vyukové cile byly pfiméfené veku. Prevladala frontdlni forma vyuky nejcastéji ve
spojeni s metodou fizeného rozhovoru, samostatnou praci zakt a malo efektivni skupinovou
praci. Poskytnuti dostatku prostoru pro vyjadieni vlastniho nazoru a prozitku podnécovalo
u zakll zajjem o vzdélavani. V omezené mite byly aplikovany mezipredmétové vztahy, pii
nichz dochazelo k propojovani uciva a realn¢ho Zivota, chybéla ucelnd diferenciace uciva.
Pro uéelnou podporu zakovské predstavivosti a porozumeéni ucivu byly vyuzivany jak
nazorné¢ ucebni pomiicky, tak digitalni technologie. Partnersky vztah mezi pedagogy a zaky
podporoval pifjemnou pracovni atmosféru, ve které vyuka probihala. Klidnému pribéhu
wyuky napoméhala v nékterych hodinach ¢innost asistenta pedagoga. Sledované vyucovaci
hodiny byly v minimalni mife zakonCeny zavéreénym shrnutim probraného uciva s
celkovym zhodnocenim pribéhu vyucovaci hodiny.

Ve wyuce na druném stupni vyuCujici vedli zaky k rozvoji doposud ziskanych znalosti
a dovednosti v pribéhu vyuky. SpoleCnym usilim vytvafeli poztivni klima, které
podporovalo stanovené vzdélavaci cile. Vyukové metody a formy v dostatecné mite
nepodporovaly kritické mySleni zakl, jejich tvofivost a samostatné objevovani, zakim
nebyla dana moznost diferenciace uciva. Ve vetSin€ sledovanych vyucCovacich hodin
prevladajici frontdlni vyuka nedéavala zakim prostor pro vzajemnou spolupraci a praktické
uplatnéni ziskanych poznatkd. UCitelé poskytovali zdkim v omezené mife pribéznou
zpétnou  vazbu  k jednotlivym  Cinnostem,  Zaci nedostavali  dostate¢ny  prostor
k sebehodnoceni. Zavérecné hodnoceni vyucovacich hodin probihalo vétSinou bez zapojeni
7kt Zakom vyzadujicim podporu a pomoc v ramci vzdélavani byla ze strany uditeli
vénovana u¢mnd individuadlni pomoc a péce respektujici jejich vzdélavaci potieby.
Volnocasové aktivity spadajici do kompetence Skolni druziny a Skolniho klubu cilen¢ nabizi
zakim velké mnozstvi zajmovych naukovych, sportovnich a uméleckych cmnnosti Tyto
aktivni ¢mnosti Skolni druziny a Skolntho klubu vhodné dopliovaly vzdélavaci nabidku
Skoly zejména rozvojem nadéani jednotlivych ucastnikli a smysluplnym vyuzivainim volného
casu.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vzd¢lavaci  wvysledky zakt pedagogové prubémé a Vv potiebné mife ovéfovali a
vyhodnocovali ve vztahu Kk realizovanému Skolimu vzdélavacimu programu. Systematicky
ve spolupraci se Skolnim poradenskym pracovistém bylo feSeno pfedchdzeni Zzikovské
netispé$nosti. Zakiim ohrozenym &kolim netspéchem pedagogové poskytovali formou
douCovani potfebnou podporu a pomoc pii upevnéni znalosti a zskavani potiebné
sebedlvéry pro dalsi uceni. Ptehled o trovni znalosti a dovednosti zakii umoziioval ucitelim
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cilend se v pribshu vzddlavani zaméfit na jednotlivé Ziky. Zakovskymi vysledky se
pravidemé a v dostatetné mite zabyvali jednotlivi vyuCujici, predmétové komise i
pedagogicka rada. Projednani zdkovskych wvysledki v pedagogické radé vedlo k pfijimani
G¢innych opatieni pro Zlepseni daného stavu. Uginnost pfijatych opatieni dale na jednanich
pedagogickeé rady vyhodnocovali. Pedagogové systematicky feSili predchazeni Zakovské
neuspéSnosti, coz se projevilo dobrymi vysledky zaka v souladu s o¢ekavanymi vystupy
realizovaného vzdélavaciho programu skoly.

Vzd¢lavaci proces a osobnostni rozvoj zakli vhodné dopliovalo zapojeni zdkd do
celoskolich a tfidnich projektd, které jim umoziovaly dale rozvijet ziskané dovednosti a
schopnosti. Skola tspé$né motivovala Ziky v dosahovani lepsich vzdélavacich vysledkt a
potfebném socidlnim a osobnostnim rozvoji i ¢astym zapojenim zakl do olympiad a soutézi.
Velmi dobré vysledky dosahovali na regionalni a krajské Urovni v oblasti sportovnich
SOUtEZ.

Pravideln¢ vyhodnocovani zikovské uspésnosti v pribéhu vzdélavani umoziovalo zakladni
Skole zskavat informace o UCinnosti své vzdélavaci strategie a na zdklad€é zskanych
poznatkll svou vzdélavaci strategii vhodnym zplsobem upravovat za ucelem zkvalitiio vani
vzdélavani zakl a snizovani jejich piipadné Skolni neuspésnosti.

Zavéry
Vyvoj Skoly

- Zména na pozci feditele Skoly a zistupce feditele Skoly, vyrazn¢ byl obménén
pedagogicky sbor.

- Vedeni Skoly se podafilo v souladu skoncepci rozvoje Skoly zkvalitnit materialni
podminky.

- Pro zkvalitnéni prace se zaky bylo zfizeno Skolni poradenské pracovisté, ke zepseni
doslo rovnéz Vv oblasti vyuky Zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

- Utelné byla navysena kapacita $koli druziny a $kolntho klubu.

Silné stranky

- Prostorové a materialni podminky podporujici zkvalitiiovani vzdélavani  zakt
Vv praktickych dovednostech a informa¢nich technologiich.

- Uspé&sné aaktivni zapojeni ikt do védomostnich a sportovnich soutéZ v regionu a kraji.

- Vytvafeni rovnych pfilezitosti ke vzdélavani vSem zakim Skoly.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlepSeni
- Minimalni vyuziti aktivizujicich vyukovych metod a forem prace v prub&hu vzdélavani
zaku.

Doporuéeni pro zlepSeni ¢innosti §koly

- V pribé¢hu vyuky se zaméfit na vyuzivani aktivizyjicich vyukovych metod a forem
zpusobu vzdélavani zaki.

202212023 4



- Veést zaky k dovednosti viastniho sebehodnoceni a hodnoceni prace spoluzaka ve

© 0o N o O

10.
11.
12.

13.

14.
15.

16.

17.

vyucovaci hoding.
Umoznit zakim diferenciaci uciva dle jejich schopnosti a dovednosti.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Jmenovaci dekret na pracovni misto feditelky Zakladni Skoly Velké Karlovice, okres
Vsetin, ¢j. 1015/2018 ze dne 11. 7. 2018

NavySeni kapacity zdki ve dvou oddé€lenich Skolni druzmy na dobu neurCitou
sucinnosti od 1. 9. 2022 ze dne 22. 8. 2022

Koncepce rozvoje Zakladni skoly Velké Karlovice, okres Vsetin na obdobi 2021 -
2023

Vyro¢ni zprava o ¢mnosti Skoly za Skolni rok 2019/2020, 2020/2021, 2021/2022
k datu inspekce

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani platny od 1.9.2021
Skohi vzd&lavaci program pro $kolni druzinu platny od 1. 9. 2022

Skolni vzdélavaci program pro $kolni klub platny od 1. 9. 2022

Skohi #ad platny od 5. 9. 2022 k datu inspekce

Ttidni knihy (vzorek) Skoli rok 2022/2023 k datu inspekce

Zamamy z jednani pedagogické rady Skoli rok 2022/2023 k datu inspekce
Rozvrhy vyucovacich hodin skolni rok 2022/2023 k datu inspekce

Zapisy z jednani metodického sdruzeni 1. stupné a predmétovych komisi za $kolni
rok 2020/2021, 2021/2022 k datu inspekce

Zaznamy Z jednani Skolského poradenského pracovisté za Skoli rok 2019/2020?
2020/2021, 2021/2022 k datu inspekce

Zaméfeni hospitacni ¢innosti Skolni rok 2021/2022, 2022/2023 k datu inspekce

Zamamy z hospitaci vedeni Skoly za Skolni rok 2020/2021, 2021/2022 k datu
inspekce

Doklady o nejvys§im dosazeném vzd€lani pedagogickych pracovnikli Skoly (vzorek)
k datu inspekce.

Dokumentace k BOZ, Skolnimu stravovani, projektim, piispévkiim a neinvesti¢ nim
dotacim ve Skolnim roce 2020/2021, 2021/2022
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe feditel $koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Pfipadné
piipominky za$lete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Zlinsky inspektorat, Zarami 88,
P. O. Box 125,760 01 Zlin, piipadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.z@csicr.cz s pfipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspek&ni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jana ChodniCkova, Skolni
mspektorka, vedouci mspekéniho tymu Jana Chodnickova v. r.

Mgr. Radovan Zichacek, Skoli mspektor Radovan Zichagek v. r.

Bc. Jana Mazékova, kontrolni pracovnice (o
Jana Mazakova v. r.

Mgr. Kristina Kubeckova, Skolni
inspektorka Kristina Kubeckova v. .

Ve Zling 7. 11. 2022

Datum a podpis feditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Svatava Konaitkova
feditelka Skoly

Ve Velkych Karlovicich

202212023 6



