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AHOL - VysSi odborna Skola, Dusni 1106/8, 703 00 Ostrava-Vitkovice,
I1C: 253 55 414
certifikace 1SO 9001:2001, zapsana v rejstifiku $kolskych pravnickych osob, vedeném
MSMT ve sloZce 2016, pod pofadovym &islem 008, je $kola s profesnim zaméFenim.

Cile vysSiho odborného vzdélavani a stupen vzdélani:

(1) Vyssi odborné vzdélavani rozviji a prohlubuje znalosti a dovednosti studenta
ziskané ve stifednim vzdélavani a poskytuje vSeobecné a odborné vzdélani a praktickou
pripravu pro vykon naro¢nych ¢innosti.

(2) UspéSnym ukoncenim prislu$ného akreditovaného vzdélavaciho programu se

dosahne stupné vys$Siho odborného vzdélani.

(3) Délka vysSiho odborného vzdélavani v denni formé je 3 roky véetné odborné praxe, u
zdravotnickych obori vzdélani az 3,5 roku.?

1 Udaje o Skole
AHOL — Vyssi odborna skola
Dusni 1106/8
Tel.: 597 582 676
ICO: 2535 54 14
Skolska pravnicka osoba

Reditel §koly: Ing. Bc. David nesp&iny, MBA
2 Popis Skoly
Typ Skoly
Vyssi odborna §kola (VOS)
Kapacita, pocet studenti

Skola vyuziva budovu v Ostravé-Vitkovicich na ulici Dusni 1106/8; mé k dispozici celkem 10 uéeben,
z toho jsou 3 uc¢ebny odborné a jednu aulu pro 96 poslucha¢t a jednu studovnu. Celkovy maximalni
pocet studentll je stanoven na 1220.

3 Uvod

Skola ma zavedeny vnitini fady, lze ji charakterizovat stabilnim kvalifikovanym tymem
pedagogickych pracovniki a nadstandardnim technickym zazemim. Kvalita a odbornost
poskytovaného vzdélavani je podpoiena intenzivni spolupraci s odborniky z praxe. Cela fada instituci
se podili na zajiSténi odborné staze studentl a participuyje na obohaceni vyuky
0 exkurze, staze, profesné zamétené besedy. Vyssi odborné vzdélavani je vzdélavanim profesnim a
opird se nejen o platné pravni predpisy, ale také o platné akreditované vzd€lavaci programy.

1§ 92 odst. 1), 2), 3) zakona 561/2004Sb.
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Nezbytnou soucasti Skoly jsou pravé externi pedagogové — odbornici z praxe, poskytujici studentim
nejen teoretickou ¢ast vyuky, ale odbornou praktickou vyuku v oborech, v nichz se profesné profiluji.
Vys$si odborné Skoly jsou stile nedocenénym stupném vzdélavani. Pravdépodobné se u laické
vetejnosti stale opakuji stereotypy, Ze vyssi odbornd Skola je mezistupném mezi sttednim vzdélavanim
a vysokogkolskym typem studia. Ze tomu tak neni, nazorné ukazuje schéma vzdélavaciho systému
ceské republiky:

Jednim z dlouhodobych cilit AHOL — Vyssi odborné skoly je i aktivni tiCast k upevnéni postaveni
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vyssich odbornych skol a k pfipadnému doteseni tzv. profesniho bakalariatu popt. k pfimému prostupu
absolventi do magisterského stupné vysokoskolského studia (viz dokument Dlouhodoby zamér
AHOL — Vyssi odborné skoly)

Tento koncepéni zamér §koly vychazi z tvrzeni, ze kvalitni §kola vi, kam chce sméfovat a jde tspésné
za svym cilem. Pfi tvorbé koncepéniho zadméru skoly vychazelo vedeni Skoly ve spolupraci se
ziizovatelem z téchto zakladnich dokumentli: Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci
soustavy Ceské republiky na obdobi 2019-2023. Strategie vzd&lavaci politiky CR do roku 2030+.2
Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Moravskoslezského kraje 2020. Z vnitini
dokumentace se vedeni Skoly opiralo o analytické dokumenty Skoly, evaluace a jejich vyhodnoceni,
dokumenty SAP, rozhovory se ziizovatelem $koly, rozhovory se studenty, internimi a externimi
pedagogy, ale také o soucasnou situaci ve $kolstvi a na ostatnich vys8ich odbornych skolach.

2 http://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/strategie-2030


http://verejna-sprava.kr-moravskoslezsky.cz/assets/sk/dz_msk_2012_fin_27_3.pdf
http://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/strategie-2030
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4  Definovani strategickych cili Skoly

V ttiletém obdobi, pro které byl zpracovan nasledujici koncepéni zamér rozvoje vyssi odborné skoly,
jsou prioritni vzdélavaci cile:

1.

2.

o

Poskytovat a rozvijet kvalitni profesné zaméiené vzdélani v akreditovanych studijnich
programech a pii veskeré &innosti VOS klast diiraz na odbornost a kvalitu vzdélavani.
UdrZovat stabilni tym kvalifikovanych pedagogickych pracovniki s odbornou praxi v oblasti
vyucovanych modulti, prakticky vyuzivajicich prostfedky technické podpory vzdélavaciho
procesu. DVPP bude planovanou podporou, nikoliv forméalnim pozadavkem, zejména se
zaméfenim na podporu nadanych studentti a udrzeni kvality didaktickych kompetenci, v¢etné
vedeni zavérecnych praci.

Nadale posilovat spolupraci skoly se zaméstnavatelskymi a profesnimi organizacemi a
roz§ifovat sit’ organizaci spolupracujicich na vzdélavani a podilejicich se na kariérovych
,Startupech* absolventdt AHOL — Vyssi odborné Skoly.

Intenzivné podporovat rozvoj jazykovych kompetenci studentti a podnécovat je k zapojeni do
programu Erasmus +.

Spolupracovat s jinymi vy$simi odbornymi $kolami a vysokymi $kolami s obdobnym
odbornym zaméfenim za Gc¢elem zkvalitnéni vzdé€lavaciho procesu, véetné zlepseni procesu
organizovani odbornych praxi studentt a zajisténi prostupnosti absolventl §koly do
vysokoskolskych studijnich programii.

Vyrazn¢ zvysit podporu rozvoje kompetenci v oblasti informacnich technologii.

Udrzovat, zkvalitnovat a rozSifovat materialn¢ — technické podminky pro studium v AHOL —
Vyssi odborné skole.

Na zaklad¢ spolecenskych jevil ve spolecnosti, pruzné reagovat a definovat zakladni pravidla
krizového fizeni v AHOL — Vyssi odborné skole (cviceni CO, terorismus)

Nad ramec daného vzdélavaciho procesu, daného akreditacemi MSMT, zagit vzdélavat
studenty v odbornych dovednostech (seminafe prezentaénich dovednosti, socialni
komunikace, kyberhrozeb, podpory kreativniho mysleni).

10. Realizace informaéniho kiosku.

5 Konkretizace jednotlivych cili Skoly

5.1 Cil & 1: Poskytovat a rozvijet kvalitni profesné zamétené vzdélani v akreditovanych

studijnich programech a pfi veskeré &innosti VOS klast diraz na odbornost a kvalitu
vzdélavani.

Vzdélavani v AHOL — Vyssi odborné skole je koncepcné a legislativné podchyceno akreditaci
MSMT. V soucasné dobé ma Skola sedm akreditovanych vzd&lavacich programil. Rozvoj
vzdélavacich programil vidime predevsim v jejich aktualizaci a disledném uplatiiovani. Vzdélavaci
programy jsou a budou pravidelné revidovany tak, aby byly naplnény profesni pozadavky realné praxe
a kvalita vzdélavani. V obdobi této strategie pocitdme S reakreditaci vzdé€lavaciho programu
Informacni technologie a Mezinarodni obchod, pfeprava, zasilatelstvi. Oba programy budou pruznéji
reagovat na spolec¢enskou poptavku po odbornicich zminénych obort.

U Informacnich technologii implementujeme zménu v oblasti rozvoje dovednosti:

Programovani chytrych SMART aplikaci,
kyberbezpeénosti a dovednosti v sit'ové administraci,
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e okrajové bychom chtéli ve stanoveném obdobi tohoto zdméru poftidit 3D tiskarnu, dva nové
USB switche (pro bypass sitové infrastruktury pfi praktickych nacvicich sitové administrace),
funkéniho programovatelného robota,

navdazat n€jaky druh spoluprace s Narodnim centrem kybernetické bezpecnosti,

zlepsit publicitu vzdélavaciho programu IT na vefejnosti.

Pro vyuku modula IT (ale i dalSich), je nutno, po dohod¢ se zfizovatelem realizovat nakup a
implementaci novych pracovnich stanic, nejlépe AIO (HP, DELL), s odpovidajicimi HW a
SW pozadavky.

U vzdélavaciho programu Mezinarodni obchod, pieprava, zasilatelstvi planujeme zasadni akredita¢ni
zménu. Na této zmeéné zaciname pracovat (01/2020). Cilem je zafadit do programu moduly:

e Teoretické a praktické logistiky

e zvysit rozsah informacnich technologii pti vyuce specializovanych moduld,

e zaradit vyuku jazyka ¢inského, telematiky, nauky o logistickych centrech, moduly zabyvajici
se dopravnimi a pfepravnimi prostredky (plus drony).

Termin: Skolni rok 2022/2023 bude nejzaz$im terminem, kdy chceme obé& revidované

a schvalené reakreditace realizovat ve vzdélavacim procesu

Samostatnou kapitolou je kladeni dirazu na kvalitu vzdélavani. Osvéd¢enym model se ukazalo
angazovani zkuSenych externich pedagogt, ktefi se pohybuji ve svych oborech a ktefi maji Siroky
potencial k pfedavani znalosti, dovednosti a kompetenci ve vzdélavanych programech. V soucasné
dob¢ skola disponuje 64 kolegy zpraxe, samoziejm¢ za piisné kontroly pozadavkli zakona
o pedagogickych pracovnicich. Doporucujeme zachovat v nasledujicim obdobi stavajici model. Kazdy
zZ ptijatych a nové pfijatych externich pedagogti projde mj. hospita¢ni kontrolou. Toto je planovana
novinka, ktera by méla identifikovat pfipadné nedostatky ve vzdélavacim procesu.

Soucasti revize bude i kontrola a aktualizace tematickych pland a jejich soulad s platnou akreditaci.

Termin: vV ramci planovaného obdobi tohoto zaméru.

5.2 Cil ¢. 2: UdrZovat stabilni tym kvalifikovanych pedagogickych pracovniki s odbornou
praxi v oblasti vyucovanych modulll, prakticky vyuzivajicich prosttedky technické
podpory vzdélavaciho procesu. DVPP bude planovanou podporou, nikoliv formalnim
pozadavkem, zejména se zaméfenim na podporu nadanych studentli a udrZeni kvality
didaktickych kompetenci, véetné vedeni zavéreénych praci.

Vzdélavani pedagogickych pracovnikll nelze brat na lehkou vahu. Turbulentni vyvoj ve spolecnosti
bude v budoucnu klast ¢im dal vy$si naroky na znalosti, dovednosti a pedagogicko — odborné
kompetence pedagogl. Pedagog by se mél ve svém oboru vzdélavat a proaktivné zadat moznost
roz§ifit své odborné kompetence a znalosti. Soucasny pozadavek na vzdélavani pedagogickych
pracovnikil je minimaln¢ dvé vzdélavaci akce ro¢ne. Tento trend zachovame. Iniciativé pedagogl
vedeni $koly neklade 74dné meze. Vedeni skoly pfistupuje i na vzdélani mimo akreditaci MSMT.
Nicméné stale preferujeme platnou akreditaci nabizenych Skoleni a kurzt. Plan vzdélavani
pedagogickych pracovnikli vyhotovuje na zacatku Skolniho roku, ve spolupraci s jednotlivymi
pedagogy vedouci Skolniho poradenského pracovisté a souhrnné pozadavky predklada fediteli skoly.

Samostatnou kapitolou je také kladeni diirazu na kompetence pedagogii v oblasti IT. Celkovy nastin
obecného modelu DVPP je nasledujici:
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e Min. 2 x odborné vzdélavani, v prubéhu skolniho roku.
1 x IT kompetence (pokrocilé techniky v textovém editoru, prace s MS Excel, PowerPoint,
systtm Moodle, systém Bakalafi, obsluha didaktické techniky ve Skole, prace se
specializovanymi IT prostfedky v rameci vzdélavaciho programu (oborového zaméteni, pf.
Logistické systémy, rezervacni systémy, ucetni programy, jazykova laboratot ad.)

e Volitelné: rozvoj jazykovych znalosti u pedagogii, nevyucujicich cizi jazyk.

Vedeni $koly planuje aktivity v oblasti odbornych znalosti mimo akreditaci MSMT:
Seminar pro pedagogy k vedeni absolventskych praci, resp. citacni etika i v jinych pracich studenta,

prezentacni dovednosti a socialni komunikaci. Psychohygienu resp. odborny seminaf zajisti a zastiti
vedouci SPP.

Termin: Pribéh kazdého Skolniho roku, eviduje vedouci SPP.

5.3 Cil ¢ 3: Nadéle posilovat spolupraci skoly se zaméstnavatelskymi a profesnimi
organizacemi a rozsifovat sit’ organizaci spolupracujicich na vzdélavani a podilejicich
se na kariérovych startupech absolventi AHOL — Vyssi odborné skoly.

K 10. 1. 2019 je AHOL — Vyssi odborna $kola ¢lenem téchto profesnich organizaci:

Sdruzeni pro rozvoj Moravskoslezského kraje.
Asociace privodct CR.

Krajska hospodatska komora.

KLACR (Klastr cestovniho ruchu).

Spoluprace s témito organizacemi je dlouhodoba a prospésna. Obecné Ize fici, ze spoluprace ptinasi
Skole profit v téchto oblastech:

Odborné staze, exkurze, profesni setkdvani odbornikti z praxe a studentti.
Pravidelné informace z jednotlivych obort (tzv. co je v oboru nového).
Participace na propagaci skoly.

Ucast odbornikii z praxe v odbornych komisich a absolutornich komisich.

Cilem skoly pro nadchazejici obdobi je, uzaviit profesni vztah s nasledujicimi organizacemi:

CESMAD.

Klub personalistti CR.

Ceska logistické asociace.

Asociace predskolni vychovy (https://asociacepv.cz/kdo-jsme/)

Termin: ZVO $kolniho roku 2020/2021

5.4 Cil ¢. 4: Intenzivné podporovat rozvoj jazykovych kompetenci studentd a podnécovat je
k zapojeni do programu Erasmus +.

Jazykové kompetence jsou dulezitou soucasti nejen samotného vzdélavani, ale také profesni
kvalifikace absolventd §koly. Tento cil je plné v souladu s kurikularnimi dokumenty, uvedenymi na


https://asociacepv.cz/kdo-jsme/
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zadatku tohoto dokumentu.® Skola respektuje a podporuje rozvoj jazykovych kompetenci, které jsou
primarné definovany v konkrétnich akreditacich jednotlivych vzd&lavacich programi. Skola také
respektuje spolecenskou (oborovou) poptavku a snazila se ji maximalné zohlednit v jednotlivych
ucebnich planech. Primdrnim svétovym jazykem je jazyk anglicky. U vzdéldvaciho programu
Cestovni ruch jsou tii povinné cizi jazyky. U vzdélavaciho programu Rizeni hotelového provozu je
kladen diiraz na jeden, vyborné zvladnuty cizi jazyk (AJ). Skola nabizi také vyuku v ramci volitelnych
modulil jazyk némecky a rusky.

Vzdélavaci program Evropské unie s nazvem Erasmus+ si klade za cil zvysit kvalitu a pfimétenost
kvalifikaci a  dovednosti.  Programu  Erasmus+ se  mohou  z(Castnit  studenti
i pedagogové. Program podporuje vzdélavaci mobilitu a partnerstvi vzdélavacich zafizeni, podnikd,
mistnich a regiondlnich tfadd a nevladnich organizaci s cilem modernizovat vzdélavani a odbornou
ptipravu a podpofit inovace, podnikatelské schopnosti a zaméstnanost. Aktivni zapojeni do programu
Erasmus+ je pro AHOL - Vyssi odbornou Skolu vyzvou a obrovskou ptileZitosti jak pro pedagogy, tak
zejména pro studenty.

Cilem pro nadchazejici strategické obdobi bude:

a) Umoznit budoucim absolventim opustit §kolu s mezinarodné uznavanou certifikaci FCE.
b) Realizovat v pribéhu skolniho roku 2020/2021 projekt ERASMUS+

¢) Participovat na vyuce prostiednictvim specializované u¢ebny ROBOTEL (SS — GTL).

d) Jednou za semestr realizovat v kazdém vzdélavacim programu 1 — 2 pfednasky v ANJ.

Termin: Prib&h obdobi tohoto strategického zaméru. ERASMUS+ ve §kolnim roce 2020/2021

(zavislé na hodnoceni jiz odeslaného projektu). Piednasky v ANJ od zacatku sk. roku 2020/2021.

55 Cil ¢ 5: Spolupracovat sjinymi vys$simi odbornymi Skolami a vysokymi $kolami
s obdobnym odbornym zamétenim za ucelem zkvalitnéni vzdélavaciho procesu, veetné
zlepSeni procesu organizovani odbornych praxi studentl a zajiSténi prostupnosti
absolventi Skoly do vysokoskolskych studijnich programt.

Spoluprace s jinymi vys$Simi odbornymi Skolami a vysokymi Skolami, je dulezitym segmentem
spoluprace s externim okoli Skoly. Tuto spolupraci povazujeme za kli¢ovou. Vysoké skoly jsou
logickym stupném vzdélavani, ve kterém nasi absolventi prohlubuji své teoretické znalosti.
V minulosti bylo s AHOL — Vyssi odbornou $kolou uzavieno 22 ramcovych smluv s vysokoskolskymi
pracovisti. V e skolnim roce 2019/2020 jsme provedli revizi a vyhodnotili, Ze realnéd spoluprace miize
pokracovat pouze s n&kterymi. Mezi aktualni a perspektivni patii spoluprace s VSB-TU Ostrava,
fakulta Hornicko-geologicka. Nejen v navaznosti na studijni program Geomontanni turismus, ale
hlavné pro sdilené lidské zdroje v oblasti vzdélavani. V Ahol — Vyssi odborné Skole uc¢i odborné
pfedméty Clenky fakulty doc. Ing. Nadézda Klabusayova, CSc. A Ing. Vlasta Humlové, Ph. D. Obé
jsou odborniky a jsou ptinosem ve vzdélavacich programech Mezinarodni obchod, (MO) pieprava,
zasilatelstvi a v programu Finace, ucetnictvi, finanéni fizeni (FR). S pracovi§tém méame uzavienou
ramcovou smlouvu o spolupraci s ud€leni titulu ,,Fakultni $kola“. Spoluprace ma vsak rezervy a stoji
za to, ji intenzivné&ji rozvijet.

Ve skolnim roce 2019/2020 jsme navazali spolupraci s Univerzitou Jana Amose Komenského v Praze.
Ktera nabidla ¢tyfsemestralni studium Specidlni pedagogiky. Tento obor je vhodnym suplementem

3 Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky na obdobi 2019-2023, Strategie
vzdélavaci politiky CR do roku 2030+, Dlouhodoby zamér vzdélavani arozvoje vzdélavaci soustavy
Moravskoslezského kraje 2020


http://verejna-sprava.kr-moravskoslezsky.cz/assets/sk/dz_msk_2012_fin_27_3.pdf
http://verejna-sprava.kr-moravskoslezsky.cz/assets/sk/dz_msk_2012_fin_27_3.pdf
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vzdélavaciho programu Pfedskolni a mimoskolni pedagogika. Spoluprace neni podpoiena zadnym
oficialnim dokumentem.

Ve skolnim roce 2019/2020 skola spolupracuje i s vys§imi odbornymi Skolami, pfevazné na bazi
recipro¢ni vymény pedagogickych pracovnikd, Gi¢asti v komisich (absolutoria), predavani zkusenosti
na urovni fediteld skol atd.

Cilem pro nadchazejici strategické obdobi bude:

a) Rozvinout hloubgji spolupraci s VSB-TUO, Hornicko-geologickou fakultou.

b) Navazat partnerstvi s Ostravskou univerzitou, pedagogickou fakultou, pfevazné pro potieby
vzdélavaciho programu Predskolni a mimoskolni pedagogika.

€) Navazat partnerstvi s Univerzitou Palackého v Olomouci, pedagogickou fakultou, pievazné
pro potieby vzdélavaciho programu Predskolni a mimoskolni pedagogika.

d) Navézat partnerstvi s VSB-TUO, ekonomickou fakultou pro potieby vzdélavacich programi
S ekonomickym zaméfenim (jiz probéhlo jednani s dékanem fakulty doc. Ing. Vojtéchem
Spacilem, CSc.

Termin: V prib¢hu Skolniho roku 2020/2021.

56 Cil ¢ 6: Vyrazné zvysit podporu rozvoje kompetenci v oblasti informacnich
technologii.

Tento cil se tyka studentl, i pedagogickych pracovnikii. IT technologie jsou klicovym néstrojem
v mnoha oborech lidské ¢innosti. Ukazuje se, ze jejich zvladani je klicové i v oborech, u kterych se to
v minulosti nepfedpokladalo (cestovni ruch, management, logistika, doprava, Skolstvi, medicina).
Strategii AHOL — Vy3§i odborné $koly je pomahat a rozvijet tyto kompetence. Skola bude podporovat
veétsi podil vyuky pomoci informacnich technologii, specializovanych programi pro jednotlivé
vzdélavaci programy. IT by se méla stat soucasti veétSiny vzdélavanych modulii. Realizace cile by méla
vypadat takto:

Pedagogové — vedoucich vzdé€lavacich programl identifikuji ve svych specializacich konkrétni
softwarové prostfedi, ve kterém bude probihat vyuka. Tyto SW prostfedky jsou bézné (ale i méné
bézné) vyuzivany ve vSech Skolou vyucovanych vzdélavacich programech. Vyuka IT by se neméla
soustfed’ovat pouze v modulech Informaéni technologie a Informaéni a komunikaéni technologie.
Rozvoj pedagogti zahrneme do DVPP.

Studenti — absolvent opousti $kolu s pokrocilymi znalostmi a dovednostmi kancelafského baliku MS
Office 365, orientuje se v otazkach kyberbezpecnosti, specialnimi znalostmi oborovych software.
Cilem je, aby student také dosahl trovné méfitelnych znalosti (ECDL). Tato forma je pravdépodobné
jiz zastarald, nicméné neexistuje jiné méfitelné kritérium v pocitaovych dovednostech. V oblasti
kyberbezpecnosti skola realizuje kurz s naslednou zkouskou a vystavenim certifikatu.

Termin: V pribéhu obdobi predlozen¢ho koncepéniho zaméru skoly.
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5.7 Cil & 7: Udrzovat, zkvalitiovat a rozSifovat materialné — technické podminky pro
studium v AHOL — Vyssi odborné $kole.

AHOL — Vyssi odborna skola velice dba na provozni a materialné — technické podminky pro studium.
V obdobi let 2018 -2020 byla Skola vybavena nésledujici technickou a didaktickou technikou:

Zobrazovaci multifunkénimi interaktivni panely Samsung Flip v u¢ebnach: 202, 203 a 204.
Informacni obrazovkou v atriu Skoly, s centralnim ovladanim.

16 ks pocitact AIO HP v pocitadové ucebné 203.

Dvéma specializovanymi hudebnimi sadami tzv. Orffovy nastroje.
Vybavenim ucebny ,,dramatické vychovy*

Pocitaci na stolech pedagogt, pro obsluhu techniky v u¢ebnach.
Zastinéni uceben 203, 204 a 205.

Sedackami pro relax studentt (celkem 13 mist).

Ulozisté NAS pro zalohovani + dalsi sitova infrastruktura.

Volné licence pro studenty MS Office 365 v po¢tu 250 ks.
Odbornou literaturou (evidence v systému Bakalafi).

Cilem pro nadchézejici obdobi bude poridit:

a) Zobrazovaci multifunkéni Samsung Flip do uc¢eben 211, 216 a 118.

b) Informacni panel na chodbu — elektronicka nasténka s centralnim ovladanim.
C) Zobrazovaci technika ve sborovné pedagog.

d) Odbornou literaturu — na podnét pedagog.

e) Desinfekéni stojan (inspirace v prostorach FNO).

f) Dalsi pozadavky pedagogt, slouZici k podpoie vzdélavani.

g) Nové stoly do pocitatové uc¢ebny 203.

Termin: V priibéhu obdobi predlozen¢ho koncepéniho zaméru skoly.

5.8 Cil ¢ 8: Na zaklad¢ socialnich jevii ve spolecnosti, pruzné reagovat a definovat
zakladni pravidla krizového fizeni v AHOL — Vyssi odborné Skole (cviceni CO,
terorismus)

Situace ve spole¢nosti ukazuje, Ze by se Skola méla pripravit i na jevy, které si dosud nepiipoustéla.
Strelecky utok ve Fakultni nemocnici v Ostravé, napjaté situace ve spolecnosti, zvySovani spolecenské
rezistence vuci turbulentnim zménam, nepfizniva situace na trhu s pracovni silou, mozné rozsifeni
infek¢nich chorob, aktivni stfelec atd. To vSe jsou jevy, které mohou negativné plsobit na jedince. Je
mozné predpokladat, Ze tyto negativni jevy se mohou dotknout také sSkoly a jejiho nejblizsiho
interniho a externiho prostiedi.* Krizové fizeni se obecn& opira o tzv. krizovy zikon.® Skola se
zamysli, jak témto negativnim jeviim ptfedchazet, resp. jak se na né pfipravit. Z vyse uvedeného jsou
dv¢ oblasti, na které¢ by se $kola méla zaméfit:

1. Aktivni stfelec
2. Epidemie/pandemie

4 https://www.irozhlas.cz/zpravy-domov/zena-pobodala-v-havirovske-skole-vychovatelku-jako-rukojmi-si-vzala-
dite_201205222110_mkaspar
5 Zéakon 240/2000Sb. Zakon o krizovém fizeni a 0 zmé&né nékterych zdkond (krizovy zakon)
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Zakladnim krokem je seznameni zaméstnanct Skoly a studentli s terminem ,aktivni stfelec, jeho
chovanim, identifikaci. Obdobné je potifeba definovat pandemickou situaci, poznat organy zodpoveédné
za zvladani situace, identifikovat komunikacni kandly a fidit se pokyny. Cilem tohoto materialu neni
vytvaret pandemicky plan, popf. postup pii ataku aktivniho stielce.

Cile v oblasti krizového fizeni Skoly:

a) Seznameni zaméstnancti a studentd S$koly s negativnimi jevy ve spolecnosti, definovanim
konkrétnich nebezpedi a zvidddni krizovych situaci. Skoleni bude provedeno v prvnim tydnu
(v tzv. zépisovém tydnu). Bude se tykat terorismu, aktivniho stfelce, pandemie,
kyberkriminality. Skoleni provede zastupce PCR a feditel $koly (v oblasti internetovych
hrozeb). V oblasti Sifeni infekénich chorob bude piednaska realizovana zastupcem FNO.
Skoleni bude evidovano v systému Bakalafi.

b) Druhé skoleni probéhne v letnim vyukovém obdobi, se zaméfenim na ,aktivniho stielce*
zastupci PCR. Skoleni se bude tykat ploiné zaméstnanci a studenttl $koly. Bude evidovano
V systému Bakalafi.

¢) Po dohodé se zastupci PCR probéhne nacvik evakuace osob z budovy $koly po zasahu
aktivniho sttelce. Jedna se o prakticky nacvik.

d) Skola vytvoii plan ,,Chovani a evakuace pii napadeni $koly aktivnim stfelcem®. Tento
dokument vznikne ve spolupraci s PCR.

Termin: V pribéhu obdobi predlozen¢ho koncepéniho zaméru skoly.

5.9 Cil & 9: Nad ramec daného vzdélavaciho procesu, daného akreditacemi MSMT, zaéit
vzdélavat studenty v odbornych dovednostech (seminafe prezentanich dovednosti,
socialni komunikace, kyberhrozeb, podpory kreativniho myslent).

Praktické dovednosti ve specifickych oblastech jsou pfidanou hodnotou nad rdmec vzdélavani
v AHOL — Vyssi odborné Skole. Vyssi odborna Skola je schopna, prostfednictvim odbornikti z praxe a
zkuSenych pedagogickych pracovnikii poskytnout studentim vzdélani v soft skills nad ramec
povinného piedpisu akreditace MSMT. Skole jde hlavné o to, aby vzdélany absolvent disponoval
nejen svou profesni znalosti a dovednosti, ale aby byl schopen svou praci, projekt, myslenky, tvahy
predavat. V této souvislosti bude od $kolniho roku 2020/2021 poskytovat odborné kurzy v oblastech
socialni komunikace, prezentaénich dovednosti, informa¢nich a internetovych hrozeb. Skola
se Vv budoucnu nebrani organizovat i dalsi praktické dovednosti, jako napf. obchodni techniky,
vyjednavani, etika a etiketa, asertivni jednani, konflikty, kritika apod. Pozadavky na vykon
jednotlivych povolani i formou jemnych kompetenci monitoruje a eviduje Narodni soustava povolani
(vSeobecné dostupna databaze povolani) ve svém katalogu kompetenci.

Jemné kompetence se povaZuji za soubor pozadavki, potiebnych pro kvalitni pracovni vykon,
které nejsou zavislé na konkrétni odbornosti, ale na komplexnich schopnostech ¢lovéka. Tyto
kompetence maji prifezovy charakter a jsou napric¢ obory prenositelné a uplatnitelné.

Cile v oblasti Soft Skills:

a) 1 x ro¢né organizace kurzu ,,Prezentaéni dovednosti®, vrozsahu 12 hodin. Kurz bude
prakticky zaméten s aktivni kooperaci posluchace.

b) 1 x ro¢né organizace kurzu ,,Socialni komunikace*, v rozsahu 12 hodin. Kurz bude prakticky
zaméfen s aktivni kooperaci posluchace.

c) 1 xroéné organizace kurzu ,,.Burnout — prevence vyhoieni‘
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Po absolvovani kurzu dostane student osvédcéeni o absolvovani.

Termin: V pribé¢hu obdobi jednotlivych Skolnich rok.

5.10 Cil ¢&. 10: Realizace informacniho kiosku vV navaznosti na komunikac¢ni kanaly skoly
Komunikacni strategie Skoly je realizovana témito komunika¢nimi kanaly:

e Pléan préace internich pedagogt na dané obdobi skolniho roku: pedagogové
https://docs.google.com/spreadsheets/d/18WQ-
oyxambHjtM4crfumpQeFU14WSt1VVgIN2Wv4uA8/edit?ts=5b8317a5#qid=284253700

e Docasné zmeny — rozvrhy, absence, omezeni: studenti a pedagogové
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1UfIN72603wVYKvZIv rOQOWoJNpHTbKvBjppw4ij
wZIMO/edit#gid=542992216

o Elektronicka evidence piihlasenych uchazect vedeni skoly
Pozadavky na IT servisni zasahy v ucebnach a na pracovnich stanicich pedagogt: pedagogové
+ vedeni skoly
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1HVeeV6EkudVKvO40FzGXd2ex1FJeEvlluGeU S E
028k/edit#gid=1956269351

e Plan DVPP pedagogti: pedagogové
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1HVeeV6EkudVKvO40FzGXd2ex1FJeEvlluGeU S E
028k/edit#gid=1956269351

e Piihlasovani k terminiim z&pocti, klasifikovanych zapoctl a zkousek studentti: pedagogoveé a
studenti https://docs.google.com/spreadsheets/d/104Wp2AXsvdVGmsFzbaU-
gIMtTE8YeCCtZ20Q0J1wSApM/edit?ts=5ae6d7b2#qid=1756210632

e Pozadavky na udrzbu skoly: vedeni skoly
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1liwfCbUt0Y MyVwb91q8y RIShA2v-VrHp-
ouToBUCijjs/edit#gid=554593539

Komunikace $koly smérem ke studentiim je realizovana:

Elektronickou komunikaci.

Hromadnou elektronickou komunikaci skoly smérem ke studijnim skupinam.

Osobni komunikaci pedagog — student.

Osobni komunikaci studijni oddéleni — student.

Socialnimi sitémi Facebook a Instagram.

Elektronickym systémem Bakalafi (elektronicky index).

Sdilenymi prosttedky (viz vyse).

Systémem Moodle — pfevazné v ramci studijnich aktivit (hodnoceni odevzdanych tkolu,
zadavani ukold atd.).

e Vefejnymi nasténkami ve vyucovacim traktu Skoly a u vchodu skoly.

v

Podrobnéjsi informace jsou uvedeny v dokumentu ,,Komunikacéni strategie Skoly“. Komunikace je
neustale se rozvijejici aspekt. Proto je potieba ji nadale rozvijet. Cile v této oblasti jsou nasledujici:

a) Zrizeni informaéniho kiosku v prostorach AHOL — Vy§8i odborné $koly, pfevazné za ucelem
ziskani informaci:

e SPP — prevence,
e rozvrhy hodin, objednavky obédl — jidelni listky,


https://docs.google.com/spreadsheets/d/18WQ-oyxambHjtM4crfumpQeFU14WSt1VVgIN2Wv4uA8/edit?ts=5b8317a5#gid=284253700
https://docs.google.com/spreadsheets/d/18WQ-oyxambHjtM4crfumpQeFU14WSt1VVgIN2Wv4uA8/edit?ts=5b8317a5#gid=284253700
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Uf1N726O3wVYKvZlv_rQWoJNpHTbKvBjppw4ijwZIM0/edit#gid=542992216
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1Uf1N726O3wVYKvZlv_rQWoJNpHTbKvBjppw4ijwZIM0/edit#gid=542992216
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1HVeeV6ku4VKvO40FzGXd2ex1FJeEvlluGeU_S_Eg28k/edit#gid=1956269351
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1HVeeV6ku4VKvO40FzGXd2ex1FJeEvlluGeU_S_Eg28k/edit#gid=1956269351
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1HVeeV6ku4VKvO40FzGXd2ex1FJeEvlluGeU_S_Eg28k/edit#gid=1956269351
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1HVeeV6ku4VKvO40FzGXd2ex1FJeEvlluGeU_S_Eg28k/edit#gid=1956269351
https://docs.google.com/spreadsheets/d/104Wp2AXsvdVGmsFzbaU-qIMtTE8YeCCtZ2QOJ1wSApM/edit?ts=5ae6d7b2#gid=1756210632
https://docs.google.com/spreadsheets/d/104Wp2AXsvdVGmsFzbaU-qIMtTE8YeCCtZ2QOJ1wSApM/edit?ts=5ae6d7b2#gid=1756210632
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1iwfCbUt0YMyVwb91q8y_Rl3hA2v-VrHp-ouToBUCjjs/edit#gid=554593539
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1iwfCbUt0YMyVwb91q8y_Rl3hA2v-VrHp-ouToBUCjjs/edit#gid=554593539

VYSS[
ODBORNA
SKOLA

Koncepcni zamér rozvoje AHOL -
Vyssi odborné skoly
na obdobi 2020 — 2022

(strednédoby, realizovatelny)

Strana: 12/13
Datum: 1. 1. 2020

informace externiho prostfedi skoly — pracovni pfilezitosti,
organizacni informace k akcim $koly,

pfistup k osobnim G¢tim v systému Bakalafi,

informace obecné vyzadované — jizdni fady, omezeni v doprave,
Dotykova zona — pfistup k webu obecné.

Potizeni informacniho kiosku $koly bude plné integrovano v sitové infrastruktute skoly, za dodrzeni
veskerych specifik a bezpecnosti elektronickych informaci a zabezpeceni personalnich informaci ve

vetejnych prostorach Skoly.

b) Realizace jednotného sitového prostiedi LDAP. Realizace jednotnych emailovych adres
studentt za zachovani minimaln€ stejného standardu komunikace, ktera je realizovana v dobé
vzniku tohoto dokumentu. Jednotné adresy jsou jiz béznym standardem vétSiny pracovist’ a

skol.

Termin: Do konce $kolniho roku 2021/2022

Zpracoval:

Ing. Bc. David Nespésny, MBA

reditel skoly




WSSl
ODBORNA
SKOLA

Koncepcni zamér rozvoje AHOL -
Vyssi odborné skoly
na obdobi 2020 — 2022

(strednédoby, realizovatelny)

Strana: 13/13
Datum: 1. 1. 2020

6 PribéZné vyhodnocovani napliiovani cili

Kapitola

Cil/strana
dokumentu

Specifikace

Poznamka/datum
dosazeni cile




