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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Stiedisko Diakonie CCE ,,Ratolest - cirkevni specialni §koly pro Zaky s vice vadami, Praha
10, Saratovska 159 sdruzuje:

e Zvlastni Skolu pro Zéky s vice vadami (kapacita 6 zaki)

e Pomocnou Skolu pro Zaky s vice vadami (kapacita 16 zaki)

¢ Specidlni matefskou skolu pro déti s vice vadami (kapacita 6 déti)

e vydejnu jidel (kapacita 25 jidel)

V dobé¢ orientaéni inspekce se ve Skole vzdélavalo 11 zakl nizsiho a stfedniho stupné pomocné
Skoly pro zaky s vice vadami. Ostatni typy Skol nebyly naplnény.

Skola vyuduje podle vzdélavaciho programu pomocné koly a piipravného stupné pomocné
Skoly, schvaleného MSMT CR, pod ¢.j. 24 035/97-22.

Skola je sou¢asti Stiediska diakonie CCE ,Ratolest* (dale stiedisko).Toto stiedisko pracuje
jako denni stacionai pro klienty s kombinovanymi vadami. VétSina klientd stiediska patii mezi
zaky Skoly, teditel stfediska jmenovany zfizovatelem, je zarovei i feditelem Skoly. Pracovnici
stiediska se v oblasti svych specializaci zapojuji do vychovné vzdélavaciho procesu, ucitelé se

ucastni akci stfediska. Aktivity Skoly a stfediska nelze pro jejich celkovou personalni a
materialni propojenost diisledné rozliSovat.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Vyuka na niz§im a stfednim stupni pomocné skoly

Pro kazdého zaka skoly je vypracovavan na Skolni rok individudlni plan. Na tento plan navazuji
strukturované mésicni plany. Ve spolupraci s odborniky z SPC jsou vytvareny individudlni
plany pro Zaky se zrakovym postizenim a s diagnézou détsky autismus nebo s autistickymi
rysy. Vychovné vzdélavaci proces je podrobné dokumentovan v pedagogickych denicich. Ty
jsou vedeny pro jednotlivé zdky i pro celé skupiny. Vyukové cile odpovidaji aktudlnimu
slozeni tfid. Kontinuita vyuky je zajiSténa. V oblasti systému vyhodnocovani vysledki
vzdélavani a v oblasti obsahové kvality planti byly konstatovany dil¢i nedostatky. Predevsim u
zakd mimo péci SPC jsou individudlni plany méné piehledné a obsahové spiSe obecné. Neni
propracovano navazné vyhodnocovani jejich plnéni a vyhodnocovani Uc€innosti pouzitych
vyucovacich metod. Tyto rezervy ve svém dusledku planovani jako systém negativné ovliviiuji.
Individudlni plany nejsou vzdy disledné konzultovany s rodici.

V kazdé tiidé zajistuji vyuku v souladu s vyhlaskou MSMT 127/1997 Sb. o specialnich
$kolach a specialnich mateiskych $kolach dva pedagogiGti pracovnici. Zadna ze &tyfech
vyucuyjicich nespliiuje podminky odborné a pedagogické zptisobilosti (ddle OPZ) dle obecné
zavaznych pravnich ptedpisii. Ucitelka povefend zastupovanim feditele v pedagogické oblasti
je absolventkou stfedni zdravotnické $koly, dale vystudovala VS obor vychovatelstvi.
V soucasné dobé dokoncuje studium specialni pedagogiky na PedF UK. Ostatni vyucujici maji
vyssi odborné nebo uplné stfedni odborné vzdélani v oblasti socialni prace. Na vyuce se pod
vedenim ucitelek podileji i vojaci v civilni sluzb&. Nedostatky v oblasti OPZ zasadn¢ negativné
neovliviiyji kvalitu vychovné-vzdélavaciho procesu.

Vychovné vzdélavaci proces probihd z nejvétsi ¢asti ve dvou ucelné vybavenych ucebnach.
Jedna z uceben je vybavena boxy pro strukturovanou vyuku. Druha tfida je propojena s mensi
mistnosti , slouzici individudlni vyuce. Ucebni prostiedi je podnétné a estetické. V ramci tfid je
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dostatek prostoru na variabilni rozmisténi pracovnich mist. K dispozici jsou relaxacni kouty.
Systematicky jsou dodrzovany psychohygienické zasady. Pfi nacviku orientace, sebeobsluhy
apod. jsou vyuzivany chodby i dal§i prostory Skoly. Vybaveni nibytkem, pomickami a
podptirnymi materialy je na velmi dobré trovni. Cast pomiicek a metodickych materiald si
vytvaieji ucitelé sami. Diléi rezervy jsou v oblasti vyuzivani vypocetni techniky. Skola je
vybavena pouze jednim pocitac¢em s programem pro vyuku mentalné postizenych.

Vyuka probihéd dle rozvrhu individudlnim i skupinovym zptisobem. Metody prace odpovidaji
metoddm prace s multihandicapovanymi. Pro vyuku Zzakl s détskym autismem nebo
autistickymi rysy je realizovain TEACCH program. Nezbytné organizacni pokyny vyucujicich
jsou jasné, srozumitelné a piimétené veéku a schopnostem déti. Vybér informaci je téz
pfiméteny specifickym moznostem jednotlivych Zzaki. Pouzivani pomticek a didaktické
techniky je promyslené a ucinné. Vyuka je dopliiovana ergoterapii, hipoterapii, rehabilitaci
a dalSimi aktivitami stfediska.

Utitelé tviréim zptisobem vyuZivaji vstupni i pribézné motivace. Zaky se daii stimulovat
k zajmu o praci. Dusledné jsou respektovany individudlni dispozice a je ocefiovdna snaha
a pokrok. Hodnoceni je zaméfeno prevazné pozitivné. Klasifikace probihd formou SirSiho
slovniho hodnoceni ve smyslu §11 odst. 8 vyhlasky MSMT CR ¢&. 127/1997 Sb.

Pravidla jednani a chovani jsou v ramci jejich limith Zaky akceptovdna a respektovana.
Komunikace je zaloZzena na vzajemné divére a empatii. Vyucujici systematicky navozuji vyvoj
pozitivnich vztaht, prostfedi divéry a spoluprace. Verbalni i neverbalni komunikace ucitelti
je na vynikajici urovni.

Hodnoceni kvality vzdélavani

V oblasti planovani je vyraznd prevaha pozitiv, podminky vyuky jsou vzhledem
k nedostatkum v odborné a pedagogické zpiisobilosti priimérné, organizace, formy a

metody vyuky jsou vynikajici, motivace a hodnoceni je vynikajici, interakce a komunikace
je vynikajici. Celkové je uroveri vychovné vzdélavaciho procesu velmi dobra.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Koncepéni zdméry feditele Skoly jsou stanoveny na zaklad¢é specifickych podminek Skoly.
Hlavnim zdmérem je pokracujici tésné sepéti prace skoly a stiediska Ratolest (dale strediska)
pfi poskytovani sluzeb klientim s kombinovanym postizenim. Reditel piedpoklada v dalsim
obdobi naplnéni pomocné skoly pro zaky s vice vadami v souladu s jeji kapacitou dle zarazeni
do sité¢ Skol a Skolskych zafizeni (Sestnact zakil), pii zachovani nabidky veskeré soucasné
odborné péce v ramci jednoho zatizeni.

Stfednédobé planovani ma redlné cile a vychazi z analyzy soucasného stavu. Prioritou je
predev§im odborné zabezpeceni vychovné vzdélavaciho procesu alespont jednim zkuSenym
specidlnim pedagogem, schopnym metodicky fidit ostatni pedagogické pracovniky
a poskytovat jim odbornou supervizi.

Operativni pldnovani vychdzi ze zavért pravidelnych provoznich porad, jichz se ucastni
pedagogové skoly zdroven s ostatnimi zaméstnanci stfediska.
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Koncepéni zdméry jsou redlné a jsou v souladu s pozadavky zfizovatele, rodi¢ii i zdkonnych
zastupci klientt.

Pti planovani je predevsim v pedagogické oblasti systematicky vyuzivano podnéti pracovnikti
Skoly.

Ucebni plan je rozpracovan v souladu se vzd€lavacim programem pomocné Skoly
a ptipravného stupné pomocné Skoly schvaleného MSMT pod ¢.j. 24 035/97-22 s platnosti
od 1. zafi 1997 do funkénich individudlnich pland. Dil¢i rezervy byly konstatovany u ¢asti
téchto plant, pfedevsim z hlediska propracovanosti jejich obsahu.

Mimo vyuku S$kola v soucinnosti se stfediskem nabizi zakiim z&movou komunikacni
anglictinu, vareni, vytvarny krouzek a hudebni krouzek. VSichni Zaci se G€astni dalSich aktivit
stiediska (hipoterapie, plavani, ozdravné pobyty, ergoterapie) a je jim zajiSténa pribézna péce
psychologa, psychiatra a fyzioterapeuta. Jsou realizovany pravidelné konzultace s détskym
ortopedem.

V oblasti planovani je vyrazna pievaha pozitiv.

Organizovani

Kompetence a povinnosti pracovniki skoly jsou vymezeny ndplnémi prace, dale skolnim fadem
a internim pracovnim fadem. Zastupce odpovidajici za prubéh a kvalitu vychovné vzdélavaciho
procesu nebyl do doby konani orientaéni inspekce oficidlné povéfen. Reditel $koly poveéfil
s platnosti od 24. ledna 2001 jednu z ucitelek svym zastupovanim v pedagogické oblasti,
véetné jednani jménem Skoly s dal$imi subjekty (poradnami, SPC, rodici). Tato ucitelka
odborné ftidi praci ostatnich pedagogickych pracovnikli $koly. Tato organiza¢ni struktura
umoznuje U€inné fizeni Skoly.

Povinnd dokumentace $koly je vedena. Vécné chyby a obsahové nedostatky byly konstatovany
predeviim v oblasti osobni dokumentace Zakii s postizenim. Zaci nebyli viazeni na podkladé
doporuceni pedagogicko-psychologické poradny nebo specidlné pedagogického centra
a souhlasu rodici. Na casti vysv€dCeni byly uvedeny chybné udaje nebo nebyly pouzity
odpovidajici tiskopisy. Nékteré informace v osobni dokumentaci chybéji nebo jsou zavadéjici.
Formalni nedostatky byly zjistény ve vypliovani tfidnich knih a tfidnich vykazi.

Poradnim organem feditele je pedagogicka rada. Pfi vytvafeni a vyhodnoceni individudlnich
plant se schazeji pedagogiéti pracovnici s dalsimi odborniky ze stiediska. Skola systematicky
spolupracuje se specialnimi pedagogy ze specialné pedagogickych center specializovanych na
préci s klienty se zrakovym postiZzenim a s diagnozou détsky autismus nebo s autistickymi rysy.
Informacni systém Skoly je operativni a u¢inny. Vyuzivano je predev§im osobniho styku, ktery
je v podminkach skoly kazdodenni.

Osobni data zakti a dalsi davérné informace jsou zajistény proti zneuZiti.

Organizace vyucovani je v souladu s obecné zdvaznymi pravnimi piedpisy.

Spoluprace s rodi¢i je na velmi dobré trovni. Pro béZnou komunikaci jsou zfizeny notysky, do
kterych ucitelé zapisuji kazdy den a do kterych mohou zapsat své vzkazy i rodice. Pravidelné
se konaji rodi¢ovska sdruzeni, ze kterych jsou rodi¢tim zasilany podrobné zapisy. Cést rodi¢i
se Skolou aktivné spolupracuje piedevSim v oblasti pofadani kulturnich akei, ptipadné
sponzoringu. Rodic¢e se mohou ucastnit se svymi détmi Skolou pofadanych ozdravnych pobytu.
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Skola se prezentuje na internetu (http:// www.diakoniece.cz). Pofada prodejni vystavy praci
zakl, sbirky na podporu stfediska a dalsi akce. Stalou vystavku praci zZakli méla dlouhodobé
umisténou u stanice metra Strasnicka.

Vyrocni zprava je zpracovana v souladu s obecné zdvaznymi pravnimi piedpisy. Je soucasti
vyro¢ni zpravy stiediska.

Rozhodnuti vydéavana feditelem jsou jednoznac¢nd, konkrétni a adresnd. Pfipominky a podnéty
pracovnikll jsou systematicky vyuZivany.

Organizovdni je na priimérné urovni.

Vedeni a motivovani pracovniki

Styl fizeni feditele Skoly je konzultativni. Operativni fizeni je pruzné a u¢inné. Podminky
pro uplatnéni tvofivosti a iniciativy zaméstnanci jsou koncepcné vytvareny a stylem fizeni
podporovany. Zaméstnanci jich vyuZivaji.

V souladu s prioritami stanovenymi v koncepci je kladen diiraz na dalsi vzdélavani pedagogt.
Pracovnici jsou uvoliiovani na kurzy a seminafe a Gasteéné jsou jim hrazeny naklady. Castecné
byl hrazen vjednom pifipadé i1 zahrani¢ni studijni pobyt. Vedeni Skoly je seznamuje
s kalendarem téchto akci. Jedna ucitelka studuje specialni pedagogiku na pedagogické fakulte
UK.

Systém moralntho a hmotného stimulovani pracovnikii je vytvofen a je funk&ni. Kritéria
hodnoceni jsou pracovnikim zndma. Pracovnici jsou na zdkladé téchto kritérii pravidelné
hodnoceni.

Vedeni a motivovdni pracovnikii je vynikajici.

Kontrolni mechanizmy

Reditel neprovadi hospitaéni ¢innost ve vyuce, mimo jiné proto, Ze z hlediska vyhlasky MSMT
CR 139/1997 Sb., o podminkach odborné a pedagogické zpusobilosti pedagogickych
pracovnikii a piedpokladech kvalifikace vychovnych poradcti nesplituje kritéria odborné
a pedagogické zpisobilosti. Ucitelka povéfend zastupovanim v této oblasti systematickou
hospitacni ¢innost do doby kondni orientacni inspekce téz neprovadéla. Pii svych navstévach
ve vyuce ve druhé tiidé neshledala zdvazné nedostatky v kvalité vyuky, coz je v souladu se
zjisténimi CSI.

Kontrolni ¢innost ve Skole neodhalila zdvazné nedostatky v oblasti vedeni pedagogické
dokumentace.

Provoz skoly je neoddéliteln€ spojen s provozem stiediska. Zde je funkcni kontrolni systém
vytvoren.

Kontrolni mechanismy vykazuji vyrazné nedostatky.

Hodnoceni kvality Fizeni
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V oblasti planovani je vyraznda pievaha pozitiv. Organizovdani je funkcni, piedevsim
z ditvodu nedostatkit v oblasti povinné dokumentace je hodnoceno jako priimérné. Vedeni
a motivovdni pracovnikii je vynikajici. Kontrolni mechanizmy vykazuji vyrazné nedostatky,
hospitacni innost ani kontrola dokumentace nebyla ve Skolnim roce 2000/2001 prakticky
provdadéna . Celkové je kvalita Fizeni priimérna.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti, kterym se méni zafazeni do sit¢ Skol a predskolnich zatizeni ze dne 12.7.1999,
vydané MSMT CR pod ¢.j. 23 161/99-21

e tfidni knihy

e tfidni vykazy

e katalogové listy

e cvidence zaki Skoly

e Skolni fad

e rozvrh hodin

e ziznamy z pedagogickych rad

e osobni dokumentace Zakl s postiZzenim

e kniha urazt

e personalni dokumentace

e protokoly a zdznamy o provedenych kontrolach
e vyrocni zprava za rok 1999

e pracovni fad stfediska diakonie

e pracovni ndpli ucitelky, pracovni naplit vychovatelky

e z4pis o skutecnostech zjisténych orientacni inspekci ve dnech 23.-25. ledna 2001 z 25.ledna
2001

¢ individualni vzdélavaci plany

e mésicni plany

e dalsi pomocna pedagogicka dokumentace

e povéteni k vedeni skoly v pedagogickych otazkach ze dne 24.ledna 2001

e zaznamy CSI z hospitaci ve vyuce
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ZAVER

Vyrazna pozitiva:

e systematicka spoluprace se specialn¢ pedagogickymi centry a dal$imi subjekty
e organizace, metody a formy vyuky

e vzijemna interakce a komunikace mezi vyucujicimi a zaky

e celkove velmi dobra kvalita vychovné vzdélavaciho procesu

Vyrazna negativa
e Nedostatky ve vedeni pedagogické dokumentace

e rezervy v kontrolni ¢innosti

V oblasti planovani vyuky je vyraznd pievaha pozitiv. Persondlni podminky vyuky jsou
vzhledem k nedostatkiim v odborné a pedagogické zpiisobilosti pouze vyhovujici, materialni
podminky jsou velmi dobré. Organizace, formy a metody vyuky jsou vynikajici, motivace
a hodnoceni je vynikajici, interakce a komunikace je vynikajici. Celkové je uroveri
vychovné vzdélavaciho procesu ve sledovanych oblastech velmi dobra.

Uroveii planovdni v oblasti ¥izeni je velmi dobrd. Organizovdni je funkéni, piedevsim
z ditvodu nedostatkit v oblasti povinné dokumentace je hodnoceno jako priimérné. Vedeni
a motivovdni pracovnikii je vynikajici. Kontrolni mechanizmy vykazuji vyrazné nedostatky,
hospitacni ¢innost ani kontrola dokumentace nebyla ve Skolnim roce 2000/2001 prakticky
provdadéna . Kvalita iizeni je ve sledovanych oblastech priimérna.

Celkové je ve sledovanych oblastech uroveri Skoly velmi dobra.

Ve vitahu ke sledovanym oblastem vzdélavani vyuZiva Skola finanéni prostiedky piidélené
ze stdatniho rozpoctu efektivné.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektor Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Karel Kapralek

V Praze dne 31.ledna 2001
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Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 2.Gnora 2001

Razitko

Reditel §koly Podpis

Mgr. Pavel Novak

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdakona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedédni/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

140 00 Praha 4

Magistrat hlavniho mésta Prahy,
odbor Skolstvi, Novodvorska 1010,

28.unora 2001

015 092/01-5103

Ztizovatel

Rada skoly

Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nebyly podany.
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