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1 Zakladni charakteristika Skoly

1.1 Nazev pravnické osoby vykonavajici ¢innost §koly:
Zakladni $kola Brno, Cejkovicka 10, piispévkova organizace
Cejkovicka 10, 628 00 Brno-Vinohrady, IC 70919682

1.2 Zrizovatel Skoly:

Statutarni mésto Brno, Dominikanské nam. 1, Brno

1.3 Reditel $koly:
do 31. 7. 2014 Mgr. Jaromir Pospichal, od 1. 8. 2014 Ing. Mgr. Libor Babak, Ph.D.

1.4 Druh Skoly vcetné vSech §kolskych zarizeni:

Zakladni $kola, statni a Giplna s 1. az 9. postupnym ro¢nikem. Soucasti Zakladni skoly Brno je
Skolni druzina, $kolni jidelna — vydejna stravy.

1.5 Kontakty:
telefon: 544 233 629

fax: 544 230 862
e-mail:  info@zscejkovicka.cz
http: www.zscejkovicka.cz

1.6 Obecné informace

Zéakladni §kola Brno, Cejkovicka 10 byla zafazena do sité $kol 22. Gervna 1999. Je §kolou
statni a Gplnou s 1. aZ 9. postupnym ro¢nikem. Soucasti ZS Brno je Skolni druZina, Skolni
jidelna — vydejna stravy. Od ledna 2012 je v provozu nova vicetcelova télocvicna.

Zaci se ve §kolnim roce 2013/2014 vzdélavali podle Skolniho vzdélavaciho programu pro ZV
zpracovancho dle RVP ZV. Nachazime se v okrajové ¢asti mésta Brna, v méstské ¢asti Brno-
Vinohrady. Zamétujeme se na rozvoj Skoly pfedevsim ve tfech oblastech, které tvoii zdkladni
pilite edukativniho procesu. Vyuka cizich jazyku, kterd probiha jiz od 1. rocniku, dale
efektivni vyuzivani ICT ve vyuce a prace s klimatem (,,SOB* - Spolupracujici, Oteviena
a Bezpecna skola).

Nedilnou soucasti filozofie $koly je spoluprace s jinymi organizacemi pfi zajistovani nejen
volnogasovych aktivit, ale také pii spolupraci na edukativnim procesu zakd. Skola je
zapojena do projektil spolufinancovanych ESF a statnim rozpoétem CR. Pro zaky skoly
realizujeme skoly v pfirodé, zajezdy, kurzy, vylety, exkurze a jiné aktivit. Pii skole funguje
spolek rodicii a pratel Skoly, které se Skolou spolupracuje pii zajistovani mimoskolnich aktivit
pro zéky Skoly a jejich rodice — sportovni dny, détské dny, olympiady apod.




1.7 Uplna $kola*

Pocet |Pocet Pocet Primérny
tiid rocnike | Zakd pocet
74kt na tfidu

1.stupeft 10 5 216 216
2 stupeft 7 4 141 20.1
Celkem 17 9 357 21

* Nezahrnuje zaky plnici povinnou $kolni dochézku v zahranici.

Pocet zakl zaregistrovanych na ZS Brno a plnici povinnou $kolni dochézku v zahranici:

1. stupen — 16 zak, 2. stupen — 16 zaku.

Celkovy pocet registrovanych Zaki na ZS Brno: 389 Ziku k 30. 6. 2014
1. stupen — 232 zak, 2. stupent — 157 zaku

1.8 Skolska rada (§ 167, 168 zakona ¢. 561/2004 Sb.)
Datum zfizeni: 14.12. 2005
Piedseda a ¢lenové SR: slozeni k 11. 3. 2014
Marcela HavliSova — predsedkyné, zastupce pedagogu
Mgr. Zdenka Timova — zastupce zfizovatele
Mgr. Jaroslav Suchy — zastupce ztizovatele
Mgr. Petr Koupil — zastupce pedagogt
Pavlina Bendova — zastupce rodici

Martina Necasova — zastupce rodict

1.9 Skolni vzdélavaci program

Nazev vzdélavacich programt Cislo jednaci Roc¢nik

Skolni vzdélavaci program pro 394/2009 1.-9
zakladni vzdélavani - Pestra skola




1.10 Zarizeni Skolniho stravovani

Typ jidelny- dle vykazu Z 17-01 Pocet Pocet stravniki

déti azaci | zamést. Skoly a vlastni dichodci ostatni*
L11 SJ - Gplna
L13 SJ — vydejna 1 339 40

Nahradni stravovani

* Ostatni — ostatni dichodci, zaméstnanci jinych skol, zaméstnanci jinych zaméstnavateld (firmy)

1.11 Pocet pracovnikii Skolniho stravovani k 30. 6. 2013

Fyzické osoby

Pfepocteni na plné zaméstnané

1,383

1.12 Skolni druZina, ktera je soudasti zakladni $koly

SD pocet oddéleni

pocet déti

pocet vychovatelti

kapacita

celkem 5

150

fyz. 5/ pfepoc. 3,894

150




2 Udaje o pracovnicich §koly

2.1 Odborna kvalifikace (dle zakona ¢. 563/2004 Sb.)

Prepocteny / fyzicky %
Celkovy pocet pedagogickych pracovnikt 31,404 /35 100/100
z toho odborné kvalifikovanych 31,404 /35 100/100

2.1.1 Pocet absolventl s odbornou kvalifikaci, kteti ve $kolnim roce nastoupili do skoly: 0
2.1.2 Pocet uciteli s odbornou kvalifikaci, ktefi ve Skolnim roce nastoupili do skoly: 3
2.1.3 Pocet ucitelti s odbornou kvalifikaci, kteti ve skolnim roce odesli ze Skoly: 0

2.1.4 Nepedagogiéti pracovnici — poéet prepoéteny / fyzicky: 7,378 / 10 v&. pracovnika SJ

2.2 Vékové slozeni ucitela

Vek Ucitelé
Muzi Zeny

do 35 let 6 14
36-50 let 1 10
51 avice 0 4
Pracujici dichodci nepobirajici dtichod 0 0
Pracujici diichodci pobirajici dichod 0 0
Celkem 7 28
Rodic¢ovska dovolena 0 4

2.3 Udaje o daldim vzdélavani pedagogickych pracovniki véetné Fidicich pracovniki
Skoly

Typ kurzu Pocet zu¢astnénych
pracovnika

Pedagogika, psychologie 1

Cizi jazyky 10




Umeéni, estetika 0
Specialni pedagogika, SVPU 1
Informatika, PC, SIPVZ 99
Spolecenské védy 0
Legislativa, fizeni, ekonomie 3
Sport, TV, turistika 1
Vychovné poradenstvi,prevence soc.pat.jevil 5
Alternativni pedagogika 0
Ptirodni védy 1
Technické védy 0
Cesky jazyk a literatura 1

Zdravotnictvi, BOZP, PO

v§ichni zam. + 1

Jiné

Celkem

132 + BOZP

2.4 Skolni asistenti — pedagogi¢ti asistenti

Pocet celkem (prepocteny/fyzicky):

4,463 /8




3 Vysledky vychovy a vzdélavani

3.1 Celkové hodnoceni a klasifikace Zaku *

Roénik Pocet zaku | Prospélo Prospélo Neprospélo | Opakuje
S vyznamenani
1. 42 42 0 0 0
2. 61 58 3 0 0
3. 27 21 6 0 0
4. 49 39 10 0 0
5. 37 30 7 0 0
Celkem za I. stupen 216 190 26 0 0
6. 33 11 22 0 0
7. 41 12 27 2 0
8. 28 10 16 2 0
9. 39 11 26 1 1
Celkem za II. stupen 141 44 91 5 1
Celkem za $kolu 357 234 117 5 1

* Celkové hodnoceni nezahrnuje hodnoceni Zakt plnici povinnou $kolni dochazku v zahrani¢i.

3.2 SniZeny stupei z chovani *

Stupeii chovani Pocet % z poctu vsech zaki skoly
2 1 0,28
3 1 0,28

* Nezahrnuje zaky plnici povinnou $kolni dochazku v zahranici.

3.3 Celkovy pocet neomluvenych hodin za cely $kolni rok *

1. pololeti 2. pololeti
Pocet 56 187
Primér na zaka 0,156 0,524

* Nezahrnuje zaky plnici povinnou skolni dochazku v zahranici.




3.4 Vzdélavani Zzaki mimoiadné nadanych:

Zékladni skola Brno neeviduje Zaky mimotadné nadané — s doporuc¢enim z PPP.

3.5 Udaje o prijimacim Fizeni na stfedni Skolu™

Gymnézium SPS/ | SOU/ | lJina
SOS 1SS okt
4 leté studium | 6 leté studium | 8 leté studium
Podty pijatych zakt 8 2 2 28 2 5

* Zahrnuje je i zaky plnici povinnou $kolni dochazku v zahranici.

** Zahrnuje zejména zahraniéni $kolu na tizemi CR dle§ 38 $kolského zakona.

3.6 Podet absolventi ZS*

Rocnik Pocet zakt %
9.roénik 43 97,7
niz§i roénik/5.ro¢nik 4/2 2,9/5,4
Celkem 45

* Zahrnuje zéky plnici povinnou $kolni dochdzku v zahranici.

3.7 Prestupy zaki mezi ZS

Podet zakt, ktefi odesli na jinou ZS: 12 zakd

Pocet 74k, ktefi pfisli z jiné ZS: 15 zaki




4 Vykon statni spravy (dle § 165, odst. 2, zékona ¢&. 561/2004 Sb.)

4.1 Udaje o zapisu k povinné §kolni dochazce

Zapisovani Zapsani na ZS Cejkovicka | S zadosti o odklad dochazky
Celkem Z toho divky Celkem Z toho divky Celkem Z toho divky
Poprvé u zapisu 68 45 61 37 7 4
Prichazejici po 11 5 11 5 0 0
odkladu
Z toho po 0 0 0 0 0 0
dodate¢ném

4.2 Rozhodnuti reditele

Pocet rozhodnuti Pocet odvolani

Odklad povinné skolni dochazky 7 0
Dodate¢né odlozeni povinné $kolni dochazky 0 0
Jiné — napt. prestup, pfijeti na ZS atd. 82 0




5 DalSi udaje o Skole

Krouzky pfi ZS Brno, Cejkovicka 10

Nazev krouzku

Pocéet krouzku

Pocet Zaku

Anglickd konverzace pro zaky 1. stupn¢ 1 9
Tanec¢ni krouzek pro zéky 1. stupné 1 8
Krouzek matematiky 1 7
Florbal 1 27
Skupinky pro ptedskolaky 2 18
Reedukace R-klub 3 8

10




6 Poradenské sluzby v zakladni Skole

6.1 Udaje o odbornych pracovnicich

6.1.1 Pocty
fyzicky pocet | kvalifikace, specializace | dosazené vzdélani
vychovny poradce 1 VS, /specializace VS
vychovné poradenstvi
Skolni metodik prevence 1 VS/specializace pro VS
Skolni metodiky prevence
tvazek kvalifikace, specializace | dosazené vzdélani
Skolni psycholog (do 10. 2. 2014) 0,25 VS VS
Skolni specialni pedagog 0 --- -
6.1.2 Vé&kova struktura
do 35let 36 — 50 let 51 let—a vice/z toho dichodci
vychovny poradce 0 1 0/0
Skolni metodik prevence 1 0 0/0
Skolni psycholog 0 1 0/0
Skolni specialni pedagog 0 0 0/0

6.1.3 Dalsi vzdélavani poradenskych pracovnikl

Typy vzdélavani a vzdélavaci organizace u jednotlivych pracovniki

Vychovny poradce: Studium vychovného poradenstvi — FF MU

Skolni metodik prevence: Specializaéni studium pro metodiky prevence, Pedagogicko-

psychologicka poradna Brno

6.2 Udaje o finanénich zdrojich na poradenské sluzby ve §kolich

6.2.1 Finanéni prostiedky erpané ze statniho rozpoétu formou grantii (ne z KrU JmK):

220130 K¢

6.2.2 Finanéni prostiedky z jinych zdroji (napt. MC, MMB, sponzor, jiné): 11000 K¢&
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6.3 Individualni integrace

Typ postiZeni Roénik Pocet Zaki
Specifické poruchy uceni 5.16. 212

Specifické poruchy chovani 2.13.14.16./8. 2/171/1/1
Poruchy autistického spectra 7. 1
Lehké télesné postizeni 0 0
Stfedné tézké télesné postizeni 5 1
Tezké télesné postizeni 5. 1
Celkem 13

6.4 Skupinova integrace

ZS Brno neeviduje skupinovou integraci na zakladé doporuéeni z PPP.

6.5 Zprava vychovného poradce

Vychovna poradkyné pracovala podle mési¢niho planu, ktery vychazel z ro¢niho planu
vychovného poradenstvi a z planu prace skoly. Pravidelné konzultovala a tzce spolupracovala
se Skolnim metodikem prevence, zastupkyni feditele Skoly, feditelem Skoly. Samoziejmosti
byla soustavna spoluprace se v§emi pedagogy Skoly a asistenty pedagoga. Pomahala pii feSeni
kazenskych a ptfedevs§im vychovnych problémd.

Vychovna poradkyné dale béhem Skolniho roku zabezpecovala nasledujici ¢innosti:

e pravidelnd spoluprice s PPP Kohoutova, PPP Voronézska, SVP Hlinky, SPC
Kocidnka (konzultace problémi Zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami)

e predavani zkuSenosti a informaci ostatnim vyucujicim

e pomoc zacéinajicim ucitelim

e spolupraice s TU a ostatnimi vyucujicimi pii feSeni kazeniskych a vychovnych
problémt, spoluprace s OSPOD

e zvySend pozornost détem s problémovym vyvojem, rizikovym chovanim,
nedostate¢nym rodinnym zdzemim

e konzultace a pomoc rodi¢lim 1 détem

Ve skolnim roce 2013/2014 bylo na na$i Skole na doporuc¢eni PPP ¢i SPC individualng
integrovano 13 zaka. T¥idni ucitelé ve spolupraci s vyucujicimij  ednotlivych predméti
vypracovali individualni vzdélavaci plany (IVP). Tyto plany byly nasledné konzultovany se
zaky, jejich zakonnymi zastupci a poradenskymi zafizenimi. K 8 individualné integrovanym
zaktim nasi Skoly byla zfizena funkce asistenta pedagoga, tito pracovali s zaky dle doporuceni
poradenskych zafizeni. Vychovna poradkyné byla v pravidelném kontaktu s vyucujicimi
a dbala bchem celého Skolniho roku na zajisténi vzdélavani a vychovy individudlné
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integrovanych déti dle téchto planG. Pomoc pifi napravé specifickych poruch uceni
individualné integrovanych zakt zajistoval specialni pedagog v krouzku mimo vyucovaci
dobu.

Skupinové integrace nebyla v tomto $kolnim roce na nasi skole evidovana.

V prubéhu mésice zati probéhla kontrola evidence a nasledna aktualizace zakti s SPU. Viem
vyuCujicim byl pfedan seznam téchto zakli 1 s uvedenymi doporucenimi poradenskych
zafizeni, ktera zajist'ovala vzdélavani a vychovu téchto zaka.

Béhem podzimnich a zimnich mésicti doslo ke konzultacim o volbé budouciho povolani se
zaky 9. ro¢niku. V listopadu 2013 byla uspotfaddana schiizka pro rodice zakl 9. ro¢niku, kde
vychovna poradkyné a tfidni ucitel podali informace o pfijimacim fizeni ve Skolnim roce
2013/2014. Na této schiizce byli rodice informovani o zpiisobu a ¢asovém harmonogramu
podavani piihlasek, konani pfijimaciho fizeni a moznosti odvolani . Tyto informace obdrzeli
zékonni zastupci 1 formou e-mailu. Ve spolupraci s Gymnaziem Integra Brno byla zaktim 9.
tfid nabidnuta moznost vyzkouSet si pfijimaci zkouSky na stfedni Skoly "nanecisto". Tuto
nabidku vyuzili vSichni zaci , ktefi si podali ptihlaSku na stfedni Skolu vyzadujici pfijimaci
zkousky. VSichni zaci 9. roéniku byli uspésné prijati na vybrané skoly.

Mgr. Irena Krestynova, vychovna poradkyné

6.6 Zprava Skolniho metodika prevence

Na zacatku skolniho roku doslo k persondlni zméné na pozici metodika prevence. Mgr.
Romana Burdu nahradil Mgr. Petr Koupil. V ramci preventivnich aktivit bylo navazano na
fungujici model SOB (3kola SPOLUPRACUJICI, OTEVRENA, BEZPECNA). Primarnim
cilem prevence v uplynulém Skolnim roce bylo obrétit preventivni aktivity smérem dovnitf
organizace, tj. aby byly co neju¢innéjsi a prostupovaly celu instituci jako celkem. Doslo
K ur¢itému mensimu omezeni piednasek a piednaskovych cykld. Naopak se rozsifila
spoluprace s institucemi, které prevenci pojimaji interaktivn€. Spoluprace mezi vychovnou
poradkyni a metodikem prevence byla ti¢eln4 a efektivni.

Ve skolnim roce 2013/2014 byly metodikem prevence stanoveny tyto cile:

e Podilet se na dobré atmosféfe na nasi Skole (zaci, pedagogicky sbor, vedeni, ostatni
zaméstnanci).

Vytvoftit metodiku pro adaptacni akce (adaptacni vecery, adaptacni pobyty).

Zaméfit se na efektivni spolupraci mezi vyucujicimi, 1. a 2. stupném.

Upravit systém akci pro uely primérni prevence.

Vnést prvky primarni prevence do riznych aktivit (workshopy, sportovni odpoledne).
Vytvoftit systém spoluprace mezi 1. a 9. ro¢niky.

Propojit sportovni odpoledne Skolni druziny s zéky 7. ro¢nikd.

Hodnoceni plnéni cill je ¢astecné subjektivni, nebot” jej hodnoti sém metodik prevence, byt
na zaklad¢ ohlast, ptipominek, diskuzi, reakci a dotaznikd.

e AD a) Obecné lze uvést, ze v ramci uplynulého Skolniho roku panovalo na nasi Skole
pozitivni klima, které bylo prohlubovano mezittidni spolupraci, aktivni komunikaci
a v€asnym feSenim problémd.
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AD Db) Vramci projektu Socidlni pedagog do skol pusobily na nasi skole dvé
posluchacky Masarykovy univerzity (obor socidlni pedagogika), které spoluvytvarely
metodiku pro adaptacni akce a adaptacni vecery.

AD c) V efektivni spolupraci mezi vyucujicimi mame urcité rezervy, lze ovSem fict, ze
kooperace mezi pedagogickymi pracovniky je na velmi dobré trovni. V nésledujicim
Skolnim roce bude nutné se vice zamérit na efektivni provazani 1. a 2. stupne.

AD d) Jednotlivé polozky v systému preventivnich akci byly pribézné upravovany
podle aktudlnich potieb a problému. Nicméné systém se ukazal jako nosny a funkéni.

AD e) Prvky primarni prevence se podafilo implicitné i explicitné zahrnout do
projektového dne, sportovniho odpoledne pro Skolni druzinu, workshopi a dalSich
akci, které jsme na nasi Skole poradali.

AD f) Spoluprace mezi 1. a 9. ro¢niky by se dala velmi hrubé zhodnotit jako dobra, le¢
nepravidelna. Jednalo se o vybrané vytvarné vychovy, projektovy den apod.

AD @) V uplynulém $kolnim roce se podafilo navazat spolupraci mezi $kolni druzinou
a zaky 6. ro¢nikli. Spoluprace se tykala vyhradné série akci Sportovni odpoledne pro
Skolni druzinu.

Dile se podafilo nacvi¢it s zaky 9. A preventivni predstaveni Zivot neni divadlo a zapojit do
preventivnich aktivit i pedagogické pracovniky — adaptacni vecery a workshopy.

Mgr. Petr Koupil, Skolni metodik prevence soc.-pat. jevu
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7 Cinnost $kolni druZiny

V leto$nim $kolnim roce 2013/2014 navitévovalo $kolni druzinu 150 déti. Skolni druZina mé
5 oddéleni. Do druziny chodily déti od 1. po 4 tfidu. Provoz skolni druziny je kazdy den od
pondé¢li do patku od 6:30 do 17:00.

7.1 Rozdéleni druZinovych oddéleni

Rozd¢leni druzinovych oddéleni:

Oddéleni $kolni druZiny Rozdéleni tiid
Oddéleni D1 LA, ¢ast déti z I1LA
Oddgleni D2 1.B, ¢ast déti z I1.B
Oddgleni D3 I1.A,IL.B,¢ast déti z 11.C
Oddéleni D4 II1.A, cast déti z I1.C
Oddgleni D5 IV.A IV.B

7.2 Krouzky a akce ve $kolni druZiné

V ramci Skolni druZiny probihaly tyto druzinové krouzky:
e sportovni, turisticky, vytvarny, zumba.

Déti se tiCastnily téchto vytvarnych soutézi:

Mandala détem — prace K. Némejcové a V. Vodakové vybrany pro putovni vystavu.
Vi§, co ji§? Zdravé a s chuti.

Podmoftsky svét.

Soutéz hlidek mladych zdravotnikd.

Soucasti ¢innosti Skolni druZiny je pofadani akci nejen pro Zaky, ale 1 rodice a pratelé Skoly.
Nekteré z nich probéhly za vyborné kooperace se spolkem rodica a pratel skoly. Vycet akei:

e Briliantina — déti malovaly navrhy na prstynky.

e Sportovni odpoledne pro rodice a déti.

e DruZinova drakiada.

e Karnevalova diskotéka.

7.3 DalSi vzdélavani vychovatelek

Pani vychovatelky se vzd€lavaly na seminafich:
e Kurz zavadéni prvni pomoci do vyuky — p. vych. Smykalova.
o Zaklady komunikace a konflikt — p. ved. vych. Havlisova.
e Asertivita s vlidnou tvaii — p. ved. vych. Havlisova.

7.4 Cile SD

Cilem na$i druziny je rozvoj osobnosti ditéte a individualni pfistup k détem. Snazime se
0 rozvoj osobnosti s pozitivnim vztahem k sobé 1 k druhym. Vedeme déti k zdravému
zivotnimu stylu. Nase prace respektuje individudlni zvlasStnosti déti.

Marcela Havli$ova, ved. vychovatelka SD
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8 Projekty Skoly

Tradi¢ni a nedilnou soucésti Skolniho Zivota naSich zaka i uciteli jsou projektové dny,
tematické hodiny, workshopy a dalsi ,,netradi¢né tradi¢ni* formy vyuky. Stejné tak tomu bylo
1 ve Skolnim roce 2013/2014, béhem kterého se zaci zapojovali do nejriznéjSich aktivit se
zaméfenim nejen na samotné vzdélavani v konkrétnich predmétech, ale také na prevenci,
sportovni vyziti, ekologickou a environmentalni vychovu, rozvoj klicovych kompetenci,
prifezovych témat a mnohé dalsi. Do celé tfady projektd zapojila Skola nejen samotné ucitele
a zaky, ale 1 jejich rodiCe. Nize uvadime vybrané projekty, které byly ve Skolnim roce
2013/2014 realizovany. O veskerych téchto aktivitach se rodi¢e zaku, prarodice, kamaradi a
pratel¢é  Skoly mohou seznamovat pribézn€é na naSich webovych strankach
www.zscejkovicka.cz. Nize vybirame nékteré z nich.

8.1 Zvyseni urovné znalosti vyuzivani IT na EZS

Projekt ,,ZvySeni trovné znalosti vyuZivani IT na EZS” byl realizovan v rdmci Opera¢niho
programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost a spolufinancovany Evropskym socidlnim
fondem a statnim rozpoctem Ceské republiky.

Identifikacni udaje projektu

nazev: Zvyseni trovné znalosti vyuzivani IT na EZS
reg. ¢.: CZ.1.07/1.1.02/01.0099

prioritni osa: 7.1 Pocate¢ni vzdélavani

oblast podpory: 7.1.1 ZvySovani kvality ve vzdélavani
zahajeni projektu: 12. 4. 2009

ukonceni projektu:17. 2. 2012

celkova vyse dotace: 4 016 734,02 K¢

Popis projektu

Ve $kolnim roce 2013/2014 Zakladni §kola Brno, Cejkovicka 10, p. o. ukonéila druhé obdobi
udrzitelnosti projektu ,,Zvyseni urovné znalosti vyuzivani IT na EZS“ z Operaéniho programu
Vzdélavani pro konkurenceschopnost, ktery byl spolufinancovany Evropskym sociilnim
fondem a statnim rozpoétem Ceské republiky.

Cilem projektu bylo vzdélavani pedagogickych pracovnikii v zachdzeni s ICT technikou
aICT dovednostech za ucelem zvySovani jejich profesionality, a tim zakim poskytnout
kvalitné€j$i a modernéjsi zplisob vzdélavani, jejich uplatnéni ve vyu€ovani a prenaseni téchto
znalosti na zaky. Dalsimi cili byl vznik a implementace informacniho systému (IS) Skoly,
ovéfeni IS vpraci uciteld, ndkup ICT techniky. Zaclenéni vzdélavani a vychovy
s komponentou ICT do SVP a tvorba metodickych a pracovnich materiald.

Mobilni u¢ebna a dalsi ICT zatizeni pro vyuku zaki, kterd byla pofizena v ramci projektu, je
pravideln€ vyuzivéana ve vyuce 1 pii ptipravé na vyuku, pii Skoleni pedagogt Skoly a také pti
konani workshopti.

Skola ve $kolnim roce 2013/2014 plnila veskeré nélezitosti vyplyvajici ze smlouvy
0 poskytnuti dotace pro obdobi udrzitelnosti, a to predev§im vypracovala a podala zpravu
0 udrzitelnosti zprostfedkujicimu subjektu, ktery zpravu schvalil. Pedagogiim Skoly byly
poskytnuty vzdélavaci aktivity zaméfené na prohloubeni znalosti a dovednosti prace s ICT
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technikou. Informacni systém Skoly (IS) je nadale vyuzivan v eduka¢nim procesu Skoly,
rozvijen a upravovan pro potieby Skoly.

8.2 UkaZ mi smér a ja najdu cestu pro své povolani

Zékladni $kola Brno, Cejkovicka 10, p.o. zahéjila realizaci projektu, ktery je
spolufinancovany Evropskym socidlnim fondem a statnim rozpoctem Ceské republiky
v ramci Opera¢niho programu Vzdé€lavani pro konkurenceschopnost.

Identifikacni udaje projektu

nazev: Ukaz mi smér a ja najdu cestu pro své povolani
reg. ¢.: CZ.1.07/1.1.16/01.0056

prioritni osa: 7.1 PoCate¢ni vzdélavani

oblast podpory: 7.1.1 ZvySovani kvality ve vzdélavani
zahajeni projektu: 23. 4. 2012

ukonceni projektu: 30. 3. 2015

celkova vyse dotace: 4 555 548,66 K&

Popis projektu

Hlavnim cilem projektu je zkvalitnéni podminek Skoly v oblasti technickych
a prirodovédnych oborti afemesel, tedy poskytovat kvalitn¢jsi, modernéjsi a zabavnéjsi
zpisob vzdélavani. V ramci realizace projektu budou dovybaveny odborné ucebny
chemie/fyziky, pfirodopisu/zemépisu a vytvoreny 2 nova pracovisté pro zaky - manualnich
zrucnosti (dilny) a koutek zivé ptirody (pozemky).

Dale vznik e-learningové prostiedi pro Zaky, uditele a rodi¢e, které bude slouzit k ziskavani,
osvojovani a ovéfovani nabytych teoretickych i praktickych znalosti a dovednosti a podpofi
zkvalitiovani klicovych kompetenci.

Z4ci $koly se pod vedenim pedagogti zu¢astni exkurzi do riiznych typii vyrobnic h zavod, kde
si budou moci ,,0sahat* mozné budouci povolani . Déle do realizace aktivit budou zapojeni
nejen pedagogové Skoly, ale také odbornici z praxe, a to jak ze soukromych tak i z vefejnych
subjektt.

Jednou z klicovych aktivit projektu je rozsifeni nabidky zajmové €innosti (naptiklad krouzek
robotiky) a workshopy pro Ziky, celoskolni projekt na téma femesla a tradi¢ni regionalni
produkty a speciality.

Realizace projektu

Ve Skolnim roce 2013/2014 byly potizeny potifebné pomiicky pro dosaZeni cilii projektu.
Jednalo se napftiklad o potiebnou ICT techniku a dal$i pomucky. Vytvofené Skolni pozemky
umoziuji zaklim seznamit se s agrotechnickymi femesly. Potizené pfiistroje a nastroje pro
femeslnou ¢innost zakl jsou vyuzivany ve vyuce, napt. pracovnich ¢innosti, a také i mimo ni,
napiiklad v rdmci realizace KA projektu — dilny, femeslné dny.

Jednou z dalsich aktivit projektu bylo pfipraveni exkurzi pro zaky skoly. V ramci téchto
exkurzi zéaci navstivili naptiklad Spalovnu komunalniho odpadu, Technické muzeum v Brng,
DPMB ve Slating, barokni kovarnu a pilu v Té€Sanech.

Aktivitou zaméfenou piedevSim na ziskani a rozvoj znalosti a dovednosti zakd v oblasti
ptirodovédnych a technickych oborii a femesel byla realizace workshoptl pro zéky skoly. Pro
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podporu zajmu zakd o technické a ptirodovédné obory se uskuteCnily rtuzné workshopy,
napiiklad ,,.Chemie nas bavi®, ,,Cesti védci”, ,,Vafeni“. Pro podporu robotiky piipravil
realizacni tym cyklus workshopl, kde méli zdci moZnost se sezndmit s programovanim,
automatizaci a praci s jednoduchymi robotickymi zafizenimi pomoci eduka¢nich stavebnic
a ikonografického software piirozenou formou. Zaci navitévujici workshop robotiky se
zucCastnili dvou soutézi. Prvni soutéz Robotiada se uskuteCnila na jafe a potadalo ji
Jihomoravské centrum pro mezinarodni mobilitu. Na zavér Skolniho roku se zéci zucastnili
mezinarodni robotické soutéze v Praze, kterou potradala Matematicko-fyzikalni fakulta
Univerzity Karlovy.

Pro podporu dosazeni cilti projektu a rozvoje skoly se uskutecnila celoskolni akce, ktera byla
zam¢iena na femesla a technické a ptirodovédné obory.

Pedagogové Skoly absolvovali Skoleni zaméfené na praci s e-learningem a vyuziti nové
pofizeného zafizeni ve vyuce. Ve Skolnim roce 2013/2014 byl ukoncen zkuSebni provoz e-
learningové prostiedi, které je integrované do informacéniho systému Skoly, a nyni je jiz
V ostrém provozu.

8.3 Pestra a moderni $kola EZS Brno

Projekt ,,Pestra a moderni $kola EZS Brno” je realizovan v ramci Operaéniho programu
Vzdélavani pro konkurenceschopnost je spolufinancovany Evropskym socidlnim fondem
a statnim rozpoctem Ceské republiky.

Identifikacni udaje projektu

nazev: Pestra a moderni $kola EZS Brno

reg. ¢.: CZ.1.07/1.4.00/21.3212

prioritni osa: 7.1 Pocate¢ni vzdélavani

oblast podpory: 7.1.4 ZlepSeni podminek pro vzdélavani na zékladnich skolach
zahajeni projektu: 8. 8. 2011

ukonceni projektu: 7. 2. 2014

celkova vyse dotace: 1 641 502,- K¢.

Popis projektu

Cilem projektu je prostfednictvim novych metod a nastrojli docilit zlepSeni stavu pocatecniho
vzdélavani na zakladni Skole. Zkvalitnéni a zefektivnéni vyuky bude dosazeno metodickym
vzdélavanim a podplrnymi kurzy pedagogickych pracovnikl, tvorbou a naslednym
pouzivanim novych metodickych pomucek a ucebnich materiali ve vyuce. Zvyseni efektivity
prace se zdky ve vybranych prioritnich tématech bude probihat individualizaci vyuky
prostiednictvim déleni hodin nebo podporou pii vzdélavani zak se SVP a zakli mimotadné
nadanych. SniZeni vyskytu rizikového chovani u zakd ZS a podpory rovného piistupu ke
vzdélavani bude v projektu podpoteno pifedevsim zapojenim Skolniho psychologa.

Projekt je zamé&fen na:

e vytvafeni podminek pro rozvoj znalosti, schopnosti a dovednosti zakli v oblasti
Ctenafské a informacni gramotnosti, podpora vzdélavacich aktivit pedagogickych
pracovnikiim,

e vytvafeni podminek pro zvySovani kvality vyuky cizich jazykl na zakladnich Skolach,
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e Skoleni pedagogickych zaméstnancti, tj. metodicky kurz pro ucitele cizich jazykt
Vv délce minimaln¢ 4 hodin a ro¢ni jazykovy kurz pro ucitele cizich jazykt v CR.

e zpfistupnéni digitalniho vzd€lavaciho obsahu online i offline a podporu rozvoje
odpovidajicich kompetenci Zaka a pedagogickych pracovnikti — inovace a zkvalitnéni
vyuky prostiednictvim ICT,

e podporu inovativnich metod a forem prace zaméfenych na rozvoj klicovych
kompetenci zaki pfi vyuce matematiky a podporu dalsiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikd,

e vytvafeni podminek pro =zavadéni vyucovacich metod, organizacnich forem
a vyukovych cinnosti, které vedou ke zkvalitnéni vyuky ptirodovédnych predméti,
podporu vzdélavacich aktivit pedagogickych pracovnikii,

e vytvafeni podminek pro rozvoj inkluzivniho vzdélavani zakd se specialnimi
vzdélavacimi potiebami (SVP) — zapojeni Skolnitho psychologa do procesu
inkluzivniho vzdélavani zakt s SVP.

Realizace projektu

Skola v roce 2013/2014 plnila naleZitosti vyplyvajici ze smlouvy o poskytnuti dotace a byly
realizovany tyto aktivity:

- vytvafeni sad materialti (Sablon):
o zkvalitnéni a rozvoj ¢tenarské a informacni gramotnosti,
o rozvoj vyuky cizich jazyk,
o pro inovaci a zkvalitnéni vyuky prostiednictvim ICT,
o

inovace a zkvalitnéni vyuky sméfujici k rozvoji matematické gramotnosti zakt
zéakladnich skol,

o 1novace a zkvalitnéni vyuky v oblasti pfirodnich véd,

- pedagogové byli pribézné seznamovani s naplni jejich prace a byly jim objasnény
pozadavky v ramci jednotlivych aktivit na poradach vénovanych tvorbé Sablon
(vyukového materidlu),

- Skolni psycholog je zapojen do procesu inkluzivniho vzdélavani zaka s SVP.

Projekt Pestra a moderni $kola EZS Brno byl ve $kolnim roce 2013/2014 usp&$né dokonéen
a vytvorené materialy byly a nadale budou vyuZzivany ve vyuce.
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9 PInéni tkolu v oblasti hospodareni
9.1 Vynosy k 31. 12. 2013

9.1.1 Pfijmy dotaci

KU JMK - stétni dotace

USC — dotace na provoz

USC — dotace na plavani

USC — ptispévek na odpisy dlouhodobého majetku

USC- transferovy podil z odpisti

SR—EU—dotace na projekt EU—sablony reg.¢. CZ.1.07/1.4.00/21.3212
zustatek z dotace roku 2012

Zustatek dotace na projekt z roku 2012 pfeveden do RF

Zustatek dotace roku 2012

SR-EU-dotace na projekt EU-femesla reg.¢. CZ.1.07/1.1.16/01.0056
Zustatek dotace na projekt z roku 2012 pteveden do RF

Celkem piijem dotaci:

vvvvv

Ucet 603, 609 Trzby za vlastni vykony z hlavni &innosti:
za Skolné ve Skolni druzing, za poskozené ucebnice
apod.

Uget 603, 609 Trzby z hospodaiské &innosti:

za prondjem viceucelové haly-télocvicny

za pronajem Skolniho sluzebniho bytu

za kratkodoby pronéjem auly a uceben

za z4jmové krouzky

¢ast z trzeb byla pouzita na:

energie-vyuctovani za teplo

dohody prace za tklid auly a u¢eben
dohody préce za vedeni krouzkt

material pro zajmové krouzky

Ostatni trzby celkem :

Z toho:

Uget 644-01 — vynos z prodeje stravovacich karet
Ucet 648-11 — &erpani fondu rezerv z ostatnich zdroji
Uget 649 - ostatni vynosy

Ucet 662 — troky z bankovnich G&ti

Uget 669 — ostatni fin.vynosy

Vynosy vcetné dotaci za rok 2013 celkem:

9.2 Naklady k 31. 12. 2013

Celkem statni rozpocet
Celkem provozni rozpocet
Celkem EU-DUHA — sablony
Celkem EU-REMESLA
Hospodartska ¢innost

Celkem za vSechny rozpocty:
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13 863 000,00 K¢
3881 000,00 K¢
19 000,00 K¢
3827 000,00 K¢
634 442,00 K¢
0,00 K¢
575 519,40 K¢
-89 950,03 K¢
520 862,75 K¢
1 887 371,00 K¢
-427 623,39 K¢&
24 690 621,73 K¢

193 839,00 K¢

948 462,00 K¢

104 948,84 K¢

10 689,00 K¢

10 020,00 K¢

83 931,00 K¢
307,84 K¢

1,00 K¢

25937 871,57 K¢

13 863 000,00 K¢
8 086 255,12 K¢
485 569,37 K¢

1 980 642,20 K¢
921 226,57 K¢
25336 693,26 K¢




Investice

a) Informace o investi¢nich akcich

Skole byl poskytnut z irovné MMB investi¢ni transfer na my¢ku nadobi v hodnot& v hodnoté
100 000,-K¢&. Mycka byla potizena za potizovaci cenu 102 112,-K¢.

Skola tuto investi¢ni akci dofinancovala &astkou 2 112,-K& z vlastnich zdrojl a tuto ¢astku
Cerpala z FRM.

b) Informace o Cerpani prispévki na investice poskytnutych z rozpoctu mésta Brna

V roce 2013 byl skole od zfizovatele poskytnut investicni transfer v hodnoté 100 000,-K¢ na
mycku nadobi pro vydejnu stravy na Skole. Investi¢ni transfer byl vroce 2013 fadné
vyGerpan. Skola za rok 2013 provedla finanéni vyporadani s rozpottem mésta Brna, se
staitnim rozpoCtem a vyuctovala dotace poskytnuté zrozpoctu Krajského ufradu
Jihomoravského kraje ve stanovenych terminech. V roce 2013 Skola Cerpala ptidélené
finan¢ni prostfedky rovnomérné. Ke dni 31. 12. 2013 skola neméla zadné nedobytné zavazky
a pohledavky. Hospodateni skoly za ucetni obdobi roku 2013 bylo skon¢eno s hospodaiskym
vysledkem ve vysi 601 178,31 K¢, z toho 573 942,88 K¢ na hlavni ¢innosti a 27 235,43 K¢
na hospodarské ¢innosti. Tento hospodarsky vysledek Skola navrhla pievést do fondlu. Vyse
hospodarského vysledku vznikla z divodu, ze Skole byl navysen neinvesti¢ni piispévek na
provozni vydaje viceucelové té€locviény az v prosinci 2013 o vysi 500 000,-K¢ na zdkladé
usneseni ZMB Z6/029 schvaleného az dne 10. 12. 2013. Tyto prostiedky jiz v zavéru roku
2013 nemohly byt ucelné vyuzity, a proto byly ponechdny na nasledujici ti€etni obdobi na
pokryti nakladii spojenych s realizaci akci, které v roce 2013 nemohly byt uskutecnény.

Plan tvorby a ¢erpani penéZnich fondi

Fond reprodukce majetku:

Odpisy dlouhodobého majetku jsou provadény v souladu s odpisovym planem Skoly
schvdlenym Radou mésta Brna. Na zaklad¢ usneseni Zastupitelstva mésta Brna Skola
mesiéné provede zpétné odvod téchto financnich prosttedkli na pfijmovy Gcet Magistratu
meésta Brna.

Fond reprodukce majetku byl ¢erpan na podlimitni technickd zhodnoceni, kterd k 31.12.2013
presahla ¢astku 40 tis K¢ a to v celkové ¢astce 181 728,- a dale na dofinancovani mycky
nadobi v ¢astce 2 112,-K¢.

Rezervni fond.:

Hospodareni Skoly za ucetni obdobi roku 2013 bylo skonceno s hospodaiskym vysledkem
601 178,31 K¢, z toho 573 942,88 K¢ na hlavni ¢innosti a 27 235,43 na hospodaiské ¢innosti.

Do prosince 2013 nez byl Skole navySen neinvesti¢ni piispévek na provoz, $kola mohla
hospodafit pouze vrozsahu schvalenych finan¢nich prostfedki ve vysi 7012 tis. K.
V névaznosti na tuto skutecnost byly finan¢ni plany pro rok 2013 pribézné upravovany
a financni prostfedky byly vyuzity na pokryti pouze nezbytné nutnych nakladi pro
zabezpeceni provozuschopnosti $koly.

Dtivodem takové vyse hospodaiského vysledku je skutecnost, ze navySeni neinvesti¢niho
ptispévku na provoz télocvi¢ny bylo schvaleno a $kole do rozpoctu pfidéleno az v prosinci
2013 a tudiz v nadchazejicim kratkém casovém useku (do konce kalendainiho roku), jiz
nebylo mozné hospodarné naplanovat ucelné a efektivni vyuziti finan¢nich prostfedkd pro
provozni ucely.

Financni prostfedky, které skola jiz nestihla icelné vyuzit budou ponechany na pfisti obdobi
k realizaci oprav, které nebyly v roce 2013 uskute¢nény.

Fond odmeén: Fond odmén v roce 2013 nebyl Cerpan.

Fond FKSP:Fond byl ¢erpan na thradu potieb zaméstnanct v souladu s platnymi ,,Pravidly
pro Cerpani prostiedkit FKSP* stanovenymi Skolou pro rok 2013.

Zdenka Martinkova, referent skoly
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10 Vlastni hodnoceni Skoly

10.1 Stav ICT ve skolnim roce 2013/14

V budové ZS Brno, Cejkovicka 10, p. o. byly pro vyuku vyuZivany 2 ué¢ebny s ICT technikou:
pocitacova a digitalnich technologii. Vybaveni pocitacové ucebny tvoii pocitace potizené
z projektu ,,EU penize Skolam”. Jedna se o 13 pocitacti Apple Mac mini s opera¢nimi systémy
Windows a Macintosh. U¢ebna dosud vyuzivana jako, tzv. ,,mala t€locvi¢na” byla ve $kolnim
roce 2013/2014 piebudovana zpét ke svému puvodnimu ucelu, a to k vyuce vypocetni
techniky, dle pavodni technické dokumentace. Ve Skolnim roce 2013/2014 zde byla
vytvofena ucebna digitalnich technologii, kde jsou umistnéné pocitace mobilni ucebny. Tato
ucebna je vybavena dataprojektorem a dal$imi ICT zafizenimi — iPady.

V tomto skolnim roce byla pofizena ¢ast planovaného ICT zatizeni v ramci realizace projektu
»Ukaz mi smér a ja najdu cestu pro své povolani“. Jednalo se o 3 pracovnich stanice,
39 iPadii, 11 bezdratovych klavesnic k potizenym iPadiim, dvé promitaci platna, dva digitalni
fotoaparaty, dvé videokamery, dva multimedidlni piehravade pro bezdratové streamovani
videa a tfi dataprojektory.

Dvé pracovni stanice (kancelafe) jsou vybaveny externimi disky pro zalohu dat a 2 zalozni
baterie s pirepétovou ochranou. V lednu 2014 byla pofizena nova piepétova ochrana vcéetné
zalozni baterie ke $kolnimu serveru z divodu nefunkénosti piedchoziho zatizeni. V obdobi
hlavnich prazdnin v roce 2014 bylo provedeno castecné rozsiteni Skolni pocitacové sité
s ohledem na dostupné finanéni prostfedky. Skolni poéitadova sit’ byla rozsifena o dvé vétve:
— 2. NP+3. NP (chodba CD), rack je umistnén v mistnosti (19/2. NP),

— 3. NP (chodby AB, BC), rack je umistnén v mistnosti (2/3. NP).

Ve 2. NP (mistnosti 19, 21, 22, 23, 25 jsou vybaveny pevnym pfipojenim) a celd Cast je
pokryta bezdratovym piipojenim. Ve 3. NP bylo v mistnostech 27 a 28 vytvofeno pevné
pfipojeni a celé 3. NP je nyni pokryto také bezdratovym piipojenim. Déle bylo provedeno
rozsifeni pevnych pfipojnych mist v kancelafich Skoly (referentka, feditelna atd.).

Skola je piipojena do sité internet prostfednictvim providera Smart Comp a.s. (Netbox).
Spravcem pocitacové sité je fa iStyle CZ, s.r.o.

Stanoveny plan se podafilo realizovat, a to piedev$im v oblasti dal§iho vzdélavani pedagogt
| zakd, a CasteCné v oblasti materialniho vybaveni ICT technikou. Financovani pofizeni
potiebnych ICT zatizeni je predevSim zajistovano z prostfedkl dotaci (ESF).

Mgr. Tereza Botecka, ICT koordinator

10.2 Hodnoceni EVVO ve skolnim roce 2013/14
10.2.1 Odpady

e Zaci se aktivné podileli na separovani odpadu (papir, plast) — EKO hlidky.

e V prubchu roku probéhl 2x sbér papiru — motivace zaki sportovnimi odménami.

e Skola je zapojena do programu Asekol, Ekobat, Green Life — aktivity a vjukové
programy.

e V pribéhu roku probéhla osvéta mezi zaky.

e Uklid okoli 8koly v rAmci pracovnich &innosti.
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10.2.2 Lipka
e Rozvoj spoluprace s timto zatizenim, zejm. na I. stupni ZS.
e Snaha o rozsiteni kooperace i s II. stupném ZS.

10.2.3 Skolni pozemky
e Zaci celé ZS byli zapojeni do prace na $kolni zahradé v priibéhu celého $kolniho roku.
e Rozvoj spoluprace s kolegy — vyroba pfedméta v dilnach v ramci projektu pro
krasnéjsi okoli zahrady.
e Spoluprace se zéky a rodi¢i — péce o pozemky, zalévani pozemkii: odménou zakiim
bylo sklizeni urody pro svou spotiebu

10.2.4 DVPP
e Koordinator EVVO se ucastnil v priitbéhu roku téchto akci: exkurze do SAKO Brno,
konference KONEV - Lipka, exkurze do Oteviené zahrady.
e Zahajeni studia ,,EVVO koordinator* , kreditované MSMT (Lipka).

Mgr. Martina Sklenéfova, koordinator EVVO

10.3 Hodnoceni pInéni planu $koly na $kolni rok 2013/14

Plan: pokracovat a profilovat Skolu jako moderni a otevienou vzdé€lavaci instituci poskytujici
zakladni vzdélavani. Napliovat koncepci a filosofii Skoly.

Hodnoceni: plnéno

Plan: Pracovat na vytvoieni komunitniho centra pfi Skole, uzka spolupréce s rodici,
institucemi.
Hodnoceni': plnéno

Pldan: Modernizovat u¢ebni pomicky a vybaveni §koly v souladu s planem ICT koordinatora,
s ohledem na projekty a plan rozvoje ICT — zasitovani budovy v zavislosti na finan¢nich
prostfedcich Skoly.

Hodnoceni': splnéno

Plan: Vybudovat dalsi relaxacni kouty pro zaky.

Hodnoceni: nesplnéno z divodu omezeného vyuZiti vnitinich prostor

Plan: Modernizovat zazemi na $kolnim hiisti.

Hodnoceni: nesplnéno

Plan: Prohloubit spolupraci skoly s PPP, SPC v oblasti individualnich integraci.

Hodnoceni: plnéno

Plan: Autoevaluace Skoly — pokracovat v programech hodnoticich stav vychovné-
vzdélavaciho procesu, srovnavaci testy zaki, zapojit do hodnoceni rodice.

Hodnoceni: plnéno pribézné

Plan: Otevtit edukativné stimulaéni skupiny pro predskolaky a v dalsim $kolnim roce otevfit
3 prvni tiidy.
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Hodnoceni: splnéno ¢astecné, otevieny 2 prvni tfidy, skupiny se uskutecnily
Plan: Rozvijet a udrzet troven a ¢etnost mimoskolnich a mimokurikuldrnich aktivit, Skolnich

projektii, spolupracovat s partnery.

Hodnoceni: splnéno

Plan: Stabilizovat pocet zaki ve tfidach.

Hodnoceni: splnéno Caste¢né

Plan: Zkompletovat a aktualizovat Organizaéni ad Skoly.

Hodnoceni: splnéno cCastecné

Plan: Zajistit kvalitni a efektivni DVPP s ohledem na koncepci a potieby jednotlivych
pedagogu.

Hodnoceni: splnéno Castecné
Plan: Uspokojit materialni a investi¢ni potieby Skoly a pfitom neptekrocit finanéni plan
Skoly.

Hodnoceni: plnéno

Pldn: Rozvijet spolupraci se zahraniéni $kolou a §kolou v CR.

Hodnoceni: plnéno ¢astecné

Plan: Vyuzivat maximalné metodu CLIL ve vzdé&lavani Zakl — rozvoj aplikované angli¢tiny.

Hodnoceni: splnéno — zadost o partnerstvi v projektu CLIL- realizace, rodily mluv¢i na Skole
na $kolni rok 2014/2015 ve spolupraci s jazykovou skolou

Plan: Analyzovat moznosti vyuziti pidnich prostor — jejich dobudovani

Hodnoceni: nesplnéno

Plan: Uspésné realizovat kli¢ové aktivity projektu ,,Remesla, dobudovat pozemky $koly.

Hodnoceni: splnéno

Plan: Spolupracovat se spolkem rodic¢h a pratel Skoly pii skole.

Hodnoceni: splnéno

Mgr. Jaromir Pospichal, feditel Skoly (do 31. 7. 2014)

Vyroc¢ni zpravu zkompletoval: Ing. Mgr. Libor Babak, Ph.D., feditel skoly (od 1. 8. 2014)
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