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Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢éastech dle § 18 odst. 3, 4
zdkona ¢. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjSich piedpisti (zdkona
¢. 139/1995 Sb.):

Rizeni koly

Povinna dokumentace vedena skolou, zfizovaci listina Skoly, ro¢ni
plan Skoly, organizani tad, smérnice pro UcCetnictvi a ob¢h
ucetnich dokladd, hospodaiskd evidence S$koly, kritéria pro
pfiznani osobniho pfiplatku, plan kontrolni a hospita¢ni Cinnosti,
vnitini klasifikaéni fad, Vyro¢ni zprava za Skolni rok 1997/98,
zaznamy z predmétovych komisi, Skolni Casopis, tematické plany
uciteli Skoly.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI]

1. Koncep¢ni zaméry. Planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Jedna se o skolu se zamé&fenim na rozSifenou vyuku hudebni vychovy, a z toho
vychazi celkova koncepce. V oblasti pedagogické a vychovné je to realizace a rozvoj
ucebnich plant, zajistovani talentovanych zakl, dale pak rozvoj dalSich aktivit v oblasti
mimoskolni hudebni vychovy, Skola chce byt kulturné-hudebnim centrem okresu, jeji
Skolni sbory reprezentuji nejen doma, ale i v zahrani¢i. V oblasti technicko-ekonomické je
realizovan ve spolupraci se zfizovatelem plan postupné adaptace Skolni budovy a jejiho
vybaveni. Kromé pfistavby Saten a rekonstrukce fasady prob¢hla jiz celkova rekonstrukce
budovy. Tento postup hodnoti CSI kladné.

Planovani je systematické, na kazdy Skolni rok je zpracovan plan prace, je ptihliZzeno
k podnétiim a pozadavkiim metodickych organti Skoly. Soucasti je plan kontrolni ¢innosti,
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porad a pod. Pfi planovaci i fidici ¢innosti v oblasti technicko-ekonomické se opira feditel
Skoly o velmi kvalitn€ vedenou ekonomickou dokumentaci.

Koncepce Skoly je zietelnd, piijata pedagogickym sborem i rodi¢i Zaki. Z ni
vychdzi pldnovaci Cinnost vedeni Skoly. Realizace odpovidd zvolenym cilii. V této oblasti
hodnoti CSI $kolu jako vynikajici.

2. PInéni ucebnich plani a ucebnich osnov, popfipadé jinych schvalenych ucebnich
dokumenti

Skola vyuéuje podle schvalenych vzdélavacich programtt MSMT CR. Pro sedm tiid
1. - 7. ro¢niku je realizovan vzdélavaci program Zakladni Skola (¢j. 16 847/96-2). Pro
dal§ich sedm tfid 1. - 7. ro¢niku je realizovan Modelovy ucebni plan vzdélavaciho
programu Zakladni Skola pro tfidy s rozsifenym vyucovanim hudebni vychovy - dale
RVHV (¢j. 21 969/96-2). V osmém a devatém rocniku probihd vyuka podle ucebniho
planu ¢j. 18 730/91-20. Kontrolou piedlozeného rozvrhu hodin a tfidnich knih nebyly
zjiStény zadné rozdily v realizaci téchto u€ebnich plant. Je realizovana vyuka némeckého
a anglického jazyka.

Z povinné volitelnych predméti je v sedmém ro¢niku nabizen sborovy zpév,
domacnost a technické ¢innosti. V osmém ro¢niku sborovy zpév, technické ¢innosti a
kultura bydleni. Pro 9. ro¢nik sborovy zpév, technické ¢innosti, péce o dit¢ a vytvarna
vychova.

Z nepovinnych piedmétl je to predevsim sborovy zpév pro chlapce a divky (4. - 8.
ro¢nik), dale pak hudebni vychova pro 1. - 3. ro¢nik a vytvarna vychova pro 1. - 4. ro¢nik.
Nepovinné predméty navstévuje v tomto skolnim roce téméf tietina zakl Skoly. Témito
aktivitami pokryva Skola zajem zaka i rodicl, nebot’ do tfid s RVHV chodi i zaci z mimo
nadani hudebné zalozeni zaci. Do téchto aktivit se zapojuji i z&ci z jinych Skol pfi
mimoskolni ¢innosti. Toto klade zna¢né ¢asové naroky na ucitele hudebni vychovy vcetné
feditele, a to i v mimopracovni dobé&, o vikendech a podobné.

Pro zdky s poruchami uceni zajiStuje Skola specidlni sluzby ve spolupraci
s pedagogicko-psychologickou. Tyto aktivity koordinuje vychovna poradkyné a v tomto
Skolnim roce pracuje se tfemi zaky s vyv. poruchami uceni.

Jednotlivé ucebni osnovy jsou rozpracovany do tematickych plani, nékteré jsou i
Casove Clenény. Velice kvalitné a pro celé obdobi 1. 1 2. stupné€ jsou rozpracovany osnovy
hudebni vychovy. Porovnanim tematickych plani s osnovami nezjistila CSI Zadné
rozpory. Jsou zde jiz ¢astecné zapracovany upravy a dopliky (¢j. 25 018/98-22). Presto
CSI doporuduje jesté znovu projednat tyto dopliiky v metodickém sdruZeni pro prvni
stupen (zvlasté predméty Cesky jazyk a matematika).

Realizace ucebniho planu je v souladu s deklarovanym vzdélavacim programem.
Skola nabizi individudlni volbu vzdélavacich aktivit, v souladu s oéekdvinim rodiéi. Na
velmi vysoké urovni je nabidka dalSich aktivit pro hudebné nadané Zaky. Pro Zdaky se
specidlnimi potiebami jsou vytvoieny individudlni programy. V této oblasti Ize Skolu
hodnotit jako vynikajici.

3. Odborné a pedagogické rizeni
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3.1 Organizaéni struktura

Organizacni struktura Skoly je ddna organiza¢nim fadem (Skola v pravni
subjektiviteé), ktery byl k 1. 9. 1998 inovovan a doplnén. Jsou zde stanoveny
kompetence a pracovni naplné, v jednom piipad€ je zde formalni nedostatek, kdy
jsou uvadény dvé ekonomické funkce (hospodar a ekonom), coz neni v souladu se
skutecnosti. Rovnéz Vnitini fad Skoly pfesné stanovuje organizaci vyucovani,
v bodech 3 a 4 rovnéZ povinnosti pedagogickych a povinnosti a reZim pro provozni
zaméstnance. Na fizeni se podili kromé feditele Skoly jesté zastupkyné, ktera vede
provozni zaméstnance. Pro dobu neptitomnost feditele Skoly je zastupkyné pisemné
povétena k zastupovani statutarniho organu.

Velky prostor a kompetence v rdmci realizace a materidlniho zajisténi
vzdélavaciho procesu maji ucitelé Skoly prostiednictvim metodického sdruZeni pro
1. stupent a osmi predmétovych komisi. Navrhuji a projedndvaji s feditelem Skoly
systém vyuky, vybér ucebnic, sesitl a jejich Gpravu, ndplné kontrolnich pisemnych
praci, pomucky a pod.

Reditel $koly svym zpiisobem fizeni, ve kterém dominuji prvky
demokratického stylu fidici prace, vytvati pfiznivé podminky pro pozitivni atmosféru
ve Skole.

3.2 Personalni struktura

Vyuku zajistuje v tomto Skolnim roce 23 uciteld véetné feditele a zastupkyné,
ztoho 22 spliiuje podminky pedagogické a odborné zptisobilosti. Jedinému
nekvalifikovanému vyucujicimu zbyva k ziskani kvalifikace obhdjit diplomovou
praci. RovnéZz ¢tyfi vychovatelky Skolni druziny maji pfedepsané vzdé€lani.
Pedagogicky sbor je stabilizovany, aprobovanost vyuky je zajisténa z vice jak 80%.

3.3 Péce o dalsi vzdélavani a odborny rust pedagogickych pracovniki

Sledovéani této oblasti vénuje vedeni Skoly velikou pozornost. Ucitelé jsou
vhodné motivovani, nebot tato oblast je obsazena v Kkritériich pro pfiznani
nadtarifnich sloZzek mzdy. V soucasné dobé¢ si Ctyfi vyucujici na prvnim stupni
dopliyji rozsitfujicim studiem kvalifikaci pro vyuku cizich jazykii na prvnim stupni.

Podle financnich mozZnosti Skoly jsou odebirdny a nakupovany odborné
publikace a Casopisy (letos pfevazné pro chemii, d¢jepis a hudebni vychovu). Nové
odborné podnéty ziskavaji vyucujici prostiednictvim odbornych piednasek a
seminafii. Reditel $koly vzdy vysild na podobné akce alespoi jednoho zastupce
z piislusné predmétové komise, ktery pak pfenasi nové poznatky déle.

Organizace a Fizeni vychovné-vzdélavaciho procesu maji stanovena pravidla, kterd
jsou adekvatni a umoZziiuji efektivni chod Skoly. RovnéZ vysoky podil kvalifikovanych
pedagogickych pracovnikii a akcent na jejich odborny rist opraviiuje CSI hodnotit
Skolu v této oblasti jako nadpriimérnou.

Kontrolni systém. Kontrola a hodnoceni

Kontrolni systém vyplyva z organiza¢niho fadu Skoly a z pfistupu feditele k fizeni
Skoly. Je zpracovan plan kontrolni a hospitacni ¢innosti na Skolni rok, ktery je nevefejnou
soucasti planu prace. I zde jsou rozdéleny kompetence teditele Skoly a jeho zastupkyné.
Jednotlivé ukoly jsou sledovany a hodnoceny v mésicnich provoznich poradach a
v poradach vedeni. Jsou zpracovéana kritéria hodnoceni pedagogickych pracovnikd pro
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pfiznani osobnich ptiplatkli. Tato kritéria byla inovovana k 1. 9. 1998 a jsou vyvéSena ve
sborovné, obsahuji celkem 19 bodu (prace ve Skole, reprezentace, vzdélavani). Vedeni
Skoly sleduje kvalitu a kvantitu prace podle téchto kritérii, osobni pftiplatky jsou
pfidélovany diferenciovang. Metodické organy Skoly se na hodnoceni pracovnikl
nepodileji.

Z provedené hospitace je pofizovan zdznam, ktery je s ucitelem projednan, zavéry
jsou podepsany feditelem i ucitelem.

Pro hodnoceni zakd postupuje skola od 1. 9. 1998 podle vlastniho klasifikacniho
fadu, ktery vychazi z vyhlasky o zékladni Skole. Vyu€ovaci pfedméty a jejich hodnoceni
jsou rozdeleny do dvou skupin (s ptevahou teoretického zaméfeni a s ptevahou
vychovného a odborného zaméteni). Je zde rovnéZ uveden postup a stanovena pravidla
pro ziskavani podkladl pro klasifikaci. Rodice zakii s poruchami u¢eni mohou pozadat o
slovni hodnoceni, pro které jsou rovnéz kritéria stanovena. Zatim zde nejsou pravidla pro
hodnoceni chovani. Kontrolou Zdkovskych knizek u druhych, tfetich, Sestych a osmych
ro¢nikli bylo ovéfeno, ze pravidla hodnoceni jsou pifevaznou vétSinou vyucujicich
dodrzovana. Zakovské knizky jsou kontrolovany vedenim $koly. CSI konstatuje, Ze
zvlasté na druhém stupni nejsou vc€as a s dostatecnou frekvenci zaznamendvany znamky
z n€kterych pfedmétl, zvlaste té€lesné vychovy.

Evaluacni nastroje, vlastni ani cizi, $kola nevyuziva.

Kontrolni systém Skoly je funkcni, kritéria jsou stanovena a zndma. Evaluacni
ndstroje vyuZivany nejsou. V této oblasti Ize Skolu s ohledem na absenci evaluacnich
ndstroji hodnotit jako spisSe nadpriimérnou.

4

Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Vnitini informacni systém je otevienym systémem, na jehoZ zlepSovani vedeni Skoly
kontinualné pracuje. Pravidelné zadvazné informace mezi vedenim Skoly a zaméstnanci
jsou obousmérné predavany na pravidelnych meésicnich poradach, kde je projednavan a
vyhodnocovan mési¢ni plan prace. Béznéa operativa probihd prostfednictvim informacni
tabule ve sborovné a osobni komunikaci. Sborovna, kde maji pracovni mista vSichni
pedagogové, sousedi s kancelafemi vedeni Skoly. Tento systém je dle sdéleni teditele
Skoly vyhovujici, kontrolou zdznamt lze dolozit, Ze informace jsou pfedavany vcas, je
zajiSténa zpétna vazba.

Zakim jsou sdélovany informace prostiednictvim t¥idnich u¢itell. Kromé& toho byl
ustanoven v tomto Skolnim roce zakovsky parlament, kde jsou zastupci 4. - 9. ro¢niki.
Schazi se zatim jednou za mésic, na jeho jednani je zvan feditel a vychovna poradkyné.
Projednavaji se otazky tykajici se Zivota Skoly a pod. Kromé& toho je pravidelné vydavan
zdaftily Skolni ¢asopis, na jehoZ vyrobé€ se vyznamnou mérou podileji zaci Skoly.

Komunikaci s vné&j§imi subjekty jsou zajisStovany bezproblémové feditelem Skoly -
statutdrnim  zastupcem organizace. Informace rodi¢im zakli jsou predavany
prostiednictvim zakovskych knizek a na pravidelnych tfidnich schizkach. Tyto informace
nejsou vzdy uplné (frekvence znamek v ZK - viz bod 4). Ve stanovenych oblastech,
predevsim ve styku s pedagogicko-psychologickou poradnou, jsou tyto informace a jejich
interpretace koordinovany vychovnou poradkyni. Rodi¢e mohou ovliviiovat Zivot skoly
prostiednictvim registrované Unie sdruzeni rodicl, kterd hraje vyznamnou roli ptredevsim
v materidlni a finan¢ni pomoci Skole. Rada $koly ustanovena pfi $kole neni.

Informacni systém Skoly je propracovdn, je permanentné zlepSovan. Vedeni Skoly
hleda nové formy komunikace. Je zajistén piistup k informacim, kromé uplnosti ve
sdélované klasifikaci, funguje zpétnd vazba. Systém je funkcéni a vyhovujici.
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6. Vedeni povinné dokumentace

CSI provedla kontrolu povinné dokumentace $koly. Tato dokumentace je vedena
uplné¢ a piehledné, je pouzivano platnych tiskopisi. U tfidni dokumentace byly
zkontrolovany tiidy 2., 3., 6. a 8. ro¢nikd. Drobné nedostatky byly zjistény ve vypliovani
nékterych tiidnich vykazi (ptelepované udaje). CSI doporuduje provést aktualizaci
rozhodnuti o odkladu povinné Skolni dochazky zejména v €asti pouceni - uvést do souladu
s § 7 odst. b zdkona ¢. 564/1990 Sb. o statni spravé a samospravé ve Skolstvi ve znéni
pozd¢jsich predpist.

Povinna dokumentace je vedena uplné na platnych tiskopisech, nevykazuje
zavazné nedostatky.

7. Vyroéni zprava

Obsah a forma vyro¢ni zpravy za rok 1997/98 jsou v souladu s platnou legislativou.
Soucasti této zpravy je i hospodaisky vysledek za 1. pololeti kalendarniho roku 1998. Byla
fadné projednana v poradé pedagogt Skoly, pfedana Skolskému tfadu i zfizovateli. Kvalita
zpracovani je velmi dobré, v obsahu zpravy nezjistila CSI rozpory se skute&nosti. Vyroéni
zprava obsahuje 1 urcité analytické prvky, ke kterym bylo ptihlizeno pfi sestavovani planu
pro novy Skolni rok.

Vyrocni zprava je zpracovdana kvalitné v souladu s legislativou.

8. Efektivnost vyuZivani finanénich prostfedki pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem ke schvilenym u¢ebnim dokumentim

Skola hospodaii s pfidélenym statnim majetkem jako piispévkovéa organizace. Jsou
stanovena pravidla hospodateni i pravidla hospodaiské ¢innosti spolecné se zfizovatelem.
Kontrolou ucetni dokumentace nebylo zjiSténo neefektivni nakladani s financnimi
prostfedky. Nakoupené ucebni pomuicky jsou uctovany na analytickém uctu 501 (Skola
vyuziva zplsob B Uctovani), k datu inspekce bylo cerpano 168 tis. K& pfevazné za nakup
ucebnic a dal§ich pomiicek souvisejicich s vyukou. Z hmotného investi¢éniho majetku to
byl dal3i pogita¢ do uéebny. Skola detné vytvaii fond reprodukce IM, tato astka viak
neni soucasti rozpoctu od zfizovatele. Pravidelné jsou provadény inventarizace, coz
dokladaji 1 zavéry uskutecnénych hospodaiskych kontrol. Pfidéleny rozpocet umoziuje
témé&f uplnou realizaci vzdélavaciho programu, problémem jsou pracovni seSity z ¢eského
jazyka a matematiky pro 2. - 5. ro¢nik, které po dohod¢ a souhlasu uhradili rodice.

Dalsi prostiedky, které slouzi k rozvoji Skoly, jsou ziskdvany hospodaiskou €innosti,
jedné se predevsim o pronajmy. Na urcité akce, napf. na natdeni CD disku Skolniho
sboru, ziskala Skola sponzorské piispévky.

Financni prostiedky jsou efektivné vyuZivany, Skola ziskava dalSi financni
prostiedky. Problematicka je ihrada pracovnich sesitii rodici.

ZAVERY

Skola vychdzi zjasné koncepce, kterd je realizovina ve zvolenych vzdéldvacich
programech vysoce kvalifikovanym pedagogickym sborem. Pro organizaci, kontrolu a
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i'izeni §koly jsou stanovena jasnd pravidla. Reditel $koly respektuje platnou legislativu.
Celkové Ize Skolu ve sledované oblasti hodnotit jako nadpriimérnou.

V Usti nad Labem dne 16. listopadu 1998 o
Podpis inspektora: Mgr. Miroslav HySka v. r.
Ptilohy: 0
Inspekéni zpravu jsem pievzal dne 19. listopadu 1998

razitko

Podpis feditele Skoly Dr. Han¢ v.r.

Dle § 19 odst. 8 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum predani/ | Podpis pFijemce nebo ¢.j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 27.11. 1998 066 708/98-5020

Skolsky urad: 27.11. 1998 066 709/98-5020

Pripominky reditele Skoly

Datum Cj. CSI Text

..................... pfipominky nebyly vzneseny
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