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Nazev pravnické osoby Zakladni $kola, Prakticka §kola a Mateiska §kola, Ceska Lipa,

vykonavajici ¢innost $koly Moskevska 679, ptispévkova organizace

Sidlo Moskevska 679

E-mail pravnické osoby zsms(@seznam.cz

IC 70 982 228

Identifikator 600 075 150

Pravni forma prispévkova organizace

Zastoupena Mgr. Jindfiskou Pomikalkovou, feditelkou Skoly

Zrizovatel Mésto Ceska Lipa, namésti T. G. Masaryka 1, 470 36 Ceska
Lipa

Misto inspek¢ni ¢innosti Moskevska 679, Jizni 1970, Nerudova 627, 470 01 Ceska Lipa

Termin inspekéni ¢innosti 27.—30. duben 2015

Inspekéni Cinnost v pravnické osobé vykonavajici ¢innost Skoly byla zahajena predlozenim
povéteni k inspekéni ¢innosti. Inspekeni Cinnost byla vykondna v zakladni Skole praktickeé,
zakladni skole specidlni a ve Skolni druzing.
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Predmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt vzdélavani poskytovaného zékladni
Skolou podle pfislusnych vzdélavacich programii podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona
€. 564/2004 Sb., o ptedskolnim, zékladnim, stfednim, vyS§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpisi.

Zjistovani a hodnoceni souladu skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani
s piilohou pro zaky s lehkym mentélnim postizenim (dale ,,SVP ZV LMP) s pravnimi
predpisy a s Rdmcovym vzdélavacim programem pro zékladni vzdélavani (dale ,,RVP ZV
LMP*) a skolniho vzdélavaciho programu pro obor vzdélavani zakladni Skola specidlni
(,,ZSS“) podle § 174 odst. 2 pism. c) $kolského zakona a $kolni druziny (,SD%) dle § 174
odst. 2 pism. d) Skolského zdkona a jich naplnéni v praxi ve vybranych oblastech
ramcového vzdélavaciho programu.
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Ziskani informaci o vzdé¢lavani zakd v zakladnich Skolach v socialné vyloucenych
lokalitach a jejich analyza podle § 174 odst. 2 pism. a) az d) Skolského zakona.

Charakteristika

Pravnicka osoba s ndzvem Zakladni §kola, Prakticka $kola a Mateiska $kola, Ceska Lipa,
Moskevska 679, prispévkova organizace (dale ,Skola®) vykonavajici Cinnost Skoly,
vzdelava déti a zaky v zakladni Skole praktické, zakladni Skole specidlni, v pfipravném
stupni zakladni 8koly specidlni, v praktické $kole a mateiské kole. Skola ptisobi ve tiech
budovach nachazejicich se na adresaich Moskevska 679, Nerudova 627 a Jizni 1970.
Aktualné bylo vzdélavano ve 22 tfidach se spojenymi ro¢niky 200 zékd, 11 v pfipravném
ro¢niku zakladni Skoly specialni, 2 Zaci jsou vzdelavani dle § 2 (individualni vzdélavani)
a v jedné tfidé mateifské Skoly bylo vzdélavano 24 déti. Podle individualniho vzdélavaciho
planu (dale ,,IVP*) bylo vzd¢lavano 46 zaki a evidovano 21 Zaki s poruchou autistickeho
spektra Skola vyuéuje zaky dle Skolniho vzd&lavaciho programu s motivaénim nazvem
,Skola pro Zivot“, ktery zahrnuje tii dokumenty. Jeden je pro Zaky s lehkym mentalnim
postizenim (dale ,SVP ZV-LMP*), druhy vychazi z programu Zakladni §koly specialni pro
74ky se stiedn& t&zkym mentalnim postizenim (dale ,,SVP ZSS*“). Prakticka $kola vyucuje
zaky podle programu ,.Skola pro Zivot III“. Skolni druzina a kolni klub pracuji podle
vlastnich programti zaméfenych na mimoskolni aktivity. Do Skolni druziny dochazelo 35
zakt, do Skolniho klubu 13 zaka. Poplatek za Skolni druzinu ¢inil 150 K¢. Pocet
dochazejicich zakt ovlivituje Casté st€¢hovani rodin. Stravovani je zajisténo ve Skolni
jidelng.

V ramci dal$ich aktivit Skola nabizi zaktim fadu kulturnich, sportovnich a poznavacich akci
a pestrou zajmovou ¢innost. Pokracuje ve vlastnich environmentalnich projektech.
Zakladni informace o ¢innosti Skoly Ize nalézt na webovych strankach skoly.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Koncepcni zaméry Skoly vychazeji z podminek regionu, jsou realné, feditelka reaguje na
stavajici podminky i s vyhledem do dalsich let. Skola se zaméfuje na piipravu zakd pro
dalsi vzdélavani v odpovidajicich ucebnich oborech a na pracovni Cinnosti. Efektivné
zpracovany plan environmentalni vychovy je postaven na projektech, napf. Den Zem¢,
Modry den apod.

Uplatiiované skolni vzdé€lavaci programy jsou v souladu s pravnim ptfedpisem. Vychazeji
z redlnych materidlnich, organiza¢nich i personalnich podminek, maji jasn¢ deklarovany
vzdélavaci cile 1 zdméry a poskytuji vSechny potiebné informace o skole.

Ucebni plany jsou zpracovany podle ramcovych vzdélavacich programi a ve shodé se
$kolskym zakonem. Skola vyuzila disponibilni hodiny piedeviim k posileni vyuky ¢eského
jazyka, pracovniho vyucovani a predmétti kompenzacni povahy.

Reditelka koly plni povinnosti dané §kolskym zakonem, ziidila pedagogickou radu jako
svlj poradni organ a projednava s ni zasadni pedagogické dokumenty a opateni zameéiené
na vychovné-vzdélavaci Cinnost Skoly. Informacni systém a oteviena komunikace mezi
pedagogy vytvari dobré piedpoklady k efektivni organizaci vyuky i chodu Skoly
K funkénosti systému fizeni pfispiva ptfeneseni nckterych kompetenci na zastupkyni
feditelky a jasné stanoveni povinnosti zaméstnanct. Uplatiiovany systém kontrol zahrnuje
viechny oblasti vzd&lavaciho procesu véetné provozu jednotlivych 3kol. Reditelka
pravidelné dochazi do Skoly v Jizni ulici, zastupkyné pak do Skoly v Nerudove ulici.
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Pedagogicka dokumentace je vedena peclivé, prehledné¢ a v predepsaném rozsahu,
prikazné zachycuje priubéh vzdélavani. VSechny podklady pro zafazovani zaka do
vzdelavani, tj. zadosti rodicl, vyjadieni poradenskych zafizeni, informovany souhlas
a rozhodnuti feditele véetné podkladti pro IVP, byly dolozeny. Udaje o &innosti $koly
uvedené ve statistickych vykazech uvedla Skola ve stanovenych terminech.

V letosnim Skolnim roce ptisobi ve Skole 50 pedagogickych pracovnikli véetné asistentd
pedagoga. Asistenti pedagoga jsou zejména v ZSS, osobni asistenti v ZSS jsou zajisténi
z jinych finan¢nich zdroji. Vzdélavaci proces negativné poznamendva absence romskych
asistentd, na které¢ Skola penize nedostavd. Vzhledem k zadvaznym problémim v chovani
nékterych romskych déti zejména na prvnim stupni zadkladni Skoly praktické je jejich
pritomnost vysoce zadouci. Z celkového poctu pedagogt jich jedenact studuje, dva, ktefti
nespliuji kvalifika¢ni pfedpoklady pro pfimou préci s zaky, pedagogickou ¢innost ukongi.
Reditelka sleduje personalni rizika, postupuje v souladu s pravnim predpisem.

Reditelka méa dlouholeté zkusenosti ve funkci, pfedpoklady pro vykon spliiuje. Podporuje
dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale ,,DVPP®), coz je dolozeno zaznamy
a osvédéenimi a jejich Cetnost svédci o velkém zajmu pedagogi. Ziskané poznatky jsou
vyucujicimi aplikovany v kazdodenni praci s zaky a pozitivne se odrazeji v uplatiiovanych
formach a metodach prace.

Skola byla v roce 2013 a 2014 financovana ptedeviim prostiednictvim statniho rozpoétu
a ziizovatele. Podil financovani ze statniho rozpoctu, tj. pfimé naklady na vzdélavani
augelové finanéni prosttedky vramci Gtyf projektt MSMT (napf. Zvyseni platd
pedagogickych pracovnikti regionalniho skolstvi, Financovani asistenttl pedagoga pro déti,
zaky a studenty se soc. znevyhodnénim, Vybaveni Skol pomtickami kompenzacniho
a rehabilitaéniho charakteru byl ve sledovaném obdobi v priméru ve vysi 77 %.
Ztizovatel Mésto Ceska Lipa se na financovani $koly podilel v priméru ve vysi 19 %.
Jednalo se piedev$im o dotace na provoz a drobné opravy skoly, ale i o rGzné finan¢ni
granty (napi. mimoskolni aktivity déti a zakd, aktivni vyuziti volného casu, akce ,,M¢é
druhé ja*, ,,Pro¢ my ne*). V roce 2014 hradil zfizovatel i investice na nakup spordku do
Skolni kuchyné. Nedilnou soucasti vicezdrojového financovani jsou ostatni zdroje Skoly,
mezi které patii predevSim vynosy z piedskolniho vzdélavani a skolni druziny, ptispévky
za stravovani déti a zaku, Cerpani fondu, bankovni Uroky, poskytnuti staze a finan¢ni dary
od sponzorl (napt. od rodi¢t hrazena mzda asistenta pedagoga odlouceného pracoviste
Jizni). Ostatni zdroje $koly tvofily v priméru 3 %. Skola téz vyuzila finanéni prosttedky
ESF ziskané v rAmci projektii Sablony ,,EU penize $kolam* (2011-2013), , Penize do SS<,
pres Utad prace Ceska. Lipa ,,Socialni prace-Asistent vychovatele®, od spoleénosti ExVa
»Vezeme Vam novou Sanci“, od spole¢nosti S-COMP Centre CZ ,,Osobni asistent®. Jejich
podil na celkovém rozpoctu Skoly €inil v priméru 1 %. Tyto finan¢ni prostiedky umoznily
Skole vyrazn& zlepsit finanéni i materialni podminky. Skola vyuzivad pro svoji hlavni
¢innost téz financni prostiedky ziskané hospodatrskou ¢innosti z pronajmu nebytovych
prostor (napf. télocvicny a uc¢eben).

Z ptimych nakladt na vzdélavani skola hradi pfedevSim vydaje na platy, zdkonné odvody,
ucebnice, ucebni pomticky, vyukové programy a DVPP. K pokryti provoznich nékladt
(zajisténi nakladi na energie, opravy a udrzbu) skola vyuziva dotaci od zfizovatele.
Finan¢ni prostfedky ziskané v ramci projektti ESF (penize do Skol) byly pfevazné v roce
2013 pouzity na nadkup vypocetni techniky (notebooky, interaktivni tabule, monitory,
pocitace a projektory), na finan¢ni ohodnoceni pro pedagogické pracovniky za zpracovani
a nasledné ovéteni tzv. DUM ve vyuce a na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki.
Z dalSich projektt ESF byly hrazeny mzdy asistentd ucitele i osobnich asistentl
a z projektu ,,Vezeme Vam novou Sanci” mzda Skolnice za udrzbaiské prace. Financni
prostiedky ziskané z ostatnich zdroji pouziva Skola na vychovnou cinnost déti a zakd,
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napt. ze $kolného byly zakoupeny uéebni pomiicky pro SD a MS, ze sponzorskych dart
napf. material, jizdné, vstupné a pobyty déti a zaku.

Materialné-technické podminky vytvaieji ptiznivé predpoklady pro zajiSténi vzdelavani
zakl. Ve srovnani s posledni inspekéni Cinnosti je v provozu novy pavilon v Jizni ulici,
ptesto pro dalsi aktivity jsou prostory nedostate¢né. Naopak zdzemi ve vybaveni pokryva
potfeby zakd stézkym postizenim (t€locvicna, snoezelen, rehabilitaéni pomicky,
interaktivni tabule, iPady). Skolni pozemek slouZi pro sportovni aktivity i relaxaci. Tato
budova je bezbariérova.

Skola ma pro vyuku k dispozici uéebny, po¢itatovou uéebnu, télocviénu, dilny, cviénou
kuchyiiku a odborné ucebny, které postupné vybavuje a modernizuje. Interiéry tfid jsou
ptizpisobeny potiebam zakt. Ve Skole jsou efektivn€é vyuzivany informacni technologie
a jsou k dispozici vyukové materialy.

Skola cilené buduje bezpetné prostiedi a vytvati podminky pro zdravy vyvoj zaki. Na
zakladé kontrol pribézné realizuje patficnd opatfeni v souladu s piedpisy bezpecnosti
a ochrany zdravi a pozarni ochrany. Pravidla bezpecnosti a ochrany zdravi vcetné prevence
socialng patologickych jevii jsou obsazena ve $kolnim fadu a dalsich sméricich. Skola
poskytuje zaktim ucelené informace a upozornuje je na ptipadna rizika.

Poradenstvi v ramci Skoly poskytuje vychovna poradkyné, funkci metodika prevence
zastava dalsi pedagog. Oba maji potiebnou kvalifikaci. Kvalitné zpracovany Minimalni
preventivni program obsahuje konkrétni nastroje a atraktivni nabidku ¢innosti, véetné
zaméru a zpétné vazby o efektivnosti. Jsou to napt. mimoskolni akce a soutéze Zlata jehla,
Zlaté¢ kladivko, lehkoatletické zavody apod. Prevence socidlné patologickych jevi je
uplatiiovana i v ramci predméti a projekti a besed vedenych odborniky. Vychovna
poradkyné se zabyva kariérovym poradenstvim. Zaci se tcastnili besed a burzy $kol.
Utitelka ze specialni tiidy ZSS se zabyva problematikou zéki s IVP, poskytuje pomoc
rodi¢tim i zaktim s poruchami chovani a u€eni, spolupracuje s poradenskymi zatizenimi.
Spolupraci s vétsinou partnerd Skoly hodnoti feditelka Skoly jako vstficnou. Vytvofila
dobré podminky pro ¢innost Skolské rady, operativné s ni spolupracuje.

Pro rodice zaka jsou poradany pravidelné tfidni schizky, navic Skola nabizi rodinnym
zastupcim zakd v pribéhu celého skolniho roku moznost vyuziti individualnich
konzultaci, snazi se je vést k tomu, aby zabezpecovali détem pravidelnou skolni dochazku.
Samoziejma je spoluprace s matefskou skolou a Skolou praktickou, které jsou soucasti
subjektu. Pfinosna je spoluprace se zfizovatelem. V piipadé potieby Skola spolupracuje
s poradenskymi zafizenimi a K-Centrem v Ceské Lip&. Dalsimi ¢asto zmitovanymi
subjekty jsou OSPOD Ceska Lipa, Méstska policie a Policie CR. Z mistnich organizaci se
jednd o sdruzeni Adra, Farni charitu, Centrum zdravotné postizenych, Dim déti a mladeze
,Libertin®, Mé&stské muzeum v Ceské Lipé a dalsi. Organizace je oteviena vefejnosti
i dalSim potencionalnim partnertim, bohuzel néktefi jiz svoji ¢innost a spolupraci ukoncili.

Podminky k realizaci vzdélavacich programii jsou na velmi dobré urovni zejména
v oblasti spoluprace pracovniki a jejich osobniho nasazeni. ZlepSuje se kvalita
materialnich podminek.

Bezpecnosti je vénovana poZadovana pozornost. Velmi dobra je v oblasti prevence
rizikového chovani a vychovy ke zdravi.

Skola je financovana piedev§im prostiednictvim statniho rozpoétu a ziizovatele.
Mezi dalSi zdroje Skoly patii prostifedky ESF a vlastni zdroje, predevsim uplata za
predskolni vzdélavani a Skolni druZinu. V ramci vicezdrojového financovani se Skola
zapojuje do dotac¢nich projekti a programu a daf¥i se ji ziskat i financni sponzorské
dary. Prinosem pro Skolu je jeji hospodaiska c¢innost. Finan¢ni a materialni
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predpoklady Skoly jsou na velmi dobré tirovni, to vytvari podminky pro funk¢ni chod
Skoly a umoziiuje realizovat SVP.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Prostiednictvim vzd&lavaci nabidky vychazejici z jednotlivych SVP a IVP se skole daii
napliovat vytyCené vzdélavaci cile. NaruSuje ji vSak cCastd absence zdki, kterou se
v leto$nim roce podafilo snizit, a také ¢asta migrace rodin.

Pii hospitacni Cinnosti byla ve tfidach vstficnd atmosféra. Vyuka probihala v podnétném
edukaénim prostfedi. Zaci pracovali v klidném optimalnim tempu piizpiisobeném jejich
moznostem, ve vétsin¢ pripadld byli pfirozené vedeni k respektovani uréenych pravidel,
coz ptiznive ovliviiovalo skolni klima a osobnostni rozvoj zaki. Ve sledovanych hodinach
na prvnim stupni ZSp se uéitelky snazily vést zaky k dodrzovani zasad sluiného chovéni,
vzajemné toleranci a komunikaci. V jedné tfidé u nékterych romskych zékt mladsiho
Skolniho véku se v pribéhu inspekce projevila agresivita a nerespektovani stanovenych
pravidel. Zde velmi chybi pfitomnost romského asistenta, ktery by se témto zdkim
vénoval. Pouzité vzdélavaci strategie uclitelky zaméfily na ziskavani zakladnich znalosti
propojenych s praktickymi dovednostmi uplatnitelnymi v bézném zivoté. Nastavené
vzdelavaci cile odpovidaly moznostem zakli a byly v pribéhu vyuky postupné plnény.
Vhodnymi ¢innostnimi metodami prace se ucitelky snazily prohlubovat zékovu ¢tenatskou,
matematickou, ptirodovédnou a socidlni gramotnost. Smysluplné a efektivni bylo také
vyuzivani interaktivni techniky. Ve vyuce ucitelky uplatiovaly predevSim individualni
vzdelavaci pristup k zaktim, vychdzejici z organizace vyuky nutné pro vzdélavani zaku
s danym mentalnim postizenim. Stfidaly ucinné vzdélavaci aktivity, individualizovaly
jejich vzdélavani na zaklad€ potieb vyplyvajicich z pedagogické diagnostiky. Dokéazaly
povzbuzovat pochvalou, podporovaly zaky v jejich usili zvladnout ucivo a samostatné
hledat feSeni. Pribézné ovéfovaly, zda zaci ucivu a zadanym cinnostem rozuméji.
Hodnoceni zakli bylo odtivodnéné, mélo motivacni funkci. V nékterych hodinach byli zéaci
cilen¢ avsak pfimétené veéku vedeni k sebereflexi a sebehodnoceni. Vynikajici byla vyuka
matematiky ve druhé tfidé (spojen 2. — 4. ro¢nik), ktera se vyznacovala pifiméfenou mirou
samostatnosti a aktivitou zaka 1ijejich zodpovédnosti za vlastni praci s ptihlédnutim
k jejich schopnostem. Pfi procviCovani uciva byla zafazena prace s chybou s vyuzitim
prvkl sebehodnoceni. Zaroven bylo patrné, Ze interaktivni technika je béznou soucasti
vzdelavani. Takto pojatd vyuka byla na urovni ptikladu dobré praxe.

Na druhém stupni ZSp byla sledovana vyuka piedeviim v pfedmétech Eeského jazyka,
matematiky a ciziho jazyka. VSechny hodiny byly podpofeny motiva¢nimi prvky
a moznostmi pouziti poznatkli v praktickém zivoté. Nazorné pomucky vcetné prace s PC
a vyhledavani informaci doprovazely jasny a srozumitelny vyklad pedagogt, kteii
dusledné sledovali u zaka pochopeni ucebni latky. Vyuzili situacni vyuku formou soutézi
a her. Zaktim ponechali prostor pro sdéleni svého nazoru, vhodné zafazovali frontalni
i skupinovou praci s prvky kooperace a komunikace. V mezipredmétovych vztazich se
zabyvali mravnimi hodnotami, multikulturnim povédomim, srovnavanim kultur. Vyuka
probihala v pracovni atmosféie, soucasti bylo pribézné a zavérecné pozitivni hodnoceni.
Vzdélavani zakl se sttedné tézkym postizenim, s kombinovanymi vadami a poruchou
autistického spektra se vyznacovala profesionalitou a vynikajici souhrou ucitelek, asistentd
pedagoga a osobnich asistenti pfi zajiStovani individualnich potfeb a vzdélavacich
moznosti zakd. Specidlné pedagogicky pfistup ucitelek byl zaloZzen na uplatiovani
odbornych znalosti, zkuSenosti a dokonalé¢ znalosti diagnostiky zakt i jejich mentalni
a psychické vybavenosti. Ucitelky vyuzily alternativni formy komunikace, zatazovaly
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individualné podplirnd opatieni (relaxace, masaze, zdravotni cviCeni, muzikoterapie,
arteterapie, strukturované uceni, individualni prace s iPady), které velmi dobte nacasovaly
a rozvrhly do vyucovacich blokli. VSichni zaci byli sméfovani individualné
k dosazitelnému cili. Neustalé povzbuzovani a motivacni hodnoceni prolinalo celym
vzdelavacim procesem, ktery byl prikladem dobré praxe.

Sledovany vychovné vzdélavaci proces ve skolni druziné byl charakteristicky planovitym
stiidanim Ginnosti, které na sebe piirozenym zpiisobem navazovaly. Zaci se dle svého
zajmu zapojovali do nabizenych aktivit, jejichz ndAmétem byla pfiprava na blizici se svatek
,,éarodéjnic“ Vychovatelka tak nenasilnou a zabavnou formou rozvijela fizenymi
¢innostmi predevsim détskou kreativitu a socidlni gramotnost.

V prubéhu inspekce probéhl projekt ,,Modry den“, ktery byl pfipraven v budove Skoly
v Jizni ulici. Pro zéky celé Skoly byly pfipraveny praktické dilny a projekce Cinnosti, pfi
kterych mohli uplatnit ziskané gramotnosti. Projekt byl piistupny pro rodice i vefejnost.
Byl velmi dobfe pfipraven i realizovan. Vyucujici dle situace zatazovali kooperativni
a situacni uceni vcetné prosociadlnich aktivit a uplatiiovali pestré formy pedagogické prace,
které podporovaly rozvoj zakti v socidlni oblasti. Organizace vzdélavani respektovala
psychohygienické zasady

Priubéh vzdélavani priznivé podporuje rozvoj osobnosti Zaki, vyuziti vhodnych forem
ametod prace prevazné sméfuje k ucelnému napliovani vzdélavacich cila
deklarovanych ve Skolnich vzdélavacich programech.

Pojeti vyuky véetné vyuziti u¢ebnich pomiicek bylo ve vétSiné hodin a zejména u zaka
se stiedné téZkym postiZenim na trovni piikladu dobré praxe.

Organizace, metody a formy vzdélavani byly vhodné volené, odpovidaly vzdélavacim
potifebam Zzaki, podporovaly rozvoj sledovanych kompetenci a celkovy osobnostni
rozvoj.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Hodnocenim celkovych vysledka vzdélavani Skoly se pedagogové pravidelné zabyvaji na
pedagogickych poradach.

Zaci prokazali uréitou dovednost pfi zachizeni s informaénimi technologiemi. Reagovali
prevazné na konkrétni situaci, problémy pretrvavaji v pochopeni pojmu a logickych
souvislosti. Dobr¢ ¢tenaiské dovednosti byly pozorovany v Sestém ro¢niku.

Na zaklad¢ predlozené dokumentace se Skola prokazatelné vénuje zakiim se specidlnimi
vzdelavacimi potfebami, poskytuje jim individudlni podporu.

Ke zpestieni vzdélavani a podpote jednotlivych gramotnosti pfispiva mimoskolni ¢innost.
Jsou to napf. soutére mezi Skolami stejného typu. Skola prib&zné monitoruje
a vyhodnocuje vysledky vzdélavani zakl, reaguje na pripadnd rizika Skolni netspésnosti
a pracuje s nimi, ocefiuje sp&snost ziki v mimoskolnich aktivitach. Zakim poskytuje
pravidelné doucovani. Vysledky vzdélavani i jejich rozborem se pravidelné zabyva
pedagogicka rada. Ovéfovani trovné védomosti zakli probiha standardnim zplisobem.
Dosazené vysledky odpovidaly schopnostem zapojenych zaki.

Instituce svou ¢innosti pfispiva k soustavnému zkvalitiovani vysledka vzdélavani zejména
motivaci k pravidelné skolni dochézce a ptipravuje zaky pro dalsi vzdélavani.

V letosnim $kolnim roce ukoncuje dochazku 17 zaku. Jedenact si zvolilo ucebni obory.
Ctyfi Z4ci byli piijati do prestizniho ugebniho oboru v Mladé Boleslavi, coZ je pro $kolu
motiva¢nim stimulem pro dalsi zaky.
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Skola pravidelné sleduje oblast bezpednosti a ochrany zdravi déti a zaki. Nastavené
preventivni systémy v oblasti BOZ podporuji vytvafeni bezpeéného prostiedi. Skole se
vyznamné podafilo snizit poCet zameskanych hodin proti lofiskému roku a na druhém
stupni zvysit zajem zaki o vzdelavani.

Kvalitn¢ zpracované hodnoceni vysledk skoly objektivné vyvozuje zavéry pro dalsi
obdobi.

Skola systematicky hodnoti vzdélavani Z7iki sohledem na jejich moZnosti
a schopnosti. Vhodnym pristupem jim napomaha dosahnout odpovidajicich vysledki
vzdélavani. Vysledky vzdélavani smérovaly k posilovani klicovych kompetenci Zaku.

Zavéry
Cinnost $koly probiha v souladu s platnym rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku kol
a Skolskych zarizeni.

Silné stranky:

o Pozitivné ladéné vztahy ve Skole a spoleCna prace asistenti pedagoga
a druhych pedagogi ve tiidé vytvareji bezpetné podminky pro vzdélavani
zaku.

e Uplatiiovany systém Fizeni Skoly, pfiznivé klima na pracovisti a prevazujici
prikladné formy, metody a prostiedky prace ve vzdélavacim procesu poskytuji
rovné prileZitosti pro vSechny Zaky.

e Vynikajici podpora pii zajiSténi vzdélavani Zaka s riiznym stupném postiZeni
zejména s poruchou autistického spektra a Zaku s kombinovanym postiZenim.

Slabé stranky:

Absence romskych asistenti. Finan¢ni podminky neumoZiiuji zaméstnat romské
asistenty.
L]

Doporuceni k dalS§imu rozvoji Skoly:
e Pokracovat v usili o finan¢ni podporu pro romské asistenty.

o Pokracovat v usili o rozsieni prostoru pro Zaky ZSS.

e Dale vyhledavat spolupraci s romskymi organizacemi.

Zhodnoceni vyvoje Skoly:

Skola ve vzdélavacim procesu pokraluje v prevenci socialné patologickych jevi
a podporuje zdravy Zivotni styl.

Postupné zkvalitiiuje materidlné-technické a bezpecnostni podminky $koly.

Skola ve vzdélavacim procesu upiednostiiuje proZitkové a situacni uceni. Zaméruje
se na doucovani Zakid. Zapojenim Zakii do mimoskolnich aktivit posiluje
multikulturni povédomi Zakii.

Vyucdujici respektuji identitu jednotliveii a podporuji vhodnymi metodami jejich
rozvoj.

YW

Skola je pripravena na vzdélavani Zaki s téZSim postiZenim.
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Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1.

2.

XA

9.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

Podle

Zména zfizovaci listiny &j. MUCL/175455/2009, vydalo mésto Ceska Lipa, ze dne
29.10. 2009

Rozhodnuti ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol
a $kolskych zafizeni vydalo MSMT ¢&j.: MSMT- 37 887/2011-25 ze dne 14. 12
2011, s acinnosti od 1. 9. 2012 (obory vzdélavan, pocty zaki)

Jmenovani do funkce feditelky, vydalo mésto Ceska Lipa Liberecky kraj pod &j.
MUCL/34751/2012 dne 29. 5. 2012

Skolni vzdélavaci program SVP ZV — LMP, ZSS, SD, SK.

Prevence rizikovych projevii chovani u déti a mladeze

Skolni preventivni strategie

Minimalni preventivni program Skoly platny pro Skolni rok 2014/2015

Doklady o dosazeném vzdé¢lani pedagogickych pracovniktl

Plan kontrolni ¢innosti

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki

Zapisy z pedagogické rady 2013/2014, 2014/2015

Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2014/2015

Ttidni vykazy

Katalogové listy

Dokumentace k zatazovani zaka

Individualni vzdélavaci plany skolni rok 2014/2015

Skolni ad ZS

Organizacni ad

Vyrocni zprava za skolni rok 2013/2014

Kniha urazti vedena od 1. 9. 2009

Statistické vykazy 30. 9. 2014

Kniha ucetnictvi za obdobi 2012 az2014

Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2012 az 2014

Pouceni

§ 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditelka Skoly podat pripominky

k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné p¥ipominky za$lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Liberecky inspektorat,
Masarykova 808/28, 460 01 Liberec 1, pfipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.l@csicr.cz), a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zFizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jichZ se tyka, a v Libereckém inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Miloslava Paclikova, skolni inspektorka

PaedDr. Dana Rozkovcova, skolni inspektorka

Mgr. Milan Rambousek, skolni inspektor

Bec. Irina Kopc¢anova, kontrolni pracovnice

JUDr. Hana Fristenska, pfizvand osoba

Bc. Klara Hamplova, pfizvana osoba

V Liberci dne 15. 5. 2015

(razitko)

Paclikova v. 1.

Rozkovcova v. r.

Rambousek v. 1.

Kop€anova v. r.

Fristenska v. r.

Hamplova v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Jindfiska Pomikalkova, feditelka Skoly

V Ceské Lipé dne 3. 6. 2015

(razitko)

Pomikalkova v. 1.
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