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| CHARAKTERISTIKA SKOLY

Obchodni akademie a Vyssi odborné Skola ekonomickd, Svitavy, T. G. Masaryka 20 je Skolou
poskytujici rizné stupné ekonomického vzdeélani, které ma ve Svitavach vice jak padesatiletou
tradici. Vznikem studijniho oboru Obchodni akademie vroce 1990 a zahdjenim vyuky
studijniho oboru vyssi odborné Skoly Finance a ucetnictvi vroce 1995 doslo k postupné
transformaci Stredni ekonomické skoly ve Svitavach do soucasné podoby.

Skola ma dobré materialné technické zazemi, mimo jiné 3 u¢ebny vypogetni techniky, 3 uéebny
obchodni korespondence, 2 ucebny jazykl, specializované pracovisté tzv. fiktivni firmy,
odbornou ucebnu spolecenskovédnich predméti, télocvicnu, 2 posilovny, saunu a studovnu.
Ve skole je 60 pocitacovych stanic propojenych do jedné pocitacové sité, které slouzi jak pro
vyuku zaki, tak k administrativnim G&eltim. Zaci i zaméstnanci maji piistup k siti INTERNET
a elektronické posté. Rovnéz informacni systém Skoly pomoci sit¢ INTRANET je vSem
dostupny v rozsahu, ktery zaru€uje pfistup k potiebnym udajim dle aktualni potieby zakd,
pedagogil 1 provoznich zaméstnanci.

Skola sdruzuje obchodni akademii (kapacita 290 Zaki), vyssi odbornou §kolu ekonomickou
(kapacita 140 zakt) a domov mladeze (kapacita 50 lazek).

Soucasné vykony skoly jsou nésledujici:

Roc¢nik | Pocet Zaki | Trida Obor (kod a nazev) Pocet Zakii
1. A |63-41-M/004 Obchodni akademie 26
1. 79 1. B |63-41-M/004 Obchodni akademie 29
1.1 |63-41-N/012 Finance a Gcetnictvi 24
2. A 163-41-M/004 Obchodni akademie 29
2. 91 2. B |63-41-M/004 Obchodni akademie 31
2.1 [63-41-N/012 Finance a Gcetnictvi 16
2.2 [63-41-N/012 Finance a Gcetnictvi 15
3. A |63-41-M/004 Obchodni akademie 29
3. B |63-41-M/004 Obchodni akademie 31
3. 115 3. C |63-41-M/004 Obchodni akademie 16
3.1 |63-41-N/012 Finance a ucetnictvi 17
3.2 |63-41-N/012 Finance a ucetnictvi 22
4. A 163-41-M/004 Obchodni akademie 28
4, 80 4. B |63-41-M/004 Obchodni akademie 28
4. C 163-41-M/004 Obchodni akademie 24
Celkem 365 15 365

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

S ohledem na inspekéni zpravu z tematické inspekce ¢&j. 0O-10-05/9697-144 ze
dne 28. dubna 1997 v soucasti Skoly ,,Vy$si odbornd Skola ekonomicka® bylo v rdmci této
komplexni inspekce provedeno hodnoceni kvality vzdélavani pouze v soucasti skoly ,,Obchodni
akademie®.

Cesky jazyk a literatura

Tydenni tfithodinova dotace pfedmétu cesky jazyk a literatura, ktery patii mezi pfedméty
povinného zakladu, je vsouladu s pfislusSnym ucebnim planem. Obsah ucebnich osnov
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pfedmétu je v tematickych planech rozpracovan do jednotlivych ro¢nikl a v jejich ramei pak
rozvrzen do kratSich asovych usekil. Tematické plany jednotlivych vyucujicich maji riznou
uroven ve smyslu ¢asové i obsahové rozpracovanosti. Vyraznym pozitivem v oblasti planovani
vyuky je skute¢nost, ze kazdou tfeti hodinu se tfidy déli na 2 skupiny.

Hospitace se uskute¢nily ve ¢tyfech hodinach ¢eského jazyka a literatury, ve dvou piipadech to
byly hodiny délené. Jednalo se o jednu hodinu mluvnice a dvé hodiny literatury. Naplni ctvrté
hodiny bylo nestandardnim a tviir¢im zplisobem pojaté téma komunikace v umélecké literature.
Ve sledovanych hodindch vyucovaly ctyfi ucitelky s relativné del§i pedagogickou praxi.
Vsechny spliiuji podminky odborné a pedagogické zptisobilosti ve smyslu vyhlasky MSMT CR
¢. 139/1997 Sb., o podminkich odborné a pedagogické zpilisobilosti pedagogickych
pracovnikil a o pfedpokladech kvalifikace vychovnych poradcti. Dvé ze sledovanych hodin se
uskutecnily v kmenovych ucebnach se standardnim vybavenim, jedna v odborné ucebné
vybavené audiovizualni technikou s vertikdln€ vzestupnym uspofddanim lavic, kterd slouZzi
vyucyjicim rtiznych pfedméti podle jejich aktudlni potieby. Posledni ze sledovanych hodin se
uskutecnila v u¢ebné predmétu obchodni korespondence (jednalo se o délenou hodinu).
Celkové pojeti vyuky pfredmétu, zplisob organizace hodin i aplikace metodickych postupti byly
v jednotlivych hodinach velmi odli§né, zavislé na osobnostech vyucujicich a jejich stylu. Hodina
mluvnice (jednalo se o délenou tfidu) méla tradi¢ni schéma. Byla zahajena opravou diktatu
s naslednym rozborem chyb a pokracovala slohovym vycvikem. Vyklad nové latky (referat) se
odehraval spiSe na bazi teoretické, avSak s dislednou aktivizaci zdk. Vzhledem k mensimu
poctu zakh byla vyuka dostatecné intenzivni a efektivni. Nejvyrazngj$imi znaky jedné ze dvou
hodin literatury byly neosobni autoritativni ptistup vyuc€ujici a premira encyklopedickych tdaji,
které byly zakim pifedloZzeny. Pojeti a organizace druhé literarni hodiny respektovaly
pozadavky kladené na moderni literarni vyuku na stiedni $kole. Zaci byli vedeni k vnimani a
aktivnimu tvofeni uméleckého dila (tvorba a vystava kolazi) i k praci s uméleckym textem,
z kterého vychéazely nezbytné faktografické znalosti. Nespornym pozitivem posledni ze
sledovanych hodin byla skute¢nost, ze se vyucujici dafilo se zfetelnymi vysledky napliiovat
zakladni poslani vyuky pfedmétu, tj. vychovu ke sdélnému a kultivovanému jazykovému
projevu. V pribéhu hodiny se Zaci pod vlivem pusobeni vyrazné osobnosti své vyucujici
vyjadfovali zjevné souvisleji a kulturnéji, nez je na stfednich skolach obvyklé.

Provétovani znalosti se vyskytovalo vuvodu hodin, v jednom ptipadé formou pisemné
provérky, v ostatnich ptipadech individudlnim zkouSenim. Klasifikace byla piiméerena,
odpovidajici znalostem a zdiivodnéna. Zietelné motivujici prvky (vstupni motivace, motivovani
pochvalou nebo pedagogické nasazeni se zjevnym motivujicim dopadem) byly v hodinach
zastoupeny v rizné mife.

Komunikace se Zaky ze strany vyucuyjicich byla kultivovana a neformalni, jejich vztah k nim byl
az na jednu vyjimku pratelsky. Chovani zaka bylo bez nedostatki.

Pies vySe popsané rozdily ve vzdélavaci a vychovné urovni jednotlivych hodin byla kvalita
vyuky v Ceském jazyce a literatuie celkové velmi dobra.

Némecky jazyk

Ttihodinova tydenni dotace v némeckém jazyce, ktery patii mezi pfedméty povinného zakladu,
odpovidd ucebnimu pladnu piislusného vzdélavaciho programu. Ucivo souhrnné formulované
v osnovach je v tematickych planech rozpracovano do jednotlivych ro¢niki, v jejich ramci pak
rozvrzeno do mensich ¢asovych tsekd.

Béhem inspekce bylo navstiveno pét hodin némeckého jazyka, v jednom piipadé se jednalo
o hodinu konverzace v némeckém jazyce. Ve sledovanych hodindch vyucovali Cctyfi
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pedagogové. Jeden z nich, jeding muz ve skupin€ vyucujicich némeckého jazyka, je zacinajici
ucitel s nékolikamési¢ni praxi. Dalsi dvé ucitelky maji praxi do 10 let a posledni je jiz
v dichodovém véku. VSichni splituji podminky odborné a pedagogické zptisobilosti ve smyslu
vyhlasky €. 139/1997 Sb. Ctyti ze sledovanych hodin probihaly v jazykové uéebnd vybavené
potiebnou didaktickou technikou ifadou dalSich vyukovych materiali. Prostfedi uceben i styl
vedeni vyuky ze strany vyucujicich vytvarely predpoklady k napliovani zasad psychohygieny.
Ve vyssich ro¢nicich pracuji Zaci s ucebnici ,,Némecky s tismévem®, 1. a 2. ro¢niky piechéazeji
na fadu ucebnic ,,Sprechen Sie Deutsch?*.

Kvalita vyuky byla ve sledovanych hodindch rozdilna a odvijela se od kvantity pedagogickych
zkuSenosti a metodické zdatnosti jednotlivych vyucujicich. Pozitivem bylo, Ze ve vétSing
vyucovacich jednotek nebyl opomijen komunikativni aspekt vyuky ciziho jazyka. Cil rozvijet
komunikativni kompetenci se vSak datilo v jednotlivych hodinach napliovat v rizné mite. Pro
vyuku zacinajictho ucitele byla charakteristickd neurcita struktura hodin, metodicka chudost,
stereotypni a monotdnni styl organizace vyucovani. Naopak hodiny dalsich dvou vyucujicich
byly metodicky promyslené, ucelné organizované, obsahovaly poslechova cviceni a naslednou
efektivné provedenou préci s vyslechnutym textem. Zejména jedna z nich byla schopna navodit
ptirozené¢ komunikativni situace tak, ze Zzaci zdafile a nendsiln€ hovofili na podrobné¢ a piesné
zadané téma a rozvijeli tak své interaktivni dovednosti. Tato vyucujici také nezapominala na
podrobné hodnoceni vykonu Zaki a na motiva¢ni prvky ve vyuce. AZ na vyjimky neformulovali
vyucujici na zac¢atku vyucovacich jednotek dostatecné jasné cil a program hodiny. VSichni Ctyfi
vyucuyjici se snazili vést hodiny v némeckém jazyce, s vyjimkou jedné vyucujici ne vSak vzdy
disledné. Po odborné strance byly hodiny bez nedostatki, vSichni vyucuyjici jsou erudovanymi
odborniky v daném predmétu.

Hodnoceni a klasifikace probihaly nenasilné v pribéhu hodin, zdkim byly jejich vysledky
oznamovany. Motivace na zacatku hodiny vSak byla ze strany nékterych vyucujicich
podcenovana.

Komunikace mezi vyu€ujicimi a zaky byla kultivovand a neformalni a odpovidala standardu na
obdobném typu Skoly. Nezadouci jevy v chovani zakt se béhem hospitaci nevyskytovaly.

Pro vyuku némeckého jazyka ve Skole jsou priznacné vySe popsané rozdily ve stylu
a organizaci vyuky. Celkové byla kvalita vyucovani v némeckém jazyce velmi dobra.

Télesna vychova

Tydenni hodinova dotace pfedmétu télesnd vychova, ktery patfi mezi pfedméty povinného
zakladu, odpovidd ucebnimu planu pfislusného vzdélavaciho programu. Ucivo uvedené
v osnovach je v tematickych planech pro jednotlivé rocniky uspofaddno do blokl (blok
atletiky, gymnastiky, basketbalu, malych sportti, odbijené apod.) s pfidélenou ¢asovou dotaci.

Béhem inspekéniho vykonu byly navstiveny tfi hodiny télesné vychovy, v nichZ vyucovali dva
vyucuyjici. Oba ucitelé télesné vychovy spliuji podminky odborné a pedagogické zptsobilosti
ve smyslu vyhlasky ¢. 139/1997 Sb. Materidlni zabezpe€eni predmétu je ve Skole na velmi
dobré urovni. K dispozici je prostorna télocvicna sumélym povrchem a s dostatecnym
vybavenim té€lovychovnym nafadim i na€inim. Ve Skole jsou dvé kvalitné vybavené posilovny,
jejichz vyuzivani i mimo hodiny télesné vychovy vychazi vstiic zajmim zakl. Zdravotni aspekt
pfedmétu sleduje vyuzivani sauny, ktera je také soucasti télovychovného arealu. Ke
sportovnimu vybaveni Skoly patii i venkovni sportovisté, které se v soucasné dobé nachézi
pred rekonstrukci. Zaci maji moznost vyuzivat sprch umisténych vedle t&locviény a dodrzovat
tak zasady télesné hygieny. Té€lesnd vychova je ve Skole realizovana oddélené pro chlapce a
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divky. SkuteCnost, Ze sportovisté jsou soucasti Skoly, umoziuje zatazovat do rozvrhu hodiny
télesné vychovy jednotlive.

Néplni dvou inspektovanych hodin byla v souladu s tematickym planem kosikova. Sledované
hodiny byly velmi dobie strukturované, metodicky pfipravené a promyslené. Po uvodni rusné
Casti zaméfené na zahfati organizmu nésledovalo rozcviceni orientované na protahovaci cviceni
s micem. Prlipravnd a herni cviceni byla zatazena v hlavni ¢asti hodiny. Vyucujici disponovali
Sirokou Skélou nejriznéjsich typli téchto cviceni, kterd byli schopni uceln¢ a s ohledem na
aktualni situaci zaclefiovat do vyuky. V zavé€ru vyucovacich jednotek byla zafazena hra podle
pravidel. Ve tfeti sledované hodiné zaméfené na posilovani byly kombinované vyuzity obé
posilovny a télocvicna. Po ivodnim rozbéhani presly zakyné do posiloven, kde obsadily
jednotliva stanovisté. Poté, co jim byly vysvétleny zasady cviceni, stiidaly stanovisté po deseti
opakovanich. Pfi zaddvani ukolii dbal vyucujici na respektovani zdravotnich zvlastnosti.
V zavéru hodiny piesly zakyné zpét do télocvicny, kde absolvovaly kompenzacéni protahovaci
cviceni u Zebfin.

Klasifikace zékyn byla provadéna pribézné na zaklad¢ pfedvedenych vykont, byla pfimétena
a organicky zafazend do vyuky. Aktivni pfistup zakyn k predmétu svédCil o tom, Ze se
vyucujicim motivacni plisobeni dafi.

Verbdlni 1 neverbalni komunikace mezi vyucujicimi a zakynémi svédCila o velmi dobrych
vztazich. Nezadouci projevy chovani se nevyskytovaly.

Vzhledem k velmi dobrému télovychovnému vybaveni Skoly a nesporné profesionalité obou
vyucujicich byla kvalita vzdélavani v télesné vychové vynikajici.

Matematika, hospodarské vypocty a statistika

Sledované predméty patii do kategorie pfedméti povinného zakladu. Matematika se vyucuje
v 1. az 3. ro¢niku studia, ve 3. a 4. ro¢niku Skola nabizi volitelny pfedmét matematicky seminaf
pro uchazece o dalsi studium na vysoké Skole. Predmét hospodaiské vypocty a statistika je
zatazen do ucebniho planu v 1. a 4. rocniku. V 1. ro¢niku se vyucuje prvni ¢ast (hospodarské
vypocty) ave 4. roéniku druhd cast (statistika). V pribéhu inspekce bylo vykonano 8
hospitaci, z toho 6 hospitaci v matematice a 2 hospitace v pfedmétu hospodaiské vypocty a
statistika.

Kontrolou ucebnich plantit a tydennich hodinovych dotaci nebyly zjistény odchylky od
stanovené¢ pedagogické dokumentace pro vyuku obou predmétl v jednotlivych rocnicich.
Ucebni osnovy pfedmétd jsou plnény a jsou rozpracované do tematickych plant, které
schvalilo vedeni Skoly. Porovnanim tematickych plant, zapist do tfidnich knih a u¢ebni osnovy
predmétli byl zjistén soulad probiraného uciva s uvedenou dokumentaci.

Predméty vyucCuje v letoSnim Skolnim roce 6 vyucujicich, ktetfi splituji podminky uplné
zpusobilosti ve smyslu vyhlasky ¢. 139/1997 Sb. Naplnéni kvalifikacnich pozadavki se
pozitivné odrdzelo pii vyuce ve vSech navstivenych hodinach. Vyuka matematiky,
hospodarskych vypoc€ti a statistiky se uskuteciiuje pievazné v kmenovych ucebnach
jednotlivych tfid. Z celkové tydenni hodinové dotace pro vyuku matematiky v 1. az 3. ro¢niku
je jedna hodina vyc¢lenéna na cvieni, ve kterém se tfida d¢li na 2 skupiny. Cviceni se ve vSech
ro¢nicich vyucuje v odbornych ucebnach vypocetni techniky. Materialni vybaveni pro vyuku
ma standardni Grovenl. Vyucujici 1 Zaci pouzivaji pro vyucovani v matematice ucebnice a sbirky
ptikladd, jejichZ autorem je feditel Skoly.

Vsechny hospitované hodiny byly ze strany vyucujicich organizacné promyslené a pfipravené.
Organizace, formy a metody vyuky byly v jednotlivych hodindch rGzné, ovlivnéné
pedagogickymi schopnostmi a zkuSenostmi vyucujicich. Stejny pribéh mély hodiny cviceni ve
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tiidach 2. A, 2. B a 3. A, ve kterych bylo probrané ucivo fixovano nejen klasickymi vypocty
prikladi, ale i pouzitim vyukovych programii FAMULUS. Hodiny cvi¢eni mély vysoké
pracovni tempo, vSichni vyucujici podporovali individualni schopnosti zaki. V hodiné
matematiky ve tfidé 3. C byla zaddna pfedem ohldSend pisemnd prace na kontrolu znalosti
z probraného celku uéiva. Zakim bylo zadano 5 ptikladi, na feseni méli po uvodnim vysvétleni
a zapsani zadani dobu 33 minut. Negativem byla pouze 50% ptitomnost Zakt ve vyucovani. V
navstivené hodiné matematiky ve tfidé 1. B bylo po tvodnim frontdlnim opakovani ptedchozi
latky provedeno ptehlednou formou souhrnné opakovani a doplnéni uciva ze zakladni skoly.
Hodina cviceni ve tfidé 1. A byla vénovana rozboru a vypoctu piikladld z predchozi pisemné
prace. V pfedmétu hospodaiské vypocty a statistika byl ve tfidé 1. A po tivodnim rozboru
domaciho tkolu a kratké ovétovaci ¢asti proveden vyklad nového uciva. Vyklad byl proveden
srozumitelnym zplisobem a byl pro zdky prehledné zpracovan na tabuli. V posledni
hospitované hodiné stejného pfedmétu ve tfidé 4. A bylo pouZzito skupinového vyucovani na
feSeni uloh s ekonomickou problematikou, které mélo vyrazny motivacni charakter a Zaky
zcela zaujalo. V Zadné hospitované hoding nebyly zjistény chyby odborného charakteru.
Vyrazngj$i motivovani zaki se projevilo v hodinach pfedmétu hospodaiské vypocty a statistika
s ohledem na probirané u¢ivo a moznosti vyuziti meziptedmétovych vztaht i odkazli na realné
situace. V prevazné vétsing sledovanych hodin bylo provedeno ovéfovani védomosti zaki
formou frontdlniho opakovani predchozi probrané ucebni latky. Vysledky uceni jsou v obou
pfedmeétech vyhodnocovany na zakladé zpracovani Ctvrtletnich pisemnych praci, vypracovanim
pozadovaného mnoZstvi kontrolnich pisemnych praci a ustniho zkousSeni.

Kontrolou zaddni vySe uvedené pisemné prace z matematiky bylo zjisténo, Ze vybér priklada
tvoii reprezentativni vzorek na probrané ucivo, hodnotici kritéria pro klasifikaci praci byla
stanovena jednozna¢n€. V hospitovanych hodinach byly znalosti zakii v obou piedmétech
primérné, ve tfidé 1. A byla zjiSténa nizsi Grovenl znalosti Zaki z matematiky.

Vzijemnad komunikace mezi vyu€ujicimi a zdky byla ve vétSin€ ptipadi velmi dobra. Ve
sledovanych hodinach byl zaznamenéan kultivovany projev vSech ucitelli a jejich pfiméteny
hlasovy fond. Komunikativni schopnosti zakli jsou soustavné rozvijeny pozadavky ucitelll na
komentovéani spole¢nych vypocti piikladd. Vystupovani a chovani Zdkt ve vyucovacich
hodinéch 1 o ptestavkach bylo ptirozené, bez kazenskych problémt.

Celkové byla kvalita vyuky piedmétii matematika, hospoddiské vypocty a statistika velmi
dobra.

Piirodni védy a zboZiznalstvi

Casovéa dotace tohoto piedmétu, ktery patii mezi pfedméty povinného zakladu, neodpovida
schvalenym uéebnim dokumenttim (viz kap. ,,Rizeni §koly*). Z celkového piedepsaného poétu
Sesti hodin se vyucuji pouze ctyii. Ucebni osnovy jsou rozpracovany do tematickych plant,
které nevyuzivaji moznosti specifickych uprav podle odborného zaméfeni studia. Volitelné
a nepovinné predméty tohoto zaméfeni Skola nenabizi. VSechny hospitované hodiny byly fadné
pfipravené.

Vyuka predmétu je zajiSténa externim vyucujicim, ktery méa odbornou a pedagogickou
zpisobilost ve smyslu vyhlasky ¢. 139/1997 Sb. Vyucovani probihalo v kmenovych tfidach,
Skola nemé odbornou u¢ebnu ani laboratot. Vyukové prostory odpovidaji psychohygienickym
zasadam. Materidlni zazemi pro vyuku tohoto pfedmétu je na velmi slabé trovni.

Hospitované hodiny mély tradi¢ni stavbu. Po tivodnim zopakovani latky nasledoval vyklad
spojeny srozhovorem a zavéreéné opakovani. Ve vyuce chemickych partii se viibec
nepouzivala chemicka symbolika, pfeddvané informace byly kusé a nevedly k roz$ifeni uciva
zakladni Skoly, poznamky se vétSinou diktovaly. V hodinach s fyzikalni tematikou se ucelné

Inspekeni zprava - str. 6



vyuZzivaly nakresy a grafy. Pfi vyuce nebyla pouzita didakticka technika ani jiné nazorné
pomicky. Absence efektivnéjSich a nazorné€jsich metod prace neumoziovala, aby hodiny byly
pestré a zajimavé.

V pritbéhu vyuky bylo uéivo aktualizovano, byly uvadény piiklady z praxe. Zaci byli zapojeni
do vyuky formou referatd, ¢imz byli vedeni k samostatnému projevu a museli reagovat na
dotazy ostatnich zakl.. Ve vSech hodinach bylo na zafatku zatazeno provéfeni vychozich
znalosti, které vedlo vétSinou k pamétnimu zvladnuti uciva. ZkouSeni a opakovani mélo
navaznost na probirané ucivo, hodnoceni vykont bylo mirné.

Osobnost Zdka byla respektovana, dohodnuta pravidla jednani byla akceptovdna a dodrzovala
se. Komunikativni schopnosti zakli byly na primérné trovni, vyucujici se snazil zapojit Zaky do
procesu vyuky. Komunikace byla zaloZena na vzajemné divéfe, byl vytvaren dostateCny
prostor pro diskusi a vyjadfeni vlastniho nazoru. Vyucujici pozitivn€ ovlivitoval psychosocialni
podminky vyuky. Verbdlni i neverbalni komunikace vyucujiciho byla na velmi dobré tirovni.

Celkové byla uroveri vyuky piirodnich véd a zhoZiznalstvi priimérnd.

Vypocetni technika

Predmét je vyucovan jako povinny v 1. - 3. ro¢niku s ¢asovou hodinovou dotaci 2 hodiny
tydné a byl hospitovan v 6 vyudovacich hodinach. Casova dotace odpovidd schvalenému
ucebnimu planu. Obsahovd napli predmétu je planovdna v souladu sucebni osnovou
pfedmétu, s cilem dosazeni uzivatelskych znalosti v zakladnich oblastech hardware a software
a dovednosti pro vyuziti pfislusSného software i1 v dalSich odbornych ptedmétech (napft.
ucetnictvi, obchodni korespondence). Obsahova napli piedmétu je rozplanovana ve struénych
tematickych planech. Koordinace uciva a planovani se provadi v predmétovych komisich.
Nepovinné predméty tohoto zaméfeni zakiim nabizeny nejsou, Zaci vSak maji béZné ptistup
k vypocetni technice v ucebnach i na chodbach Skoly. Kontakt Zzakid s vypocetni technikou
a jeji praktické vyuziti jsou regulovany ,,Provoznim fadem uceben vypocetni techniky*.

Vyuku predmétu po ttidach nebo po skupindch u tfid s vétSim poctem zakd zajistuji dva
vyucujici, oba jsou pedagogicky i odborné¢ zpusobili ve smyslu vyhlasky €. 139/1997 Sb.
V ramci hospitacni ¢innosti nebyly zjistény zaddné nedostatky po strance odborné, oba jsou
odborniky v dané problematice a dale se vzdélavaji (samostudium, kurzy, exkurze). Jeden
z pedagogt je autorem skript, které mimo jiné vyuZzivaji i zaci této Skoly. Oba vyucujici plisobi
jako lektofi pfi Skolenich v oblasti vyuzivani vypocetni techniky.

Hospitovand vyuka byla vedena ve dvou ucebnach (1. ucebna: 15x AMD K6 200 MHz,
2. ucebna: 15x PC 486 33 MHz). Tteti ucebna vypocetni techniky (8x AMD K6 450 MHz) je
vyuzivana predevsim k vyuce odbornych predmétti. Kazdy zak mé k dispozici vlastni
E-mailovou schranku a pfistup k informacim prostfednictvim pocitatovych stanic Skoly
propojenych v siti, interni informace pomoci prostiedki INTRANETU, dalsi informace
pomoci pfipojeni na metropolitni sit a INTERNET. Skola ma vlastni MAIL a WWW server.
Pro vyuku je ve Skole instalovan pfislusny software, napt. MS OFFICE 2000, CORELL
OFFICE, MS EXPLORER, ucetni programy KALKUL, ESO. K dalsimu vybaveni uceben
patiily: scanner, jehlickové, inkoustové a laserové tiskarny. V ucebnach byl zpétny projektor,
jind didakticka technika (LCD panel, dataprojektor) k dispozici nebyla. Prostifedi uc¢eben bylo
Cisté a esteticky upravené, uspofadani monitort - pocitacovych stanic v kruhu bylo v souladu
s psychohygienickymi zasadami.

V rozvrhu vyu€ovacich hodin je pfedmét organizovan po jednotlivych hodinach. Pocet
pfitomnych zaka byl vzdy nizs$i neZ pocet pocitacovych stanic. Stavba hospitovanych jednotek,
pouzité¢ formy a metody byly v hospitovanych jednotkdch obdobné. Po zahdjeni vyucovacich
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hodin, vytyCeni cile nebo zadani tkolu, popf. struéném opakovani, nasledoval vyklad nebo
samostatna prace zakil. V zévéru nekterych hodin bylo provedeno stru¢né shrnuti uciva. Vyuka
byla dostate¢né narocnd, v tempu dle schopnosti zakli. Pfedavané pokyny byly srozumitelné,
pii zpracovani zadanych uloh méli zdci moznost alternativnich forem feSeni, Zzaci méli
dostate¢ny c¢asovy prostor pro odzkouseni a procviceni nového uciva, byli vedeni ke
schopnosti aplikovat ucivo. Po metodické strance vSak v nekterych piipadech byly
identifikovany mén¢ vhodné pftistupy. Jednalo se napt. o ukézky na jednom pocitaci pro vétsi
skupinu zakt, vyklad pro zaky stojici kolem pedagoga, kdy si zaci psali pozndmky ve stoje
(uspofadani ucebny umoziovalo teoreticky vyklad ve Skolnich lavicich), vyklad sméfovany
pouze k jednotlivci nebo skupince zaka. Didakticka technika nebyla v hospitovanych hodinach
pouzita.

Motivacni prvky byly pfi vyuce uplatiiovany nendsilnou formou, nejvyznamnéjSim motivacnim
faktorem byla predev§sim praktickd vyuzitelnost ziskanych poznatkli a vyuZziti znalosti
a dovednosti ve vyuce jinych pfedmétii. Znalosti a dovednosti Zaci prokazovali pribézné pti
feSeni novych zaddni. Schopnost feSeni zadanych ukoli méla pro vyucujici charakter zpé&tné
vazby. Ve znalostech zakli nebyly identifikovany vyznamné nedostatky a vétSina z nich
prokdzala velmi dobrou pfipravenost. Hodnoceni vykonli zakii bylo ucitelem objektivni
a zdiivodnéné.

V hospitovanych hodinach Zaci ptrevazné prokazovali samostatny a aktivni pfistup k vyuce
ivpraci stechnikou. Chovani zakli bylo piirozené, bez nedostatki. Osobnost zidka byla
respektovana, komunikativni schopnosti byly rozvijeny pievazné pouze ve formé& prace
s technikou. Vlastni projev pedagogti byl kultivovany a ptatelsky, ale v zdsad¢ vzajemné velmi
odlisny.

Na zakladé posouzeni podminek a vedeni vyuky byla vyuka vypocetni techniky velmi dobra.

Odborné predméty ekonomické

Tydenni hodinové dotace hospitovanych predmétli jsou v souladu s ptisluSnym ucebnim
planem. Obsah vyuky vychazi z osnov jednotlivych pfedméti a je rozpracovan do
podrobnéjsich tematickych planii. Hospitace se uskutecnily v osmi hodindch pfedméth patiicich
do kategorie predmét povinného zakladu (€etnictvi, ekonomika, obchodni korespondence) a
ve volitelném predmétu prace ve fiktivnim podniku.

Hlavnim vyukovym cilem je ziskavéani teoretickych znalosti zakladnich ekonomickych pojmt
ametod a zvladnuti praktickych dovednosti. Pfedpoklady absolventi pro rychlé zvladnuti
praktickych problémi po ndstupu do praxe zvySuje volitelny predmét prace ve fiktivnim
podniku, ktery ma ve $kole dlouhodobou tradici. Zaci ziskavaji téz piedpoklady pro Gisp&ny
vstup na vysoké nebo vyssi odborné Skoly.

Vyucujici sledovanych predmétl, mimo jednoho pedagoga, ktery spliiuje pouze odbornou
zpusobilost ve smyslu vyhlasky ¢. 139/1997 Sb., spliuji podminky pedagogické i odborné
zpusobilosti. Materialn€ technické zazemi a psychohygienické podminky vyuky byly pro vyuku
studijniho oboru Obchodni akademie standardni.

Vyucovaci jednotky mély vétSinou klasickou stavbu, vyucujici pii nich vzdy vyuZzivali Skolni
tabule (didaktickd technika vyuzita nebyla), v pfedmétu prace ve fiktivnim podniku Zaci
pouzivali pocitace sucetnim programem pro vedeni podvojného tucetnictvi a v obchodni
korespondenci elektronické psaci stroje. Pro predmét ucetnictvi jsou vyuzivany starsi ucebnice
(na kniznim trhu jsou ucebnice nov¢jsi). Ve 4. ro¢niku, pro ktery vhodnéd ucebnice na trhu
chybi, si vyucujici vytvofil vlastni ucebni text. V hodin€ ucetnictvi ve 2. ro¢niku byla zvolena
prednaskova forma vyuky, vysledkem byla minimalni zpétnd vazba a mald komunikace se Zaky.
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Zde byly zjistény i drobné chyby v odbornosti vykladu. V ostatnich hodindch byli Zaci
vyucujicimi neustdle aktivizovani, vyuka probihala vétSinou metodou rozhovoru. Pozitivem
bylo vyuziti mezipfedmétovych vztahl pti vyuce ucetnictvi, ekonomiky a prace ve fiktivnim
podniku ve vysSich roc¢nicich, pfednosti byla rovnéZ zafazovana aktualizace uciva
z ekonomické oblasti. Casté uvadéni piikladi z praxe pomédhalo zdkiim nové ucivo snadnéji
pochopit. Pii obchodni korespondenci vyucujici peclivé dbala na dodrzovani zasad spravného
psani na psacich strojich. Velkou vyhodou byly niz§i pocty zakl ve tfidach pti délené vyuce
nékterych odbornych predmétt, kdy dochazelo k uz§imu kontaktu mezi vyucujicimi a zaky.
Znalosti zakt dosahovaly standardni tirovné, hodnoceni Zaki bylo objektivni.

Vyucovéni probihalo v klidné atmosféfe, Zaci se chovali pfirozené a sluiné. Zadné projevy
nekazné nebyly béhem inspekce zaznamenany.

Celkové byla vyuka odbornych ekonomickych piedmétii velmi dobrd.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Na zdkladé hodnoceni hospitovanych jednotek, studia pedagogické dokumentace
a posouzeni materidlné technického zdazemi byly v souhrnu planovani a piiprava vyuky,
persondlni a psychohygienické podminky vyuky, motivace a hodnoceni Zdki, interakce
a komunikace mezi Zaky a pedagogy velmi dobré, materidlni podminky vyuky, organizace,
formy a metody vyuky pritmérné.

Celkové byla kvalita vzdélavani ve sledovanych predmétech velmi dobra.

|HODNOCENi DOMOVA MLADEZE

Soucasti Skoly je domov mladeze. Pro ¢innost vyuziva 2 budovy u obce Javornik vzdalené
cca3 - 4 km od centra mésta Svitavy (ptivodné statek a zajezdni hostinec). Pfed objektem
domova mladeze je zastdvka autobusové dopravy. V soucasné dobé¢ je zde ubytovano 47 zak,
z toho 14 zakul stredni Skoly a 33 Zakl vyssi odborné skoly. VétSina ubytovanych je z okresu
Svitavy a ptilehlych okrest.

Vyse mesicni thrady za ubytovani v domové mlddeze je stanovena v souladu s kategorii
pokoji ve vysi 600 K& mésicné.

Vychovny program

Vychovny program neni koncipovan. V deniku vychovné skupiny jsou sestavovany velmi
struéné mésicni plany stanovujici témata jednorazovych rozhovort se zaky (rezim dne, zdravy
styl Zivota, zasady spolecenského chovani apod.) s uvedenim data plnéni. Z uskute¢nénych
rozhovori vyplyvd, Ze domov mladeZze nabizi nahodile obcasné pfiilezitostné akce (napf.
rukodéIné prace inspirované cirkevnimi svatky, vychazky). Ke spontannimu vyuziti jsou uréeny
byvald jidelna se stolem na stolni tenis a moZnosti provozovani nenaro¢nych pohybovych
aktivit (po dobu inspekce nebyla vyuZivana) a klubovna s televizorem a videem. Zakim tak
zbyva individudlné vyuzit volnocasovou nabidku instituci ve mésté Svitavy. Aktualni informace
o ni poskytuji pouze program kina a kulturnich akci.

Vychovny program je pouze vyhovujici.
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Podminky vychovné vzdélavaci ¢innosti

Ubytovéani je nabizeno ve 2 - 4 lizkovych pokojich II. kategorie. VétSina pokoji svymi
rozméry, vybavenim i uspofadanim nespliiuje poZzadavky Smérnice Ministerstva zdravotnictvi
CSR ze dne 3. ledna 1978, &j. HEM-322-3-10.10.77, o hygienickych pozadavcich na zfizovéani
a provoz hromadnych ubytoven (nevyhovujici rozméry, chybi skiing, studijni mista, svitidla
u lazek, prostory nejsou vice nez 2 roky malovany, spole¢nd umyvarna pro muze i Zeny atd.).
Obdobné je tomu u mistnosti uréené pro oddélené ubytovani Zédka od ostatnich ubytovanych
v pfipad¢ jeho ndhlého onemocnéni. Ke spole¢nému vyuziti slouzi klubovna umoziujici
pfipravu na psani na stroji a vySe uvedené mistnosti (byvald jidelna, klubovna s televizorem).
Spolecna kuchyn je vybavend kuchynskym nabytkem, spordky, mikrovinnou troubou, varnou
konvici, avSak postrada zékladni nadobi. V jednotlivych podlazich jsou kuchynky pro ptipravu
teplych napoji nebo jednoduchého jidla nahrazeny provizornimi kuchynskymi koutky. V dobé
inspekce chybélo zakladni hygienické vybaveni na toaletaich. Domov mlddeZze nema vlastni
knihovnu ani mediatéku. Nepodnétnd strohd vyzdoba spolecnych prostor i jednotlivych pokoja
zapada do celkového rdmce interiéru domova mladeze. Ustanoveni ,,Vnitiniho f&du Domova
mladeze* o pouzivani vlastnich elektrospotiebicli i o ukladani potravin nejsou dodrzovana.

V domové mladeze pracuji 3 vychovatelky, které splituji podminky pedagogické a odborné
zpusobilosti ve smyslu vyhlasky €. 139/1997 Sb. Jejich zplsobilost vSak neni vyuzita pii
vychovné vzdé€lavaci Cinnosti. Podil jinych osob na vychovné vzdélavaci cCinnosti nebyl
zaznamenan. Stavajici pocet vychovatelek ve vztahu k poctu ubytovanych zakl (pfedepsany
podet 4 vychovatelky) je vrozporu s § 20 odst. 2 vyhlasky MSMT CR ¢&. 354/1991 Sb.,
o stfednich skolach, ve znéni pozdé¢jsich predpisi.

Podminky vychovné vzdélavaci innosti jsou nevyhovujici.

Organizace a pribéh vychovné vzdélavaci ¢innosti

Zaci stfedni $koly tvoii formalng jednu vychovnou skupinu. Zaci vy&i odborné koly do
vychovné skupiny nejsou zatfazeni. Pro vSechny ubytované jsou vydany ,,Vnitini fd4d Domova
mladeze pii OA a VOS ve Svitavach® ze dne 4. zaf 2000 a ,,Chovani studentt v Domové
mladeze ze dne 4. zari 2000. Oba predpisy se nesystémove vzajemné prekryvaji a dopliuji.
Pravidla chovéni i zakladni rezZimové uspotadani pro obé skupiny jsou stejna s vyjimkou
ustanoveni o osobnim volnu. Jejich plnéni je sledovano u zakt stfedni Skoly. Vnitini atmosféra
domova mladeze je vSak vyrazné ovlivnéna principem ubytovani nesoucim rysy penzionového
¢i spise kolejniho typu. K nedodrZzovani ustanoveni ptedevSim o studijnim klidu, sledovani
televiznich programil a vecerce obou zminénych dokumentii zdky vyssi odborné skoly jsou
vychovatelky benevolentni. Zapisuji je do dennich hlaseni, aniz by byla zjednana néprava nebo
byl podan ndvrh na zménu vnitinich dokumentii (vedouci vychovatelka je ¢lenkou vedeni
Skoly).

Rozpis sluzeb vychovatelek formalné naplituje povinnost piimé vychovné prace vychovatelti
a pokryva provozni dobu domova mladeZe. Soucasti je také poradenskd sluzba ve studovné
Skoly. Dochazi tak pouze k minimdlnimu pifekryti sluzeb vychovatelek. To je vedle niz§iho
poctu vychovatelii jednou z pficin, Ze vychovatelky plni role pfevazné technicko organiza¢ni
nebo pedagogického dozoru a dohledu na tikor vlastni vychovné vzdélavaci Cinnosti.

Ptiprava zakl na vyu€ovani je ponechéna na jejich odpovédnosti a samostatnosti.

Rozhodnutim feditele Skoly ze dne 29. srpna 1996 neni pro Zéky zaji§tovano zadné stravovani,
coz je vrozporu s § 22 zikona CNR ¢&. 76/1978 Sb., o $kolskych zafizenich, ve znéni
pozdéjsich predpisti a § 8 a § 10 odst. 2 vyhlasky ¢. 64/1992 Sb., o domovech mladeze, ve
znéni pozdéjsich predpisi. Zaci jsou odkazani na vlastni piipravu snidani a vedefi. Ob&dy
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mohou zaci odebirat ve Skolni jidelné II. Zakladni Skoly ve Svitavach. Domov mladezZe takto
zcela rezignoval na utvareni zakladnich stravovacich navyk.

Provoz domova mladeze je zabezpecovan od pondéli po vyucovani do patku do 9:00 hodin.
Ptijezd do domova mladezZe jiz v ned¢li je umoznén po predchozi dohod¢ s vychovatelkou.
V pracovni dny je domov mladeze v dob¢ od 9:00 do 12:30 hodin uzavien. No¢ni pohotovost
je zajiStovana vychovateli v dobé od 23:00 do 6:00 hodin, coZ je vrozporu s § 12 odst. 2
vyhlasky ¢. 64/1992 Sb.

Organizovani a prithéh vychovné vzdélavaci innosti jsou nevyhovujici.

Motivace a hodnoceni, interakce a komunikace

V domové mladeze vladne pasivni atmosféra. Z poznatkl zinspekce i1 z dokumentace
nevyplyva cilend ¢innost s vychovnou skupinou, kontakty jsou spiSe individualni, ptilezitostné
aktivity jsou zaméfené na zajmové skupiny. Zaci maji moznost se kdykoli obratit se svymi
problémy na vychovatelky. V pribéhu inspekce takové kontakty nebyly pozorovany, minimum
podnéth ke kontaktu ze strany zaki bylo technicko organiza¢niho charakteru.

Pochvaly ani vychovna opatieni nejsou vyuzivany. Zakovskd samosprava neni ustavena.
Zakim je poskytovana piedevSim ubytovaci funkce jako prostfedek umoznéni Skolni
dochazky.

Sledované jevy jsou pouze vyhovujici.

Celkové hodnoceni vychovné vzdélavaci ¢innosti domova mladeze

Domov mldadeZe plni pouze Cdstecné povinnosti, které mu uklada § 22 zakona 76/1978 Sb.
Hlavnimi pri¢inami soucasného stavu vychovy jsou ustrnuti ve vyvoji plynouci 7 nedostatku
dalSiho vidélavani a prdavni orientace pracovnikii, jejich pasivity i nevyhovujicich
materidlnich podminek.

Vychovné vzdélavaci ¢innost je pouze vyhovujici.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Statutarnim organem Skoly je feditel, ktery byl do funkce jmenovan na zakladé konkursniho
fizeni k 1. bieznu 2000. Reditel ma zpracovanou koncepci prace $koly z obdobi konkurzniho
fizeni na misto feditele. Stanovené priority jsou redlné a jsou pribézné aktualizovany
(dotvareny). Koncepéni zdmér je stanoven na zaklad¢ analyzy prostfedi a podminek skoly. Cile
jsou postupné napliiovany. S koncepénimi zaméry a cili byli zaméstnanci sezndmeni.

V planovéani jsou vyuZzivany podnéty a piipominky vychdzejici z ¢innosti poradnich organt
feditele. Mezi tyto organy patii: ,,Poradni sbor slozeny z feditelli bank a dal$ich organizaci
regionu, feditele Ufadu prace ve Svitavach, prednosty Okresniho Gfadu ve Svitavach, starosty
meésta a teditele Skoly, ,Kolegium feditele” slozené z vedoucich pfedmétovych komisi,
zastupce fteditele Skoly, vedouci domova mladeze Skoly, vychovné poradkyné, ekonomky
Skoly, vedouciho centra informatiky a vypocetni techniky Skoly, jednoho ucitele cizich jazyki,
jednoho ucitele z pfedmétové komise ekonomickych pfedmétl a feditele Skoly. DalSimi
poradnimi orgény jsou: pedagogickd rada a pfedmétové komise (pfirodovédnych predmétd,
spolecenskovédnich predmétl, ekonomickych predméti). Vysledkem planovani je shrnuti
zakladnich informaci a konkrétnich ukoll v ,,Organizaci Skolniho roku®.
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Ve skole jsou vyuCovany obory v souladu srozhodnutim o zatfazeni Skoly do sité Skol.
Schvaleny ucebni plan uvedeny v pedagogickych dokumentech studijniho oboru 63-17-6
Obchodni akademie, vydanych MSMT CR dne 24. ervna 1994 pod ¢&j. 19 295/94-23
s platnosti od 1. zafi 1994 pocinaje 1. rocnikem, vSak neni plnén v pfedmétu povinného
zakladu ,,pfirodni védy a uvod do zboziznalstvi“ tim, Ze misto 6 planovanych hodin tydné
béhem celého studia jsou planovany a vyucovany pouze 4 vyucovaci hodiny. Tento stav je
porusenim § 39 odst. 1 zdkona ¢. 29/1984 Sb., o soustave zékladnich a stfednich Skol (Skolsky
zdkon), ve znéni pozdéjSich predpisi. Jednotlivé ucebni osnovy jsou rozpracovany
v tematickych planech rizné kvalitativni irovné a jsou plnény.

Zaci $koly mohou volit pfedméty a své zaméfeni z nabidky volitelnych predméti (prace ve
fiktivnim podniku, ob¢ansky a spolecensky zaklad, matematicky seminaf, konverzace v cizim
jazyce, finan¢ni matematika), popf. z nabidky nepovinnych pfedméti (t€snopis, konverzace
v cizim jazyce) nebo zimovych krouzkl (sportovni, déjepisny - piiprava k pfijimacim
zkouskam na vysokou Skolu). Vyuka nékterych predméti je realizovana po skupinach, jedna se
predevSim o cizi jazyky, vypocetni techniku, télesnou vychovu, ucetnictvi, obchodni
korespondenci a ¢astecné matematiku a cesky jazyk a literaturu.

Reditel $koly upfednostnil ve svém dosud kratkém funkénim obdobi feSeni nékterych
aktudlnich problém. Jedna se predev§im o provedeni analyzy ucebniho planu skoly ve vztahu
k pfipravované statni maturit€ a pfijimacim zkouskam na vysoké Skoly. V souvislosti s tim byly
ve 3. a 4. ro¢nicich zavedeny a zabezpeCeny povinng volitelné pfedméty matematicky seminar,
obcansky a spolecensky zaklad a konverzace v cizim jazyce, v oboru vyssi odborné Skoly byl
posilen volitelny pfedmét financni analyza. Nemalé usili feditel Skoly vyvinul pfi zabezpeceni
naplnéni 1. roénikd Zzéky (disledek kampané proti ekonomickému vzdélavani). Dale se tediteli
Skoly podaftilo provést vymeénu budovy stavajictho domova mladeze, dosud umisténého mimo
mésto Svitavy, za objekt zdkladni Skoly v centru mésta s perspektivou prestavby a zahajenim
provozu nového domova mladeze k 1. zafi 2001. Rediteli $koly se také podafilo provést
nekteré stavebné udrzbové prace: oprava podlahy v télocvicné a rekonstrukce Skolniho dvora a
kabinett.

Rizeni §koly vSak neni podloZzeno kvalitnimi vnitroorganizaénimi normami, napf. stavajici
pracovni (organizacni) fad, organiza¢ni schéma Skoly nebo Skolni fad neodrazeji soucasny stav,
obsahuji fadu problematickych formulaci (napf. stanoveni povinnosti zakiim psat veskera
podani Gfadim prostiednictvim Skoly a oznamovat tfidnimu uciteli navs§tévovani jakéhokoliv
zafizeni pro zajmovou Ccinnost nebo provozovani jiné organizované zajmové cinnosti)
iporuseni platnych predpisi a maji nizkou administrativné technickou urovenn vyhotoveni.
Porusenim platnych predpisii ve $kolnim ¥adu je rozpor s § 14 odst. 2 vyhlasky MSMT CR
€. 354/1991 Sb., o stfednich Skolach, ve =znéni pozdé€jsich piredpisi, nezafazenim
dvacetiminutové piestavky v patecnim rozvrhu vyuc€ovacich hodin a piestavek. Fakticky
existujici organizacni struktura (pisemné nepodlozend) je vSak funkcni a umoziuje efektivni
fizeni Skoly.

V domové mladeze jsou kompetence vedouci vychovatelky a vychovatelek vymezeny vyse
uvedenym pracovnim (organiza¢nim) fadem. Vzhledem k vnitinimu uspotfadani budov domova
mladeze, stavajicimu rozpisu sluzeb, stanoveni sluzeb ve studovné Skoly a také zpiisobu prace
vSak v mnoha ustanovenich neodpovidaji skutec¢nosti, pfedev§im v napliiovani vychovné
vzdélavaci role domova mladeze. Ustanoveni fadu jsou plnéna forméln€, nejsou kontrolovana.
Redlna situace je popisovana v dokumentaci domova mladeze bez analyzy a zpétnovazebnych
opatfeni. V pfipravé stavebnich uprav a vnitiniho uspofadani a fungovani nového domova
mladeZe nejsou zaméstnanci domova mladeze zainteresovani.
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Reditel $koly v fizeni vyuZivd své poradni organy, které se schazeji pravideln&, popi. dle
potieby. Zasadni rozhodnuti feditele Skoly jsou jednoznacné a konkrétni. Operativni fizeni je
funk¢ni, vychézi z kontrolnich zjisténi a podnéti od zaméstnanci a jinych subjektti. Rada skoly
zfizena neni (ve Skole je ¢inné Sdruzeni pfatel Obchodni akademie).

Ptistup k potfebnym informacim je zaméstnanciim 1 zdkiim zabezpecen (pocitate propojené
v siti a vyuzivani prostfedkti INTRANETU, brozura ,,Organizace Skolniho roku®, nésténné
tabule, poradni ¢innost, osobni kontakt, ...), v€etn¢ zpétné vazby. Tok informaci odpovida
organiza¢nimu uspofdddni. Povinnd dokumentace Skoly je vedena. Divérné informace
o zaméstnancich a Zacich jsou zajidtény pied zneuzitim. Skola pravidelné poskytuje informace
zakonnym zéstupcim Zzakl (rodi¢im). Zakladnim ndastrojem pro podavani informaci jsou
schlizky s rodi€i. Informovanost vetejnosti je zajiSténa (okresni ptehlidky Skol, informacni
dopisy do zakladnich skol, dny otevienych dveti, tisk, www stranky Skoly, mistni televizni
vysilani).

Vyroéni zprava za Skolni rok 1999/2000 (vyrocni zprava o c¢innosti Skoly i o hospodateni
Skoly) neni zpracovéna v predepsaném rozsahu dle § 17e zdkona €. 564/1990 Sb., o statni
spraveé a samosprave ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii. Ve zpraveé nejsou uvedeny dle
§ 17e odst. 2 pism. b) u ucebnich plant schvalovaci dolozky ministerstva, dle pism. d) tdaje
o piijimacim Fizeni, dle pism. f) iidaje o vysledcich inspekce provedené Ceskou $kolni inspekei.
RovnéZ charakteristika Skoly a udaje o mimoskolnich aktivitach jsou uvedeny v uvodu zpravy
v omezeném rozsahu.

Vedeni Skoly vyuzivd pedagogickou a odbornou zpusobilost ucitelt (viz ,,Dalsi vyznamna
zjisténi - Persondlni podminky vyuky*) a v rdmci moznosti vytvaii podminky pro jejich dalsi
vzdélavani a odborny rist. Uast na vzdélavacich akcich je vSak omezena finanénimi
moZnostmi a zabezpeCenim provozu Skoly. K za¢inajicim ucitelim je pfifazen zkuSeny
uvadéjici ucitel a je k nim vice zaméfena kontrolni a hospitacni ¢innost.

Odménovani zaméstnanct upravuje vnitini mzdovy piedpis, v hodnoceni zaméstnancii ma
feditel Skoly vytvofen systém, hodnoceni je diferencované a mé funkci motivacni.

Uceleny systém pravidelného sebehodnoceni Skoly zaveden neni. Mimo statem zaddvanych
testdl Skola v souc¢asné dobé neprovadi vlastni testovani urovné vysledkli uceni zaka a kvality
prace pedagog.

Kontrolni ¢innost vychovné vzdélavaciho procesu a provozu Skoly vychdzi z organizac¢niho
uspoiadani a pracovnich naplni jednotlivych pracovnikl. Kontrola, véetné hospitacni ¢innosti,
byla z divodu vytizeni feditele jinou vySe uvedenou cinnosti (zastupce feditele je novym
pracovnikem Skoly) provadéna v omezeném rozsahu.

V ramci komplexni inspekce bylo dale sledovano dodrzovani pokynu MSMT k prosazovani
rovnosti muzli a Zen ve vychovné vzdélavacim procesu ve Skolach a Skolskych zafizenich
¢j. 12908/2000-23. V této souvislosti byly uskutecnény fizené rozhovory s feditelem Skoly,
vychovnou poradkyni a nékterymi vyucujicimi. Sledované jevy byly také tématem besedy se
zaky 2. ro¢niku. Béhem inspekéniho sledovani nebylo zjiSténo Z4dné vyznamné neplnéni
jednotlivych ustanoveni uvedeného pokynu.

Hodnoceni kvality Fizeni

Z hodnoceni jednotlivych sloZek Fizeni (planovdni, organizovdni, vedeni a motivovani
pracovnikii, kontrolni mechanizmy), ve kterych jsou mimo zjisténych negativ a poruSeni
platnych piedpisit rovnéZ Zjisténa i nékterd vyraznd pozitiva, vyplyvd, Ze je celkové uroveri
Fizeni Skoly prumérna.
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DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Personalni podminky vyuky

e Celkovy pocet pedagogti Skoly 40
e Celkovy pocet ucitelti skoly (véetné teditele, zastupce feditele) 37
Celkovy pocet pedagogli vyucujicich obor sttedni odborné skoly: 31

z toho Zen 18

uciteld s plnou mirou vyucovaci povinnosti 23

uciteld s tplnou pedagogickou a odbornou zptsobilosti 29

uciteld s odbornou zptsobilosti 2

e Pocet hodin vyucovanych pedagogy v oboru stfedni odborné skoly:
— pedagogicky a odborné zptisobilymi pro vyuku piislusného

pfedmétu: 94,6 %

— odborné zpisobilymi pro vyuku piislusného predmétu: 54 %
e Celkovy pocet vychovatelt, véetné vedouciho vychovatele 3
z toho vychovatell s pedagogickou a odbornou zpusobilosti 3

e Vychovné poradenstvi je zajiStovano kvalifikovanym pedagogem

Vliv odborné a pedagogické zpisobilosti ve vyuce piredméti je podrobné analyzovan
v hodnoceni kvality vyuky ptislusného pfedmétu (viz kap. ,,Hodnoceni kvality vzdélavani*).
Vyukou predmétl pedagogy pedagogicky nezplisobilymi pro vyuku pfislusného predmétu ve
smyslu vyhl. MSMT ¢&. 139/1997 Sb., o podminkich odborné a pedagogické zptisobilosti
pedagogickych pracovnikii a o ptredpokladech kvalifikace vychovnych poradcti, nedoslo
v nékolika pfipadech k naplnéni ustanoveni § 2 citované vyhlasky.

Persondlni podminky vyuky jsou vynikajici.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti MSMT o =zafazeni &koly do sit¢ kol ¢&. 35439/98-21 ze
dne 31. prosince 1998

2. Zmgena zfizovaci listiny, dodatek €. 4, ¢j. 34 283/98-21 ze dne 11. prosince 1998

Pedagogické dokumenty studijniho oboru 63-17-6 Obchodni akademie vydané MSMT CR
dne 24. ¢ervna 1994, ¢j. 19 295/94-23 s platnosti od 1. zati 1994 pocinaje 1. ro¢nikem

Ucebni plan Obchodni akademie ve Svitavach pro Skolni rok 2000/2001
Tematické plany pro Skolni rok 2000/2001 dle hospitovanych piedmétt

(98]

Pracovni (organizacni) fad Skoly ze dne 1. bfezna 2000

A

Schéma vnitinich a vnéjSich vztahii nadtizenosti, podfizenosti a sou¢innosti (dokument bez
blizsiho urceni)

8. Pracovni ndpln¢€ zaméstnancii Skoly ve Skolnim roce (vybér)

9. Vnitini mzdovy ptedpis s platnosti od 1. dubna 2000

10. Skolni #ad ze dne 1. za¥i 2000

11. Koncepce rozvoje Obchodni akademie a Vyssi odborné skoly ekonomické ve Svitavach,
listopad 1999
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12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.

37.

38.
39.

40.
41.
42.
43.

44,
45.
46.

Organizace Skolniho roku 2000/2001

Vykaz Skol (MSMT) V7-01 ze dne 18. fijna 2000 podle stavu ke 30. zaii 2000
Protokol o maturitni zkouSce pro Skolni rok 1999/2000

Ttidni vykazy tiid oboru Obchodni akademie ve Skolnim roce 2000/2001
Ttidni knihy tfid oboru Obchodni akademie ve Skolnim roce 2000/2001

Rozvrh hodin pro skolni rok 2000/2001

Protokoly o komisionalnich zkouSkach - srpen 2000

Zaznamy z pedagogickych rad v roce 2000

Organiza¢ni smérnice k piijimacimu fizeni na Obchodni akademii ve Svitavach ve Skolnim
roce 2000/2001 ze dne 20. bfezna 2000

Zapis €. 1 z jednani pfijimaci komise ze dne 21. bfezna 2000

Zapis €. 2 z jednani ptijimaci komise ze dne 14. dubna 2000

Zapis €. 3 z jednani ptijimaci komise ze dne 17. dubna 2000

Zapis €. 4 z jednani pfijimaci komise ze dne 11. kvétna 2000

Zapis €. 5 z jednani pfijimaci komise ze dne 5. ¢ervna 2000

Rozhodnuti o pfijimacich zkouskach pro Skolni rok 2000/2001

Doklady o vzdélani pedagogickych pracovnikll $koly ve Skolnim roce 2000/2001
Plan pfedmétové komise spolecenskovédnich predméti ze dne 3. zati 2000

Plan prace metodické komise odbornych pfedméta pro Skolni rok 2000/2001
Plan pfedmétové komise ptirodovédnych predméti pro skolni rok 2000/2001
Piehled zmén (pracovni vykaz, formulér)

Podkladova inspekéni dokumentace, fijen 2000 (material CSI vyplnény feditelem $koly)
Dotaznik pro rodi¢e, fijen 2000 (material CST)

Dotaznik pro feditele pred inspekci, ¥ijen 2000 (material CSI)

Vyro¢ni zprava za skolni rok 1999/2000 ze dne 31. srpna 2000

Provozni tad uceben vypocetni techniky Obchodni akademie a Vys$i odborné skoly
ekonomické ve Svitavach ze dne 8. tnora 1998

Protokol Skolského ufadu Svitavy o vysledku kontroly hospodafeni s rozpoétovymi
prostfedky CR ze dne 11. tnora 1999

Kniha arazu

Osvédceni o registraci na Finanénim ufadu ve Svitavach ¢j. 2010/98/263972/1910 ze
dne 14. ledna 1998

Deniky vychovnych skupin ve §kolnim roce 1999/2000 a 2000/2001
Osobni spisy zaki ve Skolnim roce 2000/2001
Denni zaznamy ve Skolnim roce 2000/2001

Vnitini ¥ad Domova mladdeze pfi OA a VOS ve Svitavach ve §kolnim roce 2000/2001 ze
dne 4. zati 2000

Chovani studentti v Domové mladeze ze 4. zati 2000
Seznameni student?l s vnitfnim fadem Domova mladeZe pii OA a VOS ze dne 12. zaii 2000

Sdéleni pro rodiCe studentii ubytovanych na Domoveé mladeze Javornik ze
dne 29. srpna 1996
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ZAVER

Obchodni akademie a Vys§i odborna Skola ekonomicka, Svitavy, T. G. Masaryka 20 patii
k vyznamnym vzdéldvacim zafizenim okresu, a to nejen poltem zakl, ale také svym
vzdélavacim programem. Na zdkladé posouzeni riiznych oblasti vychovné vzdélavacich
¢innosti a provozu Skoly je ziejmé, Ze prevazna Cast téchto oblasti vychazi z odpovidajiciho
materialné technického zazemi a vykazuje ¢innost na poZzadované trovni.

Pozitiva:

e Uceleny vzdélavaci program Skoly

¢ Informacni systém Skoly

e Vysoky podil hodin vyucovanych odborné a pedagogicky zptsobilymi pedagogy
e Materialn¢ technické podminky vyuky vétSiny predmét

o Estetické prostiedi Skoly, Cistota a potadek

Negativa:
e Vyse uvedend poruseni platnych predpist
e Absence aktualizovanych organiza¢nich norem

e Vychovné vzdélavaci ¢innost domova mladeze

Pii inspekci nebylo zjisténo neefektivni vyuZivani financnich prostiedki pridélenych ze
statniho rozpoctu vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvalenym ucebnim
dokumentiim. Vlastni ndklady a vynosy domova mladeZe jsou vedeny oddélené od ndkladi
a vynosit ostatnich soucdsti Skoly.

Ze zjisténych skutecnosti v inspektovanych oblastech vyplyva, Ze kvalita vychovné
vzdélavaci Cinnosti a Fizeni Skoly je v souhrnu priiomérnd.
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SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Ing. Jan Cerny Ing. Jan Cerny v. 1.
Clenové tymu Mgr. Vladimir Blaha Mgr. Vladimir Blaha v. r.
Ing. Jarmil Feltl Ing. Jarmil Feltl v. r.
RNDr. Radmila Hyblova RNDr. Radmila Hyblova v. 1.
Mgr. Ladislava Zelenkova Mgr. Ladislava Zelenkova v. r.
Dalsi zaméstnanci CSI  Ing. Zdeiika Vichrova
V Chrudimi dne 18. prosince 2000
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 20. prosince 2000
Razitko
Reditel §koly Podpis
RNDr. Jaroslav Klodner RNDr. Jaroslav Klodner v. r.

Pitedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti §koly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.
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Dle § 19 odst. 8 tého? zdakona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Organ statni spravy 2001-01-15 101 027/01-3405

Ztizovatel 2001-01-15 101 028/01-3405

Piipominky reditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

2001-01-05

101 024/01-3405

Ptipominky byly podény
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