Ceska $kolni inspekce
Moravskoslezsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-547/08-14

Zakladni Skola s polskym jazykem vyucovacim,

Nazev Skoly:
Szkola Podstawowa z Polskim Je¢zykiem Nauczania
Vendryné 234, prispévkova organizace

Adresa: Vendryné 234, 739 94 Vendryné

Identifikator: 600 134 661

IC: 70 640 271

Misto inspekce: Vendryné 234, 739 94 Vendryné
Termin inspekce: 2. az 4. prosinec 2008

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpist, v zakladni Skole, jejiz Cinnost vykonava Zakladni Skola s polskym
jazykem vyuc€ovacim, Szkota Podstawowa z Polskim Jgzykiem Nauczania Vendryné 234,
ptispévkova organizace

Cile inspekéni Einnosti:

e Zjistit a zhodnotit podminky, pribéh a vysledky vzdélavani, a to podle piislusnych

vzdélavacich programi nebo inovovanych u¢ebnich dokumentt.

e Zjistit a zhodnotit naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho soulad s pravnimi
pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani.

Charakteristika Skoly

Zakladni Skola s polskym jazykem vyucovacim, Szkota Podstawowa z Polskim Jgzykiem
Nauczania Vendryné 234, pfispévkova organizace (Skola) byla zfizena obei Vendryné.
Vykonéva ¢innost zékladni Skoly (ZS), Skolni druziny a skolni jidelny-vydejny.

Vzdé&lavani v ZS je poskytovano v misté: Vendryné 234, Vendryné.

Nejvyssi povoleny pocet zaki ZS je 156. K terminu inspekce navitévuji ZS 84 zaci. Kapacita
ZS je vyuzita na 54 %. Primérna naplnénost sedmi béznych tfid je 12 zakt. Celkové pocty
zakli v poslednich tfech Skolnich rocich vykazuji pokles. Pocet zakli se specialnimi
vzdélavacimi potfebami individualné integrovanych do béZznych tfid ve sledovaném obdobi je



témét stabilni; ve Skolnim roce 2008/2009, podle ptedlozenych seznamt ke dni inspekce, jde
o dva zéky se zdravotnim postizenim.

V pedagogickém sboru ZS doglo od roku 2005 k ¢aste¢né obméné. Podstatna je zména ve
funkci feditelky Skoly. Dafi se dopliovat sbor novymi zaméstnanci s poZadovanou
kvalifikaci. Ve Skolnim roce 2007/2008 Slo o dva zaméstnance. Ke dni inspekce je pocet
odborné kvalifikovanych pedagogi ve srovnani s rokem 2005 témet beze zmén.

Od roku 2005, kdy probéhla rozsahla rekonstrukce, je hlavni budova ve velmi dobrém
technickém stavu. Nedostatkem jsou chybé&jici uc¢ebny, zejména odborné, a kabinety. Pro
sport a télovychovu vyuziva ZS zafizeni sousedni Geské zakladni $koly. Od predchozi
inspekce doSlo k vyraznému zlepSeni vnitiniho prostfedi, a to jak vybaveni tfid, tak vzhledu
chodeb a socidlnich zafizeni. VyuZivdna je nové interaktivni tabule a funkéni pocitacova
ucebna.

Ve skolnim roce 2008/2009 je vyuka 1., 2., 6. a 7. roéniku ZS realizovana podle $kolniho
vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani (SVP) voboru vzd&lani 79-01-C/01.
Ve zbyvajicich ro¢nicich dobiha vzdélavaci program Zakladni Skola, ¢j. 16 847/97-2, ve znéni
pozdéjsich tprav, pro Skoly s polskym jazykem vyucovacim, v oboru vzdélani 79-01-C/001.
Vzdélavaci nabidka se zamétfuje na vzdélavani pfisluSnikli polské narodnostni menSiny
v polském jazyce a na projektové vyucovani. V uéebnim planu ZS dominuje vzdélavaci oblast
Jazyk a jazykova komunikace. Tydenni casovd dotace Ceského, polského, anglického
a v ramci disponibilni asové dotace v 7., 8. a 9. ro¢niku ruského jazyka je vice nez 40 %.

Skola je diilezitym narodnostnim, spole¢enskym a kulturnim centrem obce Vendryng.

Ztizovaci listina, rozhodnuti o zapisu Skoly do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni a jmenovaci
dekret feditelky Skoly jsou v souladu se stavem zjiS§ténym pfi inspekci.

Ve ZS neni instalovan kamerovy systém se zdznamovym zafizenim.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Ekonomické podminky byly sledovany na zakladé ekonomickych a vykonovych ukazatelt
za roky 2006, 2007 a 2008. Pro hodnoceni neukonc¢eného roku 2008 byl pouzit schvaleny
rozpocet.

Skola v hodnoceném obdobi hospodafila s finanénimi prostfedky ze statniho rozpoétu
pridélenymi na ptfimé vydaje na vzdelavani a tceloveé pridélenymi prostiedky, s pfispévkem
na provoz zrozpoctu zfizovatele, v mensi mife s vlastnimi prostiedky a dary na Cinnost
Skolniho divadla a vybaveni Skolni jidelny, pficemZz dotace ze statniho rozpoctu cinily
v priméru 86 % z celkovych ro¢nich neinvesti¢nich vydaja.

Skola neméla ve sledovaném obdobi zadné investi¢ni vydaje.

Vykonové ukazatele, tj. pocet zakli zakladni Skoly, od kterych se odviji stanovena dotace,
vykazovaly mirné€ klesajici hodnoty. V roce 2006 méla Skola 105 Zzakd, v roce 2007 98 Zakt
avroce 2008 88 zakl. Kapacita byla napliiovana vroce 2006 na 67,3 %, vroce 2007
na 62,8 % a v roce 2008 na 56,4 %.

Mzdové vydaje na platy byly vplné vysi financovany ze statniho rozpoctu. Ostatni
neinvesti¢ni vydaje, tj. vydaje na zdkonné odvody na socidlni a zdravotni pojisténi, ucebnice
a ucebni pomicky, Skoleni a dal§i vzdélavani pedagogickych pracovniki se na celkovych
neinvesti¢nich vydajich podilely v priméru 39 %, z toho 25 % téchto vydaji bylo hrazeno
ze statniho rozpoctu. Vydaje na ucebnice, ucebni pomicky, Skoleni a vzdélavani a dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikii vykazovaly v hodnoceném obdobi stabilni hodnoty.
Ugelové uréené prostiedky statniho rozpoétu k financovani narodnich rozvojovych projektii
byly pouzity v roce 2007 na projekty Program na podporu pokryti konektivity skol v ramci



Statni informacni politiky ve vzdelavani v roce 2007 (nédkup pocitace, monitoru, vyukovych
programtl) a Podpora vyuky méné vyucovanych cizich jazykit v roce 2007 (mzdové vydaje na
platy a nahrady plati a souvisejici zdkonné odvody pedagogického pracovnika vyucujiciho
rusky jazyk). Oba rozvojové programy mély podil na zkvalitnéni podminek Skolniho
vzdélavani a finanéni prostiedky byly pouzity v souladu se stanovenymi ukoly a cili Skoly.

Hodnoceni $koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola informuje o své vzd&lavaci nabidce a postupu pfi pfijimani. Pro zdkonné zastupce
budoucich zakt potfdd4d tadu akci, na nichZ je seznamuje se vzdé€lavacim programem
a s novym prostfedim. Vyznamnou roli zde plni letacky, zpravy v mistnim ¢i Skolnim tisku
a weboveé stranky. Pii pfijimani déti k zdkladnimu vzdélavani vydala feditelka ptislusna
rozhodnuti pro $kolni rok 2008/2009. Postupovala podle platnych zdkonnych ustanoveni.
Skola zohlediiuje specifické potieby a moznosti zaki, zajistuje individualizaci vyuky,
umoziiuje vnitini diferenciaci vyuky a vytvaii nabidku vzdélavacich aktivit podporujicich
rozvoj osobnosti zaka. Podafilo se vytvofit pfiznivé emocialni, pracovni a socialni klima. ZS
eviduje zaky studijné GspéSné a zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, méa piehled
o zé4cich zejména s ptiznaky vyvojovych poruch uceni ¢i chovani a zajistuje jim odpovidajici
vzdélavani. Strategie na podporu zakii nadanych a Gspésnosti zakli se zdravotnim postizenim
je promyslend a funk¢éni. S netspéSnymi Zaky pracuje individualng a piijima opatfeni k jejich
podpoie ve vzdélavani. Je pfipravena pomoci zakim pii eventudlni zméné vzdélavaciho
programu, také pti dlouhodobé absenci je zakim zajiSténd pomoc. Pravidla pro vzdélavani
jsou podrobné a vystizné obsazena ve SVP.

Individualni vzdélavaci plany (IVP) pro integrované Ziky zpracované podle doporuceni
Skolskych poradenskych zatizeni obsahuji zasady a doporuceni, se kterymi jsou vyucujici
a zdkonni zastupci seznamovani. Specidlni vzdélavaci potieby integrovanych zakl se
zohleduji pii diléi i celkové klasifikaci a pii zadavani mnoZstvi a typu ukolii. Skola
poskytuje informace a poradenskou pomoc v rozsahu stanoveném pravnimi predpisy.
Upfednostiiuje pfima jednani srodigi, dal§im partnerim podavéa pifisluiné zpravy. Skola
respektuje individualitu zaki, jedna se o piiklad dobré praxe.

Vedeni $koly

SVP, podle néhoz $kola pracuje druhym rokem, byl zpracovan ve shodé s pozadavky
Skolského zdkona a zasad ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani (RVP
ZV). Vystihuje specifickou regiondlni problematiku i ndrodnostni zaméfeni. Dliraz je déle
kladen na efektivni vyuCovaci metody s vyuzitim projektové vyuky. Velmi dobie jsou
rozpracovana prifezova témata. SVP zohlediiuje personalni obsazeni, materialni vybaveni
a financni moZznosti. Jeho vypracovani je po obsahové i1 formalni strdnce promyslené
a inspirujici. Vzdélavaci nabidka Skoly koresponduje s podminkami, za kterych byla zatazena
do Skolského rejstiiku. Organizace vzdélavani, metody a formy vyuky odpovidaji realnym
podminkam, individualnim pfedpokladiim Z&kii a moznostem ZS.

Koncepce rozvoje Skoly vychazi ze znalosti prostiedi, je srozumitelnd, prakticky se zamé&fuje
na rozbor stavajici situace prib&hu a vysledkl vzdélavani a napliovani vzdélavacich
programu, nastifiuje perspektivu. Planovani, rocni i kratkodobé, je systematické a vychazi
z redlnych podminek, ptihlizi k potfebam zaka i k zajmim partnerti. Stanovené dlouhodobé
i kratkodobé cile Skola dodrzuje, kontroluje a sleduje ucinnost piijimanych opatieni
obsazenych ve vlastnim hodnoceni. Pfedlozend dokumentace méa vypovidajici hodnotu a je



v souladu s narodnimi a krajskymi strategickymi prioritami. O svych zamérech informuje
zakonné zastupce zakl, zfizovatele a Skolskou radu. Pozornost je vénovana nastrojim, jimiz
chce Skola svych cilii dosahnout. Ve vlastnim hodnoceni za obdobi 2005-2007 $kola sledovala
dosavadni pribéh a vysledky vzdélavani se zvyraznénim oblasti, kde dosdhla dobrych
vysledkl. Pfipravované vlastni hodnoceni na dal§i obdobi mé& poZadovanou strukturu, jak
vymezuji ptislusné piedpisy.

Reditelka splituje zakonné piedpoklady pro vykon funkce. Plni pravni povinnosti vyplyvajici
z vykonavané funkce podle platného Skolského zdkona. Vyuziva hospodarné a efektivné
finanéni prostiedky piidélené ze statniho rozpoctu v souladu sucelem, na ktery byly
pridéleny. S pedagogickou radou projednava vSechny zdsadni dokumenty a opatieni tykajici
se vzdélavaci Cinnosti. Deleguje dalsi kompetence i odpovédnosti v oblasti fizeni a sledovani
kvality vzdélavani, vytvari podminky pro praci Skolské rady a pro dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikl. Jednani pedagogické rady, pravidelné pracovni porady
a operativni schiizky jsou mistem pro otevienou vyménu informaci. Skola vede §kolni matriku
i velektronické podob¢, zdznamy aktualizuje, pfeddva zni tidaje. Dokumenty podporuji
funkéni organizovani a realizaci vzdélavaciho procesu a vSech vzdélavacich programu. Je
zajiSténa obousmérnd informovanost pracovnikili, zakli nebo jejich zdkonnych zastupct
1 dalSich partnert. Vypracovany systém kontroly je G¢inny a vysokou mirou sleduje efektivni
vyuzivani persondlnich, materidlnich i finan¢nich zdroji. Systematicka kontrolni a hospitacni
¢innost vedeni je vychodiskem pro pravidelnou analyzu a hodnoceni a dava pfedpoklady pro
dalsi zlepSovani podminek Skoly.

Piedpoklady pro Fadnou ¢innost Skoly

Ctrnact z Sestnacti vyucujicich zakladni $koly ziskalo potfebnou odbornou kvalifikaci
vysokogkolskym studiem pro u¢itele ZS. U &asti vyulujicich nebylo ke dni inspekce
predlozeno uznéani rovnocennosti zahrani¢niho vysokoskolského diplomu. Jeden z vyucujicich
bez kvalifikace zah4jil vysokoskolské studium. Reditelka vyhodnocuje persondlni podminky
ve vztahu k platnému pravnimu ptedpisu. V predchozim obdobi pracovnici absolvovali
predevim jazykové vzd&lavani, dale to bylo vzdélavani ke tvorbé SVP, evaluaci $koly,
vzdélavani v informacnich technologiich (ICT) a studium managementu a pravnich otazek.
Slozeni vyucovacich uvazkil vychazi z dosazeného vzdélani pracovniki, z jejich pedagogické
praxe a zdalSich odbornych zkuSenosti. Zalinajicim zaméstnancim je poskytovana
v pocatcich jejich praxe pomoc.

Koncepce Skoly a dals§i vnitini dokumenty pamatuji na vytvafeni ptiznivého klimatu ve
vztazich. Pfispiva k tomu i ¢innost zakovské samospravy a vydavani skolniho &asopisu. Skole
se dafi postupné realizovat koncepéni zaméry v oblasti prevence. Reditelka zajistuje
pravidelné kontroly bezpecnosti, pfedepsané revize a periodicka Skoleni zaméstnancli v¢etné
Skoleni zdravotnich. Organizace vzdélavani pamatuje na odpocinkovy rezim zakd, pitny
rezim, ochranu ptfed Urazy, nasilim a Sikanou. Pfistup pedagogli a ostatnich zaméstnanct
podporuje zdravy rozvoj zakl. Ptikladem dobré praxe je ucast jedné ze tfid druhého stupné ve
skupinové terapii zaméfené na integraci. SVP zahrnuje mj. vychovu ke zdravému zpiisobu
Zivota, seznameni s pravidly silni¢niho provozu a ochranu Zivotniho prostiedi. Pestra nabidka
Skolnich i mimoskolskych aktivit pfispiva k pfedchazeni vzniku socialné patologickych jevu.
Pravidla provozu a vnitiniho rezimu Skoly vcetné¢ podminek pro zajisténi bezpecnosti
a ochrany zdravi jsou zachycena ve $kolnim fadu a v organizaénim fadu $koly. Urazy zakd
jsou evidovany v ptislusnych vykazech, ke kazdému se Skola vyjadfila formou dil¢iho
preventivniho opatfeni. Pocty registrovanych urazl i Urazt bez Skolni absence maji nizkou
uroven.

Ttidy maji vhodny nabytek, pracovni prostiedi je podnétné, estetické a ucelné. Podporuje



rozvoj osobnosti zéka, pfispivd ke zlepSovani kvality vyuky. VSe pozitivné ovliviiuje
efektivitu u€eni a vztahy v kolektivu. VyuZzivani ucebnic a uc¢ebnich pomicek a prostredka
ICT pfi vyuce je funkéni, efektivni a ucelné.

Prubéh vzdélavani

Pfiznivé pracovni prostfedi podporuje vzdélavani. Organizace vzdélavani a pocty zakid ve
t¥idach jsou v souladu s pravnimi piedpisy. Skolni uéebni plan respektuje zavazné uéebni
plany pro skoly s polskym jazykem vyucovacim, profilaci Skoly a zdjem Zakli o nepovinné
pfedméty. Vzdélavaci nabidka je dostatecné Sirokd. Disponibilni ¢asova dotace Skol
s polskym vyucovacim jazykem je omezena, proto i moznost volby dalSich volitelnych
vzdélavacich obsahil je niz$i. Zaci viak maji mozZnost vybéru nepovinnych piedméti
a riznorodych zajmovych aktivit.

Metody a formy vyuky jsou pestré a ucelné, odpovidaji vzd€lavacim potiebdm a moznostem
74ki. PedagogiGti pracovnici vyuzivaji riizné metody a formy vzdélavani. Skola planovité
a ucelné vyuziva ve své Cinnosti vzdélavaci projekty. Hospitace v hodinach potvrdily, Ze
vztahy mezi zaky a pedagogickymi pracovniky jsou piatelské, zaloZzené na duvére, spolupraci
a komunikaci. Profesni dovednosti navstivenych pedagogl byly ve vétSin€ na vysoké tirovni.
Pfiznivé je socialni, emocialni i pracovni klima zalozené na G¢inné motivaci a spolupraci.
Jsou respektovany vzdélavaci potieby jednotlivych zakt. Vyrazny a ptikladny je individudlni
ptistup k zaktim, kteti dosahuji nadpriimérné vysledky v konkrétnim vzdélavacim oboru.

V navstivenych hodinach byl vyuzit predevS§im zdjem z4kt, silnou strankou byla sebekazen
a motivace. Metody a formy prace podporuji rozvoj osobnosti zaki a vzdélavani je zalozeno
na aktivnim uéeni. Zaci komunikovali na Grovni pfiméfené jejich véku, méli zazita urdita
pravidla komunikace a byli schopni pomérné pfesné formulovat sviij nadzor. Ucitelé je vedli
k sebehodnoceni a sebereflexi. Vé&tSinu navstivenych hodin charakterizovaly svobodna
komunikace a partnerské vztahy.

Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zaki vychdzeji z platnych pravnich predpisii
a jsou stanovena Skolnim fadem, se kterym jsou zaci i zdkonni zastupci seznamovani. Zasady
hodnoceni 74kt kladou dlraz na odGvodnénost, zdky motivuje ke zlepSovani osobnich
vysledkd, respektuje jejich odlisné moznosti. Jsou zjisStovany i pfipadné pti¢iny netspéchu,
uditelé vytvateji strategie pro zlep3eni a piijimaji Gi¢inna opatieni. Zaci prvniho roéniku jsou
hodnoceni slovné. Skola plné vyuZiva svych moznosti danych men$im poétem zaki. Jasnou
a promyslenou strategii omezila poc¢et netispéSnych zaki na minimum, neprospivajici zaky
nevykazuje. Cinnost §koly je v této oblasti ptikladna.

Partnerstvi

Skolska rada a zfizovatel jsou rozhodujicimi partnery, se kterymi $kola projednava své
koncepc¢ni, organizani a ekonomické zaméry. K ekonomickému zajisténi Cinnosti Skoly
ijejich mimogkolnich aktivit pfispiva sdruzeni rodit pfi ZS a dalsi spolupracovnici
a sponzofi. Skola napliiuje své poslani kulturniho a spole¢enského centra obce, v mnoha
oblastech plisobi jako komunitni centrum polské narodnostni mensiny.

Spoluprace se §kolami v CR i v zahrani¢i, zapojeni do nékolika mezinarodnich projektii,
organizovani partnerskych setkani zaki i uciteld maji dlouholetou tradici. Také na vefejnosti
se Skola prezentuje fadou aktivit, zapojuje se do Cinnosti obce, potada spoleCenské akce,
informuje o své praci v tisku.

Komunikace mezi $kolou a zdkonnymi zastupci je na velmi dobré urovni, pfipadné podnéty
vedou k dalsimu zkvalitiovani c¢innosti. Spolecenskd angaZovanost Skoly je vyjimecna
a slouzi jako ptiklad dobré praxe.



Projevy dosahovani Grovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Skola ovéiuje dosahovani turovné kli¢ovych kompetenci, systematicky sleduje jejich
napliiovani v celém vzdélavacim cyklu. Zacastiiuje se projekti a rozvojovych programd, které
podporuji dalsi rozvoj zaki.

Ctenaiské gramotnosti

Kroky k podpofe ¢tenaiskych dovednosti jsou koncepéni, aktivita uciteld i organizace vyuky
jsou na vysoké trovni a vysokou mirou pfispivaji k rozvoji ¢tenarstvi.

Matematické gramotnosti

Zaci jsou vedeni k vyuZzivani matematickych poznatkii a dovednosti v praktickych ¢innostech,
je rozvijena jejich pamét’ a logické mysleni.

Schopnosti komunikace v cizich jazycich

Zaci jsou vedeni ke komunikaci v béznych kazdodennich situacich, uméji vyjadrit jednoducha
sdé€leni ustné i pisemnou formou.

Informaé¢ni gramotnosti

Zaci jsou vedeni k praci s textovymi, grafickymi a tabulkovymi editory na uzivatelské urovni,
vyuzivaji informac¢ni zdroje v€etné moznosti Internetu a prezentuji své poznatky.

Socialni gramotnosti

Zaci aktivné spolupracuji, jsou vedeni k vzajemné pomoci pti feSeni problémi, v tfidnich
kolektivech jsou rozvijeny pozitivni mezilidské vztahy.

Piirodovédné gramotnosti

Zaci poznavaji ptirodu jako systém, vyuzivaji ptirodovédné védomosti ve spojitosti s riiznymi
obory, ziskavaji informace o zménach zplsobenych lidskou ¢innosti. U¢i je klast otazky,

vyvozovat zavery, prezentovat mySlenky. Zaci jsou vedeni k otevienému mysSleni
a k toleranci alternativnich nazort.

Vysledky vzdélavani Zaki na tirovni Skoly

Skola sleduje velmi pozorné rozvoj zéki a testuje vystupy vzdélavacich programil. Vyuziva
k tomu vlastnich i externich hodnoceni. Zucastiiuje se testovani v ramci projektt regionalniho
i republikového charakteru. Uspéchy zakt a celkové vysledky vyhodnocuje, zavéry analyzuje
a piijima dalsi opatfeni. Skolnimu netispéchu zakii predchazi preventivnimi postupy, jez
zahrnuji zvySenou individudlni péci a doucovani. Zavéry a poznatky ze vzdélavani zaki jsou
obsazeny i ve vlastnim hodnoceni Skoly. Vysledky vzdélavani Zaka jsou hodnoceny tak, Ze je
zfejma dosazend Uroven ve vztahu ke stanovenym cilim vzdélavani a k vzdélavacim
a osobnostnim piedpokladiim Zaka. Skola sleduje vramci svych moznosti adaptaci svych
absolventli na nové prostiedi, jejich dalsi vyvoj a vysledky. V této oblasti je jeji Cinnost
piikladna.



Celkové hodnoceni Skoly

ZS8 poskytuje vzdélavini v souladu se zdsadami a cili uvedenymi v ustanovenich zdkona
¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stfednim, vys§im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpisii.

Skola respektuje pii vzdélivani %dikii zdsady rovného piistupu, zohlediiuje vzdélivaci
potieby jednotlivce, dodriuje podminky k piijimdni Zdaku ke vzdélavani podle prislusnych
pravnich piedpisi.

Z8 vyuzivd finanéni prostiedky v souladu s piislu§nymi pravnimi piedpisy. Md odpovidajici
mnoZstvi materidlnich a financnich zdrojii pro realizaci SVP a pouZivd financni prostiedky
piidélené ze statniho rozpoctu v souladu s ucelem, na ktery byly pridéleny.

Skola podporuje zdravy psychicky i fyzicky vyvoj Zdkii, vyhodnocuje zdravotni
a bezpecnostni rizika véetné Sikany a prFijima opatieni k jejich minimalizaci. Vypracovand
preventivni strategie Skoly umoZiiuje predchdzet socialné patologickym jeviim vcietné
Sikany.

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovida podminkam, za kterych byla zaiazena do Skolského
rejstiiku. Skola uskuteciiuje vzdélavani podle vzdélavacich programii, které jsou v souladu
s prislusnymi pravnimi piedpisy. SVP je v souladu s RVP ZV.

Skola umoZiiuje vzdélivini $dkii se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a kit nadanych.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

1. Ztizovaci listina ptispévkové organizace Zakladni Skola s polskym jazykem vyucovacim
Vendryné 234 okres Frydek-Mistek ze dne 25. zafi 2002, vydand na zéklad€ usneseni
zastupitelstva obce Vendryné €. 24/25.9 s ucinnosti 1. ledna 2003

2. Dodatek ¢. 1 ke zfizovaci listiné pfispévkové organizace Zéakladni Skola s polskym
jazykem vyucovacim Vendryné 234 okres Frydek-Mistek ze dne 18. unora. 2005 vydany
na zaklad¢ usneseni zastupitelstva ¢. 15 ze dne 16. 2. 2005

3. Dodatek €. 2 zfizovaci listiny pfispévkové organizace Zakladni Skola s polskym jazykem
vyucovacim Vendryné 234 okres Frydek-Mistek ze dne 12. dubna 2006 s u¢innosti od
12. dubna 2006 vydany na zaklad¢ usneseni zastupitelstva ¢. 22/5.2

4. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v tdajich vedenych v rejstitku $kol
a Skolskych zatizeni €.j. 9647/2007-21 ze dne 30. bfezna 2007 (zména jména feditelky
Skoly) s G¢innosti od 1. 9. 2007

5. Rozhodnuti Krajského ufadu Moravskoslezského kraje ve VEéCi zmény zapisu do rejstiiku
Skol a skolskych zatizeni €. j. MSK 87437/2007 spis. zn. SMS/26706/2007/Cin ze dne
4. ¢ervna 2007 s ucinnosti od 1. 9. 2007

6. Jmenovaci dekret Mgr. Alzbéty Waniové do funkce feditelky piispévkové organizace
Zakladni Skola s polskym jazykem vyufovacim Vendryné 234, okres Frydek-Mistek ze
dne 25. kvétna 2005, bez ¢j., s ucinnosti od 1. srpna 2005

7. Povéfeni k vykonu funkce feditele pfispévkové organizace na zakladé jmenovaciho
dekretu vydaného dne 25. kvétna 2005 Mgr. Elzbiet¢ Waniové vydané starostou obce
Vendryné dne 5. tnora 2008 na zaklad€ zmény nazvu Skoly i jména teditele, statutarniho
organu pravnické osoby, s t€innosti od 1. 9. 2007

8. Osvédceni o absolvovani vzdélavaciho programu Studium pro feditele Skol a Skolskych
zatizeni (FS I) ze dne 8. prosince 2006, ¢islo programu 06-13-20-02



9. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v tdajich vedenych v rejstiiku §kol a §kolskych
zafizeni o pravnické osobé, ¢j.2258/2007-21 ze dne 12. tnora 2007, s uc¢innosti od
1. 9. 2007 (zapis oborl vzdélani)

10. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v idajich vedenych v rejsttiku §kol a §kolskych
zafizeni o pravnické osobég, ¢j. 18 398/2006-211 ze dne 12. 2. 2007, s u¢innosti od
28. cervence 2006 (zapis oboru vzdélani a nazvu pravnické osoby)

11. Koncepce rozvoje skoly na léta 2006 — 2010, nedatovano

12. Plan Pracy rok szkolny 2008/2009 (plan prace), nedatovano

13. Tydenni plany prace ve Skolnim roce 2008/2009 ke dni inspekce

14. Plan zajmového vzdélavani a cinnosti ve skolnim roce 2008 - 2009

15. Minimalni preventivni plan Plan Prewentysty (r. szk. 2008/09), nedatovano

16. Plan doradcy ws wyboru zawodu na rok szkolny (plan vychovného poradce pro volbu
povolani) 2008/2009

17. Plan wspélpracy ze szkotq 2008/2009 (plan spoluprace s MS)
18. TFidni knihy pro 1. stupen (vSech tiid), Skolni rok 2008/2009
19. TFidni knihy pro 2. stupen (vSech tfid), skolni rok 2008/2009

20. Zaznamy o praci ve volitelném predmétu, v nepovinném piedmétu, v zdjmovém utvaru,
vedené ve skolnim roce 2008/2009

21. TFidni vykazy pro 1. stuper ZS, pro 1. — 5. rocnik, vedené ve $kolnim roce 2008/2009

22. Tridni vykazy pro 2. stuperi ZS, pro 6. - 9. rocnik, vedené ve $kolnim roce 2008/2009

23. Katalogové listy Zdkii 1. stupné ZS, pro 1. — 5. rocnik, vedené ve §kolnim roce 2008/2009
pro vSechny zaky 1. stupné, véetné ptiloh

24. Katalogové listy Zdkii 2. stupné ZS, pro 6. - 9. rocnik, vedené ve $kolnim roce 2008/2009
pro vSechny zaky 2. stupné, véetné ptiloh

25. Skolni ucebni plan pro skolni rok 2008/2009

26. Doklady o prijimani (devét rozhodnuti o piijeti), vydané pro Skolni rok 2008/2009

27.Systém Skoleni a vzdélavani zaméstnancu 2007/2008 (dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikil) véetné ptilohy (seznam realizovanych vzdélavacich akei)

28. Samorzad Uczniowski (zakovska samosprava) ve skolnim roce 2008/2009

29. Vyrocni zprava o cinnosti Skoly, Skolni rok: 2007 - 2008, schvélena $kolskou radou
13. fijna 2007

30. Vyrocni zprava o cinnosti Skoly, Skolni rok: 2006/2007, schvélena $kolskou radou
15. fijna 2007

31. Vyrocni zprava Zdkladni Skoly s polskym jazykem vyucovacim, Szkota Podstawowa
z Polskim Jezykiem Nauczania Vendryné 234, prispevkovd organizace, Skolni rok
2005/2006, schvélena skolskou radou 15. fijna 2007

32. Skolni #ad a vnitini 7ad §koly Regulamin Szkolny, ze dne 28. srpna 2008

33. Organizacni rad Skoly ze dne 3. ledna 2007

34. Rozvrh hodin podle trid, platny ve Skolnim roce 2008/2009

35. Zapisy z zebran klasowych 2008 — 2009 (zépisy z tiidnich schlizek)

36. Vlastni hodnoceni skoly za skolni rok 2005/2006, 2006/2007, 29. tijna 2007

37. Rady pedagogiczne (zapisy z pedagogickych rad), skolni rok 2008/2009 (dva zaznamy)

38. Rady pedagogiczne (zapisy z pedagogickych rad) z 2. pololeti skolniho roku 2007/2008
(dva zdznamy)



39. Persondlni dokumentace vsech pedagogickych pracovnikii, vyucujicich na 1. a 2. stupni
zakladni Skoly ve Skolnim roce 2008/2009 (doklady o dosazeném vzdélani a zdznamy
o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovniki)

40. Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélivani, verze z 1. zati 2007 se Seznamem
priloh SVP ve skolnim roce 2008/2009

41. Kniha urazii vedena od Skolniho roku 1974/1975

42. Rady odbornych uéeben a skolniho hfi§té platné ve skolnim roce 2008/2009 (&tyii)

43. Skolni 1irazy 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008 véetné zaznamii o tirazech a hlaseni pro
pojistovnu

44. Vykazy o urazovosti R 36-01 za Skolni roky 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008

45.ICT plan skoly r. 2008 — 2009 ze dne 28. srpna 2008

46. Pozarni evakuacni plan ze dne 1. zati 2006

47. Pozarni poplachové smernice listopad 2005

48. Rozpisy dozorl v pfizemi, v jidelné a v 1. patie platné ke dni inspekce

49. Dokumentace pozarnich prohlidek, revizi elektrospotiebicli, revizi plynovych zafizeni,
télocviéného naradi vedend ve Skolnim roce 2007/2008 a 2008/2009

50. Dokumentace provérek BOZP, Skoleni BOZP, vstupnich Skoleni a osvédeni ze Skoleni
vedena ve Skolnim roce 2007/2008 a 2008/2009

51. Certifikat Recyklohrani ze dne 2. zafi 2008

52. Kalejdoskop (Skolni Casopis, Ctvrtletnik), Ctyfi vytisky

53. Sukcesy i osiqgniecia uczniow Poskiej Szkoly Podstawowej w Wedryni 2007 — 2008
(Gspechy zakl polské zékladni skoly)

54.Vykaz o zakladni skole S 3-01 podle stavu k 30. zati 2005, 30. zaii 2006 a 30. zati 2007

55.Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Zmeéna rozpoctovych ukazateli
v oblasti pfimych ndkladl na vzdélavani na rok 2006 ¢.j. MSK 161213/2006 ze dne
9. fijna 2006

56.Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Zmeéna rozpoctovych ukazateli
v oblasti pfimych ndkladl na vzdélavani na rok 2007 ¢.j. MSK 152419/2007 ze dne
5. fijna 2007

57.Ptipis Krajského uUfadu Moravskoslezského kraje: Poskytnuti dotace na financovani
rozvojového programu ve vzdélavani ,,Podpora vyuky méné vyucovanych cizich jazyki
v roce 2007 €. j. MSK 103575/2007 ze dne 2. ervence 2007

58.Poskytnuti dotace vradmci rozvojového programu ,Program na podporu pokryti

konektivity kol vramci Statni informacni politiky ve vzdélavani vroce 2007 ¢.].
188551/2007 ze dne 7. prosince 2007

59. Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 — Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich
v regionalnim Skolstvi za 1.—4. ctvrtleti roku 2006, 1.—4. ctvrtleti roku 2007
a 1. - 3. ¢tvrtleti roku 2008

60. Tabulka ¢. 1 - Udaje o finanénim vypofadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
v roce 2006 a v roce 2007

61. Vécné vyhodnoceni projektu ,,Zdadny jazyk neni cizi“ — projekt vyuky ruského jazyka

v ramci programu ,, Podpora vyuky méné vyucovanych cizich jazykit v roce 2007 “ ze dne
29. ledna 2008

‘



62. Tabulka ¢. 3 - Podklad pro vécné vyhodnoceni vyuziti financnich ucelovych prostredkii
poskytnutych na zajisténi informacnich a komunikacnich technologii (podrobny piehled
o uhradach plateb ze dne 21. ledna 2008)

63. Analyticka evidence k 31. prosinci 2007 ze dne 30. ledna 2008

64. Veskeré¢ ucetni doklady a vypisy zbankovniho ucétu kpfijmu a cerpani dotace
na rozvojové programy ve vzdélavani Podpora vyuky méné vyucovanych cizich jazyku
vroce 2007 a Program na podporu pokryti konektivity Skol v ramci Statni informacni
politiky ve vzdeldavani v roce 2007

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon), ve znéni pozdéjSich piedpisi, miiZe Feditel
Skoly/Skolského za¥izeni podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci
do 14 dnii po jejim p¥evzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Ostravskd 21, 737 01 Cesky
Tésin.

Inspekéni zprdvu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprava vietné
Ppripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jich? se
tykd, a v piislusném inspektordtu Ceské §kolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu

Cesky T&sin 12. prosinec 2008

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Kazimir Worek e
Be. Milada Byrtusova e
Mgr. Sarka HanuSova e,

Mgr. Viadislav Vanfura

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy

Vendryné 17. prosinec 2008

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Elzbieta Wania
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Pfipominky reditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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