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Inspek¢ni Cinnost byla zahajena predloZzenim povéfeni k mspek¢ni ¢innosti.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkit vzd€lavani poskytovaného zikladni Skolou
a matefskou skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozdéjsich predpist. Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani

Predmét inspek¢ni Cinnosti

podle sSkolich vzd€lavacich programl; ziStovani a hodnoceni napnéni

vzdélavacich programi a jejich souladu s pravnimi piedpisy a piisluSnymi ramcovymi

vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zikona.



Charakteristika
Skolska pravnicka osoba vykonava &innost mateiské Skoly (dale ,MS®), zikladni $koly
(dale ,7ZS%), $koli druziny (dale ,SD“) a $koli jidelny-vydejny v souladu se zapisem
dorejstitku  $kol a 8kolskych zafizeni Vzdélavani vMS probha podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro piedskolni vzdélavani ,,VSemi smysly, rozumem a srdcem
(dale ,SVP PV“), jehoz hlavnim cilem je vést déti k poznani vlastni jedine¢nosti, hodnoty
druhého, k ochrané Zivota v jakékoli jeho podobé a k uvédoméni si krasy svéta. S vyukou
cizich jazykii déti zaCiaji jiz v matefské Skole (Spanélsky a anglicky jazyk). Nejvyssi
povoleny podet mist v MS je 50, déti jsou rozdéleny do tiech tiid, zpravidla podle véku.
Vzdélavani v zikladni $kole je realizovano podle Skolntho vzd&livactho programu
pro zikladni vzdélavani ,Skola viemi smysly, rozumem a srdcem” (dale ,SVP ZV*), ktery
vychazi zprincipti augustinianské pedagogky a cerpa zkiestanskych hodnot. K terminu
mspekéni ¢innosti se v zakladni Skole vzdélavalo 91 zakl v péti tfidach prvniho stupné.
Aktivity &tyf oddéleni SD ,Adeodatus” jsou uskutettiovany podle Skolnho vzd&lavaciho
programu $koli druziny, ktery navazuje nma SVP ZV. Jedno oddéleni $koli druziny
je zaméfeno na konverzaci ve Spanélském jazyce.
Pedagogicky tym Skoly tvofi 16 pedagogickych pracovnika (feditel Skoly, 4 pedagozky
MS a 11 pedagog ZS) a dvé asistentky pedagoga.
Rodinny charakter skoly zajiStuje osobni a individudlni pfistup ke kazdému ditéti i Zakovi

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programiim
Reditel koly (dale téZ ,jfeditel) uplatiiyje promysleny systém fizeni zaloZeny na (zké
komunikaci viech zam&stnanct, demokratickych principech a vzijemné divéfe. Skola ma
jasné formulovanou a realnou koncepci a strategii svého rozvoje s kratkodobym,
sttednédobym i dlouhodobym horizontem. Stanovené cile se Skole daii pribézné napliovat
(napf. prostorové zabezpeCeni vyuky, efektivni vyuzivani interaktivnich tabuli pii vyuce,
podpora rozvoje matematické a &tenaiské gramotnosti).. Rediteli se podafilo vytvofit
ptehledny systtm pravidel chodu Skoly. Ustanovil pfedmétové komise a metodicka
sdruzeni, které se mj. podileji na inovacich SVP, garantuji jeho pnéni a analyzuji vysledky
vzdélavani. Nastaveny kontrolni systém uc¢inn€ postihuje vSechny fidici i vzdélavaci
procesy. Velkou pozornost feditel vénuje také evaluaci, prfiemz nezbytné informace
ziskava rovnéz formou anketnich a dotaznikovych Setieni. M& uceleny piehled o déni ve
Skole, o praci zaméstnancl, ziskavd dostatené informace a zpétnou vazbu k pfijimani
potiebnych opatfeni. Pedagogickd rada plni svou funkci poradniho orgdnu fteditele,
projedndva kromé¢ vysledki vzdélavani izasadni pedagogické dokumenty a opatfeni
tykajici se vzd€lavaci ¢innosti Skoly.

Vysledkem koncepcni personalni prace, jenz akcentuje pecClivy vybér novych uciteld,
je stabilizovany, vekové rovnomémné rozlozeny pedagogicky sbor s plnym zastoupenim
erudovanych pedagogl. Dalsi vzdé€lavani pedagogickych pracovnikti (dale ,,DVPP®)
koresponduje s potiecbami S$koly, je organizovano podle stanoveného planu, na jehoz
sestavovani  se aktivné podileji pedagogové. Poznatky ziskané UCasti na seminafich
pedagogové uplatiuji  ve vzdélavacim procesu. Pima pedagogicka &innost v MS je
stanovena s ohledem na potieby Skoly a na provozni dobu tiid.

Skola vytvati zikonnym zastupctim prostor pro zapojeni se do Zvota $koly. Maji moznost
podilet se i na hodnoceni svych déti pii pravidelnych, individualnich pohovorech,
spole¢nych setkanich s pracovniky Skoly apii konzultaénich hodinich. Velky dtraz
je kladen ina spolupraci s prarodici, ktefi jsou zvani na pravidené $kolni akce. Skola tizce
spolupracuje se zizovatelem, s Rimskokatolickou farnosti u sv. ToméSe VPraze, Ceskou



provincii fadu sv. Augustina a Ceskou provincii Sester Notre Dame, které vyznamné
piispivaji ke kvalit¢ podminek vzdélavani. Skola vytvafi partnerské vztahy také s jinymi
Skolami - cirkevni MS Studanka i Zakladni $kolou praktickou a Zéakladni $kolou specialni
Ruzinovska v Praze 4, napf. pii organizaci spole¢nych koncertd. Studenti pedagogické
fakulty ve Skole vykonavaji prubézmou praxi, coz Skole pfinas§i mnozstvi informaci
o novych metodach a trendech v pedagogice.

Vedeni Skoly pribézné zkvalithuje materidiné technické podminky a zajiStuje prostredi
piinosné pro vzdélavani déti a zikt vsouladu se strategii rozvoje Skoly a Skolich
vzd€lavacich programi. Prostory obou S$kol byly modern¢ zrekonstruovany. Vzdélavani
vMS probha ve tiech t¥idach. Skola disponuje vhodnymi prostorovymi podminkami.
Tridy jsou vybaveny odpovidajicim ndbytkem, disponuji dostatkem didaktickych pomiicek
a hradek. Skolni zahrada umoZiuje rozvoj motoriky a fyzické zdatnosti déti, poskytuje
piilezitosti k relaxaci ifizenym vzdélavacim aktivitam. Cast zahrady (s umélym povrchem)
pfiléhajici pifmo k budové plni funkci terasy a umoziiuje pobyt déti venku i za mokra.
Vzdélavani v ZS je realizovano v Sesti uéebnach a poéitatové udebné spojené s obsahlou
knihovnou.  Efektivitu  vzdélavani  podporuje  kvalitni  vybaveni  informaénimi
a komunikacnimi  technologiemi  (interaktivni  tabule,  dataprojektory,  audiovizualni
technika). Zaci maji k dispozici odborné ucebny pro vyuku cizich jazykli a informatiky.
Vyuwzivaji stabilni i mobilni Zikovskou knihovnu. V budové Skoly je samostatnd mistnost,
kterd ma charakter kaple (sv. Rity) a slouzi pro ucely Ctvrteénich bohosluzeb a dalich
cirkevnich setkani. Soucasti arealu skoly jsou hiisté, télocvicna a mald wztkova a okrasnd
zahrada.

Financovani $koly bylo vuplynulych letech vicezdrojové. Rozpocet tvofily zejména dotace
ze statntho rozpoCtu a dary od zdkonnych zistupct déti a zaka Skoly. Pimnosem byly
financni prostiedky pfidélené vramei Ucelové vazanych dotaci z Ministerstva Skolstvi,
mladeze a télovychovy. Ziizovatel financoval modernizace a rozsahlé rekonstrukce budovy
matefské i zakladni $koly. Finanéni podminky umoziuji $kole realizovat SVP.

Podminky vzdélavani ve vitahu ke vidélavacim programiim maji vybornou tiroveri.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vzdélavani se ve viech tiidich MS vyznaovalo pifiemnou a vstiicnou atmosférou,
k niz pfispival empaticky piistup pedagozek k détem.

Ptichozi déti vyuzivaly pro spontanni ¢innosti (zpravidla namétové nebo konstrukéni hry,
popft. tviir¢i aktivity) mnozstvi materidlu, pomtcek 1 hracek, které byly dobie dostupné.
Rizené pohybové aktivity déti sphily zpravidla relaxaéni t¢el. Casova dotace pro pohyb
béhem dne byla pifiméfend, pro Cast déti bylo ale cviceni malo fyzicky narocné. Celkoveé
vSak bylo spojeno sradostnym prozitkem. Ranni kruhy zaméfené zpravidla na spolecny
pozdrav, modlitbu, opakovani zskanych poznatki nebo vypravéni zaztkd déti
zptedchoziho dne rozvijely zejména komunikacni dovednosti a soustfedéni déti. Pinosem
bylo také zklidnéni a vedeni déti k naslouchani.

Dopoledni blok aktivit byl ve vsech tiidich zaméfen na témata uvedena v SVP PV.
Realizované  Cinnosti  byly vhodné propojeny s pohybem, pozorovanimi, pokusy,
¢innostnim ucenim ¢i hrou. DéEti pracovaly individuan€ i1 spolecné, coz bylo vzhledem
ke zvolené Cinnosti vzdy uéelné. Vhodné byly vytvafeny piilezitosti pro komunikaci
ve skupiné nebo s ucitelkou.

Jednotlivei jsou pozitivné hodnoceni i za drobné uspéchy, podporovano je zskéavani
novych zkuSenosti. Vedeni déti k sebehodnoceni nebo ke vzijemnému hodnoceni bylo



zaznamenano mén¢, ale bylo kvalitni a motivovalo je K soudrznosti se skupinou,
Kk oboustranné pomoci i sdileni zkuSenosti.

V sebeobsluze pii hygiené byly déti veelku samostatné, ucitelky na né pouze dohlizely.

Zvolend organizace stolovani v pribéhu dne poskytuje vSak détem pouze omezené
piilezitosti  k samostatnosti a sebeobsluze. Pifi stravovani je jim ze strany dospélych
poskytnut veskery servis, takze jsou do prostirani, servirovani jidla nebo do volby velikosti
porce zapojeny méné aktivné. V plném rozsahu se Ucastni pouze Uklidu nadobi po jidle.
Pozitivni je, 7ze maji mozost sipiidat nebo nadbytecné jidlo odmitnout. Vyuzivani
vyskové odlisnych stoli a zdli pro déti bylo méné efektivni, déti nebyly pedagozkami
vzdy vedeny ke sprdvnému sezeni na odpovidajicich Zidlich.

Vzdélavani vZS je charakteristické pijemnou pracovni atmosférou a bezproblémovou
komunikaci mezi Zaky a uciteli.

VyuCovani je kazdy den zahajeno ranni modlitbou. Sledovand vyuka vychazela pievazné
ztradiénich vyukovych metod (fizeny rozhovor, samostatna prace, prace s ucebnici,
S pracovnimi listy), pii kterych si Zici upeviiovali pifedevSsim kompetence pracovni
akuceni. Pii vhodné wvolené praci ve dvojicich nebo skupinové praci si rozvijeli
komunikativni, personalni a socialni dovednosti. Ve vSech hodinach byl kladen diraz
narozvoj &tenaiské a socidlni gramotnosti. Ctenafské dovednosti jsou na velmi dobré
Urovni. Zaci jsou vyrazng poztivné motivovani k bohaté mimogitankové &etbd, o které
sivedou poutavé ,GStenafské deniky“. Zaci efektivnd spolupracovali, formulovali vysledky
prace dosazené skupinou, vzijemné Se kontrolovali, byli vedeni k sebehodnoceni
ihodnoceni prace daliich skupin a zakd. Zaci wvnimali mezipfedmétové souvislosti,
vyuzivali myslenkovou mapu, fesili problémové Ulohy, dokazali pracovat schybou a dojit
ke spravnému feseni ukoli. Orientaci zakii v novém u€ivu 1 procvicovani ucitelé efektivné
podpofili prezentaci prostiednictvim interaktivni tabule. Pedagogové vyuzli inapadité
¢nnosti, pfi kterych Zaci méli moznost uplatnit svou tvofivost a vyjadiit svij osobni nazor.
Zaci prokazovali vyborné znalosti probiraného udiva. Maji dobie zvladnuté pracovni
a hygienické nawyky, ke kterym jsou pedagogy duasledné vedeni Zaroven dodrzuji
spole¢né¢ vytvofena pravidla tfidy, kterd formuji pozitivni klima piirozeného vzijemného
respektovani. Dostate¢nd nazorna podpora vyuky, vhodné vyuziti audiovizudlni techniky,
nebo zaClenéni relaxacnich ¢ipohybovych aktivit, ¢inilo vzd¢lavani velmi efektivnim pro
vSechny ziky. Hodiny mély jasnou a piehlednou strukturu s dostateCnym mnozstvim
riznych, Casto se stfidajicich ¢innosti. Vyraznd byla aktivita i zijem zaka o vyuku.
Pracovni atmosféra vypovidala o0 empatickém pfistupu pedagogn k zakim, vyuyjici
se vpifpadé¢ potieby individudlné veénovali prospéchové slabsim zdkim nebo zikim
se specidlnimi - vzdélavacimi potfebami (dale ,SVP*), coz zvySovalo efektivitu vyuky.
Individualni piistup k Zakim (pomoc, respektovani pracovniho tempa) byl vzdy tGéelny.
Vychovné vzdélavaci Cimnnost Skolni druziny je realizovana formou odpocinkovych,
rekreacnich a zajmovych cmnnosti (nadstandardné i Feuerstemova metoda nstrumentainho
obohacovani) nebo krouzkt (napf. vytvarny, keramicky, tane¢ni, dramaticky a sportovni).
Soucasné¢ umoziyje Zzakim pifpravu na vyuCovani. Krouzky probihaji pouze dva dny
Vtydnu, aby Zaci méli moznost dostateéné odpocivat a vénovat se aktivitim podle své
volby.

Na konci Skolntho roku se vSechny déti a Zici Skoly setkavaji na Skolnim taboie
v augustinianském  klastefe ve Svaté Dobrotivé, coz pfispiva k vzajemnému poznani
a budovani pratelskych vztaht.

Pribéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim mda ocekdvanou uroveii.



Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vzdélavaci vysledky v MS jsou na vyborné tirovni, dobfe se daif napliovat vzdélavaci cile
stanovené v SVP PV. Nejmladsi nebo nové piichozi déti jsou zpravidla zadaptované,
orientyji se v nastavenych pravidlech souzti ve tfid€. Zvladaji sebeobsluhu, uplatiuji
zakladni kulturn€ hygienické a zdravotné preventivni navyky.

Déti v poslednim ro¢niku predskolntho vzdélavani jsou vedeny tak, aby bezproblémove
zvladly zmény souvisejici s prechodem do prvni tiidy ZS. Lepsi adaptaci ikt na nové
Skolni prostiedi napomaha propojenost obou vzd&lavacich programil (SVP PV i SVP ZV).
Déti maji na konci predSkolniho obdobi osvojené nékteré dovednosti piedchazejici Cteni
nebo psani, jsou dostatecné podporovany 1V neverbdlnim sd€lovani (vytvarném,
hudebnim, pohybovém nebo dramatickém). Diky akcim dopliujicim SVP PV si rozifuji
povédomi o $irSim spolecenském a kulturnim  zivoté.

Adaptace zakd prvnich ro¢nikdi probihd uspéSné. Napomahd tomu velmi pfiznivé klima
Skoly 1 Uzk& spoluprace s matefskou Skolou. Vedeni Skoly organizuje spole¢né akce, rodice
a predskolni déti se postupné seznamuji s novym prostfedim ve Dnech otevienych dveri.
Vedeni Skoly ma velmi kvalitné zpracovany systém ziskavani informaci o pokroku
kazdého 7ika a sledovani jeho vysledktl ve vzddlavani Skola ziskava u¢innou zpdtnou
vazbu o kvalit¢ vzdélavani nejen kontrolni hospitani ¢innosti, ale rovnéZ pomoci interntho
mésiéntho  testovani, Ctvrtletnich praci, portfoli a pribézného hodnoceni. Podrobné
informace jsou vywZvany zejména pro piijeti opatfeni ke zlepSeni vyuky ¢i pro Upravu
SVP. Vysledky vzdélavani jsou systematicky vyhodnocovany na mésiénich jednanich
pedagogické rady a na kvétnovém vikendovém pracovnim soustiedéni, pravidelné jsou
rovnéz analyzovany metodickymi sdruzenimi a pfedmétovymi komisemi.

O kvalt¢ vychovné vzd€lavaciho procesu vypovidaji velmi dobré celkové vysledky
vzdélavani, pocet 7kl s vyznamendnim vykazuje mirné stoupajici trend. Neomluvené
hodiny se ve Skole nevyskytuji. Piipadné neuspéchy i vykyvy v prospéchu zaka se ftesi
efektivné zejména individualnimi konzultacemi pii zké spolupraci s rodici

Poradenskou c¢innost, véetné metodické a mformacni, vykonava vychovnd poradkyné
vuzkeé spolupraci s  pedagogicko-psychologickou poradnou. Jednd  se predevsim
o whledavani a orientacni Setfeni ziku, jejichz vyvoj a vzdélavani vyzaduji zvlastni
pozornost, pifpravu navrhi na dalsi péCi o tyto ziky a =zajiStfovani podminek
pro vzdélavani zaka se SVP. Dobré vztahy v tfidnich kolektivech podporuje rodinné
prostiedi Skoly i ucast 7kt na Skolnim tabofe. Prevence vyskytu socialné patologickych
jevii je realizovana prostfednictvim kvalitntho preventivniho programu, jehoZ soucasti jsou
efektivné zallenény do vyuky a dalich organizovanych aktivit. Skola v uplynulych letech
nemusela fesit zadné zavazné piipady rizikového chovani zakt. Bémé vztahové problémy
jsou feSeny tfidnimi uciteli a feditelem ve spolupraci s rodici.

Skola vénuje velkou pozornost zdravému Zvotnimu stylu a bezpe¢nosti déti a zaku.
Pravideln¢ pobyvaji venku, umoznéna je jim zubni hygiena, strava je pestrd, pitny rezim
je zajistén po cely den.

Skola realizuje protiirazovou prevenci (bezpeénostné preventivni akce, poudovani déti
azakii o bezpeCnosti diraz na dodrzovani stanovenych pravidel, upozorfiovani
na piipadnd zdravotni rizka apod.), které pfispivaji k bezpe€nému prostiedi ve Skole.
Pozitivni je, Ze za hodnocené obdobi (od zifi 2013 k terminu inspek¢éni ¢innosti) nedoslo
K vaznéjSimu, registrovanému (razu.

Vysledky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji ocekdvanou uroveri.



Dalsi zjiSténi
o Reditel v pribshu inspekéni Ginnosti odstranil nedostatky ve Skolim fadu a v rezimu
dne vMS. Ve skolim tadu dophil informace upravujici ochranu déti pied socialné

patologickymi jevy, pfed projevy diskrimnace nebo nasili, v rezimu dne byl prodlouzen
dopoledni pobyt déti venku tak, aby jeho délka byla dostatecna.

e Kniha trazi MS byla doplnéna v (dajich o datu narozeni zranénych déti a zptisobu
oSetieni Urazu.

Zé&sadni klady:
- koncepcni prace vedeni Skoly,
- pFiznivad atmosféra ve Skole,
- pedagogické zajisténi vzdélavani,
- systém dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii,
- rozvoj materidlnich podminek vzdélavani,
- vhodnd volba metod a forem vzdélavani,

- pestra nabidka odpolednich aktivit.

Slabé stranky:

- men$i mnoistvi p¥ilefitosti k samostatnosti pii stravovini déti v MS.

Nedostatky, které byly odstranény v priibéhu inspekcni cinnosti:
- byl doplnén $kolni i'dd a kniha tirazit MS,

- refim dne v MS byl upraven tak, aby byla zajisténa dostatecnd délka dopoledniho
pobytu déti venku.

Seznam dokladi a ostatnich materiald, o které se inspek¢ni zjiSténi opira
1. Rozhodnuti MSMT o zipisu do $kolského rejstiku s uginnosti od 25. 9. 2015,
¢j.: MSMT- 32211/2015-2

2. Jmenovani do funkce feditele Skoly s ucinnosti od 1. zati 2011, ze dne 21. Cervna
2011

3. Skoli vzdélavaci program Mateiské Skoly sv. Augustina ,,VSemi smysly rozumem
a srdcem’ platny od 1. 9. 2012

4. Skolni vzdélavaci program Zékladni $koly sv. Augustina ,Skola viemi smysly,
rozumem a srdcem® platny od 1. 9. 2014



5. Skolni vzdélavaci program pro $kohi druzinu

6. Zamamy z pedagogickych rad vedené¢ od Skoliho roku 2013/2014 k terminu
inspekce

7. Skoli fady platné ve skolnim roce 2015/2016 (MS i ZS) k terminu inspekce

8. Tiidni knihy (MS i ZS) vedené ve Skohich letech 2014/2015 a 2015/2016
k terminu inspekce

9. Skolni matrika (MS i ZS) vedena ve $kolnim roce 2015/2016 Kk terminu inspekce

10. Rozvrhy hodin platné ve Skolnim roce 2015/2016 k terminu inspekce

11. Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikli vedena ve Skolnim roce
2015/2016 k terminu inspekce

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 §kolského zakona muZe feditel $koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, PraZsky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a t0 Kk rukam reditele
inspektoratu.

Inspekéni zpriavu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska §kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Prazském inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Jana Frojdova, skolni inspektorka Frojdovav.r.
Mgr. Bc. Jana Vinterova, $kolni inspektorka Vinterovav.r.
Bc. Marie Kiliesova, ptizvana osoba - kontrolni pracovnice Kiliesova v.r.

V Praze 21. dubna 2016

Datum a podpis reditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

(razitko)

Mgr. P.Juan Provecho Lopéz, OSA, feditel Skoly Juan Provecho Lopéz v.r.

V Praze 10. kvétna 2016
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