Ceska $kolni inspekce
Prazsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-415/08-01

Nazev skoly: Zakladni $kola Praha 7,
Strossmayerovo nameésti 4

Adresa: Strossmayerovo nameésti 4, 170 00 Praha 7

Identifikator: 600 039 391

IC: 61 389 838

Misto inspekce: Strossmayerovo namésti 4, 170 00 Praha 7

Termin inspekce: 5.—7. kvétna 2008

Predmét inspek¢ni ¢innosti:

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b), ¢) zdkona 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpisi, v zékladni Skole k terminu inspekce.

Inspekéni zjisténi:
I. Zakladni udaje
Piispévkova organizace vykonava €innost zakladni Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny.
Ztizovatelem je Mé&stska ¢ast Praha 7.
Vzdélavani probiha od tohoto $kolniho roku podle §kolniho vzd&lavaciho programu (SVP)
Skola pro viechny (1. a 6. ro¢nik) a dle dobihajiciho vzdélavaciho programu Obecnd skola
¢j. 12 035/97-20. Nejvyssi stanoveny pocet je 520 zaki, k terminu inspekce se jich v 16
ttidach vzdélavalo 327, coz je 63 % kapacity Skoly.
Od minulé inspekce (listopad 2004) doslo k nékterym pozitivnim zméndm. Zasadni je
zahéjeni realizace vzdélavani podle SVP, ktery byl az na nékteré drobné nedostatky
(kontaktni Uidaje na zfizovatele, pravidla pro hodnoceni zakil se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami) vypracovan v souladu s Rdmcovym vzdéldvacim programem pro zékladni
vzdélavani. K posunu doslo i v oblasti materidlnich podminek. Byla vybudovéana cvi¢na
kuchyn, postupné jsou vymeénovany podlahové krytiny tfid a na 1. stupni zakovsky
nabytek. Zlepsil se zplisob prezentovani zdkovskych praci, které tvoifi v souasnosti
rozmanitou vyzdobu chodeb a nékterych tfid. Pfed otevienim je viceucelové hiiste
zrekonstruované za finan¢niho pfispéni ziizovatele. V klidové zoné situované do jeho
zadni Casti jsou nainstalovany herni prvky (lanové moduly, prilezky) pro ¢innost Skolni



druziny. Byly pofizeny z grantu Magistratu hlavniho mésta Prahy. V oblasti personalniho
zabezpeceni vyuky se zvysilo mnoZstvi odborn¢ oducenych hodin na 2. stupni - ze 78 % ve
Skolnim roce 2004/2005 na 85 % v soucasnosti. Naopak na 1. stupni pfi porovnani stejné
Casové fady dosSlo ke snizeni odborné oducenych hodin o 6 % z divodu povinného
zavedeni vyucovani anglického jazyka.

I1. Ekonomické udaje

CSI posoudila celkové finanéni vydaje §koly v ¢asovém horizontu tif let, a to od roku 2005
do roku 2007. Finan¢ni prostfedky ptidélené ze statniho rozpoctu (SR) €inily v priméru 80
% celkovych ro¢nich neinvesticnich vydajii Skoly v hlavni ¢innosti. Z rozpoctovych
opatfeni a z ucetni dokumentace bylo zjiSténo, Ze v pribéhu sledovanych let dochdzelo
k mirnému navySeni finan¢nich prostifedki ptidélenych ze SR na jednotku vykonu (1 Zak).
Nejvétsi objem financnich prostfedkd SR Skola pouzila na thradu osobnich nakladd, a to
na platy a souvisejici zakonné odvody a na ostatni osobni naklady. Ostatni neinvesticni
finan¢ni prosttedky vyuzila pfedevS§im na nakup ucebnic a ucebnich textd, ucebnich
pomicek, dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli a na osobni ochranné pracovni
pomicky. Kromé statni dotace na pfimé naklady na vzdélavani a pfispévku na provoz od
ziizovatele obdrzela organizace ze SR v letech 2005, 2006 a 2007 ucelové financni
prostiedky na SIPVZ. V roce 2006 byla Skole poskytnuta Gcelova neinvesticni dotace ze
SR na Rozsireni ucebnich planii v 6. rocniku, na Projekt HODINA, na Narodni program
vyuky cizich jazykii pro 3. — 5. a pro 7. - 9. rocnik. VySe finan¢nich prosttedkl
poskytnutych ze SR umoziiuje plnéni vzdélavacich programii Skoly.

III. Hodnoceni §koly

Reditelka $koly je ve funkci od roku 1990. Uplatiiuje demokraticky styl fizeni s diirazem
na participaci pracovnikii. Kompetence a zodpovédnosti Gcelné rozdélila mezi sebe
a statutarni zastupkyni. Pétilety koncepéni plan vymezuje hlavni sledované oblasti
(vzdélavani a vychova, mimoskolni aktivity, klima Skoly, materialni vybaveni) respektujici
redlné mozZnosti zakd 1 potieby Skoly. Jeho konkretizaci v ro¢nim Planu prdce
a v mésicnich plinech prace, stejné tak Plan kontrolni cinnosti RS, Plin hospitacni
cinnosti a Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki (DVPP) vedeni vyhodnocuje
a poskytuje zpétnou vazbu. Planovani je pojato jako uceleny funkéni systém.

Reditelka vydala Organizacni 7ad a organizacni schéma i Provozni #dd s ¥ady odbornych
pracoven upfesiiujici provoz Skoly. Rozdéleni pravomoci a vzajemné zastupitelnosti jsou
funkéni. Pro kvalitni fizeni vyuZiva pravidelny osobni kontakt se zaméstnanci, neformalni
setkavani s pracovniky jednotlivych tusekli, kde jsou mj. prodiskutovany aktudlni
vzdélavaci problémy jednotlivei a mésiéni provozni porady. Skola ma vytvofeny
adaptacni program pro nové zaky, ale i pedagogy. Organizovani vychovné-vzdélavaciho
procesu je promyslené. Ramec mu dava kvalitni Skolni rad.

Kontrola vSech usekii Skoly i1 vzdélavaciho procesu vychdzi z dobfe nastaveného
kontrolniho systému. Hospitacni ¢innost provadi vedeni pravidelné, zavery rozebira pii
osobnich pohovorech. Obecna zjisténi jsou projednédvana s vedoucimi jednotlivych tsekii
ina zasedani pedagogické rady. Ucitelé maji moZnost uskute¢iiovat vzajemné hospitace.
Reditelka se vénuje reflexi celkového klimatu a sebeevaluaci organizace. Na zakladé
vlastnich podkladli ¢i zjisténi jinych organizaci (pedagogicko-psychologickd poradna
Prahy 7 a MC Prahy 7, CERMAT, SCIO) vyhotovila dokument Viastni hodnoceni §koly.
Respektovala pfitom provadéci pravni piedpis Skolského zdkona. Vedeni Skoly
uskuteciiuje pravidelnou analyzu a hodnoceni vychazejici z kontrolni ¢innosti. Vytvofeny
kontrolni systém je ucinny.



V organizaci v soucasnosti pusobi 29 pedagogickych pracovnikii, ztoho 4 jsou bez
odborné kvalifikace. Z nich jedna studuje 2. rokem na pedagogické fakulté a dvé jsou
v dichodovém veku ptijaté na zastup do konce skolniho roku. DVPP odpovida potiebam
Skoly a je zaméfeno napt. na netradi¢ni hodiny ¢eského jazyka, metody programu 7voriva
Skola (na 1. stupni Skoleni absolvovali vSichni ucitelé a na 2. stupni vyucujici matematiky),
na protidrogovou prevenci, ICT-grafiku a na prevenci urazl zakll. Vedeni umozZiuje
profesni rozvoj zaméstnancl. Nastavené persondlni podminky jsou ptedpokladem pro
uspésné splnéni cili vzdélavacich programi.

Informacni systém Skoly je obousmérny a funkéni. Dulezité udaje zajemci naleznou na
kvalitn€é vytvofenych a aktualizovanych webovych strankach, dale napf. prostfednictvim
Atlasu $kolstvi, ¢asopisu Hobulet MC Praha 7, dnech otevienych dveii. Pii p¥ijimani zaka
ke vzdélavani organizace dodrzuje zakonné ustanoveni.

Skola podporuje zdravy vyvoj zaki. Zvolenymi strategiemi piedchazi vzniku socialng
patologickych jevii a napliuje cile velmi kvalitné zpracovaného Minimalniho
preventivniho programu, jehoZz soucasti je 1 vyhodnoceni stavu a posouzeni moznych rizik.
Realizuje se ve vyuce rozvojem socialnich, obcanskych a komunikativnich kompetenci
zaka, jejich zapojenim do riznych soutézi a zajmovych aktivit, organizaci besed pro
mlads$i (bezpec¢nost silnicniho provozu) istar$si zdky (vliv Skodlivych latek). Mira
celkového poctu urazli ma v poslednich tfech letech klesajici tendenci. K tomu pfispiva
1 pravidelné pouceni zakd o mozném ohroZeni jejich zdravi.

Skola vyuziva podnétii ze strany ziizovatele nebo $kolské rady. Spolupracuje s ob&anskym
sdruzenim Skolni rada, kterd je slozena ze zastupct tfid. Ta vypomahd finan¢nimi
ptispévky na Skolni i mimoSkolni aktivity. Stala se partnerem sdruZzeni déti, mladeze
a dospélych GEMINI v projektu POLITEIA a v programu Tvoriva Skola, v némz vyucujici
participuji na jeho tvorbé a ovétuji ho v praxi. Déle spolupracuje s obecné prospésnou
spolec¢nosti Nova Skola, kterd pomahd détem ze znevyhodnéného prostiedi ¢i cizinclim.
Umoziuje pedagogické praxe studentim z Ptrirodovédecké fakulty, Filozofické fakulty,
Pedagogické fakulty UK a Fakulty télesné vychovy a sportu.

Sledované ptirodovédné vzdélavani (prvouka, ptirodoveda, ptirodopis, zemépis, chemie)
bylo v souladu s realizovanymi vzdélavacimi programy. Ucebny jsou vétSinou vyzdobeny
materidly souvisejicimi s probiranym ucivem, pouze odborné pracovny piirodopisu
a chemie byly méné podnétné.

Sledovana ¢innost vychéazela témét vzdy z kooperativnich a tvotivych forem i metod prace.
Zaci ucelné vyhledavali a tfidili informace, u¢ili se je nasledné vyhodnocovat
a prezentovat. V 1. roéniku byla efektivné zafazena relaxace zaroven s nacvikem odhadu
trvani Casového useku. Pedagogové uplatiiovali mezipfedmétové vztahy, vyuzivali
zkuSenosti a dovednosti zakd, volili rizné zpisoby motivace - vodni, kterd v jednom
ptipadé nezahrnovala pouhé oznameni probiraného uciva, ale podporu vlastniho ztotoznéni
se s jeho prospésnosti pro ¢lovéka, a pribéznou (pochvala za vykon, hodnoceni pokroku,
bodovani do dlouhodobé soutéze tiidy). Aktivita zak byla vétSinou Uspé€$né udrZzovana
pestrosti feSenych tkold. V 8. a 9. ro¢niku vSak jednotvarnéjsi pribéh ptinesl u nékterych
pasivitu. Vyuka byla vcelku pfiméfené ndrona. Pedagogové zatazovali pribézné
a zdivodnéné hodnoceni, vyuzivali i sebereflexi a vzdjemnému hodnoceni zakt. Ojedinéle
jim ucitelka umoznila vyjadfit svlij ndzor i na zvolené metody vyucovani. Pracovni
atmosféra se vyznacovala vzéjemnym respektem a divérou. vedle vyuky jsou zaci zapojeni
do celé¢ tady aktivit (exkurze a vychdzky, projekty s pfislusnou tematikou, sbirky na
podporu chovu zvitat).

Hodnocené vzdélavani ve spoleCenskovédni oblasti a ctenarské gramotnosti probihalo
vsouladu sucebnimi plany realizovanych vzdélavacich programii. Vyuka probiha



v kmenovych tiidach, které jsou na rizné estetické urovni. Zvlasté ucebny 1. stupné jsou
podnétné, ticelné uspofadané s moznosti vyuziti riznorodych zdroji informaci 1 didaktické
techniky. Zaci maji k dispozici i $kolni knihovnu.

Na 1. stupni ucitelky promyslené rozvijely jazykové i ¢tendiské dovednosti zakl. Jejich
aktivitu 1 tvofivost podporovaly efektivnimi metodami 1 formami. Neékteré vyucujici
pouzivaji metody kritického mysleni i ¢innosti Tvofivé Skoly. Pfi praci s texty dbaly na
rozvoj mluveného projevu, diskuzi, reprodukeci textu i jeho dramatizaci a obohacovani
slovni zasoby zékl. Tempo bylo pfimétené jejich aktudlnim schopnostem. Soucésti
vzdélavani je 1 vzdjemnad reflexe a sebereflexe, pii které byli n&ktefi Zaci velmi
komunikativni i kriti¢ti.

Na 2. stupni vyucujici stfidaly fizeny rozhovor se skupinovou praci a praci ve dvojicich,
kterad vSak nebyla vzdy efektivné vyuzita. Nékteti zaci se do tymové prace nezapojovali
a neplnili tak zadané tkoly. Ani jednotvarnd prace s pracovnim listem nerozvijela jejich
tvofivou Cinnost. Ucitelky vyuzivaly mezipfedmétové vztahy, snaZily se o vzdjemnou
komunikaci Zak 1 respektovaly jejich individudlni pracovni tempo. Pfinosem byla
prezentace cCtenafskych zkuSenosti, kdy zaci sdélovali vlastni nazory a proZitky ¢i
predstavovali ostatnim vysledky zadané skupinové prace. Ucitelky je pribézné hodnotily,
neopomnély je vést k sebehodnoceni.

V ramci vyuky Zaci uskutecniuji historické vychazky Prahou, navstévy kulturnich instituci,
muzei a vystav, pozndvaci zajezdy. Navstévuji programy méstské knihovny zamétené na
rozvoj ¢tenatskych dovednosti a préaci s knihou.

Ucitelé monitoruji uspéSnost zakl pii vzdélavani. V piipadé vyskytu anomalii kontaktuji
rodice, vychovnou poradkyni a feditelku. Organizace si stanovila vhodna kritéria i metody
hodnoceni pokroku zakli. Zamétuje se napi. na orientani prizkumy c¢teni v 1. rocniku,
Steni a psani ve 2. a 3. roéniku a étenaiskych dovednosti ve 4. roéniku. Usp&snost zaki
sleduje v narodnich Setfenich, v nichZz dosahuji nadprimérnych vysledki. Vysledky testl
CERMAT v 5. ro¢niku ukazaly nadstandardni Groven zakii v oblasti obecnych znalosti
a v Ceském jazyku. Svoji vzdélavaci nabidku Skola obohacuje o soutéze, v ramci kterych
dochézi ke srovnavani jejich usp&inosti s ostatnimi zdky MC Praha 7, dale o 3kolni &i
ttidni projekty, poznavaci zahrani¢ni zdjezdy, pfi nichz mohou Zzaci uplatnit jazykoveé
dovednosti. Ucitelé je zapojuji i do pisemného sebehodnoceni a hodnoceni jednotlivych
predméti. Na 1. stupni to je formou sebehodnoticiho listu, ktery dopliiuje vyucujici
slovnim hodnocenim. Své vyjadfeni mohou pfipojit i rodi¢e. Na 2. stupni jsou vyuzivany
zakovské knizky, v nichz se kazdé dva mésice zaci zamysli nad svymi uUspéchy. Jejich
sdéleni vedeni Skoly i vyucujici rozebiraji a hledaji strategie pro zlepSeni piipadnych
neuspéchi. V nékterych tfidach si zaci vedou i svoje portfolia. Analyza vysledkl
vzdélavani probiha pii jednani pedagogické rady. Zaci jsou Gispésni i pii piijimacim Fizeni
na stfedni skoly.

Zavérecné hodnoceni:

Inspekcni zjisténi vedouci ke zhodnoceni podminek, prithéhu a vysledkii vzdélavani jsou
pozitivai v téchto oblastech:

o kvalitni prace ieditelky p¥i Fizeni organizace, které je zaloZené na demokratickych
principech,
uceleny systém planovani a organizace vychovné vidélavaci prdce,
promysleny obousmérny informacni systém,
Sirokd partnerska spoluprdce s dal§imi organizacemi,
zkvalitnéni materidlnich podminek vzdélavani télesné vychovy,



Pro zlepSeni Cinnosti Skoly je zapotiebi:

na 2. stupni podporovat aktivitu Zdakii zapojenim vSech p¥i kooperativni formé
vzdélavani,

vyuZivat diskuse Ci Fizenych rozhovori k zadanym tématim (iikolitm), zamezit tak
moZné jednotvarnosti pii pouhém jejich prezentovani

Skola je celkové hodnocena jako primérna.

Hodnotici stupnice

Podprimér Pramér Nadprimér

(98]

Seznam dokladu a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira:
Rozhodnuti MSMT ¢&j. 10 173/2007-21 ve véci zapisu zmény v udajich
o pravnické osob¢ vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni ze dne 5. 6. 2007
s t¢innosti od 1. 9. 2007
Rozhodnuti MSMT ¢&j. 33 013/2004-21 ve véci zmény zafazeni do sité $kol,
ptedskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni ze dne 21. 12. 2004 s Gc¢innosti od
1. 1. 2005
Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zatizeni ze dne 19. 6. 2007
Ztizovaci listina pfispévkové organizace Zakladni Skola Praha 7, Strossmayerovo
namésti 4, schvalena usnesenim Zastupitelstva méstské ¢asti Praha 7 €. 0208/06-Z
ze dne 20. 3. 2006 s ucinnosti od 27. 3. 2006
Jmenovani do funkce feditelky ZS Strossmayerovo nam., Praha 7 &j. PaM/527 ze
dne 18. 6. 1990 s t¢innosti od 1. 7. 1990
Potvrzeni ve funkci feditelky Zakladni Skoly Strossmayerovo nam. 4 v Praze 7
¢j. 227/96 ze dne 2. 9. 1996
Vykaz o zékladni §kole V 3-01 podle stavu k 30. zati 2004
Vykazy o zakladni Skole S 3-01 k 30. 9. 2007, k 30. 9. 2006, k 30. 9. 2005
Vykazy o feditelstvi Skol R 13-01 k 30. 9. 2007, k 30. 9. 2006, k 30. 9. 2005
SVP pro zékladni vzdélavani Skola pro viechny platny od 1. 9. 2007
Personalni dokumentace feditelky a pedagogickych pracovnikli k datu inspekce
Néplné& prace Sir§iho vedeni Skoly ve Skolnim roce 2007/2008
Skolni tad ze dne 3. 9. 2007 platny k datu inspekce
Klasifikac¢ni fad z 1. 9. 2006 platny k datu inspekce
Vlastni hodnoceni Skoly za obdobi 2005/06 a 2006/07
Minimalni preventivni program - $kolni rok 2007/2008 ze dne 2. 10. 2007
Postup pii odhalovani a feSeni ptipada Sikany bez data zpracovani
Koncepce rozvoje skoly 2007-2011 ze dne 3. 1. 2007
Plan prace pro Skolni rok 2007/2008
Plan kontrolni ¢innosti RS — skolni rok 2007/2008
Plan hospita¢ni ¢innosti pro Skolni rok 2007/2008




22.  Zaznamy z pedagogickych rad ve Skolnich letech 2006/2007, 2007/2008 k datu
inspekce
23.  Plan DVPP pro skolni roky 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008
24.  Organizacni fad a organiza¢ni schéma ze dne 1. 1. 2008
25.  Provozni fad ze dne 1. 9. 2004
26.  Zapisy z jednani Skolské rady konané v letech 2006 az 2008
27.  Rozvrh vyucovacich hodin ve §kolnim roce 2007/2008 k datu inspekce
28.  Tiidni knihy ve Skolnich letech 2006/2007 a 2007/2008 k datu inspekce
29.  Skolni matrika k terminu inspekce
30.  IVP integrovanych zaki k terminu inspekce
31.  Vybér zékovskych knizek a sesiti k terminu inspekce
32.  Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2005/2006, 2006/2007
33.  Kniha trazli vedend od 19. 4. 2002 k terminu inspekce
34.  Vykazy zisku a ztraty k 31. prosinci 2005, 2006 a 2007
35.  Upravy zavaznych ukazatelli rozpo¢tu MHMP za roky 2005, 2006 a 2007
36.  Financ¢ni vypofadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu v roce 2005, 2006 a
2007
37.  Ctvrtletni vykazy Skol (MSMT) P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti roku 2005, 2006 a 2007
38.  UCetni zavérka sestavena k rozvahovému dni 31. prosinci 2005, 2006 a 2007
39.  Poskytnuti ucelové neinvesti¢ni dotace ze statniho rozpoctu z MSMT ze dne
5. listopadu 2006
40.  Inspekéni zprava ¢j. 01 0889/04-5153 z listopadu 2004
SloZeni inspekéniho tymu:
(razitko)
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Jiti Wagner Jiti Wagner, v.r.
PaedDr. Jana Kiestanova J. Kiest'anova, v.r.
Mgr. Jana Pocova J. Pocova, v.r.
Bc. Marie Kiliesova M. Kiliesova, v.r.



Pouceni:

Dle § 174 odst. 13 Skolského zakona miiZe reditelka Skoly podat pFipominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim prevzeti na adresu Ceskd
Skolni inspekce, Arabska 683, 160 66 Praha 6.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekcni zprava vietné
PFipominek je veiejnd.

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Praha 30. kvétna 2008

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Ludmila Kyryanova Ludmila Kyryanova, v. r.
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