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Termin inspekce: 13. —16. kvéten 2008

Predmét inspek¢ni ¢innosti:

e Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni
pozd¢jsich predpisti, ve stiedni Skole.

e Zhodnotit, zda Skola dodrzuje platné ucebni dokumenty voborech vzdélani
29-53-H/001 Pekar (tfilety), 29-54-H/002 Cukrat-vyroba (tiilety) a 65-51-H/002
Kuchat-¢iSnik pro pohostinstvi (tfilety).

e Zhodnotit, zda Skola ma predpoklady pro napliovani vyucovanych vzdélavacich
programt a platnych uc¢ebnich dokumentt ve sledovanych oborech.

Inspek¢ni zjisténi

I. Zakladni udaje

Soukromé Stiredni odborné ucilist¢ (SOU) spol. s. r. o. (dale jen ,Skola ), vykonava
Cinnost stfedni Skoly. Plsobi v pronajaté nizkopodlazni budové poskytujici potiebné
zdzemi pro vzdelavani. Nejvyssi povoleny pocet zakl Skoly je 850. V dobé inspekéni
¢innosti ji navstévovalo 342 zakd v devatendcti tfidach denniho studia a 22 zakid denniho
nastavbové studiu. Ve srovnani se Skolnimi roky 2006/2007 a 2005/2006 doslo k poklesu
poctu zakda.

V leto$nim Skolnim roce zajistuje vzdélavani 29 pedagogickych pracovnikl. Vzdélavani
probihd podle platnych ucebnich dokumentt pro dané obory vzdélani.

Udaje uvedené v platném dokumentu osvédéujicim vznik $koly (jeji nazev a sidlo véetnd
vymezeni pfedmétu ¢innosti) jsou v souladu se skutecnosti.



V platnych rozhodnutich jsou zapsany identifika¢ni tidaje o zfizovateli i Skole. Déle misto,
kde se uskuteGiiuje vzd&lavani, obor vzdélani aforma vzdélavani. Reditel $koly je
souCasn¢ statutarnim orgdnem pravnické osoby. Uvedené udaje jsou v souladu se
skutec¢nosti.

Kamerovy systém se zdznamovym zafizenim nema.

I1. Ekonomické udaje

Z predlozené dokumentace bylo zjisténo, ze v letech 2005 - 2007 byly skole poskytnuty
finan¢ni prostfedky ze statniho rozpoctu dle tidaji uvedenych v tabulce.

Vyse finan¢nich prostiedkii poskytnutych ze statniho rozpoctu v letech 2005 - 2007
v K¢

2005 2006 2007

Poskytnutd dotace celkem 16 095 784 17 739 631 17204 127

Dotace ze statniho rozpoctu v hodnoceném obdobi let 2005 az 2007 €inily v priméru 90 %
celkovych ro€nich neinvesticnich vydaji Skoly. Poskytnuté finan¢ni prosttedky statniho
rozpoctu Skola pouzila zejména na platy a souvisejici zdkonné odvody, na uc¢ebni pomucky
a ucebnice.

Ve vySe uvedeném obdobi Skola mimo dotace na pifimé naklady na vzdélavani obdrzela
ze statntho  rozpo€tu UcCelové finanéni prostiedky nastatni informacni politiku
ve vzdélavani, a to: vroce 2005 ve vysi 128 646 K¢, vroce 2006 ve vysi 295 400 K¢
a vroce 2007 ve vysi 19 440 K¢.

Celkovd vyse finan¢nich prosttedkli poskytnutych Skole ze statniho rozpoctu byla
ve sledovaném obdobi nejvyssi v roce 2006.

vydaje na uc¢ebni pomuicky v daném obdobi klesaly. Uvedené sledované ukazatele mély
stejny vyvoj v porovnani na jednotku vykonu (1 zak).

Vyse financnich prostiedkl,, poskytnutd ze statniho rozpoctu v poslednich tiech letech,
umoziuje Skole zabezpecit realizaci vzdélavacich programd.

I11. Hodnoceni S$koly

Hodnoceni napliiovani platnych ucebnich dokumenti a jejich souladu s pravnimi
predpisy ve vybranych oborech vzdélani

Sledovany byly tyto realizované obory vdenni formé¢ vzdélani: 65-51-H/002
Kuchat — ¢iSnik pro pohostinstvi, 29-53-H/001 Pekat, 29-54-H/002 Cukraf — vyroba.
Sledované obory jsou vyucovany dle platnych ucebnich dokumentli. Inovace obsahu
vzdélavani sméfuje predevSim do oblasti pfipravy zaka k reformované zavérecné zkousce.
Skola se pfipravuje na tvorbu §kolnich vzdélavaciho programii pro uvedené obory.
Poskytovani vzdélavani je v souladu s platnymi uc¢ebnimi dokumenty.



Strategie a planovani

Skola ma zpracovany Strategicky plin rozvoje pro obdobi 2006 - 2009 v souladu
s redlnymi podminkami Skoly, ve kterém vymezuje zdkladni oblasti planované Cinnosti.
Konkrétni cile rozpracovava a v pribehu obdobi uptesiiuje a dopliluje v rocnich, mésicnich
a tydennich planech.

Reditel provadi pravidelnou analyzu koncepénich dokumenti $koly, hodnoti dosazeny stav
a zajist'uje zpétnou vazbu pfi realizaci stanovenych cild.

O svych strategickych zamérech, které jsou projednavany na jednanich pedagogické rady,
Skola informuje své partnery (mimo jiné rodice zaki Skoly a Skolskou radu).

Sledovand oblast odpovida standardu.

Reditel §koly a Fizeni pedagogického procesu

Reditel §koly spliiuje predpoklady pro vykon funkce. V organizaénim fadu, jehoz soudasti
je iorganizacni struktura, feditel jasné vymezil pravomoci a povinnosti jednotlivych
pracovnikll véetné urceni vzajemné zastupitelnosti. Z predloZzené dokumentace a rozhovorii
s pedagogy vyplyva, Ze se feditel snazi pozitivné motivovat pracovniky. Ke zkvalitnéni
vzdélavaci Cinnosti pfispiva pravidelné hodnoceni zaméstnancii podle stanovenych kritérii
a cilené dalsi vzdélavani.

Utelné zpracované vnitini dokumenty $koly podporuji funkéni organizovani vzdélavaciho
procesu, zajistuji obousmérnou informovanost pracovnikli Skoly, zakd, jejich zdkonnych
zastupcll 1 dalSich partnerii. Informacni systém Skoly je funkéni; zahrnuje jednani
pedagogické rady, zajistuje informovanost zakonnych zdstupcli prostfednictvim
informativnich pohovor srodi¢i (dvakrat ro¢n€) a pravidelnych konzultaci. Dal§im
informa¢nim zdrojem jsou Skolni webové stranky a elektronicky informacéni systém, ktery
umoznuje poskytovani informaci rodi¢im, zadkiim i ostatnim. Vedeni Skoly vyuziva
podnétt pedagogické rady ke zlepSeni vzdélavaci ¢innosti Skoly.

Sledovand oblast je na urovni, kterd nevyZaduje zdasadni zmény.

Dopad vlastniho hodnoceni Skoly a vnitiniho kontrolniho systému

Vlastni hodnoceni skoly za skolni roky 2005/2006 a 2006/2007 jsou zpracovana v souladu
s cili, které si Skola stanovila v dokumentu Strategicky plan rozvoje Skoly. Obsahuje
vSechny hlavni oblasti vzd€lavani vymezené ustanovenim provadéciho piedpisu Skolského
zakona a piihlizi k redlnému plnéni cilti a stupni dalezitosti. Vlastni hodnoceni posuzuje
zpusob plnéni stanovenych strategickych cill, je zaméfeno na oblasti, ve kterych Skola
dosahuje dobrych vysledkl i oblasti, ve kterych je tfeba kvalitu vzdélavani a vybaveni
Skoly zlepsit. Kontrolni systém Skoly je ucinny. Kontrolni a hospita¢ni c¢innost je
konkretizovana v dokumentu Pldn kontrolni cinnosti SOU. Hospitace vykondvaji jak
vedouci pracovnici Skoly, tak i1 ostatni ¢lenové pedagogického sboru navzajem. Analyza
hospitaci se provadi bezprostiedné po jejim ukonceni. Kontrolou zjisténé provozni
nedostatky jsou odstraniovany bezprostiedné. Celkova uroven vzdélavani je hodnocena
dvakrat ro¢né.

Sledovand oblast odpovida standardu.

Personalni podminky

Ve Skole ptisobilo ke dni inspekce 29 uciteli. Podminky odborné kvalifikace pro vyuku ve
sttedni Skole spliiovalo 21 z nich. Z 8 nekvalifikovanych pedagogii 2 ziskali své vzdélani



pro vyuku nazdkladni Skole. Dalsi 3 ucitelé si své vzdélani dopliuji piislusnym
vysokoskolskym studiem (ucitelstvi odbornych pfedméti). Jeden vysokoskolsky vzdelany
ucitel dosud neabsolvoval studium pedagogickych véd. Posledni dva spliuji predpoklady
stanovené vyjimkou v zékoné vztahujici se k véku a délce praxe. Od posledni inspekéni
¢innosti doslo k mirnému zlepSeni stavu. Pozitivem je skuteCnost, ze se vedeni dafi
stabilizovat pedagogicky sbor a dopliiovat ho o kvalifikaci u uditelti predev§im odbornych
predméti.

DVPP probihd dle planu, odpovidd potfebam Skoly pro realizaci obort vzdélani. Jsou
vytvoteny vhodné podminky pro dalsi profesni rist zaméstnancti. Priority jsou kladeny na
doplnéni odborné kvalifikace, vzdélavani vztahujici se k tvorbé Skolnich vzdé¢lavacich
programii a inovace obsahu i zptisobu vzdélavani. Skola zajistuje podporu za¢inajicim
ucitelim.

V uplynulych tfech Skolnich letech Skola neevidovala skupiny Zzakli se specialnimi
vzdélavacimi potfebami (SVP) ani zaky nadané. Ptes tuto skutecnost je na vyuku téchto
zakl pfipravena (proskoleny vychovny poradce, pouceni pedagogtli, zpracovand pravidla
hodnoceni atd.).

Sledovand oblast odpovida standardu.

Bezpecné prostiredi pro vzdélavani

Podminky k zajiténi bezpecnosti a ochrany zdravi upravil feditel skoly ve Skolnim Fadu
a dalSich vnitfnich dokumentech, s nimiz byli Zéaci dle zapisu v tfidni knize prokazatelné
seznameni. Skola podporuje zdravy vyvoj zakd v&etnd pitného a stravovaciho rezimu
a zajiStuje vhodné prostiedi pro vzdélavani. Ochrana Zz4k pfed urazy je zajiStovana
dozorem, informovanosti o rizicich, $kolenim o bezpec¢nosti a ochrané zdravi.

Skola vyhodnocuje socidlni, zdravotni i bezpe¢nostni rizika a pfijima opatfeni k jejich
minimalizaci. M4 ustanovenu funkci $kolniho metodika prevence, ktery zpracoval Skolni
preventivni strategii a Minimdlni preventivni program pro Skolni rok 2007/2008 a vétSina
pracovnikl Skoly je zapojena do akci vychazejicich z tohoto programu, ktery umoZziuje
predchézet socidlné patologickym jeviim.

Evidence urazii je vedena v knize Urazi. Pfepocteny pocet tirazli na sto zakl za posledni tii
roky stoupl z 3,25 na 5,73 Grazi.

Ve sledované oblasti pievaZuje standardni, funkéni stay.

Pfijimani ke vzdélavani

Skola pravidelné informuje vetfejnost o své vzdélavaci nabidce formou propagacnich akei,
navstév Skol, informacnich letakti, ndborovych akci i prostfednictvim vlastnich webovych
stranek. Pfi pfipadné zméné vzdelavaciho programu je pfipravena poskytnout zakiim
systematickou pomoc.

Reditel stanovil jednotnd kritéria k pfijimani zakt pro jednotlivé kola pfijimaciho fizeni.
Skola dodrzuje zakonna ustanoveni upravujici pfijimani zakua ke sttednimu vzdélavani.

Ve sledované oblasti se postupuje v souladu s pravnimi piedpisy, oblast odpovida urovni,
ktera nevyZaduje zasadni zmény.



Pfinos partnerstvi pro rozhodovani vedeni Skoly

Skola velmi tuzce spolupracuje se 3kolskou radou, jeji &innost probiha v mezich
stanovenych pfislusnym pravnim piedpisem. Reditel je pravidelné zvan na schiizky
Skolské rady, kterd se schazi k jednani pravidelné dvakrat rocné. Informace o prospéchu
zaki podava skola zakonnym zéstupclim dostate¢né a s predstihem. Vychovné problémy
a neomluvenou absenci fesi rozsifené vedeni Skoly za piitomnosti zakonného zéstupce
7ika. Na zakladé jednani pfijimad 8kola opatfeni ke zkvalitnéni vzdélavani. Skola
programové, aktivné spolupracuje se 132 subjekty ve kterych zaci vykonavaji odbornou
praxi. Ve spolupraci s ob&anskym sdruzenim JIZDA a ZS Marusky Kudefikové porada
fadu mimoskolnich akci pro handicapované déti.

Sledovand oblast je na urovni, ktera nevyZaduje zdasadni zmény.

Vnitini prostiedi Skoly

Skola usiluje o vytvafeni piiznivého pracovniho klimatu zalozeného na divéfe zakd
k vyucujicim, na vhodné motivaci a vzajemné spolupraci. Pedagogicti pracovnici mohou
ovlivitovat vzd&lavaci strategii $koly a maji potiebné podminky ke své praci. Skolni fad
vhodné upravuje prava a povinnosti zakd. Stanovisky a vyjadienimi z4kt a tfidni
samospravy se zabyva ttidni ucitel, vychovny poradce a metodik prevence v jedné osobé
ptipadné teditel Skoly a jeho zastupkyné.

Sledovand oblast je na urovni, ktera nevyZaduje zdasadni zmény.

Podminky vyuky a jejich vyuziti

Pro vyuku teorie je zabezpe€en pronajem Skolnich prostor v Havifové a v Orlové-Porubé.
Skola méa celkem 25 udeben, ztoho 21 odbornych véetné specialni uebny pro vyuku
vypocetni techniky a 3 jazykové ucebny. VSechny ucebny jsou napojeny na internet
a vybaveny zpétnymi projektory, odborné ucebny navic i televizory s videorekordérem.
K dispozici je i dataprojektor. Vyucujici vhodné vyuzivaji vybaveni ttid i dalSich prostor
Skoly (tematické nasténky a vitriny na chodbach). Pracovni prostfedi ve tfidach odpovida
potifebam skoly. Ke vzdelavani v télesné vychoveé slouzi télocvi¢na a htisté pronajimané
mistni zakladni $kolou. Zaci po domluvé mimo vyu¢ovani vyuzivaji $kolnich pogitatt
s pfipojenim k internetu, kopirku, knihovnu, ktera poskytuje odbornou literaturu i beletrii.
Pro ziskani zékladnich odbornych dovednosti a k pfipravé na odborny vycvik (OV) slouzi
odborna pracovisté. Pro potravinaiské obory jsou to dvé cvicné kuchyné vybavené sporaky
s horkovzdusnym proudénim, pracovnimi stoly, chladnickami a dal§imi kuchyniskymi
potiebami. Pro obor kuchai - ¢iSnik Skola zafidila odbornou ucebnu s fadou rtizné
tvarovanych stold uréenych pro servirovani a ptipravu slavnostnich tabuli.

Prevaznd cast praktické vyuky se uskuteciuje na smluvné zajisténych a schvéalenych
pracovistich feditelem Skoly, v souladu s platnymi pravnimi ptedpisy, kde pod dozorem ¢i
dohledem ucitele odborného vycviku nebo instruktora plni zaci tematické plany OV.
Vyhodou je, Ze se i zaci prvniho ro¢niku stavaji, na ur¢enou dobu v tydnu, pfimou soucésti
vyrobni reality dneSka a nejsou odtrZzeni od béZného pracovniho procesu. Pfi praktickém
vyucovani je vénovana dostate¢nd pozornost zavadéni novych modernich technickych
prvkil do vyuky a odpovidajicimu materidlnimu vybaveni.

Sledovand oblast je na urovni, ktera nevyZaduje zdasadni zmény.



Hodnoceni zaka

Skola méa stanovena pravidla pro hodnoceni vysledkii vzd&lavani, ktera jsou soudasti
$kolniho Fadu. Zaci i zdkonni zastupci s nimi byli seznameni a vyucujici se jimi Fidi.
Hodnotici informace jsou podavany pii pohovorech s rodi¢i na pravidelnych konzultacich
v terminech, které umoznuji jesSté¢ zakim svij prospéch zlepsit. Celkové vysledky
vzdélavani zakd jsou vyhodnocovany ve ctvrtletnich cyklech a v pfipadé nutnosti jsou
pfijimana opatfeni k naprav€. V hospitovanych hodinach vyuzivali ucitelé motivacni
funkci pozitivniho odtivodnéného hodnoceni a v nékterych hodindch vedli Zaky
k vlastnimu hodnoceni.

Hodnoceni Zakit odpovida vurovni, kterd nevyZaduje zdsadni zmény.

Ukelnost a ucinnost podpory Ziki se specialnimi vzdélavacimi potiebami (SVP)
a nadanych

V dob¢ inspekéni €innosti ani v uplynulych dvou Skolnich letech Skola neevidovala zaky se
SVP. V ptipadé€ jejich vyskytu je Skola pfipravena poskytnout individualizovanou pomoc.
Nadané Zaky ve smyslu ustanoveni $kolského zakona neidentifikuje.

Podpora zakt, kteti dosahuji velmi dobrych studijnich vysledkli spo¢iva v zadavani
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Sledovand oblast odpovida standardu.

UspéSnost Zaki ve vzdélavacim programu

Skola sleduje Gisp&snost zaki v pritbéhu celého vzdélavaciho cyklu. Piidiny selhdvani zaki
monitoruje zejména vyucujici daného predmétu, tfidni ucitel a vychovny poradce. Vedeni
Skoly a pedagogickd rada pravidelné¢ analyzuji a hodnoti vysledky vzd€lavani. ZjiSténé
ptiCiny piipadnych netspéchii Zaki vedou k opatienim na podporu uspésnosti zaki.
Sledovand oblast odpovida standardu.

Hodnoceni podminek, priibéhu a vysledki vzdélavani ve spolecenskovédni oblasti

Spolecenskoveédni predméty, jako soucast predmétové komise jazyktl a spolecenskych véd,
maji své misto v koncepci Skoly.

Kontrolou pedagogické dokumentace a pfimym pozorovanim v hospitovanych hodinach
bylo ovéfeno, ze predméty jsou ve Skole vyuCovany v souladu sucebnimi osnovami.
Casova dotace odpovidd udebnim plantim. Kontinuita vyuky je zajisfovana koordina¢ni
¢innosti predmétové komise a kontrolni cinnosti vedeni Skoly. Spole¢enskovédni
vzdélavani ve Skole zajistuje osm vyucujicich, kteti spliuji podminky odborné kvalifikace.
Ucitelé a zaci maji k dispozici didaktickou techniku (televizi, video, radiomagnetofon,
DVD prehravac, dataprojektor, meotar apod.), nové schvalené ucebnice a pracovni seSity.
Ve vSech sledovanych hodindch didakticka technika byla vyuzita.

Na zéklad¢ planu DVPP se vramci pfedmétové komise zacastiiuji ucitelé Skoleni dle
vlastni volby a pak seznadmi ostatni s obsahem.

Spolecnd filmova a divadelni predstaveni, exkurze, vylety, soutéZze a dalsi kulturné
spolecenské akce ptispivaji k rozvoji pozitivniho klimatu ve $kole i mimo ni.

V ramci spolecenskovédniho vzdélavani je vénovana podpora rozvoji vSem vybranym
klicovym kompetencim a soucasnym trendiim ve vzdélavani.



Z vyhodnoceného dotazniku vyplyva, ze 83 9% zakd poklada obsah vzdélavani ve
spolecenskovédnich pfedmétech za dobrou ptipravu pro zivot.

Podminky, pribéh a vysledky vzdélavani ve spoleCenskovédnim vzdélavani jsou na
standardni urovni.

Hodnoceni podminek, priubéhu a vysledki vzdélavani v prirodovédné a matematické
oblasti

Ptirodovédné a matematické vzdélavani je rozvijeno u vSech zakid v rdmci vSeobecné
vzdélavacich predméti a v prifezovych tématech i1 v predmétech odbornych.
V koncep¢nich materidlech Skoly je sledované vzdélavani zahrnuto ve strategii Skoly
v oblasti teoretickych predméti.

Do pfirodovédné predmétové sekce (komise) je zahrnuta také matematika. Tim se
prohlubuji spolec¢né piistupy k vyuce a k pozadavkim kladenym na ziky. VSichni
pedagogicti pracovnici disponuji odbornou kvalifikaci k vyuce uvedenych predméta.
Vramci sekce jsou vytvarena zadani jednotnych kontrolnich testi a jsou zde také
vyhodnocovana a pfijimana pfipadna opatieni. Oblast ptirodovédného vzdélavani jiz byla
diskutovana se zamérem tvorby kolnich vzd&lavacich programi (SVP). Do &ervna jeji
&lenové piipravuji zakladni naméty pro kvalitni pfipravu SVP, tak aby navazoval na vyuku
matematiky a odbornych predméta.

Matematické dovednosti zaki Skoly jsou celkové na niz8i Grovni, ale ucitelé je ve svych
predmétech ucelné rozvijeji. Pii hospitacich bylo zjisténo, ze dovedou velmi kvalitné
motivovat zaky piiklady zbéZného Zivota. Zdravy Zivotni styl Zdka se mnohokrat
vyskytoval jako konkrétni pfiklad ve vyuce ptirodovédnych predméta.

Ve vlastnim hodnoceni Skoly, které bylo realizované za obdobi dvou piedchozich skolnich
roktll, jsou zavéry k prirodovédnému vzdelavani shrnuty obecné pro oblast teoretického
vzdélavani. Prirodovédna sekce k tomuto hodnoceni zpracovavala podklady a naméty pro
dal§i zlepSeni cCinnosti. V  zavérech byla zdlraznéna nutnost dal§itho propojeni
ptirodovédnych predmétt s odbornym zaméfenim vzdélavani.

Materidlni podminky pro vyuku jsou na standardni urovni. Ve Skole nejsou ziizeny
odborné ucebny, jsou vyuzivany standardni tfidy, vybavené zpétnym projektorem (b&zné
pouzivanym v procesu vzdélavani) a nasténnymi obrazy souvisejici se sledovanou
problematikou.

Skola pro sledované piedméty vlastni zakladni uéebni pomticky, zakim zapijuje
ucebnice. Ucitelé modernizuji vybaveni také formou vlastni iniciativy.

Spoluprace mezi zaky a ucitelem je na pomerné vysoké urovni. Klima skoly je pozitivné
rozvijeno spole¢nymi akcemi s uciteli. Konaji se pravidelné prevazné v zavéru Skolniho
roku formou exkurzi ¢i sportovnich akei. Celkové 1ze hodnotit oblast klimatu skoly velmi
pozitivné. Zaci jsou vedeni ke spole¢enskému chovani, také se takto chovaji a vystupuji.
Ve Skole vladne vzdjemna ohleduplnost a porozumeéni.

Podminky, pribéh a vysledky vzdélavani v piirodovédnych piedmétech a v matematice
Jjsou na standardni trovni.



Zavérecné hodnoceni
Pii vzdélavani, které bylo piredmétem inspekcéni Cinnosti, Skola postupuje v souladu

s pravnimi piedpisy i schvdalenymi ucebnimi dokumenty.

Skola md velmi dobré piedpoklady
vzdélavacich programii.

k uspéSnému  naplitovani vyucovanych

Pro ucely poskytovani zvySené dotace ve smyslu § 5 odst. 3 pism. c) zakona ¢. 306/1999

Zavérecny vyrok

S8b., o poskytovani dotaci soukromym Skolam, piedSkolnim zarizenim a Skolskym
zarizenim, ve znéni pozdéjSich predpisii, je Skola celkové hodnocena ve vSech
sledovanych oblastech jako lepsi neZ pritmérna.

Hodnotici stupnice

Podprimér

Prumér

Nadpriumér

Pii poskytovani
vzdélavani/skolské sluzby
neni postupovéno v souladu
s pravnimi predpisy,
schvalenymi u¢ebnimi
dokumenty.

Rizika jsou velka, pro

napravu jsou nutné zasadni
zmény

Pii poskytovani
vzdélavani/skolské sluzby je

postupovano v souladu s pravnimi
predpisy, schvalenymi u¢ebnimi

dokumenty.

Pievazuje standardni, funk¢ni
stav.

Unosna rizika se daji prekonavat.

Poskytovani
vzdélavani/skolské sluzby je
v souladu s pravnimi
predpisy, schvalenymi
ucebnimi dokumenty a je na
urovni, ktera nevyzaduje
zasadni zmény.

Slouzi jako ptiklad dobré
praxe.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira
. Uplné znéni spolecenské smlouvy o zaloZeni spolecnosti s rucenim omezenym
s obchodni firmou Stedni odborné uciliste ,, BARON SCHOOL* spol. sr. o., ze dne
18.9.2002.
. Vypis z obchodniho rejstiiku, vedeného Krajskym soudem v Ostrave, oddil C, vlozka
4068 s datem zapisu 13. srpna 1992, ovéteny dne 12. 12. 2007.
. Zrizovaci listina  Stredniho  odborného  ucilist¢t BARON SCHOOL, jehoz
provozovatelem je Stredni odborné uciliste BARON SCHOOL spol. sr. o. se sidlem
v Havirové — Sumbarku, Skolni 2/601, ze dne 28. 8. 1992, véetné Dodatku & 1, ze dne
7.5.1993, Dodatku ¢. 2, ze dne 19. 2. 1994 a Dodatku ¢. 3, ze dne 17. 11. 1995.
. Uplné znéni zfizovaci listiny, ze dne 25. 6. 1997.
Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy ve véci zdpisu zmény
v udajich vedenych v rejstiiku skol a Skolskych zatizeni ¢j. 15 491/2006-21, ze dne
21. 6. 2006, s tc¢innosti od 21. 6. 2006.

Vypis zmeénového fizeni — Skola/zatizeni k ¢j. 15 491/2006-21.

Vykaz (MSMT) S 25-01 o stfednim odborném u¢ilisti, podle stavu k 30. 9. 2004, ze
dne 4. 10. 2004.

Vykaz (MSMT) S 25-01 o stfednim odborném ugilisti, podle stavu k 30. 9. 2005, ze
dne 12. 10. 2005.

Vykaz (MSMT) R 13-01 o feditelstvi kol, podle stavu k 30.9.2005, ze dne
12. 10. 2005.
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24.

25.

26.
27.

28.

29.
30.

31.

32.

33.
34.
35.

36.
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38.

Vykaz (MSMT) S 8-01 o stiedni $kole, podle stavu k 30. 9. 2006, ze dne 4. 10. 2006.
Vykaz (MSMT) R 13-01 o feditelstvi 3kol, podle stavu k 30.9.2006, ze dne
4. 10. 2006.

Vykaz (MSMT) S 8-01 o stiedni $kole, podle stavu k 30. 9. 2007, ze dne 5. 10. 2007.
Vykaz (MSMT) R 13-01 o feditelstvi kol, podle stavu k 30.9.2007, ze dne
5.10. 2007.

Vykaz o urazovosti R 36-01 za skolni rok 2006/2007, ze dne 19. 9. 2007.

Vykaz o urazovosti R 36-01 za skolni rok 2005/2006, ze dne 22. 9. 2006.

Vykaz o urazovosti V 36-01 za Skolni rok 2004/2005, ze dne 8. 9. 2005.

Jmenovani do funkce reditele Stredniho odborného ucilisté BARON SCHOOL,
Haviiov — Sumbark, Skolni 2/601, vydal Mgr. Jiii Baron, dne 1. 7. 1993.

Personalni dokumentace pedagogickych zaméstnancli Skoly (doklady o dosazeném
vzdélani), ke dni inspekce.

Plan vzdélavani pedagogickych pracovnikll ve skolnim roce 2007/2008.

Ctvrtletni vykaz P 1-04 o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondlnim
Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2007, ze dne 8. 1. 2008.

Ctvrtletni vykaz P 1-04 o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondlnim
Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2006, ze dne 10. 1. 2007.

Ctvrtletni vykaz P 1-04 o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondlnim
Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2005, ze dne 6. 1. 2006.

Ctvrtletni vykaz P 1-04 o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondlnim
Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2004, ze dne 10. 1. 2005.

Schvélené pedagogické dokumenty pro vyuku ve Skolnim roce 2007/2008, ze dne
31. 8. 2007.

Personalni dokumentace pedagogickych zaméstnancli Skoly (doklady o dosazeném
vzdélani), ve Skolnim roce 2007/2008.

Ttidni knihy, platné pro Skolni rok 2007/2008.

Katalogy a katalogové listy, platné pro Skolni rok 2007/2008, pro vybrané obory
vzdélani.

Skolni 7ad s platnosti od 27. 8. 2007, véetné pravidel pro hodnoceni vysledki
vzdélavani a ptilohy ¢. 1 — 9 (zvonéni, rady odbornych uceben, pokyny pro reseni
Skolnich vrazi, bezpecnostni pokyny).

Ucebni plany platné ve Skolnim roce 2007/2008, schvélené feditelem Skoly.

Ucebni dokumenty udebniho oboru 29-53-H/001 Pekat, schvalilo MSMT, dne
23. 7. 2004, pod ¢j. 23 492/04-23, splatnosti od 1. zari 2004, pocinaje prvnim
ro¢nikem.

Ugebni dokumenty uéebniho oboru 29-54-H/002 Cukrai — vyroba, schvalilo MSMT,
dne 23. 7. 2004, pod ¢j. 23 491/04-23, s platnosti od 1. zafi 2004, pocinaje prvnim
ro¢nikem.

Ucebni dokumenty ucebniho oboru 65-51-H/002 Kuchat — ¢iSnik pro pohostinstvi,
schvalilo MSMT, dne 30. 5. 2003 &j. 20 737/03-23, s platnosti od 1. zaFi 2003, po¢inaje
prvnim ro¢nikem.

Minimalni preventivni program, Skolni rok 2007 — 2008.

Organizacni 7ad SOU, s platnosti od 3. 9. 2007.

Organizace vychovné vzdelavaciho procesu Skolniho roku 2007/2008, ze dne
27.8.2008.

Skolni preventivni strategie - dlouhodobé a stiednédobé cile, ze dne 27. 8. 2007.

Plan kontrolni cinnosti vedeni SOU, na Skolni rok 2007/2008.

Kritéria hodnoceni pri hospitaci SOU.
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Plan hospitacni cinnosti zastupce veditele Skoly, na Skolni rok 2007/2008, ze dne
28. 8.2007.

Zaznamy o hospitacich, za Skolni rok 2007/2008, ke dni inspek¢ni ¢innosti.

Plan prdce vychovné vzdeélavaciho procesu, na Skolni rok 2007/2008, ze dne
27. 8.2007.

Pracovni rad SOU na Skolni rok 2007/2008, ze dne 28. 7. 2007.

Strategicky plan rozvoje skoly — 1. 9. 2006 — 30. 8. 2009, ze dne 1. 9. 2006.

Plan prace na mésic kvéten 2008.

Navrh kritérii pro stanoveni osobniho priplatku, ze dne 31. 8. 2007.

Zavery hodnoceni zaméstnancii prosinec 2007.

Hodnoceni zapojeni jednotlivych pracovnikit do cinnosti  sekci/tymu, ze dne
2.12.2007.

Schvalovaci dekret provozniho pracoviste firmy, podepsany feditelem SOU, ze dne
10. 2. 2003.

Jmenovaci dekret instruktorii, podepsany feditelem SOU.

Zapis o prevzeti Zaku do individualni vyuky.

Pravidla pro odménovani zakii od 1. — 3. rocnikii, podepsana feditelem SOU.

Pozarni poplachové smérnice, ze dne 2. 9. 2002.

Evakuacni plan, ze dne 2. 9. 2002.

Pozarni 7ad, ze dne 2. 9. 2002.

Evakuacni rad, ze dne 2. 9. 2002.

Smérnice k zajistéeni bezpecnosti a ochrany zdravi ZzZdaku ve Skole, sUCinnosti
od 1. 9. 2006.

Vykaz o trazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatfizenich R 36-01, za
skolni rok 2006/2007, ze dne 19. 9. 2007.

Vykaz o trazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatfizenich R 36-01, za
skolni rok 2005/2006, ze dne 22. 9. 2006.

Vykaz o trazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatfizenich R 36-01, za
skolni rok 2004/2005, ze dne 8. 9. 2005.

Vykaz o trazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatfizenich R 36-01, za
skolni rok 2003/2004, ze dne 23. 9. 2004.

Traumatologicky plan, ze dne 1. 9. 2003.

Kniha urazt, vedena od 21. 11. 2007.

Kniha trazu, vedena od 2. 1. 2004 do 21. 11. 2007.

Kniha trazt, vedena od 20. 1. 1999 do 2. 1. 2004.

Kniha registrovanych trazl, ddna do uzivani dne 4. 9. 1995.

Hodnoceni rizik, ze dne 1. 9. 2006.

Sesit Vyhledavani a vyhodnoceni rizik, opatieni a odstranéni rizik, Havifov Sumbark,
veden od 24. 1. 2003.

Sesit Vyhledavani a vyhodnoceni rizik, opatreni a odstranéni rizik, Orlova-Poruba,
veden od 23. 1. 2003.

Zaznam o Skolnim trazu, od 18. 3. 2003, 46 ks

Osvédéeni o absolvovani kurzu ,Zdravotnik zotavovacich akci®, evidencni
¢islo:00091/66 a 00079/66, ze dne 22. 2. 2002.

Smérnice pro poskytovani osobnich ochrannych pracovnich prostiedki (OOP)
a mycich prostredkii zaméstnancim a zdkiim, ze dne 5. 1. 2004.

Povereni k vykonavani funkce pozarniho preventisty a bezpecnostniho technika, ze dne
17. 10. 2002.

Pozarni poplachové smérnice, ze dne 2. 9. 2002.

Evakuacni plan, ze dne 2. 9. 2002.
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87.
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90.

91

92.
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94.

95.
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99

. Pozarni 7ad, ze dne 2. 9. 2002.
. Osnova vstupniho a periodického Skoleni zaméstnancii z oblasti bezpecnosti a ochrany
zdravi pri praci a pozarni ochrany, ze dne 27. 8. 2007.
. Jmenovani proverkové komise BOZP, ze dne 4. 4. 2008.
Plan vzdelavani pedagogickych pracovnikii, ve Skolnim roce 2007/2008.
Plan prace vychovného poradce, $kolni rok 2007/2008, ze dne 27. 8. 2007.
Skolni preventivni strategie, ze dne 27. 8. 2007.
Minimalni preventivni program skolni rok 2007-2008, ze dne 27. 8. 2007.
Preventivni tym, ze dne 27. 8. 2007.
Plan prdce vychovné vzdélavaciho procesu pro Skolni rok 2007/2008, ze dne
27. 8. 2007.
Zprava z jednani predmétové komise ,Sekce jazykii a spolecenskych ved“, Plan
Cinnosti, ze dne 27. 8. 2007.
Zprava z jednani predmétové komise ,,Sekce jazykii a spolecenskych ved*, ze dne
13. 11. 2007.
Zprava z jednani predmétové komise ,, Sekce jazykii a spolecenskych ved“, ze dne
15. 2. 2008.
Zaznamy naslechii — hospitaci, ve Skolnich letech 2006/2007 a 2007/2008.
Smeérnice k prijimani uchazecii ke studiu na stredni skole, ve Skolnim roce 2007/2008,
ze dne 27. 8. 2007, soucasti je plan prace pro nabor Zakii ve skolnim roce 2007/2008.
Vlastni hodnoceni Skoly, Skolni rok 2005/2006 a 2006/2007, projedndno na poradé
zameéstnancu dne 25. 10. 2007, ze dne 19. 10. 2007.
Navrh struktury vlastniho hodnoceni, Skoly za Skolni roky 2005/2006 a 2006/2007, ze
dne 26. 9. 2006.
. Zapisy z porad, ve Skolnim roce 2006/2007 a 2007/2008.
Zapisy z jednani skolské rady, v letech 2005, 2006, 2007 a 2008 (6 zapisi).
Vyrocni zprava o cinnosti Skoly za skolni rok 2006/2007, schvalena Skolskou radou dne
3.10.2007.
Vyrocni zprava o cinnosti Skoly za skolni rok 2005/2006, schvalena Skolskou radou dne
2. 10. 2006.
Vyrocni zprdva o cinnosti skoly, za skolni rok 2004/2005.
Zapis o volbach do skolské rady, ze dne 21. 11. 2005.
Jednaci rad skolské rady, s platnosti — nedatovan.
Plan vychovného poradce na skolni rok 2007/2008, ze dne 27. 8. 2007.
. Doklady vztahujici se k pfijimacimu fizeni.
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SloZeni inspekéniho tymu

(razitko)

Ostrava 16. kvéten 2008

Titul, jméno a pfijmeni Podpis

Mgr. Richard VilaSek
RNDr. Libor Kubica
Mgr. Jan SzotkOWSKi

Prof. RNDr. Erika Mechlova, CSC. oo

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona, ve znéni pozdéjSich predpisi, miZe ieditel
Skoly/Skolského zaFizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zprdvy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu pracovisté, tj. Ceskd Skolni inspekce,
Moravskoslezsky inspektordt, Matic¢ni 20, 702 00 Ostrava 2. Inspekéni zpravu spolecéné
s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni
inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekcni zprava vietné pripominek je verejnad.

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Ing. Oldfich Opravil

Havifov dne 6. 6. 2008
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