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1. Identifikační údaje o mateřské škole

Jsme mateřskou školou s odloučeným pracovištěm.

Mateřská škola byla zřízena k 1.1.2003 jako příspěvková organizace. 

Název školy:

Mateřská škola Pohádka Šumperk, Nerudova 4B, příspěvková organizace

Adresa:
Nerudova 4b., Šumperk 787 01

Telefon:
583 211 631 pracoviště Nerudova 4B 

583 214 462 pracoviště Jeremenkova 52 (odloučené pracoviště)

Mobil:

777 569 042 ředitelka školy, pracoviště Nerudova 4B

774 570 377 zástupkyně ředitelky, pracoviště Jeremenkova 52

777 569 042 účetní školy, pracoviště Nerudova 4B

IČO:

71011994

E-mail: 

mskol.pohadka@seznam.cz, ředitelka školy 

mskol.pohadka@email.cz, zástupkyně ředitelky 

mskol.pohadka@iol.cz, účetní školy

Webové stránky:
 www.pohadka-sumperk.cz
Ředitelka školy:

Pavlína Bošková

Statutární zástupce:
Oldřiška Vávrová

Zřizovatel školy:

Město Šumperk, nám. Míru 364/1, 787 01 

Název ŠVP PV:

Světem skřítků

2. Vize školy

Snažíme se, aby se naše mateřská škola stala místem, kam budou děti i pracovníci školy chodit rádi. Místem bezpečí, jistoty, vzájemného porozumění a tolerance, pozitivních mezilidských vztahů, kde děti získají základní znalosti, dovednosti a hodnoty, které jim budou přínosem v dalších etapách života. Rodina se stane součástí naší komunity a společně s dětmi a pracovníky školy budou na naši školu pyšní a budou ji podporovat. 
3. Cíle vzdělávacího programu
Hlavním cílem vzdělávacího programu je v součinnosti s rodinou, formou hry a prožitkového učení připravit děti do života, naučit je vnímat svět kolem sebe, ukázat jim cestu, jak jinak než pohádkovou, po které díky přátelství, toleranci, vlastní píli a trpělivosti dojdou k vytčenému cíli. Snažíme se dítě vychovávat jako zdravě sebevědomou, všestranně rozvinutou, samostatnou osobnost, která je schopna se přizpůsobovat změnám a samostatně se rozhodovat. 

Období předškolního věku, jež se podílí na utváření dětské osobnosti, je v životě dítěte jako nezastupitelné. Cíle jsou k dítěti orientovány tak, aby bylo spokojené a na čas strávený v mateřské škole rádo vzpomínalo.
Učitelky jsou dětem pomocníkem, rádcem a oporou. Respektují osobnost dítěte a jeho potřeby. ŠVP je prioritně zaměřen na spolupráci MŠ s rodinou. Má-li se dítě zdravě vyvíjet a dosahovat očekávaných výstupů, musí být působení na něj ze stran rodiny a školy v souladu. Toho se snažíme docílit otevřeným a vstřícným přístupem. Proto začleňujeme členy rodiny do dění školy formou společných akcí, dotazníkovým šetřením, schůzkami a konzultacemi s rodiči a nově věříme, že rodiče a rodinné příslušníky zapojíme do dění také spoluprací při údržbě školy.

4. Dlouhodobé záměry a cíle ve vzdělávacích oblastech

Chceme, aby dítě, které odchází z naší MŠ, bylo maximálně rozvinuto na základě svých možností a zájmů a to po stránce tělesné, psychické, sociální a duchovní, aby mohlo prožít plnohodnotný a smysluplný život. To vše zamýšlíme realizovat v součinnosti s rodinou.

Oblasti, kterými dítě při svém vzdělávání prochází, nelze předkládat jako jednotky z jedné výchovy, ale tak, aby co nejvíce dítě obohatily a mělo z nich kvalitní přínos. Je nutné nabízet možnosti z různých oblastí, aby se dětí dotýkaly různé vlivy a podněty. Mají-li se děti zdravě vyvíjet, musíme se ve výchovně vzdělávacím procesu zaměřit na všechny oblasti jejich osobnosti, v nichž si klademe jisté cíle. 

Dítě a jeho tělo
Cíl: Získat znalosti o svém těle a směřovat k jeho celkovému rozvoji.

Dítě a jeho psychika
Cíl: Získat znalosti, dovednosti a návyky a rozvíjet se v samostatnou, zdravě sebevědomou, vyrovnanou, sociálně vyzrálou osobnost, schopnou se rozhodovat a připravenou na vstup do ZŠ.

Dítě a ten druhý
Cíl: Posilovat prosociální chování ve vztahu k ostatním lidem.

Dítě a společnost
Cíl: Zvládnout orientaci v okolním světě a chápat hodnoty společnosti, ve které žije.

Dítě a svět

Cíl: Získat základní poznatky o životním prostředí a vytvářet si k němu kladný vztah.

5. Podmínky vzdělávání

5.1 Věcné podmínky

· denně zajišťujeme dostatečné větrání podle právě probíhající činnosti dětí,

· prostorové uspořádání vyhovuje nejrůznějším skupinovým i individuálním činnostem dětí. Prostor třídy je členěn do „zón“, ve kterých jsou umístěny hračky a materiály pro jednotlivé typy her a činností,

· určité typy her mají ohraničený prostor (pohybové, konstruktivní, námětové, výtvarné a pracovní, didaktické),

· vybavení tříd (nábytkem) svými parametry odpovídá potřebám dětí,

· hračky a podstatná část pomůcek a výtvarných potřeb jsou pro děti umístěny na dostupném a viditelném místě,

· prostředí mateřské školy je estetické, na čemž se z velké části podílí děti svými výtvarnými dílky,

· děti tráví čas venku na rozlehlé, členité zahradě a mohou využít také dětské hřiště v přilehlém parku,

Záměry:
· umožnit dětem rozvíjet své dovednosti a znalosti na PC formou práce s interaktivní tabulí,
· získat finanční prostředky na rozšíření šaten na pracovišti Nerudova,

· získat finanční prostředky na rekonstrukci ŠJ a tím dosáhnout samostatnosti v poskytování stravování. Tzn. nedovážet stravu na pracoviště Nerudova z MŠ Veselá školka, ale z vlastní ŠJ,
· ve spolupráci se zřizovatelem zvýšit kapacitu MŠ tak, aby vyhovovala hygienickým normám,
· upravit ložnice tak, aby odpovídaly hygienickým normám
Termín: do konce školního roku 2017/18
5.2  Životospráva

· dětem poskytujeme rozmanitou stravu, bohatou na ovoce a zeleninu,

· snažíme se děti motivovat k tomu, aby nabízenou stravu ochutnaly, ale za žádných okolností je do jídla nenutíme,

· v MŠ je daný pevný režim dne, který je možno dle potřeby přizpůsobovat,

· rodiče mají možnost děti přivádět i odvádět kdykoliv během dne,

· s ohledem na počasí děti tráví každý den dostatek času venku,

· ve třídě i na zahradě mají děti dostatek volného pohybu; v ostatních prostorách školy se děti pohybují s ohledem na bezpečnost,

· poskytujeme dětem možnost odpoledního odpočinku; děti odpočívají dle své individuální potřeby,

· snažíme se být dětem dobrým vzorem.

Záměry:
· v oddělení předškolních dětí rozvíjet sebeobsluhu při svačinách formou samostatného mazání pomazánek na pečivo a nalévání nápojů při přidávání.
Termín: v průběhu školního roku 2014/15

5.3 Řízení MŠ
· povinnosti, pravomoci a úkoly pracovníků jsou jasně vymezeny,
· rodiče i pedagogové dostávají včas potřebné informace ,
· ředitelka v MŠ vytváří příjemnou atmosféru; mezi zaměstnanci se snaží podporovat vzájemnou důvěru, toleranci a spolupráci,
· všichni pracovníci jsou zapojování do řízení mateřské školy; v rámci možností je respektován  jejich názor,
· ředitelka vyhodnocuje práci všech zaměstnanců a pozitivně je motivuje,
· pedagogové spolupracují s rodiči, dle potřeb či zájmu rodičů poskytují konzultace,
· pedagogové se při plánování pedagogické práce opírají o předchozí analýzu,
· školní vzdělávací program vypracovala ředitelka ve spolupráci s ostatními pedagogy,
· kontrolní a evaluační činnost v MŠ zahrnuje všechny stránky chodu mateřské školy a výsledky vedou k závěrům, které dále využíváme,
· ředitelka i pedagogové spolupracují  se: ZŠ, SŠ, PPP, s logopedkou, se zřizovatelem a dalšími orgány státní správy a samosprávy.
Záměry:

· delegovat pravomoci na ostatní pracovníky,

· hledání sponzorů.
Termín: průběžně
5.4 Personální a pedagogické zajištění

· všichni pracovníci MŠ mají předepsanou odbornou kvalifikaci,
· pedagogové i další pracovníci se řídí pravidly stanovenými v MŠ,
· ředitelka vytváří podmínky pro další vzdělávání pracovníků,
· děti mají při všech činnostech zajištěnu pedagogickou péči tak, aby odpovídala, 

· jejich potřebám a bezpečnosti,
· pedagogové mají profesionální přístup.
Záměr:

· podněcovat pedagogické pracovníky k dalšímu vzdělávání
Termín: průběžně
5.5 Spoluúčast rodičů

· spolupráce mezi rodiči a pedagogy se zakládá na důvěře, otevřenosti, 

· vstřícnosti a ochotě spolupracovat

· pedagogové se snaží porozumět a vyhovět individuálním potřebám 

· jednotlivých dětí s ohledem na rodinné podmínky

· rodiče zapojujeme do dění v MŠ účastí na různých akcích pořádaných  MŠ

· rodiče mají možnost aktivně spolupracovat při plánování a realizaci akcí pro děti

· zachováváme diskrétnost a chráníme soukromí rodiny

Záměr:

· více aktivně zapojovat rodiče do pořádání akcí a dění v MŠ
Termín: průběžně
6. Obsah vzdělávání
Učitelky v jednotlivých třídách pracují podle vytvořeného  ŠVP PV a TVP. Jednotlivé verze TVP jsou upraveny s ohledem na věk a potřeby dětí v dané třídě. 

ŠVP PV je členěn do čtyř integrovaných bloků, které jsou nazvány jmény skřítků. Skřítci zastupují jednotlivá roční období a provázejí děti tematickými celky, které jsou do bloků řazeny podle vázanosti k ročnímu období. 

Učitelky mohou, v rámci daného integrovaného bloku, jednotlivé tematické celky zařazovat do výchovně vzdělávacího procesu v libovolném pořadí, což jim umožňuje program přizpůsobovat aktuální situaci a v co největší možné míře aplikovat prožitkové učení. 
Záměr:

· v průběhu roku 2014/15 inovovat ŠVP a stanovit novou vizi a cíle,
· udržet již splněné cíle.
Platnost: 31.8.2014

Účinnost: 1.9.2014
