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piedpist, ve smyslu § 174 odst. 2 pism. a) az c) skolského zakona.

Zjistovani ahodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani

vzdélavacich programil.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzd€lavacich programi.

podle Skolnich



Charakteristika

Mendelova stfedni Skola, Novy Ji¢in, pfispévkova organizace (dale ,Skola®) vykonava
¢innost  stfedni $koly a Skolni jidelny. Sidlo Skoly se nachazi na ulici Divadelni, které se
nachazi v centru Nového Jicina a prichozi chodbou je propojena sbudovou na ulici TyrSova.
Dalsi soucasti 8koly je budova, ktera je situovana na ulici Dukelska v Senové u Nového
Ji¢ina (déle ,pracovisté Senov*)

Ve stfedni Skole jsou vyuCovany v denni form¢ Ctyfleté obory vzdélani Zdravotnické
lyceum, Ekonomické lyceum, Obchodni akademie, Informa¢ni technologie, Vefejnospravni
¢innost a Prakticka sestra (denni i veCerni pomaturitni forma studia) ukonfované maturitni
zkouskou. Skola vstoupila od 1. 9. 2022 do pokusného ovéfovani stupiiovitého vzdélavani
Vv oSetfovatelském oboru vzdélani Prakticka sestra, kde v ramci studia maturitniho oboru
vzdélani umozituje zakim ziskat ve tfetim ro¢niku vyuéni list oboru vzdélani Osetiovatel
a pokracovat v roénim studiu ukon¢enym maturitni zkouskou. Nyni je obor schvélen. Obor
vzdélani Zdravotnicky asistent a Podnikani (denni a veCerni forma) nebyl v uplynulych
Styfech kolnich letech pro nizky pocet piihlagenych Ziki otevien. Skola pozidala o vymaz
oborl. Nejvétsi zijem je o zdravotnické obory vzdélani Praktickd sestra a Zdravotnické
lyceum.

K terminu inspek¢ni Cinnosti navstévovalo stfedni Skolu 712 zakd z toho 693 Zzakt denni
formy studia a 19 zakia veCerni pomaturitni formy studia oboru Prakticka sestra ve 25 tiidach.
Ve srovnani s predchozimi roky je pocet zaka klesajici z diivodu populaéniho vyvoje.
Aktualn¢ se vzdélavalo ve Skole 36 zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami druhého az
ctvrtého stupné, z toho dvéma zakim byl vypracovan individudlni vzdélavaci plan.

Skola realizuje také kurz profesni kvalifikace snazvem Sanitif pro nezaméstnané evidované
na uradech prace, zijemce o zaméstnani a pro ty, ktefi se citi ohroZeni ztratou zaméstnani.

Ve stejném objektu budovy Skoly je umisténa Skolni jidelna, ktera poskytuje stravovani
zaktm 1 pracovnikim Skoly. Pro pracovisté Senov je stravovani zajiSt€éno smluvne.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly vede kol od zii 2022. Vedeni $koly tvoii feditelka a jeji zastupci.
Stanovené cile se dafi napliovat zapojovanim a spolupraci vSech aktérti vzdélavani Pii
dosahovani jsou napomocny i dalsi poradni struktury jako jsou porady vedeni, pedagogické
rady atd. Neformalni misto v podpoie fizeni Skoly zaujima také zikovskd samosprava
jednotlivych tiid. Delegovani pravomoci a tkoli na ostatni pracovniky je funkéni.

Kvalitni personalni zajiSténi vzdélavaciho procesu piinasSi bezproblémové napliovani
vzdélavacich programii. Kolektiv pedagogii je stabilizovany, 1 pfes zmény zplsobené
prevazné pirozenymi odchody zistdvda mira odborné kvalifikovanosti vysoka. Profesni
rozvoj zaméstnancll je vedenim Skoly podporovan. V ramci zvySeni vzdélavaci mobility
pedagogové pravideln¢ vyjizd€ji do zahrani¢i, kde se Ucastni jazykové-metodickych kurzi.
Ziskané poznatky jsou pak riznou mérou aplikovany ve vyuce. Dale probéhlo dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikli se zaméfenim na informac¢ni technologie a podporu
a rozvoj gramotnosti a kliCovych kompetenci 1 prohlubovani védomosti a znalosti
v predmétech, které ucitelé vyucuji. Kontrolni mechanismy a hospitace provadéné vedenim
Skoly umoziuji ziskévat objektivni informace o prubéhu vzdélavani, poskytovat dllezitou
zpetnou vazbu pedagogiim a vytipovat priority pro zkvalitnéni vyuky.
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Reditelka 8koly aktivné zajistuje pribémé zepSovani materidlnich podminek $koly. Pod
zastitou zizovatele byl zateplen objekt télocvicny, byly zrekonstruovany odborné ucebny,
CasteCné socialni zafizeni aj. Opravy si 7zida budova Skoly na ulici Divadelni i dalsi
pracovisté. Dilcim nedostatkem je nekvalitni pfipojeni k internetu a tim ztizené vyuzivani
mnformacnich zdroji ve vyuce. Pozornost je vénovana obméné ucebnich pomiticek, véetné
resuscitacnich figurin, polohovacich pomicek, pofizeni horolezeckého wybaveni, 3D
tisk&ren a projektoru, coz ma poztivni dopad na efektivitu vyuky.

Skola je stale aktivnd zapojena v projektu Erasmus+, realizuji se vzdélavaci a jazykové
mobility Zikd a uitelll. Zaci na zahraniéni praxi ziskali nové dovednosti, znalosti a rozsitili
si jazykové kompetence. I po ukonfeni modulu projektu pietrvava spoluprace a vzajemné
sdileni zkuSenosti s uCiteli ze zapojenych Skol. Jazykové kompetence zakii jsou systémove
rozvijeny tak, aby zici um€li mj. vyuzit moderni technologie v propagaci a ziskali v této
oblasti zkusenosti.

Reditelka 8koly udelndé hospodafi s finanénimi prostiedky, které vyuZivd pro realizaci
strategickych oblasti rozvoje $koly a jejich priorit. K efektivnéjsi vyuce t€lesné vychovy je
nutné zajiSténi venkovniho sportovisté. Vicezdrojové financovani, aktivni piistup vedeni
Skoly pfi ziskdvani finanCnich prostfedki z projekti a dobra spoluprace se zizovatelem
umoziuje realizaci $kolich vzd€lavacich programil ve stanoveném rozsahu.

Vedeni skoly klade diraz také na vytvareni pozitivnich, respektujicich vztahi mezi vSemi
uCastniky vzdélavani, usiluje o zajisténi podminek pro fyzické 1 psychické bezpec¢i zaki.
Seznameni sriziky a pouceni zaki v oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi i pozarni prevence
byla zahrnuta do pribéhu vzdélavani wvcetné¢ praktického vyuCovani a odborné praxe
na smluvnich pracovistich. Skola identifikuje rizika v praktickém vyudovani a Zici
zdravotnich obort pii vyuce pouZivaji osobni ochranné pracovni pomiicky. Skola provadi
rozbor Urazovosti. ZvySeni trazovost souvisi s duslednosti evidence urazii a poranénim
v hodindch télesné vychovy.

Problematika prevence rizikového chovani je feSena v rdmei tymu Skolntho poradenského
pracovisté (vychovni poradci, skolni metodici prevence, asistentka pedagoga a psycholog),
které¢ poskytuje komplexni poradenské sluzby zikim, zdkonnym zistupclim i pedagogim.
Spolupracuje s tiidnimi uciteli a podle potieby jsou kontaktovana odborna pracoviste.

Souvisla odborna praxe zaku je zajiSténa na pracoviStich nemocnice v Novém Ji¢ing,
méstského ufadu, okresniho soudu a mistnich firem.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Vyuka je realizovana podle Skolich vzd€lavacich programi, které byly napliovany.
Soucasti vzdélavaciho procesu je souvisla odborna praxe. Odborna praxe je realizovana se
zaméfenim na podporu rozvoje dovednosti potfebnych pro pracovni zivot, kde pod
odbornym vedenim pracuji Zici samostatné nebo tymove.

Pro hospitovanou vyuku byla spoleCnym rysem pitvétivd pracovni atmosféra, kdy Zici bez
obav komunikovali s vyuCujicimi, kladli dopliujici otazky a vyjadfovali se k danému
tématu. Obsah i struktura sledovanych hodin byly pfedem dobie promyslené a pfipravené,
pedagogové je realizovali v adekvatnim tempu, bez prostoji. Zaci byli seznamovani
stématem vyuky, konkrétni vzdé€lavaci cile vSak deklarovany vétSinou nebyly, v zavéru
vyuky Casto schazelo vyhodnoceni napnéni stanoveného cile, shrnuti uciva, vyhodnoceni
realizovanych aktivit ¢i mdividualniho pokroku jednotlivych Zzikl. NejCastéji byl ucelné
vyuzivan frontdlni zplsob prace v kombinaci s aktivizujicimi vzdélavacimi metodami
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a formami. Pokud ucitelé ve vyuce hrali dommantni roli, bylo poztivem, Ze se snazli zasadit
predavané informace do kontextu bézého Zzivota, s dirazem na jejich praktické vyuziti.
Prokazovali dobrou pfipravenost na vyuku, ato nejen z hlediska obsahu, vyuziti metod, ale
i nastaveni pedagogickych cili smérem k posileni osobnostnich dovednosti Zaki.
Pfimétenym zptisobem vedli ziky k samostatnosti a vlastni zodpovédnosti ke vzdelavani.
Zaci byli vesmés dobfe motivovani k zapojeni se do pribdhu hodin, aktivné pracovali,
ucitelé jim dokazali datdostatek prostoru pro pochopeni uciva. Zatazeni skupinové ¢i parové
prace bylo ve vétSiné pifpadi funkéni. Ve wyuce zajistovala podporu zaka se specialnimi
vzdélavacimi potfebami asistentka pedagoga.

Spole¢enskovédni predméty probihaly v pratelském a respektujicim klimatu tiidy. Ugelné
byla rozvijena spoluprace zakl. Vyucujici podporovali a vyzadovali od zakli obsahové
narocnou komunikaci pii niz vyjadfovali svilj vlastni ndzor a pii plnéni ukoli vhodné
vyuzivali znalosti z realného Zivota. Vyuka anglického jazyka je podpofena rodilym
miuvéim s fmanéni pomoci ziizovatele. Hodiny cizich jazyka byly vedeny ve vyuCovaném
jazyce, ceStina se objevila jen v piipad¢, kdy bylo zfejmé, Ze Zaci nerozumi. Patrna byla
snaha o rozvoj komunika¢nich dovednosti a kompetenci, ucelné¢ byla zafazovana
i poslechova cviCeni. Pro zvySeni efektivity vzdélavani pedagogové zpravidla vyuzivali
didaktickou techniku, nejcast€ji z divodu vizualizace obsahu, praci s informacemi bylo
vénovano minimum c¢asu. V hodinach nebyla patrnd vyraznéj$i diferenciace zadanych tkold,
ucitelé s zaky pracovali stejnymi metodami a totoznym tempem, vcetné¢ nadanych i téch se
specialnimi vzd€lavacimi potfebami. Shrnuti a zejména zhodnoceni probéhlé vyuky, jak
ze strany vyucujicich, tak ze strany zaki, bylo pozorovano zcela ojedincle.

Vyucovaci hodiny piirodovédného charakteru se vyznaCovaly promyslenou strukturou,
ucelnosti didaktickych postupi a propojovanim mezipfedmétovych vazeb. Definované
vzdélavaci cile vychazely pfedevSim z védomosti 1 dovednosti Zak a vhodné formovaly
jejich postoje. Vyuka vedla k logickému mysleni. Badatelsky orientovana vyuka chemie byla
zaméfena na rozvoj znalosti a schopnosti aplikovat osvojené poznatky a dovednosti pii
feSeni praktickych ukoli. Neéktefi ucitelé v roli privodcii Casto uplatiiovali kooperativni
formy prace, fizenou i spontanni diskusi pii feSeni skupinovych zadéni. V pribéhu vyuky
koordinovali  jednotlivé ¢mnosti, poskytovali zakim dostate¢ny Casovy prostor pro
vypracovani tkoli i pfileZitost pro dotazy. Vyuka matematiky mela dobie strukturovany
a logicky vyklad. Vyucujici vénovali hlavni prostor K procviCovani uciva. Ve sledovanych
hodinach bylo u¢ivo uspofadano systematicky a v logické navaznosti. Hodiny mély vhodnou
strukturu, spravné byla pouzivina odbornd terminologic a symbolika. Zaci se zapojovali
do individudlnich Cinnosti, zodpovédné pfistupovali k feSeni zadanych tloh, vécné
komunikovali s vyuCujicim a respektovali jeden druhého. Byli vedeni k odpovédnosti
za vysledek své prace. Pozitivem hospitované wyuky byla propojenost s praxi. Kvalitni
a promyslenou praci s chybou se Uceln¢ dafilo udrZet pozornost a miciativu vétSimy Zzaku.

Vyuka odbornych piedmétt jasné sméfovala k vyuwziti zskanych védomosti a zejména
dovednosti v ekonomické, informatické a zdravotnické praxi. V pribéhu hospitaci
v odbornych ucebnach uréenych pro zdravotnické obory Zici procviCovali nabyté teoretické
védomosti a dovednosti, jez jim usnadni pfechod do profesniho Zvota. U ekonomickych
obori pedagogové nejcastéji zafazovali fizeny rozhovor ¢i diskusi na dané téma, praci
S textem, efektivné byla vyuzita i skupinova prace zakt nebo prezentace jejich vlastni
piipravy. Ucitelé do hodin uCelné¢ zaCleniovali didaktickou techniku, ¢asto k prezentaci
obsahu vyuky nebo sledovani napf. vyukovych videi apod. Zakim se dostavalo smyslup Iné
zpétné vazby, kterd jim dodavala potiebnou podporu a umoziovala dalsi posun. Jeji soucasti
bylo ¢asto i doporucovani dalsich zdroji informaci a podnéti pro vlastni uceni zaku a jejich
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ptipravu. Cas hodin byl optimalng vywzt, véetndé zivéru s dostatednym prostorem pro
sebereflexi i reflexi smérem ke spoluzdkiim, ale i vyucujicim.

Dodrzovani tfidnich pravidel, zatfazovani programi z oblasti prevence rizikového chovani
a zdravého zpiisobu Zvota do vyuky aktivné napomahaji k omezovani vSech forem
rizikového chovani. Efektivni jsou pro socidlni a osobnostni rozvoj zak pravidelné
realizované tfidnické hodiny. Byly zaméfeny na stmelovani kolektivu, probihala diagnostika
klimatu ve tfid€, byl dan prostor k rozvijeni osobnosti a socidlnich dovednosti zakt, méli
moznost fesit aktualni problémy tiidy. Zaci byli vedeni k formulaci vlastnich nazort.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Zaci byli v poslednich letech pfijimani na zékladé vysledkti jednotné pfijimaci zkousky
ovéiyjici predpoklady ke studiu. Pocet zijemcli o studium oborll vzdélani ptedevSim
Ekonomického lycea a zdravotnickych obort vzdélani byl o tietinu vyS$$i nez pocet
pijimanych zakl. Na pocatku studia organizuje Skola adaptacni kurzy podporujici dobré
Skolni klima a prevenci rizikovych jevil véetné prospéchu. Po zahdjeni studia skola vhodné
rozdéluje zaky pomoci vstupnich testd do skupin pfedmétu anglicky jazyk i matematika
podle trovné jejich pokroéilosti. Uroveti individualnich i skupinovych vysledkti vzd&lvani
zakl v pribc¢hu studia Skola ziStuje pomoci standardnich hodnoticich nastroji, vyuzivano
je predevSim pisemné a Ustni zkouSeni Hodnoceni vysledki vzd€lavani je zaméfeno
zejména na znalosti 7akt, vhodnym nastrojem je i motivaéni hodnoceni v hodinach. Skola
vénuje odpovidajici pozornost zdkim ohrozenym Skolnim neuspéchem. Vysledky
vzdélavani zaka jsou pravideln¢ sledovany vedenim Skoly na urovni tfid 1 jednotlivet
vramci Ctvrtletnich jednani pedagogické rady. Poztivem je, Ze piehledy klasifikace
vysledkd  vzdélavani jednotlivych tfid a predmétd i podklady tfidnich uciteli obsahuji
zdznamy o pii¢inach Skolniho neuspéchu a o pfijatych opatifenich. Aktualné je konkrétnim
opatfenim k podpote vyssi tspéSnosti zakli v pribéhu i ukoncovani vzdélavani doucovani
Vv ¢eském jazyce a literatufe, matematice a odbornych predmétech, také evaluacni testy pro
zjisténi urovné zvladnuti didaktického testu z Ceského jazyka a literatury a ciziho jazyka.
Vysledky maturitnich zkousek jsou v piisluSnych predmétovych komisich analyzovany.
V Ceském jazyce spocCivaji piijatd opatfeni ve vetSim zaméfeni vyuky na posileni
praktickych dovednosti zaku v praci s jazykovymi Ukoly a v analyze a interpretaci textu,
byly zavedené délené hodiny ve vSech rocnicich. Ke zvySeni motivace zakl by pfispéla
stipendijni pobidka a motivacni slozkou by byla i vzijemnd spoluprace ucitell a vyména
ZkuSenosti mezi soucastmi Skoly napfic vyuCovanymi obory vzdélani. Dalsi motivaci zakt
se jevi 1 vyuziti odbornych poznatkli z pfedmétu dietologie ve prospéch nutricniho a dietniho
stravovani. Celkové vysledky vzdélavani Skola zvefejiiuje piehledné ve vyrocnich zpravach.

Ve Skolnim roce 2022/2023 prospé€lo 28 % 74kl s vyznamenanim, neprospélo 1,6 % Zzaku.
Ve srovnani s pifedchozim Skolnim rokem 2021/2022 se procento neprospivajicich Zziku
snizilo z 2,3 %. Skola se dlouhodobé zapojuje do externiho zjistovani vysledki vzdélavani.
Ve vybérovém zistovani vysledkl zaki stfednich Skol ve Skolnim roce 2022/2023 jsou
vysledky Zakli v modernich dé&jindch hodnoceny primémé, ve Ctendiské gramotnosti
nadprimerng.

V uzavieném Skolnim roce byly jako vychovnd opatfeni udélovany pochvaly zejména
za dobrovolnickou ¢innost v obdobi pandemie a za reprezentaci Skoly. Dlouhodobé skola

dobie zvlada miru absence zaku, ktera ve sledovaném obdobi ¢inila v priméru 87 hodin
za rok na zaka.
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Zpétnou vazbu na dosazenou uroven poskytovaného vzde€lavani ziskava Skola rovnéz
Z tspésnosti zakd pii ukonCovani vzdélavani maturitni zkouSkou. Ve sledovaném obdobi
(Skoli roky 2020/2021 az2022/2023) vykazovala Skola horSi primér nez je prumér stejného
oboru v Ceské republice ve spole¢né &asti maturitni zkousky v Geském jazyce v oboru
vzdélani Obchodni akademie a Informacni technologie (Skolni rok 2020/2021 a 2021/2022)
a v cizim jazyce v oboru vzdélani Lyceum a Obchodni akademie (8kohi rok 2021/2022
a2022/2023) a Prakticka sestra (Skolni rok 2020/2021).

V pribé¢hu Skoltho roku jsou zici zapojovani do Skolich kol riznych soutézi
a védomostnich olympiad napfi¢ vyuGovanymi predméty. Zaci reprezentuji $kolu také
ve vyssich kolech soutézi na regiondlni urovni (napt. Office 2022, olympiddy a soutéze
zaméfené na ekonomiku, mistrovstvi CR ve zpracovani textd, prvni pomoc, $pandlsky jazyk,
sudoku, piSkvorky), na celostatni Urovni (napf. netradiéni sudoku, bobik informatiky)
a na mezinarodni urovni (mezinarodni soutéz v ICT). Potadaji i krajské kolo psychologické
olympiady.

Do vzdélavani Zakh se kladné promitd spoluprace Skoly s Cetnymi externimi organizace mi,
institucemi a odborniky napf.: v oblasti zajisténi odbornych praxi zakl a ucasti odborniki
Z praxe Ve wuce na vzdélavani zaku, v oblasti dobrovolické cCinnosti, péfe o Zaky se
specialnimi  vzdélavacimi potfebami, v organizaci psychologické olympiddy a organizaci
vzdélavacich aktivit pro ziky, ptipravy zakli na mezinarodni jazykové zkousky.

Zapojeni Skoly do riznych projektovych aktivit umoznilo ziskat finanéni prostredky napft.
na vzdélavani pedagogl ve vyuziti inovativnich forem vyuky a vzdélavani prostfednictvim
netradiénich vzdélavacich strategii, zapojeni rodilyjch mluvéich do vyuky a podporu vyuky
cizich jazykd pro prvni roéniky zdravotnickych obort. Ugast $koly v Eetnych mezindrodnich
projektech umoznilo mobilitu zak®t i pedagogl, rozvoj jazykovych dovednosti v rdmci
vyménnych  pobytl, ZlepSovani odbornych dovednosti a kompetenci napiic predméty.
Zasluhou projektové ¢mnosti maji Zaci vSech vyuCovanych obortl piileZzitost uUcastnit se
3tydennich odbornych stazi v zahrani¢i

Skola dale organizuje ve spolupraci s partnery (slozky Integrovaného zichranného sboru,
Cesky Gerveny kiiz aj.) vzdélavaci akce zaméfené na prvni pomoc a vichovu ke zdravi, déle
se UCastni mnoha charitativnich sbirek a dobrovolhickych cCinnosti napf.: pro pomoc
mobilnimu hospici vénovany péci o nemocné. Realizuje kurz prvni pomoci ve spolupraci se
zdkladnimi a matefskymi Skolami v Novém Ji¢in¢, workshopy, besedy a prednasky napf.:
Den pro skolu. Uvedené aktivity piispivaji k ziskdvani odbornych kompetenci zakl
a predstavuji pro Skolu i1 dilezitou zpétnou vazbu o Grovni a kvalit¢ poskytovaného
odborné¢ho vzdélavani.

Zavéry
Vyvoj §koly
— Zména ve funkci feditelky Skoly od 1. 9. 2022 a Castecna obmeéna vedeni Skoly.

— Skola pilotnd ovéfila a zavedla od 1. 9. 2022 obor vzd&lani Prakticka sestra
s mezistupném oboru vzdélani OSetfovatel.

— Od posledni nspekéni Cinnosti se pocet zakti snizil o 10 procent. Obory vzdélani
Zdravotnicky asistent a Podnikani (denni a vecerni forma) neni jiz vyuovan z divodu
nizkého zijmu uchazeci.
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— Platné obory vzdéldni jsou vyuCovany podle movovanych Skohich vzdélavacich
programi od 1. 9. 2022

— Vzdélavani anglického jazyka je posileno plsobenim rodiého mluvéiho a pestrymi
vyukovymi aktivitami zaméfenymi na jazykové vzdelavani.
Silné stranky

— Skola poskytuje kvalitni odborné vzdélani zaloZené na i¢elném propojeni teorie s praxi.
(1.2)

— Intenzivni spoluprdce s partnery zasadnim zplsobem podporuje rozvoj odbornosti
apodili se na kvalitni pifpravé zakt na budouci povolani. (1.5)

— Vedeni Skoly uceln¢ vyhledavd moznosti zapojeni do projektll, které umoziuji rozvijet
kompetence a praktické dovednosti zakd. (1.5)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky a/mebo prilezitosti ke zlepSeni

— Z minulé inspekéni Cinnosti pietrvava mensSi mira hodnoceni a sebehodnoceni Zakd,
chybélo kritické mysSleni a wvyty¢eni cili hodin s jejich zidvéreCnym shrnutim
a individualizaci wyuky. (4.3)

— Niz8i mira UspéSnosti zakll u spole¢né casti maturitni zkousky v celorepublikovém
srovnani. (5.2)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v pfislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Pifymout GC¢nnéjSi opatieni ke zlepSeni vysledkid zdkd ve spolecné Casti maturitni
Zkousky zaméfené¢ na konkrétni okruhy dovednosti.

— Poskytnout moznost prace zakim podle jejich individudlnich schopnosti, zafazovat
ve vy$§i mife rizné formy sebehodnoceni, vzijemného hodnoceni a spole¢ného
zavéreCného zhodnoceni vyuky.

— Nastavit spolupraci a vyménu zkuSenosti mezi souCastmi Skoly za uUcelem zvySeni
motivace zakl napfi¢ obory vzdélani.

— S pomoci ziizovatele zajistit vyuku télesné vychovy ve venkovnim prostredi.

— S ohledem na pfibyvajici pocCet koncovych zafizeni Skoly a mobilnich zafizeni Zzakda,
zvysit konektivitu a rychlost pfipojeni k internetu, aby Zaci mohli systematicky a ucelné
vyuzivat informaéni zdroje ve vyuce.

— Ve spolupraci se Skolnim stravovanim zavést do praxe poznatky a nabyté védomosti
z wuky Vv pfedmétu dietologie.
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Stanoveni lhiity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce $koly
ve lhité do 10 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatki zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Jmenovaci dekret feditelky Skoly s u€mnosti od 1. 9. 2022

Koncepce rozvoje MSS 2022-2028 od 1. 9. 2022

Skolni vzdélavaci programy platné ve skolnim roce 2023/2024 (vzorek)
Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikl (vzorek)

Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikti pro skoli rok 2023/2024
Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti ve $kolnim roce 2023/2024 (vzorek)
Skolni vzdélavaci programy platné pro $koli rok 2023/2024

Skolni matrika 2023/2024 (vzorek)

Zapisy z pedagogickych rad (vzorek)

Vyrocni zprdva o ¢mnosti Skoly za Skolni rok 2022/2023

Rozvrhy vyucovacich hodin uciteld a tfid, Skolni rok 2023/2024 (vzorek)
Tiidni knihy Skoli rok 2023/2024 (vzorek)

Dokumentace k vychovnému poradenstvi a prevenci rizikovych jeva platnd pro Skolni
rok 2023/2024 (vzorek)

14.  Doklady o ukoncovani vzdélavani maturitni zkouSkou, maturitni obdobi 2020/2021
az 2022/2023

15.  Dokumentace vztahujici se k finanénim podminkdm Skoly a zajiSténi bezpecnosti
a ochrany zdravi zaka pro Skolni rok 2023/2024 (vzorek)

16.  Dokumentace Kk zajisténi Skolniho stravovani pro Skolni rok 2023/2024 (vzorek)
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Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miiZe feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pripominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolené s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska Skolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Ing. Ivana Teichmannova, Skolni inspektorka, vedouci mspekéniho tymu
Mgr. Ing. Martina Colledani, $kolni inspektorka

Ing. Mgr. Hana Cervenkova, $kolni inspektorka

Mgr. Sarka Sustkova, $kolni inspektorka

Ing. Klara Kudlikova, kontrolni pracovnice

Ing. Jaroslav Kral, Skolni inspektor

18. 12. 2023
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