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ZÁKLADNÍ ÚDAJE

Zřizovatelem právnické osoby Mateřská škola Počátky, okres Pelhřimov je Město Počátky. 
Pro školní rok 2006/2007 bylo do pěti tříd s celodenním provozem přijato celkem 120 dětí ve 
věku od 3 do 7 roků. 
Součástí právnické osoby je školní jídelna – výdejna, stravování je zajišťováno Zařízením
školního stravování při nemocnici Počátky, které je zapsané v rejstříku školských právnických 
osob.
Předškolní vzdělávání je zajišťováno u všech přijatých dětí podle školního vzdělávacího 
programu „Hrajeme si celý rok“, jehož součástí je výchova ke zdraví.

PŘEDMĚT  INSPEKCE

Inspekční činnost podle § 174 odst. 2 písm. b) zákona č. 561/2004 Sb., o předškolním, 
základním, středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání (školský zákon), ve znění 
pozdějších předpisů, v mateřské škole.

Cíle inspekční činnosti:
1. Zjištění a hodnocení formálních podmínek vzdělávání podle vybraných ustanovení 

školského zákona (školský rejstřík)
2. Zjištění a hodnocení kvality personálního řízení ve vztahu k podpoře rozvoje osobnosti 

dítěte
3. Zjištění a hodnocení podmínek školy k výchově ke zdraví dle ŠVP a jejich uplatnění 

v průběhu předškolního vzdělávání

INSPEKČNÍ ZJIŠTĚNÍ

1. Údaje zapisované do školského rejstříku a nejvyšší povolený počet dětí ve škole

Povinně zapisované údaje v rejstříku škol a školských zařízení odpovídaly údajům uvedeným 
ve školou předložených dokumentech a aktuálnímu stavu. 
Mateřská škola k 30. 9. 2006 dodržela stanovený nejvyšší počet dětí.

Formální podmínky vzdělávání podle vybraných ustanovení školského zákona byly splněny.

2. Kvalita personálního řízení ve vztahu k podpoře rozvoje osobnosti dítěte

Ředitelka při řízení vychází z důkladné analýzy i prognózy předškolního vzdělávání ve městě,  
z potřeb rodičů i dětí a také z kvalitních personálních i materiálních podmínek mateřské 
školy. Školní vzdělávací program koresponduje s cíli rámcového vzdělávacího programu pro 
předškolní vzdělávání. 
Ve školním roce 2006/2007 zajišťuje vzdělávací práci 8 učitelek včetně ředitelky, jejich 
věkový průměr je 52 roků. Všechny pedagogické pracovnice splňují podmínky odborné 
kvalifikace. Další vzdělávání pedagogických pracovnic je cíleně zaměřeno na priority 
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stanovené ve školním vzdělávacím programu, často se zaměřením na celkový osobnostní 
rozvoj dítěte předškolního věku a na tvorbu, průběh a vlastní hodnocení vzdělávacího
programu v mateřské škole.
Styl řízení ředitelky školy vede k postupné vnitřní reformě školy prováděné na základě 
dlouhodobých záměrů vzdělávání a rozvoje vzdělávací soustavy České republiky. Při plnění 
výchovy ke zdraví jsou zapojeny všechny pedagogické pracovnice školy.

Personálního řízení ve vztahu k podpoře rozvoje osobnosti dítěte má vynikající úroveň.

3. Podmínky školy k výchově ke zdraví dle ŠVP a jejich uplatnění v předškolním 
vzdělávání

Filozofií školy je rozvíjet samostatné a zdravě sebevědomé děti cestou přirozené výchovy 
a položit základy vzdělávání všem dětem podle jejich možností a zájmů a potřeb. Ve Školním
vzdělávacím programu (dále  ŠVP) „Hrajeme si celý rok“ a dalších předložených vnitřních 
dokumentech školy jsou jasně stanoveny koncepční kroky pro zařazení výchovy ke zdraví do 
předškolního vzdělávání (schopnost dítěte učit se, řešit problémy, komunikovat, samostatně 
se rozhodovat, chápat pravidla společného soužití mezi vrstevníky) a jsou stanoveny úkoly, 
které vedou k rozvoji vlastních schopností a dovedností. Aktivity mateřské školy vedoucí 
k podpoře rozvoje podmínek výchovy ke zdraví dle ŠVP mají formu průběžného vzdělávání 
dětí v rámci každodenních činností i formu nadstandardních nabídek mateřské školy. Aktivity 
mateřské školy jsou pestré a využívány jsou dětmi, jejich rodiči a někdy i veřejností. 
Vyvážené, bezpečné a velmi podnětné prostředí mateřské školy, jednotlivých tříd i školní 
zahrady umožňuje realizovat plánované i spontánní pohybové aktivity na kvalitní úrovni. 
Školní řád obsahuje podmínky zajištění bezpečnosti a ochrany zdraví dětí. Materiální 
podmínky podporující výchovu ke zdraví jsou průběžně kontrolovány a za vydatné finanční 
pomoci zřizovatele zlepšovány.
Ve třídách, kde byly provedeny hospitace, bylo vytvořeno příznivé sociální klima, děti se 
cítily bezpečně a spokojeně. Dostatečná a dětem volně přístupná byla nabídka standardních 
hraček a metodických materiálů. Vzdělávací nabídka v průběhu hospitací byla pestrá, 
přiměřeně náročná a učitelkám se většinou dařilo uplatňovat integrovaný přístup k dětem. Ve 
vzdělávacím procesu byla výrazně podporována samostatnost dětí při vlastním rozhodování. 
Výchova ke zdraví byla realizována v souladu se ŠVP.

Mateřská škola má vynikající podmínky k výchově ke zdraví a jejich uplatnění 
v předškolním vzdělávání je příkladné.

Hodnotící stupnice 

příklad dobré praxe standardní stav rizikový stav

vynikající, příkladné funkční, běžný stav podprůměrné, stav vyžaduje 
změnu v mnoha oblastech

DOKLADY,  O  KTERÉ  SE  INSPEKČNÍ  ZJIŠTĚNÍ  OPÍRÁ

 Zřizovací listina pro příspěvkovou organizaci Mateřská škola Počátky, okres 
Pelhřimov, ze dne 24. 9. 2002, vydaná na dobu neurčitou 
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 Rozhodnutí Krajského úřadu kraje Vysočina, odboru školství, mládeže a sportu 
o změně v zařazení do sítě škol, předškolních zařízení a školských zařízení, ze dne 
2. června 2004 s účinností od 1. 6. 2004 pod č. j. KUJI 8990/2004 OŠMS 

 Rozhodnutí Krajského úřadu kraje Vysočina, odboru školství, mládeže a sportu 
o změně, ze dne 1. 6. 2005 pod č. j. KUJI 8373/2005 OŠMS/KUJIP005TQBF, kdy 
školní jídelna MŠ se s účinností od 1. 7. 2005 zapisuje do školského rejstříku jako 
školní jídelna  - výdejna

 Informativní výpis z rejstříku škol a školských zařízení, ze dne 26. března 2007, 
s datem zápisu do rejstříku 1. leden 2005

 Výkaz o mateřské škole (S 1–01) podle stavu k 30. 9. 2006 
 Výkaz o činnosti zařízení školního stravování (Z 17-01) podle stavu k 31. 10. 2006 
 Výkaz o ředitelství škol podle stavu k 30. 9. 2006 
 Smlouva o zajištění stravování pro Mateřskou školu Počátky od dodavatele Zařízení 

školního stravování při nemocnici Počátky, které je zapsané v rejstříku školských 
právnických osob, vedeného Ministerstvem školství, mládeže a tělovýchovy ve složce 
2006 pod pořadovým číslem 084 se sídlem Havlíčkova 206, 394 64  Počátky
s rezortním identifikátorem 670 101 010

 Doklad o jmenování do funkce ředitelky Mateřské školy Počátky s účinností od 1. 1. 
2003, ze dne 2. 12. 2002

 Povolení výjimky z nejvyššího počtu dětí ve třídách mateřské školy pro školní rok 
2006/2007, vydaná Městem Počátky, ze dne 11. 9. 2006

 Školní řád mateřské školy, ze dne 28. 8. 2006
 Vnitřní směrnice a řády mateřské školy
 Doklady o dosaženém vzdělání pedagogických pracovníků 
 Školní matrika
 Evidenční listy pro dítě v mateřské škole 
 Školní vzdělávací program  „Hrajeme si celý rok“
 Třídní vzdělávací programy
 Výroční zpráva mateřské školy za školní rok 2005/2006
 Třídní knihy – Přehledy výchovné práce, školní rok 2006/2007
 Zápisy z kontrolní a hospitační činnosti, školní rok 2006/2007
 Zápisy z jednání pedagogické rady, školní rok 2006/2007
 Jídelníčky, školní rok 2006/2007

ZÁVĚR

Formální podmínky vzdělávání podle vybraných ustanovení školského zákona byly splněny.

Styl řízení vede postupně k vnitřní reformě školy prováděné na základě dlouhodobých 
záměrů vzdělávání a rozvoje vzdělávací soustavy České republiky. Vedení školy vypracovalo 
funkční výstupy nutné pro vnitřní přeměnu školy na základě školních vzdělávacích  
programů.

Výchova ke zdraví v předškolním vzdělávání je vynikající, stav je příkladný.
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V Jihlavě dne 15. května 2007
razítko

Složení inspekčního týmu 

Inspekční tým Titul, jméno a příjmení Podpis

Vedoucí týmu Mgr. Marie Nováková M. Nováková v. r.

Člen týmu Mgr. Eva Bekeová Eva Bekeová v. r.

Dle § 174 odst. 13 zákona č. 561/2004 Sb., ve znění pozdějších předpisů, může ředitelka 
školy podat připomínky k obsahu inspekční zprávy České školní inspekci do 14 dnů po jejím 
převzetí na adresu pracoviště, tj. Česká školní inspekce, Mgr. Marie Nováková, Zborovská 
3, 586 01  Jihlava. Inspekční zprávu společně s připomínkami a stanoviskem ČŠI k jejich 
obsahu zasílá ČŠI zřizovateli a školské radě. Inspekční zpráva včetně připomínek 
je veřejná.

Stvrzuji svým podpisem, že jsem byla seznámena s obsahem inspekční zprávy a že jsem 
převzala její originál.

V Počátkách dne 30. 5. 2007

razítko

Titul, jméno a příjmení Podpis

Hana Trkolová Trkolová v. r. 
ředitelka nebo jiná osoba 
oprávněná jednat za školu
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Další adresáti inspekční zprávy

Adresát Datum předání/odeslání 
inspekční zprávy

Podpis příjemce nebo čj. 
podacího deníku  ČŠI

Zřizovatel 2007-06-04 sine
Školská rada ------- --------

Připomínky ředitelky školy

Datum Čj. podacího deníku ČŠI Text
------- -------- Připomínky nebyly podány.




