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1 UVOD

1.1 Predmét inspekce

Komplexni posouzeni ¢innosti skoly dle § 18 odst. 3, 4 zakona CNR &. 564/1990 Sb.,
o statni sprave a samosprave ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpist.

1.2 Termin inspekce

Komplexni inspekce se konala ve dnech 2. - 5. timora 1999.

1.3 SloZeni inspekéniho tymu

Vedouci tymu: ~ PhDr. Jarmila Bilkovska
Clenové tymu: ~ Mgr. Eduard Masek
Mgr. Ladislava Souldkova

1.4 Reditel §koly

Bohdan Sroka je ve funkci feditele Skoly od jejiho zalozeni vroce 1991, kdy byl
do funkce jmenovéan zfizovatelem.

1.5 Oznaceni dokladi a ostatnich materiali, o které se zjiSténi opira

Pti komplexni inspekci ¢lenové tymu vychazeli ze studia a kontroly téchto materialu:

e povinnad dokumentace Skoly dle § 38a odst. 1 zakona ¢. 29/1984 Sb., o soustavé zakladnich
a stfednich Skol, v platném znéni,

¢ doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniki,

e Plan prace na 1. a 2. pololeti 1998/99,

¢ Organizacni fad,

e Doplné€k organiza¢niho fadu pro Skolni rok 1998/99,

e Zamysleni nad naSimi cili pro pracovniky Skoly,

e Vyrocni zprava za rok 1998,

e Zpréava o hospodafeni za rok 1998,

e tematické plany ucitel,

¢ hospitacni zaznamy feditele $koly,

e maturitni okruhy z anglického jazyka,

e pisemné maturitni prace z ¢eského jazyka,

e kontrolni prace z matematiky,

e vysledky Sondy MATURANT 98,

¢ vysledky okresniho kola olympiady v ¢eském jazyce - II. kategorie v roce 1998,

¢ inspekeni hospitatni zaznamy.
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2  VYCHOVNE VZDELAVACI PROGRAM SKOLY

2.1 Vychovné vzdélavaci program skoly, ué¢ebni plany a u¢ebni osnovy

Vychovné vzdélavaci program Skoly je zaméfen na socialni sluzby a humanitarni ¢innost.
Zaci jsou piipravovani pro vykon odbornych ¢innosti, jejichz t&Zistém je styk se socialné nebo
zdravotn€ handicapovanymi lidmi, pomoc témto lidem pii feSeni jejich problému a socidlnich
potieb ¢i pedagogicka prace v tstavech socialni péce a jinych podobnych zatizenich.

Studijni obor 63-44-6/01 Rodinna Skola, zaméteni na socidlni sluzby, je vyuCovan podle
uéebniho planu vydaného MSMT CR dne 30. listopadu 1994 pod &j. 26 209/94-23 s platnosti
od 1. zafi 1995 poéinaje 1. ro¢nikem s Gipravami schvalenymi MSMT CR dne 22. prosince
1995 pod ¢j. 25 062/95-23, s vyraznym posilenim slozek estetické vychovy a se zavedenim
vyucovaciho predmétu kiest'anska etika.

Studijni obor 76-45-6 Vychovna a humanitarni ¢innost, zaméteni 01 socidlné vychovna
¢innost, je vyucovan podle ucebniho planu vydaného MSMT CR dne 30. srpna 1995 pod ¢j. 21
258/95-23 s ticinnosti od 1. zati 1995 pocinaje 1. roénikem.

Pii vyuce se §kola fidi platnymi uéebnimi osnovami MSMT CR a vlastnimi upravenymi,
MSMT CR schvilenymi osnovami pro predméty hudebni vychova, vytvarna vychova
a kiestanska etika.

2.2 Dalsi informace o vychovné vzdélavacim programu Skoly

Zaci ctvrtého rocniku si voli dva ze tfi volitelnych pfedmétd, tj. Gcetnictvi, déjepis
a pravo.

Z nepovinnych pfedméti jsou vyuCovany konverzace v anglickém a konverzace

v némeckém jazyce, sportovni hry, obchodni korespondence, pravopisny kurz, nabozenstvi,
nastrojova hra a sborovy zpév.

Skola v rdmci svého vychovné vzdélavaciho programu nabizi ve tfetim ro¢niku moznost
sloZeni statnich zkousek z psani strojem a zkousSek sanitaiskych.

Ttebaze Skola nevykazuje Zdky se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami, studuje zde
nékolik 74kl se zménénou pracovni schopnosti, ktefi jsou dany vychovné vzdélavaci program
s individudlni péci ucitelt schopni zvladnout.

2.3 Prehled o poctu ro¢nikii, tiid a zaka

Ve dnech konani inspekce méla Skola 112 zakl, z toho 107 dévcat, tj. 95,5 %, a 5
chlapct, tj. 4,5 %.

Primérny pocet zaki ve tfide byl 28.

Rozdéleni zaka do jednotlivych ro¢niki a tfid studijnich obord doklada tabulka €. 1.
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Tabulka €. 1: Prehled ro¢nika, zaku, trid a studijnich oboru

Rocnik | Pocet Zakii | Trida Obor Celkovy | Z toho | Integrovani
v ro¢niku pocet Zaki | divek | zdr.postiz. Zaci
L. 50 1.A 76-45-6/01 26 26 0
1.B 76-45-6/01 24 22 0
2. 29 2.A 76-45-6/01 29 27 0
4. 33 4.A 63-44-6/01 33 32 0
2 112 4 112 107 0

2.4 Poskytovany stupen vzdélani

Uspésnym vykonanim maturitni zkousky ziskava zak uplné stfedni odborné vzdélani
dle vyhlasky MSMT CR ¢. 442/1991 Sb., o ukoncovani studia na stiednich Skolach a ucilistich.
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3 RIZENI SKOLY

3.1 Koncepéni zaméry Skoly, planovani

Koncepce Skoly vychazi z navratu k hodnotdm klasické ceské Skoly na zakladé
naroc¢nosti a Ucty k zdkovi v duchu etiky evangelia a tradic evropské kultury.

Filosofie skoly, formulovana v dlouhodobé perspektivé, je zamétena na vychovu citovou,
vychovu viile, rozvijeni télesné a tvirci Cinnosti zaku. Diraz je kladen na vztah k vySSim
hodnotdm lidstvi.

Rozsah vzdélavacich sluzeb je vyrazny v oblasti pedagogiky a psychologie, v ostatnich
oblastech je tradiéni a napliiuje osnovy stanovené udebnim programem 3koly. Skola je
orientovana na potieby zak a pracovni uspokojeni ¢lent pedagogického sboru.

Plan Skoly na Skolni rok 1998/1999, deklarovany teditelem Skoly, vychdzi ze zéasad
spoluprace s pedagogy Skoly. V duchu koncepce Skoly jsou stanoveny cilové orientované
priority a jasn€ vytvaiena identita Skoly s preferovanim hodnotovych orientaci vychazejicich
z filosofie skoly.

Pisemnd forma planu obsahuje vycet akci a organiza¢nich pokynti k zabezpeceni provozu
Skoly. Neklade diraz na zvySovani efektivity vychovné vzdélavaciho procesu. PredloZeny plan
prace Skoly neumoziluje shromazd’ovat relevantni informace o plnéni koncepce Skoly
a nepodnécuje ucitelsky sbor k aktivni c€asti pfi posuzovani celoskolskych aktivit v ramci
tymové prace pedagogického sboru skoly.

Aktivity vedeni Skoly v oblasti planovani jsou disledné operativni.

Zpracovdni koncepcnich zaméru Skoly a planovani je priimérné.

3.2 Plnéni ucebnich plani a u¢ebnich osnov

Kontrolou u&ebnich planii vydanych MSMT, uéebnich plani rozpracovanych $kolou
pro vlastni potiebu a rozvrhi tfid nebylo zjiSténo poruseni ucebnich planti a u¢ebnich osnov.

Ucebni plany a ucebni osnovy jsou plnény.

3.3 Odborné a pedagogické rizeni

3.3.1 Organizaéni struktura

Organizacni struktura je vymezena organizanim fadem Skoly. Vzhledem
k malému poctu tiid nema feditel titularniho zastupce, nckteré ze zaméstnanc vSak
povéiil vedenim a kontrolou v oblastech zabezpeceni vyuky a personalistiky. Tito
povéteni pracovnici spolecné s feditelem tvoii vedeni Skoly.

Komplexni inspekce - str. 6




Reditel vyuziva pedagogickou radu a metodicka sdruzeni jako poradni organy.
Porady vedeni Skoly jsou svolavany operativné a jejich zavéry rozpracovava fteditel
pro jednani pedagogické rady.

Organiza¢ni struktura odpovida velikosti skoly a umoziuje jeji pfirozeny chod.

Ceskd Skolni inspekce hodnoti organizacni strukturu $koly vzhledem k jeji
velikosti jako priimérnou.

3.3.2 Personalni struktura

Vychovné vzdélavaci proces zajistuje 20 pedagogickych pracovnikil, z nichz je
10 internich a 10 externich. Externi ucitelé vyucuji chemii, kfestanskou etiku, pravo,
déjepis, specialni pedagogiku, patopsychologii, pracovni praktikum a nepovinny predmét
hra na hudebni néstroj.

Tydné je ve Skole oduc¢eno 207 hodin povinnych a voliteln¢ vybérovych
pfedméti. Interni ucitelé zajistuji vyuku v 78,3 % vyucovacich hodin, externi 22,7 %.

V souladu s vyhlaskou MSMT CR & 139/1997 Sb., o podminkach odborné
a pedagogické zpusobilosti pedagogickych pracovnikli a o ptfedpokladech kvalifikace
vychovnych poradcti, je s Uplnou pedagogickou a odbornou zptlsobilosti pro vyuku
ve sttedni Skole oduceno 61,4 % hodin, pouze s odbornou 13,5 %, pouze
s pedagogickou 7,2 % a bez pedagogické a odborné zptisobilosti 17,9 % vyucovacich
hodin, tzn. 74,9 % je oduceno s odbornou zplsobilosti, 68,6 % s pedagogickou
zpusobilosti.

Z nepovinnych pfedméti pouze obchodni korespondence je vyucovana
bez pedagogické a odborné zptisobilosti, ostatni jsou vyucovany s uplnou zplsobilosti.

Pedagogicky sbor je stabilni. Primérmy vk internich pedagogickych pracovnikt
je 45,8 let, primérny vék vSech ucitel je 47,7 let.

Chod 8koly a Skolni jidelny dale zajiSt'uji dvé administrativni pracovnice, $kolnik,
uklizecka a Ctyti kucharky.

Ceskd Skolni inspekce hodnoti persondlni strukturu $koly jako priimérnou.

3.3.3 Péce o dalsi vzdélavani a odborny riist pedagogickych pracovniku

Reditel $koly vytvaii podminky pro dalsi vzdélavani a odborny rst
pedagogického sboru. Jeden zpedagogii si rozSifuje odbornou zpusobilost studiem
Ceského jazyka a dg&episu na filozofické fakulté. Kratkodobé kurzy a seminaie se
soustfed’uji predevsim na socialni oblast, tj. protidrogovou prevenci a sexualni vychovu,
integraci déti se speciadlnimi vzdélavacimi potfebami apod. Ucitelé vyuzivaji nabidky
predev§im Masarykovy univerzity v Brng€, Centra pro rodinu pii Biskupstvi brnénském
a Okresni hygienické stanice v Jihlavé.
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Pomérné mald pozornost je vénovana dalSimu vzd€lavani v oblasti metodiky
vyuky jednotlivych predméti.

Ve skole je zfizena spoletnd knihovna pro Zdky a ucitele. Je dopliovana
predevsim jeji fonotéka. Limitujicim faktorem pro vyrazné zlepSeni stavu knihovny
a Cast¢jSi ucast ucitelll na seminafich je nedostatek financi.

Ceskd $kolni inspekce hodnoti péci o dal§i vzdélivini a odborny rist
pedagogickych pracovnikii jako priimérnou.

3.4 Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Deklarovany kontrolni systém zjistuje odchylky mezi stanovenou koncepci a planem.
Reditel Skoly prevazné vyuziva systém interni zpétné vazby pfizpisobeny individualitdm
jednotlivych pracovnikd.

Zékladnim rysem kontroly je soustavny bezprostfedni a osobni styk s jednotlivymi
pedagogy a zaky Skoly. Zavedeny kontrolni systém umoziuje z hlediska efektivity G¢inné
a objektivné analyzovat osobni zodpovédnost.

Ve Skole jsou vypracovana kritéria hodnoceni, se kterymi byli pracovnici seznameni.
Reditel skoly ma vytvoren systém kontroly ¢innosti pedagogickych pracovnikd.

Vedeni skoly dokladovalo provadéni hospitacni ¢innosti u pedagogickych pracovnikd.
Tinejsou seznamovani s terminem a obsahem kontroly. Pii hodnoceni jejich prace nejsou
urovana pozitiva a negativa ve sméru vychovné vzdélavaci €innosti, chybi uréeni konkrétnich
ukoli pro dalsi obdobi a ur€eni data nasledné kontroly. Zjisténé poznatky nejsou vyuZivany
pro rozvoj a zavadéni metod zaclenujicich zdky do tvorby a spolutcasti na vyucovacim
procesu.

Pedagogové skoly vyuzivaji ke zjiStovani studijnich vysledki zakd vlastni evaluacni
nastroje. Hodnoceni zakii ma motivujici funkci a napoméha rozvoji jejich osobnosti.

Reditel $koly nepfedlozil, mimo hospitaénich zaznami, pisemny material, ktery by
dokladoval kontrolni ¢innost. Stanovené terminy jsou vedenim Skoly kontrolovany na zakladé
operativniho fizeni.

Ceskd $kolni inspekce hodnoti kontrolni systém, kontrolu a hodnoceni jako
priimérné.

3.5 Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Vnitini informacni systém je zaloZen na kazdodennim tzkém kontaktu vSech pracovnikti
Skoly. Zésadni informace jsou pracovnikim piedavany prostfednictvim ndastének
a pfi jednédnich pedagogické rady ¢i provoznich porad svolavanych dle aktualni potieby. Zavéry
a jasn¢ stanované ukoly nejsou v zdznamech ztéchto jedndni obsazeny. Zpétnd vazba je
zalozena na osobnim jednani.
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Aktudlni informace zaklim jsou zprostiedkovavany ustni i pisemnou formou. Kromé
pfimého styku vyucujicich s Zdky a vyvések slouzi tomuto Ucelu pravidelnd hlaseni Skolniho
rozhlasu. Pro podavani podnétli maji zaci moznost vyuzivat schranky divéry. Kontakt feditele
s zaky probihé formou ptimych jednani.

Informace o pribéhu a vysledcich vzdélavani ziskavaji rodice a zakonni zastupci zakh
piipravideln¢ svoldvanych tfidnich schliizkach. V ptipadé¢ vyraznych zmén v prospéchu
a chovani zakt jsou rodice pisemné nebo telefonicky vyzvani k pfimému jednani.

Informovanost vetejnosti o pritbéhu studia a moznostech uplatnéni absolventii skoly je
zajisténa. Skola spolupracuje s organizacemi a Gistavy, v nichz Zaci vykonavaji odbornou praxi
a kde dobrovolné¢ pomdhaji ve volném Case. Neni provadéno systematické shromazd’ovani
a vyhodnocovani informaci o uplatnéni absolventu.

Ceskd Skolni inspekce hodnoti informacni systém jako priimérny.

3.6 Vedeni povinné dokumentace

Dokumentace podle § 38a odst. 1 zdkona 29/1984 Sb., v platném znéni, je vedena
funkéné a prehledné¢ na predepsanych tiskopisech. Administrativni Uroven pisemnosti ma
zadouci uroven. Na drobné nedostatky pii vypliovani tfidnich knih a protokolt
o komisionalnich zkouSkéch byl feditel upozornén.

Povinna dokumentace Skoly je Fadné vedena.

3.7 Vyrocni zprava

Vyroéni zprava o cinnosti Skoly a zprdava o hospodateni Skoly byly vypracovany
vsouladu s § 17e zdkona CNR ¢. 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi,
v platném znéni a predloZeny Skolskému tGfadu v Jihlave.

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly postihuje vSechny oblasti podle tohoto zakona a jeji
obsah je v souladu se zjisténymi skute¢nostmi.

Projednani Vyro¢ni zpravy za rok 1998 a Zpravy o hospodatfeni za rok 1998 na poradé
pracovnikti Skoly a jejich odeslani ztizovateli nebylo pfi inspekéni ¢innosti doloZeno.

Ceskd Skolni inspekce hodnoti vyrocni zprdavu jako priimérnou.

3.8 Efektivnost vyuzivani finan¢nich prostfedku pridélenych ze statniho rozpoctu

Finan¢éni prostfedky pfidélené ze statniho rozpoctu a zfizovatelem jsou Cerpany
na neinvesticni vydaje a zabezpeceni provozu Skoly. Umoziuji realizovat vzdélavaci program.
Pti Skole existuje nadace, kterd dotuje aktivity v investi¢ni oblasti.
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Dokumentace vyuzivani financnich prostfedkli je vedena podle zdkona o ucetnictvi
CSFR ¢&. 563/1991 Sb., v platném znéni, na zikladé iétové osnovy o postupu uétovani pro
politické strany, hnuti, obCanska sdruzeni a jiné nevydélecné organizace vydané Federalnim
ministerstvem financi CSFR ¢&j. V/20 531/1992 ze dne 13. 10. 1992.

Cerpani rozpoétu probiha v priibéhu celého $kolntho roku a zavazné ukazatele jsou
dodrzovany.

Finanéni prostiedky pridélené Skolskym uiadem a ziizovatelem jsou vyuZivany
efektivné ve prospéch Zakii a umoZiiuji realizovat vychovné vidélavaci program Skoly.
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4 PODMINKY, PRUBEH A VYSLEDKY VYCHOVNE VZDELAVACI
CINNOSTI

4.1 Hodnoceni materialné technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti

Skola je umisténa v objektu zrekonstruovaném pro potieby vychovné vzdélavaci
¢innosti. Ve vztahu k aktualnimu i ptedpokladanému poctu zaki a vzdélavacimu programu ma
dobré prostorové podminky. Kromé dostate¢ného poctu kmenovych uceben ma Skola Sest
odbornych uceben, které svym zaméfenim a vybavenim odpovidaji potfebam vzdélavaciho
programu. VSechny mistnosti jsou v dostatecné mife zatfizeny pfevazné starSim, ale funkénim
nabytkem.

Skola nema vlastni t&locviénu. Vyuka télesné vychovy je smluvnd zajisténa v nepiilis
vzdalené télocvieng, kde jsou pro Skolni vyuku vhodné podminky.

Ucebna vypocetni techniky je vybavena dvandcti osobnimi pocitaci. Tento pocet vytvari
dostatecné podminky pro vyuku pfedmétu informatika. Vyukové programy pro dalsi pfedméty
doposud $kola nema k dispozici. Zakiim &tvrtého roéniku je umoznéno vyuZivat vybaveni
ucebny pii piipravé k maturitni zkouSce, jiné moznosti jejiho uZziti Skola neposkytuje.

Skola je v nezbytném rozsahu vybavena didaktickou technikou, $kolni pomiicky jsou
ve Skole vyuzivany v nizké mife. Nadstandardni je vybaveni pro vyuku hudebni vychovy.
Reditel neziidil pro socialné potiebné ziky knihovnu udebnic a uebnich textii. Skolni
knihovna poskytuje dobré moznosti individudlnich vypljcek v oblasti beletrie a $kolni Cetby.
Odborna literatura je zastoupena méné ¢asto a ucitelé prevazné vyuzivaji vlastnich materidli.

Materialné technické podminky vychovné vzdélavaci cinnosti hodnoti inspekce jako
priimérné.

4.2 Hodnoceni psychohygienickych podminek $koly

Rozvrh vyucovacich hodin a pfestdvek je sestaven v souladu s pfisluSnym pravnim
predpisem a s psychohygienickymi potfebami zakl. Délky prestavek poskytuji dostatek Casu
na odpocinek a v polednich hodinach na obéd.

V prostorach Skoly jsou vytvofeny vhodné podminky pro relaxaci Zzakli mezi
vyucovacimi hodinami. Podminky pro pfiméfeny odpocinek jsou zajistény i1 pfi odborné praxi.
Ve vSech fazich pracovniho dne byl ve $kole klid, nebyly zaznamenany Zadné rusivé vlivy.

Vybaveni Zakovskych a ucitelskych pracovnich mist spliiuje zdravotni pozadavky.
Ptiznivé plsobi estetickd troven Skolniho prostiedi. Vyznamnym zpiisobem se na tom podili
vyzdoba orientovand na prezentaci reprodukci vytvarnych d¢l, pfi¢emz je sledovano
iregiondlni hledisko. V dobé€ inspekce byla v prostorach Skoly zajiSténa Cistota a v naprosté
veétsing prostor byl poradek.

Stravovani a pitny rezim zakli a zaméstnanct Skoly zajiStuje Skolni jidelna v budové
Skoly.
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Psychohygienické podminky S$koly hodnoti Ceskd Skolni inspekce jako spise
nadprimérné.

4.3 Hodnoceni Skoly z hlediska kvality vyucovani, hodnoceni trovné vzdélavani

VSeobecné vzdélavaci predméty (Cesky jazyk a literatura, anglicky jazyk, némecky
jazyk, konverzace v némeckém jazyce, déjepis, zemépis, matematika)

Pti vyuce ucitelé vychazeli z ucebnich osnov a tematickych planti. Cile hodin byly jasné
stanoveny, zaktim sdéleny a zpravidla plnény.

V hodinach ceského jazyka Zaci prokazovali velmi dobré znalosti, dobie se v ucivu
orientovali a byl kladen dliraz na samostatnou praci. Tiebaze prevladal frontalni zptisob vyuky
a opakovani formou fizeného dialogu, odpovédi na otdzky vyzadovaly logickou tvahu
a aplikaci jiz zvladnutého uciva. Piednesené referaty byly na vysoké urovni, Zaci se sami hlasili
o dalii podle svych preferenci. Casto byly uplatiovany mezipfedmétové vztahy. Byla ziejméa
snaha vést zaky k sebehodnoceni.

Pti vyuce cizich jazykl prevladala prace s ucebnici a diraz byl kladen na pamétni ucent,
popf. memorovani. Jediné pouzit¢ didaktické pomicky byly magnetofonové nahravky
v hodinach anglického jazyka a mapy v hodindch némecké konverzace. Zvolené metody
a formy, zv1asté v némeckém jazyce, neumoziovaly aktivnéj$i zapojeni vSech zaki, kde tempo
vyuky casto postradalo spad. Vyuka byla vedena anglicky, nebo némecky, zaci pokyniim
zpravidla rozuméli. U¢itelé vyzadovali odpovéd’ celou vétou.

V hodinach matematiky byla organizace prace, metody a formy malo efektivni, ¢innost
zakl nebyla diferencovéna, individudlni prace s jednotlivymi Z&ky probihala jen u tabule,
ostatnim zakiim nebyla ddna mozZnost aktivniho zapojeni. Uceni probihalo spiSe v roviné
zvladéani rutinnich dovednosti. Komunikace ucitel - zak byla zalozena na dobrych mezilidskych
vztazich. Hodnoceni vysledkii uceni probihalo nevyraznym zplsobem. V hodinach nebyly
vyuzity zadné prostfedky podporujici ndzornost, Zaci neméli k dispozici ucebnice, ani jiné
ucebni texty. Pisemné prace jsou zaklim zadavany dle osnov a jsou pravidelné opravovany.

Cile vyucovacich hodin d&jepisu a zemépisu byly zaklim jasné a srozumitelné¢ sdéleny
ave vSech sledovanych hodinach byly splnény. Tempo vyuky odpovidalo veékovym
a individudlnim zvlaStnostem zakd. Organizace vyuky vychdzela pfi utvareni védomosti
z ptedévani znalosti zaklim na zaklad€ frontalnich, slovnich metod. Pievazné bylo vyuzivano
vykladu a tizeného rozhovoru, na zéklad¢ kterého byli Zaci zapojovani do vyuky. V hodinach
zemépisu bylo vyuzivino map atestd pfipravenych ucitelkou. Jiné pomicky, vcetné
audiovizudlni techniky, nebyly ve vyu€ovacich hodinach v dobé konéni inspekce pouzity. Také
ve fazi upevilovani a provéfovani védomosti bylo vyuzivano frontalnich, slovnich metod.

V disledku nevyuzivani diferenciace a nestanoveni hodnoticich kritérii pfi ¢innostech
ve vyucovaci hodin€ byl z4jem a aktivita Zakid niZsi.

Ve vsech sledovanych hodinach byl jasné patrny zajem uciteli o porozuméni a zvladnuti
ukold zaky.

Hodnoceni S$koly 7 hlediska kvality vyucovdni vSeobecné vzdélavacich predméti
a hodnoceni urovné vzdélavani je priimérné.
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Vyvchovy (hudebni vychova, vytvarna vychova, osobnostni a dramaticka vychova,
télesna vychova)

Vsechny sledované hodiny mély jasné stanovené cile, se kterymi byli zaci srozumitelné
seznameni. Cile vyu€ovacich hodin byly vétSinou splnény.

Organizace hodin, volba metod a forem vyuky odpovidaly danym tématim i véku zaku.
Pievazovaly praktické ¢innosti smétujici k osvojeni dovednosti a ndvykl dulezitych v osobnim
a profesnim Zivot¢ jednotlivce. Vyuka zaklim také zprostfedkovavala zédsadni informace
v danych oblastech a pfispivala vyznamnou mérou k osobnostnimu rozvoji zakda.

Cinnost zakti byla v pfevazné vétsiné hodin z hlediska uéeni efektivni, bylo pracovano
s jednotlivei i skupinami. Zaci pfi ¢innostech dobie vyuzivali diive osvojené védomosti,
dovednosti a ndvyky. V hodinach osobnostni a dramatické vychovy upeviiovali a zdokonalovali
komunikativni dovednosti. Na zakladé dobré orientace zakli v u€ivu a zadanych ukolech byl
zéjem a aktivita zak(l znaén& vysoké. Zaci méli dostatek prostoru k seberealizaci. Ugitelé
efektivné vyuzivali dostupnych prostiedkt a pomticek.

Kladnym faktorem plisobicim na vysledky uceni bylo ve vétSin€ hodin hodnoceni,
sebehodnoceni a pfizniva atmosféra plynouci z pozitivnich komunikacnich vztah mezi uciteli
a zéky.

Pribéh vzdélavani a kvalitu vyucovani v predmétech vychovného charakteru hodnoti
Ceskd Skolni inspekce jako spisSe nadpriimérnou.

Odborné predméty (kiestanska etika, specialni pedagogika, pravo, informacni
a vypocetni technika, technika administrativy, pracovni praktikum)

Cile vyucovacich hodin byly zdkiim jasné a srozumiteln¢ sdéleny. Ve vSech sledovanych
hodindch byly splnény. Organizace vyuky pii utvafeni védomosti vychazela ze ziskdvani
teoretickych znalosti Zakli na zdkladé zkusSenosti a znalosti ucitelti formou frontalnich, slovnich
metod. Pfi vykladu bylo vyuzivano velkého mnozstvi praktickych ptikladi z praxe uciteld.
Nevyuzity zlstaly moznosti samostatné a skupinové prace se zafazenim a vytvarenim
schopnosti sebehodnoceni zaki.. Pfi pInéni cili vyuCovacich hodin byl mensi prostor vénovan
rozvoji komunikativnich schopnosti Zzakd a kooperaci zakti na zdkladé diive ziskanych
poznatk a zkuSenosti.

Upevilovani védomosti zakl a jejich praktickému provéfovani byla vénovana cviceni
v odbornych pracovnach. U¢itelé vyuZzivali samostatné a skupinové prace, pfi feSeni odbornych
ukoli se vénovali jednotlivcim. Ztetelny byl vyrazny posun Zaka v oblastech znalosti,
védomosti a dovednosti. V pracovnim prosttedi byly pozitivné rozvijeny jejich komunikativni
schopnosti na zaklad¢ odborné terminologie.

Ceska Skolni inspekce hodnoti kvalitu vyucovdini odbornych predmétii a uroveri
vzdélavani jako spiSe nadpriimérnou.
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4.4 Hodnoceni $koly z hlediska irovné vysledkii uc¢eni

V hospitovanych hodindch byla zjevna snaha uciteldl, aby si zaci u¢ivo dokonale osvojili.

Ve vSeobecné vzdélavacich predmétech na zékladé vyuky s pievazné fizenymi
frontalnimi ¢innostmi podporujicich utvrzovani dfive osvojeného uciva Zaci ve sledovanych
hodinéch prokazovali pamétni znalosti. Zajem Zzaka byl soustfedén na splnéni tkold se snahou
vyhovét kritériim klasifikace.

Na zéklad¢ cilené¢ rozvijeného zajmu a vytvofeného kladného vztahu k praktickym
¢innostem a formovani pozitivniho postoje k hodnotdm denniho Zivota je dosahovano velmi
dobrych vysledki v predmétech vychovného charakteru.

V teoretické vyuce odbornych predmétii nebyli Zaci vétSinou vedeni k vytvéieni
vlastniho ndzoru a postojii. Ucitelé piedavali znalosti a zkuSenosti bez tviir¢iho zapojeni zakt
do vyucovaciho procesu, atak byly v nizs§i mife rozvijeny postoje, komunikacni dovednosti
a hodnotové orientace. Znalosti zaki se prevazné zakladaly na pamétnim zvladnuti uciva.

Metody a formy vyuky pouzivané v praktickych odbornych predmétech vedly k dobrym
vysledkiim v oblasti vytvareni dovednosti a pracovnich nadvykt Zzaka. Aktivné byla rozvijena
schopnost tvofivé aplikace ziskanych védomosti v praktickych situacich.

Ceskd Skolni inspekce hodnoti uroverii vysledkit uceni jako priimérné.

4.5 Hodnoceni Skoly z hlediska rozvoje osobnosti Zaku

Vzdélavaci program Skoly vychédzi z jejiho humanitdrniho zaméteni a snazi se v Zacich
péstovat predevsim pocit odpovédnosti a formovat jejich pozitivni pfistup k cloveéku, zejména
clovéku socidlné potfebnému. Na zdkladé koncepce Skoly jsou u zakl soustavné rozvijeny
osobnostni vlastnosti zaméfené na humanitu v duchu kiestanské etiky s odvahou usilovat
o hodnotné naplnéni lidského Zivota.

Tento rys se pozitivné projevuje v oblastech, které jsou zameéfeny na socidlni oblast,
zejména pii praktickych cviCenich, kdy je vyuZivano sebehodnoceni zakli a jsou rozvijeny
kompetence v souladu s jejich profesnimi aspiracemi.

Zaci jsou vedeni k zdvofilému a ohleduplnému vystupovani. K rozvijeni osobnosti Zika
a jeho estetického citéni ptispivaji nejen chvilky hudby a slova k zamysleni pfed zacatkem
vyucovani, ale také mimoskolni aktivity péveckého sboru.

Ceskd $kolni inspekce hodnoti $kolu 7 hlediska rozvijeni osobnosti %*diki jako
nadprumérnou.

4.6 Hodnoceni vychovného poradenstvi

Ve stfedni odborné Skole socialni neni ustanovena funkce vychovného poradce.
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Obsah prace vychovného poradce je delegovan na jednotlivé vyulujici, ktefi zajistuji
spolupraci s vnéj§imi subjekty Skoly a ve spolupraci s feditelem Skoly fesi s rodici, na zakladé
osobnich kontaktl, vychovné vzdélavaci problematiku zak.

Dulezité informace nutné pro profesni orientaci zaki jsou operativné piredavany zakiim
prostrednictvim povétené ucitelky.

Préace protidrogového koordinatora je zabezpeCena konkrétni cinnosti vychéazejici
z vypracovaného planu povétené pedagogické pracovnice skoly.

Vychovné poradenstvi je ve stiedni odborné Skole priimérné.

4.7 Hodnoceni aktivit, které vyznamné ovlivituji vychovné vzdélavaci ¢innost Skoly

Skola navazuje kontakty s organizacemi, které zakiim umoZziuji provadét &innosti
arozvijet dovednosti zamé&fené na pomoc socidlng potiebnym lidem. Zaci se pravidelnd
zapojuji do vypomoci v Gstavech pro déti a staré obcany, zajiStuji z4jmovou Cinnost pro déti
romského etnika.

Vyznamny je podil skoly na kulturnim déni v Jihlavé i mimo Jihlavu, coz plati zejména
o ¢innosti Skolnitho péveckého sboru. Ve Skole jsou organizovany soutéze v recitaci, jejiz
vitézové pak Skolu uspésné reprezentuji v soutézi Wolkeriiv Prostéjov. Dobrych vysledkl Zaci
doséahli v minulém Skolnim roce také v okresnim kole olympiady v ¢eském jazyce. Mimo ramec
vyuky Skola potadéa navstévy kulturnich akei, z4jezdy do divadel, na vystavy a do galerii.

Ptinos pro rozvoj zakl ptedstavuje télovychovnd ¢innost ve volném Case a pravidelnd
ucast na turistickych a sportovnich akcich. Z nejvyznamngjSich Gspécht ve sportovni oblasti
jsou vysledky v lehké atletice a lyzatskych disciplinach.

V ekologické oblasti je organizovana ve spolupraci se zakladni organizaci Ceského svazu
ochranct pfirody péfe o meéstskou lokalitu Skalka a pamatkovy objekt Kaple. Zaci se
pravidelné uc€astni praci v chranénych lokalitdch Jankovsky potok a Svatec.

Komplexni charakter ma Skolni prehlidka tviir¢i ¢innosti uréend zaktim piedevsim tretiho
ro¢niku, kterd integruje ziskané védomosti a dovednosti v estetické oblasti, zdravého zivotniho
stylu, historie a spolecenského zivota.

Skola ocefiuje ispéchy v mimogkolnich aktivitach a vyuZiva jich k motivovani ostatnich
zaka.

Dalsi aktivity, které vyznamné ovliviiuji vychovné vzdélavaci ¢innost Skoly, hodnoti
Ceskd Skolni inspekce jako nadpriimérné.

4.8 Hodnoceni ¢innosti Skolskych zarizeni, ktera jsou soucasti Skoly

Soucasti Skoly je Skolni jidelna, ktera kromé zajisténi stravovacich sluzeb slouzi jako
pracoviste, kde je kvalitné vyu€ovan predmét pracovni praktikum.
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5

ZAVER

5.1

Zavéry inspekce

Skola plni schvaleny vychovné vzdélavaci program a v jeho duchu rozviji hodnotové

orientace zaku.

Ceska $kolni inspekce kladné hodnoti podminky a priibéh vzdélavani orientované

na rozvoj estetického vnimani Zaki a formovani vztahu k Zivotnim hodnotam.

5.2

5.3

Rizeni Skoly je na primérné rovni.

V oblasti materialné technickych podminek ma Skola dobré prostorové podminky.

Doporuceni inspekce k dalSi ¢innosti $koly
Ceska $kolni inspekce doporuéuje:

e pii ¢innostech ve vyu€ovacich hodindch vSeobecné vzdélavacich predméti zacletiovat
zaky do vyucovaciho procesu na zaklad€ jejich osobnostnich kompetenci, rozvijet
jejich komunikaéni schopnosti,

e zpracovat v pisemné podobé kratkodoby plan Skoly tak, aby umozioval efektivni
fizeni na zaklad¢ dlouhodobé koncepce a poskytoval podklady pro vyhodnocovani
jednotlivych Cinnosti skoly,

e pii kontrolni ¢innosti feditele Skoly vychédzet z ro€niho planu Skoly, kontrolni ¢innost
zaméfit na metody aktivizujici a rozvijejici samostatnost a tvotivost zaki,

o dalsi vzdélavani pedagogl zaméfit i na metodickou oblast vyuky vSeobecné
vzdélavacich predméti a rozsifovat fond odborné literatury pro uditele.

Datum vyhotoveni zpravy a podpisy ¢lenii inspekéniho tymu

Podpisy skolnich inspektorti: vedouci tymu:  PhDr. Jarmila Bilkovska
¢lenové tymu:  Mgr. Eduard Masek

Mgr. Ladislava Soulakova

V Jihlavé dne 26. Gnora 1999
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5.4 Datum a podpis Feditele kontrolované §koly stvrzujici prevzeti zpravy

Inspekéni zpravu jsem pievzal dne 2. 3. 1999

razitko

Podpis feditele: Bohdan Sroka v. r.

Dle § 19 odst. 8 zdkona ¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi,
ve znéni pozdéjSich predpisii, miZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcéni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.

5.5 Dalsi adresati zpravy

Na védomi

Adresat Datum Podpis piijemce nebo ¢j.
pfedani/odeslani zpravy| jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: Biskupstvi brnénské 1999-03-08 101/99

Skolsky uiad Jihlava 1999-03-08 100/99

5.6 Pripominky Feditele Skoly

Datum Cj. CSI Text
— - Ptipominky nebyly podany.
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