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I.
Základní údaje o škole
	Název školy
	Základní škola a Mateřská škola, Hrabětice, příspěvková organizace

	Adresa – sídlo školy
	Kostelní 216, 671 68

	Právní forma
	Příspěvková organizace

	IČO
	70990336

	IZO
	102855188

	Identifikátor zařízení
	600 127 401

	Datová schránka
	dbgmdqa 

	Internetové stránky
	 www.zshrabetice.edupage.org


	Telefon
	515 238 191

	E-mail
	zshrabetice3@seznam.cz


	Zřizovatel školy
	Obec Hrabětice , okres Znojmo

	Právní forma
	Obec

	IČ
	00600385

	Adresa
	Kostelní 230, 671 68

	Telefon
	515229404

	E-mail
	obec.hrabetice@iol.cz


	Statutární orgán
	Mgr. Vladimíra Bobková


	Součásti školy
	IZO
	Kapacita
	Skutečný stav k 30.9.2021

	Základní škola
	102 843 996
	100
	44

	Školní družina
	119 300 478
	50
	

	Mateřská škola
	107 614 201
	40
	


Úplnost a velikost školy
Jsme neúplnou školou s 1. až 5. postupným ročníkem. Ve školním roce 2021/2022 byly spojeny tyto ročníky : 1.r. a 2.r. I. Třída,  3.ročník II. třída , III. třída 4. a 5.r. . 
 V souladu s § 23 odst. 4 zákona č. 561/2004 Sb. o předškolním, základním, středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání v platném znění, měla škola na školní rok 2021/2022 výjimku z počtu žáků pro případ, pokud by snížený stav ovlivnil financování školy.
Do zdejší základní  školy docházeli žáci z obce Hrabětice a Šanov, cizinci se statusem uprchlíka z Ukrajiny.

Vyučování začíná
7.45 hod.

Provoz školní družiny

11.30 hod. – 15.30 hod., v pátek do 15.00 hod
                                                   7.00 – 7.30 – ranní školní družina
Charakteristika školy
Budovy   ZŠ a MŠ
Základní škola Hrabětice je školou  malotřídní s 5. spojenými ročníky ve třech třídách. Organizace a činnost školy je úzce propojena s mateřskou školou a školní družinou. Jedním z cílů koncepce rozvoje školy je, aby děti narozené v obci navštěvovaly místní mateřskou školu a pokračovaly ve vzdělávání ve škole základní. Školní stravování je zajištěno zvlášť pro základní školu a zvlášť pro mateřskou školu. Základní škola, školní družina jsou umístěny do jedné budovy na ulici Kostelní a předškolní vzdělávání probíhá v budově mateřské školy na ulici Hrušovanská. Kolem budovy mateřské školy je rozlehlá zahrada s novými prvky pro hraní a pohybové aktivity dětí. Budova mateřské školy prošla rekonstrukcí. Ta byla zaměřena na bezpečnost dětí, splnění vyhlášky o hygienických podmínkách na prostor. Rovněž byly provedeny opravy topení a elektroinstalace. Budova základní školy je v klidné malebné části Hrabětice. Přilehlé travnaté hřiště s hracími prvky poskytuje prostot pro pohybové aktivity. V budově ZŠ je školní jídelna, školní družina a tělocvična, což je z hlediska prostoru a pohybu žáků po škole organizačně a orientačně velmi vyhovující. Třídy školy byly upraveny v souladu s hygienickými podmínkami a byla vytvořena další funkční učebna.
 Pedagogický sbor ZŠ 
Vyučující jsou kvalifikováni  pro výuku žáků na I.st. a mají dlouholetou pedagogickou, sociální a psychologickou zkušenost  v  oblasti učení a vedení žáků. Dovedou rozpoznat, co každý žák potřebuje, jaká je jeho osobnost a jak mu pomoci. Reagujeme na trendy ve vzdělávání, účastníme se odborného vzdělávání v oblastech učení a výchovy žáků. Vyučující a vychovatelka mají svá profesní a zájmová zaměření, která předávají svým žákům. Vzájemně se doplňujeme, velmi úzce spolupracujeme. Atmosféra v učitelském sboru je otevřená spolupráci všech ročníků. Téma aktivit  školy a jejich obsah jsou  společně  plánovány, vyučující sdílí své představy o činnosti a rozvoji školy.  Reagujeme  na potřeby rodičů i mimo třídní schůzky. Snažíme se, aby atmosféra mezi pedagogy a rodiči byla spolupracující  a příjemná, tedy přínosem pro žáky. 
Cílem dalšího vzdělávání pedagogických zaměstnanců je prohloubit další vzdělávání v oblasti informačních technologií a v oblasti inkluzivního vzdělávání a případné o-line výuky.
Vyučující získali prvotní zkušennosti pro práci se žáky - cizinci-
Ve škole působí kvalifikovaní asistenti pedagoga a jedna vyučující absolovovala vzdělání pro práci školního speciálního pedagoga. Zároveň působí na škole jako vedoucí školního poradenského pracoviště, metodik  prevence a výchovný poradce.
Spojené ročníky
Spojování ročníku v naší škole vždy pečlivě zvažujeme. Pokud nám to organizační podmínky dovolí, volíme variantu první ročník samostatně v případě většího počtu žáků, popřípadě první a druhý ročník spojený vzhledem ke splnění požadavků školního  vzdělávacímu programu.  Rovněž žáci 2. a 3. r.,  4. a 5. r. získávají znalosti prvního a druhého školního vzdělávacího období společně.  Žáci nadaní v nižších ročnících mohou získat znalosti vyššího ročníku a naopak, ti slabší se mohou mnohé doučit – výuka  tedy skýtá  možnosti diferenciace,  tzv. „ učení se navzájem „.
Spojení ročníků žáků mladších a starších má velké výhody při projektové činnosti. Starší žáci si vyzkouší role vedení skupin, pomáhají mladším dětem. Učí se vzájemné komunikaci, starší žáci předávají mladším své zkušenosti. Tento přístup je pak účinnou prevencí proti sociálně patologickým jevům.
Menší počet žáků ve třídách
 umožňuje více zohledňovat zkušenosti a potřeby žáků,  žáci si mohu učivo intenzivněji  procvičovat,  jsou více vyvoláváni. Vyučující mají možnost se všem více  individuálně věnovat.  Efektivnější je práce se žáky se speciálními potřebami, je více prostoru pro spolupráci s rodinou. Žáci jsou více vedeni k  samostatnému tvořivému systému práce, což má velký vliv pro myšlení, logiku a rozvoj schopností umět si poradit s problémem, vyhledat si informaci.  Je zde více prostoru pro  utváření mezipředmětových vztahů.
Učebny
Prostory učeben  jsou přizpůsobeny věkové kategorii žáků, jsou vybaveny  pro žáky a učitele pestrou škálou pomůcek pořízených podle trendů ve vzdělávání. Je zde dostatek prostoru pro aktivní odpočinek ve výuce – práci na koberci, možnost seskupení lavic pro skupinové a projektové aktivity. K vybavení každé učebny patří interaktivní tabule, počítače. K dispozici je keramické pec.  V budově je tělocvična, která je využita pro TV a pohybové aktivity školní družiny.
Vybavení pomůckami
Velký důraz při pořizování didaktických  pomůcek a potřeb klademe na praktické, manipulativní,  názorné i hravé  využití.  V poslední době jsme při nákupu pomůcek reagovali na potřeby školství směřující k oblastem finanční gramotnosti, dopravní výchovy, čtenářské gramotnosti, jazykové a komunikační dovednosti, informační technologii,  tělesné výchovy, rozvoji komunikační a etické výchovy a výuce žáků – cizinců, on-line výuku.
Šablony III.
Škola se zapojila do operačního programu EU, který podporuje vzdělávání a výchovu dětí a žáků
a doučování žáků ohrožených školním neúspěchem.
Cílem bylo podpořit oblasti tvořivost, podnikavost, vztah k přírodě. V rámci těchto aktivit jsme podpořili i spolupráci s odborníky z praxe. 
Další aktivitou bylo doučování žáků v matematice, českém a anglickém jazyce a rozvoj digitálních kompetencí. Při doučování žáků jsme se zaměřili rovněž na individuální potřeby žáků.
V mateřské a základní škole jsme podpořili spolupráci pedagogů ZŠ  MŠ, odborníků a 
rodičů předškoláků, a to v rámci přípravy předškoláků na vstup do 1.r. ZŠ.
I. Školská rada
Školská rada dle § 167 zákona č. 561/2004 Sb., v platném znění je při základní škole zřízena.
	Členové školské  rady
Učitelé

	Z řad pedagogických pracovníků - předseda
	1 člen

	Z řad zákonných zástupců nezletilých žáků 
	1 člen

	Z řad zástupců zřizovatele
	1  člen


Jednání školské rady – období září 2021 – srpen 2022
- Vyjádřila se kladně k návrhům úprava ŠVP ZV – od 1.9.2022  nově Informatika
- Schválení výroční zprávy o činnosti školy 2020/2021 
- Schválení změn ve Školním řádě 
- Vyjádření se ke koncepci rozvoje školy 
- Projednání návrhu rozpočtu, výsledky hospodaření bez připomínek
- Projednání inspekční zprávy ČŠI
II.
Přehled oborů vzdělávání, ŠVP ZV
	Vzdělávací program  1. – 5. ročník
	Školní vzdělávací program pro základní vzdělávání Děti a svět, platný od 1.9.2019.


	RVP 79-01-C/01 Základní škola
	


	Školní vzdělávací program ZV
	
	
	
	
	
	
	

	Vzdělávací oblasti
	Vzdělávací obory 
	ročník
	ŠVP
	RVP
	
	
	
	
	
	

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	I. st.
	I. st.
Disp. dotace

	Jazyk a jazyková komunikace
	Český jazyk a literatura
	8+1
	7+3
	7+2
	6+2
	5+2
	33
	+10
	
	
	
	
	
	

	
	Cizí jazyk
	0
	0
	3
	3
	3
	9
	
	
	
	
	
	
	

	Matematika a její aplikace
	4
	4+1
	4+1
	4+1
	4+1
	20
	+4
	
	
	
	
	
	

	Informační a komunikační technologie
	0
	0
	0
	0
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	

	Člověk a jeho svět
	Prvouka
	2
	2
	2+1

	0
	0
	12
	+1
+1

	
	
	
	
	
	

	
	Přírodověda
	0
	0
	0
	1+1
	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Vlastivěda
	0
	0
	0
	1
	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	Umění a kultura
	Hudební výchova
	1
	1
	1
	1
	1
	12
	
	
	
	
	
	
	

	
	Výtvarná výchova
	1
	1
	1
	2
	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	Člověk a zdraví
	Tělesná výchova
	2
	2
	2
	2
	2
	10
	
	
	
	
	
	
	

	Člověk a svět práce
	1
	1
	1
	1
	1
	5
	
	
	
	
	
	
	

	Disponibilní hodiny
	
	0
	0
	0
	0
	0
	16
	
	
	
	
	
	
	

	Celková časová dotace
	21
	22
	25
	25
	25
	102
	+16
	
	
	
	
	
	

	Doplňující obor: Etická výchova
	
	
	
	
	
	
	118
	
	
	
	
	
	


Dodatek k učebnímu plánu: 
od 1.9.2021 byla upravena časová dotace předmětu Prvouka 3.r, ze  3 hodin týdně sníženo na 2 hodiny týdně. Od 1.9.2022 4.ročník 1 hodina nového předmětu Informatika. Od 1.9.2021 u 4.ročníku zaváděny prvky Informatiky.
Školní vzdělávací program ZV Děti a svět – projektová činnost, ostatní aktivity
Projektové činnosti a ostatní aktivity plánujeme a zaměřujeme tak, aby úzce souvisely se ŠVP ZV a s tím, s čím se žáci setkávají nejen ve svém nejbližším okolí a ve svém životě.
Projektové aktivity Chráním tebe, chráním sebe, Děti a zdraví a Já, spolužák jsou zařazeny do jednotlivých tematických celků, obsahují výchovné a výukové aktivity při zachování tematických a časových plánů jednotlivých předmětů, do průřezových témat. Souvisí s doplňujícím oborem Etická výchova a s Minimálním preventivním programem.
Mimořádné aktivity připravujeme pro žáky,  jejich rodiče a obec. Patří mezi ně divadelní představení, sportovní odpoledne, vystoupení k významným událostem, výtvarné tvoření, vycházky za poznáním, besedy.
Bohužel ve školním roce v době mimořádného opatření  a v době rekonstrukce budovy bylo  možné realizovat jen několik takových aktivit.
III.
Popis personálního zabezpečení činnosti školy
	Odborná kvalifikace, dle zákona č. 563/2004 Sb.
Učitelé

	
	

	Celkový počet pedagogických pracovníků v ZŠ
Celkový počet pedagogických pracovníků v MŠ
Celkový počet pedagogických pracovníků ve ŠD
Celkový počet asistentů pedagoga
vvvZŠ
	5,  70 hodin v rozvrhu hodin
 4,  113,5 PPČ , délka provozu 9,5
 2, 22 hodin délka ŠD
 2, 20 a 15,5 hodin

	Z toho odborně kvalifikovaných  
	ZŠ 3
MŠ 4
ŠD 1
asistent pedagoga


Počet učitelů, kteří ve školním roce 2021/2022 nastoupili na školu: 1 v ZŠ, 2 v MŠ 
Počet učitelů, kteří ve školním roce 2021/2022  odešli ze školy:  1 v MŠ      
Počet asistentů pedagoga: 2
Počet vychovatelů:  1 + 1 na 2 hod týdně
Nepedagogičtí pracovníci: ZŠ – 1 školnice a 1 uklízečka / 1 osoba /, 1 kuchařka, 1 vedoucí stravování i pro MŠ, v MŠ – 1 školník, 1 kuchařka, 1 uklízečka 
Kvalifikace  učitelů:
2 učitelé                        učitelství I. stupně   
                                                    2 učitel                         vychovatel, asistent pedagoga

1 učitel    
            speciální pedagogika
                                ředitelka školy             učitelství  I. stupně, kval. studium pro ředitele škol                                                                                          
Kvalifikace asistenta pedagoga:          studium pedagogiky
Kvalifikace  vychovatelky:
  předškolní a mimoškolní pedagogika, asistent pedagoga
	Poradenské služby


	
	fyzický počet
	kvalifikace, specializace
	dosažené vzdělání

	Výchovný poradce a vedoucí ŠPP

	1
	VŠ -speciální  pedagog
	vysokoškolské, Mgr.

	Školní metodik prevence

	1
	VŠ -speciální pedagog
	vysokoškolské, Mgr.
gMgr


IV.
Údaje o přijímacím řízení – zápise, přijetí
(dle §165 odst.2 zákona č. 561/2004 Sb. a počet odvolání proti tomuto rozhodnutí)

	Rozhodnutí ředitele
	Počet/Přijetí
	Počet odvolání

	O odkladu povinné školní docházky podle § 37
	1
	0

	O dodatečném odložení povinné školní docházky § 37
	1
	0

	O přijetí k základnímu vzdělávání  §46
	10
	0

	IVP pro žáky s SVP
	5
	0

	O přijetí k předškolnímu vzdělávání §34
	11
	0


	Přestup do jiné školy 0                        Přestup z jiné školy:  2 ukrajinští žáci od 4/2022


Vyřizování stížností, oznámení a podnětů
	Stížnosti proti podmínkám, průběhu a výsledkům vzdělávání
správní řád
Ročník
Počet žáků
Počet žáků
Počet žáků

	Datum podání
	Obsah stížnosti
	stěžovatel
	Stížnost vyřídil

	0
	0
	0
	0

	Celkem
	0
	0
	0


	Stížnosti v oblasti pracovněprávních vztahů
správní řád
Ročník
Počet žáků
Počet žáků
Počet žáků

	Datum podání
	Obsah stížnosti
	stěžovatel
	Stížnost vyřídil

	0
	0
	0
	0

	Celkem
	0
	0
	0


V.
Přehledné údaje o vzdělávání žáků
Počty žáků:
	Školní rok 2021/2022
k 30. 9. 2021
	Počet tříd
celkem

	Celkový počet žáků
ve třídě a ročnících
	Počet žáků na jeden ročník, třídu - průměr

	1.stupeň
	3
	44
	14,6
	
	
	
	
	

	I. třída            I.tříI. Třída           I. Třída 1. a 2.r.
	1
	16
	
	
	
	
	
	

	II. třída            3.r.
	1
	11
	
	
	
	
	
	

	III. třída       4.,5.r.
	1
	18
	
	
	
	
	
	


Hodnocení  prospěchu žáků  30.6.2022

Hodnocení chování žáků

	Ročník
	Napomenutí TU
	Důtka TU
	Důtka ŘŠ

	1.r
	0
	0
	0

	2.r.
	0
	0
	0

	3.r.
	0
	0
	0

	4.r.
	0
	0
	0

	5.r.
	0
	0
	0


Plnění výstupů: žáci splnili očekávané výstupy ŠVP ZV –„ Děti a svět“ podle svých individuálních schopností a možností.

Ve školním roce probíhalo v prvním pololetí částečně distanční vzdělávání. 
Dva ukrajinští žáci byli hodnoceni slovně za učivo, které byli podle svých možností zvládnout od doby nástupu do české školy.
VI.
Údaje o prevenci sociálně patologických jevů 
            V oblasti prevence sociálně patologických jevů je důležitá především primární prevence, kterou je nutné zahájit právě v době nástupu do základní školy. Vzdělávání na malotřídní škole má svá specifika. Určité výhody skýtá právě v oblasti prevence sociálně patologických jevů. Díky malému počtu žáků ve spojených ročnících jsme schopni věnovat se preventivním aktivitám naplno. Žáci se v úzkém kruhu malé školy dobře znají a vztahy mezi učiteli a žáky i žáky samotnými jsou tak velice blízké.
          Prevenci rizikového chování na naší škole se věnují samotní učitelé, vychovatelka školní družiny i ostatní personál školy. Naším cílem je podporovat aktivity, které vedou ke smysluplnému trávení volného času dětí, podporují jejich tvořivost a zajišťují pro ně vhodné informace, které mohou zamezit možným rizikům.
        V letošním roce jsme neřešili žádné problémy v oblasti sociálně patologických jevů. Nevyskytly se žádné náznaky šikany, vlivu omamných látek či ohrožování dětí zvenčí jinými subjekty. Drobné potíže častějších absencí jsme v rámci spolupráce pedagogů a rodičů řešili pouze v jednom případě.
       V letošním školním roce jsme se zapojili do projektové činnosti Evropské unie. V rámci těchto projektů jsme se věnovali oblastem polytechnického a environmentálního vzdělávání, podpoře podnikavosti, kreativitě a logického myšlení. Prostřednictvím projektů se děti seznámily se zajímavými činnostmi, při kterých spolupracovali, pomáhaly si, osvojovaly si návyky v oblasti tolerance, respektování, empatie a mezilidských vztahů.
I nadále jsme však pracovali  na projektech, které byly určeny pro všechny žáky 1. – 5. ročníku.
· Chráním sebe, chráním tebe – projekt zaměřený na oblast mimořádných událostí, úrazovosti a problematiky v dopravě
· Jsem dobrý spolužák – osvojování sociálních dovedností – zaměřen na vztahy ve třídě
· Zdravý životní styl – seznamování žáků s problematikou zdravého životního stylu prostřednictvím teorie i praxe
        Mimo celoročních projektů se věnujeme i dalším akcím, které podporují pozitivní vztahy mezi žáky, učiteli i rodiči. V letošním roce to byly např. společný výlet do ZOO v Sedleci, návštěva vědeckého centra Vida v Brně nebo návštěva filmového představení v kině Svět ve Znojmě.
	
	Počet řešených situací

	Záškoláctví
	0

	Šikana
	0

	Kyberšikana
	0

	Krádeže
	0

	Držení omamné látky
	0

	Konfliktní jednání - agrese
	0


Školní poradenské pracoviště
Činnost školního  poradenského  pracoviště
· Školní poradenské pracoviště řídí vyučující s kvalifikací speciální pedagog ve spolupráci s ředitelkou školy a ostatními pedagogickým pracovníky školy.
· Práce ŠPP se řídí Programem ŠPP.
· Cílem poradenského pracoviště je zajištění péče o žáky se speciálně vzdělávacími problémy, péče o žáky s dobrým prospěchem, o žáky neprospívající. 
· Věnujeme se problematice žáků s vyšší absencí ve škole. 
· Mapujeme žáky mající zájem o přestup na víceleté gymnázium, popř. o další vzdělávání.
· V oblasti prevence sociálně patologických jevů se soustřeďujeme na spolupráci mladších a starších žáků, věnujeme se problematice etické výchovy, rozvíjíme sociální kompetence žáků a komunikační schopnosti při řešení problémů.
· Spolupracujeme s pedagogy a rodiči předškolních dětí. 
· Vytváříme adaptační podmínky pro žáky přecházející do 6. ročníku na jinou základní školu.
· Spolupracujeme s rodiči žáků prvního ročníku při přechodu z mateřské školy do základní.
· V rámci konzultací o úspěšnosti žáků s SVP pomáháme rodičům formou ukázek podpůrných opatření, která jsou možná realizovat v domácích podmínkách.
Kvalifikovaně byla zajištěna péče pro žáky s PO formou pedagogické intervence a předmětu speciálně pedagogické péče. Péče probíhá nad rámec disponibilních hodin.
Ve školním roce 2021/2022 využila škola dotací EU Šablony III. a dotací EU MŠMT 
k doučování žáků ohrožených školním neúspěchem.
	Podpůrná opatření
	Počet  PO

	PO 1
	0

	PO 2
	1

	PO 3
	4

	PO 4
	0

	PO 5
	0


Konkrétní pedagogická opatření – rozvoj žáků s  dobrým prospěchem
- možnost uplatnění tvůrčích sil v samostatných školních projektech 
- prohloubení učiva zadáváním samostatných prací a problémových úloh
- rozvoj schopností při skupinovém vyučování
- práce s počítačovou technikou, grafikou, interaktivními programy, vyhledávání informací
  na internetu
IX.
Údaje o dalším vzdělávání pedagogických  pracovníků
	Studium ke splnění kvalifikačních předpokladů

	Počet pracovníků

	Studium v oblasti pedagogických věd
	0

	Studium pedagogiky
	0

	Studium pro asistenta pedagoga
	1

	Studium pro ředitele škol
	0

	Studium k rozšíření odborné kvalifikace
	0

	Celkem
	0

	Školní družina – plnící si kvalifikaci

	0

	Mateřská škola 
	0


	Studium k prohlubování odborné kvalifikace
DVPP
	Počet pracovníků

	Rozvoj emoční inteligence u dětí MŠ
	1

	Podpora přirozeného rozvoje řeči u dětí – primární prevence logopedická MŠ
	1

	Podpora přirozeného vývoje dítěte v MŠ
	1

	Možnost stimulace přirozeného vývoje dětí v MŠ
	1

	Primární logopedická prevence u dětí předškolního věku MŠ 
	1

	Efektivní řízení mateřské školy
	1  

	Tvoření ve školní družně ŠD 
	2

	Výuka správné angličtiny
	2

	Programování SCRATCH

	1


	Revize RVP ZV -základy algoritmizace a programování
	1

	Právní poradna ředitele
Vzdělávací konference pro ředitele školy 
Hodnocení žáků se specifickými problémy
Gramatická pravidla u žáků se specifickými problémy

	1
1
1
1

	Školní jídelna – studium odborné literatury
	Periodika Speciál pro školní jídelny, Zdravá výživa


VIII.
Aktivity a prezentace školy na veřejnosti
.
Údaje o významných školních i mimoškolních aktivitách
	Akce k prevenci sociálně patologických jevů
/ projektová činnost, začlenění etické výchovy /
	Když nemůžeš, tak přidej víc
( soutěživá činnost v rámci ročníků, tříd )


	Akce k environmentální výchově / projektová činnost /
	Ekologická zahrada
Cesta do Vesmíru
Ochrana zvířat v zimě
Rybářské závody
Zoo Sedlec
Kosmická čísla

	Ostatní akce, projektová činnost

	Projektové dny Šablony III. - zaměřeno na polytechnické vzdělávání, podnikavost, enviromentální vzdělávání.
Stavitel města
Vida Brno
Šijeme dárky

	Kulturní akce
	Kino Znojmo


Program přispívající ke zdraví:
· odběr ovoce, zeleniny a mléčných výrobků                                                                       
· pobyt žáků při vyučování na čerstvém vzduchu v rámci TV, ŠD
· pobyt v přírodě v rámci TV, ŠD, Prv, Př
· aktivní odpočinek na kobercích
· využití tělocvičny k výuce u mladších dětí
· projekt Zdravé zuby 
Rozvoj počítačové gramotnosti, vybavení pro on -line výuku
Děti se s počítačem učí pracovat již od první třídy, kde  se s ním seznamují, získávají správné návyky, zkoumají různé výukové programy. Každá třída je vybavena interaktivní tabulí. V počítačové  učebně je 8 žákovských stanic, které mají žáci k dispozici během celého vyučování. V dalších učebnách je po 2 počítačích. Žáci si  zde mohou procvičovat učivo na výukových programech zpestřujících probíranou látku, vyhledávají  informace. Většina programů je vhodná i pro interaktivní tabule, které jsou součástí každé třídy. K nejoblíbenějším softwarovým  programům patří ty od firem  Terasoft, Silcom a Nová škola. Pořídili jsme další výukové programy od Silcomu.
V 5. ročníku je oblíben  vyučovací předmět Informatika. Hodiny  jsou zaměřeny na programy Malování, Microsoft Office tj. MS Word, MS PowerPoint a MS Excel. Pokládáme základní teoretické znalosti z oblasti hardwaru, počítačových sítí, operačních systémů, učíme žáky informačnímu myšlení. Velký důraz je potom kladen na jejich poučení o bezpečném chování na internetu. Pozornost je věnována kyberšikaně.
Vybavení pro on – line výuku a předmět Informatika
Základní škola
22 tabletů pro použití ve škole, zapůjčováno i pro případ  on-line výuky
5 notebooků pro pedagogický personál, využití pro výuku a pro případ on-line výuku
3 notebooky pro žáky na Informatiku, nová sluchátka, myši, robotické pomůcky
Mateřská škola
10 tabletů pro využití v MŠ, zapůjčováno pro případ on-line výuky
2 notebooky pro pedagogický personál, využití pro výuku a pro případ on -line výuku
1 notebook pro děti
Distanční vzdělávání a ICT:
V období distanční výuky jsme používali  program TEAMS pro on-line výuku od 1. do 5.ročníku.
Využívali jsme i aplikací v mobilních telefonech ve spolupráci s rodinou žáka.
Se žáky i rodiči jsme komunikovali také prostřednictvím e-mailu.
Při on-line výuce jsme používali interaktivní učebnice, vytvořené materiály, video prezentace.
Zájmové vzdělávání         Předškolní vzdělávání 
Zájmové vzdělávání
Školní družina má jedno smíšené oddělení, ve kterém jsou zapsaní žáci 1. - 5.ročníku. Pro svoji činnost využíváme vlastní prostory, školní jídelnu, školní tělocvičnu, třídu s interaktivní tabulí, třídu s počítači, multifunkční hřiště, venkovní pozemek u školy.  Ranní družina poskytuje dětem dohled, přípravu na vyučování, hry, sledování pohádek a odpočinkovou činnost. Školní družina je místo, kde žáci po skončení vyučování odpočívají, hrají si, sportují, zpívají, tančí, tvoří, čtou si, hrají divadlo, poslouchají čtené pohádky, učí se básničky, sledují pohádky z DVD, modelují, malují, kreslí, vyrábí výrobky, hrají didaktické hry na počítači, pracují s interaktivní tabulí, upevňují si hygienické návyky, kulturu stolování a společenské chování. Doplňují si znalosti formou didaktických her, kvízů, rébusů, přesmyček, osmisměrek, křížovek, doplňovaček, sudoku, Bingo hry, ale i vycházek a pozorováním. Částečně zabezpečuje školní družina dohled nad žáky. Ve školní družině dostávají žáci prostor k rozvoji vlastních zájmů. Základním prostředkem je hra, která přináší dětem kladné emoce, navozuje nové zážitky, poznávání, navazuje nové vztahy. Při výběru zaměstnání přihlížíme k počasí, ale i k náladě a přání žáků v oddělení. Pozornost je věnována dětem i s individuálním přístupem. Společně s dětmi se podílíme ne estetické úpravě jídelny, družiny a školy. Vychovatelka spolupracuje s vyučujícími, konzultujeme vzájemně výchovné a vzdělávací potřeby žáků. 
Školní družina organizovala Sportovní kroužek pro chlapce, Sportovní kroužek pro dívky, kroužek Flétny. Kroužky musely být přerušeny z důvodu vládního opatření. Na Vánoce byla instalována nová televize, která je propojená s počítačem. Naši družinu navštívila Školní inspekce. Ve školní družině proběhl Rej masek. Ve spolupráci s rodiči byly vyrobena ptačí krmítka, budky, za ně moc děkujeme. Děti rády pozorovaly ptáčky při krmení, rozšiřovaly si své poznatky, třídily a  vyhledávaly informace. Děti si malovaly, dlabaly a zdobily dýně, které večer rozsvítily a zdobily okolí školy. V období adventu vyráběly ozdoby, vánoční svícny a adventní věneček. Ve školní družině proběhl Koncert flétniček, kde děti předvedly hru na flétničku. Na závěr školního roku proběhla Cesta plná překvapení. Děti hrály hry a plnily úkoly, na konec cesty našly překvapení a poklad plný sladkostí. 
    Předškolní vzdělávání 
 Hodnocení školního roku bylo vypracováno na základě hodnocení vzdělávací činnosti za školní rok 2021-2022 a na základě zveřejněných kritérií hodnocení podmínek průběhu a výsledku vzdělávání a na základě hodnocení naší školy Českou školní inspekcí. (ze závěrečné zprávy ČŠI)
MŠ Hrabětice – začátkem školního roku 2021-2022 bylo do mateřské školy zapsáno 36 dětí, a to 18 dětí do 1.třídy a 18 starších dětí do 2.třídy. V průběhu roku z první třídy jedno dítě odešlo z důvodu stěhování a 3 další nastoupily, na konci bylo celkem 20 dětí. Do druhé třídy nastoupily v průběhu roku 2 dívky, takže celkový počet byl rovněž 20 dětí. 

V červenci 2022 ukončilo školní docházku odchodem do ZŠ 12 dětí. Na žádost rodičů byl udělen 1 odklad ŠD.

Oblast řízení – ředitelka školy Mgr. Vladimíra Bobková a vedoucí učitelka MŠ Hana Ježková spolu úzce spolupracovaly, dobře fungovalo předávání informací mezi nimi, ostatními pedagogy i provozními zaměstnanci.


Zaměřili jsme se na rozvíjení týmové spolupráce, využívání odborných znalostí a poznatků získaných účastí na různých webinářích DVPP (vzhledem ke stávající pandemii koronaviru) předávání zkušeností a postřehů z návštěv na jiných mateřských školách v rámci zapojení do projektu Šablony III.


Na základě kontrolní a hospitační činnosti prováděné vedoucí učitelkou MŠ dle plánu jsme průběžně hodnotily výsledky své práce, práce školy celkově, plnění úkolů ŠVP, školní zralost dětí i další náplň naší činnosti, hledaly jsme společně řešení vyskytujících se problémů a snažily se tak o pozitivní klima školy, což se nám občas z důvodu rozdílných názorů nepodařilo najít.

Oblast personální – k pozitivnímu klimatu školy měla přispět i odborná kvalifikace čtyř pedagogických pracovnic. 


Ke zkvalitnění práce i nadále přispívala účast na seminářích DVPP, samozřejmostí je příjemný a empatický přístup k rodičům a dětem. Vzhledem k častěji se vyskytujícím se rozdílným názorům odešla koncem dubna paní učitelka Tomanová a na její místo nastoupila kvalifikovaná pedagogická pracovnice paní učitelka Klepáčková. Na konci školního roku odešla kvůli nástupu na studium VŠ paní učitelka Kuřáková.

Oblast informačního systému – o práci v naší MŠ, různých pořádaných akcích a dalším dění informujeme rodiče prostřednictvím nástěnek v mateřské škole i na obecní vývěsce, článcích v místním tisku, webu, emailem, telefonickými hovory, rozhovory s rodiči, formou třídních schůzek (pokud situace dovolila). Stále se snažíme rodiče zapojit do dění v MŠ, spolupráce s nimi se nám dobře daří. Zejména v době distančního vzdělávání probíhajícího v době uzavření MŠ při pandemii koronaviru zasíláním zpráv a předáváním námětů a činností pro práci dětí v domácím prostředí.

Oblast sociální – snažíme se vytvářet přátelskou atmosféru mezi pedagogy, provozními zaměstnanci a dětmi, rodiči i ostatní veřejností. Vedeme děti ke kladnému vztahu k obci, místu bydliště, škole, zaměřujeme se na ekologickou výchovu, vztah dětí k přírodě.


I škola má svá pravidla, která se učí jak děti, tak rodiče, zohledňujeme sociální odlišnost rodin. Rovněž poskytujeme poradenskou službu rodičům v souvislosti s domácí přípravou, a to zejména v čase distančního vzdělávání, poskytujeme i odbornou literaturu, částečně i rady při nevhodném chování. Spolupracujeme s dalšími partnery PPP, logopedy, jejich návrhy se snažíme zapracovat do naší práce.

Oblast vzdělávání – Pro děti jsme připravili spoustu zajímavých akcí a činností, ať již Martinské dílničky – tvoření, Čertovský mejdan – s čertovsko-mikulášskou nadílkou, pečení a zdobení vánočních perníčků, výrobu vánočních svícnů, vánoční nadílku u stromečku se spoustou dárků (s přispěním Babského spolku v Hraběticích), karnevalový rej masek, čarodějnický rej, rozloučení se školáky a spoustu dalších velmi zajímavých činností ve škole, kde děti hravě a nenásilnou formou plnily úkoly ŠVP a rozvíjely tak své znalosti a dovednosti.


Některé činnosti jsme museli zrušit vhledem ke stále se vyskytující se pandemii koronaviru, kdy i naše mateřská škola po určitou dobu uzavřena, a to hlavně z důvodu onemocnění dvou učitelek MŠ. Třídy
byly častěji spojovány, protože děti, které přišly do kontaktu s učitelkami musely rovněž nastoupit karanténu. Z toho důvodu jsme opět přistoupily k distančnímu vzdělávání hlavně předškolních – nejstarších dětí. Ale i pro malé děti rovněž paní učitelky nachystaly úkoly a náměty na tvoření na domácí vzdělávání. Tyto jsme předávaly každý týden rodičům ve škole a potom vyhodnocovali práce dětí. Zasílali jsme různé odkazy na možnosti práce na webových stránkách. Po ukončení karantény mohly děti opět nastoupit do MŠ. Dostupnou formou jsme se snažili zpříjemnit opět pobyt v MŠ a nadále rozvíjet jejich schopnosti a dovednosti. 
V rámci projektu Šablon III. jsme pro předškolní děti připravily 6 zajímavých setkávání rodičů a dětí s učiteli základní školy, a to zaměřené na Oblast grafomotoriky a prostorového vnímání, dále potom IT a matematika, Sluchové a zrakové vnímání. Dalším z témat bylo sportovní vyžití na hřišti a návštěva místní lidové knihovny. V rámci tohoto projektu se uskutečnily i projektové dny Návštěva zahradnictví v Šanově, dále projektový den Krtek a dřevo, Projektový den Centrifuga – malování triček, Projektový den ptáci kolem nás – návštěva chovatele papoušků, Projektový den stavitel města – stavba vesnic dle plánu instruktorky. Dalším projektovým dnem byl den s názvem Obnovitelné energie a další zajímavá témata, z nichž děti načerpaly mnoho nových poznatků a informací.

Dle zájmu a potřeb rodičů vzdělávání dětí probíhalo i 3 týdny v červenci a bylo ukončeno 22.7.2022.


Při naší práci jsme se vždy snažily zajistit rovné příležitosti pro všechny děti – všechny mají stejné možnosti a záleží jen na jejich zkušenosti a schopnostech, při nichž jim svědomitě pomáháme snahou rozvíjet celkovou osobnost dítěte. Zaměřily jsme se na rozvoj čtenářské, matematické, sociální a informační gramotnosti – při rozvoji práce s IT na interaktivní tabuli a tabletech, získaných z projektu Šablony III. Děti si práci na tabuli velmi oblíbily.


V rámci naší činnosti také pracujeme s dětmi s odkladem ŠD a dětmi s potřebou podpůrných opatření (a to zejména v čase odpoledního klidu, kdy dítě nespí).


Stále hodnotíme průběžně naší práci – její výsledky a nastavujeme vhodné metody a formy práce pro jednotlivé věkové skupiny a respektujeme tak jejich věkové i individuální zvláštnosti dětí. O výsledcích dětí informujeme rodiče, hledáme společně možnosti vedoucí k lepším výsledkům. I nadále se všechny zaměřujeme na všestranný rozvoj dítěte ve všech oblastech vzdělávání.

Na základě doporučení inspektorky České školní inspekce jsme opravily náš Školní vzdělávací program, upřesnily jsme rozložení pracovní doby učitelek tak, abychom nemuseli děti spojovat do tříd. Nastavily jsme další kontrolní a hospitační činnost a větší spolupráci mezi ředitelkou ZŠ a MŠ a vedoucí učitelkou MŠ, která absolvovala školení o řízení mateřské školy. Poznatky z tohoto školení jsme aplikovaly do naší práce v MŠ.

Oblast pedagogická – V této oblasti jsme se zaměřili na využívání alternativních postupů a metod při práci, v dětech podporujeme samostatnost, tvořivost, logické myšlení, komunikaci, hodnocení své práce, hodnocení práce ostatních dětí. Učíme děti naslouchat druhému, vést dialog a respektovat ostatní děti i učitele.


Snažíme se preventivně působit v oblasti logopedie – uvolňovací cviky mluvidel, procvičujeme artikulaci a správnou výslovnost pomocí různých říkanek. Rodičům dětí se špatnou výslovností doporučujeme návštěvu logopeda. Rovněž velký důraz klademe na rozvíjení grafomotoriky dětí - cviky na uvolnění ruky, správné držení tužky, správné sezení. Dbáme na dodržování bezpečnosti dětí i zaměstnanců při práci, cvičení i všech ostatních činnostech.


Nové poznatky, které aplikujeme v naší práci získáváme jak z DVPP, tak i formou samostudia, dále pak konzultacemi mezi pedagogy navzájem – Šablony III – předáváním zkušeností.

Oblast materiálně technická – 
Postupně zkvalitňujeme vybavenost tříd, dbáme na estetickou výzdobu naší MŠ, vedeme děti k rozvíjení správných stravovacích návyků zdravého stravování a potažmo i zdravého životního stylu. I nadále doplňujeme náš Školní vzdělávací program o nové poznatky a zkušenosti, které zapracováváme do naší výchovně vzdělávací práce.

Zpracovala vedoucí učitelka MŠ Hana Ježková
IX.
Údaje o výsledcích inspekční činnosti
Ve školním roce proběhlo šetření ČŠI. Termín od 11.1.2021 do 13.1.2022.
I. Kontrola dodržování právních předpisů podle § 174 odst. 2 písm. d) zákona č. 561/2004 Sb.,
o předškolním, základním, středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání (školský zákon),
ve znění pozdějších předpisů, a zákona č. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolní řád), ve znění
pozdějších předpisů.
II. Inspekční činnost podle § 174 odst. 2 písm. b), c) zákona č. 561/2004 Sb., o předškolním,
základním, středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání (školský zákon), ve znění
pozdějších předpisů.
Zjišťování a hodnocení podmínek, průběhu a výsledků vzdělávání podle školních
vzdělávacích programů.
Zjišťování a hodnocení naplnění školních vzdělávacích programů.
Projednáno ve školské radě.
Oba protokoly k nahlédnutí v ředitelně školy.
X.
 Základní údaje o financování školy
Škola byla financována ze zdrojů:
1/ státní finanční prostředky určené na :
· na platy zaměstnanců
· určení platu a nenárokových složek se řídilo Vnitřním platovým předpisem
· odměny byly poskytnuty pedagogickým i provozním zaměstnancům,
z dotace KÚ v období leden a červen.
· Dotace na pořízení potřeb k on-line výuce, Digitální propast a pořízení nových pomůcek pro počátky výuky robotiky v MŠ i ZŠ
· ONIV/ učebnice, učební pomůcky, ochranné prostředky, DVPP, zákonné pojištění /
· na využití ONIV se podíleli kromě pořízení ochranných pomůcek všichni pedagogičtí zaměstnanci, proplaceny náhrady za nemoc
· OON – ostatní osobní náklady –  školník v MŠ, zástupy provozních zaměstnanců, předmět speciálně pedagogické péče
· Dotace v rámci projektu EU Šablony III. (  prostředky na platy, pomůcky, odbornou pomoc)
· Dotace v rámci doučování žáků ohrožených školním neúspěchem MŠMT/EU MŠMT
2/ finanční prostředky určené na provoz školy
· finanční prostředky byly čerpány podle rozpočtovaných položek,
· posílení rozpočtu k pokrytí platů vzhledem k udělené výjimce z počtu žáků nebylo
· OON – praní prádla v MŠ
· Úplata využita ve prospěch provozu MŠ a ŠD
3/ sponzorské příspěvky
· sponzorské příspěvky byly využity na pořízení pomůcek a hraček pro žáky a děti, sportovní vybavení, vybavení tříd, odměny pro  žáky za sportovní aktivity, dárky ke Dni dětí
XI.
Údaje o zapojení školy do rozvojových a mezinárodních programů
"Školní mléko" - díky tomuto projektu žáci mají možnost získat dotovaný mléčný výrobek.
"Ovoce do škol" - ve školním roce 2021/2022 se opět naše základní škola zapojila
do projektu EU a České republiky. Děti 1. – 5. ročníku dostávaly díky tomuto projektu zcela zdarma ovoce, zeleninu a šťávy. 
                              XII.                                                  
Zapojení školy do dalšího vzdělávání v rámci celoživotního učení
Škola se do dalšího vzdělávání nezapojila.
XIII.
Předložené a školou realizované projekty financované z cizích zdrojů
MAP ORP II - Znojmo – semináře, metodická spolupráce pedagogů, pořízení pomůcek.
Šablony III. -  realizace od 1.2.2021 ( MŠ a ZŠ )
                        Získaná částka na podporu výchovně - vzdělávacího procesu 469 6661,- .
                        Projekt bude ukončen 31.10.2022.
XIV.
Spolupráce s odborovými organizacemi, organizacemi zaměstnavatelů a dalšími partnery při  plnění úkolů ve vzdělávání
	Formy spolupráce
	Komentář

	
	

	Konzultace pro rodiče, spolupráce
s rodiči
Distanční výuka
	Klademe velký důraz na spolupráci s rodinou. Vyučující pravidelně informují rodiče o prospěchu a chování prostřednictvím ŽK a deníčků. Konzultace dle domluvy. Kromě pravidelných třídních schůzek si zveme rodiče, pokud se
u žáků zhoršuje prospěch a chování. Radíme rodičům, jaký zvolit způsob domácí přípravy, zejména u žáků se slabším prospěchem a u žáků s PO. Doporučujeme a zajišťujeme péči u odborníků ( PPP, SPC,  psych. péče, …. ).
Setkání rodičů žáků prvního ročníku a třídní učitelky se koná
na přelomu září a října. Obsahem této schůzky je především metodická spolupráce.
Spolupráce s rodiči v období distančního vzdělávání 
hodnotíme jako úspěšnou, bezproblémovou.
Den otevřených dveří je organizován nejen pro rodiče předškolních dětí.


	Školní akce pro rodiče a žáky
	Vzhledem ke zdravotní situaci nemohly být další aktivity uskutečněny.


	Zřizovatel školy, ŠR
	Pomoc při údržbě školy, konzultace k opravám, pomoc při úklidu školních prostor.  
Společné plánování výdajů na provoz školy.
Společné plánování oprav investičního charakteru – sportoviště, nová fasáda, nová střecha, bezpečné prostředí před školou, na zahradě MŠ
Ředitelka školy se účastní zasedání zastupitelstva OÚ, spolupracuje se členy ŠR.
Spolupráce při opravách prostoru mateřské školy


	Prezentace, informovanost
	Průběžně informujeme na webových stránkách o dění ve škole, připojujeme fotografie, které prezentují činnost žáků.
E-mailovou poštu a mobilní aplikace používají vyučující 
ke komunikaci se žáky a rodiči.
Na webu školy je uveřejněna dokumentace školy.
Prostřednictvím webových stránek zkoušíme funkčnost elektronické ŽK.
Webové stránky byly využity v období distanční výuky.
Důležité informace související s výchovně-vzdělávacím procesem
ve škole sdělujeme formou záznamů v deníčku, ŽK, na vývěsce školy.
Rodiče mohou kdykoliv / nejlépe po domluvě / školu navštívit a požádat o radu, pomoc.


	Spolupráce s MŠ
	Spolupráce při zavedení on-line výuky, sdílení představ o on-line výuce,
sdílení zkušenností.
Sdílení vizí při spolupráci s rodinou předškolních dětí na téma Školní zralost. Dny organizované pro rodiče předškoláků.
Informovanost o úspěšnosti při vzdělávání dětí po vstupu do 1.r. .


	Sponzorství
	Babský spolek – vybavení a výchovné pomůcky pro děti
Dárky pro předškoláky – Obec Hrabětice

	Další partneři
	Vzhledem ke zdravotní situaci jsme nemohli s dalšími partnery spolupracovat.

	Spolupráce se ZŠ Šanov
	Konzultace, pozvání na Rybářské závody

	MAP ORP II. -  Znojmo
Odborníci – Šablony III.
	Semináře, metodická spolupráce pedagogů,
příprava a realizace rozvojového programu Šablony III.
Spolupráce s rodinou žáka v rámci poskytnutí odborné spolupráce.
Spolupráce s odborníky v rámci projektových dní.


Materiálně – technické údaje o škole – spolupráce se zřizovatelem školy
Opravy a údržba budov škol ve spolupráci a zafinancováním  zřizovatelem  školy OÚ Hrabětice,
sponzorství, ostatní
	MŠ 
	Drobné údržbové práce, nákup pomůcek pro děti,

úprava terénu zahrady, oprava chodníku

	ZŠ
	Kompletní oprava učeben, nová učebna, prostor před školou, střecha, fasáda, žaluzie, výřad starého nábytku

	ŠD
	Pořízení pomůcek

	ŠJ – MŠ, ZŠ
	Oprava podlahy v šatně a kanceláře vedoucí stravování

	Učebnice, potřeby – výuka / finanční  zdroj KÚ , dotace EU, sponzorství /
	Nové učebnice v souladu s úpravami RVP, sportovní potřeby, didaktické pomůcky, speciální výukové materiály pro žáky s PO,  roční konektivita, notebooků, 2 tiskárny pro učitele do tříd


Vyhodnocení cílů dlouhodobého rozvoje školy pro šk. rok 2021/2022
OBLAST ŘÍZENÍ ŠKOLY
Spolupráce se zřizovatelem se jeví jako  příznivá pro další rozvoj školy.
Společně vyhodnocujeme stav budov a jejich zařízení a plánujeme další výdaje na provoz školy.
Za úspěšné je nutno považovat kompletní oprava učeben v ZŠ, vzhled školy, střecha a vybudování bezpečného prostoru před školou.
Průběžně ve spolupráci všech pedagogů vyhodnocujeme výsledky výchovně-vzdělávacího procesu, sdělujeme si své poznatky, mapujeme žáky s výchovně vzdělávacími problémy, sdílíme své představy o činnosti školy.
Koncepční záměry jsou zpracovány tak, aby se činnost a záměry celé PO prolínaly vzděláváním od mateřské školy, přes vzdělávání v prvním ročníku po ukončení vzdělávání žáků v 5.ročníku.
Činnost školy je plánována v týmu ( i v týmu MŠ, ZŠ ). Pedagogům je dána možnost využívat a rozvíjet své osobnostní a profesní kvality. 
Děti z MŠ pokračovaly ve vzdělání v místní škole. Máme děti i z jiné obce. 
Průběžně mapujeme problematiku BOZP, sdílíme potřeby v této oblasti.
V oblasti kontroly vyhlášky o hygienických podmínkách nebyla nutná náprava.
Zajistili jsme bezproblémový chod školy v období hygienických opatření při rekonstrukci budovy a tříd.
Z hlediska naplněnosti školy žáky a dětmi se počty přijatých žáků i dětí zvýšily.
Nebylo nutné řešit žádné stížnosti ani ze strany rodičů a nadřízených orgánů.
OBLAST VZDĚLÁVÁNÍ   ( sociální )
Poskytujeme poradenskou službu v péči o žáky se  SVP.
Rodiče jsme zvali na individuální metodické schůzky.
Řídíme se Programem ŠPP.
Do on-line výuky byly zapojeny i asistentky pedagoga a vychovatelka.
Vedly on-line hodiny zejména jako podporu pro žáky s PO.
Vytvářely vzdělávací materiály a pomůcky jako podporu žákům při on-line výuce.
Spolupracujeme s pedagogy MŠ a  rodiči předškolních dětí.
Zajistili jsme vzdělávání ukrajinských žákům a jejich adaptaci na český školský systém.
Účastnili jsme se DVPP podle potřeb školy a v souladu s požadavky ČŠI.
V mateřské škole byla podpořena oblast pregramotnosti, péče o děti s PO.
OBLAST SOCIÁLNÍ
Projektová činnost byla plánována jako spolupráce mladších žáků se staršími jako prevence sociálně patologických jevů a rozvoj sociálních kompetencí.
Dbáme na součinnost školy a rodiny při plnění školních povinností, dodržování školního řádu formou konzultací a záznamů do ŽK, telefonátů.
Spolupracujeme s PPP.
Žáci i pedagogové se řídí pravidly, že problém má přednost a bezodkladně ho řešíme formami komunitního kruhu, diskusí, analýzou vzniklé situace, využíváme programy MPP k prevenci,
Začleňujeme do výuky Etickou výchovu.
Na základě zkušenností jsme upravili Krizový plán. Je zaměřený především na problematiku záškoláctví, agrese, plnění povinností.
Byl vytvořen Program prevence školní neúspěšnosti.
Neřešili jsme problémy se šikanou, krádežemi, agresí. V rámci on-li vzdělávání je třeba doladit spolupráci s rodinou žáka …. distanční výuka.
OBLAST PEDAGOGICKÁ 
Volíme vhodné metody a formy práce v předávání vědomostí, dovedností a schopností v rámci individuality žáka, vzděláváme se především v oblastech společného vzdělávání, v oblasti řízení školy, v oblasti předškolního vzdělávání.
Při výuce se zaměřujeme na rozvoj komunikačních schopností, sebehodnocení žáků, vedení žáků k tvořivosti, ke kooperativnímu učení, sledujeme hygienické podmínky, estetické prostředí tříd, propracováváme  péči o žáky s SVP, uplatňujeme rovný přístup,  rozvíjíme  mediální výchovu - vyhledávání informací, využíváme ICT, vzhledem k individualitě žáků volíme vhodné formy hodnocení.
Rozvíjeli jsme pedagogickou spolupráci  formou vzájemných konzultací, sdílení zkušeností.
Nově jsme se zabývali vzděláváním ukrajinských žáků.
OBLAST MATERIÁLNĚ TECHNICKÁ
Průběžně sledujeme technický stav budov a zařízení, spolupracujeme na zlepšení stavu se zřizovatelem školy. Mapujeme bezpečnost a vhodné podmínky pro vzdělávání pro žáky i zaměstnance školy – konzultována bezpečnost v okolí školy a k 31.8.2022 se podařilo zajistit bezpečné prostředí z hlediska dopravního provozu v okolí školy.
V rámci dotace s operačního programu byly pořízení pomůcky na podporu kreativity žáků,
na podporu on-line výuky a zavádění digitálních technologií do výuky, robotiky.
OBLAST PERSONÁLNÍ
Ve škole pracují kvalifikovaní pedagogové, asistent pedagoga, jedna vyučující má kvalifikaci speciální pedagog. Ředitelka školy se účastní seminářů s právní problematikou a s tématy rozvoje školy. Sleduje požadavky českého školství. 
Ředitelka aktivně  úzce spolupracuje s vedoucími pracovišť ve všech popsaných oblastech.
Konzultuje s vedoucí stravování problematiku stravování žáků i dětí.
Vede zaměstnance ke sdílení představ o činnosti  a rozvoji školy.
Cílem je získat další kvalifikovaný personál ( možnost využití zvýšeného PH školy v ZŠ, MŠ )
V oblasti personální nebyly řešeny žádné vážné problémy v mezilidských personálních vztazích.
OBLAST INFORMOVANOSTI
Informujeme rodiče formou vývěsky, webových stránek, zápisy do deníčků a ŽK. Spolupracujeme s místním tiskem. Do prezentace školy se zapojují žáci.
Využíváme web a vývěsku obce.
V období distanční výuky jsme využívali ke komunikaci s rodiči, žáky i učiteli webové stránky, e-mail, mobilní kontakt, on-line výuku.
Rodiče byli průběžně informováni o změnách chodu školy formou webu školy, informačními lístky, e-mailem, telefonicky.
Nezaznamenali jsme stížnosti ohledně špatné informovanosti rodičů v době on-li výuky a mimořádných nařízeních.
Razítko školy
Vypracovala:
……………………………..
Mgr. Vladimíra Bobková
ředitelka školy
ve spolupráci s pedagogickými pracovníky
Podpisy vyučujících:                                                   Podpisy členů školské rady:
……………………………………………                  ……………………………………………
……………………………………………                  ……………………………………………
……………………………………………                  ……………………………………………
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