Ceska $kolni inspekce
Moravskoslezsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-528/09-T

Nizev Skoly Ctyileté a osmileté gymnazium, s. r. o.
Adresa: Cihelni 410, 738 01 Frydek-Mistek
Identifikator: 600 016 447

IC: 65 142 799

Misto inspekce: Cihelni 410, 738 01 Frydek-Mistek

Termin inspekce: 24. —26. listopad 2009

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekeni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. a), b) a ¢) zdkona €. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vys§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpist, ve stfedni Skole.

Cile inspek¢ni ¢innosti:

Zjistit a zhodnotit podminky, prib¢h a vysledky vzdélavani podle piislusnych vzdélavacich
programu.

Zjistit a analyzovat informace o vychové ke zdravi.

Zjistit a analyzovat informace o environmentalni vychové, vzdélavani a osvété (EVVO).

Charakteristika Skoly

Ctyfleté a osmileté gymnazium, s. r. o. (§kola) ma od 12. fijna 2009 pouze jednoho
ziizovatele, je jim feditelka §koly. Skola realizuje vyuku v prvnim, druhém, tietim a patém
ro¢niku osmiletého gymnazia podle svého Skolniho vzdélavaciho programu ,,Vzdélany ¢lovek
ma v sobé pfitomno bohatstvi®, v prvnim ro¢niku Ctyfletého gymnézia podle svého Skolniho
vzdélavaciho programu ,,Vzdélani obohacuje”, v ostatnich ro¢nicich podle ucebnich
dokumentli oborti vzdélani 79-41-K/401 Gymnéazium vsSeobecné (Ctyileté), 79-41-K/404
Gymnazium pifirodovédné predméty (Ctyileté), 79-41-K/801 Gymnazium vSeobecné
(osmileté) vydanych Ministerstvem 8kolstvi, mladeZe a t&lovychovy (MSMT). Od posledni
inspekce (bfezen 2008) doslo k vyraznému zlepSeni v oblasti vybaveni prostiedky
informa¢nich a komunika¢nich technologii (vysokorychlostni ptfipojeni WI-FI, interaktivni
tabule, informaéni systém pro rodiée iSkola), zapojeni §koly do projektii v ramci EVVO ¢&i
Siroké nabidky volitelnych pfedméth v ramci Skolnich vzdélavacich programi.

Ve Skolnim roce 2009/2010 ji v 11 tfidach navstévuje 235 zakd. Kapacita Skoly je 400 zaki.



Skola splituje podminky pro zatazeni do rejstiiku skol a skolskych zatizeni.
Ve Skole neni instalovan a provozovan kamerovy systém se zdznamovym zafizenim.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Ekonomické podminky Skoly byly hodnoceny na zikladé ekonomickych ukazatelti za roky
2007 az 2009. Pro hodnoceni neukondeného roku 2009 byl pouzit rozpodet. Skola
ve sledovaném obdobi hospodatila zejména s finanénimi prostiedky ze statniho rozpoctu,
Skolnym a ostatnimi zdroji. Pokles poc¢tu zakl se projevil mirnym poklesem statni dotace.

Poskytnuté statni financni prostfedky Skola pouzila zejména na mzdy, odmény za préci
vykondvanou na zdkladé dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér, souvisejici
zakonné odvody, uebni pomicky, energie a najem.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii vroce 2007 bylo hrazeno ¢éaste¢né ze statnich
finan¢nich prostfedki, v letech 2008 a 2009 bylo hrazeno pouze ze Skolného. Vydaje na dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikti maji klesajici tendenci.

Celkové neinvesti¢ni vydaje na uc¢ebni pomiicky v roce 2008 zlstaly na trovni roku 2007,
v roce 2009 skola rozpoctovala pokles téchto vydaji o 30 %. Vydaje na uc¢ebni pomicky byly
ve sledovaném obdobi v rozhodujici mife hrazeny ze Skolného a dart.

Vroce 2007 Skola obdrzela Ucelové statni financni prostiedky na ,,Program na podporu
konektivity skol v rdmci Statni informacni politiky ve vzdélavani, které pouzila na instalaci
datovych rozvodi a vyukovy software SMART Not. V roce 2008 a 2009 skola obdrzela
ucelovou dotaci ze statniho rozpoc¢tu na rozvojovy program ,,ZvySeni nenarokovych slozek
plat a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikil regiondlniho Skolstvi s ohledem
na kvalitu jejich prace,” tyto byly vyCerpdny na odmény a souvisejici zakonné odvody
pro pedagogické pracovniky. Poskytnuté ucelové finanéni prostiedky statniho rozpoctu skola
pouzila v souladu s ti€elem poskytnuti a se stanovenymi cili programtl.

Vroce 2009 skola obdrzela ucelové financni prostiedky ze statniho rozpoctu v ramci
rozvojového programu ,Posileni Urovné odménovani nepedagogickych pracovniki.
Vyc€erpanim téchto financnich prostfedkit k danému tucelu dojde k mirnému nardstu
prostiedki na mzdy v roce 2009.

Ve Skolnim roce 2008/2009 Skola ziskala z rozpoctu Moravskoslezského kraje z programu
na podporu Skolnich projektl v oblasti environmentdlniho vzdéldvani, vychovy a osvéty
neinvestiéni dotaci na projekt ,,At' Zije zivot.“ V ramci projektu Skola pofidila napf.
videomikroskop, laboratorni sklo, méfici techniku, kontejnery na tfidény odpad a datové
nosice.

Skola vykonava svou &innost v pronajatych prostorech. Ve sledovaném obdobi neméla zadné
investi¢ni vydaje.

Hodnoceni $koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola informuje rodi¢e o vzdélavaci nabidce, postupu pii pfijimani zaki ke studiu a dalich
¢innostech prostfednictvim mistniho tisku, informacnich brozur, na webovych strankach
Skoly. Svou ¢innost prezentuje na Dni otevienych dveti, Skolnim plese, ve Skolnim Casopise a
na akcich pro vetejnost.



Pfi ptijiméni ke vzdélavani postupuje Skola podle platnych pravnich ptedpist, respektuje
zasadu rovného pfistupu a vytvaii vhodné podminky pro Zéky se specidlnimi vzdélavacimi
potebami a talentované Zaky.

Ptijimaci fizeni do gymnazia prob¢hlo ve dvou kolech podle ptedem zvetejnénych kritérii.

Ve Skole studuje pét zakd se zdravotnim postizenim, zaclenénych do vyuky v béznych
ttidach. Pro slabozrakou zékyni se cvicenym vodicim psem jsou vytvoreny vhodné podminky.
P&t sportovné talentovanych zakt studuje dle individudlniho vzdélavaciho planu. Skola
identifikuje zaky s riziky neuspésnosti, pravidelné spolupracuje i s jejich rodi¢i a poskytuje
jim v€asnou podporu (konzultace a doucovani i s vyuzitim internetové komunikace).

Skolni metoditka prevence socialné patologickych jevil vypracovala preventivni strategii,
kterd obsahuje cile a konkrétni aktivity podporujici primérni isekundarni prevenci
negativnich jevil. Jednotlivé oblasti jsou piikladné zapracovany do vyuky témeét vSech
vyucovacich pfedmétii. Prevence je zamétena na piedchdzeni zneuzivani navykovych latek a
Sikany. Zaci jsou seznamovani s moznymi riziky, védi jak postupovat a na koho se obratit.
Skola analyzuje socialni, zdravotni a bezpe¢nostni rizika véetné 3ikany, jeji preventivni
¢innost vede k vyraznému snizeni poc¢tu Skolnich urazii v poslednich tiech letech.

Vychovna poradkyné se zabyva, jak vzdélavacimi problémy, tak kariérnim poradenstvim. Pti
zméné vzdelavaciho programu je potiebnym zakim zajiSténa pomoc.
Ukoncovani vzdélavani se realizuje podle platnych pravnich predpist.

Vedeni $koly

Jednotlivé pravomoci, povinnosti a tkoly zaméstnanctli jsou jasné¢ vymezeny v organizacnim
tadu. Reditelka pravidelné analyzuje koncepéni zaméry, hodnoti dosaZeny stav a zajituje
zpétnou vazbu pfi uskuteiiovani stanovenych ciltl. Skolni vzd&lavaci programy ,,Vzdélany
¢lovék ma v sob& ptitomno bohatstvi® a ,,.Vzd&lani obohacuje” (SVP) jsou zpracovany podle
pozadavkil §kolského zakona a Ramcovych vzdélavacich programil. Skolni vystupy jsou
zapracovany do jednotlivych ro¢nikt a konkrétnich predméti a umoziuji ucitelim podle
zajmt zakt vhodné udivo rozsifovat & dopliiovat. SVP dostateéné zohlediiuje redlné
podminky a moznosti Skoly. Organizace vzdélavani, metody a formy vyuky umozZiiuji
realizovat SVP a napliiovat uéebni dokumenty vzdélavanych oborti s diirazem na rozvoj
kli¢ovych kompetenci a profilaci absolventa §koly. Skolské rada se seznamila se SVP.

Konkrétni cile vzdélavani navazuji na dlouhodobé zaméry vzd€lavani a rozvoje vzdélavaci
soustavy Ceské republiky a Moravskoslezského kraje. Skola vede povinnou dokumentaci
v souladu s pfisluSnymi ustanovenimi Skolskych pfedpisti a hospodarné vyuziva finanéni
prostfedky ze statniho rozpoctu, Skolného, zpracovanych projektd, piipadné jinych zdroja.
Ptijata opatieni pispivaji ke zlepSeni stavajiciho stavu.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Pedagogicky sbor tvofi dvacet tfi pedagogickych pracovnikili, vSichni splituji poZadavky
odborné kvalifikace. Zacinajicim pedagogiim je vénovana potifebnd podpora. SloZeni
pedagogického sboru umoznuje plnit cile vzdélavacich programii. Vyucujici svou kvalifikaci
prohlubuji v kurzech dals$iho vzdélavani pedagogickych pracovniki (DVPP), které se
zaméfuji na potfeby souvisejici s rozSifovanim kvalifikace, prohlubovanim odbornych a
didaktickych znalosti a dovednosti, tvorbou a koordinaci SVP, problematikou statni maturity,
vzdélavanim zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a ekologickou vychovou.

Skola zajit'uje bezpeéné prostiedi a potfebné materialng technické podminky pro realizaci
cili vzdélavani. M4 k dispozici 12 kmenovych tfid s novym ergonomickym nébytkem a 7
odbornych uceben pro vyuku fyziky, chemie, literatury, cizich jazykd a informacnich a



komunika¢nich technologii (ICT). V jednotlivych ucebnidch je umisténa prabeézné
modernizovana didaktickd audiovizualni technika véetné prostiedkt ICT. VSechny pocitace
jsou zapojeny do sit€¢ s bezdratovym pfipojenim k internetu, ktera slouzi k vnitini 1 vnéjsi
komunikaci s zéky i rodi¢i. K dalSimu vybaveni patfi Skolni knihovna, télocvicna a Skolni
hiisté. Ve vyuce jsou vyuzivany moderni u¢ebni pomiicky vcetné interaktivnich programt,
funkéniho software a didaktické techniky.

Zasady bezpec€nosti a hygieny jsou zakotveny ve Skolnim fadu, fadech odbornych uceben,
laboratofi, t&locvi¢ény a venkovniho hiisté. Zaci s nimi byli prokazatelné seznameni. EVVO a
vychova ke zdravi jsou zatazeny do vyuky vSeobecné vzdélavacich predméta.

Ke zlepSovani svych materidlnich podminek Skola pouzivd finan¢ni prostfedky statniho
rozpoctu, Skolného, prosttedky ze zpracovanych projektii a ostatni zdroje.

Prubéh vzdélavani

Organizace vzdélavani a pocty zdkd ve tfidach jsou v souladu s ustanovenimi platnych
pravnich ptfedpist. Vzdélavani probihd podle modernich ucebnic s vyuzivanim didaktické
techniky a dalSich studijnich materidli, které Zaky seznamuji s nejnovéjSimi védeckymi
poznatky. V hospitované vyuce byly vyuzivany moderni vyucovaci ptistupy.

Hodnoceni vysledkli vzdélavani md motivacni funkci. Ucitelé Zzadky hodnoti pravidelné a
podnécuji je k tispéchu. Zaky pozitivné motivuje také jejich zapojeni do dalSich vzdélavacich
a zajmovych aktivit (soutéze, sportovni a umélecka Cinnost, debatni liga, ti€ast v projektech
apod.). Vzdélavani vede k ekologickému mySleni Zzakl, zdravému Zivotnimu stylu a
odpovédnému chovani v béZzném dennim zivoté. V praxi se uplatiuje funkénim t¥idénim
odpadi, Setfenim vodou, papirem apod.

Pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani zaki (klasifikaéni ¥ad) jsou ptilohou Skolniho
fadu.

Zaci maji moznost vybéru volitelnych pfedméti ze viech vzdélavacich oblasti. Skola
organizuje aktivity souvisejici s rozvojem individualnich z4jm a schopnosti zakl také
v oblasti EVVO a vychovy ke zdravi napt. Poznej sdm sebe — zdravy Zivotni styl a adaptacni
vychovné bloky — vztahy a komunikace ve tfideé.

Skola ma stanoveny oblasti, cile a kritéria vlastniho hodnoceni. VyuZivanymi metodami jsou
pozorovani, kontrola, skupinové diskuse, hodnoceni vysledkti vzdélavani a vlastni hodnoceni
uciteldi a zakl (testy, dotazniky, barvy). Na jejich zéklad¢ jsou piijiména opatfeni ke zlepSeni
efektivity pracovnich procest, atmosféry ve Skole, mezilidskych vztahti a sniZeni rizikovych
jevi.

Partnerstvi

Skola spolupracuje se Skolskou radou, SdruZenim rodi¢t a Zakovskou radou. Pifpadnymi
podnéty vyplyvajicimi ze spoluprice s nimi se vedeni Skoly pravidelné zabyva. Dale
spolupracuje s mistnimi a regionalnimi partnery, napf. Magistrat Mésta Frydek-Mistek,
obCanské sdruzeni Adra, Stfedisko volného casu KIi¢, pedagogicko-psychologickou
poradnou, Okresnim soudem, Utadem prace a mistnimi zékladnimi a stfednimi Skolami. Je
¢lenem obcanského sdruzeni Asociace debatnich klubl. Zahrani¢nimi partnery Skoly jsou
skola ve Svédsku a univerzita v Iowé (USA).

Mezi uspésné prezentacni projekty patii Humanitarni den, velikono¢ni a vano¢ni akce a Skolni
ples. Pravidelné prezentuje svou ¢innost na veletrhu stiednich skol regionu.

Tradi€né organizuje pozndvaci zahrani¢ni zdjezdy do Anglie, Francie, Rakouska, Itdlie a
Holandska. Pro zaky se uskuteciiuji adaptacni, lyZzatské a sportovni kurzy.



Projevy dosahovani Grovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Dosazené kompetence Zaci prokazuji ucasti v soutézich ve vSech vzdé€lavacich oblastech,
vynikajicich vysledki dosahli v Debatni lize a Sachu. V rdmci EVVO zpracovali nékolik
projektti (Motyl, Recyklohrani apod.) a vydali sbornik vlastnich literarnich a vytvarnych praci
k projektu ,,At Zije zivot“. Talentovani Zaci maji moZnost ucastnit se vyménnych studijnich
pobyti v zahrani¢i (prevazné v USA).

Vysledky vzdélavani Zaku
Jednotlivi ugitelé¢ pravidelng ziskévaji podklady pro hodnoceni a klasifikaci zakt. Skola

standardné pouziva externi hodnoceni napt. Scio, Cermat, Kalibro, Maturita nanecisto, ucitelé
pracuji na tvorbé feditelskych testli. Absolventi jsou Uspésni pfi pfijimani na vysoké skoly.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost §koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a $kolskych zaFizent.
Skola zajist'uje bezpecnost ki, podporuje jejich zdravy fyzicky i psychicky vyvoj.
Vyhodnocuje zdravotni a bezpecnostni rizika vietné Sikany a prijima opatieni k jejich
minimalizaci.

Skola hospoddrné vyusivd p¥idélené financni prostiedky ze stitniho rozpoltu a ostatni
zdroje.

Rovnost piistupu ke vzdélani je zajisténa, pri piijimani Zaki ke vzdélavani Skola postupuje
v souladu s pravnimi predpisy.

Poskytovani vzdélavani probiha v souladu s platnymi ucebnimi dokumenty.

Svou c¢innosti Skola zajist'uje vSestranny rozvoj osobnosti Zdkii.

Vychovu ke zdravi Skola realizuje standardnim zpitsobem.

Environmentdlni vychovu, vzdélavani a osvétu Skola realizuje prikladnym zpiisobem.

Vyrok pro poskytnuti zvySené dotace soukromym Skolam:

Pro ucely poskytovani dotaci ve smyslu § 5 odst. 3 pism. ¢) zdikona ¢ 306/1999 Sb.,
o poskytovani dotaci soukromym Skolam, piredSkolnim zarizenim a Skolskym zafizenim,
ve znéni pozdéjSich predpisii, ma Skola hodnoceni Ceské Skolni inspekce priimérné nebo
lepsi.
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Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira

. Zapis zmény v rejstitku kol a $kolskych zafizeni vydany MSMT ze dne 12. 10. 2009

¢.j. 22 695/2009-21 s ucinnosti od 12. 10. 2009

Zapis zmény v rejstitku §kol a $kolskych zafizeni vydany MSMT ze dne 26. 2. 2009
¢.j. 4530/2009-21 s t¢innosti od 1. 9. 2009

Jmenovaci dekret feditelky Skoly ze dne 21. 8. 1996

Skolni matrika

Ttidni knihy tfid 1. A a 8. A vedené ve Skolnim roce 2009/2010
Skolni 7ad platny od 1. 9. 2008

Plan prace a organizace Skolniho roku 2009/2010 ze dne 31. 8. 2009
Organizace skolniho roku 2009/2010 bez data

Rozvrh hodin platny od 14. zati 2009

. Zdaznamy z pedagogickych rad ze dne 31. 8., 15. 10. a 15. 11. 2009
. Strategicky plan rozvoje skoly v roce 2005 — 2010 ze dne 25. 8. 2005
. Dalsi vzdelavani pedagogickych pracovnikii v obdobi 2007 — 2009

. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikui vietné orientacniho prehledu jednotlivych

kurzii, seminaru k prohlubovani odborné kvalifikace v obdobi 2007 — 2009 ze dne
1.9.2009

SVP pro gymnazialni vzdélavani — osmilety vzdélavaci cyklus ,,Vzd&lany ¢lovék ma
v sob¢ ptfitomno bohatstvi* platny od 1. 9. 2007 (1. 9. 2009)

SVP pro gymnazialni vzdélavani — G&tyilety vzdélavaci cyklus ,,Vzdélani obohacuje”
platny od 1. zafi 2009

Vyrocni zprava za Skolni rok 2008/2009 ze dne 30. 9. 2009

Vyrocni zprava za Skolni rok 2007/2008 ze dne 30. 9. 2008

Vyrocni zprava za Skolni rok 2006/2007 ze dne 30. 9. 2007

Vlastni hodnoceni skoly bez data

Minimalni preventivni program Skoly pro Skolni rok 2009/2010 bez data

Program environmentalniho vzdelani, vychovy a osvéty Skolni rok 2009/2010 ze dne
1.9.2009

Smérnice k primdrni prevenci socialné patologickych jevii u Zakii a studentii ve Skole
s u¢innosti od 1. 2. 2009

Program proti Sikanovani ve Skole s i¢innosti od 1. 2. 2009

Program prevence zneuzivani navykovych latek a socialné patologickych jevi s i¢innosti
od 1. 2.2009

Bezpecnost a ochrana zdravi zZakii SS vcéetné Smérnice k zajisténi bezpecnosti a ochrany
zdravi Zaku SS s 0€innosti od 1. 2. 2009

Kniha urazt vedena od Skolniho roku 1996/1997 ze dne 6. 11. 1996 (vCetné zaznami
o urazech ve skolnim roce 2008/2009)

Vykazy o urazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatizenich R 3601 za Skolni
roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009 ze dne 11. 9. 2007, 9. 9. 2008 a 10. 9. 2009
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Rad télocvicny a Skolniho hiisté platny ve $kolnim roce 2009/2010

Pravidla pro pouzivani télocvicny a sportovniho hristé platny ve skolnim roce 2009/2010
Rad ucebny némeckého jazyka platny ve $kolnim roce 2009/2010

Rad ucebny anglického jazyka platny ve $kolnim roce 2009/2010

Provozni 7ad ucebny fyziky platny ve Skolnim roce 2009/2010

Rad ucebny informatiky platny ve §kolnim roce 2009/2010

Provozni 7ad chemické laboratore platny ve Skolnim roce 2009/2010

Vykaz zisku a ztraty v plném rozsahu k 31. prosinci 2007 ze dne 25. bfezna 2008 a Vykaz
zisku a ztraty v plném rozsahu k 31. prosinci 2008 ze dne 18. btezna 2009

Hlavni ucetni kniha za obdobi 1. - 12. 2007 tisk dne 19. bifezna 2008 a Hlavni ucetni kniha
za obdobi 1. - 12. 2008 tisk dne 18. bfezna 2009

Vyuctovani dotace za Skolni rok 2006/2007, obdobi 1 — 8/2007 ze dne 8. fijna 2007
Vyuctovani dotace za Skolni rok 2007/2008, obdobi 9 — 12/2007 ze dne 29. ledna 2008
Vyuctovani dotace za Skolni rok 2007/2008, obdobi 1 — 8/2008 ze dne 29. zati 2008
Vyuctovani dotace za Skolni rok 2008/2009, obdobi 9 — 12/2008 ze dne 21. ledna 2009
Vyuctovani dotace za Skolni rok 2008/2009, obdobi 1 — 8/2009 ze dne 7. fijna 2009

Vykaz P 1-04 ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regiondlnim
Skolstvi za 1. - 3. ¢tvrtleti 2009

Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Ozndmeni o poskytnuti dotace
(rok 2009) €. j. MSK 22148/2009 ze dne 5. listopadu 2009

Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Sdeleni usneseni rady o poskytnuti
dotaci (1¢elova neinvesticni dotace na rozvojovy program ,,Zvyseni nendrokovych slozek
platli a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikli s ohledem na kvalitu jejich
prace“ a  ,Posileni Urovné¢ odménovani  nepedagogickych  pracovnikd®)
€. j. MSK 31697/2009 ze dne 18. tinora 2009

Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Sdeleni usneseni rady o poskytnuti
dotaci (uCelova neinvesti¢ni dotace na rozvojovy program ,,Zvyseni nendrokovych slozek
plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii s ohledem na kvalitu jejich
prace®) €. j. MSK 68890/2009 ze dne 22. dubna 2009

Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Sdeleni usneseni rady o poskytnuti
dotaci (1celova neinvesticni dotace na rozvojovy program ,,Posileni irovné odménovani
nepedagogickych pracovniki®) €. j. MSK 103432/2009 ze dne 15. ¢ervna 2009

Uétovy rozvrh rok 2007, 2008 a 2009

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon) ve znéni pozdéjSich predptsu, miZe feditel
Skoly/Skolského zaiizeni podat pripominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci

do

14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Stefinikova 9, 741 01

Novy Jicin.

Inspekéni zprdvu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprava vietné
Pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jich? se
tykd, a v piislusném inspektordtu Ceské §kolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu

Novy Ji¢in 2. prosinec 2009

Titul, jméno a prijmeni
Karel Richter

Ing. Milena Bilikova
Mgr. Olga Novotna

Bc. Ludmila Kubicova

(razitko)

Podpis
Karel Richter v.r.

Ing. Milena Bilikova v.r.
Mgr. Olga Novotna v.r.

Bc. Ludmila Kubicova v.r.

Podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy

Frydek-Mistek

Titul, jméno a prijmeni

Mgr. Eva Zykmundova

(razitko)

Podpis

Mgr. Eva Zikmundova v.r.



Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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