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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Matetska Skola je piispévkova organizace s pravni subjektivitou. Vychovné-vzdélavaci ¢innost
probihd ve dvou tfidach od 6:00 do 16:00 hodin, ve tfeti tfidé je provoz v odpolednich
hodinéch zkracen. V dobé€ inspekce bylo zapsano celkem 65 déti, z toho poctu Ctyfi maji
odlozenou 8kolni dochazku. Zakladnim kritériem pro rozdéleni déti do tfid je jejich veék.
Zaméry predskolniho zatizeni vychdzeji ze standardnich cilti prfedSkolniho vzdélavani. Soucasti
zafizeni je §kolni jidelna (ddle jen SJ), jejiz ¢innost byla rovnéz v ramci komplexni inspekce
posuzovana. Jidelna ptipravuje v soucasné dobé prumérné 50 obédl. Kapacita je stanovena na
140 jidel denn€, coZ souhlasi i s vykazem o spolecném stravovani déti a mladeze V 17-01 k 15.
fijnu 2001.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

V pribéhu komplexni inspekce byly sledovany spontidnni a fizené ¢innosti ve vSech tfidach
vedené vSemi pedagogickymi pracovnicemi. Hodnoceni se opira predevsim o hospitacni zjiSténi
zaznamenané v prub¢hu spontdnnich her déti, pohybovych aktivit, rozvijeni komunikativnich
dovednosti, literarné-dramatickych a vytvarnych c¢innosti. 'V rezimovych momentech
a pfechodovych ¢innostech byly sledovany sebeobsluzné dovednosti déti a jejich samostatnost.
Ve sledovanych ¢innostech bylo posuzovano jejich planovani, ptiprava, organizace, metody
a formy prace, motivace, hodnoceni, vzdjemnd interakce a komunikace.

Spontanni a Fizené ¢innosti

Vyuéujici si planuji vzd&lavaci ¢innosti v tydennich tematickych celcich. Vychéazeji z Casové
tematickych pland zpracovanych vroce 1987, vyuzivaji novinek odborné a metodické
literatury 1iinformaci ze sebevzdélavani. Plnéni hlavnich ukoli ro¢niho planu inéavaznost
a posloupnost dilcich ukolii lze vysledovat v planech tfid pouze céasteéné, nebot” nékteré
ucitelky tyto materidly nezakladaji. Ze zapisii provedenych v piehledech vychovné prace je
zfejmé, ze nabidka programovych €innosti je pestra. Pro ¢innost krouzka ucitelky zpracovaly
celoroéni plany. Zaznamy vedené o détech jsou dobrym podkladem pro uplatiiovani
individuélniho pfistupu. Aktualni ptiprava vyucujicich byla na velmi dobré trovni.

Vzdélavaci ¢innosti ucitelky organizovaly ve vétSing piipadii vhodné€ vzhledem k jejich obsahu.
Ve spontannich ¢innostech si déti samostatné vybiraly prostor ke hife, kamarada i material.
Béhem hernich aktivit vladla ve tfidach radostna atmosféra, déti mély pro hru vétSinou
dostatek Casu.

Pti spole¢ném Skolnim karnevalu nebyla organizace a zvolené postupy v Gvodni €asti zcela
efektivni. Postupné se ucitelkdm podaftilo déti zaujmout nabizenymi aktivitami. Velmi zdafilé
byly vytvarné prace déti, jimiz zachytily svoje karnevalové zaZzitky z ptedchoziho dne.
Vysledky déti podtrhla vhodné zvolend vytvarnd technika. Pro fizené cinnosti ucitelky
vyuzivaly pfevazné praci s celou skupinou déti, preferovaly ¢innostni pojeti, smyslové vnimani
i uceni prozitkem, rozvijely jejich predstavivost.

Pti hospitacich v pribéhu inspekce bylo ziejmé, Ze fizené pohybové aktivity provadéji vyucujici
s détmi pravideln€. V rannich cvicenich byly ucitelky pro déti velmi dobrym piikladem, nabidly
jim pifiméfenou fyzickou zat€z spojenou s radosti zpohybu. Ve vétsiné sledovanych
spontannich a fizenych ¢innosti volily vyucujici vhodné metody a formy prace, zohlediiovaly
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zvolené ukoly, vékové slozeni skupin déti ijejich individudlni moznosti. V pribéhu vsech
¢innosti déti vzajemné velmi dobte spolupracovaly. Ziejmé byla systematickd nenasilna péce
ucitelek zdiraznujici dodrzovani dohodnutych pravidel. Organizovani cinnosti ptispivalo
k ptirozené kazni déti. Ucitelky podporovaly spontaneitu a otevienost déti, dostate¢ny prostor
vénovaly jejich volnému vyjadfovani.

Motivace prostupovala vSemi vzdéldvacimi ¢innostmi, byla pro déti aktivizujici. Ucitelky
hodnotily déti pozitivné, oceniovaly snahu a pokrok, vytvarely pro déti prostfedi jistoty
a bezpe¢i. Veédomosti, dovednosti anivyky byly ucitelkami nendsilné provérovany,
upevilovany a rozvijeny. Pti sebeobsluznych ¢innostech byla podporovana samostatnost déti,
avSak pfi organizaci stravovani nebylo vyuzito zcela détskych dovednosti, v né&kterych
oddélenich se déti zapojovaly jen do uklidovych ¢innosti, na piipravé stolovani se podilely
v malé mife. Jejich kulturni, spolecenské a hygienické navyky mély ptrevazn€ velmi dobrou
uroven.

Uroveii planovdni programovych &innosti je dobrd. Aktudlni pFiprava vyucujicich byla na
velmi dobré urovni. Spontanni a iizené cinnosti byly ucelné organizovany, vhodné zvolené
metody a formy prdce, motivace Cinnosti, pozitivni hodnoceni détskych vykonii i vzdjemnd
interakce a komunikace mély velmi dobrou uroveii.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Personalni podminky

Vzdélavaci Cinnosti zajistuje pet pedagogickych pracovnic veetné feditelky. VSechny
jsou odborn¢ a pedagogicky zpusobilé a maji dlouholetou praxi. Vyucujici se ucastni
vzdélavacich seminait a vyuzivaji novinky odborné a metodické literatury. Ziskané poznatky si
pravidelné predavaji a uplatiuji v praxi. V tomto Skolnim roce pedagogické pracovnice studuji
Rémcovy program pro piedSkolni vzdélavani (Vyzkumny Ustav pedagogicky v Praze, rok
2001). Inspekéni tym hodnotil pozitivné navrhy planti vychazejicich z uvedeného programu.

Materialné-technické a psychohygienické podminky

Podminky vzdélavani pozitivné ovliviiuji dostatecné prostorové moznosti Skoly. Nevyhodou
ucelové budovy je feSeni vchodl do oddéleni po venkovnich otevienych schodistich

a terasach. Mistnosti pro denni pobyt slouZi k realizaci vzdé€lavaci c¢innosti, k odpoc¢inku
a stravovani déti. Ve Skole je potiebné socidlni zdzemi pro déti i dospélé, ucelné jsou prilehlé
skladové prostory. Mensi Skolni zahrada mé zakladni vybaveni, bezprostfedni blizkost hlavni
komunikace neptiznive ovlivituje moznosti jejiho vyuzivani.

Materidlné-technické vybaveni Skoly pro vSestranné vzdélavani je velmi dobré. Détsky nabytek
castecné zohlednuje vzrist déti, ve tiid¢ Ctyf az pétiletych déti neni pfizplisobena velikost
zidliek jejich vysce. Reditelka $koly pofizuje promyslend herni a didaktické pomiicky,
détskou, odbornou a metodickou literaturu a pestrou nabidku vytvarného materialu. Stabilni
herni kouty vhodné stimuluji détské spontanni Cinnosti, hra¢ky jsou umistény v dosahu déti.
Skolni prostiedi je vkusné esteticky upravené se znaénym podilem détské a ugitelské vytvarné
tvorby.

Psychohygienické podminky vzdélavani jsou ptiznivé. V dennim programu jsou zohlednény
zdravotni, vzdélavaci iveékové potfeby déti, pevné jsou stanoveny stravovaci stereotypy,
pravidelny pobyt venku a odpocinek. Jeho individudlni potfeba neni zohlednovana. Ucitelky
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respektovaly dominantni ulohu détské hry, skladba ¢innosti byla vyvazena. Pitny rezim je
zaveden, v pribéhu inspekce byl détmi malo vyuzivan. Zvolené c¢innosti byly pfiméfené
naro¢né, k pretéZovani déti nedochazelo.

Planovani, vedeni a motivovani, kontrolni mechanizmy a organizovani

V roce 2000 zpracovala feditelka analyzu Cinnosti matei'ské Skoly. Tento material poskytuje
informace o podminkach pfedskolniho zafizeni, Castecn€ hodnoti dosavadni praci Skoly
a poukazuje na nové trendy v predskolnim vzdéldvani. S rocnim plénem ptedskolniho zatizeni
byly sezndmeny vSechny pracovnice Skoly. Hodnoceni Skolniho roku 2000/2001 je spiSe
vyctem aktivit a nékterych forem prace, postradd potfebna analytickd stanoviska a zavéry.
Ukoly roéniho planu jsou formulovany struéné a v obecné roving, plan materialné-
-technického zabezpeceni ptfedloZen nebyl. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii neni
planovité zpracovano, feditelka vSak podporuje a umoziuje ucitelkdm navstévu odbornych
seminaitd. Ze zapist z pedagogickych rad, z hospitacnich zdznamt ina zékladé sledovanych
vychovné-vzdélavacich ¢innosti béhem inspekce je zfejmé, Ze zkvalithovani pedagogického
procesu je vénovana potiebna pozornost. Kritéria pro ptidélovani osobnich piiplatkli a odmén
uvedend ve vnitinim platovém tadu Skoly jsou formulovdna velmi obecné, pro hodnoceni
zaméstnancll je lze vyuzit pouze okrajov€, nemaji motivujici charakter. Praci nad ramec
zakladnich povinnosti feditelka ocenuje diferencované v nenarokovych slozkach mzdy.

Reditelka $koly se ve svém planu kontrolni &innosti, ktery je soudasti ro¢niho planu $koly,
omezuje na kontrolu dodrZzovani pracovni doby, bezpec¢nosti prace, kvality uklidu a potradku ve
ttidach. V matetské Skole vSak neni vytvofen dostatecny kontrolni systém v oblasti
hospodateni s prostfedky statniho rozpoétu piidélenymi do rozpoétu $koly. Reditelka vede
veskerou ekonomickou agendu piedSkolniho zafizeni a Skolni jidelny vcetné ucetnictvi,
vystavuje piijmové i vydajové pokladni doklady a také je sama schvaluje. Kontrolu ze strany
vedouciho organizace nelze vtomto piipad€é objektivné zajistit. Okrajové jsou nckteré
kontrolni ¢innosti popsany ve Smérnici k provedeni inventury k 31. prosince 2001, jedna se
napf. o kontrolu vedeni pokladny, evidence cenin a knihy faktur.

Zékladni informace o organizaci provozu Skoly se daji vysledovat ve zpracovaném
organiza¢nim, vnitinim a provoznim fadu. Vnitini fad nenabizi rodi¢iim moZnost konzultovat
vychovné problémy déti, pfipadné vstup do Skolnich tfid, ncéktera ustanoveni fadu nejsou
pfesné formulovéna. Organiza¢ni f4d obsahuje obecné povinnosti pro jednotlivé profese
zaméstnanct, specifické tkoly ucitelek vyplyvaji pouze z vedeni krouzkili, pracovni naplné
stanoveny nejsou. Mateiska Skola nabizi jako nadstandardni ¢innosti vytvarnou vychovu,
rytmiku, pohybové hry aplavani. VSechny aktivity vedou kmenové ucitelky. V ramci
organizace Skoly chybi rozpis pracovni doby zaméstnancli, ktery je nezbytny. Specifika
organizace dopoledniho provozu ve tfech a odpoledniho ve dvou tfidach si jej vyzaduje.
Absence organiza¢niho schématu se stanovenim odpovédnosti jednotlivych zaméstnankyn
snizuje U€innost fizeni pravniho subjektu. Ucitelky iprovozni pracovnice vedou individualné
prehledy dochazky, z nichz vyplyva dodrzovani piimé vyucovaci povinnosti pedagogickych
pracovnic. Povinna pedagogicka dokumentace je vedena ve stanoveném rozsahu. Informacni
systém je UCinny. Smérem k rodi¢im jsou informace preddvany prostfednictvim ndstének
a schiizek, pro zaméstnankyné organizuje feditelka cetné¢ porady a vyuzivd kazdodenniho
pfimého kontaktu. Matetské Skola spolupracuje s pedagogicko-psychologickou poradnou,
logopedem, se socialnim odd¢lenim péce o dité meéstského tfadu, se zakladni Skolou a
v neposledni fad¢ s rodi€ovskou vetejnosti. Prezentuje se v ramci mésta pofadanim vystav
1 vystoupenimi déti. Spolu s rodi¢i organizuje tradi¢ni besidky.
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Dostatecné prostorové, nadstandardni materidlné-technické a priznivé psychohygienické
podminky jsou dobrym piedpokladem ispésné Cinnosti §koly. Ulinnost Fizeni snizuji
gjisténé nedostatky v planovadni, nejslabsim clankem vedeni Skoly je organizovdni.
Inspekéni zjisténi vSak prokazala velmi dobré vysledky ve vedeni vychovné-vzdélavaciho
procesu. Zjisténd pozitiva a negativa jsou témér v rovnovdze.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZiIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIM DOKUMENTUM

Hodnoceni efektivnosti cerpani NIV

Kontrola byla zaméfena na rozpoctovy rok 2001 a provétila vyuziti financnich prostredkt
ptidélenych Skole ze statniho rozpoctu. Celkovy rozpocet skoly v roce 2001 ¢inil 2.308.198,-
K¢. Podil ptispévku ze statniho rozpoctu na celkovych neinvesticnich vydajich (dale jen NIV)
predstavoval v kontrolovaném obdobi 76 % (tj. 1.758.198,- KC¢) a zbyvajicich 24 %
neinvesticnich vydaji (tj. 550.000,- K¢) bylo financovano z prostfedkt ptidélenych skole
formou dotace od zfizovatele, kterym je Mé&stsky tfad Hranice.

Porovnanim skute¢nych vynost a nakladi dle Vykazu zisku a ztraty k 31. prosinci 2001 byl
vycislen zaporny hospodaisky vysledek ve vysi 6.881,- K¢.

Celkovy rozpocet NIV byl v ramci zdvaznych ukazateli rozpoctu na rok 2001 dodrzen.

Hodnoceni efektivnosti cerpani mzdovych prostredkii

V oblasti mzdové regulace byly dodrZzeny zdvazné ukazatele limitu prosttedkl na platy, limitu
prostfedkll na ostatni platby za provedenou praci (dale jen OPPP) i limitu poctu pracovniki.
Mzdové prostiedky ptidélené spolu se zakonnymi odvody v celkové vysi 1.738.233,- K¢ (4.
98,8 % z celkovych NIV) nebyly pln¢ vycerpany, jejich nevycerpana cast ve vysi 12.997,- K&
byla v rdmci zactovani finanCnich vztahd se statnim rozpoctem fadné vracena (dne 5. Gnora
2002 byla pfevedena na et ziizovatele), v souladu s platnou metodikou. Uéetni doklady
souvisejici s timto pfevodem byly predloZeny.

Cerpani ptidélenych mzdovych prostfedkii odpovidalo udajim uvedenym ve statistickych
vykazech Skol (MSMT) P1-04 za jednotliva &tvrtleti roku 2000 a idajim ve Vykazu zisku
a ztraty k 31. prosinci 2001 a ziistatkiim ptislusnych uctt v hlavni knize k 31. prosinci 2001.
Reditelka $koly méla pro interni potiebu $koly zpracovan Vnitini platovy fad platny pro rok
2001, ve kterém byla vymezena kritéria pro odmeénovani zameéstnanct Skoly, jejich zatazeni do
platovych tfid a stupnii v ndvaznosti na dosazeny stupenn vzdélani a délku praxe. Nékteré
funkce vykondvané ve Skole jsou popsany nepiesnym zplsobem, jiné nejsou vilbec popsany
(vedouci Skolni jidelny, skladnice), pfestoZze na uvedené funkce jsou sjednany pracovni

-----

Pti kontrole personalni dokumentace vSech zaméstnancii Skoly bylo zjisténo, Ze je tadné
vedena a jednotlivi zaméstnanci jsou spravn¢ zarazeni do platovych ttid, s vyjimkou jednoho
zaméstnance (viz kapitola Skolni jidelna).

Tvorba fondu kulturnich a socialnich potieb (FKSP) byla ve sledovaném obdobi pln¢ v souladu
s platnym pravnim pfedpisem. Finan¢ni prostfedky piidélené do FKSP byly ukladany na
samostatné vedeném béZném uctu a byly pouzity na stravovani (71 %), na sportovni akce
a rehabilitace (29 %), v souladu s pfisluSnym piedpisem.
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Hodnoceni efektivnosti cerpani ONIV

Finan¢ni prostfedky poskytnuté skole ze statniho rozpoctu a pridélené na ostatni neinvestic¢ni
vydaje (dale jen ONIV) ve vysi 19.975,- K¢ tvorily 1,2 % z celkového objemu NIV. Tento
objem prostredkli pouzila Skola zejména na nakup knih, uc¢ebnich pomicek a her pro déti, na
uhradu cestovného (pfedevsim v souvislosti se vzdélavacimi akcemi v ramci dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikil) a na nakup osobnich ochrannych pracovnich pomucek.

Hodnoceni efektivnosti cerpani ucelovych prostredkii

V roce 2001 byly Skole ptid€leny ucelové vymezené financni prostiedky na dal$i vzdélavani
pedagogickych pracovnikl (dale jen DVPP) ve vysi 5.250,- K¢. Byly pouzity na thradu ucasti
pedagogickych pracovnikl na odbornych seminafich a kursech a na potizeni odborné literatury
k vyuce pro pedagogy. Finan¢ni prostfedky uréené na DVPP byly fadné vyuctovany vzhledem
k tcelu jejich poskytnuti.

Hodnoceni efektivnosti ¢erpani investi¢nich prostiedkii

Investi¢ni prostifedky nebyly skole v roce 2001 ze statniho rozpoctu pfidéleny.

Mzdové prostiedky piidélené Skole ze statniho rozpoctu byly ve sledovaném obdobi roku
2001 v kontrolovanych oblastech vynakladany efektivné.

Finanéni prostiedky na ostatni neinvesticni vydaje piidélené ze stitniho rozpoctu do
rozpoctu Skoly byly efektivné vyuZity ke kryti nakladii spojenych s vychovou a vzdélavanim.

SKOLNI JIDELNA

Hodnoceni podminek a organizace stravovani

Piipravu stravy i jeji organizaci vzhledem k provozu MS zabezpeluji dvé pracovnice
v prepoéteném podtu 1,6 pracovniho uvazku. Pro déti je po celou dobu provozu MS zajistén
pitny rezim v ramci finan¢niho limitu na potraviny. Kuchyn je prostornd, dostate¢n¢ vybavena
pro stavajici pocet stravovanych.

Hodnoceni finanénich, vyZivovych a spotiebnich ukazateli

Finan¢ni limity dopliikového stravovani iobéda pro obé vékové kategorie jsou stanoveny
v souladu s ptislusnou vyhlaskou. Celkové finan¢ni limity jsou podle poctu stravovanych denné
ve vydejkach porovnany se skutecnou hodnotou pouZzitych potravin a vyc€islen rozdil.
V hospodateni s potravinami byla k 31. prosinci 2001 vy¢islena Gispora 26,80 K¢&.

Vyzivové normy jsou zabezpeceny vcelku vyvazenymi jidelnimi listky. Spotfebni kos byl
v predchozich letech na doporuceni Skolského Ufadu vyhodnocovan pouze 3x ro¢né€, v roce
2001 se podle vypocti projevily v nedostateném mnozstvi ryby v mésici lednu a mlécéné
vyrobky v mésici fijnu. Vypocty také prokazuji nizkou spotfebu cukru, kterd nekoresponduje
s vlastni pfipravou moucnikii na svacinky a poddvanim slazeného Caje. Fyzickd inventura ve
skladu potravin prokazala pouzivani umélého sladidla.

Kontrola spotfebnich norem spocivala v pfenormovani nckterych druhii jidel. Pro déti je
mnozstvi pouzitych surovin normovano koeficientem 0,5. Pro dospélé je vyuzivana davka
podle pouzité receptury, vaha masa je pfehodnocovana koeficientem 0,8. Kontrolou vydejek
potravin bylo zjisténo, ze v nekterych ptipadech nejsou propocteny vSechny suroviny podle
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receptury (zejména se jedna o mouku a cukr). Kuchatka byla upozornéna na spravny postup
pfi normovani potravin.

Hodnoceni spravnosti, uplnosti a vérohodnosti vedeni jednotné evidence ve Skolni
jidelné dle zakona ¢. 563/1991 Sb. o ucetnictvi, ve znéni pozdéjSich predpisi

Zaznamy stravovanych osob jsou zaloZeny samostatné pro déti a dospélé. Poplatky jsou
stanoveny ve vysi finan¢nich limitl na potraviny, dospéli hradi poplatek snizeny o piispévek
z FKSP. Platby za stravovani probihaji pfedem, ve vétSin¢ piipadi hotové, pravidelné jsou
zohlednény odhlasky z minulého mésice.

Veskera evidence obsahuje predepsané nalezitosti. Skladova evidence je zalozena podle druha
surovin. Rizna cena stejného druhu potravin je evidovana na spole¢né skladové karté. Fyzicka
inventura skladovanych potravinovych zasob neprokdzala rozdily ve vztahu ke skladové
evidenci.

Personalni dokumentace

Pro rok 2001 byl normativné stanoveny pracovni uvazek 2,1 a je rozdélen ctyfem fyzickym
osobam. Zatazeni pomocné kucharky ve 3. platové tfidé je v souladu s pozadavky katalogu
praci. V pribéhu kontroly bylo zjisténo, Ze kuchatka vykondvala od 1. ¢ervna 2001 ¢innost
odpovidajici podle katalogu praci 5. platové tfidé. Jeji skute¢né zatazeni do 3. platové tridy
predstavuje rozdil v platovém ohodnoceni a je v rozporu s platnym piedpisem.

Skolni jidelna zabezpecuje v rdmci finanénich mosnosti vyvdiené stravovani vhodné pro
déti predskolniho véku.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Bezpecnost a ochrana zdravi pri praci a poZarni ochrana

Pfi inspekéni Cinnosti byla provedena namatkovd kontrola dokumentace upravujici zajiSténi
bezpecnosti déti pti vychovné-vzdélavaci Cinnosti v matefské Skole. Soucasné byla provedena
1 fyzicka kontrola prostor ur¢enych pro pobyt déti v objektu Skoly. K zajisténi bezpecnosti déti jsou
provadény provérky bezpeCnosti prace, revize tykajici se objektu a jeho zafizeni, véetné revize
télocvicného naradi. Je zpracovdna také dokumentace pozarni ochrany, pozarni poplachové
smérnice a evakuacni plan pro piipad v€asného opusténi budovy za mimoiadnych udalosti.

Pti fyzické kontrole objektu bylo zjisténo, ze spodni ¢asti obou schodist’, které jsou vyuzivany
personalem matei'ské Skoly i détmi k vystupu do prvniho poschodi objektu, nejsou opatfeny
zachytnymi madly. Stejné¢ tak neni opatfena zachytnym madlem ¢ast schodisté ve vestibulu
Skoly, odkud se vychazi na Skolni zahradu.

Nebylo také provedeno vyskoleni zaméstnancii k poskytovani prvni pomoci. Kontrolou bylo
zjisténo, Ze nejsou vyhleddvédna rizika anejsou pfijimana a zpracovdna opatieni k jejich
prevenci.

Bezpecnost déti v materské Skole je aZ na dil¢i nedostatky zajisténa.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIiRA

e Rozhodnuti o zatfazeni do sit€¢ Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni €. j.:
4811/2000 ze dne 11. srpna 2000

e Vybrana povinnd dokumentace ve smyslu § 45b odst. 1 zikona CNR &. 76/1978 Sb.,
o Skolskych zafizenich, ve znéni pozdéjSich predpist - piehledy vychovné prace, piehledy
dochéazky, eviden¢ni listy - Skolni rok 2001/2002

e Analyza ¢innosti matefské Skoly ze dne 28. bfezna 2000

e Plan pfedskolniho zafizeni na Skolni rok 2001/2002

e Tydenni plany vzdé&lavaci ¢innosti - tnor 2002

e Hospitacni zdznamy, zapisy z porad - rok 2000, 2001

e Organizac¢ni fad, provozni fad - Skolni rok 2001/2002

e Podkladové inspekéni dokumentace - mateiské skoly, dotaznik pro feditele
e Vykaz zisku a ztraty ke 31. prosinci 2001

e Rozvaha ke 31. prosinci 2001

e Vykaz Skol (MSMT) P 1- 04 za 1. - 4. &tvrtleti roku 2001

e Rozpis rozpoctu Skoly na rok 2001 v¢etné jeho uprav v prubéhu roku 2001

o Utetni doklady za rok 2001 ve vztahu k prostiedkiim pfidélenym ze statniho rozpoétu
(naméatkove vybrané)

e Doklady k Cerpani ucelové ptidélenych prostfedkl ze statniho rozpoctu v roce 2001
e Faktury na tthradu ¢erpani FKSP v roce 2001
e Piehled Cerpani prostfedkl tcelove pridélenych na DVPP v roce 2001

e Persondlni amzdovd dokumentace zaméstnancii (doklady o dosazeném vzdé€lani,

-----

o pracich konanych mimo pracovni pomér, platové vymery) — rok 2001
e Zuctovani financnich vztahti se statnim rozpoctem za rok 2001
e Vypis z béZzného uctu Skoly ze dne 15. tnora 2002
e Vnitini platovy fad Skoly platny od 1. ledna 2001
e Smérnice k provedeni inventury k 31. prosinci 2001
e Organizacni fad skoly platny od 1. ledna 2001
e Hlavni ucetni kniha — rok 2001
e Vykaz o stravovani déti a mladeze V 17-01 k 15.fjjnu 2001

e Vydejky potravin za mésice leden, Cerven a prosinec 2001, jidelni listky za obdobi leden az
cerven 2001, spotiebni koS za leden a fijen 2001, receptury pro Skolni stravovani

e Zaiznamy stravovanych osob a poplatkl za obdobi listopad a prosinec 2001
e Skladova evidence potravin ve SJ na rok 2002

e Rozpis rozpoctu na rok 2001

e Kniha urazli

e Zapis z proverky bezpecnosti prace ze dne 30. bfezna 2001

e Revizni zprava télocvicného natadi ze dne 24. zaii 2001
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e Pozarni evakuacni plan ze dne 15. ervence 1998
e Pozarni poplachové smérnice ze dne 15. Cervence 1998

e Dokumentace o Skoleni zaméstnanct z predpisii bezpecnosti a ochrany zdravi pfi préci a
z piedpisitl pozarni ochrany ze dne 30. ledna 2001

ZAVER

e Vedeni a organizovani pedagogického procesu probihalo v klidné pracovni atmosféie
a mélo prevaziné velmi dobrou aZ vynikajici uroveii.

o Persondlni, materidalné-technické a psychohygienické podminky jsou velmi dobré.

o C(Citelné slaba mista byla zjisténa v oblasti organizovani chodu Skoly.

e Planovani a kontrolni mechanizmy maji prumérnou uiroveri.

o Vedeni a motivovani zaméstnancii v oblasti pedagogické je hodnoceno jako velmi dobré.

e Kontrolou bylo jisténo, Ze ¢innost Skolni jidelny a zajisténi bezpecnosti déti je na dobré
urovni.

o V kontrolovaném obdobi bylo zjisténo hospoddrné vynakladani prostiedkii stdtniho
rozpoctu.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Miroslava Rajhelova M. Rajhelova v.r.
Clenka tymu Mgr. Nadézda Pytlickova N. Pytlickova v.r.

Dalsi zaméstnanci CSI: Anna Koufilova

Ing. Eva Stachova

Hana Vyhnéankova

V Olomouci dne 4. biezna 2002
Datum a podpis Feditelky predskolniho zafizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum prevzeti inspekéni zpravy: 8. biezna 2002

Razitko
Reditelka nebo jind osoba opriavnéna jednat za predSkolni
zarizeni
Dagmar Bakova Bakovéa Dagmar v.r.
podpis

Piedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti predSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4 zdkona
CNR & 564/1990 Sb., o stitni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisit.

Dle § 19 odst. 7 téhoz, zakona miiZe ieditelka predSkolniho zaiizeni podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. PFipominky k obsahu
inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd virover
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
I Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpad uicelné, efektivné I
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I Neplni, neni v souladu

| Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Meésto Hranice

753 01 Hranice

Perstejnské ndmésti 1

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspek¢ni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislusny organ statni spravy: 2002-03-22 132 108/02

Krajsky trad Olomouckého kraje

Kosmonautti 40A

779 00 Olomouc

Ztizovatel: 2002-03-22 132 109/02

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Ptipominky nebyly podany
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