CESKA SKOLNI INSPEKCE

C.j.: 122279/98 - 11087
Signatura: vl2as104.doc

Inspektorat ¢ 12- Brno
Okresni pracovisté Brno - mésto

INSPEKCNI ZPRAVA

Skola / $kolské za¥izeni:
1Z2.0:
Reditel §koly / zaFizeni:

Z¥izovatel:

PiisluSny Skolsky uiad:
Termin inspekce:
Inspektori:

Predmét inspekce:

Oznaceni dokladi
a ostatnich materiald,
o které se zjiSténi opira:

Mateiska skola, Bieblova 25, 613 00 Brno
107 601 028
Iva Hola

Meésto Brno - meéstskd ¢ast Brno - sever, Bratislavska 70,
601 47 Brno

Skolsky ufad Brno, Kifzova 22, 603 00 Brno

19.10. a 20. 10. 1998
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Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych castech dle § 18 odst. 3, 4
zdkona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjSich ptedpisti (zdkona
¢. 139/1995 Sb.):

Rizeni §koly

Podminky a priibéh vzdélavani

Povinna dokumentace ve smyslu zdkona ¢.138/95 Sb., kterym se
méni a dopliiuje zakon CNR ¢&. 76/1978 Sb. o $kolskych zafizenich
ve znéni pozdé&jSich predpist (dale jen zakon ¢.138/95 Sb.), § 45b,
rozhodnuti o zafazeni do sité€ Skol, pfedskolnich a Skolskych zatizeni
k 25.3.1996, informaéni vypis o zafazeni do sité skol, pfedSkolnich
a Skolskych zafizeni, vykaz o MS k 30. 9. 1998, Projekt zdravé
mateiské Skoly, vnitini fad (pro rodiCe), wvnitini fad (pro
zaméstnance), ro¢ni plan Skoly na sk. rok 1998 - 1999 véetné ptiloh
(preventivni program ,,Skola bez drog®, plany: hlavnich akci pro
déti, spoluprace s rodi¢i, pedagogickych a pracovnich porad,
kontrolni cCinnost feditelky, dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnic, materialné technické vybaveni Skoly, dokumentace ttidy),
zapisy z pracovnich a pedagogickych rad, zapisy z kontrolni a
hospitacni cCinnosti, rozpis pracovni doby zaméstnanct, kritéria
hodnoceni pedagogickych a provoznich pracovnikii, rimcové plany
na prvni a druhé pololeti, plany vychovné vzd€lavaci prace s détmi,
prehledy vychovné prace, zaznamy o détech, vyro¢ni zprava o
¢innosti Skoly za rok 1997/98, podaci denik, zmocnéni nezletilého o
zpusobilosti nezletilych k pravnim Ukonim, sdéleni vysledki
inspekéni ¢innosti ze dne 17. 5.a 10. 10. 1995.
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ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1. Koncep¢ni zaméry. Planovani vychovné vzdélavaciho procesu

MS mé zpracovanu jasnou dlouhodobou koncepci rozvoje skoly, na jejimz zakladé
byla pfijata do sité¢ mateiskych Skol pracujicich podle modelového projektu Zdrava
mateiska Skola (dale téz ZMS). Koncepce byla vytvofena po diikladné analyze
predchazejici prace. Logicky na ni navazuje ro¢ni plan pro Skolni rok 1998/99. Dlouhodobé
1 kratkodobé cile vystihuji podstatu poslani Skoly, ale prostfedky k praktickému zajisténi
téchto cilll nejsou dostatetné konkrétni. Pro planovani vychovné vzdélavaci prace hleda
Skola zpiisob, jak strukturovat ¢innosti déti ponékud jinak, nez je bézné a obvyklé.
Vyhodnocovani dlouhodobych i kratkodobych planti neni plné G¢inné.

Pldanovaci ¢innost Skoly ma spise nadpriimérnou uiroveri.

2. PInéni ucebnich plani a ucebnich osnov, popripadé jinych schvialenych ucebnich
dokumenti

Vychovné vzdelavaci program Skoly ma tradicni obsah, i kdyZ jsou jeho zaméry
planovany v duchu inovacnich pfistupt. Nabidka individudlnich programii a aktivit neni
zcela v souladu s potfebami déti a tykd se pouze téch, které maji odklad povinné Skolni
dochazky.

Vychovné vzdélavaci program Skoly je plnén priimérné.

3. Odborné a pedagogické rizeni

3.1 Organiza¢ni struktura

Organizacni struktura je jednoduchd, dlouhodobé zavedend. VSichni znaji svoji
zodpovédnost i kompetence, a jsou s nimi srozuméni. Rady koly pro rodi¢e a pro
zaméstnance upravujici provoz MS jsou zpracovany piehledn&. Vyuziti pracovni doby
ucitelek vSak neni pln€ efektivni. Pedagogickd rada se pravidelné schazi, zabyva se
vychovné vzdélavacimi problémy a vede o téchto poradach zéapisy. Z nich vyplyva, ze
vedeni Skoly sleduje ideovou rovinu napliovani koncep¢nich zdmérti. Jako poradni
organ vSak funguje spise pasivné a na fizeni participuje méng.

3.2 Personalni struktura

Pedagogicky sbor je dlouhodobé stabilizovan a pusobi v ném vékoveé starsi
ucitelky. Nejkrat§i dobu pracuje na skole feditelka a je téZ nejmladsi. VSechny ucitelky
jsou pedagogicky a odborné zpisobilé pro praci v MS. Reditelka navic studuje
Pedagogickou fakultu MU. Pfistupuje k zaméstnanclim vstiicné a velmi ohleduplné.
Ostatni persondl pomaha zajistovat zvoleny program vychovné vzdélavaci préce.
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4.

3.3 Péce o dalsi vzdélavani a odborny rust pedagogickych pracovniki

Reditelka $koly mé piehled o soudasnych trendech pedagogické teorie i praxe a
snazi se je prosazovat v praci Skoly. Podnécuje své kolegyné k dalSimu vzdélavani a
umoznuje jim Ucast na vzdélavacich akcich. Zajist'uje soucasnou odbornou literaturu a
kompetentné planuje studium publikaci vztahujicich se k hlavnim cilim a zamértim
Skoly. Zpétna vazba o Gi¢innosti a aplikaci tohoto studia v§ak dobfe nefunguje.

Celkové Ize hodnotit odborné a pedagogické iizeni jako spise nadpriimérné.

Kontrolni systém. Kontrola a hodnoceni

Skola mé4 vytvoren funkéni systém a plan kontrol. Cile, které si feditelka pro tuto
¢innost stanovuje, se vztahuji a odpovidaji potfebam koncepcnich zdméri a ukolim plant
Skoly. Terminy sleduje a dodrzuje. Zéavéry z kontrolni Cc¢innosti projedndva na
pedagogickych radach, jejich realizace v praxi se viak projevuje jen ¢asteéné. Reditelka
zpracovala a zvefejnila kritéria hodnoceni ucitelek, ocenuje je diferencované. U déti je ale
hodnoceni provadéno spise Sablonovité.

Kontrolni systém Skoly je spiSe nadpriimérny.

Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Vnitini informacni systém Skoly funguje neformalné a dobte. VSichni zaméstnanci maji
pfistup k informacim. Reditelka je pfedava vcas, predevs§im pii osobnim styku, ptipadné v
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prikaznym zpiisobem.

Vngjsi informacni systém funguje také dobie. Rodice jsou informovani o ¢innosti
Skoly na spoleénych schiizkach (dvakrat do roka) a na nasténkach v prostorach MS.
O nazorech rodict ziskdva Skola informace pomoci kratkych anonymnich anket, které
kazdoro¢né provadi. Projevy a chovani déti hodnoti ucitelky nej€astéji individudlné pii
predavani déti, nebo pii spolecnych akcich, které Skola pofada. (besidky, jarni brigada
spojend s opékanim Spekackl, rozlouceni se Skoldky). Spoluprace Skoly a rodiny je
planovana a je o ni zdjem, coZ se projevuje aktivni pomoci rodi¢l matetské Skole.

Informacni systém Skoly funguje spiSe na nadpriimérné urovni.

Vedeni povinné dokumentace

Reditelka §koly vede povinnou dokumentaci v souladu se zakonem, uspoiadané a
ptehledné. Drobné nedostatky administrativniho rdzu byly odstranény v pritbéhu inspekce.

Vedeni povinné dokumentace ma pritmérnou uroveii.

Vyrocni zprava

Podklady pro vyroéni zpravu Skolského ufadu Brno obsahuji pouze pozadovana
statistickd data. Udaje o hodnoceni ¢innosti Skoly a vysledki jeji vychovné vzdélavaci prace
nejsou uvedeny. Zprava je tak pro dalsi vyuziti prace Skoly vyhovujici pouze v dil¢ich
Castech.
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Zpracovdani podkladit pro vyrocni zpravu SU Brno je na spiSe podpriimérné
urovni.

8. Efektivnost vyuZivani finan¢nich prostiedki pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem ke schvalenym ué¢ebnim dokumentiim

Skola vyuziva finanéni prostiedky piidélené ze statniho rozpoétu efektivng, v souladu
s ucelem pfidéleni. Dalsi penize ziskava formou finan¢nich ptispévkl a darti od rodici a
pouziva je pro zlepseni vybaveni hrackami a pomickami, dale pak k uhradé drobnych
darkt, které déti dostavaji od Skoly pii tradinich oslavach, které Skola potfada (vanoce,
Mikulasska nadilka, rozlouceni se Skoléky, apod.)

Efektivita vyuZiti financnich prostiedkii je priiomérna.

9. Hodnoceni materialné technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti vzhledem
ke schvilenym u¢ebnim dokumentiim a poctu zaki

Budova MS je umisténa v sidlisti, které navazuje na zastavbu rodinnych domki.
Plvodné byla postavena pro jednu tfidu. Jiz témét dvacet let vSak slouzi pro ttidy dvé.
V disledku toho jsou prostorové moznosti omezené. Kazda tfida mé k dispozici mensi
mistnost, ale Satna a socidlni zafizeni pro déti jsou jen jedny, spolecné pro vSechny. Déle je
zde Satna pro dospélé a feditelna, v niZ je umisténa knihovna Skoly. Prostory k uskladnéni
pradla a jiného materialu jsou malé, jenom sklad hracek pro pobyt déti venku je dostatecny,
ptistupny pouze zvenku. Kabinet na didaktické pomticky chybi, proto jsou umistény ve
t¥idach. V budové je kolni kuchyné i s hospodaiskym zizemim, ktera vati pro déti MS, ale
je ziizena samostatné. Zahrada se vzrostlymi stromy, kterd je soucasti Skoly, neni pfili§
velika, ani dostateéné vybavend. Je zde pouze velké piskovisté a dva dievéné piistiesky.
Hracky, didaktické pomlcky a technika jsou do znacné miry zastaralé a nejsou pfiili§
inovovany, kromé knih pro ucitelky, které¢ jsou dopliiovany o soucasnou pedagogickou
literaturu.

Prostorové a materialné technické podminky Skoly sice umoZituji zajistit vychovné
vzdélavaci program Skoly, ale jsou spiSe podpriimérné.

10. Hodnoceni psychohygienickych podminek
Denni program ¢innosti je stanoven a vpodstaté¢ dodrzovan. Zohlediiuje dostate¢nou
délku pobytu déti venku i individudlni potfebu spanku. Ne vzdy je vSak napliiovan pruzné a
aktudlngé vzhledem k pfirozené aktivit¢ déti, zejména pii zmeéné jednotlivych cinnosti.
Vybaveni pracovnich mist pro déti je jen dostadujici. Cistota i estetika MS je na dobré
urovni. Pitny rezim zajistén.

Psychohygienické podminky Skoly Ize hodnotit jako priimérné.

11. Hodnoceni kvality vyucovani a irovné vzdélavani

Ucitelky planuji obsah ¢innosti s détmi v okruzich, které nekopiruji obvyklé slozky
vychovy. Jejich cile stanovovaly jasné. Z ptimého pozorovani vSak vyplynulo, Ze k jejich
napliiovani vyuzivaly hlavné rutinnich a stereotypnich metod. V fizenych cinnostech
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prevladal frontalni zpisob prace se vSemi détmi ve stejném case, bez vyraznéjsi diferenciace
a efektu. Pfi volnych ¢innostech vSak ucitelky reagovaly na prani déti a umoznovaly jejich
realizaci. Pfipravovaly také podminky k vyuziti a aktivizaci pohybu, byt v omezeném
prostoru. Pti vytvareni hygienickych navyka byly diisledné. Méné¢ jiz sledovaly pestovani
sebeobsluznych dovednosti s umoznénim maximalniho podilu déti na téchto Cinnostech.
Ucitelky pfistupovaly k détem trpélivé a s pochopenim. Hodnotily a motivovaly je
pozitivné.

Uroveii vychovné vzdélavaci ¢innosti ucitelek se jevila jako priimérnd.

12. Hodnoceni podminek a vysledku formativniho piisobeni na Zaky

Reditelka i ugitelky vytvaieji pro déti piijemnou atmosféru, ktera byla na skole zjevna.
Vyznamné k tomu pfispivaji i smiSené tfidy, kde jsou déti ve véku od tii do sedmi let.
Souéasti planu MS je i preventivni program ,,Skola bez drog“ piizptisobeny a pfiméfeny
véku déti. Jejich chovéani bylo slusné a ohleduplné. Projevovalo se to predevSim pfi
konfliktech, které casto vyvoldval chlapec cizi narodnosti, jeZ nezna cesky jazyk a
dozadoval se pozornosti az agresivnim zpisobem. D¢ti reagovaly velmi trpéliveé, shovivave
a s pochopenim. Ucitelky akceptuji jejich odliSnosti a rozvijeji vztahy tolerance. Ne vzdy
jim vSak davaji pfilezitost k uplatnéni spontannich projevii a podporuji samostatnost v
rozhodovani. Aktivity pro individualni rozvoj jsou nabizeny v omezené mife.

Vysledky formativniho piisobeni Skoly jsou spiSe nadpriimérné.

13. Hodnoceni vychovného poradenstvi

Poradenskd ¢innost Skoly probihd b&Znym zplisobem, nej€astéji pii individudlnim
kontaktu s rodi¢i. V ptipadé déti, které mély komunikacni problémy pro svou vyslovnost,
nebo nebyly zralé pro zékladni $kolu se MS obracela na Specialné pedagogické centrum
pro déti s vadami feci, nebo Pedagogicko - psychologickou poradnu a zprostfedkovala
rodictim kontakt s témito institucemi. Sama specidlni systematickou a cilevédomou péci
nezajistuje. Osvétova cinnost Skoly se omezuje na seznamovani rodici s modelovym
projektem ZMS a literaturou, ¢i akcemi, které se k praci $koly vztahuji.

Vychovné poradenskd ¢innost md priimérnou uroveri.

14. Hodnoceni dalSich aktivit, které vyznamné ovliviiuji vychovné vzdélavaci ¢innost

Nadstandardni aktivity, které $kola nabizi, spo¢ivaji v tom, Ze se MS organizatné
spolupodili na jejich zajisténi. Pravidelné jednou tydné probiha plavéani, cviceni ve velké
télocvicng, navstéva a prace v keramické dilné v Domé déti a mladeze. Tyto aktivity se
uskutecniuji v jinych institucich, mimo budovu Skoly. Jsou vybirdny podle z4jmu rodict a
hrazeny z jejich penéz. Nabizené aktivity nezatézuji déti a prospivaji jejich zdravi. Také
navstévy divadel a vystav v Moravském muzeu realizuje Skola stfizlivé a piiméfené.
Jedenkrat do roka pofadd Skolu v pfirodé. Jinak organizuje béZné akce s rodi¢i u
ptilezitosti oslav vanoc a Dne déti. Netradi¢né probiha jarni Gprava zahrady s ,,palenim
carodéjnic™.

Piimérenost a vybér dalSich aktivit, které prospivaji vychovné vzdélavaci innosti
MS Ize hodnotit jako spiSe nadpriimérné.
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15. Hodnoceni ¢innosti Skolskych zafizeni

Zadné skolské zafizeni neni soucasti MS.

ZAVERY

Ze zjisténych skutecnosti 1ze usuzovat na spiSe nadprimérnou uroven fizeni a na primérnou
uroven podminek a pritbéhu vychovné vzdelavaci ¢innosti skoly.

V Brné dne 27.10. 1998
razitko
Podpisy inspektorti: VedOUCT tYMU  ..eevieeiiiiiieeeiiee e
CleNOVE tYMU  ..oooiiiiiiiiiiiiiie e
Ptilohy:
Inspekéni zpravu jsem prevzala dNe .........cocccoeviiiiiiiiiiiiiee e
razitko

Podpis feditelky SKOly ......ccccvvviiiiiniiiiiiieiieeieee

Dle § 19 odst. 8 zdakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi
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Adresat Datum predani/ | Podpis pFijemce nebo ¢&.j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 10. 11. 1998 122 279/98

Skolsky tifad: 25.11. 1998 122 279/98
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