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CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Mateiska Skola je od 1. ledna 2001 pravnim subjektem, sdruzujicim ptedskolni zafizeni Nad
Palatou, Pod Lipkami, U Nesypky. Zfizovatelem je Méstskd ¢ast Praha 5, Nam. 14. fijna
4/1381. Kapacita Skoly dand Rozhodnutim o zatfazeni do sit¢ je 205 déti, soucasny pocet
zapsanych déti v MS Nad Palatou je 56, Pod lipkami 48, U Nesypky 42. Dohoda na letosni
Skolni rok stanovi 175 déti. Kapacita neni pfekraovana, jeji vySe je vzhledem k maximalnimu
poctu 25 déti na tiidu (stanoveném dohodou mezi vedenim Skoly, zfizovatelem a MHMP)
neumérné nadsazena. Pravni subjekt zahrnuje celkem sedm tfid (tfi v kmenové skole, po dvou
na dislokovanych pracovistich). Dé&ti jsou zatazeny do tiid prevazné dle véku vcetné déti
s odlozenou povinnou S$kolni dochazkou. Vzhledem k velikosti pravniho subjektu i1 ke
vzdalenosti mezi jednotlivymi pracovisti feditelka jmenovala statutdrni zastupkyni a ucitelku
povéienou vedenim a delegovala na n€ konkrétni organizacni, kontrolni a metodické
kompetence.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni a kontrolni ¢innosti bylo zjisténi a zhodnoceni:

e personalnich podminek vychovné - vzdélavaci prace matetské skoly
e materialn¢ - technickych podminek vychovné - vzdélavaci prace matetské skoly
e prubchu a vysledkd vychovné - vzdélavaci prace v mateiské skole

¢ vyuzivani finan¢nich prostiedkil ptidélenych ze statniho rozpoctu za obdobi roku 2001.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE - VZDELAVACI PRACE
MATERSKE SKOLY

Pedagogicky sbor vzniklého subjektu tvoii nyni 13 ucitelek vetné feditelky Skoly. VSechny
spliuji podminku uplné odborné a pedagogické zplsobilosti a maji rovnéZz dostatecnou
pedagogickou praxi. Obé dvoutiidni Skoly v budové Pod Lipkami a U Nesypky maji po ¢tyfech
ucitelkach, v kmenové budové Nad Palatou jsou tii tfidy obsazeny pouze péti ucitelkami
véetné feditelky Skoly, takZe soubézné plisobeni uclitelek v jedné tiid€ je znesnadnéno. Pocet
pedagogii, ale i ostatnich pracovniki, odpovida poctu zapsanych déti, neni ale zohlednén fakt,
ze budovy jsou od sebe zna¢né vzdalené. Reditelka $koly viak situaci fesi tak, ze dvé uéitelky z
dislokovanych $kol pracuji pravidelné jedenkrat tydné v kmenové budové. Toto feSeni ma
pfiznivy vliv i na vzdjemné sjednocovani ptivodné odlisnych skol.

Reditelka $koly méla pfi vytvafeni nového kolektivu velmi obtiznou tlohu. Kazda ptvodni
Skola méla svou tradici a vyrazné odlisné podminky. Navic bylo nutné zajistit pedagogy do
budovy Pod Lipkami, odkud pivodni u€itelky odesly. Nyni je situace stabilizovana. Hospita¢ni
¢innost provadi feditelka Skoly v kmenové budové a obé vedouci pracovnice na odloucenych
pracovistich. Vzhledem k tomu, Ze feditelka nestanovila formu hospitacnich zaznami, je
pochopitelné, Ze maji rliznou troven. V lofiském Skolnim roce provedly vSechny tfi pracovnice
hospitace u vSech svych kolegyi, vystizné zavéry vSak byly zjistény jen v budové Pod Lipkami.
K zobecnéni zavérh zatim nedoslo, kontrola napliiovani fidicich kompetenci ze strany feditelky
neni disledné uskute¢iovana.




Pro dalsi vzdélavani se feditelka snazi vytvofit vhodné podminky. Ucitelky maji zdjem o
rozSifovani poznatkd, v lofiském 1 letoSnim roce se zaméfily zejména na akce vénované
Rémcovému vzdélavacimu programu pro piedskolni vzdélavani, jejich ucast je vSak limitovana
finan¢nimi prostfedky 1 kapacitnimi moznostmi pedagogickych center.

Reditelka delegovala v organiza¢nim fadu &ast Fidicich pravomoci na svou zastupkyni, ktera
zodpovida za chod pracovisté v budové Pod Lipkami. V budové U Nesypky povéftila vedenim
byvalou feditelku. Tim zajistila, aby odloucend pracovisté¢ mela vedeni. Zatim se ji ale nedafi
dostatecné dusledné sledovat praci téchto vedoucich pracovnic a vyvozovat z jejich ¢innosti
opatfeni. Porady vedoucich pracovnic se totiz konaji nepravidelné a ziidka a jejich naplni je
spiSe vzajemny prenos informaci organizacniho charakteru nez systematické feSeni
pedagogickych problémt. Také obé vedouci odlouc¢enych pracovist' pocituji malo casu pro
konzultace s feditelkou, zejména zastupkyné potiebuje k orientaci ve své funkci od feditelky
potfebné informace. Pedagogické rady se vétSinou odehrdvaji izolované na vSech tiech
pracovistich. Interni problémy dané budovy se tak sice feSi, ale souCasné se nevyuziva
moznost vzajemného predavani zkuSenosti a proces stmelovani kolektivu se brzdi.

Nesystematicky tok informaci i vEtsi Sife povinnosti, které si zatim feditelka ponechala, vedou i
k neefektivni spolupraci s rodici. Zapis do vSech zafizeni provadi feditelka, rodic¢e jsou o chodu
jednotlivych Skol podrobné informovani na zahajovacich schiizkdch, které na vSech
pracovistich feditelka uvadi. Dalsi setkani je provadéno formou besidek a brigdd na zahrad¢.
Vyvésky obsahuji predevsim udaje o akcich Skoly vcetné krouzkli a Skolni fady. Podrobnéjsi
informace o zameéteni Skoly a vzdélavacim programu chybi. Organizace rodi¢i neni
ustanovena, nejsou zvoleni zastupci z fad rodict, ktefi by vykonavali funkei poradniho organu
feditelky a ktefi by pfedavali informace na svych zafizenich.Tim, Ze jsou informace predavany
prevazné individualné pti schazeni a odchodu déti a rodi¢e nemaji vlastni zastupce, nemohou
ani aktivné zasahovat do pedagogického procesu, ani spolurozhodovat o planovanych akcich,
které hradi vlastnimi prostfedky.

Na informacnim toku se negativné odrdzi i skutecnost, Ze feditelka nemd koho povéfit
rozsédhlou administrativni ¢innosti.

Dobte je hodnocena spoluprace se ztizovatelem, s pedagogicko-psychologickou poradnou a se
zakladni Skolou.

Vzhledem ke zjisténim v oblasti vedeni zaméstnancii i v oblasti informacnich systémii jsou
persondlni podminky hodnoceny jako priimérné.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNIE-
VZDELAVACI PRACE

Utelova budova MS Nad Palatou je pavilonovéa, Pod Lipkami jednopodlazni, rovnéz uéelova,
U Nesypky je predskolni zafizeni umisténé v patrové vilce. VSechna zafizeni jsou ve vilové
ctvrti pod Strahovem, v pékném klidném prostiedi. Prostory pro pobyt déti jsou vytvoreny
s ohledem na potieby piedskolnich déti. Ve vSech tfidach a hernach maji déti dostatek prostoru
ke hram i ostatnim cinnostem, prostiedi je utulné, svétlé, teplé a bezpecné. Zahrady vsech
zafizeni jsou vkusné a funkéné vybavené ke sportovnim i relaxatnim c¢innostem, v letnich
mésicich poskytuje zastinéni dostatek vzrostlych stromil, kromé zahrady Nad Palatou, kde je
Nesypky, kde je ze vSech tiid krasny pohled na prazské panordma. Budova Pod Lipkami je
vybavena saunou, zastupkyné feditelky vypracovala dle metodiky saunovaci tad, ktery je




dodrzovan s ohledem na zdravi déti. Reditelka od svého nastupu do funkce napliuje ve
spolupraci se zfizovatelem rozsahly plan rekonstrukci ve vSech budovach. Nejvétsi obménou
prosla budova Nad Palatou (opravy stfechy, vymény dvefi, obklady a dlazba v umyvarnach).
V budovach Pod Lipkami a U Nesypky byl zakoupen novy nabytek. Kazdé pracovisté ma
vlastni Skolni jidelnu, v soucasné dobé probihaji i rekonstrukce Skolnich kuchyni vzhledem
k jednotnym normam Evropské unie.

Vybaveni vSech tfid hratkami i pomiickami je optimélni, jejich umisténi je détem dostupné.
Naébytek je moderni, vkusny, nové jsou zakoupeny zidle a stolky. Audiovizualni technika je
inovovana dle potfeby a je pfi vzd€lavacim procesu vyuzivana. Ve vSech zatizenich jsou dobie
zastoupeny i pomiicky pro hudebni vychovu (klaviry), ucitelky pouzivaji i vlastni hudebni
nastroje (kytary, flétny). Estetika prostiedi je dotvafena vyzdobou détskymi pracemi, v MS
Nad Palatou se ve vyzdob¢ odraZzi i spoluprace s NG v Anezském klastete. Pfipominky byly ze
strany CSI vzneseny k tomu, Ze pedagogové nedokézali vyuzit ve vychovné-vzdélavaci
¢innosti odkaz ptivodniho obyvatele vilky U Nesypky, Ondfeje Sekory.

Materidlné-technické podminky vychovné-vzdélavaci prdace jsou na velmi dobré uirovni.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VYCHOVNE - VZDELAVACI PRACE
MATERSKE SKOLY

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Matetska Skola zacina pracovat dle vlastniho Skolniho vzdélavaciho programu, ktery feditelka
vytvofila na zdkladé¢ zaméri Ramcového vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani
(dale jen RVP PV). Tim je zajiSténa navaznost na obecné cile pfedSkolni vychovy. Motto
programu je ,,Hraj si a divej se kolem sebe®. Obsah vzd€lavani zatim neni propracovan do
detailu. Zékladni témata na jednotlivé mésice jsou zvolena s ohledem na stiidani ro¢nich dob a
formulovana velmi napadité, takZe pomohou ucitelkdm navrhnout vhodné ¢innosti. Forma
zpracovani stavajicich tydennich vzdélavacich planti se na jednotlivych pracovistich mirné lisi,
nékde se jiz ucitelkdm daii planovat novym zptsobem.

Program je rovnéZ v souladu s Rozhodnutim o zatazeni do sité Skol, pfedSkolnich

a Skolskych zatizeni.

Veskera povinna dokumentace z oblasti vychovy a vzdélavani je vedena na predepsanych
nosicich dat. Zjist€éné drobné nedostatky byly s feditelkou pojednany a dle moznosti thned
odstranény.

Kontrola napliiovani vychovné-vzdélavacich cilii probihd zejména pii pololetnim hodnoceni
vzdé€lavaci prace a pii tvorbé Vyrocni zpravy. Reditelka se spolu s ucitelkami zamysli nad
vSemi aspekty zivota Skoly a snazi se vystihnout, co se podafilo a co nikoliv. Pfedchazejici
Skolni rok byl poznamenan vytvofenim nového subjektu, pfesto i behem néj dosédhla matetska
Skola fadu uspéch.

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu je v souladu s obecnymi cili piedSkolni vychovy
a s Rozhodnutim o zaiazeni do sité Skol, predSkolnich a Skolskych zaiizeni.




Hospitace byly uskuteénény ve vSech tifidach pravniho subjektu, prevazné za
pritomnosti Feditelky, statutarni zastupkyné ¢i ucitelky povérené vedenim.

Spontanni ¢innosti

Denni program, zpracovany feditelkou pravniho subjektu, umoziiuje urcitou volnost
v zafazovani ¢innosti s ohledem na kazdodenni situaci a podminky. Siroky Gasovy prostor pro
hry pfi schazeni déti i v pribéhu dne je ucitelkami dodrzovan. V budové Nad Palatou i Pod
Lipkami spontanni ¢innosti vétSinou prolinaji celym dopolednem a fizené aktivity jsou détem
nabizeny v jejich prubéhu. I v budové U Nesypky je na spontanni ¢innosti kladen daraz, déti
vSak vétSinou nemaji moznost vracet se po skonceni fizené ¢innosti k ptivodni hie ¢i hracce.
Pti planovani spontannich ¢innosti vychazeji ucitelky ze vzdélavacich plant s tim, Ze tematika
tydne nenasilng prolind. Déti vyuZivaji ke hram vSechny mistnosti, v MS Pod Lipkami i
vytvofené prostory v byvalé Satné ¢i kabineté. Nabidka je ucitelkami pfipravovana se zietelem
k tématu tydne ¢i cilené zaméfena na individualni ¢innost s détmi s odkladem Skolni dochazky,
nebo s détmi, u kterych probihd adaptace. Jeji vyuziti vSak neni ucitelkami striktné
vyzadovano, naopak déti maji Sirokou moznost vlastniho vybéru. Ve hrach je vSemi ucitelkami
vhodné podporovéana fantazie déti, jejich napady dokazou podnétné rozvijet. Motivatnim
¢initelem je 1 Sirokéd Skala pomticek, které ucitelky détem nabizeji k rozSifeni her, predevSim
tvofivych a konstruktivnich. Namétové hry probihaly vétSinou u nejstarSich déti (domacnost,
lod’, letadlo). Ucitelky mély ve vSech tfidach piehled o détech, dokdzaly se jim vénovat a
povzbuzovat jejich sebedivéru jak pfi vytvafeni hernich zaméri, tak pii vytvarné tvorbé.
Uroveti her byla pfiméfena véku a schopnostem déti, ale i tomu, jak ugitelka dokazala vyuzit
zkuSenosti a zazitkl déti. Ucitelky sledovaly vzajemné vztahy mezi détmi a nendsilné je
rozvijely, dbaly pfitom na péstovani spolecenskych navykd. V budové U Nesypky byly hry
jeden den ponékud naruseny fotografovanim déti a pfedchozi den skupina nejmladsich déti byla
ve hie ¢asteCné omezena tim, Ze jim nebylo umoZnéno realizovat pfi stavbé vlastni zamér,
nebot’ ucitelka v ramci tydenniho tématu vyZzadovala plnéni planovaného cile. Soustfedéni déti
na hru bylo ruSeno i nevhodnym chovanim dvou chlapci, konfliktni situaci mezi nimi vsSak
ucitelka fesila taktng, snazila se je pfiméet ke vzdjemnému respektovani.

Atmosféra ve vSech tfidach vSak byla pfevazné klidnd a soustfedéna, déti spolu vytvarely
ptirozené herni skupiny a dle potieby se obracely na ucitelky. Pozitivnim prvkem byla moZnost
pohybového vyziti, a to v kmenové budove s hudbou a v budové Pod Lipkami na naradi.

Rizené &innosti

Pohybové aktivity jsou zafazovany pravidelné ve viech budovach matefské $koly. Uroven
sledovanych aktivit byla rozdilnd, vétsina ucitelek dbala na dostatecnou uvodni ¢ast, pti které
rytmus udavaly bubinkem, hudbou, pifipadné fikadly a zpévem. U nejmladsich déti ucitelky
ziskavaly z4jem déti motivaci, ktera vychazela z tydennich témat (zvifatka, ptacci). DéEti cvicily
s chuti, ptesto, ze provedeni cvikll nebylo pfesné, pohyb déti uspokojil. Nedostatkem v jedné
tfid¢ bylo, Ze ucitelka nesledovala, zda maji vSechny d¢ti dostatek prostoru na cviceni

Nejstarsi déti ve vSech zafizenich aktivné a se zajmem provadély cviky dle urcenych pravidel,
vstupni motivace byla plisobivé, forma pohybové hry ¢i plnéni ukolu dle pokyni moderatora
z oblibené hudebni nahravky umoznila i radost a prozitek. Ucitelky dbaly na piesné provedeni
cvikli, vyuZivaly k pfedvedeni vlastni ptiklad ¢i ptiklad déti. Metodicky postup cviceni
zaméfeného na klenbu nohy byl zajimavy, ale v zac¢atku Skolniho roku pro déti velice narocny
(koordinace pohybli ve spojeni s numerickymi tkony). V télovychovném bloku, vhodné
motivovaném v vodu i priibéZzné, bylo zafazeno zajimavé cviceni, rusivé vsak piisobily zna¢né
odlisné schopnosti jednotlivych déti. Pro déti zdatné a sebevédomé byla draha snadna, takze je



nemotivovala k vykonu, nékterym nejistym détem naopak pusobila potize a ucitelka je musela
povzbuzovat k ptekonavani strachu. Tim byla atmosféra naruSena a cviceni ztratilo spad.

Kladem vSech sledovanych pohybovych aktivit byla vhodna motivace, pozitivni hodnoceni
individudlnich vysledkli a podpora sebedlivéry déti, vytvareni piijemné atmosféry, kterd détem
umoznila radost z pohybu, i moznost cviceni se nezicastnit (nejmladsi déti). Nedostatkem byla
chybéjici rusnd ¢ast vavodu cviceni (u dvou ucitelek), nedostatecnd relaxace a moznost
vydychani po fyzické namaze, nepfimétenost pozadavkli vzhledem ke schopnostem
jednotlivych déti (v jedné tride).

Rizené &innosti byly integrovany do her & realizovany frontdlng. Pouzité metody byly prevazné
pfiméfené v€kovym skupindm, ndrocnost byla ve smiSenych skupinach diferencovana (az na
vytvarné-pracovni aktivitu u nejmladich déti v MS U Nesypky). Viechny &innosti vychazely
z planovanych tydennich témat, motivace navazovala na téma pifedchozich dnli a zazitky
z ptimych pozorovani pfirody. Ucitelky dokazaly déti vtahnout do ¢innosti nendsilné, prabézné
je pozitivné hodnotily a povzbuzovaly (piedevsim ve vytvarnych aktivitach oceniovaly snahu
déti, pochvalou jim umoznily prozit uspéch). Sledovand hudebni ¢innost u nejmladSich déti
v MS Pod Lipkami méla nélezitou gradaci, déti byly po celou dobu aktivni a zaujaté, projev
ucitelky pfi zpévu a hie na kytaru byl pro n€ zazitkem, ktery neovlivnilo ani uspéchané tempo
celé Cinnosti, vyvolané nervozitou ucitelky. Drobnym nedostatkem bylo nezatazeni vhodného
pohybu. Nejstari déti v MS Pod Palatou prokazaly dobrou troveii jazykovych dovednosti i
schopnost sebevyjadieni, frontdlni aktivita byla clenitd, vSechny planované ¢innosti déti splnily
se zajmem a odpovidajicim nasazenim. Verbalni projev uclitelky a déti byl v rovnovaze,
komunikace déti mezi sebou pfi grafické ¢innosti byla ucitelkou podporovana. Ve vytvarnych
¢innostech az na vyjimky byla rozvijena fantazie déti, mohly volné vyjadfit své pfedstavy. U
mladsich déti probihaly vytvarné cinnosti skupinové béhem spontdnnich aktivit, u star§ich
frontalné s tim, ze déti, které¢ se nechtély zicastnit, nebyly k ¢innosti nuceny. Téma vétSinou
navazovalo na skutecné zazitky déti. Ucitelky volily zajimavé techniky i1 ldkavy materidl.
Motivaci k €innosti byla ve dvou piipadech moznost experimentovat s barvou a v dalsi tfide
vzajemné pozorovani mimickych projevii. Naopak ne zcela dostatecnd motivace v jiné tfidé se
na praci déti negativné odrazila. Prib¢h vytvarnych ¢innosti piinaSel détem uspokojeni, protoze
ucitelky vétsinou spravné kladly diraz na vlastni proces nez na vysledek. Vyhrady CSI
smétovaly vici tomu, kdyz ucitelka projevila nespokojenost s vysledkem prace nékterych déti

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Pohybovy rozvoj déti je denné realizovan prostfednictvim volného pohybu pii hrach,
zafazovanim rannich cvideni i pfi pobytu venku. Uroveti je piiméfena véku déti. Nejstarsi déti
jsou dusledn¢ vedeny k uvoliiovani ruky formou grafomotorickych cviceni. Ve vSech
zatizenich je podporovana samostatnost déti pii sebeobsluze, svaciny si déti vétSinou prostiraji
sami, hygiena je prevazné individualni. Navyky pfi myti vSak zejména starSi déti odbyvaji,
pokud neni kontrola ze strany ucitelky diisledna. Ve vsech tiidach ucitelky vytvérely ptiznivou
atmosféru, vztahy mezi détmi a dosp€lymi 1 mezi détmi navzajem byly vétSinou ptatelské, na
urovni partnerstvi. Pouze ve dvou tfidach byly zaznamenany konflikty mezi détmi, ve tiidé
mlad§ich déti v MS U Nesypky vyvoldvané détmi zaméstnancti (CSI doporuéila prefazeni
jednoho z chlapct do ttidy starSich déti).

Hodnoceni priibéhu a vysledki vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Pedagogicky proces je zajistovin ve vSech zaiizenich s ohledem na potieby piedSkolniho
vzdélavani. Pro spontdnni Cinnosti je vytvdien Siroky casovy prostor a hra déti je ve vét§iné



tiid rozvijena a podporovdana v prithéhu celého dne. Rizené aktivity maji nejriznéjsi formu,
skupinovda cinnost je vétSinou integrovina do her a mad prevdainé vytvarny i pracovni
obsah. Pii Clinnostech frontdalnich je umoZnéno détem volit i jinou Cinnost i pouze

sers

piihlizet. Pohybové Cinnosti jsou zaiazovany pravidelné a détmi jsou radostné prijimdany.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIM DOKUMENTUM ZA OBDOBI ROKU 2001.

Zavazné limity regulace zaméstnanosti, tj. limit finan¢nich prostfedkii na platy a limit poctu
zaméstnancll nebyly ve sledovaném obdobi prekroceny.

Finan¢ni prostfedky pfidélené ze statniho rozpoctu byly zictovany v danych terminech podle
platné legislativy Magistratu hlavniho mésta Prahy, které vychdzely z metodiky rozpisu
rozpoétu MSMT CR.

Statni prosttedky byly pouZity v souladu s jejich pfidélenim a nevycerpané finan¢ni prostredky
byly odvedeny na u¢et MHMP.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zafazeni do sité $kol, pfedskolnich a Skolskych zatizeni vydané Magistratem
hlavniho mésta Prahy odborem Skolstvi ¢j. SKU 05/1251/2001.

e Zfizovaci listina vydand Zastupitelstvem méstské €asti Praha 5 usnesenim ¢. Z17/9/2001
odborem skolstvi a télovychovy.

e Jmenovani feditelky MS vydané Skolskym tiadem Praha 5 &j. SU/872/Ry/2000 ze dne
17. fijna 2000.

e Ptehled vychovné prace, dochazky déti, evidencni listy - vSech tiid

e Kniha urazt

o Skolni vzdé&lavaci program, roéni ramcové okruhy, tématické plany na k. rok 2002/03
¢ Organizacni a pracovni fad

e Zapisy z pedagogickych a provoznich porad za sk. rok 2002/03

e Zapisy z hospitaci, z jednani s rodici ve $k. roce 2002/03

¢ Inspekéni podkladova dokumentace

e Smlouva o ziizeni a vedeni BU s Dodatkem ke Smlouvé ze dne 6. listopadu 2001.

e Zavazné ukazatele rozpoctu na rok 2001 vydané Magistratem hlavniho mésta Prahy
odborem skolstvi, oddélenim rozpoctu ze dne 14. prosince 2001.

e Rozbor ¢erpani vydajii rozpoctu za rok 2001.
e Mzdova rekapitulace za obdobi od ledna do prosince roku 2001.
e Vykaz Skol (MSMT) V 1-01 podle stavu k 30. zaii 2002.

e Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 o pracovnicich a mzdovych prosttedcich za obdobi 1. - 4.
ctvrtleti roku 2001.

e Finanéni vyporadani dotaci MSMT &j. MHMP ROZ 2/97/2002.




o Ucetni vykaz ziskii a ztraty, Gdetni rozvaha, obéh ucetnich dokladd, tdetni osnova za
13. obdobi roku 2001. Vybranym zpasoben ucetni doklady (faktury, pokladni doklady) roku
2001.

e Personalni dokumentace zaméstnancu.

e Vnitini smérnice pro pouZiti Fondu kulturnich a socidlnich potieb.

ZAVER

Persondlni podminky nejsou vzhledem k charakteru prdvniho subjektu zajisfovany
efektivné. Spojeni ti'i mateiskych Skol vyZaduje od Feditelky vysoké pracovni nasazeni.
Rozsahlé administrativni povinnosti, viddlenost dislokovanych pracovist’ i naplitovani
piimé vychovné prdace neumoZiiuji reditelce ditsledné realizovat kontrolni a informacni
¢innost a vyuZivat zpétné vazby. Problematicka je i otazka spoluprdce s rodici v rozsahu tii
pracovist’.

ZlepSovani materialné-technickych podminek bylo v minulém obdobi v popiedi zdjmu
Feditelky i rodi¢ii. Obmény zaiizeni i hracek, ale i podnétné a vkusné vytvoiené prostiedi ve
v§ech pracoviStich, podporuji piijemnou atmosféru vSech prostor uréenych pro pobyt déti.
Kladem vychovné-vidélavaci prace je pievaZujici moderni pojeti metod a forem, podpora
aktivniho zapojeni déti, tématickd ndvaznost i umoZnéni verbdlnich projevi déti pii v§ech
¢innostech. Pripominky byly vzneseny v nékterych tiidach k caste¢nému omezeni déti pii
hie i vytvarné-pracovni Cinnosti, negativnimu hodnoceni détskych praci, nediferencovani
poZadavkit a konfliktnimu chovani dvou déti.

Financéni prostiedky piidélené ze stdatniho rozpoctu byly v kontrolovaném obdobi
vynaloZeny vzhledem k uicelu jejich poskytnuti efektivné.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektoFi  Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Stanislava Vandova Vandova v.r.
Clenové tymu PaedDr. Alice Blahova Bldhova v.r.

Dalsi zaméstnanci CSI

Dana Ctiborova

V Praze dne 19. listopadu 2002

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy




Datum prevzeti inspekéni zpravy: 29.11.2002

Razitko

Reditelka $koly nebo jin osoba opravnéna jednat za skolu Podpis

Véra Trnkova Trnkova v.r.

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miie ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
Jjeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdlini nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimeérnd virover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.




Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislusny organ statni spravy — 2002-12-13 010 1098/02-1505

MHMP — odbor skolstvi

Z¥izovatel - MC Praha 5 2002-12-13 010 1099/02-1505

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

- - Ptipominky nebyly podany
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