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HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Spontanni a Fizené ¢innosti

Cile vychovné vzdélavaci Cinnosti mateiské Skoly jsou stanoveny v rocnim planu Skoly.
Hlavnim tkolem je prostfednictvim pozitivni motivace podporovat harmonicky rozvoj déti. Na
zakladé Casoveé tematickych planid uclitelky zpracovavaji vlastni plany, kde jsou tkoly ¢lenény
vzhledem k ro¢nim obdobim, ve€kovym schopnostem déti a jednotlivym vychovnym slozkam.
Ukoly jsou plnény v tydennich tematickych okruzich, rovnomérnost stiidani vzdélavacich
¢innosti je sledovana. O vSech détech jsou vedeny diagnostické zaznamy, pficemz u nejstarSich
déti ve tieti a ve Ctvrté tfid€ maji zaznamy vysSi vypovidajici hodnotu. ZvySend pozornost je
vénovana détem s odloZenou povinnou Skolni dochazkou a détem problémovym. Planovani ve
vsech tfidach ma jednotny styl.

Pedagogicky kolektiv mateiské Skoly tvofi feditelka a sedm ucitelek. Z celkového poctu jich
Sest splituje odbornou i pedagogickou zptisobilost (jedna ucitelka mé vysokoskolské vzdélani),
jedna z ucitelek splituje pouze pedagogickou zpiisobilost a jedna z ucitelek je pro praci s détmi
predskolniho v€ku neaprobovand. VéEtSina kolektivu je stabilizovana, s dlouholetou
pedagogickou praxi od 13 do 33 let, nekvalifikovana ucitelka ma jeden rok pedagogické praxe.

Rozpis sluzeb ucitelek je zpracovan vzhledem k zajiSténi bezpecnosti déti v pribéhu celé¢ho
dne.

Matetska skola je ti€elovym zafizenim, umisténym v sidliStni zastavbe. DéEti jsou rozdéleny do
ctyfech vékové homogennich tfid. Ttidy spojené¢ s hernami jsou dostate¢né prostorné,
s dobrymi svételnymi i tepelnymi podminkami. Kazdé tfida ma socidlni zafizeni a Satnu pro
déti. Veskeré prostory $koly jsou udrzovany v &istotd. Clenité usporadany nabytek vytvaii
vhodné podminky pro tvofivé hry déti. Velikost sedaciho ndbytku v jednotlivych tfidach
odpovidd vzristu déti. Dostatecné mnozstvi hracek a pomtcek je détem volné dostupné.
Dovybavovani tfid dle financnich moznosti je provadéno promyslené. Ve vsech tiidach je
klavir, ulitelkami vyuZivany pro zafazovani hudebnich chvilek s détmi. V predchazejicim
obdobi doslo k vyméne podlahovych krytin a krytii na topeni. Drobna idrzba je ve spolupraci
se zfizovatelem zajiStovana prabézne. Pro pobyt de€ti je urena prilehld, prostoroveé nevelkd
Skolni zahrada, kde si déti mohou po cely rok hrat. Pohybové hry jsou organizovany na
vetejnych détskych htistich v blizkosti matetské Skoly.

Vedeni skoly dba na dodrzovéani psychohygienickych zasad. ZvySenou pozornost ucitelky
vénuji adaptaci nové nastupujicich déti, ktera probihd individudlné podle potieby. Vybavené
ttidy podnécuji déti ke spontannim ¢innostem, které déti nejvice uspokojuji. Samostatna volba
hry, hracky, pomticek i prostifedi pro hru byla zaznamenana ve vSech tfidach v dobé rannich
her. V pribéhu celého dne je zajistén pitny rezim i pfi pobytu venku na Skolni zahradé. Pfi
rezimovych momentech i pfi stolovani vedou ucitelky déti k samostatnosti.

U nejstarSich déti s nizsi pottebou spanku je zkracena doba odpocinku na minimum, zbyvajici
Cas je naplnén nidhradnim programem. Dé&ti v této dob€ projevuji zdjem o stolni hry, ¢innosti
vytvarné a pracovni.

Ucitelky ve své praci vyuzivaji metod klasickych i novéjsich, zafazovano je i1 skupinové uceni.
Cilem vychovné vzdélavaci ¢innosti je pfipravit déti na bezproblémovy vstup do zékladni skoly.
Ucitelky sleduji pravidelné stfidani vychovnych slozek, ze strany feditelky jsou podporovany k
tvofivosti pii zafazovani novych metod. U vSech sledovanych ucitelek byl ziejmy kladny vztah
k détem, celkova atmosféra vzbuzuje u déti pocit bezpeci a jistoty. Ucitelky na tfidach
navzéajem spolupracuji, na potfeby déti dovedou reagovat. Stanoveny rezim Cinnosti z hlediska
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psychohygieny odpovida schopnostem i zajmu déti. UCcitelky pii plnéni stanovenych cili
respektuji individudlni schopnosti déti a davaji jim moZnost ¢innost dokoncit. Pozornost
ucitelek je zamétena na upeviiovani hygienickych a kulturné spolecenskych navyk.

Vzdé€lavaci ¢innosti jsou provadény promyslené. Ucitelky se pravidelné piipravuji na fizené
¢innosti, spontannich ¢innosti n€které ucitelky vyuZzivaji pro upeviiovani ziskanych poznatkd.
Ve sledovanych c¢innostech mirn€ ptevazovaly Cinnosti fizené nad spontannimi. Organizace
vzdélavacich aktivit je zaméfena na vytvareni podnétného prostiedi, harmonicky rozvoj
osobnosti ditéte a rozvijeni kladnych mordlnich vlastnosti. Ucitelky pfimefenym zplisobem
vyuzivaji kladného hodnoceni a uci déti ptekonavat drobné prekazky. Starsi déti se postupné
uci vzajemné hodnotit dosazené vysledky. Nékteré ucitelky se snazi o rovnocenny partnersky
vztah s détmi. Pravideln€é zatazované hudebni chvilky s doprovodem klaviru podporuji u déti
kladny vztah k hudbé. Pravidelné ranni cviceni rozviji pohybové schopnosti déti. VéEtsi
pozornost je tieba vénovat vybéru vhodné nahravky ke cviceni. Velmi dobrych vysledkii skola
dosahuje v oblasti vytvarnych a hudebnich dovednosti déti.

Interakce a komunikace mezi détmi navzajem je pfirozena. Pouzivana slovni zadsoba odpovida
véku déti. Pozornost ucditelek je zamétena na diagnostikovani vad feci. V prib&hu dne, zvlaste
pfi spontannich ¢innostech je vytvoten prostor pro rozvijeni komunikativnich dovednosti.

Dalsi aktivity, o které Skola rozsifila zakladni program podporuji rozvijeni talenti déti, ale
zarovei jsou urceny pro vSechny déti.

Ucitelkam je ponechéana volnost k uplatnéni vlastni pedagogické tvofivosti.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Planovani i pripravné fazi rizenych Cinnosti je vénovdana dostateénd pozornost, uroveri
planovani je velmi dobra.

Persondalni podminky Skoly dosahuji velmi dobré urovné, vzhledem k 90% kvalifikovanosti
a stabilizaci pedagogického sboru. Materidlni, prostorové i psychohygienické podminky
maji velmi dobrou uroveri.

Organizace spontannich i Fizenych Cinnosti je zajist’ovana na velmi dobré urovni.

Motivace a komunikace 7 hlediska spontdinnich i Fizenych Cinnosti dosahuje velmi dobré
urovné.

Kvalita vzdélavaci cinnosti odpovida schopnostem a zajmu uditelek. Celkovda uroveri
vzdélavaci ¢innosti je velmi dobrad.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Pti sestavovani koncepcniho zaméru Skoly feditelka vychdzela z analyzy dosazenych vysledk
v pfedchéazejicim obdobi. Zdlraznéno je zafazovani modernich metod pfi vyuzivani hrovych
¢innosti a zkvalitnéni individualniho pfistupu se zaméfenim na vSestranny rozvoj déti s ohledem
k jejich veékovym nebo individudlnim zvlastnostem. Na koncepcni zamér navazuje ro¢ni plan
Skoly. K hlavnim tkolim patii pozitivni motivaci vytvafet podnétné prostredi, zkvalitiiovat
vychovné vzdélavaci ¢innost a rozvijet citovy vyvoj déti. Vedeni Skoly od ucitelek ocekava
zodpovédny piistup pii naplitovani stanovenych cild, v souladu s koncepcnimi zameéry Skoly.
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Plan vytycuje Ukoly, prostiedky a formy realizace. Stanoveny pléan byl fadné projednan na
zacatku Skolniho roku a je podporovan pedagogickym kolektivem i rodi¢i déti.

Reditelka $koly byla do funkce jmenovana na zakladé vysledku konkurzniho fizeni v roce
1994. Reditelka stanovila zékladni pravidla a rozdélila kompetence. Skola ma vybudovan
informace feditelka formuluje pisemné. Vnitini fad pro zaméstnance vymezuje povinnosti
pedagogickych pracovnikd, rozpis pracovni doby ucitelek a déle stanovuje pokyny k vychovné
vzdélavaci praci. Ucitelky ziskdvaji veSkeré informace o détech, diveérné informace jsou
ochranény pfed zneuzitim. Vnitini f4d pro rodice je vyvéSen v Satndch na nasténkach a
obsahuje pokyny k organiza¢nimu zajisténi chodu Skoly. Rodi¢e ziskavaji informace tykajici se
priubéhu vyvoje jejich déti Gstni formou od ucitelek pii predavani déti. Podnéty a pripominky
maji rodie moZnost projednavat s feditelkou po piedchazejici dohod&. Skola v otazkach
odkladu povinné Skolni dochazky plni smérem k rodi¢lim funkci poradenskou. Klub rodict
neni oficialné zaregistrovanou organizaci, pifesto spolupracuje s feditelkou pii zafizovani
riznych akei pro déti. Zvoleny pokladnik hospodafi s finanénimi prostfedky, vybranymi od
rodici.

Skola je oteviena rodictim, kteii piichazeji s détmi do t¥id a zajimaji se o déni ve $kole, coz se
pozitivné odrdzi na vzédjemné spolupraci.

VétSinu pravomoci si feditelka ponechala. Povéfena zastupkyné se spolupodili na rozhodovani,
navic eviduje odpracované hodiny a fesi piipadné zastupy za nepiitomné. Efektivné je vyuzita
pracovni doba ucitelek. Pravidelné pedagogické porady fesi vzniklé pedagogické problémy.
Povinna dokumentace koly je vedena piehledng, v souladu s § 45b zdkona CNR &. 76/1978
Sb., o skolach a Skolskych zafizenich, ve znéni pozdé&jSich predpisi. Dokumentace ma
vyhovujici vypovidaci hodnotu a je vedena na ptedepsanych tiskopisech.

Reditelka podporuje dalsi vzdélavani ugitelek. Ugitelky ziskavaji dalsi nové poznatky vétsinou
samostudiem odbornych Casopist i odborné literatury. Ziskané poznatky si ucitelky predavaji
pfi pedagogickych radach. Reditelka ma stanovena kriteria hodnoceni jejich prace, kterych
uplatiiuje pii rozdélovani finan¢nich odmeén.

Kontrolni ¢innost feditelky vychazi z kazdodenniho kontaktu. Nejcastéjsi formou kontroly jsou
namétkové kontroly. Urovetr pedagogického puisobeni feditelka posuzuje pii hospitaéni
¢innosti, ktera je planovana. Plan hospitaci je soucasti ro¢niho planu Skoly. Hospitacni ¢innost
je v soucasné dobé nejvice zaméfena na nekvalifikovanou zacinajici ucitelku, kterou feditelka
metodicky uvadi do praxe. Z provedenych hospitaci jsou pofizovany pisemné zaznamy, které
jsou s pfislusnymi ucitelkami projedndvany. Kontrolni systém postihuje vSechny oblasti,
feditelka pravidelné kontroluje plnéni pracovnich povinnosti i spravnich zaméstnancti.

Vysledky vzdélavaci ¢innosti jsou pravideln€ analyzovany pii pedagogickych poradach.

Hodnoceni kvality Fizeni

Koncepéni zamér i stanoveny pldan odpovidaji podminkam Skoly. Zpiisobem zpracovani
dosahuje plan vynikajici urovné.

Organizace provozu Skoly je vedena efektivné, ma vynikajici uroveri.

Vedeni a motivovani pracovnikii dosahuje velmi dobré nirovné.

Kontrolni ¢innost odpovida potiebam provozu a dosahuje vynikajici urovné.
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Celkové ma Fizeni vynikajici uiroveri.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zafazeni do sit& §kol a $kolskych zafizeni, ¢.j. 1012/Z/SU P9/96-02
e roc¢ni plan Skoly, koncepce, tematické okruhy

e piijimaci fizeni

e cvidencni listy, dochazky déti, programy vychovné prace

e diagnostické zaznamy o détech

e rozhodnuti o OSD

e Kkritéria pro hodnoceni ucitelek

e zapisy z pedagogickych porad

e ziznamy z kontrolni ¢innosti

e Vnitini fad Skoly

e Kniha urazu

ZAVER

pozitiva :
B dobfe zvoleny program Skoly

B na velmi dobré rovni vzdélavaci ¢innost
B vynikajici uroven fidici prace

Financni prostiedky piidélené ze statniho rozpoctu jsou efektivné vyuZivany ve prospéch
deéti.
Celkové dosahuje mateiska Skola velmi dobré uirovné.

Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspek¢éniho tymu

Razitko
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Skolni inspektorka Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Libuse Tlaskalova L. Tlaskalova v.r.

V Praze dne 15. biezna 2000

Datum a podpis Feditelky predSkolniho zatizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum prevzeti inspekéni zpravy: 21.bfezna 2000

Razitko

Eva Douchova Douchova v.r.
Podpis feditelky

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zthodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspek¢éni zpravy jednaciho protokolu CSI
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Skolsky ufad Praha 9

2000-04-06

015 109/00-1404

Ziizovatel MU m.¢. Praha 14

2000-04-06

015 110/00-1404

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Ptipominky nebyly zaslany
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