Ceska $kolni inspekce
Kralovéhradecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

W
.

j. CSIH-77/13-H

Nazev pravnické osoby Odborné ucilisté a Prakticka Skola, Horice, Havlickova 54
vykonavajici ¢innost Skoly:

Sidlo: Havli¢kova 54, 508 01 Horice

1CO: 00 087 998

Identifikator: 600 024 113

Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Jifim Kopeckym, reditelem Skoly

Z¥izovatel: Kralovéhradecky kraj

Misto inspekéni ¢innosti: Havlickova 54, 508 01 Horice

Termin inspekéni ¢innosti: 4. az 6. anor 2013

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného stfedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) Skolského zikona, zjiStovani a hodnoceni podminek, prabéhu
a vysledkil vzdélavani podle ptisluSnych Skolnich vzdélavacich programi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programil a jejich souladu s pravnimi
predpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zékona.
Posuzované obdobi - Skolni roky 2009/2010, 2010/2011 a 2011/2012 az do data inspekéni
¢innosti.

Aktualni stav Skoly

Odborné ucilisté a Praktickd Skola, Hofice, Havlic¢kova 54 je ptfispévkova organizace, kterad
vykonavéa cinnost stiedni Skoly (cilovd kapacita 192 zaki), internatu (cilovd kapacita
70 lhzek), a Skolni jidelny (cilova kapacita 150 stravovanych). Do rejstiiku Skol a Skolskych
zatizeni byla zapsdna 1. 1.2005. Posledni rozhodnuti ve véci zdpisu zmény v udajich
vedenych v rejsttiku Skol a Skolskych zatizeni bylo vystaveno dne 27. 1. 2012, s u€innosti od
1.9.2012. Udaje zapsané ve vypisu z rejstiiku ze dne 8. 1. 2013 odpovidaji skuteénostem
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zjisténym pfi inspekéni Ginnosti. Skola pfipravuje na vykon povolani zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami, zejména Zaky s lehkym mentalnim postizenim. Ztizovatelem Skoly
je Kralovéhradecky kraj, Pivovarské nameésti 1245, 500 03 Hradec Kralové.

K terminu inspekce se ve stifedni Skole vzdélavalo 84 zaka ve 12 tfidach denni formy studia.

Vyucovany jsou tyto obory vzdélani:

Kod Obor vzdélani Délka Forma Zpusob | Pocet zaku
studia studia ukonceni | v oboru
studia | 30 9 9012)
32-41-E/01* Kozedé¢lna vyroba 3r.0m. |denni 77 6
32-52-E/001 Brasnarské a  sedlaiské  prace |3r.0m denni V4 1
(dobihajici obor)
33-56-E/01* Truhlafska a ¢alounickd vyroba 3r.0m. |denni 77 3
33-59-E/001 Calounické prace (dobihajici obor) 3r.0m. |denni 77 5
36-57-E/01* Malifské a natéracské prace 3r.0m. |denni 77 25
36-67-E/01* Zednické prace 3r.0m. |denni Y44 26
75-41-E/01* Pecovatelské sluzby 3r.0m. |denni Y44 20
78-62-C/002 Prakticka skola dvouletd (dobihajici|2.r.0m. |denni V4 1
obor)
78-62-C/02* Prakticka skola dvouleta 2r.0m denni 77 5

*yzdélavani probiha podle SVP; ZZ — zavérecnad zkouska

Kapacita Skoly uvedend ve vypisu z rejstiiku Skol byla k terminu inspekce vyuzita na
cca 44 %. Od posledni inspekce (fijen 2008) doslo k vyraznému snizeni poctu zakti v oboru
vzdélani Calounické prace. Vyrazné¢ se zlepSily materidlné technické podminky skoly.
Z finan¢nich prostfedk Statniho fondu zivotniho prostfedi v rdmci Operacniho programu
Zivotni prosttedi a z prispévku od zfizovatele realizovala skola projekt, jehoz cilem bylo
snizeni energetické narocnosti (projekt Vyména oken a zatepleni budov v aredlu Odborného
ucilisté a Praktické Skoly Hofice). Budovy skoly byly kompletné zatepleny, byla realizovana
vymeéna oken, byla provedena rekonstrukce kotelny a stiechy hlavni budovy. Z ptivodni dilny
pro praktickou vyuku zakt oboru vzdélani Calounické prace byla vybudovana cvicné dilna
pro 1. ro¢nik oboru vzdelani Zednické prace. Z prostiedkli investi¢niho fondu byl financovan
nakup konvektomatu do skolni jidelny, rekonstrukce elektrorozvodl v objektu ¢alounickych
dilen a ve Skolni jidelné, rekonstrukce sprch na internaté a zakoupeni ucebni pomucky
(souprava leseni Mercury pro obor vzdélani Zednické prace).

Skola je zapojena do projektu, jehoZ cilem je informovani zaka $koly prostfednictvim
informacnich spotli zaméfenych zejména na prevenci socidlné patologickych jevi
a protidrogovou prevenci vysilanych na plazmové obrazovce. Provozovéani projektu hradi
$kola z ostatnich zdroji. Skola je rovnéZ zapojena do narodniho projektu UNIV 2 KRAIJE,
ktery pomaha stfednim Skolam pii proméné v centra celoZivotniho uceni, kterd budou nejen
ucit zaky v rdmci pocatecniho vzdélavani, ale budou nabizet 1 nejriznéj$i formy dalSiho
vzdelavani pro dospélé.

Vyraznym zdrojem pro zlepSeni podminek pro vyuku je finanéni podpora projektu
,»EU penize stfednim Skoldm* z Operac¢niho programu Vzdé€lavani pro konkurenceschopnost.
Skola finanéni prostiedky vyuziva od roku 2012 na modernizaci vyuky a zlepseni technického
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vybaveni Skoly. Pedagogicti pracovnici v ramci projektu vytvareji digitalni vyukové materialy
a zaucastiuji se vzdelavani, které je zaméteno na zkvalitnéni a modernizaci vyuky.

Zdrojem financovani aktivit zakli nad rdmec standardni vyuky byly také finan¢ni prostfedky
poskytnuté na zaklad¢ grantové smlouvy Narodni agenturou pro evropské vzdélavaci
programy na probihajici projekt mobility Leonardo. Z piispévku byly financovany, napf.
cestovni a pobytové naklady, jazykova ptiprava Gcastnikl na uskute¢néni vyménného pobytu
zakl a uciteld a navazani spoluprace se Skolou v Drazd’anech. Realizace projektu umoznila
zaktm Skoly osobni i profesni rozvoj.

Dalsi informace o aktivitich Skoly i poskytovaném vzdélavani jsou uvedeny na webovych
strankach Skoly na adrese www.ouhorice.cz.

Hodnoceni vzd&lavani ve vztahu k SVP

Rovny pristup ke vzdélavani

Skola zvefejiiuje vzdélavaci nabidku dostupnym zptisobem pro viechny uchazede, a to
zejména na internetovych strankach Skoly a na prezentacnich akcich v Ji€¢in€, Pardubicich,
Liberci a Hradci Kralové. V ramci dnli otevienych dveti Skola organizuje i svoz zdjemct z fad
absolventii zékladnich Skol z S§irSiho okoli na prohlidku Skoly. Vychovny poradce se
zucastiuje kazdorocné besed v zdkladnich a specidlnich Skoldch Nachodska, Liberecka,
Hradecka, Trutnovska, Ji¢inska a Rychnovska, pfi kterych informuje uchaze¢e o moznostech
studia. Informace o vzdélavaci nabidce jsou zvefejiiovany i prostfednictvim regionalniho
tisku. Pro Skolni rok 2012/2013 byla stanovena jednotna kritéria pro piijimani zaka do
pfislusnych obori vzdélani. Hlavnimi kritérii byl pfijimaci pohovor a znalosti Zakl vyjadiené
hodnocenim na vysvédceni ze zékladni Skoly. Pisemné piijimaci zkouSky se nekonaly.
Povinna dokumentace pfijimaciho fizeni je vedena v souladu s pravnimi pfedpisy, pro Skolni
rok 2012/2013 bylo pfijato celkem 32 74kt do vSech obord vzdélani. Realizované podminky
pfijimani nejsou diskriminujici.

Ve Skole je zaveden systém identifikace zakl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (dale
SVP), které registruje na zékladé¢ zpravy z pedagogicko-psychologické poradny vychovny
poradce Skoly. V letoSnim Skolnim roce je evidovano 80 zaka se SVP. Na zacatku kazdého
Skolniho roku ve spolupréci s tfidnimi uciteli je vypracovan seznam téchto zakl s konkrétnim
ur¢enim problému a doporucenim pro zohlednovani jejich potieb. Z pohospitacnich
rozhovortl a ze slov vychovného poradce vyplynulo, Ze ptenos informaci je funkéni a ucitelé
vénuji praci se zaky se SVP nalezitou pozornost. Kontrolou elektronické matriky bylo
zjisténo, Ze evidence zakl se SVP je fadné€ vedena a je respektovan zakon o ochrané osobnich
tidajii. Skola spolupracuje pii diagnostice 74kt s Pedagogicko-psychologickou poradnou Ji¢in
a Specidlnim pedagogickym centrem Trutnov. Vychovny poradce poskytuje po predchozi
domluvé a v dobé svych konzultaénich hodin poradenské sluzby Zakiim a jejich zdkonnym
zastupciim. Ve spolupraci s tfidnimi uciteli pfi pfestupu Zaka z jiné Skoly zajiStuje pomoc pfi
adaptaci na nové podminky, feSi vychovné-vzdélavaci problémy zakli souvisejici se
specifickou poruchou chovani a uceni. VSichni ulitelé maji pevné stanoveny konzultacni
hodiny, béhem nichz poskytuji pomoc a rady zakim s prospéchovymi problémy. Kariérni
poradenstvi je vyuzivano predevSim zdky zavérecnych rocnikii. Vychovny poradce
kazdoroc¢né organizuje navstévu pracovniho ufadu spojenou s besedou pro zdky o moznostech
uplatnéni se na trhu préace. Pro tyto zaky aktualizuje vychovny poradce nasténku a pravidelné
dopliiuje propagacni materialy.
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Preventivni ¢innost ma na starosti Skolni metodicka prevence, kterd se soustavné vzdélava
v dané problematice. Vypracovava minimalni preventivni program socidlné¢ patologickych
jev, ktery je kazdoro¢né aktualizovan. Program definuje cile, konkrétni zplisoby prevence
véetné metodickych postupti jejich feSeni a plan akci. Vyznamna je spoluprace s regionalnimi
organizacemi, krajskou koordinatorkou s$kolnich metodikii prevence a Policii CR. Ve
vzajemné spolupraci se Skole dafi minimalizovat vyskyt socialné patologickych jevi.

V prvnim pololeti Skolniho roku 2012/2013 se uskutecnilo ve Skole osm besed s tematikou
prevence uzivani navykovych latek a prevence kriminality mladeze.

Skolni vzdélivaci programy

Vzdélavaci nabidka Skoly je realizovana v souladu s obory vzdélani, které jsou uvedeny
v rozhodnuti o zapisu Skoly do Skolského rejstiiku. Podle Skolnich vzdélavacich programt
(dale SVP) probiha vyuka tiéfletych oborti vzdélani Zednické prace a Malifské a natéradské
prace od 1.9.2010, oboru vzdélani Pecovatelské sluzby od 1.9.2011, oboru vzdélani
Brasnatska a sedlaiska vyroba a Calounickd vyroba od 1.9.2012. Vyuka oboru vzdélani
Praktick4 Skola dvoulet4 probiha od 1. 9. 2012.

Zaci posledné jmenovaného oboru vzdélani se uéi zéklady anglického jazyka. U ostatnich
oborii vzdélani Skola nevyuzila moznosti rdmcovych vzdélavacich programi (dale RVP)
vyucovat zaky cizi jazyk volitelnou formou s ohledem na jejich schopnosti a moZznosti.
Ugebni plany jsou plnény v souladu se schvalenymi SVP. Vyuka v§ech povinnych predméti
je zajisténa. Disponibilni hodiny byly cilené¢ vyuZity zejména k posileni odborné vyuky
v souladu s profilaci SVP.

Provedenou komparaéni analyzou pted zahajenim inspekéni Ginnosti byly v SVP zjistény
nedostatky (napt. chybé&jici pravidla pro hodnoceni vysledkli vzdélavani — klasifikacni tad).
V ramci inspekéni ¢innosti byly SVP kontrolovany spolu s koordinatorem $koly a nedostatky
byly odstranény. V dobé ukondeni inspekéni Ginnosti byly SVP z hlediska cilt, aktivit
a ocekdvanych vystupti vsouladu s ramcovymi vzdélavacimi programy (dale RVP).
Vzdélavaci nabidka Skoly efektivné zohlednuje realné podminky a moznosti Skoly ve vztahu
k socialni situaci v regionu.

Prubéh vidélavani
Spolecenskoveédni a jazykové vzdélavani

Pfedméty obcCanska vychova, ¢esky jazyk a literatura vyucuji v tomto Skolnim roce celkem
Ctyfi ucitelé, ktefi spliuji podminky odborné kvalifikace a maji bohaté pedagogické
zkugenosti. Pracuji v predmétové komisi spoleéné pro vieobecné vzdélavaci predméty. Resi
veskeré aktudlni otazky tykajici se vyuky, ucebnich dokumentl a materidlni podpory
jednotlivych prfedmétti. Komise kazdoron€ vypracovavd plan své Cinnosti a vyhotovuje
zapisy z jednani. Samostatna odborna ucebna spolecenskovédnich ptfedméti je vybavena
moderni didaktickou technikou a interaktivni tabuli. Zakovska knihovna je umisténa na
domové mladeze.

Vyuka probihala v pifijemné pracovni atmosféie, pievazovala neformélni a oteviend
komunikace, z4ci pfirozené respektovali dohodnutd pravidla chovani. Obsah uciva vychazel
z platnych ucebnich dokumentii. Ucitelé vyuzivali zejména frontalni formu vyuky, v mensi
mife byla zaznamendna samostatna prace. Nejcasté¢j$i metodou vyuky byl interaktivni vyklad,
zpestfeny nazornou prezentaci uciva za pomoci interaktivni tabule, dataprojektoru
a filmovych ukdzek vhodné dopliujicich ucivo literatury. Aktivni zapojeni Zakt do vyuky
bylo zaznamendno téméf ve vSech sledovanych hodinach. Vyuka byla vécné spravna
a srozumitelnd, struktura hodin odpovidala didaktickym zdsaddm nézornosti, pifiméefenosti
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a soustavnosti. UCitelé pfistupovali k zZakiim se SVP individudlné s ohledem na jejich
vzdélavaci potfeby. Zaci byli motivovani pochvalou a klasifikaci. Jejich znalosti byly
provéfovany ustné i pisemné. Sebehodnoceni zakti bylo vyuZito na zavér ustniho zkouseni.

V ramci spoluprdce s tadou socidlnich partneri Skola podporuje rozvijeni socialnich
a obCanskych kompetenci zak. K rozvoji Ctenaifské gramotnosti dochédzi pfirozenym
zpusobem pii vyuce vySe uvedenych predmétii. Priabeh vzdélavani v této predmétové oblasti
mél nadstandardni uroven.

Matematika a zaklady vypocetni techniky

Hodinova dotace stanovena pro vyuku sledovanych pfedméta je v souladu s u¢ebnimi plany.
Probirané uéivo korespondovalo s u¢ivem uvedenym v SVP. Vyuka byla vétiinou vedena
kvalifikovanymi uciteli. Materidlné-technické zdzemi a vybaveni pro vyuku matematiky
a vypocetni techniky je na velmi dobré urovni, kterd umozinuje realizovat stanoveny obsah
uciva. Pro zefektivnéni vyuky byla ucelné vyuzivana.

Vyuka ve zhlédnutych hodindch méla prevazné Cinnostni charakter. Pocetné malé skupiny
zakl umoznily uplatnéni diferenciace a individualizace prace ve vyuce. Ta byla vzhledem ke
specidlnim potfebam zakid velmi dobie vedena jak po strance metodické, tak i didaktické.
Spoleénym znakem vyuky byla pfimad navaznost u€iva na jeho vyuziti v praktickém Zivote,
nebo odborné slozce vzdelavani. Odpovidajici gramotnosti byly nacvi€ovany pii vedeni zakt
k samostatnému uvazovani, prohlubovana byla jejich abstraktni piedstavivost a logické
mysSleni. Diraz byl kladen na osvojeni postupll pii feSeni zékladnich uloh 1 na Ucelné
a praktické vyuzivani informaci. Pouzité metody prace vhodné aktivizovaly zaky a zapojovaly
je do ¢innosti. Pod cilenym vedenim vyucujicich zaci GspéSné€ zvladali vypracovani zadanych
ukoli - zakladni pocetni operace 1 jednoduché postupy pfi feSeni pocetnich tloh. Byli vedeni
1k vyhodnocovani informaci z riznych zdrojii a osvojeni zakladii finanéni gramotnosti. Ve
sledované vyuce vypocetni techniky zéaci prokazovali, Ze maji na zakladni urovni osvojené
uzivatelské pocitacové dovednosti (napf. vyhledavani na internetu, e-mailovd komunikace,
prace s textovymi a tabulkovymi editory, jednoduché prezentace v Power Pointové aplikaci)
a dovedou efektivné pouzivat prosttedky ICT vcetné jejich aplikacniho vybaveni.

Zaci byli vedeni i k sebehodnoceni svych vykonti a pracovnich vysledki. Prokazované
znalosti a dovednosti zakd odpovidaly jejich pfedpokladim a stupni jejich vzd€lani.
Hodnoceni ptedvedenych vykonii zdkd bylo uciteli vzdy zdivodinovéno a provadéno
v souladu s nastavenymi pravidly. Pribézné hodnoceni dil¢ich vysledkli zakt mélo vyrazné
motivacni charakter. Ve zhlédnuté vyuce byla vyucujicimi vzdy vytvofena velmi ptfizniva
a tvarci pracovni atmosféra.

Odborné vzdélavani

Oblast odborného vzdélavani je zajiStovana predmétovymi komisemi, které¢ sdruzuji ucitele
podle oborti vzd&lani. Cinnost komisi vychazi z planu prace na konkrétni $kolni rok. Jejich
hlavnim ukolem je sledovat soulad vyuky se SVP, zajistit p¥ipravu zaki k ukonéeni
vzdelavani a na soutéze. Pfedmétové komise se také zabyvaji plnénim zakéazek, ze kterych je
zakim vyplacena finanéni odména za produktivni praci. Ukoncovani studia v oborech
vzdélani s vyuénim listem probiha jiz druhym rokem podle Jednotného zadani zavérecné
zkouSky. Z divodu individuélni potieby vzdélavani zaki je upraven i jejich pocet ve skupiné.
Vyuka odborného vycviku (dale OdV) byla sledovana ve Skolnich dilnach v arealu Skoly
(cvicna kuchyi a dilna péce o pradlo pro obor vzdélani Pecovatelské sluzby, cvi¢na dilna pro
1. ro¢nik oboru vzdélani Zednické prace) a pii praci v terénu na zakazkach (dva Cinzovni
domy na nedalekém sidlisti) u oboru vzdélani Malifské a natéracské prace.

Zaznamenana byla aktivni pracovni ¢innost zaki, bud’ pfi individudlni praci ¢i plnéni tkolu
ve dvojicich, disledné vedeni ze strany ucitele u zdkl vyZadujicich zvlastni péci, podpora
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zakl k samostatnosti a k praci s chybou. Pii praktickych ¢innostech na vSech sledovanych
pracovistich panovala pracovni a pohodova atmosféra, komunikace mezi Zaky a uciteli byla
oteviend a pratelskd. Kazenn byla velmi dobrd. Hodnoceni a klasifikace byly provadény
v z&véru vyuky v souladu s nastavenymi pravidly hodnoceni v klasifikacnim tadu Skoly.
Shrnuti pracovni c¢innosti sice provadéli samotni Zaci, klasifikovali ucitelé. Podpora
k vlastnimu ¢i vzdjemnému hodnoceni z4kli zaznamenéna nebyla. Ve vSech sledovanych
hodinach vyuky bylo patrné, Ze celkové klima a ptistup uciteld k zaktim je velmi pozitivni a
vstiicny.

Plnéni planu uciva je zapisovano do deniku evidence OdV. Kontrolou zdznamt bylo zjisténo,
7e jsou v souladu s SVP pro piisluiné obdobi. Klasifikace je do deniku a zakovskych knizek
zapisovana pravidelné. K dochazce a klasifikaci je pak pfihlizeno pii udélovani financni
odmény zaklim za jejich produktivni praci. S ohledem na typ Skoly je celkové ve Skole kladen
velky diraz na individudlni pfistup k Zadkiim a podporu k rozvoji jejich osobnosti, ziskavani
piedev§im odbornych dovednosti a kliCovych kompetenci potfebnych pro zaclenéni zaka do
praktického Zivota. Plati to i o vyuce teorie, kterd byla sledovana v hodinach odbornych
predméti u oboru vzdelani Zednické prace (technologie) a Pecovatelské sluzby (provozni
prace, pecovatelstvi). Ve vSech hodinach vyuky ucitelé vhodné vyuzivali k doplnéni vykladu
metodu nazornosti prostfednictvim didaktické techniky, velmi dobfe zpracovanymi
prezentacemi. Prezentace zaklim slouZily k zapsani stru¢nych poznamek, na zapis jim byla
poskytnuta dostatecné dlouhd doba. Ve sledované vyuce byly vyuzity rizné formy a metody
prace — frontalni, skupinova s dovednostnimi praktickymi ¢innostmi, vyklad ucitele byl ¢asto
dopliiovan ptiklady z praxe a realného Zivota, zaci méli prostor pro vyjadieni svych nazort
a zkuSenosti. Komunikace mezi Zaky a uciteli byla velmi dobrd, Zaci jsou vedeni
k samostatnému verbalnimu projevu. Zaznamenano bylo motivaéni hodnoceni Zakl za jejich
aktivitu. Prokazované veédomosti a dovednosti zdki odpovidaly jejich schopnostem,
moznostem a stupni vzdélani. Vysledky jejich vzdélavani odpovidaly cilim stanovenym ve
SVP.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani Skoly

Vysledky zakl v oblasti vzdélani jsou vedenim Skoly priibézné sledovany a je jim vénovana
znacna pozornost piredev§im v rdmci pravidelnych pedagogickych porad. Vytvoieny systém
pribézného hodnoceni vzdélavacich vysledkli zdkd umoziiuje v€as piijimat pfislusna
opatfeni jak v oblasti vzdé€lavaci, tak 1 vychovné. Rozlozeni vzdé€lavacich vysledkt zakt
v jednotlivych ro¢nicich vétSinou odpovida rozlozeni Gaussovy kiivky. Pouze u 1. ro¢nika,
kde byla vykazovana i nejvétsi absence zaka ve vyuce, byl zvySeny pocet neprospivajicich
zakl. Z udaji vykazovanych Skolou ve vyrocnich zpravach o vysledcich vzdélavani je ziejmé,
ze celkoveé dosahované vysledky ve vzdélavani jsou na velmi dobré trovni. O tom svédc¢i
zejména vysledky u zévérecnych zkousek (uskutecnénych v loniském roce poprvé v rezimu
Jednotného zadani zavéreéné zkousky), kde z 34 74kl 9 prospélo s vyznamenanim a pouze
jeden neprospé€l. Uvedené skute¢nosti potvrzuji jak vyvazenost pozadavkl kladenych na zaky,
tak 1 vhodné nastaveni kritérii kvality vzdélavani. O velmi dobrych vysledcich prace Skoly
vypovidaji 1 Gdaje uvaddéné v dokumentu Vlastni hodnoceni Skoly, ktery je zpracovan na
zaklad¢ zevrubné a tfadné dolozené SWOT analyzy. Nadstandardn€ jsou hodnoceny jak
podminky pro vzdélavani, tak i kvalita realizovaného vzdélavani. Vyrazna je i spokojenost
74kt 1 jejich rodicu s interpersondlnimi vztahy 1 kvalitou pedagogické prace.

Vyznamnou zpétnou vazbou pro Skolu je pozitivni odezva zdkaznikii na kvalitu
poskytovanych sluzeb v ramci vyucovanych obort, i skute¢né uplatnéni absolventli na trhu
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prace. Podle Udaji uvadénych ve vyro€nich zpravach Skoly vétSina absolventll nachézi
odpovidajici uplatnéni.

Pii inspekénich hospitacich byly prokazované dil¢i vykony Zakli na bézné drovni, mira
osvojenych kompetenci odpovidala diagnostikovanym schopnostem a predpokladim zakdi.
Ve vétSin€ obort vzdélani je zdkim umoznéno zapojit se do potfddanych dovednostnich
soutézi pro odborna ucilisté, kde dosahuji dobrych vysledkl (napf. v minulém Skolnim roce
obsadil tym zakl oboru vzdélani Zednické prace 3. misto v mezikrajské soutézi a tym zaka
oboru vzdélani Malifské a natéracské prace obsadil 6. misto v republikové soutézi).

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle pozadavku Skolského
zakona

Rizeni Skoly, partnerstvi

Ovéteny a osvédceny systém fizeni je plné funkéni a umoznuje zabezpecit ucelné a efektivni
organizovani a fizeni Cinnosti Skoly. Organizacni fad spole¢né s pracovnim fadem vymezuje
prava a povinnosti zaméstnancii a ucelné deleguje kompetence na jednotlivé vedouci
pracovniky. Dil¢i problémy v oblasti organizace a zabezpeceni vzdélavani jsou operativné
feSeny v tymu vedoucich pracovnikll (napt. zastup za dlouhodobou nemocnost pedagogickych
pracovnikll). Povinnosti stanovené fediteli Skoly jsou plnény. Napravna opatieni k pfipadnym
nedostatklim zjiSténym ze strany kontrolnich orgén jsou bezprostfedné pfijimana. Veskeré
zasadni véci tykajici se ¢innosti Skoly jsou prokazatelné projednavany v pedagogické radé
Skoly. PoZzadavky na odbornou a pedagogickou kvalitu poskytovaného vzdélavani jsou Skolou
zajistény na dobré urovni. Vyznamnym prvkem a zaroveinn zpétnou vazbou pro posouzeni
kvality prace je zavedeny systém hodnoceni pracovniki.

Vzdélavaci koncepce Skoly a jeji strategické zdmeéry jsou jasné deklarovany a dafi se je
pribézné napliiovat. Rocni plan prace jasn¢ stanovuje hlavni tkoly vcetné uvedeni termint
a odpovédnosti za jejich plnéni. Kontrola plnéni ukolt je pribézné provadéna. Uceleny
a vzajemné provazany systém planovéani, kontroly a hodnoceni $koly umoziiuje GspéSné
realizovat postupné zkvalitiiovani a zefektiviiovani ¢innosti Skoly.

Vysledky vzdélavani a hodnoceni ¢innosti Skoly jsou v souladu se skute¢nosti uvadény ve
vyroéni zprave. Vyro¢ni zprava a Skolni fad maji stanovenou strukturu a obsahuji pozadované
udaje. Rozvrh vyuky disledné vychazi z ucebnich planta a respektuje piislusné didaktické
a psychohygienické zasady. Povinna dokumentace a vykaznictvi Skoly jsou fadné vedeny.
Spoluprace se skolskou radou probiha v intencich danych skolskym zdkonem. Informovanost
zdkonnych zéastupcti zakli o Cinnosti Skoly a vysledcich vzdelavani jejich déti je dostatecné
zajiSténa. Rodi¢e kromé informaci ziskdvanych o pribéznych vysledcich svych déti
prostiednictvim zakovskych knizek jsou zvani na pravidelné rodiovské schiizky. Ke konci
kazdého pololeti rodice obdrzi od Skoly 1 pisemné hodnoceni o prospéchu a chovani zéka.

Ve Skole aktivné pracuje Zzédkovsky parlament. Naméty ke zkvalitnéni cinnosti Skoly
pfedevSim v oblasti ndpln€ mimoskolnich aktivit jsou ze strany vedeni respektovany
a vyuzivany.

V ramci realizace SVP $kola spolupracuje s fadou profesnich organizaci. Tato spoluprace méa
vyznam u né€kterych obort vzdelani predevSim v oblasti zkvalitnéni podminek vzdélavani
a zajisténi odborné praxe zakd. Skola dlouhodobé spolupracuje s partnerskou $kolou
v Némecku. Zaci tak maji moznost zi¢astnit se vyménnych zahraniénich praxi.
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Personalni podminky, DVPP

Ve skolnim roce 2012/2013 pracuje ve Skole (na plny nebo casteCny uvazek) devatenact
pedagogickych pracovnikl véetné feditele Skoly. Pti ptidélovani uvazki je snaha vedeni Skoly
vyuzivat odborné kvalifikované uclitele. Osm uciteli (v dobé inspekce jedna ucitelka na
rodicovské dovolené) vyucuje teoretické predméty, pet ucitelli odborny vycvik a pét uciteli
vramci svého uvazku uci teoretické odborné predméty i praxi. Kvalifikovanost
pedagogického sboru v dob¢ inspekce byla 47 %. V pedagogickém sboru jsou dva ucitelé
s praxi do tii let, kterym je vénovana systematickd péce ze strany vedeni skoly a zkuSenych
pedagogd.

Reditel $koly podporuje dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale DVPP).
Kazdoro¢n¢ vypracovava plan DVPP. Podle jeho slov je napliiovani planu velmi
problematické z divodu cetného ruSeni planovanych vzdélavacich akci. V hodnoceném
obdobi absolvovali pedagogicti pracovnici vzdelavani, kterym si zvySovali, dopliovali
arozSifovali kvalifikaci. Z projektu ,,EU penize stiednim Skolam* bylo hrazeno dalsi
vzdélavani zaméfené na praci s informacnimi technologiemi, které umoznuje dalsi
zdokonalovani vyuky zakd. Reditel $koly pedagogickym pracovnikim rovndz uréuje
v pritbéhu Skolniho roku ¢erpani volna k dal§imu vzdélavani formou samostudia.

Materialni predpoklady

Materialné-technické zazemi pro vyuku sledovanych obort vzdélani je v souladu
s podminkami uvadénymi pro tuto vyuku v piislusnych SVP. Ve $kolnim aredlu jsou
soustiedény dilny pro vyuku odborného vycviku vSech oborti vzdélani - dilna péce o pradlo,
cvi¢nd ucebna pro péci o ¢loveka a kuchyika pro obor vzdélani Pecovatelské sluzby, cviéna
dilna pro zaky 1. rocniku oboru vzdélani Zednické prace, dvé cvicné dilny pro obor vzdélani
Malitské a natéraéské prace a dilna pro vyuku oboru vzdélani Calounické prace.
Nadstandardni je vybaveni Skoly informacni a komunikacni technikou. VSechny ucfebny
(5 uceben) jsou vybaveny interaktivni tabuli s dataprojektorem a notebookem pro ucitele,
v ucebné pro vyuku vypocetni techniky je k dispozici 15 pocitaci pro zaky a 1 pro ucitele.
Vzhledem k celkovému poctu z4kli ve Skole je vybaveni didaktickou technikou
nadstandardni. ICT bylo v pribéhu inspekéni ¢innosti vyuzito efektivné.

Pro volnocasové aktivity a k relaxaci zaki 1 zaméstnanct Skoly je k dispozici spolecenska
mistnost a klubovna, $kolni sportovni htisté, télocvicna, posilovna a sauna.

V navaznosti na pravidelné vykonavané provérky BOZ byly realizovany akce, které ptispély
ke zvySeni bezpecnosti a ochrany zdravi zakti. Kazdoro¢né probiha v budove pro zaméstnance
1 zaky evakuacni cvi€eni s protipozarni tématikou.

Skolni #ad obsahuje preventivni strategii $koly v oblasti zaji§téni bezpecnosti. Zaci byli dne
3.9. 2012 prokazateln¢ proskoleni, aby znali a dodrZovali zdkladni pravni ptedpisy ochrany
zdravi a prevence. Tato skuteCnost je dolozena podpisy o proskoleni, jez jsou ulozeny
u pedagoga poveieného ¢innosti bezpecnostniho technika.

Z hlediska bezpecného prosttedi pro vzdélavani provadi vedeni Skoly ve spolupraci
s bezpe¢nostnim technikem a osobou odborné€ zpusobilou pravidelnou technickou kontrolu,
revizi objektd Skoly 1 technickych a ochrannych zafizeni. Nebezpecné¢ piedméty jsou
v dilndch ozna¢eny podle piislusnych norem. Zaci $koly jsou upozoriiovani a instruovani
o mozném ohroZeni zdravi a bezpecnosti pfi vSech Cinnostech, jichz se G€astni pii vyu€ovani
nebo v pifimé souvislosti s nim, zejména pii praktické vyuce a odborné praxi.
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Pouceni se dostalo zakim i1 o bezpecném chovani v odbornych ucebnach a télocvicné.
Provozni fady jsou vyvéseny. Skola je vybavena osmi lékarni¢kami prvni pomoci, expirace
1ékd nebyly prekroceny.

Byla ptfedloZena kniha urazi. Sedm urazii ve Skolnim roce 2011/2012 se stalo pfi hodinach
télesné vychovy, dva v odborném vycviku. Vyvoj a mira urazovosti béhem poslednich tfi
Skolnich let nezaznamenavaji vykyvy. Zaznamy o uUrazech jsou zasilany v elektronické
podobé piislusnym institucim. Soucasné je i plnéna odpovédnost za razy zaka. Rizika Skoly
jsou kazdoro¢né vyhodnocovana provérkami bezpecnosti. Posledni provérka bezpecnosti se
konala dne 3. 7. 2012, bezpe¢nostni rizika se minimalizuji.

Financni piedpoklady

Skola hospodafila v letech 2010 — 2012 jako piispévkova organizace zejména s finanénimi
prostiedky ze statniho rozpoctu na piimé vydaje na vzdélavani, s acelovymi neinvesti¢nimi
dotacemi na realizaci rozvojovych programii (z kapitoly MSMT), s piispévkem na provozni
vydaje z rozpoctu zfizovatele, s finanéni podporou ze Statniho fondu zivotniho prostiedi,
s finan¢ni podporou na realizaci projekti spolufinancovanych Evropskym socialnim fondem,
Fondem soudrznosti Evropské unie, statnim rozpoétem Ceské republiky a s finanénimi
prostiedky projektu EU penize stiednim $kolam. Skola také hospodatila s prostiedky svych
fondl a s penéznimi sponzorskymi dary, urenymi ucelové predev§im na ndkup ucebnich
pomiucek. Zdrojem financovani byly rovnéz penézni prostiedky ziskané vlastni cinnosti
(za stravovani a ubytovani zaki) a prostiedky ziskané produktivni praci zakl, které umoznily
dal$i materialni rozvoj Skoly a pfispély k podpoie rozvoje osobnosti zakli ve smyslu jejich
pfistupu k praktickému Zivotu a profesni kariéte.

Financ¢ni prostfedky ziskané ze statniho rozpoctu na vyhlaSované rozvojové programy byly
Skolou tuceln€¢ vyuzZity na podporu feSeni specifickych problémii regionalniho Skolstvi
(zvyseni vydajii na platy a souvisejici zdkonné odvody), na podporu romskych zaka, ktera
ptispéla ke zvySeni jejich uspéSnosti ve studiu, a také k posileni platové Urovné
pedagogickych pracovnikll s vysokoskolskym vzdélanim.

Financni prostfedky na pfimé vydaje na vzdélavani pouzila Skola v poslednich tfech letech na
platy a nahrady platl, zakonné odvody, ostatni osobni néklady, ptidély do fondu kulturnich
a socidlnich potteb, ucebni pomucky, vyukové programové vybaveni, dals$i vzdélavani
pedagogickych pracovnikli a na dalSi Cinnosti, které pfimo souvisely s rozvojem Skoly
a kvalitou vzdélavani. Ve Skole je zaveden a udrZzovan vnitini kontrolni systém, ktery vytvari
dobré podminky pro hospodarné, efektivni a ucelné nakladani s vefejnymi prostfedky. Vykon
finan¢ni fidici kontroly v rdmci vnitfniho kontrolniho systému je zajiStén i pfi financovani
rozvojovych programi.

Kromé piispévku na provozni vydaje (energie, materidlni ndklady, opravy a udrzba,
autoprovoz apod.) poskytoval ziizovatel Skole ve sledovaném obdobi ze svého rozpoctu
ptispévky, napf. na programové vybaveni Microsoft a financni podporu zakiim vybranych
oborl vzdélavani. Zapojenim do dotacnich programii Kralovéhradeckého kraje ziskala skola
finan¢ni prostiedky na podporu realizace fady projektl, které umoznily, napt. vytvoieni
Skolniho krouzku bojovych sportii a realizaci akci propagujicich specialni Skolstvi pfi
ptilezitosti vyroc¢i 50 let od vzniku Skoly.
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Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

Forma organizace a F¥izeni cinnosti Skoly odpovida jejim potiebam a rozsahu
poskytovanych sluZeb. Kvalita ¥Fizeni je na velmi dobré urovni. Vzdélavani ve Skole je
v souladu s podminkami, za kterych byla zarazena do rejstitku Skol, a jeji ¢innost plné
odpovida charakteru Skoly urcené pro vzdélavani Zakii se SVP. Vzdélavaci nabidka oborit
odpovida potiebam trhu prdce v regionu. V poslednim obdobi se zcela nedaii napliiovat
povolenou kapacitu Skoly pro prijimdni Zakit do nékterych oboru vzdélani.

Podminky pro vzdélavani Zakii se SVP jsou dany samotnym zaméienim Skoly a jejim
charakterem. Rovnost piistupu ke vzdélavani byla v ramci prFijimaciho Fizeni zajiSténa
stanovenim jednotnych kritérii, ktera nediskriminuji Zadnou skupinu uchazecu. Efektivita
poradenskych sluZeb je zaloZena na tésné spoluprdci vychovného poradce a Skolniho
metodika prevence.

Od zdii roku 2010 probihd vyuka podle SVP postupné u jednotlivich oborii vzdéldni.
Komparaci SVP s RVP pied zahdjenim inspekéni innosti byly zjistény nedostatky. Ty byly
v pritbéhu inspekéni Cinnosti odstranény a v soucéasné dobé jsou v§echny SVP v souladu
s prislu§nymi RVP. Disponibilni hodiny byly ucelné v ucebnim plinu u vSech obori
vzdélani vyuZity pro posileni oblasti odborné vyuky.

Prubéh vzdélavani v predmétech spolecenskovédni oblasti mél nadstandardni uroveri.
Piirozenym zpiisobem dochdzi k rozvoji Ctendiskych dovednosti a upevnéni jazykovych
a komunikativnich kompetenci Zakii. V matematice a vypocetni technice bylo zaznamendno
cilené vedeni Zaku k rozvoji poZadovanych gramotnosti a kompetenci. PouZité formy
a metody prdace ucelné podporovaly rozvoj matematické a informacni gramotnosti Zaku
s durazem na vyuZiti ziskanych védomosti a dovednosti v praktickém Zivoté. Oblast
odborného vzdélavani vykazovala standardni uroveri. Prokazované védomosti a dovednosti
Zakii byly velmi dobré s ohledem na jejich moZnosti a schopnosti. Odpovidaly vysledkiim
vzdélavdani a stanovenym ciliim ve SVP. Velmi pozitivni je, %e pedagogicky sbor vietné
vedeni Skoly vychazi ve svém prFistupu a jedndni se Zdky ze skuteCnosti, Ze mnohym 7 nich
nahrazuje Skola absentujici rodinnou podporu, péci a zazemi. Pomdaha Zakam v pripravé na
samostatné uplatnéni v praktickém Zivoté. V tomto ohledu je existence Skoly nejen pro
samotné Zaky obrovskym piinosem.

Podminky pro teoretickou i praktickou vyuku jsou celkové na velmi dobré urovni.
Modernizace a obnova materidlni zakladny je priibéZné provdadéna v ndvaznosti na financéni
moZnosti Skoly. Pedagogicky sbor je stabilni, profesni rist ucitelit je vedenim Skoly
planovité podporovan.

Celoroéni minimadlni preventivni program, ktery je aplikovan na podminky Skoly, garantuje
bezpecné a zdravé prostiedi pro vzdélavaci cCinnost i pro akce piimo souvisejici se
vzdélavanim 7 hlediska prevence socidlné patologickych jevii. Pravidelnd technickad
kontrola a revize technickych a ochrannych zarizeni zabezpecluje nezdvadny stav budov
a vytvdaii dobré podminky pro zvySeni ochrany zdravi Zdki. Bezpecné prostiedi pro
vzdélavani je zajisténo.

Vysledky vzdélavani Zaki lze vzhledem k cilum Skoly hodnotit jako standardni. Vzdélavaci
potencidl Zakin se Skole daii cilené rozvijet. To potvrzuji i velmi dobré vysledky zavérecnych
zkousSek.

Ve sledovaném obdobi disponovala Skola dostateCnymi financnimi zdroji k zabezpeceni
vykondvanych Cinnosti. Ziskané financni prostiedky piidélené ze stitniho rozpoctu vyuZiva
Skola v souladu s ucely, na které ji byly pridéleny. Management Skoly se zapojenim do
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rozvojovych programii MSMT a dalSich projektii aktivné podili na ziskdvini dalSich
ucelovych prostiedkii, které umoZziiuji rozvoj skoly.

Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opiralo

1.

w ok

13.

14.
15.
16.
17.
18.

19.
20.
21.
22.
23.

Ztizovaci listina ¢j. 24047/SM/2005 ptispévkové organizace Odborné ucilisté a Praktické
Skola, Hoftice, Havlickova 54 ze dne 8. prosince 2005 s uc¢innosti od 1. ledna 2006

Rozhodnuti MSMT, &j. 5528/2010-21, ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych
v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni u Skoly Odborné ucilisté a Prakticka Skola, Hofice,
Havlickova 54 ze dne 2. bfezna 2010 s ucinnosti od 1. zafi 2010 (zapis obort vzdélani
se schvalenym rdmcovym vzdélavacim programem a oznaceni nahrazovanych obori jako
obory dobihajici)

Rozhodnuti MSMT, &j. 641/2012-25, ve véci zmény v udajich o pravnické osobé
Odborné ucilisté a Prakticka Skola, Hofice, Havlickova 54 ze dne 27.ledna 2012,
s u€innosti od 1. zati 2012 (zéapis oborti vzdélani se schvalenym rdmcovym vzdélavacim
programem a oznaceni nahrazovanych oborti jako obory dobihajici)

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni ze dne 8. 1. 2013

Jmenovani feditele $koly do funkce &. 53005/47/2001-OS ze dne 12. prosince 2001,
vcetné potvrzeni ve funkci

Vykaz M 8 o stfedni Skole podle stavu k 30. 9. 2012

Finan¢ni vypotradani dotaci poskytnutych krajem za roky 2010, 2011 a 2012
Soustava ukazateld k rozpoc¢tu organizace (upravené rozpocty) na roky 2010 a 2011
Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2011

Hlavni kniha tc¢etnictvi za rok 2011

. Dokumentace o =ziskdni financnich prostifedkli na realizaci rozvojovych projekta

a o zapojeni Skoly do aktivit financovanych z riznych zdroji v letech 2010 - 2012

Udaje o pouziti finan¢nich prostfedkd poskytnutych ze statniho rozpoctu na rozvojové
programy MSMT v letech 2010 - 2012

Dokumentace o provadéni fidici finan¢ni kontroly pfi nakladani s finan¢nimi prostfedky
statniho rozpoctu vedena v roce 2011

Organizacni a provozni fad Skoly ze dne 2. 1. 2012

Skolni fad, platny od 1. 3. 2010

Klasifikacni fad (ptiloha Skolniho fadu)

Pracovni fad, platny od 2. 1. 2012 (soucast organiza¢niho fadu)

Organizacni a funkéni zabezpefeni pro Skolni rok 2012/2013 (soucést organizaniho
fadu)

Koncepce rozvoje skoly na obdobi 2012 - 2015

Pléan préce pro Skolni rok 2012 - 2013

Soubor vnitinich norem (pokynil a ptikazi) platnych pro Skolni rok 2012/2013
Vlastni hodnoceni Skoly za $kolni roky 2009/2010

Zapisy z mésicnich pedagogickych porad, Skolni rok 2012/2013
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45.
46.

47.

48.
49.

50.
51.
52.
53.
54.

C.j.: CSIH-77/13-H

Plan kontrolni a hospitaci na Skolni rok 2012/2013 (soucast Planu prace)

Zéaznamy z hospitacni a kontrolni ¢innosti vedoucich pracovnikt, Skolni rok 2011/2012
a2012/2013

Pléan dal$iho vzdélavani na Skolni rok 2012/2013 ze dne 5. 9. 2012
Zapisy ze zasedani Skolské rady za rok 2012

Vyrocni zprava o ¢innosti skoly za Skolni rok 2011/2012

Rozvrh hodin vyuky pro $kolni rok 2012/2013

Personalni dokumentace Skoly pro Skolni rok 2012/2013

Zaznamy a dopisy vychovného poradce urcené rodi¢lim problémovych zaki, vedené od
roku 2008

Plan prace vychovného poradce OU a PrS Hotice ze dne 28. 8. 2012

Minimalni preventivni program pro Skolni rok 2012/2013 ze dne 28. 8. 2012

Preventivni program proti Sikanovani ze dne 28. 8. 2012

Hodnoceni dotazniku tykajiciho se uzivani a Sifeni navykovych latek ve Skole a jejim
okoli ze dne 10. 10. 2012

Népln prace - $kolni metodik prevence ze dne 1. 9. 2010

Spravni fizeni rok 2012, slozka pfijimaciho fizeni 2011/2012

Ttidni knihy vSech ro¢nikt

Vseobecné bezpecnostni pokyny pro praci na kovoobrabécich strojich ze dne 1. 4. 2011
Provozni fad u€ebny vypocetni techniky ze dne 1. 4. 2011

Provozni fad télocvicny ze dne 1. 4. 2011

Provozni fad Skolniho hfisté ze dne 1. 4. 2011

Vyhledéni a vyhodnoceni rizik pfi ¢innostech zakt v ucebnich oborech ze dne 1. 3. 2011

Odborné uciliste a Praktickd skola Hofice identifikace nebezpeci a bezpe€nostni opatieni
ze dne 1. 3. 2011

Bezpecnostni list Henkel (chemoprenové lepidlo) ze dne 1. 12. 1999

Zéaznam ze Skoleni o bezpeCnosti a ochran¢ zdravi pfi praci a PO pedagogickych
zaméstnancu ze dne 5. 4. 2012

Opatieni pro pifipadné zdoldvani mimotadnych situaci (Traumatologicky plan) ze dne
1.3.2011
Provérka bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci pro rok 2012 ze dne 3. 7. 2012

Pozarni poplachové smérnice Odborné ucilisté a Praktickd Skola, Hofice ze dne
1.4.2011

Pozarni evakuaéni plan ze dne 30. 11. 2005

Kniha urazii vedend od 11. 5. 2005 ke dni inspekce

Zaznamy o Urazech za Skolni rok 2012/2013

Zapis z porady mezipfedmétové komise konané dne 14. 10. 2012
Zapis z porady mezipfedmétové komise konané dne 8. 12. 2012
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zdkona miiZe reditel Skoly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, ato do 14 dnit po jejim pievzeti. Piipadné
piipominky zaSlete na adresu Ceskd $kolni inspekce, Wonkova 1142, 500 02 Hradec
Krdlové, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
Kralovéhradeckého inspektordtu (csi.h(@csicr.cz ) s pripojenim elektronického podpisu.

Inspekéni zprdvu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprdva vietné
Ppripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zavizeni, jichZ se
tikd, a v Krdlovéhradeckém inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Hradci Kralové dne 15. inora 2013

(razitko)
Titul, jméno, piijmeni, funkce
Mgr. Hana Rozsypalova, Skolni inspektorka Mgr. Hana Rozsypalova v. r.
Mgr. Dana Janulikova, Skolni inspektorka Mgr. Dana Janulikova v. r.
Mgr. Jiti Jetel, Skolni inspektor Mgr. Jiti Jetel v. r.
Bc. Dana Lundkova, kontrolni pracovnice Bc. Dana Lunédkova v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Hradci Kralové 25. tnora 2013

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Jifi Kopecky, feditel skoly Mgr. Jifi Kopecky v. 1.
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Piipominky Feditele Skoly

Pfipominky nebyly podany.
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