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Nazev pravnické osoby Zakladni Skola BartoSovice okres Novy Ji¢in,
vykonavajici ¢innost §koly:  prispévkova organizace

Sidlo: 742 54 BartoSovice 147

1CO: 70 980 772

Identifikator: 600 138 402

Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Zanou Mahd’ikovou, Feditelkou $koly
Zrizovatel: Obec Bartosovice, 742 54 BartosSovice 135
Misto inspek¢ni ¢innosti: 742 54 BartoSovice 147

Termin inspekéni Cinnosti: ~ 22. - 24. leden 2013

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou
podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim,
sttednim, vysSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich
piedpisi.

Hodnoceni souladu §kolniho vzdélavaciho programu zakladni skoly (SVP ZV) s pravnimi
ptedpisy a S Ramcovym vzdélavacim programem pro zékladni vzdélavani (RVP ZV) podle
ustanoveni § 174 odst. 2 pism. c) $kolského zakona.

Hodnoceni souladu skolniho vzdélavaciho programu Skolni druZiny s pravnimi piedpisy
podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. ¢) skolského zakona.

Hodnocené obdobi je od skolniho roku 2009/2010.

Aktualni stav Skoly

Zakladni skola BartoSovice okres Novy Ji¢in, ptispévkova organizace (Skola) vykonava
ginnost zakladni skoly (ZS), skolni druziny (SD) a $kolniho klubu (SK).

Skola je tvotena dvéma oddélenymi budovami, které se nachazeji v centru obce v blizkosti
zastdvky hromadné dopravy. Stravovani Zzakti probihda v budové nedalekého
zamecku. Stravovaci zafizeni neni soucasti Skoly, ale je organiza¢né zajiStén bezpecny
presun zaku.
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Od posledniho instituciondlniho hodnoceni nastaly podstatné zmény ve slozeni
pedagogického shboru, veetné kompletni vymény vedeni Skoly. Také v oblasti materialnich
podminek vzdélavani doslo k posunu a zlepSeni. Postupné byl vyménén zakovsky nabytek
v béznych i odbornych ucebnach a probihala pravidelna udrzba budov. Ve Skolnim roce
2012/2013 pracuje v celé skole celkem 13 pedagogickych pracovnikii, z toho 12 uditel
a jedna vychovatelka SD. Skola se pravidelnd prezentuje na vefejnosti, informuje o sobé
na webovych strankach, v obecnim a regionalnim tisku. Ackoliv soucasné vedeni pracuje
ve funkci teprve tieti rok, skola posiluje své postaveni v obci, zkvalitfiuje poskytované
sluzby smérem k rodiCovské vetejnosti a zvySuje podnétnost prostiedi ve Skolnich
budovach. Pracovni tym s$koly se pod vedenim feditelky zaméfuje na vytvareni piiznivé
pracovni atmosféry respektujici potieby zakli a jejich zdkonnych zastupcl. Soucasny
systém fizeni zachovava soucastem skoly i jednotlivym pracovnikiim dostate¢nou miru
samostatnosti, ve které je prostor i pro vzajemnou spolupraci.

Maximalni kapacita ZS je 250 zaki. K terminu inspekéni Ginnosti se ve $kole vzdélavalo
161 7akd, z toho 98 74kl na prvnim a 63 zaka na druhém stupni. Skola peuje téz o 15
zaki se zdravotnim postiZzenim, pro néZ ma zpracovany individudlni vzdélavaci plan (IVP).
Od posledni inspekce doslo k mirnému poklesu poctu zakh, pocet tiid zlstava stejny,
rovnéz pocet integrovanych zaki je stabilni. 49 zaki do Skoly dojizdi z okolnich obci.

Zaci maji k dispozici kromé deviti kmenovych uceben i daldi odborné a poloodborné
ucebny vyuzivané pro vyuku vypocetni techniky, pracovnich ¢innosti, jazyki, vytvarné
a hudebni vychovy. Vyuka miize probihat také ve venkovni ucebné a skola po domluveé
vyuziva i prostory v nedaleké zachranné stanici zivocichi. Odborné ucebny i kmenové
tfidy jsou postupné modernizovany a vybavovany pomickami a moderni didaktickou
a vypocetni technikou. Pro vyuku jsou vyuzivany 1 dal$i prostory a to Skolni zahrada,
naucni stezka a prostory Ceského svazu ochranci piirody. K vyuce télesné vychovy
ucitelé vyuzivaji $kolni télocviénu, posilovnu a travnaté obecni hiisté. Skolni chodby jsou
vyzdobeny kvé€tinami a obrazovym materialem. V prostorach chodeb maji Zaci k dispozici
informac¢ni nasténky.

Skola méa vytvofeny velmi dobré podminky pro vyuku, materidlni podporu ziskala
vV posledni dobé realizaci projektu EU penize Skoldm. Dlouhodobé se zaméfuje na
environmentalni vychovu, vychovu ke zdravi (jako jedna z prvnich v kraji se zapojila do
narodniho projektu Zdrava Skola). V posledni dob¢é pak klade diraz na vyuku jazyka
a inovaci ve vzdélavani. Vybavenost informa¢nimi a komunika¢nimi technologiemi (ICT)
se od posledni inspekce zlepsilo a je na dobré Grovni.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Vzdélavani probiha dle schvaleného a aktualizovaného ucebniho planu a Skolniho
vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani (SVP ZV). Oba SVP — pro ZS i SD, jsou
Vv souladu se zdkonnymi poZadavky.

V pribéhu inspekce byla realizovana hospitacni ¢innost vybranych predméta - cesky jazyk,
matematika, prvouka, zemépis a ptirodopis. Ve sledovanych hodinach volili ucitelé
organiza¢ni formy a metody prace zaloZzené piedevSim na frontalni vyuce a samostatné
praci zakd. Zaci komunikovali na urovni pfiméfené svému véku, v hodinach pievazovala
pozitivni atmosféra a aktivni ptistup zakt k vyuce. Vyuka byla vhodn¢ motivovana a byly
vhodné vyuzity Zivotnimi situace a mezipfedmétové vztahy. Vyucujici vétSinou slovné
posuzovali vykony zakl, v n€kolika piipadech bylo vyuzito klasifikace, sebehodnoceni
zakl zaloZené na praci s chybou a na u¢inné zpétné vazbé. Z didaktické techniky byly
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vyuzivany zejména interaktivni tabule k opakovani prostiednictvim jednoduchych
programu a k zakladni prezentaci uciva.

Vysledky vzdélavani zjistuje Skola ve vSech roc¢nicich s dirazem na 4. - 5. a 8. - 9. ro¢nik,
kde nabizeji zakiim zapojeni se do externiho hodnoceni vysledkti formou testovani SCIO.
Skola stanovuje zavéry vyplyvajici z jeji ¢innosti, projednava je na pedagogickych radach
a v metodickych organech a pfijima opatfeni K napravé a rozvoji urovné¢ vzdélavani.
Zvlastni pozornost vénuji ucitelé zakim s rizikem netspésnosti. Celkoveé je problematika
hodnoceni vysledkt vzdélavani v praxi skoly feSena systematicky a na dobré arovni.
Funkci vychovné poradkyné a metodicky prevence zastava jedna vyucujici. Ve spolupraci
s ostatnimi pedagogickymi pracovniky identifikuje, eviduje a nasledné¢ podle pokynu
a doporuc¢eni odbornych poradenskych zatizeni (dale OPZ) zajistuje vzdélavani zaku se
specialnimi vzdélavacimi potiebami (SVP). U zaku se zdravotnim postizenim, u nichz
OPZ doporucilo vypracovani IVP, je ve vzdélavani podle toho postupovano. Tyto plany za
ucasti jednotlivych vyucujicich zpracovava ucitelka, ktera vystudovala obor se zaméfenim
na praci se zéky se specifickymi poruchami uceni. Pfijimana opatfeni jsou v souladu
s potfebami jednotlivych zakt. Skola poskytuje informace a poradenskou pomoc
v zalezitostech tykajicich se vzdélavani na pravidelnych tfidnich schiizkach, individuédlnich
konzultacich a jednanich. Pozitivni v praci Skoly je 1 duisledné feSeni negativnich jevia
v zZivoté Skoly a ndsledné ptijimani opatfeni k napraveé. Pripravenost Skoly na vzdélavani
zaki se SVP ¢i1 zaki prichazejicich z jinych Skol v piipadé€ prestupi je zajisténa. Vyucujici
eviduji 1 diléi problémy v oblasti socialniho znevyhodnéni 74kl a poskytuji individualni
pomoc. Skola intenzivné rozviji prevenci rizikového chovani a zneuZivani navykovych
latek. Celkové je péce o zéky a o rozvoj jejich osobnosti hodnocena jako standardni.
Problematiku zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakl Skola sleduje a rozviji intenzivné
vychovu ke zdravi. Usiluje o bezpecné prostiedi pro vzdélavani a o podporu zdravého
vyvoje zakl. Pravidla bezpecnosti a ochrany zdravi jsou soucasti Skolniho tadu, Skola
prokazatelnym zplsobem poucuje zaky 1 dospélé pracovniky o bezpeCnosti a ochrané
zdravi. Z mnozstvi Urazi na Skole se nejvétsi pocet poji s télovychovnymi aktivitami
a s chovanim zakt béhem piestavek. Ve sledovaném obdobi nedoslo k nartstu jejich poctu
¢i zavaznosti. Opatieni Skoly v této oblasti jsou u¢inna. V prevenci socialné patologickych
jevu je pedagogiim napomocen minimalni preventivni program, jehoz soucasti je Siroka
nabidka mimogkolnich a zdjmovych aktivit realizovana prostfednictvim SK a SD. Ve $kole
je ziizen zakovsky samospravny organ (od 1. tfidy), ktery se podili na $ir§Sim zapojeni zaka
do déni skoly a umoziuje tésn¢jSi komunikaci na urovni ucitel — Zak a1 mezi Zaky
navzajem.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle poZadavkii Skolského
zakona

Vzdélavaci nabidka ZS odpovidd podminkdm jejiho zatazeni do $kolského rejstiiku.
Ucebni plan ZS je sestaven podle SVP ZV. Disponibilni hodiny posiluji pfedeviim
predméty jazykové, prirodovédné a matematiku. Anglicky jazyk je vyucovan od 1.
ro¢niku, od 7. ro¢niku je pak zafazen jesté jazyk némecky.

Pocty hodin, skladba predmétti a cela struktura vyukového dne, jako zacatek a konec
vyuky, pocet hodin ve vyu€ovacim dni, délky irozvrzeni prestavek, dale pocty zaku
ve tfidach a ve skupinach jsou v souladu s pravnimi ptedpisy.

Pfijimani Z&kd, rozhodnuti o pirestupech a ukoncovani Skolni dochazky probé&hlo
ve sledovaném obdobi v souladu s pravni normou.
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Reditelka 8koly a jeji zastupkyné idi Ginnost uditelti na zakladé organizaéniho fadu, ve
kterém jsou stanoveny kompetence pro jednotlivé funkce. Ve Skole pracuji metodické
organy, se vSemi dulezitymi problémy a ukoly je pravidelné seznamovana pedagogicka
rada. Cinnost $koly umoziiuje naplitovat cile dané obéma SVP. Jsou vytvoieny zasadni
koncepéni a autoevaluacni dokumenty Skoly, které vymezuji rozvoj Skoly a hodnoti
napliiovani SVP. Otazky strategie rozvoje jsou projednavany ve vedeni $koly, ve $kolské
rad¢ a se zfizovatelem.

Kontrolni ¢innost postihuje vSechny oblasti prace Skoly a je systematicka. Hospitacni
¢innost Se zamétuje predev§im na adaptaci zakid prvnich ro¢niki, plnéni osnov a na vedeni
povinné dokumentace. Cilem veskeré kontrolni ¢innosti je sledovat formy a metody prace
a napomahat pti feSeni ptipadnych problémi. Je vénovéana pozornost individualizaci zaki
ve vyuce, motivaci, ¢i metodické podpofe vyucujicich. Metodické organy zjistuji dobrou
uroven funk¢énich gramotnosti zakti a hodnoti vysledky vzdélavani. Predavani informaci
mezi vedenim $koly a pedagogickymi pracovniky i na odlou¢eném pracovisti (SD) je
organizacné zajisténo.

Vychovna poradkyné a metodi¢ka prevence absolvovala potfebné vzdélani v oblasti
vychovného poradenstvi a ucastni se dil¢ich kurzi zaméfenych na metodiku prevence.
Pedagogicky sbor proSel genera¢ni obménou, Vv soucasnosti pievladaji pracovnici s kratsi
a sttedn¢ dlouhou pedagogickou praxi. Slozeni pedagogického sboru umoziuje plnit cile
vzdélavacich programi.

Vedeni skoly se zabyva personalnim rozvojem zaméstnancii a vytvati podminky pro jejich
profesni rust. Ze 13 pedagogickych pracovnikli aktualné tii nespliuji kvalifikaci. Jedna
z nich si kvalifikaci dopliuje v magisterském studiu. Vyucujici se pribézné vzdélavaji
v ramci dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikii (dale DVPP). Mezi priority DVPP v
poslednich letech patfi vzdélavani v oblasti ICT, cizich jazyki a pedagogicko-
psychologickych dovednosti. Ve skolni druzin¢ pracuje kvalifikovana vychovatelka.
Zvysovani a roz§ifovani jejich kvalifikace vénuje $kola naleZitou pozornost. Skolni systém
DVPP podporuje realizaci SVP, u viech pedagogickych pracovnikti podporuje zlepseni
informacni gramotnosti a schopnosti komunikace v cizim jazyce. Zahrnuje dopliovani,
rozsifovani a prohlubovani odborné kvalifikace pedagogti. Reditelka spliiuje kvalifikaéni
piedpoklady pro vykon funkce.

Finanéni piedpoklady $koly k zabezpeceni SVP byly posuzovany na zakladd
ekonomickych a vykonovych ukazateli za roky 2009 az 2011. Skola ve sledovaném
obdobi hospodatila s finan¢nimi prostiedky poskytnutymi ze statniho rozpoctu na piimé
vydaje na vzdélavani a rozvojové programy vyhlasované MSMT, s finan¢nimi prosttedky
na provoz z rozpoctu ziizovatele, finanénimi prosttedky z ESF a ostatnimi zdroji (uplata
za vzdélavani ve Skolni druzing, vynosy z dopliikové cCinnosti, vlastni fondy, dary aj.).
Finanéni prostfedky poskytnuté ze statniho rozpoctu kryly primérné 77 procent celkovych
neinvestiCnich vydaji. Ziizovatelem poskytnuté financni prostiedky kryly primérné
15 procent celkovych neinvesticnich vydaji a byly dostacujici pro zajisténi provozu Skoly.
Poskytnuté finan¢ni prostiedky statniho rozpoctu byly pouZzity pfedev§im na platy, ostatni
platby za provedenou praci, souvisejici zdkonné odvody, zékladni Skolni potieby,
ucebnice, ucebni pomicky a dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki. Pedagogicti
pracovnici se dastnili vzdélavacich akci, které podporovaly SVP. V ramci svych
finanénich moZnosti Skola provadéla pribézné obnovu ucebnich pomiicek v ndvaznosti
na realizaci SVP.

Skola &erpala uéelové finanéni prostiedky zrozvojovych programii MSMT , Zvyseni
nenarokovych slozek plati pedagogickych pracovnikl regionalniho Skolstvi s ohledem
na kvalitu jejich préace®, ,,Posileni trovné odménovani nepedagogickych pracovniki®,
“Skolni potieby pro zéky 1. ro¢niku zakladniho vzd&lavani“ a ,Posileni platové trovné
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pedagogickych pracovnikii s vysokoskolskym vzdélanim, kteti spliuji odbornou
kvalifikaci podle zikona &. 563/2004 Sb.“ Ucelové uréené finanéni prostiedky byly
pouzity v souladu s cili programti. Ve sledovaném obdobi $kola ziskala finan¢ni prostiedky
Z programu ,,EU penize Skoldm* spolufinancovaného z ESF (realizace pokracovala i v roce
2012). Ztizovatel poskytl skole kazdoro¢n¢ grant na ,,Détsky den®.

Skolni vzd&lavani probihalo v budovach zaptijéenych $kole ziizovatelem. Udrzba a opravy
mensiho rozsahu byly hrazeny Skolou z vlastnich finan¢nich prostiedkd, opravy vét§iho
rozsahu hradil ztizovatel.

Spoluprace skoly s partnery ma ptiznivy vliv na zpiisob a prubéh vzdelavani. Pti plnéni
tkoli ve vzdélavani ZS dale spolupracuje napi. se spoledenskymi organizacemi,
s poradenskymi zatizenimi a fadou neziskovych a statnich organizaci (Skola také rozviji
spolupraci s okolnimi $kolami. Reditelka vytvaii podminky pro &innost $kolské rady.
Piedava informace o prub¢hu vzdélavani, koncepéni zaméry rozvoje Skoly a dokumenty
K projednani ¢i schvaleni. Ve $kole pracuje rodiCovské sdruzeni, které podporuje vybrané
akce Skoly. Zakonni zastupci jsou o ¢innosti Skoly informovani prostfednictvim webovych
stranek Skoly a vyvések, prostfednictvim Skolniho Casopisu a informadtort, jsou zvani na
konzultace a na pravidelné tiidni schiizky. Zaci vyuZivaji k feseni problémi piimy kontakt
na ucitele. Se zfizovatelem projednava feditelka Skoly ekonomickou problematiku
vzdélavani a provoz Skoly.

Od roku 2010/11 je skola zatfazena do programu inkluzivni tvorby strategie ve spolupraci
s odborniky s Centra podpory inkluzivniho vzdélavani (CPIV) v Opave.

Skola je zapojena v projektu ,,Kariérovy kou¢ink do $kol®, ktery pomaha pfipravit zaky na
budouci vybér své profese.

Zavéry

o Skola pii své innosti postupuje v souladu se zaiazenim do Skolského rejstiiku.

o Skolni vzdélivaci programy zdkladni $koly a Skolni drufiny jsou vypracovdny
V souladu se Skolskym zdakonem a Ramcovym vzdélavacim programem pro zdakladni
vzdélavani. Oba SVP jsou zpFistupnény veiejnosti. P¥i piijimdni kit dodriuje Skola
princip rovnosti.

o Pii vidélivini %iki ZS respektuje zdsady a cile Skolského zikona. Sleduje
a vphodnocuje vysledky vzdélavani, usiluje o postupné zvySovani jejich standardni
urovné a podporuje rozvoj osobnosti Zaki, pricemZ prikladné vyuZiva Skolnich
projektii. Pritbéh vzdélavani rozviji u Zaki klicové kompetence. Vyuka je zaméiena
na jejich vSestranny rozvoj aje diferencovand s ohledem na vék a individudlni
moZnosti Zaki.

o Skolni systémy (hodnoceni vysledkii vzdélavini %dkii, vnitini kontrola, vedeni %dkii
K dispéSnosti, spoluprdce s partnery, informovanost rodicii) jsou funkéni a na dobré
urovni. Zajistuji prostiedi potiebné k dosaZeni stanovenych cili vzdélavani
a k vSestrannému rozvoji osobnosti Zdiki.

e Programy prevence Skolni neuspéSnosti, socialné patologickych jevit a vychovného
poradenstvi jsou funkcni a odraZi se v piiznivém Skolnim klimatu.

e Persondlni predpoklady ZS, piiznivé klima $koly a efektivnost organizace vzdélivini
umoZiuji plnit stanovené vzdélavaci cile SVP.
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o  Materialné technické podminky jsou na dobré urovni. Od posledni inspekce doslo
K jejich zlepSeni a zkvalitnéni, zejména v oblasti uc¢ebnich pomiicek, vybaveni uceben
ndabytkem a didaktickou a vypocetni technikou.

Seznam dokladii a materiald, o které se inspek¢ni zjiSténi opiralo

1. Zapis zmény v rejstitku §kol a $kolskych zatizeni vydany MSMT ze dne 9. 11. 2012
¢. j. MSMT 48864/2012-62 s G¢innosti od 9. 11. 2012 (obory vzdélani)

2. Zapis zmény V rejstiiku §kol a §kolskych zatizeni vydany MSMT ze dne 19. 8. 2010
¢.j. 21 167/2010-21 s uc¢innosti od 19. 8. 2010 (zména feditele Skoly)

3. Rozhodnuti Krajského tifadu Moravskoslezského kraje C. j. MSK 91262/2007

0 stanoveni poc¢tu zaki v jednotlivych povolenych oborech vzdélavani ze dne 11. 6.

2007 s ucinnosti od 1. 9. 2007

Jmenovaci dekret feditelky Skoly ze dne 18. 6. 2010 a s t¢innosti od 1. 10. 2010

Ztizovaci listina ptispévkoveé organizace Zakladni Skola BartoSovice okres Novy

Ji¢in ze dne 18. 9. 2002 vcetné dodatki €. 1 az 4

6. Rozhodnuti Krajského uradu Moravskoslezského kraje ¢. j. MSK 142962/2011
0 vymazu $kolni jidelny z rejstiiku $kola Skolskych zatizeni ze dne 25. 8. 2011
s ucinnosti od 1. 9. 2011

7. Réamcovy plan 2012-2015 (Zdrava skola) ze dne 27. M8. 2012

8. Ro¢ni provadéci plan Zdrava Skola skolni rok 2012-2013 ze dne 27. 8. 2012

9. Komplexni fizeni kvality ZS Bartoovice, nedatovano

10. Vlastni hodnoceni Skoly ze dne 27. 10. 2010

11. Vykaz o zékladni skole podle stavu k 30. 9. 2012

12. Vykaz o $kolni druzing podle stavu k 31. 10. 2012

13. Vykaz o skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2012

14. Vykaz o teditelstvi skol podle stavu k 30. 9. 2012

15. Rozhodnuti o pfijimani zakt do 1. ro¢niku pro skolni rok 2012/2013

16. Skolni matrika zakladni $koly v elektronické podobé

17. Koncepce rozvoje Zakladni skoly Bartosovice ze dne 6. 4. 2010

18. Napln¢ prace vedoucich pracovniki Skoly platné ke dni inspekce

19. Organizacni struktura, nedatovano

20. Plan préce Skoly skolni rok 2012/2013 ze dne 30. 8. 2012

21. Mé&sicni plany prace za Skolni roky 2012/2013

22. Kontrolni ¢innost — skolni rok 2012-2013, nedatovano

23. Plan prace teditele 2012/13, nedatovano

24. Hospitacni ¢innosti ve Skolnim roce 2012/2013, nedatovano

25. Plan ¢innosti — 1. Stupen 2012/2013

26. Plan skolnich akci na skolni rok 2012/2013, nedatovano

27. Organizace Skolniho roku 2012/2013, nedatovano

28. Plan spoluprace MS PZ a ZS PZ Bartosovice na §kolni rok 201220134, nedatovéano

29. Plan sportovnich soutézi 2012/2013, nedatovano

30. Skolni #ad s platnosti od 27. 8. 2012

31. Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zaka ze dne 27. 8. 2012

32. Organizacni fad ze dne 1. 9. 2006

33. Provozni fad ze dne 24. 5. 2011

34. Zapisy z jednani Skolské rady ve $kolnim roce 2011/2012 a 2012/2013

35. Vnitini fad skolni druziny ze dne 3. 9 2012

36. Vnitini fad Skolniho klubu ze dne 3. 9 2012
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Rozvrh hodin ve skolnim roce 2012/2013

Zapisy z pedagogickych rad ve skolnim roce 2011/2012 a 2012/2013

Plan DVPP na obdobi 2011-2013 ze dne 4. 1. 2011

Uskute¢néné DVPP 2011-2013, nedatovano

Program primarni prevence pro zaky 6. tid zakladni skoly, nedatovano

Skolni preventivni strategie ZS BartoSovice obdobi 2011/2014 ze dne 6. 9. 2011
Prevence Sikany s platnosti od 3. 9. 2010

Spoluprace skoly s policii ze den 8. 3. 2011

Minimalni preventivni program Skolni rok 2011/2012, nedatovano

Minimalni preventivni program Skolni rok 2012/2013 ze dne 27. 8. 2012
Postup skoly pti vyskytu a pfi podezieni na uziti navykovych latek, nedatovano
Program proti $ikanovani ZS Bartogovice pro $kolni rok 2011/2012, nedatovano
Strategie vychovného poradenstvi ZS Bartogovice, nedatovano

Plan vychovného poradenstvi ze dne 30. 8. 2011

Plan vychovného poradenstvi pro Skolni rok 2012/2013 ze dne 27. 8. 2012
Hodnoceni projektu Karierovy koucink do skol, ktery probihal v terminu 5. 12. 2011
—27.1.2012

Vyhodnoceni prace skolniho parlamentu ve skolnim roce 2011/2012, nedatovano
Individuélni vzdélavaci plany Zaka platné ve Skolnim roce 2012/2013

Kniha tirazli zékladni Skoly vedena od Skolniho roku 2008/2009

Zaznamy o urazech pocinaje Skolnim rokem 2009/2010

Traumatologicky plan ze dne 20. 5. 2011

Osnova pouceni zakii zakladni Skoly pred Skolnim vyletem, nedatovano
Bezpecnostni pokyny k realizaci Skolnich vyletti, nedatovano

Pokyny k zajisténi plaveckého vycviku, lyzarského kurzu, vychazek a skolnich
vyletl

Povolovani akci konanych mimo areal, nedatovano

Zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti a zakt ve Skole ze dne 12. 8. 2010
Smérnice feditelky Skoly BOZP pii vychovné vzdélavaci ¢innosti ze dne 26. 10
2010

Hodnoceni rizik ze dne 3. 2. 2010

Zapis o provedenych revizich elektrickych spotfebict ze dne 3. 1. 2013

Zapis kontrole hasicich piistroji s datem kontroly 22. 2. 2012

Zaznam o kontrole pozarniho vodovodu s datem kontroly 22. 2. 2012

Protokol z odborné technické kontroly ¢islo 125/2012/780 ze dne 12. 2. 2012
(telovychovné naradi a sportovni vybaveni Skolnich zahrad)

Zpréva o kontrole plynového zatizeni ze dne 1. 1. 2012

Rady ugeben, t&locviény a venkovnich prostor platné v dobé inspekce

Plan spoluprace MS a ZS Bartosovice na §kolni rok 2012 — 2013, nedatovano
Plan soutézi ve Skolnim roce 2012/2013, nedatovano

Plan skolnich akci, nedatovano

Rozvrh hodin platny ve skolnim roce 2011/2012

Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikli ZS

Ttidni knihy hospitovanych tfid zakladni Skoly vedené ve Skolnim roce 2012/2013
Rozvrhy hodin platné ve Skolnim roce 2012 — 2013

Plan EVVO (dlouhodoby), nedatovano

Skolni program EVVO, nedatovéano

Plan environmentalni vychovy, vzdélani a osvéty pro Skolni rok 2012/2013,
nedatovano

Plan environmentalni zamétenych akci ve Skolnim roce 2012/2013, nedatovano
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82. Osvédéeni o prijeti do sité programu Skola podporujici zdravi ze dne 1. 12. 2012

83. Zlaté certifikaty za rozsahlou péci vénovanou hodnoceni vysledkt vlastni vychovné
vzdélavaci ¢innost“ v letech 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010, 210/2011

84. Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniki ZS

85. Ttidni knihy hospitovanych tiid vedené ve skolnim roce 2012/2013

86. Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani s platnosti od 5. 12. 2010

87. Skolni vzdélavaci program $kolni druziny s platnosti od 1 9. 2012

88. Skolni vzdélavaci program $kolniho klubu s platnosti od 1 9. 2012

89. Uc¢ebni plan, Skolni rok 2012/2013

90. Tabulky &. 1 - Udaje o finanénim vypoiadani dotaci poskytnutych ze statniho
rozpoctu v roce 2009 ze dne 15. 1. 2010, v roce 2010 ze dne 14. 1. 2011 a v roce
2011 ze dne 16. 1. 2012

91. Utetni zavérka sestavena k 31. 12. 2009 ze dne 28. 1. 2010, sestavena
k 31.12. 2010 ze dne 15. 2. 2011 a sestavena k 31. 12. 2011 ze dne 13. 2. 2012

92. Hlavni ucetni kniha obdobi 1-12/2009, obdobi 1-12/2010 a obdobi 1-12/2011 tisk
dne 5. 11. 2012

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zikona miiZe ieditel $koly/Skolského zafizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pfevzeti. Piipadné piipominky zaSlete na adresu Ceskia Skolni inspekee,
Moravskoslezsky inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava 2, pripadné
prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.t@csicr.cz)
S pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Moravskoslezském inspektoratu Ceské §kolni
inspekce.
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SloZeni inspekéni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Novém Ji¢iné dne 14. Gnora 2013

(razitko)
Mgr. Jiti Crhonek Jifi Crhonek v.r.
Mgr. Josef Navratil Josef Navratil v.r.
Bc. Oldfiska Kienkova Oldriska Kienkova v.r.

Datum a podpis fFeditelky S§koly/$Skolského zafizeni potvrzujici projednani a pievzeti
inspek¢ni zpravy

V Bartosovicich dne 22. imora 2013

(razitko)

Mgr. Zana Mahd’akova, feditelka $koly Zana Mahd’akova v.r.
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Pripominky reditelky Skoly

....... Ptipominky nebyly podany.
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