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ZAKLADNI UDAJE

e Zékladni $kola Dé&in IX, Na P&siné 330 neni zatazena do sité¢ Skol podporujicich
zdravi.

e Mgsto D&¢in neni zatazeno do narodni sité zdravych mést CR.

e Tato sidliStni, iplné zakladni Skola k datu konani inspekce vzdélavala v 18 tfidach 383
zaky, ptiCemz prvni stupen tvoii 10 tiid s 205 zaky. Tti tfidy 1. stupn€ jsou urceny
zakilim se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

PREDMET INSPEKCE

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vys§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpisti, zamétend na 1. stupen zakladnich skol

INSPEKCNI ZJISTENI

1. Podminky Skoly k realizaci vvchovy ke zdravi.

Formalni podminky zafazeni do rejstriku Skol

Na zékladé¢ usneseni zastupitelstva mésta ¢. ZM 0312 0807 ze dne 11. 12. 2003 Mé&sto Décin
vydalo sucinnosti od 1. 1. 2004 zfizovaci listinu s ndzvem ,,Zakladni Skola Dé&cin IX,
Na Pé&Sin€ 330, prispévkova organizace®. Dne 15. 9. 2005 byl nazev Skoly dodatkem ¢. 2
ke zfizovaci listin€é zménén na: ,,Zakladni Skola a Matefska Skola Décin IX, Na Pésiné 330,
ptispévkova organizace®. Tento dodatek nabyl uc¢innosti dne 16. 9. 2005. Na zaklad¢ Zzadosti
Mésta Dé&¢in bylo Krajskym twfadem Usteckého kraje, odborem 8kolstvi, mlddeZe
a telovychovy dne 15. 2. 2006 vydano pod €. j. SMT-95/2006-48 Rozhodnuti o zapisu zmény
v idajich vedenych v rejstitku $kol a 3kolskych zatizeni. Uginnost tohoto Rozhodnuti je
od 16. 2. 2006. Kapacita Skoly ¢ini 700 zakt. V soucasné dob¢€ je naplnéna z 54,71 %.
Piepocteny pocet pedagogickych pracovnikl ve Skole je 24,0. Na jeden plny uvazek ucitele
ptipada 16 zakda.

Vlastni hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly hodnoti podminky vzdé&lavani v oblasti vychovy ke zdravi celkové jako velmi
dobré. Z rozhovorl s vedenim a pedagogy Skoly a ze zapisii pedagogickych rad za uplynulé
dva Skolni roky je zfejmé, Zze témata vychovy ke zdravi jsou pravidelnou soucésti kazdé
pedagogické rady. Pedagogové maji moznost se k dané oblasti vyjadrit, dat navrhy, podnéty,
pfipominky. Skola zatim neuskute¢nila samostatn& sebehodnoceni, ale ve vyro¢nich zpravach
za uplynulé dva Skolni roky je zaznamenano hodnoceni podminek vzdélavani, soucasné jsou
uvadeény i rezervy v dil¢ich oblastech vychovy ke zdravi.

Minimalni preventivni program je zpracovan v dokumentu ,,Skolni preventivni strategie
2005-2006“. Hlavni pilit prevence patologickych jevl tvofi interaktivni akce, kdy ucitelé
vyuzivaji vSech vhodnych pftilezitosti (vyucovaci hodiny, Skolni i mimoskolni ¢innosti)
k plnéni cili priméarni prevence. Soucasti primarniho preventivniho programu je i vychova
ke zdravému Zivotnimu stylu a odpovédnosti za své zdravi.
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Organizace §koly podle stupné poskytovaného vzdélani

Organizace vzdélavani ve Skolnim roce 2005/2006 vychazi z ,,Organizacniho iddu Skoly
a organizacniho schématu ZS pro $kolni rok 2005-2006“. Tato vnitini smérice je zavazna
pro vSechny zaméstnance subjektu a fesi zakladni pravidla zivota Skoly. Upraveny vnitini fad
byl projednan a schvalen pedagogickou radou dne 29. 8. 2005, u¢innost nabyl dne 2. 9. 2005.
Pfesto se nejednd o inovovany (aktualizovany) dokument, nebot v ¢asti IIl. (Prdva
a povinnosti pracovnikii Skoly) nereaguje na nové pravni predpisy uplatiiované ve Skolstvi
postupné od ledna roku 2005, odkazuje se na jiz neplatné Skolské pravni normy a v bod¢€ 13
dokonce uvadi, ze ,,Ve Skole je povoleno kouiit pouze v urceném kabinetu, kam Zdaci nemaji
piistup“. Skolni tad (Rdd $koly) je souasti organiza¢niho fadu $koly a obsahuje: prava
a pravidla chovani z&kl, dochazku do Skoly, zachézeni se Skolnim majetkem, ucebnicemi,
vnitini rezim Skoly a prava rodict. Neobsahuje pravidla pro hodnoceni vysledkl vzdélavani
zakl. Rozvrh vyucovacich hodin respektuje fazeni vyucovacich pfedméti podle narocnosti.
Vyjimkou je vyuka ciziho jazyka ve IV. a V. tfidach, kdy je tento pfedmét zafazovan na Ctvrté
a paté (koncové) vyucovaci hodiny. Divodem tohoto feSeni je persondlni zajisténi vyuky.
Béhem prestdvek maji Zaci moznost volného pohybu po prostornych chodbach. Bezpecnost
zaki je zajiSténa dozorovou Cinnosti ucitelti. Presto, Ze jsou chodby prostorné a bezpecné,
nejsou v potiebné mife (pouze dva stoly na stolni tenis) vybaveny nafadim a nacinim
pro odpocinkové a relaxaéni aktivity. Skola leZi v bezpedné zoné, bezprostiedné pred $kolni
budovou jsou sportovisté, kterd nejsou béhem piestdvek ani v letnim obdobi zpfistupnéna
zakim. Informacni systém pro zaky je Skolou vytvofen a je funk¢cni.

Materialni podminky

Materidlni podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi jsou velmi dobré. VSechny ttidy
prvniho stupné maji svou kmenovou uc¢ebnu s funkénim vybavenim. Zaroven kazdy zdk mé
misto pro ulozeni svych véci. Pro odklddani svrski a bot slouzi kazdé tiidé samostatna,
zamykatelnd Satna. Ucebny jsou podnétné, maji svou identitu a vyzdoba vypovidd o praci
jednotlivych Zdkovskych kolektivl, ale i pedagogii. Ttidy jsou vybaveny novym, vzhledem
k vySce zakil vyhovujicim Zakovskym nébytkem. Variabilita zakovskych stolkli umoziuje
vyuzit prostornych uéeben v priibdhu vyuky i k pohybovym aktivitim. Zaci vyuZivaji nové
zrekonstruované socidlni zatizeni. Pro vyukové potieby jsou zakim k dispozici odborné
pracovny vypocetni techniky, keramickd dilna a pro télesnou vychovu i dvé velmi dobie
vybavené télocviény. Jak bylo vySe uvedeno, soucdsti Skolniho aredlu jsou i sportovisté
pro mi¢ové hry a lehkou atletiku. Piesto, ze ma Skola nadstandardni podminky pro télesnou
vychovu, maji Zaci prvniho stupné pouze dvé hodiny télesné vychovy tydné. Zaci maji
moznost stravovani ve Skolni jideln¢, kterd je soucasti Skoly. Pro bezprostiedni oSetieni ma
Skola nekolik stanovist’ s lékarnickami. V piipadé Urazu ke kratkodobému pobytu slouzi
sborovna, ¢&i prostor pred kancelafemi vedeni $koly. Skola nepouziva specialnich ugebnich
textl pro vychovu ke zdravi. Vyuziva bézné ucebnice k vyuce ptirodoveédy, prvouky
a vlastivédy. Portfolia k vychové ke zdravi Skola nevede. Dle vyjadieni vedeni Skoly a vlastni
hospitacni ¢innosti 1ze konstatovat, ze Skola ma dostatek vyukovych materiala ke sledované
tématice (nasténné vyukové materidly, videokazety, encyklopedie, poc¢itatové hry). Ucebni
pomicky umoziuji efektivni vyuku.

Prevence socialné patologickych jevii a vychova ke zdravi u zaki

Druhym rokem zde funguje détsky parlament. Zucastiuji se ho zaci druhych az devatych tiid.
Jednani parlamentu se zabyva tvorbou pravidel chovani, fesi se zde pfipominky a naméty
vSech zakd. V pribéhu inspekce byla ve vyufovacich hodinach i béhem prestavek ziejma
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otevienost a partnerstvi v komunikaci. UCcitelé respektuji osobnost kazdého Zdka, b&hem
vyucovani vytvareji podminky pro uplatiovani zkusenosti Zakl z bézného Zivota.
Podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi jsou na standardni urovni.

Hodnotici stupnice k bodu 1:

stuperi: -1 stupeii: 0 stupen: +1

Podminky Skoly k realizaci Podminky skoly k realizaci Podminky skoly k realizaci vychovy
vychovy ke zdravi obsahuji vychovy ke zdravi jsou na ke zdravi jsou na urovni piiklad
rizika standardni irovni dobré praxe

r ~r

2. Personalni Fizeni a personalni podminky §koly pro oblast vvchovy ke zdravi.

Formalni podminky zafazeni do rejstriku Skol

Na 1. stupni je pfepocteny pocet pedagogickych pracovniki 10, coZ predstavuje 21 zak
na jeden uvazek.

Rizeni §koly

Reditel $koly preferuje demokraticky styl vedeni zaméstnancli, zabyva se jejich navrhy
a naméty. Organizacni fad vcetné struktury obsahuje zakladni zdsady a nastroje fizeni Skoly.
Schéma tizeni pfehledné vymezuje vztahy podfizenosti a delegovani kompetenci vedoucim
pracovnikiim jednotlivych usekd.

Komunikace s vefejnosti je vedena feditelem Skoly, vnitini komunikace je zajiSténa
operativnimi poradami s pracovniky Skoly. Dalsi informace jsou pfedavany formou obéZznika
nebo zvefejiovanim na informacnim panelu ve sborovné skoly. Systém komunikace je
funk¢ni.

Reditel $koly vyuziva rozsifené vedeni, metodické utvary a pedagogickou radu k piipravé
na prechod skoly k vlastnimu Skolnimu vzdélavacimu programu. Na plnéni cili vychovy
ke zdravi se bézné podileji vSichni vyucujici, zejména v pfedmétech prvouky, ptirodoveédy
a télesné vychovy, coz piedstavuje 100%. Rizeni $koly je na standardni Girovni.

Mistni iniciativy
Od prosince roku 2005 pracuje Skolska rada, ktera se zatim na koncep&nim planovéani skoly
nepodilela.

Skolni poradenstvi

Kvalifikovana vychovna poradkyné a Skolni metodi¢ka prevence, které plni tikoly pro celou
Skolu dohromady velmi dobfe spolupracuji srodi¢i. Pro né zajistuji ve spolupraci
s pedagogicko-psychologickou poradnou pravidelné jednou za mésic poradenskou sluzbu.

Personalni podminky

Z celkového poctu dvanacti zaméstnancli na 1. stupni je deset pedagogii (1 muz a 9 Zen),
jejichz primérny vek je 44,8 roku. Popis pracovnich mist je uveden v pracovnich néplnich.

Pedagogicky sbor je stabilni, pfevazna vétsina uditeldi pracuje na $kole vice jak 10 let. Reditel
Skoly nemd zpracovana zadna kritéria vybéru pracovnikll. Systém poskytovani odborné
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a metodické pomoci zacinajicim ulitelim je na standardni Grovni, vyuZziva profesionality
zkuSenych pracovniki.

Reditel $koly je odborné kvalifikovany, ve funkci pracuje 21 let. Absolvoval piipravu fediteld
k pfechodu skol na pravni subjektivitu. Odborné kvalifikovani jsou i vSichni ucitelé 1. stupné,
coz je 100% z celkového poctu pedagogickych pracovnikii.

S dal$imi kvalifikaénimi pifedpoklady je pouze vychovna poradkyné.

DalSi vzdélavani pedagogickych pracovniku (sledované obdobi $kolniho roku 2004/2005
a 2005/2006)

Akci dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli se ve sledovaném obdobi zucastnilo osm
pedagogii. VSechny absolvované vzdélavaci akce se tykaly pouze prohloubeni odborné
kvalifikace. Akci zaméfenych k vychové ke zdravi se z pedagogti nikdo nezucastnil.

Persondadlni iizeni a persondlni podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi jsou
na standardni urovni.

Hodnotici stupnice k bodu 2:

stupeii: -1 stupeii: 0 stuperi: +1

Personalni fizeni a personalni | Personalni fizeni a personalni | Personalni fizeni a personalni
podminky Skoly k realizaci podminky Skoly k realizaci podminky Skoly k realizaci vychovy
vychovy ke zdravi obsahuji vychovy ke zdravi jsou na ke zdravi jsou na urovni ptikladi
rizika standardni urovni dobré praxe

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti &. j. SMT-95/2006-48 Krajského uadu Usteckého kraje odboru $kolstvi,
mladeze a télovychovy ze dne 15. 2. 2006 ve véci zapisu zmény v udajich vedenych
v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni

2. Ztizovaci listina ,, Zékladni Skoly Déc¢in IX, Na Pé&siné 330, ptispévkova organizace*
ze dne 11. 12. 2003

3. Dodatek ¢. 2 ke zfizovaci listin€é ,, Zékladni Skoly Dé&Cin IX, Na Pé&Sine 330,
ptispévkova organizace™ — zména nazvu organizace

4. Vykaz o zakladni skole S 3-01 ze dne 11. 10. 2005

5. Vykaz o feditelstvi Skol R 13-01 ze dne 4. 11. 2005

Ttidni knihy uplatiiované ve vSech ttidach prvniho stupné ve skolnim roce 2004/2005
a 2005/2006

7. Tiidni vykazy vSech tfid prvniho stupné uplatiiované ve Skolnim roce 2005/2006
8. Organizaéni fad $koly a organiza¢ni schéma ZS — $kolni rok 2005-2006
9. Skolni preventivni strategie 2005-2006

10. Rozvrhy vyucovacich hodin vSech tfid prvniho stupné uplatiiované ve Skolnim roce
2005/2006

11. Zaznamy z pedagogickych rad konanych ve Skolnim roce 2004/2005 a 2005/2006
12. Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2004/2005 a 2005/2006

13. Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii pracujicich ve Skolnim roce
2005/2006 ve ttidach prvniho stupné

14. Piehled DVPP za obdobi Skolniho roku 2004/2005 a 2005/2006
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ZAVER

Skola md p¥iznivé podminky pro realizaci vychovy ke zdravi. V oblasti materidlné-
technického zdzemi ucitelé vyuZivaji dostupnych rozmanitych pomiicek. Nejsou vSak
v potiebné mire vyuZivany velmi dobré prostorové moZnosti Skoly. Organizacni struktura,
informaéni i komunikacni systém jsou funkéni. Skola vytvaii vhodné podminky i pro #dky
se specidalnimi vzdélavacimi potiebami. I pres vySe popsané nevyuZité moZnosti Ize
konstatovat, Ze Skola se snaZi vytviret podminky pro harmonicky rozvoj Zakii.

Podminky k realizaci vychovy ke zdravi jsou na standardni uirovni.

SloZeni inspekcéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno a piijmeni Podpis
Inspekéni tym
Vedouci tymu Mgr. Erika Bednarova V.I.
Clen tymu Mgr. Milan Popule V.I.

V Mosté dne 16. biezna 2006

Razitko
Dle § 174 odst. 13 Skolského zakona, ve znéni pozdéjsich piedpisii, miiZe i'editel Skoly podat
piipominky k obsahu inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na
adresu pracovisté vedouciho inspekéniho tymu: Ceskad Skolni inspekce, Délnicka 21, 434 80
Most - Velebudice.
Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasila CST

ziizovateli a Skolské radé, inspekcni zprdava véetné piipominek je verejna.

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum: 16. bfezna 2006

Razitko

Reditel §koly nebo jina osoba opravnéna jednat za Skolu

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Jan Basta, feditel Skoly V.I.
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum predani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ztizovatel: 2006-03-31 CSI-114/06-06

Mésto DécCin, Mirové namesti 1175/5,
405 38 Décin IV- Podmokly

Skolska rada 2006-03-31 CSI-114/06-06

Pfipominky Feditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
Pfipominky nebyly podany.
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