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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Mateiska Skola je jednotfidni, s celodennim provozem od 6 do 16 hodin. Kapacita matetské
Skoly je 26 déti. V soucasné dobé je ve Skole zapsano 24 déti (vyuziti 92 %.). Pocet zapsanych
déti je vyssi (o 1 dite), nez bylo vykézano v zahajovacim vykazu matetské Skoly

k 30. zati 1999. Do matetské Skoly dochézi déti 1 z okolnich obci.

Vychovné vzdélavaci praci zajistuji 2 pedagogické pracovnice, které spliuji potiebnou
kvalifikaci pro pfedSkolni vyucovani a 1 provozni pracovnice. Samostatnou jednotkou je Skolni
jidelna, ktera zajiStuje stravovani pro déti matefské Skoly, zakladni Skoly a ¢astecné 1 pro cizi
stravniky v obci. Skolni jidelna je umisténa v p¥izemi mateiské skoly.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Rizené &innosti

Vychovné vzdélavaci program Skoly je modifikovan, podkladem je projekt Zdrava matetska
Skola a Ekologickd vychova nejmensich déti. Dle téchto zamérii jsou vypracovany tématické
tydenni celky, které obsahové spliuji prozitkové uceni a logickou ndvaznost na dalsi ¢innosti,
provadéné v mateiské Skole. Je preferovan osobnostni rozvoj déti i mimoraciondlni slozky
poznédni. V nékterych piipadech jsou cile programu zameénovany s obsahem planovanych
¢innosti a nejsou dostate¢né diferencovany k véku déti.

K realizaci vychovné vzdélavaci cCinnosti ma Skola velmi dobré persondlni podminky.
Organizace a vyuziti pracovni doby je efektivni. Prostorové uspofadani a vybaveni skoly je na
velmi dobré trovni a vede k pozitivni stimulaci déti. Prostfedi je napadité, estetické, s fadou
center hernich aktivit, pomiicek a hracek détem voln¢ dostupnych. Uspoiadani Cinnosti je
prizpisobeno potiebdm déti, rezim dne odpovida psychohygienickym zdsadam v zivoté ditéte
(tfthodinové intervaly mezi jidlem, dostatek Casu pro pobyt venku, zohlednéni individualni
potieby spanku). Organizace pitného rezimu neumoziuje détem piisun piti v pribéhu celého
dne, déti nemaji k dispozici piti ve tfidé, pouze u svaciny nebo na pozadani. V prubchu
inspekce nebyl pitny rezim ve tfid€ realizovan.

Dominantni ulohou v procesu uceni je hra. Ucitelky se na praci denné¢ pfipravuji, vytvoren byl
prostor pro skupinovou i individudlni praci. Ukoly a pozadavky, které byly na déti kladeny
(smiSend tiida, déti od 3 do 7 let) byly mdlo diferencované. Zde se ¢astecné promitla absence
diferenciace v planovani a ptizptisobeni cili mladsi v€kové skupin€. Diisledkem toho bylo, Ze
mladsi déti nevydrzely u ¢innosti dlouho a Casové rozvrzeni pisobilo na dité jako zatézovy
faktor. Pozorovanim a hospitacemi bylo dale zjisténo, Ze déti jsou vedeny k samostatnosti,
ohleduplnosti a zodpovédnosti ve svém chovani. Déti jsou zcela samostatné v sebeobsluze,
hygienické navyky maji vzité a dovedou je v praxi uplatiiovat.

Uvodni motivace ¢innosti byla promyslend a podnétna. Odpovidajicim zptisobem byly
upeviiovany ziskané poznatky a dovednosti, ocenéna byla snaha a pokrok. Hodnoceni mélo
pfevazné pozitivni charakter.

Na velmi dobré trovni byly komunikativni dovednosti déti. Komunikace je zalozena na bazi
partnerstvi, divétre a vzajemném respektovani, podporovana je samostatnost déti. Verbalni a
neverbalni komunikace ucitelek byla vyvazena.
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Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Planovani a priprava vychovné vidélavaci Cinnosti obsahuje vSechny vzdélavaci sloZky
rovnomérné, obsahové je velmi dobie promyslend. Diléi nedostatek byl zaznamendn
v diferenciaci pofadavkii pro déti mladsiho véku. Uroveii pldnovini a piiprava vychovné
vzdélavaci Cinnosti jsou hodnoceny presto jako spise nadpriimérné.

Persondlni, materialni a psychohygienické podminky Skoly jsou velmi dobré. Rezervy byly
zaznamendny v organizaci pitného reZimu.

V organizaci a zpiisobu vychovné vzdéldavaci Cinnosti si Skola vede dobie. Upiednostiiuje
metody a formy prdace, které vedou k samostatnosti déti a jejich vSestrannému rozvoji.
Kladené poZadavky ale nejsou vidy dostateéné diferencovany vzhledem k vékovému sloZeni
tiidy.

Ve vychovné vzdélavacim procesu pievlada pozitivni motivace a hodnoceni déti. Motivace a
hodnoceni maji velmi dobrou uroveri.

V komunikaénim prostiedi Skoly pievaZuji velmi pékné vitahy mezi ucitelkou a ditétem a
mezi détmi navzdajem. Uroveri komunikace a interakce je v mateiské Skole velmi dobra.

Dle dil¢ich hodnoceni Ize hodnotit kvalitu vychovné vzdélavaci innosti Skoly celkové jako
velmi dobrou. Rizené Cinnosti maji spiSe nadpriimérnou uroveii.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Matetska Skola méa zpracovany vlastni program vychovné vzdé€lavaci prace, ktery vychazi
z modelového projektu ,,Zdravd matetska Skola®. Celoro¢ni tkoly a cile pro jednotlivé oblasti
fizeni jsou obsaZeny v ro¢nim planu Skoly a navazuji na stanovené koncepcni zaméry. Jejich
plnéni je realné a zohlednuje potieby Skoly, potieby rodiny a déti a v neposledni fadé€ i potteby
obce. Plnéni téchto kol bylo projednano s pracovniky skoly a rodice byli seznameni s timto
programem na Gvodni tfidni schiizce.

Organizovani

Organizacni struktura umoziuje prehledné a U¢inné tizeni Skoly. Jsou vymezeny kompetence
pracovnikil, delegovany jsou pfislusné pravomoce. To vSe je zakotveno v organizacnim fadu
Skoly a v rozpisech prace jednotlivych profesi. Informace k organizaci provozu smérem
k rodi¢m jsou stanoveny ve vnitinim fadu Skoly. Vnitini fad obsahuje prava i povinnosti
rodici. Informacni systém funguje, dilezité informace jsou preddvany prostfednictvim porad a
vyvések, operativni zalezitosti jsou feSeny v dennim kontaktu s pracovniky Skoly. Spoluprace
s rodi¢i je neformdlni, je vypracovan systém informaci - $kola -rodina. SluZzby pro rodice jsou
na velmi dobré Grovni, rodi¢im je umoZnéna spoluprace a aktivni ucast na Zivoté predskolniho
zafizeni (akce Skoly, vylety, oslavy, spoluprace snadaci Vize 97, z4jmova Cinnost mimo
program Skoly apod.). Funguje vychovné poradenstvi a prokazatelna je spoluprace
s odbornymi pracovisti - pedagogicko - psychologickd poradna a specidlné¢ pedagogické
centrum. Nedaii se spoluprace se zakladni skolou v obci. Matefska Skola se uspésné prezentuje
na vefejnosti svym programem, akcemi, které dopliuji program skoly a mimoskolni zajmovou
¢innosti - krouzek modeléisky, turisticky a klub ,,Slunicko®, které soustied’uje vice Cinnosti
(cviceni rodict s détmi, dramatizace a divadlo, prace s ptirodninami apod).
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Vedeni predepsané dokumentace nevykazuje nedostatky, je soustavné a Uplné a méa dobrou
administrativni Groven. Kontrolou nebylo prokdzano poruSeni platnych pravnich norem.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditelka pohotové reaguje na nové podnéty v oblasti predskolni vychovy a snaZi se je
realizovat v praxi. Jako pozitivni motivace slouzi jeji osobni piiklad, pracovitost a vlastni
pfistup k praci. Svym pozitivnim piistupem usiluje o vytvoreni vstiicnych vztahii na pracovisti.
Pro hodnoceni pracovnikli jsou stanovena kritéria hodnoceni, kterd jsou v praxi realizovana.
Ve vedeni a motivovani lidi podporuje aktiva¢ni formy sebevzdélavani (ucast na odbornych
seminatich, dopliiovani odborné literatury do Skolni knihovny, metodické ptirucky apod. ) a
sleduje jejich vyuZivani ve vlastni praci pedagoga.

Kontrolni mechanizmy

Systém vnitini kontroly je zalenén do celkové struktury fizeni Skoly. Kontrola pedagogické
¢innosti je provadéna formou hospitaci, jsou pofizovany zapisy z hospitaci, zavéry jsou
s pracovnikem vzdy projednany pisemné. Sledovani kvality prace provoznich pracovnikili a
zajiSténi plynulosti provozu je zahrnuto do operativni kontroly zafizeni. Je veden piehled o
hospodateni skoly.

Hodnoceni kvality Fizeni

Planovani vzhledem k velikosti a podminkam predSkolniho zarizeni je ucelné, piehledné a
md velmi dobrou uroverni. Organizacni uspordadani umoZiiuje ucinné vizeni, funguje
informacni systém vnitini i vnéjsi. Jeho kvalita je hodnocena jako nadpriimérnd. Ve vedeni
a motivovani lidi jsou podporovany aktivacni formy, hodnoceni tohoto systému ¥izeni Ilze
oznacit jako systém velmi dobry a ucinny. Kontrolni mechanizmy, jejich rozsah a ucinnost
maji velmi dobrou uroveii a vytvdieji zpétnou vazbu.

Celkové lze Fizeni Skoly oznacit jako ¥izeni piehledné, funkcéni a ucinné,s velmi dobrou
urovni.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Povinnd dokumentace Skoly dle zédkona ¢. 76/1978 Sb. o Skolskych zafizenich ve znéni
pozdéjsich novel, zékon €. 139/1995 Sb. § 45 pism.b.

e Roc¢ni plan skoly

e Vyrocni zprava

e Plany vychovné vzdélavaci ¢innosti

e Organiza¢ni a vnitini fad Skoly

e Zapisy z kontrol a porad

e Pracovni schéma provozu, rozvrzeni pracovni doby pracovnikti
e ReZim dne

e Dohody o pfedavani déti

e Hospita¢ni zaznamy
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ZAVER

Pozitivni zjisténi :

e Vstiicné a velmi p€kné vztahy mezi détmi a ucitelkami, vyrovnané socidlni klima skoly
e Prostorové podminky a jejich usporadani

e Otevienost Skoly a dobra spoluprace s rodici a dalS§imi partnery Skoly

e Prezentace Skoly na vefejnosti

e Vedeni a motivovani lidi

Negativni zjisténi :

e Neni pln¢ realizovén pitny rezim

e Nizk4 pozornost je v€novana pfi diferenciaci pozadavkll ve vychovné vzdélavaci €innosti
ve prospéch mladsich déti

Ceska Skolni inspekce hodnoti celkové kvalitu vychovné vzdélavaci Cinnosti a Fizeni Skoly
jako Skolu s velmi dobrou uirovni.

Piidélené financéni prostiedky umoZituji Skole realizovat stanoveny program a zajist'uji
potiebny provoz Skoly. Kontrolou nebylo zjisténo neefektivni vyuZiti.

Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Ludmila Sutkova Ludmila Sutkova v.r.

V Litoméficich dne 17. bfezna 2000

Datum a podpis Feditelky predSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspek¢ni zpravy: 21. bfezna 2000

Razitko
Reditelka pied$kolniho za¥izeni Podpis

Eleonora Hauserova Eleonora Hauserova v.r.
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Piedmétem inspekce bylo dil¢i zthodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover
Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tiad 2000-04-07 062-94/00-1351

Ztizovatel 2000-04-07 062-95/00-1351

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
2000-04-07 Nebyly podény.
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