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Nazev pravnické osoby 2. zakladni §kola-Skola Propojeni Sedl¢any, P¥ikra 67,
vykonavajici ¢innost §koly:  okres P¥ibram

Sidlo: Piikra 67, 264 01 Sedl¢any

IC: 48 954 004

Identifikator: 600 054 632

Pravni forma: Piispévkova organizace

Zastoupena: PaedDr. Jaroslav Nadvornik

Zrizovatel: Mésto Sedl¢any

Misto inspekéni ¢innosti: Prikra 67, 264 01 Sedl¢any

Termin inspekéni innosti: ~ 19. - 20. a 23. - 24. leden 2012

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdélavani poskytovaného 2. zakladni Skolou-
Skolou Propojeni Sedl¢any, P¥ikra 67, okres P¥ibram podle § 174 odst. 2 pism. b)
zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozd¢jSich predpist; zjistovani a hodnoceni
podminek, pribéhu a vysledkii vzdeélavani podle ptislusného Skolniho vzdélavaciho
programu; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho soulad
s pravnimi predpisy a rdamcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
$kolského zikona (dale SZ). Sledovanym obdobim jsou $kolni roky 2008/2009 az
2011/2012 ke dni inspekce. Hodnocenou ¢asti byla zékladni Skola.

AKktualni stav Skoly

Piispévkova organizace 2. zdkladni $kola-Skola Propojeni Sedl¢any, Piikrd 67, okres
Piibram vykonava &innost zékladni $koly (ZS), $kolni druziny (SD) a $kolniho klubu.
Stravovani zajist'uje jidelna v aredlu. Ke dni inspekce se vzdélavalo v 17 tfidach 384 zakd,
naplnénost $koly je vzhledem ke stanovenému maximalnimu poctu 80 %. Pocet zaki se za
sledované obdobi pfili§ neménil.

Realizuje se Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani ,,Skola Propojeni* (SVP),
ktery jasn¢ akceptuje priority Skoly (jazykové vzdélavani, komunika¢ni gramotnost,
projektové vyucovani a jeji otevienost). Vyucuje se anglicky a némecky jazyk. Vyuka
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anglického jazyka probihd od 1. ro¢niku. Pocitatovou gramotnost podporuje struktura
volitelnych predmétil a krouzkd. Soucasti SVP a &innosti $koly jsou rozsahlé projektové
aktivity a dal$i vzdélavaci akce. Zakladem soucinnosti mezi Skolou, rodi¢i a vetejnosti je
partnerska spoluprace a oteviena komunikace.

Od posledni inspekce se vyrazn€¢ zmeénily prostorové a materidlni podminky Skoly.
Upravena byla jeji vnitini dispozice. Probehla ptistavba ¢ty uceben, nové vznikla
navitévni mistnost a ateliér pro vyuku vytvarné vychovy. Zakim byl umoZnén
bezbariérovy pfistup do prostor skoly. Dokonceno bylo zasitovani Skoly. Z Evropskych
socialnich fondl Skola realizovala projekt operacniho programu Vzdélavani pro
konkurenceschopnost ,,Rozvoj programii pro Zaky se specialnimi vzdelavacimi
potrebami“. V ramci projektu ziskala Skola finan¢ni prostfedky na vybaveni tfidy

individualniho péce (T1P).

V personalni oblasti doSlo ke zlepSeni stavu. Stabilizovany pedagogicky sbor Skoly ma
v soucasnosti 28 ucitell, jejich odborna kvalifikace dosahuje 93 %. Ve skole pulsobi
2 asistentky pedagoga, 5 vyucujicich pracuje na ¢astecny iivazek. Mezi silné stranky Skoly
patii ptiznivé vnitini klima, komunikace s rodi¢i, jazykové vzdélavani, celoro¢ni projekty
a systém absolventskych praci.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

Vzdélavaci nabidku Skola pfedstavuje v regiondlnim tisku, v informacnich bulletinech, pti
besed¢ s rodi¢i budoucich prviacki. Pro lepsi adaptaci potada Skola pro zapsané déti
a jejich rodice aktivity s nazvem Budu prviackem. Détem z matetskych Skol umozZiiuje
navstévy zaméfené na seznameni s novym prostredim.

O pfijeti zaka k povinné Skolni dochazce nebo o jejim ptipadném odloZeni vydava feditel
rozhodnuti v souladu s platnou legislativou. Pfizépisu jsou zohlediiovany specidlni
vzdélavaci potieby zakii. Matrika obsahuje jejich pozadovanou dokumentaci a SVP
kodifikuje pravidla pro jejich vzdélavani. V letoSnim Skolnim roce jich Skola identifikuje
43. Pro 15 z nich jsou zpracovany individualni vzdé¢lavaci plany (/VP) podle doporuceni
skolskych poradenskych zafizeni (SPZ). Pfi jejich vzdélavani poméhaji asistentky
pedagoga. Ve Skole dlouhodob¢ pracuji skupiny ttid individudlni péce. U zakh 1. stupné
jsou jejich vysledky zaneseny v portfoliu. Na 2. stupni jsou skupiny zaméteny na vyuku
anglického a Ceského jazyka. Diky grantu a se souhlasem rodici jsou do skupin zatazeni
17aci méné UuspeéSni. Vzhledem k aplikovanym metodam a formam prace a s vyuzitim
kvalitniho zdzemi TIP pracovny (interaktivni tabule, notebooky a pocitatové programy)
tito Zaci uspéSné zvladaji svoje obtize a vykazuji zlepSeni pfedev§im v kvalité Cteni
a celkovych ctenarskych dovednostech. Kontrolu napliiovani IVP provadi vychovni
poradci (VP) a pracovnici pedagogicko-psychologické poradny. Velmi dobra spoluprace se
stiediskem vychovné péfe umoziuje okamzité€ fesit vychovné problémy zakd.

Skola vytvaii rovné podminky pii ukonéovéani vzdélavani. Poradenské sluzby kvalitng
zajistuji dva VP. Spolupracuji se zakonnymi zastupci zakd, s vyuéujicimi a SPZ.
Doporucuji vychovna a vzdélavaci opatieni u problémovych zakl (viz zapisy z vychovné
komise a jednani s rodi¢i). Zadkonni zastupci jsou informovani o pfijimani na stfedni Skoly
a ziskavaji pomoc pfi pravnich tkonech (vyplnéni a zaslani pfihlasky, odvolani, zapisovy
listek atd.). Poradenské sluzby maji nadpriimérnou troven.
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Od loniského roku je Skola zapojena do plnéni preventivniho projektu ,,Unplugged “, ktery
interaktivni formou nabizi Gi€astnikiim mozné zplsoby feSeni svizelnych situaci. Krizovy
plan Skoly a Krizovy plan proti sikane metodicky doporucuje postupy pii feSeni
neocekavanych udalosti. Témata primarni prevence jsou rozpracovana v obsahu uciva
ptedmétu vychova ke zdravi. Pro prakticky nacvik se vyuZzivaji adaptacni kurzy 6. ro¢nikti
a n¢kolikadenni spole¢né pobyty zakli. Mezi cile téchto aktivit patii zejména upeviiovani
pozitivnich vztahi mezi zdky navzdjem a mezi uciteli a zdky. O vSech akcich
a dokumentech je vefejnost informovéana. Prevence krizovych jevii ma nadstandardni
uroven.

Celou svou ¢&innosti §kola smétuje k rozvoji kli¢ovych kompetenci zaki stanovenych SVP,
véetné funkcnich gramotnosti. VSemi aktivitami prolind idea propojeni. Patrné je to
pfedevsim v planu prace, v realizovanych projektech, v mimoskolnich aktivitach a zejména
z obsahu probiraného uciva.

Skola vyrazné podporuje rozvoj socialni gramotnosti. V hodinach byla zaznamenéna
vhodna osobnostni a socialni vychova. Castd a efektivni byla prace tymi, pfiniz se
projevily kvalitni socidlni kompetence Zakt. Diiraz byl kladen na sepéti vyuky s béZznym
zivotem a na prozitky zakid. K rozvoji pfedmétné oblasti pfispivd ¢innost funkéniho
$kolniho parlamentu. Skola se snazi podporovat socializatni aktivity zakt formou
spole¢nych akci v ramci SD a zajmovych krouzki. K utvafeni pozitivnich vztahti k sobé
samému a druhym slouZzi vytvareni tfidnich pravidel chovani, v€etn¢ vyhodnocovani jejich
dodrzovani. Vefejnd vystoupeni zakli v domové seniorti ¢i specidlni projekty jsou
zaméefeny na souziti se star§imi a postizenymi lidmi. SoundleZitost se Skolou utvrzuji nové
tradice a zvyky Skoly (vyfazeni zakl atd.). Socialni povédomi si z&ci upeviuji ucasti na
charitativnich akcich. Zakovska samosprava pofada sbér papiru, zjehoz vynosu se
financuje studium adoptovaného ,,Skolniho* chlapce.

Podpora kompetenci zaki komunikovat v cizich jazycich je patrnd z dotace hodin u¢ebniho
planu. Anglicky jazyk se vyucuje 4 hodiny tydné a od 8. rocniku anglick4 konverzace. Od
7. ro¢niku si Zaci mohou zvolit druhy cizi jazyk (némecky jazyk). Angli¢tina je nabizena
v ramcei zdjmovych krouzkii. Fond Skolni knihovny obsahuje anglickou beletrii a ¢asopisy
s upravenou slovni zasobou. Dobré persondlni zabezpeceni vyuky cizich jazykd umociiuje
1 ptisobeni rodilého mluv¢iho anglického jazyka.

Skolni  plan  environmentdalni vychovy modifikuje ekologické sméfovani zakd
a zaméstnanctli, vcetné provozu Skoly (tfidéni a sbér odpadh). Je uskutecnitelny a podle
jeho hodnoceni i plnén. Obsah uciva na 2. stupni se realizuje formou ptirodopisu
s ekologickym zaméfenim. Volitelné predméty prirodovédné dovednosti pro 9. roénik
s projektem ,,Muj strom® (sledujici zmény vybraného stromu) a prirodovedna praktika
(pozorovani vztahil v piirod€) cilené ovliviiuji zaky k pozitivnimu vztahu ke svému okoli,
stejn€ jako kazdorocné potadané ,,Uceni v prirode®. Pozadavky na vyuku ptirodovédnych
pfedméth v odborné pracovné (laboratofi) prevySuji kapacitni moZznosti jejiho vyuziti,
vétsina sledovanych hodin probihala v kmenovych téiddch. Skola nema vlastni $kolni
pozemek.

Navyseni poctu hodin Ceského jazyka a pouzité moderni vzdelavaci postupy vytvari
vhodné predpoklady pro rozvoj &tenafské gramotnosti (CG). Zaci svoje znalosti
a dovednosti aplikuji také ve volitelnych ptedmétech komunikacni dovednosti v jazycich.
Jsou vedeni ke cteni s porozuménim, k interpretaci, k posouzeni obsahu textu i ke
&tenaistvi. CG podporuje vedeni &tenatskych denikli a zadavani referati. Ke zvyseni zajmu
o Cetbu a vSeobecnou vzdélanost pfispiva fada aktivit (napf. projektové dny, Toulky
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Prahou, vydani publikace Praha ocima déti, spoluprace s Méstskou knihovnou Ctendi'skd
liga). Systematicky napoméaha u zakl rozvoji ¢tenarskych a komunikacnich dovednosti
¢innost KMD a vydavani Skolnich asopisti. Vyuzivani komunikacnich a informacnich
prostiedkil zprosttedkuje Zakim medialni vychova v 9. ro¢niku. V 1. ro€niku rodi¢e mohou
volit mezi dvéma systémy vyuky ¢teni (analyticko-syntetickou a genetickou metodou).

Oblast informacni a komunikacni technologie je realizovana v 5., 6. a 7. ro¢niku
(1 hodina), v 7. a 8. ro¢niku jako povinné volitelny ptedmét informatika (2 hodiny) a ma
stejné jako matematika (o 6 hodin) vyssi Sasovou dotaci. Zaci ziskavaji dovednost psani
deseti prsty. Vyhodou je dostateény pocet zakovskych poéitatovych pracovist. Skola nema
odbornou pracovnu matematiky, k vyuce slouzi kmenové tfidy a pocitacové pracovny,
které se vyuzivaji zejména pfi opakovani uciva a pii nacviku jeho prakti¢nosti. Oblast
finanéni gramotnosti fesi pracovni cinnosti v 9. ro¢niku, kde téma zdaklady ekonomiky
a ucetnictvi roz$ifuje poznatky zadki o svété prace, ekonomice a ucetnictvi. Pocitace
ve viech udebniach Z4aci mohou pouzivat o piestavkach. Skola cilené rozviji u zaki
informacni a matematické kompetence.

Organizace sledovanych hodin smétovala k podchyceni zajmu co nejvétsiho poctu zaki.
Bylo v ni patrné motivaéni ptisobeni ucitelil, stejn¢ jako motivace opirajici se o védomosti
a zkuSenosti zakl. Formy a metody prace mély pestiejsi charakter na 1. stupni. Ucitelé
vytvareli prostor pro ¢innostni formy, aktivizujici metody prace a podporu oteviené
komunikace. Navozovali nestresové pracovni prostiedi. Nalezitou pozornost vénovali
nacviku komunikace potiebné pii feSeni kazdodennich situaci (komunitni kruhy na
1. stupni). Patrné bylo nendsilné zaclenéni relaxace. Pouzivali texty pfiméfené obtiznosti.
Dbali na pfedmétovou provazanost. Individudlni vzdélavaci pfistup uplatiiovali pfedev§im
u 74kt se SVP. Uginna byla pomoc asistentek. Pfevazna &ast hodin se vyznalovala
ucelnym vyuzitim ¢asu. Neékterym vyucujicim vsak Cinilo problém dodrzet ¢asovy limit
hodiny a jeji dokonceni probihalo o pfestdvce. Minimalné ucitelé zatazovali
diferenciovanou praci podle trovné zakl. Ojedin€le byla pii spole€ném procvicovani
vyuzita malo u¢innd prace jednoho Zzdka utabule. Ve vétSin€é hodin byly cinnosti
organizovany jako skupinové, s jasnym vymezenim ukoll, ale ¢astecné bez efektivniho
vyuziti jejich vysledkd. Mensi diraz je kladen na ucivo pro nadané zaky. Materialni
podpora vyuky byla velmi dobra. Vyuzivani multimedidlnich programt a interaktivni
tabule s datovym projektorem bylo patrné ve ¢tvrting€ a vyuziti ICT ve tfetiné sledovanych
hodin.

Zaci se zpravidla zapojovali do piipravenych ¢&innosti, pokud dostali piilezitost,
projevovali se samostatné. Dokazali pracovat v tymu, rozdélit si kompetence, podfidit se
pokyniim spoluzékti, pouzivat nové zdroje a prameny informaci. Ve vétSiné hodin méli
zaci moznost prokazat kompetence k feSeni problému, vyuzivali moznost prakticky si
ovéfit spravnost postupu a vysledek odhadnout. Jejich komunikace méla rozdilnou Groven,
u nékterych zakt 1. stupné se projevila vysoka kultivovanost ustniho projevu. Pii
vyucovani se zaci chovali sluSné€ a dodrzovali pravidla stanovend Skolnim fadem.

V1. a 2. ro¢niku se s uspéchem pouziva S$ir§i slovni hodnoceni. Od 3. rocniku je
klasifikace jednou rocné¢ dopliiovana hodnocenim formou tzv.,.,Psanicka®, které obsahuje
celkovou charakteristiku zaka. Tento zplisob je vystizny a efektivni. V nekterych ptipadech
se vyuzivaji portfolia. Zapisy v zdkovskych knizkdch neposkytovaly vzdy piesné
hodnoceni kazdého zdka. Hodnoceni nékterych piedmétii (napf. informatika, medialni
vychova, vytvarnd vychova) vnich zcela chybélo. Pfi klasifikaci zakd se vyskytuje
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nevhodnd kumulace znamek, bez potiebné informace pro rodice tykajici se konkrétniho
uciva, které si prozatim zak dostatecné neosvojil.

Ve sledovanych hodinach probihalo pfevazné priibézné hodnoceni, jeho soucasti byla dil¢i
klasifikace. Ocenéni pokroku zakt uciteli bylo minimalni. Posoudit praci spoluzékd, jejich
snahu a schopnosti bylo patrné na 1. stupni. Sebehodnoceni probéhlo v poloviné
sledovanych hodin. Piikladem dobré praxe byla ¢innost zakii 6. ro¢niku pfizemeépise.
Zavedeny efektivni systém sebehodnoceni umoznil zakiim popsat vlastni proces uceni,
a tim rozvijet kompetenci k uc¢eni a podporovat Zdkovu autonomii.

Vedeni vyuzivad k evaluaci Skoly hospitaéni Cinnost, externi testovani a dotaznikova
Setfeni. Vné&j8i evaluacni nastroje se vyuZivaji systematicky a dlouhodobé. Vysledky
testovani jsou nadprimérné. K vyznamnému zlepSeni doSlo v hodnoceni c¢tenéiské
gramotnosti a v komunikaci v cizich jazycich. Pravidelné analyzovani Gspé&Snosti Zzaka
a pfijimand opatieni umoznily, Ze ve sledovaném obdobi klesl pocet neprospivajicich na
0,3 %. Talentované zaky ucitelé pravidelné ptipravuji na olympiddy a soutéze. Nejlepsi
vysledky doséahli v okresnim kole olympiad z chemie, ptirodopisu, matematiky, anglického
a némeckého jazyka a v oblastni recitani soutézi Carmina. Ve sportovnich zavodech
uspéli v atletice a kolektivnich sportech (odbijend, florbal).

Ptechod zaki na vysSsi stupen vzdélavani je bezproblémovy. Do viceletého gymndazia
odchazi rocné v priméru 16 % zakl 5. rocniku. Na zavér skoly Zaci obhajuji Absolventské
prace (prvni ,,védecké* prace) a ucastni se Retézového provizeni (pracuji jako privodci).
Pii obou akcich uplatiiuji znalosti a dovednosti, které béhem studia ziskali. Uspé§né prace
zakl Skola umist'uje na svych webovych strankéach.

Hodnoceni piedpokladii §koly ke vzdélavani podle poZadavki SZ

Skola napliiuje stanoveny ucebni plan. Upraveny SVP odpovida struktuie ramcového
vzdélavaciho programu, je zpracovan podle pozadavki SZ. Zohlediuje realné podminky
Skoly. Inovace obsahu vzd€lavani napomaha ovliviiovat GspéSnost zakd ve vzdélavani.
Disponibilni hodiny jsou uréeny pro volitelné predméty a rozsifeni uciva vyplyvajici
z profilace. Zaci si mohou vybirat zfady volitelnych piedméti. Jejich orientace
koresponduje se strategii $koly. Nabidku $koly dopliuji zajmové ttvary. Uplna $kolni
matrika je vedena v pisemné i elektronické podobé. Ttidni knihy obsahuji pritkazné udaje
o prub¢hu vzdélavani a seznamovani s pravidly bezpe¢nosti zZakl. Znéni Skolni fadu bylo
upraveno v ramcei inspekéni ¢innosti. Byl aktualizovan v oblasti hodnoceni Zakd.

Reditel $koly spliuje kvalifika¢ni predpoklady, absolvoval funkéni studium. Skolské radé
vytvaii pozadované podminky a poskytuje ji ke schvaleni nebo projednani vSechny zasadni
dokumenty. Operativné reaguje na podnéty a pfipominky. Rizeni 3koly je w&elné
a odpovida jeji velikosti i struktute. Organizacni schéma Skoly uvadi kompetence pro
fizeni, kontrolu a pracovni naplné¢ zaméstnanci. Zietelné¢ a v potfebném rozsahu je
stanovena pusobnost zaméstnanci. Na planovani c¢innosti, na fizeni a na vlastnim
hodnoceni skoly se aktivné podili dalsi pracovnici (zastupkyné feditele, metodik prevence,
vychovni poradei, metodik EVVO). Zasadni dokumenty a opatfeni tykajici se vzdélavaci
¢innosti projedndva feditel Skoly s pedagogickou radou. Metodické organy zpracovavaji
pro jednotlivé vzdélavaci oblasti tematické plany, ¢innost nékterych (napf. matematika) je
vSak formalni.
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Vedeni vytvafi podminky pro dlouhodobég stabilizovany a vnitiné soudrzny pedagogicky
sbor. Vékovy prumér dosahuje 44 let. Vyuka cizich jazyku je zajiSténa 9 vyucujicimi, jen
jeden z nich nespliiuje odbornou kvalifikaci. Reditel se svoji zastupkyni (koordinatorka
SVP) reviduji napliiovani SVP i obsah vzdélavani. Koordindtorka EVVO absolvovala
specializa¢ni studium, metodic¢ka prevence ho dokoncuje, chybi u obou VP a metodikovi
ICT. Ve skole nepracuje specidlni pedagozka ani $kolni psycholog. VSsichni pedagogové
jsou proskoleni pro praci se zaky se SVP. Odborné vedeni zacinajicich pedagogl vychazi
z planu uvad¢jicich ucitelti, diraz je kladen na vzajemné hospitace. V ramci dalSiho
vzdélani pedagogickych pracovniki (DVPP) Skola umoznuje tifem ucitelim studium
k ziskani odborné kvalifikace. Pribézné vzdélavani se koncepéné zamétuje na efektivni
metody vzdélavani, na vyuku cizich jazykt, ovéfovani SVP, fizeni $koly a oblast socialng
patologickych jevl. Persondlni pfedpoklady Skoly jsou velmi dobré.

Skola mé& dostate¢né prostory pro vyuku. Tvoii ji dvé navzijem propojené budovy.
Specializované pracovny s ucelné instalovanou audiovizudlni technikou slouzi pfedevs§im
pro vyuku cizich jazykd, informatiky a pro zaky se SVP. Kvalitni vybaveni poskytuji
mediatéka, vytvarny ateliér, keramickd dilna a pfirodovédnd pracovna s laboratofi,
standardni zdzemi mé Skolni dilna, cviénd kuchyné a uebna hudebni vychovy. Odborné
pracovny neslouzi jako kmenové tfidy. Nékteré ucebny v odpolednich hodindch provozuje
SD. Vyuka télesné vychovy probiha ve sportovni hale a na $kolnim multifunkénim hiiti
s umélym povrchem. Prostorové omezené je zdzemi pro pedagogy. Oblast ICT, predev§im
vybaveni vypoletni technikou, doznala vyrazny posun. Zaci maji k dispozici dvé
pocitatové pracovny s 39 zakovskymi pracovisti a dalsi pocitace v ucebnach. Informacni
systém podporuje lokalni pocitacova sit’, s rychlym pfipojenim na internet, 6 interaktivnich
tabuli s datovymi projektory. Softwarové vybaveni ma standardni troven. VétSina tfid je
zafizena UCelnym zakovskym ndbytkem, snadno pfemistitelnym a pfizptisobenym pro
skupinové prace. PouZivané uéebnice odpovidaji obsahu u¢iva SVP. Vedeni planovité
zajiStuje obnovu a rozvoj materidlné technickych podminek. Z prohlidky i sledované
vyuky je ziejmé, Ze Skola disponuje potiebnym mnozstvim kvalitnich pomiicek, véetné
specifickych ucebnic a pomticek pro vzdélavani zakth se SVP. Pozitivem je efektivni
vyuzivani stavajicich podminek uciteli.

Skola vytvaii bezpe&né prostiedi pro vzdélavani zaki a jejich zdravy socidlni i fyzicky
vyvoj. Zéaci jsou prokazatelnd poucovani o dodrzovani bezpe¢nosti a ochrany zdravi
na zaCatku 1 béhem Skolniho roku. Ve zhlédnuté vyuce byly dodrzovany zéasady
bezpec¢nosti vzhledem k obsahu vyucovanych predmétii. Pocet Grazi se za uplynuté tii
roky nezvySil. Mirn¢ pfevazovaly urazy o ptestdvkach a vramci vyuky nad urazy prii
sportovnich ¢innostech. Ve vyucovacich hodinach na 2. stupni chybély Casto relaxacni
¢asti, které by kompenzovaly psychickou a fyzickou naro¢nost kladenou na zéky.

Objem poskytnutych finan¢nich prostredki ze statniho rozpoctu se v priibéhu sledovaného
obdobi ménil vzhledem k poctu rozvojovych programi a vykont, na celkovych vydajich
Skoly se podilel v priméru 77 %. Dalsim zdrojem, ktery pfispivd na Skolni aktivity pro
zaky 9. tiid je Nadacni fond Patronat Sedlcansko.

Piispévek ziizovatele se v poslednich tfech letech postupné snizoval. Hradi se zn¢j
zejména provoz a sluzby spojené s ¢innosti Skoly, Skoleni zaméstnanci, vybaveni Skoly
a Caste¢né mzdové ndklady. Uplata za poskytovani 8kolskych sluzeb se neménila,
uspokojila rezijni naklady spojené s jejich provozem a umoznila potfizeni ucebnich
pomtcek. Vynosy z dopliitkové Cinnosti (prondjem prostor) posiluji rozpocet. Sponzorské
dary umoznily pofizeni novych knih, sportovnich potieb, dovybaveni pocitacové ucebny,
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véetné vyukovych programil. Sdruzeni rodi¢t a ptatel skoly (SRPS) vyznamnou mérou
pfispivda na mimoSkolni aktivity, podili se finanén€ na zajiSténi externiho testovani, na
odménéch pro zaky, financuje naro¢néjsi vybaveni Skoly (ploché monitory) a podili se na
stavebnich apravach §koly. Skola ve sledovaném obdobi hospodafila bez ztraty, v ptipadé
nedostatku finan¢nich zdrojti si vypomahala vlastnimi rezervami.

K rozvoji Skoly, ke zlepSeni vzdélavaci nabidky a rozsifeni mimoskolnich aktivit vyuziva
vedeni partnerstvi s mnoha institucemi. Aktivity §koly vyrazné podporuje SRPS. Ve
spolupraci se Skolou pofada ples. Rodi¢e rozhoduji o formé tfidni schiizek. Probihaji tzv.
Trio schuzky (spolecné setkani rodicli, zaka a ucitele) nebo hromadné celotfidni. Vyuzit
mohou konzultacnich dnu. Informovanost rodi¢li o pfipravé a hodnoceni Skolnich
1 mimoskolnich aktivitach zajistuje vydavani informacnich bulletint.

Nezbytnd je soucinnost vedeni Skoly se zfizovatelem. Operativni a oteviena komunikace
mezi uvedenymi subjekty umoziluje pfijimat dileZitd opatfeni zejména v oblasti finan¢ni
a materidlni. V ramci vySe uvedeného projektu probihd kooperace s 5 partnerskymi
S$kolami v kraji. Se ZUS se pravidelné podili na tvorbé vefejnych vystoupeni. Skola
vyuziva nabidky vzdélavacich programii zoologickych a botanickych zahrad
a spolupracuje s externimi partnery pfi rozvoji pirodovédné gramotnosti. Uroveii
prezentace Skoly na vefejnosti a v mediich je nadprimérna.

Zavéry
Skola dodriuje zdakonnd ustanoveni k piijimdani Zakii ke vzdélavdni, zohlediiuje
vzdélavaci potieby jednotlivcii a poskytuje vSem Zakiim rovné prileZitosti ke vzdélavani.
Rozvijeni funkcénich gramotnosti je na poZadované urovni. Podpora rozvoje socidlni
gramotnosti Zaki je prikladna.
Rizeni Skoly ma standardni uroven. Organizace vidélavani je ve vét§iné ukazatelii
efektivni.
Skola Cerpa hospodarné financni prostiedky piidélené ze statniho rozpoctu v souladu
s ucelem poskytnuti. Vedeni Skoly vhodné vyuZiva i dal§i zdroje financovdni.
Persondalni, materidlni a prostorové podminky vzdélavani Zakia prispivaji k uspéSné
realizaci vzdélavaciho programu a jsou na poZadované urovni.
Aktivity §koly sméuji k napliiovani cilii stanovenych v SVP.
Skola systematicky hodnoti individualni a skupinové vysledky vzdélavani Zaki a zabyva
se i celkovymi vysledky vzdélavani.
Pro zajisténi co nejvétsi objektivity hodnoceni vychazi evaluace Skoly piedevsim
z informaci ziskanych 7 dotaznikovych Seti‘eni a srovndvaciho testovani Zakii.
V porovnani s piedchazejici inspekéni zpravou je patrny pozitivni posun v oblasti
materidlni a v oblasti iizeni Skoly, zejména v organizovani ¢innosti a vedeni pracovnikii.
Osobnostni a socidlni vychova a smysluplné vyuZivani volného casu se Skole daii
napliiovat na nadpriimérné uirovni.

Piilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladi a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zikona miZe reditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
pfipominky zaSlete na adresu CSI BeneSov, Cernoleskd 1997, 256 15 BeneSov,
pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
Stir‘edoceského inspektoratu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole, jiZ se tyka,
a ve Stiedoceském inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Benes$ové dne 30. ledna 2012

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Véclav Zemek, Skolni inspektor V. Zemek v. 1.
RNDr. Antonin Smrz, $kolni inspektor A. Smrzv.r.
Mgr. Marie Richterova, skolni inspektorka M. Richterova v. r.
Mgr. Helena Zahradni¢kova, pfizvana osoba H. Zahradnickova v. r.
Ing. Hana Bortivkova, kontrolni pracovnice H. BorGvkova v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

V Benes$ové dne 30. ledna 2012

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

PaedDr. Jaroslav Nadvornik J. Nadvornik v. r.
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Pfipominky Feditele Skoly

Pfipominky nebyly podany.





