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&j.: CSI-152-02/08-15

Nazev Skoly: Stiedni §kola cestovniho ruchu, s. r. o.
Adresa: 1. maje 823, 756 61 Roznov pod Radhostém
Identifikator: 600 018 181

IC: 25364359

Misto inspekce: 1. maje 823, 756 61 Roznov pod Radhostém
Termin inspekce: 18., 22. - 24. duben 2008

Predmét inspek¢ni ¢innosti:
Inspekéni ¢innost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpist.
Cile inspek¢ni Cinnosti:
Zhodnotit podminky, pribéh a vysledky vzdélavani poskytované stiedni Skolou v denni
formé studia.

V ramci hodnoceni zaméfit inspekéni ¢innost na vzdélavaci oblast spolecenskovédni (dale
SV), ptirodovédnou (dale PV) a matematickou (dale MG).

Zhodnotit ve vyu€ovanych oborech soulad vzdélavani s platnymi u¢ebnimi dokumenty.
Zhodnotit postup Skoly pfi pfijimani ke vzdélavani a zajiSténi pomoci zakim pifi zméné
vzdélavaciho programu.

Inspek¢ni zjiSténi:
I. Zakladni udaje.

Vznik §koly, charakteristika a zarazeni do Skolského rejstiiku

Soukroma $kola zapo¢ala svoji ¢innost jiz v roce 1992. Skola mé platnou ziizovaci listinu
a obory vyucuje vsouladu s platnym rozhodnutim o zafazeni Skoly v rejstiiku Skol
a Skolskych zafizeni. Patfi mezi mensi subjekty. Sidli ve mésté Roznov pod Radhostém.
Reditelka 8koly je soucasné jednatelkou spole¢nosti, ktera skolu zfidila.

Ve skolnim roce 2007/2008 jsou ve Skole vyucovany obory vzdelani v deseti tiidach
zakoncené maturitni zkouskou:

64-42-M/043 Management a turismus (204 zakl v denni formé a 3 Zaci v jiné forme)
65-42-M/004 Hotelnictvi a turismus (43 zaki v denni formg).
Ve skolnim roce 2007/2008 bylo vzdélavano celkem 250 zakl (zahajovaci vykaz).



Nejvyssi stanoveny pocet zakd (410 zaki) nebyl ve sledovaném obdobi $kolniho roku
2007/2008 piekrocen.

Skola nyni s ndzvem Stiedni §kola cestovniho ruchu, s. r. 0. (dale SSCR) uskute¢iiuje svoji
¢innost prevazné ve vlastnich prostordch na adrese Horni Paseky v Roznové pod
Radho$tém a v mensi mife v pronajatych prostorach byvalého aredlu Tesly RoZznov. Vyuka
praktického vyucovani je zvelké Casti zabezpecena v penzionu v Dolni Bec¢vé a na
smluvnich pracovistich s obory podnikani v oblasti hotelnictvi, stravovani a cestovniho
ruchu. Té&lesnd vychova je prevazné zajisténa v pifrodé v blizkosti SSCR, v novych
prostorach Skoly (mistnost pro sportovni a spolecenské akce), pfipadné v zafizeni
TJ Roznov pod Radhostém.

Ubytovani zaki a moznost stravovani je zabezpeceno ve stfednich Skolach v Roznové pod
Radhostém (SSIER, zemé&délska $kola). Ve $kole mohou Z4ci vyuzivat relaxacni zény,
k dispozici maji napojovy automat, Skolni bufet a mikrovinou troubou.

Skola v uplynulém obdobi dokonéila prvni etapu rekonstrukce budovy, do které byla
z velké casti prest€éhovana vyuka (k 1. zafi 2007), priabézné vybavuje Skolu informaéni a
audiovizudalni technikou, interaktivnimi tabulemi, modernimi pomickami a odbornou
literaturou. Roz§ifeny byly zahranicni stdze zaki.

Ekonomické udaje

Prehled vyvoje neinvesti¢nich vydajii Skoly hrazenych ze statniho rozpoctu a vyvoje poctu
zakl a zaméstnanct za uplynulé tfi roky:

tabulka ¢. 1
Ukazatel 2005 2006 2007
Neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpoétu celkem 14 297 000 16 272 000 13 528 000
Mzdové vydaje ze statniho rozpoctu celkem 9332 839 9 665 183 9431 425
Zakonné odvody ze statniho rozpoctu celkem 2 041 036 1 932 538 1 866 958
Neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpoétu celkem 1 244 520 1 998 409 2 068 433
z toho : ucéebni pomiicky, uebnice, skolni potieby 149 965 59 806 42 552
dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii 2 500 4104 2261
Primémy podet zaki 264 273 264
Neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpodtu na 1 zaka za rok 33937 35796 36 889
Primémy piepodteny pocet pedagogickych zaméstnanch 21,256 19,293 18,283
Pramérny piepocteny pocet nepedagogickych zaméstnanci 3,71 4,341 3,656

Néklady na 1 zédka maji vzristajici tendenci v disledku zvySeného normativu. Neinvesti¢ni
vydaje ze statniho rozpoctu se podilely na celkovych neinvesti¢nich vydajich Skoly v roce
2005 ve vysi 65 %, v roce 2006 ve vysi 59 % a v roce 2007 ve vysi 70 %. Nejvetsi podil
dotace ze statniho rozpoctu tvoii mzdové vydaje a zdkonné odvody. Finan¢ni podminky
Skoly za sledované roky 2005 — 2007 davaji predpoklad pro napliiovani stanoveného
obsahu vzdélavani.



II. Hodnoceni Skoly.
Podminky vzdélavani
Vedeni $koly

Obsah vzdélavani

Vzdélavani bylo ve sledovanych oborech vzdélani: Management a turismus, Hotelnictvi
a turismus realizovano podle platnych u¢ebnich dokumentt. Pti zpracovani ucebnich plant
téchto oborti postupovala Skola v ramci schvélenych povolenych uprav. Inovace obsahu
vzdélavani jsou provadény v ndvaznosti na potieby trhu prace a nové pojeti maturitnich
zkousek. Zmény provedené v obsahu vzdélavani byly cilené a funkéni. Byly zamétfeny
k prohloubeni vzdélavani zejména v oblasti cizich jazykl, gastronomie a praxe.

Oblast spolecenskych véd je ve skole zastoupena minoritné, ale souc¢asné je dan dostatecny
prostor vyuce aktudlnich témat, jako je zaclenéni CR do evropskych a svétovych struktur,
globalizace, vysledky a disledky védeckotechnické revoluce. VSichni tfi pedagogové
vyucujici spolecenskovédni pfedméty UcCeln€ spolupracuji pii koordinaci predméti
obcanskd nauka (dale OBN), ob¢ansky zdklad (dale OBZ), d¢jepis (dale DEJ) s diirazem
na zvy$eni celkové orientace 7akii v oblasti filosofie a ekologie. Skola nabizi zikim
v obou vyucovanych oborech volitelny, pfipadné nepovinny predmét se spolecenskoveédni
tematikou ve 4. ro¢niku. Oblast vyuky matematiky a pfirodnich véd neni ve Skole stézejni,
obsah vzdélavani je vSak pfiméfeny potfebam oborl, proto vzhledem k zaméteni Skoly
byla nabidka volitelnych a nepovinnych predmétli z oblasti PV minimalni. Oblast rozvoje
matematické gramotnosti zakli je posilena u nékterych obori vybérovym piedmétem
matematicka cviceni.

Strategie a planovani

Strategie dalSiho rozvoje Skoly a obsahu jejiho vzd€lavani je v souladu s dlouhodobymi
zaméry vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy CR a Zlinského kraje pro stiedni skoly
(pozadavek na vystupy Zakl - maturitni obory, ptiprava zaki na vysoké Skoly, spoluprace
s firmami, formy celozivotniho vzdélavani, zapojovani Skoly do programii vyhlaSenych
EU). Vedeni skoly pribézné hodnoti a inovuje plnéni své strategie a plant. Planovani je
v souladu s redlnymi podminkami Skoly. Koncepce skoly je zamétena do jasnych priorit,
napftiklad pFikladné budovani vlastnich prostor skoly s kvalitnim materidlné-technickym
vybavenim — nova budova, vybudovani vycvikovych prostor pro praktickou vyuku i pro
vyucovani nekterych odbornych predmétii, zkvalitnéni v oblasti vzdélavani (monitorovani
a hodnoceni vzdélavani, profesionalita pedagogickych pracovnikl). O svych zamérech
Skola pravideln€ informuje zdkonné zastupce zaki, zaky, ztizovatele i Skolskou radu.

Reditelka $koly a Fizeni pedagogického procesu

Reditelka $koly vyuziva ke svému fizeni pravidelné jednani pedagogické rady, pracovni
porady a m&si¢ni vyhodnocovani planti ¢innosti a tkoli. Vnitini dokumenty (napt. plany
prace, kontrolni Cinnosti, hospitac¢ni Cinnosti Skoly, pfedmétovych komisi), zahrnuji
podporu realizace stanovené¢ho obsahu vzdélavani. Podnéty pedagogické rady a
metodickych organti skoly (tfi predmétovych komisi) jsou vyuzivany k fizeni
pedagogického procesu. Skola pfijima opatieni z informaci pfedmétovych komisi, zejména
v oblasti zlepSeni materidlnich podminek pro vyuku, zapojeni zZaka do akci vyhlasovanych
jinymi institucemi, Uc€asti zakli na odbornych stazich v tuzemsku a v zahranici.



Pienos informaci Skoly od vedeni probiha pievazn€ osobnim stykem, smérem k ucitelim
pii dennim neformalnim jednani (maly kolektiv zaméstnanct) a pfes spole¢nou sborovnu
(nasténka, ptihradky), Zaklm pak také pres tfidnické hodiny a Zdkovskou radu.

Informacni systém Skoly vnéjsi v oblasti informovéani zdkonnych zastupct zéki je pruzny,
zalozeny na kontaktu Skoly se zakonnymi zéastupci zakd pifi ttidnich schizkéch,
konzultacemi s rodici, korespondencni, emailovou nebo telefonickou formou, vyuzivanim
zakovskych knizek a vramci vytvofeného projektu komunikaci pomoci pocitacového
programu pres Internet.

Dopad vlastniho hodnoceni Skoly a vnitiniho kontrolniho systému

Kontrolni a hospita¢ni ¢innost je planovand. Hospitace jsou vhodné zaméteny na Uroven
vyuky, kontrola je pfevazné urcena do oblasti vedeni povinné dokumentace. Na zakladé¢
poznatktll plynoucich z této ¢innosti jsou v piipad¢ potieby piijiméana i¢inna opatieni.
Vlastni hodnoceni Skoly se opiralo pfevazné o vysledky vzdélavani a hodnoceni chovani
zakl. Jasn¢ vymezuje silné a slabé stranky organizace. Obsah vlastniho hodnoceni Skoly je
v souladu s oblastmi stanovenymi provadécim ptedpisem Skolského zakona. Vystupil
vlastniho hodnoceni $kola vyuzila pfi zpracovani vyro¢ni zpravy Skoly.

Hodnotici zprava o autoevaluaci Skoly obsahuje i1 oblast spole¢enskovédniho vzdélavandi,
ptirodovédného vzdélavani a zvySovani urovné matematické gramotnosti. Oblast
spolecenskovédni je skolou hodnocena také ve vyro€nich zpravach ve forme ,, Informacne-
kulturniho prehledu o mimo vyukovych aktivitach skoly .

Piedpoklady $koly pro naplnéni obsahu vzdélavani

Persondlni podminky

V dobé inspekce byla vyuka zajisténa 21 pedagogy (18 uciteli - prepocteni na plné
zaméstnané, z toho 12,1 pro vSeobecné vzdélavaci predméty, 5,9 pro odborné predméty,
z toho 0,3 externi ucitelé). Prikladem dobré praxe je odborna kvalifikace vyucujicich
$koly (v8ichni maji odpovidajici odbornou kvalifikaci). Skola Gisp&sné sleduje personalni
rizika, vsoucasné dobé si dva uclitelé rozSifuji své vzdélani. Ve sledované vyuce
v pfedmétu matematika, v oblastech spolecenskovédni a ptirodovédni Skola plné vyuzila
zkuSenosti a odbornosti uciteld.

Realizované dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii pifimo souviselo s obsahem
vzdélavani ve Skole. Dalsi vzdélavani pedagogii je zaméfeno i do oblasti tvorby SVP,
k seminaiim cizich jazyka, ICT i nové maturité. Adaptace novych zaméstnancti Skoly a
pomoc metodického vedeni uciteld je Skolou pIn€ zajisténo. Profesni rozvoj
pedagogickych pracovniki je podporovan.

Bezpecné prostiredi pro vidélavani

Skola podporuje zdravy vyvoj zaki. Pribézné se zabyva vyhledavanim, vyhodnocovanim
a odstraniovanim rizik spojenych s ¢innostmi zakli ve tfidach a pfi odborné praxi. Je
zpracovan rozvrh dohledd nad Zéky ve Skole i pfi akcich mimo Skolu a to v ndvaznosti na
rozvrh hodin a plan pohybovych aktivit provadénych mimo Skolu.

Zaci jsou cilené a vhodn& poucovani (periodicky nebo aktuilng) o mozném ohroZeni
zdravi. Skolni ¥ad upravuje podrobnosti k vykonu priv a povinnosti zakd a jejich
zakonnych zastupcii, v uvedenych oblastech je vSak méné vyvazeny, chybi v ném vice
podrobnosti o podminkéch zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakl (dolozeno v dalSich
dokumentech Skoly) a pravidla zachdzeni s majetkem Skoly.

Mira razovosti zakt (sledovano uplynulé obdobi tii let) byla nizka.



Oblast prevence socidlné patologickych jevil, kterou vede Skolni metodik prevence, je
zpracovana na dobré Grovni. S planem minimélniho preventivniho programu (dale MPP)
byli seznameni vSichni pedagogové skoly a mnohych planovanych akei se s Zaky tGcastni.
Problematiku prevence méa Skola vhodnou formou integrovinu do témat
spolecenskovédnich predmétl, pravni nauky a aplikované psychologie. Vyuziva také
prednasky, besedy a dotaznikova Setieni, které vyhodnocuje.

Skola v dané oblasti dle potieby spolupracuje s Pedagogicko-psychologickou poradnou ve
Valaiském Meziti¢i a Vseting, Policii CR, azylovym domem pro matky s détmi, Charitou
urady. Strategie Skoly v prevenci socidlné patologickych jevil je u€inné, nebot se ve Skole
zasadni problémy v dané oblasti nevyskytly. Vyhodnoceni preventivniho programu je
pravidelné provadéno a schvaleno feditelkou skoly.

Poradenstvi neni ve Skole zastieSeno vychovnym poradcem, naplii vychovného poradenstvi
zabezpecuji prubézné zastupci feditelky Skoly, tfidni ucitelé i jednotlivi ucitelé a Skolni
metodik prevence.

Prijimani ke vzdélavani

Skola vhodné vyuziva k informovéani vefejnosti o své vzdélavaci nabidce a zptisobu
ptijiméani zakl ke vzdelavani rizné informacéni zdroje (webové stranky Skoly, propagacni
materialy, ¢lanky v regiondlnim tisku, pravidelné organizované informaéni akce, prehlidky
sttednich Skol, dny otevienych dvefi). Pfi pfijimacim fizeni pro Skolni rok 2007/2008 byla
pro vSechna kola pfijimaciho fizeni ke vzdélavani ve stfedni Skole pro obory vzdélani
Management a turismus, Hotelnictvi a turismus stanovena jednotna kritéria.

Piijimaci zkousky se ve Skolnim roce 2007/2008 v denni ani distan¢ni formé& nekonaly.
Zakonna ustanoveni pii piijimani ke vzdélavani byla Skolou dodrZena.

Skola je schopna zajistit pomoc Zakiim, ktefi by cht&li nebo zménili vzdélavaci program.

Partnerstvi

Piinos partnerstvi pro rozhodovani vedeni Skoly

Skola pravidelné spolupracuje se zdkonnymi zastupci zaki, ziizovatelem, $kolskou radou
a se smluvnimi pracovisti, kde zaci vykondvaji odbornou praxi. Spoluprace Skoly se
zakonnymi zastupci zakl je realizovana zejména poskytovanim informaci o Uspé&Snosti
zaki ve vzdelavani. Spoluprace skoly se zfizovatelem se nejkonkrétnéji projevuje v oblasti
zabezpeCovani $koly po strince materidlné-technické. Skola uzce kooperuje
s organizacemi, kde probiha odborna praxe zakl piedev§im v oblasti cestovniho ruchu
a hotelnictvi a mé snahu o propojovani teoretické vyuky s praktickou a praxi na tuzemskeé
i zahrani¢ni urovni. Spolupracuje s Méstskym uUfadem v Roznové p. RadhoStém na
marketingovych prizkumech a je pfidruzenym c¢lenem Asociace ceskych cestovnich
kancelaii a agentur, Asociace priivodcti CR a ¢lenem SdruZeni soukromych $kol Cech,
Moravy a Slezska.

Vedeni Skoly spolupréci s partnery pritbézn€ vyhodnocuje a snazi se pfijimat opatfeni ke
zkvalitiovani vzdélavani zaku.

Piikladem dobré praxe je zapojeni Skoly v projektech. Napt. v rdmci projektu Leonardo
realizovala Skola odbornou stdz pedagogii v tureckém mésté Fethiya, v hotelovych Skolach
na Sicilii, odborné staze zakd ve Svycarsku, Recku, Turecku a Velké Britanii. Dale
zpracovala a organizovala projekt Odborného minima pro zacinajici podnikatele v oblasti
sluzeb cestovnich kanceléii a cestovnich agentur spolufinancovany Evropskym socidlnim
fondem a statnim rozpoétem CR. Komeréni vyznam mély pro $kolu kurzy pro vefejnost
zamétené na prace s PC.



Prubéh vzdélavani

Vnitini prostiedi Skoly

Skola patii mezi mensi $kolni subjekty rodinného typu. V mnohych tiidach je nizsi podet
74k, coz umoziuje individudlni pfistup k nim. Zaci jsou motivovani k pozitivnimu
ptistupu k zivotu. Klima skoly se jevi jako oteviené, u zakil je podporovano sebevédomi
s respektovanim jejich osobnosti. Ve sledované vyuce bylo klima tfid a troveil
vzajemnych vztahli mezi zadky a vyucujicim prevazné na velmi dobré urovni. U nékterych
zaki se v dotaznikovém Setieni z oblasti spoleCenskovédni objevil nazor, Ze by Skola méla
vice brat v tivahu jejich podnéty k vyuce.

Soundlezitost ke Skole Zaci dokazuji svou ucasti v mnohych mimo ucebnich aktivitich
zaméfenych predevS§im na cestovni ruch a geografii, do humanitdrnich akcich, pfi
organizovani plesu Skoly apod.

Podminky vyuky a jejich vyuZiti

Ucebny a prostory skoly, vyuziti pomicek umoziuji podporu rozvoje osobnosti zakli ve
vSech sledovanych oblastech obou vyucovanych oborti (ve spoleCenskovédni oblasti,
v piirodovédném vzdélavani a zabezpecuji 1 podporu matematické gramotnosti zaku).
Skola ma tfi pracovisté. V ptivodnich pronajatych prostorach maji zaci k dispozici u¢ebnu
vypocetni techniky, jazykovou ucebnu a kmenové cCtyii obvyklé tfidy. V novych
rekonstruovanych prostorach skoly je jazykova ucebna, Sest klasickych uceben, ucebna
vypocetni techniky a pe€kné zazemi pro ucitele i zaky. Materidlné-technické vybaveni
pracoviste¢ Skoly pro vyuku pfevazné s obsahem praktického vyucovéni je v Penzionu
Beskyd kvalitni. Z4ci a zaméstnanci maji pristup k pocitaciim a Internetu.

Vybaveni uceben je funkéni a k vyuce jsou ucelné vyuzivany ucebnice, mapy, DVD,
videa, dataprojektor, zpétné projektory, vypocetni technika, knihy a Casopisy, historické
publikace, beletristické, encyklopedické, odborné a nau¢né literatury. Vyucujici maji
moznost podavat prostfednictvim pfedmétové komise, popt. pies zastupkyni feditelky
$koly nebo osobné navrhy na materialni a technické vybaveni kabinetii. Skola kontinualné
zlepSuje a ma cilené¢ naplanovano dalsi zkvalitiovani materidlné-technickych podminek
pro vyuku nejen profilujicich oborovych predméth, ale i ptfirodovédnych piedmétd,
spole¢enskovédnich pfedméti a matematiky s ohledem na financni moznosti.

Ucitelé vhodné€ vyuzivali svou odbornou kvalifikaci ve vSech sledovanych pfedmétech.

Organizace vyuky odpovidala stanovenym pozadavkim Skolského zakona i1 vyhlaSky
o sttednich Skolach. Moznym rizikem je tzv. pribéznd praxe zakl individudlni, kterd
probihd i v dobé teoretického vyucovani.

Rozvoj kompetenci Zaki

Sledovana vyuka potvrdila zajem zakli o zvoleny obor, jasn¢ stanovené cile vzdélavani
korespondovaly s pribeéhem vyuky. Sméfovaly k utvafeni klicovych a profesnich
kompetenci zdki. Vhodnym doplnénim vzdelavani sledovanych oblasti jsou mimoskolni
aktivity a ucast zakii v soutézich orientovanych na konkrétni profesi. Pfinosem pro zaky je
povinna praxe v zafizenich cestovniho ruchu a ptiprava tematickych exkurzi tuzemskych
1 zahrani¢nich, které si zaci sami privodcuji, zdokonaluji si komunikaci v cizim jazyce,
prohlubuyji si znalosti ve spolecenskovédni oblasti.

Podpora rozvoje osobnosti Zzaka se kladné projevila ve sledované vyuce
spolec¢enskovédnich pfedméti (mnohdy byla organizovand ve skupinach). Komunikativni
dovednosti zaka byly rozvijeny vyjadfovanim vlastnich nédzort a formulaci ptispévka do
diskusi, k toleranci odlinych nazort, k sebeovladani a kultivovanému vystupovani. Zaci
byli schopni vylozit vysledky své prace ostatnim ve tfidé prostfednictvim referati.



Informace potiebné pro vyuku si uméli Zaci vyhledat i jinde nez v ucebnici, v nékterych
hodinach postupovali podle ukolil v pracovnich sesitech. Uroveii kvality sledované vyuky
OBN a DEJ byla v oblasti organizace a pouzitych forem vyuky velmi dobra.

Z ptimého sledovéani vyuky pfirodovédnych predmétt (zemépis cestovniho ruchu, zéklady
ptirodnich véd) bylo zfejmé, ze organizovani vyuky a pouzité metody vedly k rozvoji
chapani pfirodnich zakonitosti a jevl a jejich souvislosti i s dénim ve spole¢nosti. Rozvoj
osobnosti zakli byl pak vhodné a cilen¢ podporovan zejména praci s texty v ucebnicich,
ucebnimi texty a prezentacemi, které vytvofili ucitelé pro zaky, vyhledavanim informaci
v atlasech a v zemé&pisnych mapach, samostatnymi referaty zakl. Velmi efektivné byly
vyuzivany prostiedky ICT.

V hospitovanych hodindch pfedmétii matematika, ucetnictvi, ekonomika, administrativa
a korespondence, technika ptipravy pokrmi, bylo patrné¢ spravné a jednotné uzivani
matematické terminologie a symboliky. Matematickd gramotnost zaki Skoly byla
standardni. Motivace Zzadkd ve vyuce byla pfiméfend, znalosti a aktivita spiSe primérné.
Ve Skolnim roce 2007/2008 maturuje z matematiky devét zaka z celkového poctu Sedesati
tti maturyjicich. V testech CERMAT - Maturita nanecisto dosdhli Zaci Skoly mirné
nadprimérnych vysledki, obdobné i v jinych soutézich (napi. Klokan) ve srovnani se
$kolami stejného typu v ramci CR.

Hodnoceni Zdkii

Podchyceni nedostatecnych znalosti a dovednosti zakl je provadéno jednotlivymi uciteli,
zastupcem feditelky i feditelkou 3koly. Zakim je nabizena moZnost doucovani.
Z dokumentace Skoly, z rozhovoru s feditelkou Skoly a nékterymi uciteli vyplyva, Ze Skola
pribézne provadi analyzy vysledkid hodnoceni zaki a uskutecniuje pak potfebnéd opatfeni
ke zkvalitnéni procesu vzdélavani.

Jasnost pribézné klasifikace v jednotlivych pfedmétech s danym poctem znamek vychézi
ze zkouSeni Gstniho, pisemného, piipadné¢ ze zpracovanych soubornych praci nebo
z konkrétnich ¢innosti v dovednostech zakti. Motiva¢nim aspektem pro ttidy se slabSim
prospéchem jsou vhodné zaddvané srovndvajici testy, které mimo jiné slouzi vyucujicim
pii volbé individualniho pfistupu k zaktm.

Ve sledované vyuce hodnoceni vysledkii zakli bylo objektivni, odpovidalo Zdkovskym
vykontiim.

Pravidla pro hodnoceni vysledkt vzdélavani zaki jsou soucasti Skolniho fadu. Rizikem je
procentudlni stanoveni absence Zdka ve vyuce s naslednym aZz komisionalnim zkouSenim
a vyslednym hodnocenim zéka.

Ucelnost a ucinnost podpory Zdakii se specialnimi vzdélavacimi potiebami/nadanych
Skola umoziiuje vSem zadkim rovny piistup ke vzdélavani.

Mimotadné nadané Zzéky Skola nevykazuje. Zaci s poruchami uceni (dyslexie) jsou Skolou
individualné vedeni.

Vysledky vzdélavani

Uspé&nost Zakii ve vzdélavacim programu

Skola ma stanovenu strategii na podporu uspésnosti zakd, hlavni piiginy selhdvani zaka
jsou monitorovany. Velmi jasné sleduje propojeni znalosti zaktli teoretického vyucovani a
jejich uplatnéni v oblasti praxe (pritvodcovska ¢innost a hotelnictvi). Velkym piinosem pro
vzdélavani je porovnani dovednosti zakil s potfebami pracovnich ¢innosti pfi odborné
praxi zaka v zahranici.



Vedeni skoly, pedagogickd rada, tfidni ucitelé 1 jednotlivi ucitelé analyzuji a hodnoti
vysledky vzdélavani prabeézné.

Zpétnou vazbou uspéSnosti vzdélavani zakl je i kladné hodnoceni od zaméstnavatelii
absolventl Skoly, vysoké umisténi absolventli Skoly na trhu prace u nas i v zahranici
a velky pocet piijatych zaki na vyssi odborné a vysoké skoly.

Vysledky vzdélavani byly vyhodnocovany ve vyro¢nich zpravach o Cinnosti Skoly a ve
vlastnim hodnoceni skoly.

Piikladem dobré praxe je UCast 74kl a jejich pfedni umisténi v celostatnich soutézich
cestovniho ruchu, soutéZich v oblasti hotelnictvi (napf. barmanskd soutéz FIZ CUP,
celostatni soutéze na mezinarodnich veletrzich cestovniho ruchu PROFI GO 2007
a REGIONTOUR 2007, privodcovské zkousky asoutéze TOP GUIDE JUNIOR,
REGION-REGINA), vkonverzanich soutézich v anglickém a némeckém jazyce
a Olympiadé v Geském jazyce, v celostatni soutézi SVET PATRI NAM, ve védomostni
soutézi Moravska brana, v mezinarodni literarni soutézi KLICEK.

Zavérecné hodnoceni:
Vyuka ve vyucovanych oborech vzdélavani byla realizovana podle platnych ucebnich
dokumentii. Oblast strategie, planovani a tfizeni Skoly je pFikladem dobré praxe. Je cilena
a funk¢ni, podnéty od partneri jsou Skolou vyuZivany pro zkvalitnéni vzdélavani.
Informovani interni a externi je Skolou zajiSténo. Vlastni hodnoceni Skoly bylo vytvofeno
na zaklad¢ analyzy cilli vzdélavani. Vychdzi z G€inného vnitiniho kontrolniho systému
Skoly. Jeho vystupy se staly podkladem pro opatieni, kterd smétuji ke zvySovani kvality
vzdélavani.
Nadpriimérné personalni podminky Skoly ovliviiuji pozitivnim zptisobem pribeh a kvalitu
sttedniho vzdélavani i napliiovani jeho cilit vzhledem k rozvoji osobnosti zaka.
Skola podporuje zdravy vyvoj zaku. Piijimaci fizeni odpovida zakonnym pozadavkiim.
Piikladem dobré praxe je zapojeni Skoly v projektech.
Materidlni a prostorové podminky Skoly pozitivné ovlivituji vzdélavani.
Promys$lenymi a koordinovanymi postupy uplathovanymi ve vychovné vzdélavacim
procesu Skola systematicky a cilevédomé smétuje k utvareni klicovych kompetenci zaki.
Celkovy rozvoj osobnosti zakii je Skolou podporovan diferencovanou vyukou
a individualnim pfistupem.
Odstranitelnym rizikem Skoly je ve Skolnim fadu nespravné nastaveni hodnoceni zdka pti
jeho absenci.
Skola se nadstandardné zapojuje do rtiznych forem ovéfovani hodnoceni zaki, sleduje
a vyhodnocuje miru uspésnosti zakli v prubéhu celého vzdelavaciho cyklu.

Zjisten vyskyt kritickych Zjistény stav vyhovuje Zjistény stav bez rizik,
nebo nepripustnych rizik, standardu, vyskytuji se nékteré oblasti,
nepriznivy stav, rizika jsou | skola je funkcni, rizika jsou které Ize hodnotit jako
kriticka nebo nepripustna pripustna nebo okrajova priklady dobré praxe
o Lo Pramérny, funkcni, Nadpramérny
Podprumerny stav (standardni) stav (nadstandardni) stav

Zavérecny vyrok

Pro ucely poskytovani zvySené dotace ve smyslu ustanoveni § 5 odst. 3 pism. b) zdakona
¢ 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci soukromym Skolam, predSkolnim zaiizenim
a Skolskym zaiizenim, ve znéni pozdéjSich piedpisii, je Skola hodnocena jako lepsi jak
priimérna.
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Seznam pisemnosti, 0 které se inspekéni zjiSténi opira:
Ztizovaci listina ze dne 2. ledna 1992, s dodatky ze dne 30. prosince 1996
a 1. srpna 2005

Vypis z obchodniho rejstiiku oddil C, vlozka 15417 — ovéfeni ze dne 21. listopadu
2007

Notatsky zapis NZ 94/2005, N 99/2005 ze dne 27. dubna 2005

Smlouva o ndjmu ze dne 23. srpna 1991, s dodatky ze dne 8. listopadu 2004
a cervence 2007

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v Gdajich vedenych v rejstiku
Skol a Skolskych zatizeni ¢j. 24 816/2006-21 ze dne 25. fijna 2006 s ucinnosti
od 25. fijna 2006

Rozhodnuti MSMT se zménou v zafazeni v siti §kol &j. 23 944/01 ze dne 29. srpna
2001 s tc¢innosti od 1. zati 2001

Jmenovani feditelky Skoly ze dne 25. ¢ervence 2005 s ucinnosti od 1. srpna 2005
Vykazy o feditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. zati 2007

Vykaz o ptihlaSenych a pfijatych uchazecich do 1. ro€. denni formy vzdélavani
ve stfednich Skolach a konzervatotich V 5-01 podle stavu k 10. ¢ervnu 2007
Plan prace skoly na skolni rok 2007/2008

Organizacni fad Skoly ze dne 1. listopadu 2006

Organizace $kolniho roku 2007/2008

Koncepce rozvoje skoly 2005-2015 ze dne 2005

Vlastni hodnoceni Skoly ze dne 30. ¢ervna 2007

Plany kontrol a hospitaci — Skolni rok 2007/2008

Zaznamy z hospitaci — Skolni rok 2007/2008 k datu inspekce

Skolni ¥ad ze dne 10. ledna 2008

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki — Skolni rok 2007/2008 k datu
inspekce

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki — Skolni rok 2007/2008

Provozni t4d ze dne 30. srpna 2007 — adresa: 1. maje 823, 756 61 Roznov pod
Radhostém

Provozni fad ze dne 30. srpna 2007 — adresa: 1. ¢ast U Kantorka 406, 756 61
RoZznov pod Radhostém

Plan odbornych praxi ve §kolnim roce 2007-2008

Rozpis praxe v cestovnich kancelafich — Skolni rok 2007/2008

Rozpis odborné praxe — Skolni rok 2007/2008

Plan tematickych exkurzi — Skolni rok 2007/2008

ICT plan Skoly — vyhodnoceni a aktualizace k 20. srpnu 2007 a cile do roku 2009
Plan soutézi — Skolni rok 2007/2008

Ucebni plany skoly denni forma - §kolni rok 2007/2008 k datu inspekce
Piehled rozvrhu uciteld — skolni rok 2007/2008 k datu inspekce

Plany pfedmétovych komisi — $kolni rok 2007/2008
Zapisy z porad pfedmétovych komisi — Skolni rok 2007/2008 k datu inspekce

Zprava z psychologického a specidlné¢ pedagogického vySetieni ditéte ze dne
20 fijna 2006
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Hodnoceni rizik ve vychovné vzdélavacim procesu ze dne 3. zati 2007
Pouceni zakti — BOZ — skolni rok 2007/2008 k datu inspekce

Smlouvy o odborné praxi — Skolni rok 2007/2008 k datu inspekce
Zaznamy z porad vedeni Skoly — Skolni rok 2007/2008 k datu inspekce
Zaznamy ze Skolské rady od 10. listopadu 2005 k datu inspekce
Zaznamy z pedagogické rady — Skolni rok 2007/2008 k datu inspekce
Tematické plany Skoly platné ve Skolnim roce 2007/2008

Personélni dokumentace ve Skolnim roce 2007/2008 k datu inspekce
Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly - §kolni rok 2006/2007

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly - §kolni rok 2005/2006

Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly - Skolni rok 2004/2005

Rozvrh hodin platny pro Skolni rok 2007/2008 v dobé& inspekce
Seznam vyucujicich - Skolni rok 2007/2008 k datu inspekce

Ttidni knihy denni formy vzdélavani - Skolni rok 2007/2008 k datu inspekce
Osobni listy zakt — skolni rok 2007/2008

Zapisy z ttidnich schlizek — Skolni rok 2007/2008

Webové stranky skoly v dobé inspekce

Dotazniky pedagoglim vyplnéné v dob¢ inspekce

Ttidni schliizky — program a piitomnost rodici — Skolni rok 2007/2008 k datu
inspekce

Seznam ptihlasenych zaki — Skolni rok 2007/2008

Materialy k pfijimacimu fizeni rok 2007

Skoleni o bezpeénosti ze dne 3. zai{ 2007

Preventivni opatieni ze dne 4. fijna 2007

Osnova Skoleni BOZP pro vedouci zaméstnance ze dne 21. tinora 2008
Vyhodnoceni rizik pro $kolni rok 2007/2008

Dotazniky pro Zéky zadané v dobé inspekce

Organizacni schéma Skoly platné v dob¢ inspekce

Vykaz o Grazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zafizenich V 36-01 za
Skolni rok 2004/2005 — Stfedni Skola cestovniho ruchu, s. r. 0.

Vykaz o trazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zafizenich R 36-01 za
Skolni rok 2005/2006 - Stfedni Skola cestovniho ruchu, s .r. o

Vykaz o trazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zafizenich R 36-01 za
Skolni rok 2006/2007 — Stfedni $kola cestovniho ruchu, s. r. o

Kniha trazl — od 4. zati 1997 k datu inspekce

Zaznamy o urazech zakl — Skolni rok 2007/2008 k datu inspekce
Analyza urazovosti zaki — Skolni rok 2004/2005 ze dne 25. ¢ervna 2005
Analyza urazovosti zaki — Skolni rok 2005/2006 ze dne 28. ¢ervna 2006
Analyza urazovosti zaki — Skolni rok 2006/2007 ze dne 25. ¢ervna 2007
Hodnoceni rizik ve vychovné — vzdélavacim procesu ze dne 3. zati 2007
Ttidni vykazy — Skolni rok 2007/2008 k datu inspekce

Minimalni preventivni program 2006-2007 ze dne 4. zati 2006
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82.

Vyhodnoceni Miniméalniho preventivniho programu 2006-2007 ze dne 10. Cervence
2007

Minimalni preventivni program 2007-2008 ze dne 14. zati 2007
Projekty Skoly s pfilohou €. 1
Uspéchy v celostatnich soutézich v oborech cestovniho ruchu za obdobi 2005-2008

(:jtvrtletnvi vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regiondlnim Skolstvi
Skol (MSMT) P1-04 za 1. — 4. ¢tvrtleti 2005, 2006, 2007

Vykaz o gymnaziu-stfedni odborné skole Skol (MSMT) V 7-01 podle stavu k
30. zaii 2004

Vykaz o gymnéziu-stiedni odborné Skole S 7-01 podle stavu k 30. zaii 2005
Vykaz o stfedni Skole S 8-01 podle stavu k 30 zati 2006, 2007

Vysledovka zlstatkova (podle stiedisek) rok 2005, 2006, 2007

Hlavni uéetni kniha za rok 2005, 2006, 2007

Finan¢ni vypotfadani dotaci ze statniho rozpoctu s vyjimkou dotaci poskytnutych na
projekty spolufinancované z rozpoc¢tu Evropské unie za rok 2005, 2006, 2007

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. prosinci 2005, 2006, 2007
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SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Véra Vichova, Skolni inspektorka Véra Vichova v. r.
Mgr. Ludek Dobes, skolni inspektor Ludék Dobes v. r.
Ing. Miroslav And¢l, pfizvana osoba Miroslav And¢l v. r.

Bc. Marie Grebenic¢kova, kontrolni pracovnice =~ Marie Grebeni¢kova v. r.

Dle ustanoveni § 174 odst. 13 Skolského zdkona, ve znéni pozdéjSich piedpisii, miiZe
ieditelka $koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zprivy Ceské Skolni inspekci do
14 dnit po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Zlinsky inspektorit -
pracovisté Na Mordavce 1037, 686 01 Uherské Hradiste.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekcni zprava vietné
PFipominek je veiejnd.

Podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy
(razitko)
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Nadézda Pavlikova, feditelka ~ Nad¢zda Pavlikova v. 1.

Skoly

V RoZnové pod Radhostém dne 27. kvétna 2008
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