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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Odborné uciliste a Uciliste, Cvrcovice je ptispévkovou organizaci ziizenou Jihomoravskym
krajem se sidlem Zerotinovo namésti 3/5, 601 82 Brno. Organizace zabezpeduje vyuku zakd
se specialnimi vzdélavacimi potiebami vramci Sesti ucebnich oborli, ubytovani zakh
na domové mladeze (internat) s kapacitou 52 lizek (v 9 vicelizkovych pokojich) a provoz
Skolni jidelny. Ucebni obory v ramci uciliste ve Skolnim roce 2004/2005 skola pro zaky
neoteviela.

PREDMET INSPEKCE

e Personalni podminky vzdélavani v odborném ucilisti ve Skolnim roce 2004/2005

e Materidlné-technické podminky vzdélavani v odborném ucilisti ve Skolnim roce
2004/2005

e Pribéh a vysledky vzdélavani v odborném ucilisti v uebnich oborech: kuchatské prace;
kvétinarské, zelinaiské a ovocnaiské prace; zahradnické prace; kvétinaiské prace —
kvétinarské a aranzérské prace; kvétinaiské a aranzérské prace a Siti odévi - v predmeétech
— zéklady zeméd¢lské vyroby, zaklady botaniky, kvétinafstvi, estetickd vychova, Cesky
jazyk, obcanska nauka, prace s pocita¢em, matematika a odborny vycvik ve Skolnim roce
2004/2005

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Odborna kvalifikace byla zjisStovdna a hodnocena u tfinacti pedagogickych pracovniki,
vyucujicich sledované predméty. Tti vyucujici spliiuji podminky odborné kvalifikace, Sest
uciteli vSeobecné vzdélavacich a odbornych piredmétid a Ctyfi ucitelé odborného vycviku
ji nespliiuji. Uvazky vyucujicich jsou vzhledem k jejich dlouholetym pedagogickym
zkudenostem a potiebam vzdélavaciho procesu piidélovany uvazlivé. Skola ma stabilni
kolektiv odbornych pracovniki (s vysSim vékovym prameérem), jejichz pocet je pribézné
dopliovan potifebnymi odborniky jednotlivych profesi a zaméfeni. V letoSnim $kolnim roce
vyu€uje ve Skole jedna zacinajici ucitelka. Pomaha ji zkuSeny uvadéjici pedagog i vedeni
Skoly. Nekvalifikovanym ucitelim je poskytovdna zejména metodickd pomoc v ramci
¢innosti pfedmétovych komisi. V oblasti planovani lidskych zdroji vychazi feditelka z potieb
Skoly. Vede stavajici zaméstnance k doplilovani odborné kvalifikace. V soucasné dobé si
vzdélani doplnuji tfi uditelé. V ramci dalSitho vzdélavani pedagogickych pracovnika
se zamgstnanci Ucastni mnoha semindii a Skoleni. Ziskané poznatky predavaji kolegiim
na jednanich predmétovych komisi a pedagogické rady. Pravidelnych vzdélavacich akei se
ucastni také Skolni metodicka prevence a vychovnd poradkyné. Jedenkrat ro¢né vypracovavaji
zaméstnanci vlastni hodnoceni pracovnich vysledkii. Vysledky jejich prace a aktivni ptistup
k problémim Skoly zohledfiuje vedeni pii udélovani osobnich ptiplatki a odmén.

Vedeni Skoly vytvofilo systém vzajemné provazanych vnitinich organiza¢nich ptedpist.
Organizacni fad vymezuje Gseky, systém fizeni a ¢lenéni organizace, které vychdzi z potieb
a velikosti $koly. Reditelka jasné delegovala &ast kompetenci na svoji zastupkyni, ktera je i
statutarni zastupkyni. Pracovni ndplné¢ zaméstnancli stanovuji jejich povinnosti a vzdjemné
vztahy mezi nadfizenymi a podiizenymi. Reditelka ma vytvofeny funkéni systém vedeni
zaméstnancl, pifi kterém klade dliraz na demokraticky zpilisob a operativni fizeni.
Upftednostiiuje spolupraci v rdmci jednotlivych usekl a v predmétovych komisich. Kriteria
pro pridélovani osobnich ptiplatkli jsou zpracovana a pracovnici jsou s nimi seznameni.



Pienos informaci uvnitf Skoly je velmi dobfe zajiStovan prostiednictvim pravidelnych porad
usekli, pfedmétovych komisi, osobnim jednanim a zvefejfiovanim zprav na nasténkach.
Poradnimi orgény feditelky jsou porada vedeni, pedagogickd rada a predmétové komise.
Porada vedeni projednava zédkladni odborné zaleZitosti fizeni a kontroly, plany a vysledky
hospodareni. Pedagogick4 rada se zabyva otdzkami vzdélavani a vychovy a organiza¢nimi
zalezitostmi. Pfedmétové komise vytvoiené podle odbornosti poméhaji u¢iteliim pfi planovani
vyuky a sleduji plnéni u¢iva podle ucebnich osnov. Méné disledné se zabyvaji problematikou
problémti vychovy a vzdélavani zakli poméha feditelce pii rozhodovani také dobte fungujici
pedagogicka komise.

Kontrolni ¢innost provadi vedeni Skoly podle zpracovaného planu. V ptipadeé zjisténych
nedostatki feSi vedeni Skoly problém osobni domluvou a sleduje opatieni k népravé.
O vysledcich kontrolni ¢innosti informuje na jedndnich pedagogické rady vSechny
zaméstnance.

Persondlni podminky podporuji vzdélavani v ramci realizovanych ucebnich oborit a jsou
celkové dobré.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Skola je umisténa ve tiipodlazni budové na oploceném pozemku s parkovou tpravou.
V budove jsou ucebny pro teoretickou a praktickou vyuku, domov mladeze a skolni kuchyné
s jidelnou. Cast suterénnich prostor je vyuZita pro volno¢asové aktivity. Vlastni t&locviénu
Skola nemad. Pro sportovni vyziti slouzi venkovni asfaltové hiisté. Ttidy pro teoretickou vyuku
jsou vybaveny pievazné novym Skolnim ndbytkem v klasickém uspofddani. Pocet tiid
v budové neni dostacujici, proto Skola vyuzivd i dalSi prostory mimo areal Skoly — dvé
odloucena pracovisté se tiremi tfidami. Velikost u¢eben vétsinou odpovidd niz§im poctim
zakl. Vybavenost uceben ucebnimi pomickami a dalsi didaktickou technikou je na dobré az
velmi dobré urovni. Velmi dobfe jsou vybaveny odborné ucebny $iti a vafeni, kde se realizuje
i odborny vycvik zakh. Ucebny i chodby jsou vyzdobené zc€ésti ucebnimi pomiickami a
materialy s odbornou, k profilu skoly se vazici tematikou. Chodby a ostatni spolecné prostory
budovy nejsou pftilis velké. Vzhledem k tomu bylo v podkrovi budovy Skoly vybudovano
zazemi pro ucitele. Dvé dalsi budovy, skleniky a volné plochy slouzi ptfevazné pro praktickou
vyuku zakli ucebnich oborti zahradnik a aranzér. Jejich vybavenost nafadim i zahradni
technikou je vzhledem k zaméteni Skoly velmi dobra.

Skolni knihovna slouzi $kole a soucasné i domovu mladeZe. Pocet knih pro Zaky i pedagogy
je dostate¢ny, dopliovani o nové ptirtistky je pravidelné. Pro potieby vyuky jsou odebirany
odborné Casopisy a tisk. V prevazné €asti sledovanych odbornych i vSeobecné vzdelavacich
pfedméeth maji Zaci k dispozici vhodné ucebnice. Vybavenost béznymi u¢ebnimi pomiickami
pro jednotlivé pfredméty a dalsi didaktickou technikou je celkové na dobré trovni.

Pracovni odév a osobni ochranné pracovni pomiicky jsou zakim ptidélovany v souladu
s vnitinim pfedpisem Skoly. Pitny rezim Zzakll zabezpecuje napojovy automat, umistény
na chodbé skoly.

Uroveii materialng-technickych podminek vzdélavani je sledovana vedenim $koly pii bézné
kontrolni ¢innosti, pozadavky vyucujicich jednotlivych pfedmétii jsou plnény individudlné,
pfedevsim v zavislosti na finan¢nich zdrojich.

Materidalné-technické podminky vzdélavani v ramci sledovanych oborii jsou vzhledem
k podpoie rozvoje osobnosti Zdkit celkové dobré.



PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Vyucované obory

Odborné ucilisté je ziizené pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a poskytuje
odborné vzdélani ve &étyfech tiiletych uebnich oborech 31-59-E/001 Siti odévi; 41-52-E/004
Kvétinarské, zelinafské a ovocnarské prace; 41-52-E/008 Kvétinairské prace — kvetinarské a
aranzérské prace; 65-52-E/001 Kuchatské prace, které jsou ukoncené zavérecnou zkouskou.
Vyu¢ované obory jsou v souladu s udaji uvedenymi v Rozhodnuti MSMT o zméné zarazeni
skoly do sité $kol, predskolnich zarizeni a Skolskych zarizeni (dale jen Rozhodnuti MSMT).
Dvoulety uc¢ebni obor 31-59-E/503 Vyroba konfekce se v tomto $kolnim roce nevyucuje.

Ucebni plany realizovanych ucebnich obora jsou dodrzeny. Rozvrh hodin obsahuje vSechny
predméty s odpovidajicimi minimdlnimi a celkovymi tydennimi hodinovymi dotacemi
pfedméth v ro€nicich. Ve sledovanych predmétech byla v dobé inspekce vyuka realizovana
v souladu s platnymi u¢ebnimi osnovami. Vedena dokumentace pritkazné zachycuje pribéh a
vysledky vzdélavani. Skola vykazuje integrované zaky, individudlni vzdélavaci programy pro
n¢ vSak nezpracovala.

Reditelka a jeji zastupkyné sleduji pInéni osnov v jednotlivych predmétech pii hospitaéni
¢innosti, kontroluji plany uciva a jejich soulad s osnovami a se zapisy v tfidnich knihach.
Kontrolni ¢innost vedeni $koly podporuje napliiovani u¢ebnich dokumentd.

Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu vici zdkim Skoly se opird o rozvrh hodin
teoretické a praktické vyuky a fady Skoly. Rozvrh hodin teoretickych vSeobecné vzdélavacich
a odbornych pfedméti a odborného vycviku respektuje piislusnd ustanoveni pravniho
ptedpisu.

Praktické vyu€ovani se realizuje pfevazné v prostorach Skoly, na odlouc¢eném pracovisti, nebo
na zaklad€ smluvnich vztahii u jinych organizaci. U sledovanych skupin odborného vycviku
byly poéty zakli v udebnich skupinach v souladu s pravnim piedpisem. Skolni ¥ad a Fady
odbornych uceben jsou jasné, stru¢né a srozumitelné. Ve Skolnim fadu jsou zastoupena jak
prava, tak i povinnosti zaki. Rady odbornych uceben a ¥id pro praktickou vyuku jsou
piikladné zpracovéany a obsahuji ustanoveni o bezpecnosti zaku.

Ve Skole pracuji od pocatku letoSniho $kolniho roku dvé vychovné poradkyné, které prozatim
nemaji dostate¢né zkusenosti. Spolupracuji s pedagogy a spolené¢ se snazi vytvéaiet ve skole
motivujici prostfedi aby uspéSne zvladli studium jak stdvajici, tak noveé ptichozi zici.
Vychovné poradkyné organizuji nabory pro zdjemce o studium a ve spoluprédci s Gfadem
prace piipravuji absolventy Skoly na vstup do zamé&stnani. Evidenci Zakt s poruchami uceni
vedou tfidni ucitelé. Metodickou pomoc v oblasti prace a hodnoceni téchto zakd jim
poskytuje metodicka priméarni prevence. V tomto oboru se neustdle vzdelava a ziskané
poznatky pfedava na jednanich predmétovych komisi ostatnim kolegim. Ttidnimi uciteli je
informovana o klimatu v jednotlivych ttidach a v ptfipadé¢ potieby spole¢né tesi vzniklé
problémy. Ve své prace uplatituje metodiCka prevence predevsim prozitkové aktivity.
Jeji prace prispiva k vytvareni dobrého klimatu ve Skole.

Péce o zaky se zdravotnimi problémy a se specifickymi vyvojovymi poruchami uceni, které
Skola vykazuje jako integrované, je netpln€ podlozena zpravami a doporucenimi z odbornych
pracovist. Mnohé z nich jsou star§iho data a nebyly aktualizovany.

Klima Skoly je pfiznivé a pfispiva ke vSeobecnému rozvoji zakl. Dobré vztahy mezi uciteli
a zaky existuji ve tiidé i mimo ni. Skola je pro ziky mistem, kde se dozvidaji mnoho nového
a ziskavaji zejména praktické dovednosti. Skola ddva moZnost nadanym a zruénym zakim
uplatnit svoje dovednosti v riiznych soutézich a prehlidkach.



Informacni systém vici zaklim i rodicim je funkéni. Rodice jsou vzdy zvani na zahdjeni
Skolniho roku a tfidni schiizky. Maji také moznost kdykoliv navstivit Skolu.

Prubéh a vysledky vzdélavani:

Cesky jazyk a literatura

Vsechny sledované hodiny meély vyucujici promySleny a piipraveny. Probirané ucivo
navazovalo na predchazejici témata. Vzhledem k niz§imu poctu zakl v jednotlivych tiidach
mély ucitelky dostatek prostoru pro individualni praci s zaky se specifickymi vzdélavacimi
potiebami. Ne ve vSech tfidach toho vSak vyuzily. Vyuka probihala v pékné upravenych
ucebnach, vzhledem k vyu€ovanému predmétu vSak malo podnétnych. Dvé ze sledovanych
hodin se uskutecnily ve Skolni knihovné, kterd soucasné slouzi jako kulturni mistnost.
Netradi¢ni uspofadani lavic a peclivé udrzovany prostor knihovny vytvarely motivujici
prostiedi pro vyuku. Zaci byli vybaveni vhodnymi udebnicemi, pouZivali namnoZzené
materialy a doplitkovou literaturu. Vyucujici pravidelné kontrolovaly jejich pisemnosti.

V tivodu hodin seznamily ucitelky Zaky s obsahem a cili u¢iva. Na opakovani, které v jedné
hoding¢ probéhlo formou soutéze, navéazaly vyucujici vykladem uciva. Nové ucivo bylo
prezentovano frontalné. Vzhledem k tomu, Ze ve tfidach bylo mnoho Zakt s poruchami uceni,
postradaly vyklady ucitelek véetsi ndzornost, zejména v podobé obrazového materidlu
¢i prehledt mluvnického uciva. Nasledné upeviiovani uciva probihalo formou her, dopliiovani
testi a praci sucebnici. Tempo vyuky bylo pfimétené schopnostem zakii. Jako relaxaci
zatazovaly vyucujici Castéjsi stfidani ¢innosti. O probirané u¢ivo méli Zaci zdjem. Vyucujici
jim nabizely dostatek pfilezitosti k praktickému uplatnéni ziskanych poznatkl, motivovaly je
pochvalou a povzbuzenim.

Ve vSech tfidach Zaci respektovali dohodnuta pravidla chovani a jednani. V diskusich
dokazali vyjadfit vlastni nazor, ale Casto reagovali Zivelné. Vyucujici se snaZzily rozvijet
komunika¢ni dovednosti zakl, ale ne vzdy disledné opravovaly nespisovné tvary slov a
nevhodné formulované vypovédi. Vykony a praci zaki hodnotily ucitelky pochvalou, ale i
znamkami. Kazd¢é hodnoceni bylo zdivodnéno. V mensi ¢asti sledovanych hodin byli Zaci
vedeni ke vzdjemnému hodnoceni i sebehodnoceni.

Pribéh a vysledky vzdélavani v Ceském jazyce a literatui'e mély velmi dobrou uiroveri.

Obcanska vychova

Ve vSech hodnocenych hodinach stanovili ucitelé cile v souladu s platnymi osnovami.
Vyraznéji byla zastoupena obsahova slozka vzdélavani, méné byly rozvijeny zékovskeé
kompetence. Probirané uc¢ivo vhodné navazovalo na piedchazejici témata.

Vyuka probihala v riznych ucebnach, které pro vyuku obcanské vychovy nebyly podnétné.
Zaci pracovali s namnoZenymi uéebnimi texty, osobnimi dotazniky a vyuZivali také moznosti
ptipojeni do sité Internetu.

Vyucujici sledovali napliiovani stanovenych cild, ¢emuz odpovidalo rozvrzeni jednotlivych
ucebnich jednotek. Kazdd hodina zacinala pfehledem aktudlniho déni, ktery si pfipravili Zaci.
Nasledny vyklad nového uciva byl veden frontalné. S vyjimkou jedné hodiny, v niz Zaci
samostatné plnili zadané ukoly, pfevladala Cinnost ucitele. Pfes snahy vyucujicich se Zaci
do prace v hodinach pftili§ nezapojovali. Tempo vyuky bylo pomalejsi, v pozdéjsich hodinach
byla na zacich patrna inava a nesoustfedénost, na niz reagovala jedna z vyucujicich zménou



¢innosti — zafadila opakovani a upeviiovani nové ziskanych poznatkli formou zabavného
osobniho testu.

V pribéhu vyuky se snazili vyucujici vyuzivat zkuSenosti zdki a tim je motivovat
k aktivnimu pfistupu k vyuce, coz se dafilo jen v malé mife. Zajem zakl zvySovalo pouziti
pocitacli a prace s osobnimi udaji.

Klima ve sledovanych tfidach bylo na dobré urovni. Zaci vcelku akceptovali stanovena
pravidla komunikace. Pouze v jedné hodin€ byla vyuka naruSovdna nevhodnym chovanim
nekterych zakl. Situace vSak byla vyucujicim taktné vyieSena.

Malou pozornost vé€novali ucitelé rozvoji komunikativnich dovednosti zakt. Do diskusi se
zapojovali jen néktefi jedinci. Bezprostfedni mluvni projev zakli mél casto charakter
jednoslovného doplnéni. Pouze ptipravené aktuality byly na velmi dobré trovni.

Ve vSech hodinach byli Zaci klasifikovani. Vyucujici zndmky zdGvodnili, ale nevyuzili
moznosti sebehodnoceni zaki. Pravidelné¢ hodnotili pisemnosti zdkt. U nékterych Zzaka
ocenili vyucujici pokrok.

Pribéh a vysledky vzdélavani v obéanské vychové mély dobrou uroveri.

Matematika a prace s pocitacem

Ucitelé pfimétené rozplanovali v tematickych planech jednotlivych predméti okruhy uciva
dané ucebnimi osnovami. Vzdélavaci cile vhodné formulovali jako poznavaci ¢innosti zakda.
Mén¢ je zaméfili na rozvijeni jejich socialnich zptisobilosti. Cile svoji naro¢nosti respektovaly
moznosti zakil. Probirané u¢ivo navazovalo na pfedchézejici témata. V pribéhu vyucovacich
hodin se dafilo stanovené vyukové cile naplnit.

Vyuka matematiky probihala v kmenovych tfidach, které velikosti a vybavenim odpovidaly
poc¢tu zakl icharakteru provadénych cinnosti. Podnétnost prostiedi zvySovaly umisténé
rysovaci pomicky a v nékterych tfidach aplikace uciva na nasténkéch. Pro vyuku prace
s pocitacem slouzi odborna ucebna. Jeji technické vybaveni odpovida pozadavkim kladenym
na vyuku. Kvalitu vyucovani zvySuje skute¢nost, ze z&ci maji moznost ve vétSin€ hodin
pracovat kazdy na svém pocitaci. Ucitelé v priabéhu hodin efektivné pouZzivali dataprojektor.
Podnétnost prostiedi zabezpeduji predméty a obrazy vztahujici se k vyuce. Zaci v matematice
vyuzivali u€ebnice jako zdroj ukold. V hodindch chybélo ke zefektivnéni vyuky vyuziti
didaktické techniky.

Vyuka matematiky byla vedena frontalné¢ s Castym vyuzivanim fizeného rozhovoru c¢i
vysvétlovanim postupti a provadénim vypocti se zdky u tabule. V matematice chybélo
Cast¢jsi zafazovani diferencované samostatné prace s moznosti individualné pracovat se Zaky.
Ve vyuce predmétu priace s pocitacem ucitelé uplatiiovali metody charakteristické
pro sledovany pfedmét, a to zejména samostatnou praci, demonstraci ¢innosti a fizeny
rozhovor. Vzhledem k pojeti predmétu, kde je kladen diraz na ¢innostni slozku, Zaci vhodné
pracovali individualné. Pocitace dovedli vyuzivat k feSeni tkolii souvisejicich s teoretickymi
predméty. Ugitelé pribézné také sledovali napliiovani stanovenych cili. Casto viak
nevénovali v zave€ru hodin dostatenou pozornost shrnuti u¢iva a neziskali zpétnou vazbu o
mife jeho osvojeni vSemi zaky. Neustalé podrobné vedeni zakl pfi jejich ¢innostech bylo
n¢kdy na ukor rozvoje jejich samostatnosti a dovednosti hledat a objevovat feSeni a pouzivat
vlastni postupy feSeni ukoli. Vyuka byla vécné a odborne€ spravna, ucitelé dbali na presné
vyjadfovani zakd. Tempo vyuky bylo pfiméfené. Nedostatkem bylo to, Ze vyucujici
nevytvareli navyky vhodné relaxace jak v matematice, tak i relaxace nezbytné pii praci
s vypocetni technikou.



Na zacatku hodin ucitelé seznamovali zéky s cili a pribéhem vyuky. Vyrazngjsi vstupni
motivaci uplatiiovali méné Casto. Béhem vyucovacich hodin vyuZivali meziptedmétové
vztahy a poukazovali na praktické aplikace ziskanych védomosti. Vhodné vyuzivali préci
s chybou. Na aktivitu zakéi mélo kladny vliv citlivé a taktni vystupovani ugitelti. Zaky velmi
motivovalo povzbuzovani formou pochval. O préaci s vypocetni technikou zaci projevovali
zajem a vétSinou prokazovali dovednost samostatné pracovat.

Pribéh hodin charakterizovala klidna pracovni atmosféra. Vztah uciteld a zaktu byl zaloZen
na vzajemné divéfe, toleranci a dodrzovani dohodnutych pravidel chovani. Zaci vétsinou
vhodné reagovali na pokyny a sdéleni vyucujicich. V komunikaci pievazovaly fizené
rozhovory ucitelli se zdky. Ti méli moZnost se vyucujicich ptat na to, ¢emu nerozuméli,
1 vyjadfit svlij nazor. Nebyli vSak cilené vedeni ke vzajemnym diskusim a spolupraci.

Ucitelé zaky prabézné hodnotili slovné, oceiovali jejich pokroky, avSak zkouSeni spojené
s klasifikaci provadéli jen vyjime¢né. Klasifikace zdivodnéna nebyla. Sebehodnoceni
a vzajemné hodnoceni Zz&kd zafazovali ucitelé méné Ccasto. V zavéru nékterych hodin
vyucujici neprovadéli zhodnoceni individuédlnich vykont zakt ¢i splnéni cilt.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v predmétech matematika a prdce s pocitacem mély
celkové velmi dobrou uroveri.

Odborna slozka obori Siti odévii a Kucharské prace

Vyuka vychdzela z podrobné zpracovanych tematickych plant. Kromé ¢asového rozvrzeni
uciva pro Skolni rok obsahovaly rozpracovany tematicky celek sjasné stanovenymi
vzdélavacimi cili. V konkrétni pfipravé se ne vzdy dafilo, aby ucivo probirané¢ v odbornych
pfedmétech korespondovalo s praktickymi c¢innostmi pii odborném vycviku. Naroky
souvisejici s individudlnimi moZnostmi, které se u jednotlivych zakt vyrazné lisily, byly 1épe
promysleny v odborném vycviku nez teoretické vyuce.

Odborné ucebny, prestoZze nékteré znich pilisobily stisnénym dojmem, byly vybaveny
odpovidajicim zafizenim, umoznujicim plnit stanoveny vzdé¢lavaci program. V prostorach
pro teoretickou vyuku bylo vétSinou mélo ndzornych pomitcek, které jen nécktefi ucitelé
odkazali tceln€ vyuzit pro lepsi pochopeni uiva. Vétsinou pracovali pouze u tabule, Zaci
méli k dispozici ucebnice pro odborné ucilist¢ nebo vyucujicimi vytvofené pracovni
materialy, ale pracovali s nimi ojedinéle.

Sledovana vyuka byla vedena odborné a vécné spravné. Vyrazné se vSak liSila organizace i
zvolené metody a formy prace. V odbornych predmétech vyucujici uplatiiovali prevazné
frontalni zplsob prace se vSemi zaky najednou a preferovali vice pamétné zvladani uciva.
VétSina hodin méla az stereotypni pribeh, zaloZzeny na pokladani otazek pedagogem
a odpovédich zakh. Prilezitosti pro aktivni, tvofivé uceni, spolupraci mezi sebou nebo
vzajemnou pomoc nebyly az na vyjimky vytvafeny. Malo byl, vzhledem ke kolisavé
pozornosti a unavitelnosti zaki, vytvaren potifebny prostor pro jejich oddech a relaxaci.
Vstupni motivace byla nahrazena pouze sezndmenim s obsahem hodiny, pribézna motivace,
o kterou se vyucujici snazili, byla jen malo G¢inna. Vyrazngjsi zdjem vétSiny zakl o probirané
ucivo nevzbuzovala. Organizace odborného vycviku byla promyslend vzhledem k casu
i moznostem jednotlivych zakd. Ukoly byly zadavané srozumitelng, byly piiméfené
a splnitelné. K zdkim bylo pfistupovano individualng¢, méli moznost pracovat vlastnim
tempem. Byli vedeni k samostatnému zvladani zakladnich praktickych €innosti a pochopeni
jejich vyznamu pro Zivot, coz je pfirozen¢ motivovalo k ¢innostem. VéEtSina zakl pracovala se
snahou byt uspésni a dafilo se jim to. Pfispivala k tomu také zakazkové prace pro vetejnost,
zavedena v obou oborech.



Piijemnou pracovni atmosféru pii ¢innostech ucitelé piirozené navozovali svou trpélivosti a
vstiicnosti. Zaci se az na vyjimky chovali k sob& navzajem i vyuéujicim slu$né. Dokézali
respektovat zavedena pravidla souziti a bylo zfejmé, Ze k vyucujicim maji pozitivni vztah a
jsou pro né uznavanou autoritou. Svéd¢ila o tom 1 skutecnost, Ze se na n¢ obraceli s divérou
a bez ostychu. Pro diskuzi a vyjadifovani vlastniho nazoru zakl sice ucitelé cilené¢ prostor
nevytvareli, vétSina vSak dokazala vyuzit vzniklych situaci a v komunikaci je podporovala.

Pii sledované vyuce byla zZakiim vétSinou poskytovand okamzitd konkrétni zpétna vazba o
uspésnosti. Byly zafazovany opakovaci otdzky se snahou, aby Zéci i pfes svoje obtize ucivo
co nejlépe pochopili a dokézali poznatky vyuzit pfi feSeni jinych kol i v béznych zivotnich
situacich. Hodnoceni byli pfevazné pozitivné, az pratelsky, coz podporovalo jejich
sebedlvéru. Vzajemné hodnoceni a sebehodnoceni vSak nebylo témét vyuzito.

Pribéh a vysledky vzdélavani v odborné sloZce obornu Siti odévii a kuchaiské prace mély
dobrou urovei.

Odborna slozka oboru Kvétinarské, zelinaiské a ovocnarské prace; Zahradnické prace;
Kvétinarské prace — kvétinarské a aranzérské prace; Kvétinarské a aranzérské prace
Do hodnoceni prabéhu a vysledkil vzdélavani odborné slozky ucebnich obort byly zatfazeny
odborné predméty - zdklady zahradnické vyroby, zaklady botaniky, kvétinatstvi a odborny
vycvik.

Vyuka sledovanych predméti i odborného vycviku byla realizovana v souladu s platnymi
ucebnimi osnovami. V teoretickém vyucovani se vyucujicim ne vzdy dafilo v tvodu
vyucovaci jednotky jasné stanovit jejich cile. Nahrazovali je vétSinou sdélenim o zdméru
probrat urCité téma. Probirané ucivo navazovalo na ptfedchazejici. Hospitované hodiny
odbornych pfedmétd probihaly v kmenovych ucebnéach, které byly pro zaky vzhledem
k vyu€ovanym predmétim malo podnétné. Ucebnice do vétSiny predméti maji Zaci
k dispozici, jejich vyuziti ve vlastni vyuce nebylo vSak Casté. Nekteti vyucujici zajistuji pro
zaky vhodné ucebni materidly kopirovanim z odborné literatury. Pti vyuce bylo pouZzito malo
nazornych ucebnich pomucek a jiné didaktické techniky a jen ncktefi vyucujici je dovedli
i efektivné vyuzit. Sledovana vyuka byla vedena odborné¢ a vécné spravné, vyrazné se vSak
liSila v promyslenosti organizace i zvolenych metodach a forméach prace. Vyucujici
uplatiovali pfevazné frontdlni metody a preferovali spiSe pamétné zvladani uciva. V uvodni
¢asti hodin s zaky opakovali pfedchdzejici ucivo. Pfi individudlnim Gstnim zkouSeni zaku
nebyli ostatni povétreni konkrétnimi tikoly a jen mala ¢ast z nich sledovala priibéh opakovani.
Efektivnéjsi zplsob vyuziti vyucovaciho ¢asu predstavovalo frontalni opakovani uciva s celou
ttidou. Nové ucivo a poznatky byly zadkim sdélovany formou vykladu s okrajovym vyuZitim
obrazkl z odborné literatury. Znacnou ¢ast vyucovaci jednotky ucitelé¢ vénovali piekreslovani
slozitych obrazkl na tabuli a diktovani zdlouhavého zapisu do sesitl. Jen jedna vyucujici
uméla vhodné uplatnit zménu v pouzitych metodach prace a vést zaky tfeba i1 zdbavnéjsi
formou k samostatnému hledéani feSeni ukolu. Tempo vyuky odpovidalo vétSinou narocnosti
pobiran¢ho tématu a individualnim schopnostem Zzaki. Relaxace nebyla do pribéhu hodin
zafazovana 1 presto, ze se v pozdéjSich hodinach projevovaly u zakl ptfiznaky unavy.
Ne u vSech sledovanych hodin se podafilo zcela naplnit zdmér vyucujiciho a jim nastinéné
cile. Mén¢ vhodné cCasové rozvrzeni pracovni doby ve vyuce neumoznilo Casto provést
zaverecné shrnuti a vyhodnoceni probraného uciva.

Vyuka v odborném vycviku méla prevazné pracovni charakter a zaci k ni pfistupovali s vétSim
zajmem. UCcitelé se snazili vyuZivat znalosti zakid ziskanych v teoretickych pfedmétech.
Organizace byla promyslena vzhledem k ¢asu, materidlnim podminkdm i moZnostem



jednotlivych zaka. Ukoly jim byly zadavany srozumitelng, byly pfiméfené a splnitelné.
Ucitelé k zaktim ptistupovali individudlné. Ti byli vedeni k samostatnému zvladani
zakladnich praktickych c¢innosti a pochopeni jejich vyznamu a méli moznost pracovat
vlastnim tempem. Zasady bezpecnosti prace byly v pribéhu odborného vycviku dodrzovany.
Dilenskéa pracovisté Skoly jsou dobie vybavena vzhledem k vyucovanym ucebnim obortim,
pfesto se snékterymi Cinnostmi a biologickym materidlem mohou zici setkat jen ve
specializovanych zavodech jinych organizaci. Skola mé s vybranymi zemédélskymi podniky
uzavieny smlouvy o zabezpeceni praktickych c¢innosti. Zejména Zaci vySSich ro¢nikl
praktikuji na jejich pracovistich pod dohledem kvalifikovanych instruktori a dilenskych
uciteld.

V tivodu ucebnich jednotek odborného vycviku v ramci Skoly byli Z&ci sezndmeni kromé
tématu a cilii také s bezpecnosti prace a obecnymi informacemi vztahujicimi se k vykonavané
¢innosti. Zaci se vétsinou aktivné zapojovali do vyuky a uplatiiovali své predchozi zkusenosti.
Ucitelé jim ochotné poskytovali potfebnou praktickou pomoc i radu.

Sledovana vyuka probihala v klidném prostiedi, provedena prace zaka byla uciteli vhodné
ocenéna, nechybéla pochvala a povzbuzeni. Pravidla jednani a vzajemné komunikace mezi
uciteli a zaky byla dodrZzovana. K sebehodnoceni nebo vzajemnému hodnoceni nebyli Zaci
vyzyvani.

Pribéh a vysledky vzdélavani v odborné sloZce obori kvétindiské, zelindiské a ovocnadrské
prdce, zahradnické prace, kvétindaiské prace — kvétindarské a aranZérské prdace, kvétindaiské
a aranZérské prace mély dobrou uroveri.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Skola ziskava zpétnou vazbu o trovni vysledkil vzdélavani prostfednictvim uspésnosti zakl
v soutézich a dal§iho uplatnéni svych absolventli v praxi. Sleduje a vyhodnocuje situaci
u neprospivajicich zakt. Vysledky préce tiid i jednotlivch jsou vyhodnocovany na jednanich
pedagogické rady. V ptipade zjisténych nedostatkil jsou vedenim Skoly pfijiména opatieni
k jejich odstranéni.

Celkové hodnoceni priubéhu a vysledki vzdélavani

Pribéh a vysledky vzdélavani byly ve sledovanych piedmétech na dobré urovni.

DALSI ZJISTENI

Zaci viech obortl jsou za produktivni &innost pravidelné odmétovani v souladu s vnitinim
predpisem skoly s vyjimkou 3. ro¢niku u¢ebniho oboru 65-52-E/001 Kuchaiské prace. Vedeni
smluvnich organizaci, u kterych probihd odborny vycvik Zakt 3. ro¢nikd nepfistoupilo
na vyplatu odmén a nahrazuje je poskytovanim stravy zaktim po dobu odborné praxe.



VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

16.
17.
18.
19.

. Rozhodnuti MSMT, kterym se meni zarazeni do site Skol, predskolnich zarizeni a

Skolskych zarizeni, €. j. 16 564/2004-21 ze dne 26. dubna 2004

Rozhodnuti MSMT, kterym se méni zarazeni do sité Skol, predskolnich zarizeni a
Skolskych zarizeni €. j. 23 908/2004-21 ze dne 2. srpna 2004 s platnosti od 1. zafi 2004

Statut odborného ucilisté a Ucilisté Cvrcovice 131, ze dne 28. ledna 2004
TFidni knihy vSech tfid - Skolni rok 2004/2005

Skolni 7ad ze dne 30. srpna 2003

Rozvrh hodin vsech ttid platny ve Skolnim roce 2004/2005

Organizace hodin a prestavek (rozvrh zvonéni) pro $kolni rok 2004/2005
Rozpis vyuky praktického vyucovani ve Skolnim roce 2004/2005

Vnitrni klasifikacni rad ze dne 10. biezna 2004

. Tematické plany vyu€ovaciho pfedmétu matematika platné ve Skolnim roce 2004/2005
. Tematické plany vyu€ovaciho predmétu prace s poc¢itatem ve Skolnim roce 2004/2005

. Tematické plany predmétu Odborny vycvik podle obort, ve Skolnim roce 2004/2005

. Vyrocni zprava o cinnosti Skoly — Skolni rok 2003/2004 ze dne 28. zaii 2004

. Tematicke plany ¢eského jazyka a obCanské vychovy pro Skolni rok 2004/2005

. Tematické pliany odborného vycviku uéebniho oboru Siti odévii a Kuchaiské prace pro

Skolni rok 2004/2005

Ucebni pldany uéebniho oboru Siti odévii a Kuchaiské prace pro skolni rok 2004/2005
Organizacni rad odborného ucilisté a uciliste Cvrcovice 131 ze dne 28. ledna 2004
Vnitini 7ad ze dne 30 ¢ervence 2004

Zapisy z pedagogickych rad, Skolni rok 2004/2005

20. Katalogy a Katalogové listy vech tiid Odborného ucilisté ve Skolnim roce 2004/2005

21.

T7idni knihy ttid 1.Z, 1.A, 1.K ve Skolnim roce 2004/2005

22. Deniky odborného vycviku t¥id 1.8, 2.8, 3.8, 2K, 2.Z, 3.Z, 2.A ve $kolnim roce

23.

24.
25.

2004/2005

Osobni dokumentace zakti dochazejicich do odborného ucilisté ve skolnim roce
2004/2005

Personalni dokumentace ucitela ve Skolnim roce 2004/2005

Vykaz o rozdeleni vyprodukované mzdy, podle oborii a rocnikli za mésice zaii az
listopad roku 2004

26. Prehled smluvnich pracovist podle oboru (kuchatské prace, kvétinarske, zelinatské a

ovocnaiské prace) ve Skolnim roce 2004/2005

27. Plan kontrolni a hospitacni cinnosti reditele skoly ze dne 2. z&ti 2004

28.
29.
30.

Minimalni preventivni program ve Skolnim roce 2004/2005
Plan prace vychovného poradce na skolni rok 2004/2005
Zapisy z jednani predmétovych komisi ve Skolnim roce 2004/2005
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ZAVER

Nep¥ilis priznivé podminky 7 hlediska odborné kvalifikace pedagogii se vedeni Skoly snaZi
Fesit podporou jejich dalSiho vzdélavani. Pii ném si rozSiiuji odborny potencial znalosti
vzhledem k vyucovanym oborum. Dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnikii vychadzi
z jejich zdajmiui a snahy vedeni rozsiiit odborny potencidl znalosti vzhledem k vyucovanym
oboriim. Piivedeni zaméstnancit je upiednostiiovana tymovd spoluprdce, ne vSechny
piredmétové komise vSak vénuji dostateCnou pozornost didaktické strance vidélavani a
piedevSim modernim metodam vyuky. Kontrolni systém zahrnuje v§echny oblasti éinnosti
Skoly, povinna dokumentace je vedena iadné a piehledné

Materidalné—technické podminky Skoly umoZiiuji realizovat deklarované ucebni obory
a pro vzdélivini a vychovu vytviieji dobré pedagogické prostiedi. Uroveii prostiedi je
vzhledem k rozvoji osobnosti Zakit prumérna jak 7 hlediska prostorového, tak i technického
vybaveni. MnoZstvi a sortiment nazornych ucebnich pomiicek pro sledované piedméty je na
priimérné urovni.

Vzdélavani a vychova vychazely ve vSech sledovanych predmétech z platnych ucebnich
osnov. Schvdlené ucebni plany realizovanych oborii rozpracované na podminky Skoly byly
respektoviany. Pribéh vidélavani sméioval k naplitovani zamérit sledovanych ucebnich
oborii.

Ve vétsi Casti sledované vyuky pievaZoval verbdlni projev vyulujicich s malym aktivnim
zapojenim Zdki do vzdélavaciho procesu. Jednotvdrnost Cinnosti a piedevsim diktovani
zapisu do sesiti Zaku sniZovaly celkovou efektivitu vyuky. Vyucujici neuplatiiovali takové
formy a metody, které by zapojily vétSinu Zdakit do procesu uceni a napomdhaly rozvoji
jejich klicovych kompetenci. Cile vidélavani tak byly ve sledované vyuce napliiovdany jen
CdastecCné.

Poradenské sluZby pozitivné prispivaji ke zkvalitiiovani vychovné-vzdélavaciho piisobeni
Skoly na rozvoj osobnosti vétSiny Zdakii.

Hodnotici stupnice:

vynikajici velmi dobry dobry (pramérny) vyhovujici nevyhovujici
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym  Titul, jméno a piijmeni Podpis

Vedouci tymu Ing. Lubomir Hlozek L. Hlozek, v.r.
Clen tymu PhDr. Hana Strajtova H. Strajtova, v.r.
Clen tymu PaedDr. Hana Sedlackova H. Sedlackova, v.r.
Clen tymu Mgr. Vojmir Kiupka V. Ktupka, v.r.
Clen tymu Ludmila Cepickova L. Cepickova, v.r.
Clen tymu Ing. Jiti Koc J. Koc, v.r.

V Brné dne 24. unora 2005

Razitko

Dle § 174 odst. 13 zdikona ¢ 561/2004, o piedskolnim, zdakladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolského zdkona), miiZe reditel Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu
pracovi§té  vedouciho inspekéniho tymu, ti. Ceskd S$kolni inspekce, Jihomoravsky
inspektordt, KiiZova 22, 603 00 Brno. Inspekcéni zprdavu spolecéné s piipominkami a
stanoviskem CSI k jejich obsahu zasild CSI ziizovateli, inspekéni zprdva véetné piipominek
je verejna.

V souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predsSkolnim, zdkladnim,
stiednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolského zdkona), Vis Zadam o piijeti
opatieni k odstranéni nedostatkii zjisténych pii inspekéni innosti ve lhiité 14 dni.

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 30. biezna 2005
Razitko

Reditelka $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu

Titul, jméno a piijmeni Podpis

RNDr. Milada Hoklova, feditelka, v.r.
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pifijemce nebo &.

inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ztizovatel 2005-04-26 12-1008/05/103-986
Skolska rada - -

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Pfipominky nebyly podany.
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