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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Matetska Skola je trojtfidni ptedSkolni zafizeni, zadlohovana organizace. Jejim ziizovatelem
a provozovatelem je Mésto Smecno. Matetska Skola je umisténa v ptizemnich ucelovych
pavilonech, které obklopuje vlastni zahrada.

Matei'sk $kola je Skolskym titadem (SU) Kladno zatazena do sité $kol, pfedskolnich zafizeni
a Skolskych zafizeni ke dni 1. 3. 1999. Soucasti matef'ské Skoly je Skolni jidelna, Skolni jidelna-
odloucené pracoviste a skolni druzina.

Ve skolnim roce 2000/2001 je k dochazce do mateiské skoly zapséno celkem 78 déti ve véku
3-6 (7)let. Kapacita matetské Skoly je zcela naplnéna, primérnd dochazka za obdobi od zari
2000 do unora 2001 byla 14 déti na tiidu.

K dochézce do Skolni druziny je zapsano celkem 12 déti, kapacitni moZnosti jsou plné€ vyuZity.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Rizené ¢innosti a spontanni ¢innosti

Mateiska Skola pracuje podle vlastnich tydennich plani, které vychéazeji z tikolli casoveé
tematickych pland. Obsah cinnosti je zpracovan pfevazné v tematicky provazanych celcich,
inovace v souladu s aktualnimi odbornymi a metodickymi materialy je funkéné zajisténa , viz
napf. vyuzitim projektl ,,Zdrava matetska Skola*“ a,Zalit spolu®. Plany jednotlivych tfid
neobsahuji diferencované Ukoly pro v€kové smiSené skupiny déti, vlastni diferenciace je
sledovéna v praktické ¢innosti s détmi prevazné velmi dobte a ucinné v pribehu vsech ¢innosti
v rezimu dne. Pro 2 integrované de¢ti jsou zpracovany ve spolupraci se SPC Slunce Stochov
individuélni vzdélavaci programy, které jsou pribézné plnény. Program mateiské Skoly je
zvolen vhodné v souladu s vlastnimi podminkami, navazuje na koncep¢ni cile Skoly.

Planovani ve tfidach obsahuje vSechny vychovné slozky, vzd€lavaci program je plnén
v integrujici podob¢ vzdé€lavaci a vychovné slozky. Didaktické zasady jsou v praci ucitelek
pfevazné ucinné sledovany, vyrazny daraz je kladen na respektovani osobnich pfani
a aktualnich potieb déti.

Pedagogicky proces je v mateiské Skole a Skolni druzing€ zajistén 6 ucitelkami, které maji
odbornou a pedagogickou zpusobilost pro kvalifikovanou c¢innost s predskolnimi détmi.
Kvalifikovanost a osobni ptfedpoklady ucitelek pozitivné ovliviyji kvalitu vzdélavaciho
procesu. Zajisténi provozu Skolni jidelny a matetské Skoly je funkéni. Pro praci s pohybové
hendikepovanym ditétem je zajiSténa asistentka.

Matetska Skola ma pro vzdélavaci Cinnost velmi dobré prostorové podminky (tfidy, Satny,
hygienické zafizeni, keramické dilna, tfida pro Skolni druzinu, hospodaiské zédzemi, skladové
prostory), naopak nevhodny prostor je aktudlné zajistén pro 2 déti, které odpoledne v mateiské
$kole spi. Skolni zahrada pii matef'ské §kole je vhodné vybavena pro hrové a relaxaéni ¢innosti
déti. Okoli mateiské Skoly poskytuje bohaté moznosti vyuziti (napi. historické budovy,
pfiroda, moznosti pro kulturni a sportovni akce), vnabidce aktivit Skoly jsou ucelné
a efektivné vyuzivany.

Vybavenost matetské Skoly pro vSechny vychovné slozky je velmi dobra, nadprimérné
podminky poskytuje vybaveni keramické dilny a tfida pro déti se zdravotnim oslabenim
(inhalatory). Ttidy jsou uspofddany pro hry a Cinnosti déti funkéné a ticeln€, vybavenost
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hrackami a pomtckami je dobra. Estetika prostfedi Skoly ma primérnou troven, poradek
a bezpecnost déti jsou pribézné velmi dobfe zajistény.

Psychohygienické podminky matefské Skoly jsou velmi dobré, jsou vstiicné k potfebam déti
a respektuji svébytnost predskolniho obdobi v Zivoté déti (napi. pocty zapsanych déti ve
ttidach, volny rezim dne, moZnost vybéru aktivit podle prani déti, respekt k individualnim
potfebam déti v oblasti jejich zdravi, nadstandardni aktivity, v€kové heterogenni tfidy, pitny
rezim, interpersonalni vztahy mezi zaméstnanci).

Stanoveny rezim dne respektuje vyvazenost volnych (spontannich) a planovité fizenych
¢innosti, poskytuje dostatek cCasu détské hie a pobytu déti venku. Rezim dne je vyuZzivan
pruzné, obsah zafazovanych €innosti umoziuje rozvoj déti talentovanych i déti se specidlnimi
potiebami.

Ve sledovanych ¢innostech v 1.#7dé (S) - hry a ¢innosti podle volby déti, pracovni a vytvarné
¢innosti, pohybové aktivity, komunikativni ¢innosti, manipulativni a sebeobsluzné ¢innosti byly
realizovany v souladu s planem. Obsah c¢innosti se vztahoval k Gstfednimu tématu a logicky
navazoval na ptedchozi poznatky a zkuSenosti déti. Vyraznym prvkem v praci obou ucitelek
bylo nendsilné prolinani ¢innosti volnych a fizenych, bohata nabidka pomticek (zejména pfi
vytvarné a pracovni ¢innosti), u¢inné zatazeni skupinové a individudlni ¢innosti déti, vyuziti
jejich prozitkl a citll (ndmét ,,Velikonoce®), cileny individudlni piistup k détem. Pobyt venku
byl vyuZit nejen pro pohybové vyziti déti, ale splioval také pozadavky na rozvoj mysleni,
verbalniho projevu a pozorovacich schopnosti déti.

Déti byly velmi G¢inné motivovany, ¢asto pozitivné hodnoceny a povzbuzovany. V pritbéhu
vSech ¢innosti byla ve tfidé¢ vytvofena podnétnd pracovni atmosféra , kterd umoznovala détem
volnou komunikaci nejen mezi sebou, ale i s ucitelkami. Poznatky a dovednosti déti byly t€inné
anendsilné obohacovany a zdokonalovdny, podnécovano bylo mysleni déti vhodné
formulovanymi otdzkami. Komunikace ve tfid¢ byla zaloZena na partnerstvi mezi ucitelkami
adétmi, vhodné byla rozvijena jejich samostatnost a sebevédomi (ndvyky pracovni,
spolecenské, hygienické).

S integrovanym ditétem pracovala citlivé a planovit¢ asistentka, vhodné dopliovala podle
potieby program ¢innosti s ostatnimi détmi.

ReZzim dne ve 2. t7idé (K) byl vyraznéji €lenén na Cinnosti volné a fizené. Ve sledovanych
¢innostech - hra acinnosti podle pifani déti, fizena cinnost - rozvoj rozumovych
a komunikativnich dovednosti déti, organizacni reZimové momenty, hudebni aktivity - hra na
flétnu byly zatazeny tkoly a obsah na zakladé piijatého planu.

Ve spontannich aktivitach mély déti volny prostor pro vlastni vybér cinnosti, hracek
a kamaradd. Casovy prostor byl vhodné individudlné diferencovan zejména v organiza¢nich
rezimovych ¢innostech (tklid, pfevlékani, stravovani déti).

V planované €innosti z oblasti rozumové vychovy byly uzity pfevazné slovni metody (fizeny
rozhovor, popis, vypravéni) a frontdlni plnéni ukoli bez vyrazngjsi diferenciace v naro¢nosti
pozadavkl pro veékoveé smiSenou skupinu déti. Vybeér pomicek odpovidal tématu, organizace
¢innosti byla pfevazné neménnd, statickd. Déti prokazaly velmi dobré znalosti o ptirodé, které
umély v individudlnich piipadech také souvisle vyjadrit, a velmi dobré zvladnuti priméfenych
pracovnich a spolecenskych navyki.

Déti byly pani ucitelkou pozitivné hodnoceny. Motivace k ¢innostem a volba zaddvanych
otazek vsak podnécovaly aktivitu, mysleni a souvisly hovor déti s rozdilnym efektem.

V z4jmové hudebni ¢innosti (hra na flétnu) byly upevitovany ziskané navyky a dovednosti, tj.
spravné dychéani, tvofeni nckterych tond - prstoklad, solova a skupinova hra. Déti byly

Inspekéni zprava - str. 3



ucitelkou vhodné a u¢inné povzbuzovany, dil¢i pokroky byly pozitivné¢ hodnoceny. Spravnym
hygienickym navyktm pfi hfe na flétnu byla v€novana potiebna pozornost.

Ve 3. tidé (B) probihal vzdélavaci proces v nendsilném propojeni volnych a fizenych aktivit,
v tématické nadvaznosti na predchozi poznatky a ¢innosti déti (volné hry, individudln€ zamétena
¢innost, pracovni a vytvarné aktivity, fizeny rozhovor, organizacni rezimové ¢innosti - klid,
stolovani, sebeobsluha). Ve ttid€ byl vytvofen dostatecny prostor pro individudlni potieby déti
a pro zamérnou &innost s integrovanym ditétem. Casovy limit byl vhodné podle potieb déti
diferencovan.

Metoda individudlni a skupinové ¢innosti byla G€inn4, sortiment pomiicek byl zvolen vzhledem
k tématu vhodné. Organizace Cinnosti umoznila vSem détem aktivni zapojeni, uCinna
a podnétnad motivace déti i v pribéhu cinnosti aktivizovala. Pozitivni hodnoceni déti a citlivé
posuzovani dosazenych vysledkii podporovalo sebedtiveru deéti a plisobilo ndzorné na kultivaci
vzéjemnych vztahi mezi détmi.

Déti prokazaly ve sledovanych cinnostech velmi dobré osvojeni zakladnich pracovnich,
spole¢enskych a mravnich navykl. Ve tfidé¢ byla vytvofena pfiznivd atmosféra, vzajemné
vztahy déti a ucitelky byly pratelské a demokratické. Verbalni projev déti byl ucitelkou
zamérn€ podnecovan, pifevazoval spiSe oboustranné vyvazeny slovni projev.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Planovani a priprava vzdélavaci innosti jsou ve tiidach zajistény promyslené a navazné na
piijaté koncepéni cile. VyuZiti bohaté nabidky nadstandardnich a netradi¢nich aktivit ve
tiidach mateiské Skoly a pro Zdaky ze zdkladni Skoly, kteii navstévuji Skolni druZinu, je
efektivni a prinosné. V této oblasti prevaZuji pozitivni zjisténi, uroveii je hodnocena vyrazné
nadpriimérné.

Persondlni, prostorové, materidalné technické a psychohygienické podminky mateiské Skoly
jsou celkové zajistény na velmi dobré urovni a umoZiiuji zcela plnit nejen zdakladni
vzdélavaci cile, ale poskytuji détem a Zakim bohatou a funkéné vyuZivanou nabidku
nadstandardnich aktivit a umoZiiuji také zaiazeni integrovanych déti k pravidelné
dochdzce. Uroveii v této oblasti je hodnocena nadprimérné.

Organizace cinnosti s détmi ve tiidach byla vzhledem k planovanému obsahu a hlavni
vychovné sloice prevainé vhodnd a uicelnd. PievaZujici efektivni a ucinné metody a formy
pedagogické prace respektovaly zdkladni didaktické zdsady a vékovou skladbu tiid, byly
zvoleny promyslené. V této oblasti pievaZuji pozitivni zjiSténi nad dil¢imi nedostatky
(diferenciace ve tiidé K), uroveii je celkové hodnocena nadpriimérné.

Motivace a hodnoceni déti byly vSemi udlitelkami uZity vhodné, citlivé a ucinné, v této
oblasti byla zjisténa pozitiva, uroveii je hodnocena nadpriimérné.

Interakce a komunikace mezi détmi ve tiiddach je Castd a piirozend, postupné podle véku
déti respektuje zdkladni vymezend pravidla. Ucitelky komunikuji s détmi na zdkladé
demokratickych partnerskych vitahii, cilené vytvaieji podnétné a bezpecné prostiedi, které
slovni projev déti podnécuje. V této oblasti byla zjisténa pievainé pozitiva, uroveri je
hodnocena nadpriimérné.

Celkova uroveri kvality vzdélavaci éinnosti je nadpriimérnad.
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HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Koncepce matetské Skoly je stanovena dlouhodobé a rozpracovana je na dil¢i Casové useky.
Konkretizace planu pro Skolni rok vychazi z analyzy uplynulého obdobi, na kterou funkéné
navazuje. Cile a dil¢i tkoly planu respektuji vlastni podminky, ve kterych se matetska Skola
aktualn¢ nachazi.

Rocni plan na skolni rok 2000/2001 je zpracovan konkrétné pro vSechny oblasti vzdélavaciho
procesu a provozu matetské Skoly ajeji soucasti — Skolni druziny. Ptilohy pldnu funkéné
navazuji na hlavni koncep¢ni zaméry.

Organizovani

Organizace vzdélavaciho procesu, provozu mateiské Skoly a jejich soucasti je naro¢na, ale
promyslené a Gceln¢ zajisténd. V ramci provozni doby od 06:15 hod. do 16:30 hod. jsou
projednany pracovni povinnosti a dal§i kompetence vSech zaméstnancti. Pracovni uvazky jsou
plné vyuzity, soubézné vychovné plsobeni umoziluje realizaci bohaté Skaly nadstandardnich
aktivit (napf. hra na flétnu, joga, keramika, angli¢tina, vytvarny krouzek, Skola v ptirodé, péce
o déti oslabené - inhalovani, dechova cviceni, atd.) jako dopliikku b&zného vzdélavaciho
programu. Organiza¢ni struktura matefské Skoly umoziuje pani feditelce ucinné fizeni.

Vnitini organizacni rezim mateiské Skoly a jejich soucasti je funkéné zpracovan v pisemné
podobé, obsahuje casové diferencovany rezim jednotlivych tiid, podrobné a konkrétné
zpracovany vnitini fad véetné zvetejnéni prav déti a rodica.

Povinnd dokumentace matetské Skoly je vedena v souladu s § 45b odst. 1 zakona €. 76/1978
Sb., o Skolskych zafizenich ve znéni pozdéjsich zdkonid. Evidence déti vyuziva platnych
tiskopisi SEVT, je pribéZzné doplhovana o aktudlni tdaje o détech. Dokumentace Skolni
druziny je vedena v souladu s § 9 odst. 1 vyhlasky ¢. 87/1992 Sb., o Skolnich druzinach
a Skolnich klubech. Persondlni dokumentace zaméstnancti je utiidéna a fadné uloZena, je
zajiSténa pred neopravnénymi osobami. Evidence majetku je vedena feditelkou Skoly v souladu
s pozadavky provozovatele, posledni inventarizace byla provedena ke dni 31. 12. 2000.

Informacni systém uvniti matefské Skoly vyuzivd rlznych forem pienosu informaci:
individudlni sdélovani informaci, spole¢né¢ porady vsSech zaméstnancl, pedagogické rady
a zvefejnovani pisemnych materidld. Tok informaci je priibézny, sdélované informace jsou
aktudlni a spravné, jejich smérovani k potfebam matei'ské skoly je pani feditelkou promyslené
vyuzito. V matetské Skole je dostatecnd zasoba aktudlni odborné literatury a metodickych
materidll, které jsou ve vzdélavacim procesu cilen€ a u€inn€ vyuzivany.

Vnéjsi informacni tok je zaméfen predev§Sim na mésto Smecno a rodiCovskou vetejnost.
Realizace bohaté Skdly aktivit (napf. oslavy a svatky v matefské Skole, vylety do pftirody,
spolecné navstévy divadelnich predstaveni, lidové tradice) vyznamné profiluje matefskou skolu
a prezentuje ji velmi dobfe ve mést¢ a u Siroké vefejnosti.

Vedeni a motivovani pracovniki

Pani feditelka mé vytvofeny funkéni sytém vedeni a motivovani zameéstnanct, ve kterém G¢inné
pusobi piedevsim jeji osobni piiklad vedouciho pracovnika a dale systematické vytvareni
vhodného prostiedi a podminek pro dalSi osobnostni a odborny rlst zaméstnanct. Pani
feditelka dovede pruzné reagovat na nové podnéty, je schopna efektivné inovovat ptistupy
k zaméstnanctiim a k tizeni.
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Pro hodnoceni pracovnikil jsou v matefské Skole zpracovana a vyuzivana vhodnd hodnotici
kritéria, zaméstnanci jsou s nimi sezndmeni.

V matetské Skole jsou pribézné vytvareny organizacni podminky pro vyuzivani nabidky
dalsiho vzdé€lavani, navstéva akci PC Praha a SU Kladno je velmi ¢asta a pro vzdélavaci proces
pfinosné (napf. kurz grafomotoriky, seminaie k projektu ,.Zacit spolu®, kurz metodiky vyuky
anglictiny, seminare k cvifeni jogy, vzdelavaci program ,,.Dramatickd vychova®, zahdjeni studia
3 semestril specidlni pedagogiky - 1 ucitelka, atd.).

Odbornou a metodickou pomoc poskytuje pani feditelka ucitelkdm prabézn€ v rdmci své
kontrolni ¢innosti i pti spole¢nych jednanich napt. pedagogickych rad.

Kontrolni mechanizmy

Kontrolni systém je vytvofen a prubézné funguje viic€i celé organizacni struktuie. Kontrola
pracovisté je béZznou soucasti kazdodenni ¢innosti feditelky, aktualné zjistény stav je operativné
s pracovnicemi projednavan.

Hospita¢ni ¢innost je planovita, vychdzi z ukoli ro¢niho plénu a navazuje na stanovené
koncepéni cile. Vysledky z hospitacni €innosti jsou s ucitelkami projednavany, vysledky jsou
struéné zaznamenavany. Opatfeni a zavéry zkontrolni cinnosti jsou prevazné zpétné
vyhodnocovany, zpétnovazebni proces je funkéné vyuzit. Hospitani Cinnost je U¢inna, jeji
metodicka funkce je napliovana.

Hodnoceni kvality Fizeni

Planovani mateiské Skoly je jasné, konkrétni a ucelené, jeho praktické vyuZiti v iizeni
mateiské Skoly je efektivni. Rozsah planovani velmi dobie odpovida potiebam a velikosti
materské Skoly.

V této oblasti byla zjiSténa vyraznd pozitiva, uroveii planovani je piikladna.

Organizacni usporadani mateiské Skoly a viech jejich soucdsti je zajisténo podle potieb déti
a rodi¢n, umoZiiuje plynuly provoz a plnéni vSech poZadovanych funkci. Organizace je
Junkcni, jeji zajisténi je efektivni.

V této oblasti byla zjiSténa prevainé pozitiva, uroveii je hodnocena nadpriimérné.

Systém vedeni a motivovani zaméstnancu je vZity, uZité metody a formy piisobeni na
zaméstnance jsou efektivni a prinosné. V této oblasti byla zjisténa vyraznd pozitiva, uroveri
je prikladna.

Kontrolni systém je funkcni, uZité ndstroje jsou ucinné. V této oblasti byla zjisténa pievaha
vyraznych pozitiv, uroverii je hodnocena nadpriimérné.

Celkova uroveri iizeni mateiské Skoly je vynikajici.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH ZE
STATNIHO ROZPOCTU

Pani feditelka je informovéna o vysi ptidélenych finanénich prostiedki z M&U Smeéno a ze SU
Kladno. Finanéni prostiedky vydava v souladu s ucelem jejich ptidéleni, Cerpani je promyslené,
pribézné a vsouladu s prioritami vzdélavaciho procesu. Evidenci cerpani finan¢nich
prostfedkll z rozpoctu mésta vede pani feditelka podle pokynil provozovatele.
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Hodnoceni efektivnosti vyuZivani prostiedkii pridélenych ze statniho rozpoctu

Ve sledovanych oblastech nebylo Zjisténo neefektivni vynakladani financnich prostiedkii ze
statniho rozpoctu.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Vedeni matetské Skoly navazalo spolupraci s Domem rodin ve Smecné, pro ktery byly
pracovnicemi matetské Skoly pofadany zajmové aktivity, napt. keramika, veselé malovani,
cviceni rodicil a déti.

Pro maminky na matetské dovolené a jejich déti jsou poradany aktivity v rdmci Bejby klubu.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

e Doklad o zatazeni matetfské Skoly do sité Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych zatizeni
ke dni 1. 3. 1999, Skolsky titad Kladno, &j. 75/99-00

e Vyjimka z poétu zapsanych déti — dohoda mezi mateiskou $kolou, SU Kladno, M&U
Smecno o poctu zapsanych déti

e Doklad o hygienické kapacité matefské skoly — OHS Kladno ze dne 9. 9. 1996

e Vykaz o mateiské skole Skol (MSMT) V1-01 k 30. 9. 2000

e Vyroc¢ni zprava o ¢innosti a hospodafeni matetské skoly Smecno ze dne 28. 8. 2000

e Minimalni preventivni program — 2000-2002

e Roc¢ni plan na Skolni rok 2000/2001 a jeho piilohy

e Plany vzd¢lavaci Cinnosti tiid

e Dokumentace vnitintho organiza¢niho zajiSténi Skoly (provozni doba, rezim dne tfid,

vnitini fad Skoly, seznam pracovnikl a rozpis jejich pracovni doby, pracovni povinnosti
a dal$i kompetence zaméstnancti, hodnotici kritéria)

e Evidence déti (seznamy tfid, evidence dochazky déti, eviden¢ni listy, ptehled vychovné
prace tfid, rozhodnuti o pfijeti déti do matetské Skoly)

e Podkladova dokumentace k zépisu do matetské Skoly

¢ Persondlni dokumentace (pracovni smlouvy zaméstnanci)
e Zéaznamy z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti

e Zaznamy z jednani poradnich organti Skoly

e Evidence Cerpani finan¢nich prostiedkt

e Podkladova inspekéni dokumentace matetské skoly

e Anketa pro rodice

e Dokumentace Skolni druziny (zapisové listky, evidence dochazky déti, plan cinnosti
a zdznamy o ¢innosti $kolni druZiny).
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ZAVER

Mateiska Skola Smecno pod promyslenym koncepénim vedenim pani ¥editelkou
systematicky napliiuje piijaty vzdélavaci program, ktery postupné inovuje podle soucasnych
trendn piedskolniho vzdélavani. Siroka nabidka nadstandardnich aktivit vhodné dopliiuje
program mateiské Skoly a poskytuje moznost zdjmové cinnosti Zakim dochdzejicim do
Skolni druZiny pii mateiské Skole.

Pro svoji innost vyuZiva mateiska Skola cilevédomé a iniciativné vlastnich persondlnich
a materidlné technickych podminek, které ve spoluprdci s provozovatelem podle financénich
moZnosti postupné zkvalitiiuje.

Piidélené financni prostiedky ze statniho rozpoltu vyuZiva mateiska Skola v souladu
s jejich uréenim.

V misté pusobisté se mateiska Skola vyrazné pozitivné prezentuje na veiejnosti.

Celkova urovernt mateiské Skoly je vynikajici.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektorka Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Marcela Ladmanova e

V Praze dne 27. dubna 2001

Datum a podpis Feditelky predSkolniho zafizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 3. 5. 2001

Razitko
Reditelka predSkolniho zarizeni Podpis

Vlasta Kalvasova e

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zhodnoceni Cinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stitni spravé a samosprdvé ve §kolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.
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Posouzeni jevi

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpad uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Inspekeni zprava - str. 9




Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedédni/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis pifijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad Stred. kraje, odbor 2001-05-18 024 118/01-1111
Skolstvi
Mé&U Smeéno 2001-05-18 024 117/01-1111

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany
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