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Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych castech dle § 18 odst. 3,
4 zékona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisi.

Rizeni $koly

Podminky a priibéh vzdélavani

Informacni vypis ze sité Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych
zatizeni ze dne 1. 9. 1998, povinnd dokumentace skoly,
zahajovaci vykaz k 10. 9. 1998 k organizaci Skoly na Skolni rok
1998/1999, plan hlavnich ukold, tematické plany uciva, plany
¢innosti metodickych organil, zapisy z jednani pedagogické rady
a porad metodického sdruzeni, zdznamy z hospitaci, doklady
z Gcetni evidence a evidence majetku, pisemné zaznamy zaka
z ¢eského jazyka a matematiky, Zadkovské knizky ze tfid, v nichz
byly provedeny kontrolni hospitace.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

Ve $kolnim roce 1998/1999 navitévuje 1. - 9. roénik Zakladni skoly Stity celkem
358 zaka, kteti jsou rozdéleni do 17 tfid. Primémy pocet 21 zak na jednu tfidu vytvari
ptiznivé podminky pro vychovné-vzdélavaci ¢innost. Do Skoly dojizdi z dvanécti okolnich
obci a jejich mistnich ¢asti 137 zakd, tj. 38,3 %. Ttidy 1. - 7. ro¢niku jsou vzdélavany podle
vzdélavaciho programu Zakladni Skola ¢j. 16847/96-2 a v 8. a 9. ro¢niku pokracuje vyuka
podle upravenych ucebnich dokumentu ¢j. 18730/91-20.
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Zakladni Skola mé od 1. 1. 1994 pravni subjektivitu, sdruzuje skolni druzinu
se dvéma oddélenimi a Skolni jidelnu.

Koncepéni zaméry, planovani vychovné-vzdélavaciho procesu

Koncepéni zdméry Skoly jsou nastinény v materidlu nazvaném Koncepce fidici
¢innosti, ktery teditelka Skoly vypracovala vroce 1997 pro tucely konkurzniho fizeni.
Koncepce neni Casové vymezena, postrada hlubsi analyzu vysledkl prace skoly, obsahuje
vsak ujasnény cilovy stav. Stanovené cile jsou hodnotné a konkrétni, dodate¢né piijaté
ucitelskym sborem a zfizovatelem. Daii se je vcelku realizovat v oblasti vychovné-
-vzdélavaci, v mensi mife v materidlné-technickém zabezpeceni.

Plan hlavnich kol na Skolni rok 1998/1999 je jen vyctem kalendainé fazenych ukold
organiza¢niho zabezpeCeni prubéhu Skolnitho roku a kontroly. Chybé&ji piedevsim cile
vychovné-vzdélavaci Cinnosti, které by vychézely z analyzy dosazenych vysledkt
a z podminek Skoly. Dal§im nedostatkem tohoto planu je neuvedeni odpovédnosti
za realizaci jednotlivych tkoll. Vychodiskem pro stanoveni ukolii na useku tdrzby
a provozu Skoly se stala ¢astecné koncepce tidici Cinnosti.

Zapis zjednani pedagogické rady dokladuje sezndmeni pedagogickych pracovniki
s planem hlavnich tkola.

Soucasti planovani vychovné-vzdélavaciho procesu jsou tematické plany uciva (TPU)
pro jednotlivé tfidy a pfedméty, které zpracovali ucitelé podle piislusnych osnov. TPU
nemaji jednotnou formu, vétSinou jsou zpracovany ramcové a formalné bez uvedeni obsahu
uciva jednotlivych témat a urceni realné hodinové dotace.

Koncipovani cilit v Cinnosti Skoly z hlediska dlouhodobého rozvoje Skoly
a planovani rocnich ukolit ve stéZejnich oblastech zabezpeceni vychovné-vidélavaci
prdce jsou spiSe podpriimérné bez zajisténi ucinné zpétné vazby. Tento usek Fidici
¢innosti ma dosud slaba mista vyZadujici zvySenou pozornost.

r w7

Odborné¢ a pedagogické rizeni

2.1 Organiza¢ni struktura

Reditelka $koly zastava svou funkci druhy $kolni rok. Clenem vedeni je jestd
zastupce feditelky, ktery ma s touto funkci ve Skole jiZ mnohaleté zkuSenosti.

Ve Skole jsou ustanoveny metodické orgdny: metodické sdruzeni, kterému se
dafi spoluprace s pedagogickymi pracovniky netplnych zikladnich $kol, odkud
prechazeji Zaci do této Skoly, a funkéni pfedmétové komise. Metodické organy pracuji
koncepcné, z nichz metodické sdruzeni zhotovuje ze svych jednani pisemné zdznamy.

Reditelka vymezila kompetence poradnich organti i jednotlivych pracovniki,
chybi vSak jednoznacné vymezeni povinnosti tfidnich ucitelt, pedagogického dozoru
nad zaky, spravcl kabinetl, vychovatelek aj.

V planu hlavnich ukoll je zafazeno pét jednani pedagogické rady, podle néhoz
se uskuteciuji. Zapisy maji dobrou obsahovou i administrativni troven. Porady vedeni
a pracovni porady se nekonaji planovité, ale jen dle potieby.

Aktualizovany tad Skoly byl predmétem jedndni pedagogické rady dne 31. 8.
1998 a byl schvéalen. M4 viak obsahové a strukturalni nedostatky. Zaci i rodi¢e byl
s jeho obsahem seznameni. Trvale je prezentovan ve vSech ucebnach.

Organizacni struktura Skoly je funkcéni, ma pritmérnou uroveii.
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2.2 Personalni struktura

Soucasna personalni struktura pedagogického sboru neni piizniva pfedevsim

v zajisténi pedagogické a odborné zpiisobilosti vyuky ve tfidach na 1. stupni.

Ze Sestnacti ucitell jsou dvé ulitelky bez pedagogické kvalifikace a osm uciteli

bez odborné zpusobilosti pro vyuku na 1. stupni. Z ucebnich plant tiid 1. stupné je
oduceno jen 60,5 % hodin pedagogicky a odborné zptisobilymi uditeli.

Na 2. stupni vyucuje také Sestnact uciteld, z toho jedna ucitelka ma odbornou
zpisobilost pro vyuku v 1. - 5. ro¢niku a dva ucitelé jsou bez pedagogické a odborné
kvalifikace. Z celkového poctu vyucovacich hodin je oduceno 70,1 % uciteli
s pottebnou zpilisobilosti. Se stoprocentni odbornou zpusobilosti jsou vyuCovany
pfedméty Cesky jazyk, matematika, chemie, pfirodopis, zemé&pis a vytvarna vychova.
Vyuka predmétt anglicky jazyk, némecky jazyk, obcanska vychova, hudebni vychova,
rodinnd vychova, technické a péstitelské prace, informatika a specidlni vychova divek
je zajisténa uciteli bez odborné zpisobilosti.

Vekové sloZeni ucitelského sboru s primérem 41,4 roky je pfiznivé. Vedeni
Skoly ve spolupréci se zfizovatelem vytvaii podminky pro stabilizaci pracovnikt
pomoci pfi feSeni bytové otazky.

Reditelka $koly se zdokonaluje v Fidici praci tiisemestrovym studiem $kolniho
managmentu pro vedouci pracovniky.

Jedna ucitelka se stfedoSkolskym vzdélanim studuje dalkove ucitelstvi
pro 1. - 5. ro¢nik zakladni Skoly. Vedeni $koly podporuje a zajist'uje organizacné
1 finan¢né dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik.

Stavajici odbornd zpiisobilost ucitelii je vyuZita efektivné i pii nepiiznivé
persondlni struktuie, kterou CSI hodnoti jako spise podpriimérnou.

Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Plan kontrolni ¢innosti neni zpracovan jako samostatny dokument, ale ukoly kontroly
jsou castecné vclenény do celoro¢niho planu Skoly. Kompetence kontrolni ¢innosti jsou
v ramci vedeni rozdéleny, systém kontroly je vSak netplny. Chybéji hodnotici kritéria
pro pedagogické pracovniky a evaluacni néstroje ke sledovani kvality jejich prace a Grovné
vysledkl uceni zakl. Pro hodnoceni zakt v nékterych pfedmétech nakoupila feditelka Skoly
vystupni testy. V minulém $kolnim roce se Zaci 5. ro¢niku zapojili do celostatniho projektu
Kalibro, kde v pfedmétech Cesky jazyk a matematika doséhli vyrazné uspéchy
ve srovnani s republikovymi priméry.

Kontrola prace pedagogickych pracovnikll se provadi na zéklad¢ hospitacni ¢innosti
obou ¢lent vedeni Skoly. Zaznamy o hospitacich jsou pofizovany jednotné a zavéry s uciteli
jsou projednavany. Sledovani tfidni dokumentace, dodrzovani dozort a pravidel fadu Skoly
provadéji operativné, nedostatecna je kontrola Zdkovskych knizek. Vysledky kontrol jsou
analyzovany a na pracovnich poradach a jednanich pedagogické rady projednavany.

Hodnoceni zakt uciteli ma motivujici funkci. Vnitini klasifika¢ni fad neni zpracovan,
pravidla hodnoceni Zakli nejsou jednotnd (zndmky s minusy a pozndmky v zédkovskych
knizkach).

V kontrolnim systému Skoly a jeho vyuZiti v Fidici Cinnosti jsou pozitiva a negativa
v rovnovdze.
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4 Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Pienos informaci v ramci Skoly je operativni. Kazdy pracovnik ma pfistup k zdsadnim
organizatnim dokumentim a k aktudlnim informacim, které ziskdva prostfednictvim
nastének ve sborovné a osobnim kontaktem s vedenim Skoly. Dalsi informace ziskavaji
pracovnici na pracovnich poradach a jednanich pedagogické rady. Zaci jsou informovéni
predevsim svymi tfidnimi uciteli, Skolnim rozhlasem a nasténkami ve tfidach a spolecnych
prostorach.

Duvérné informace o pracovnicich a Zacich jsou zabezpeceny pied zneuzitim.

Rodi¢e jsou informovani o prospéchu a chovani svého ditéte prostrednictvim
zakovskych knizek a denickti. V pribéhu Skolniho roku se konaji jen dvakrat individulni
pohovory se zdkonnymi zastupci zakl, umoznény jsou téz navstévy Skoly po predchazejici
domluvé. Pro prezentaci literarnich, vytvarnych praci a ispéchti zakt vydava skola ctytikrat
ro&né $kolni asopis Stiteckd kometa, jehoZ redakéni radu tvofi Zaci pod vedenim uéitelky
ceského jazyka.

Obgané mésta se dovidaji o praci $koly z obecniho asopisu Stitecky list a rozhlasu,
z akci Sboru pro ob¢anské zalezitosti a dalSich vetejnych vystoupeni zaki.

Informacni systém Skoly je funkcéni s dil¢imi pozitivy nad béZnou uroveii.
5 Vedeni povinné dokumentace

Povinnd dokumentace Skoly byla pfedloZena v rozsahu stanoveném Skolskym
zakonem. Velmi peclivé je vedena hospodaiskd dokumentace a ucetni evidence majetku,
osobni dokumentace zakl se zdravotnim postizenim a tfidni dokumentace. Jisté¢ formalni
nedostatky byly zjiStény ve stavbé Skolniho fadu a v protokolu o komisionalni zkousce.

Na tyto nedostatky byla feditelka upozornéna.

Vedeni povinné dokumentace je spiSe nadpriimérné.
6 Plnéni ucebnich plani, popripadé jinych schvalenych uéebnich dokumentii

Realizace ucebnich plani je ve Skole vsouladu s deklarovanym vzd€lavacim
programem (VP) a upravenymi ucebnimi dokumenty. V minulém Skolnim roce nebylo
respektovano doporu¢eni MSMT CR a byl zaveden ve viech tiidach 1. - 7. roéniku VP
Zakladni $kola. Zaci 4. roéniku nepokracovali ve VP Obecna $kola, v némz byli vzd&lavani
od 1. ro¢niku. Tim byly naruSeny pedagogicko-didaktické zdsady, kontinuita osnov,
charakteristické ptistupy k zaktim, systém vyuky a prace s u¢ebnim planem.

Skola ve svém VP nabizi individualni volbu vzdélavacich aktivit formou volitelnych
pfedmétl (semindf a praktika z pfirodovédnych pfedmétli, informatika, specialni vychova
divek, technicka praktika) a nepovinnych predméti (ndboZenstvi, uzité vytvarné ¢innosti,
informatika, zajmov4 télesnd vychova).

Zaktm s indikovanou specifickou vyvojovou poruchou uéeni je vénovana individualni
péce ve vyucovani i mimo vyucovani (logopedicka péce, ndprava specialnich poruch ucent).
Dvacet tfi integrovani Zaci jsou vyuCovani podle individudlnich vzdélavacich plant.
Podklady k integraci maji viechny naleZitosti podle metodického pokynu MSMT CR.

Dopravni vychova je zaclenéna do vyuky prvouky, ptirodovédy a obcanské vychovy.
Zaci 4. roéniku maji planovan den pobytu s vyukou na dopravnim hfisti v Mohelnici
a spolecné s zaky ostatnich ro¢niki se zucastiiuji soutézi s dopravni tematikou a vytvarné
dopravni soutéze.
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Plavani je soucast povinné vyuky télesné vychovy ve 3. a 4. ro¢niku, plavecky kurz
v soucasné dobé& probiha i pro Zéky 6. ro¢niku.

Lyzatsky vycvik zaka tfid 7. a 8. ro¢niku probéhl v mésici unoru formou dvou
tydennich kurzl a byl veden dvéma uciteli s pozadovanym osvédcenim.

Ucéebni plany zvoleného vzdélavaciho programu a upravenych ucebnich
dokumentii jsou plnény. Skola nadpriimérné uspokojuje potieby Zaku a ocekdvani
rodic¢ii v nabidce individualni volby vzdélavacich aktivit.

Efektivnost vyuzivani financnich prostredkii pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k uicelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvialenym u¢ebnim dokumentim

Rozpocet $koly ptidéleny Skolskym ufadem Sumperk dostateéné kryje finanéni
naklady na ucebnice a u¢ebni pomticky a umoziiuje tak realizovat vzdélavani zaku.

Finan¢ni prostiedky od zfizovatele v minulém kalendainim roce zajistily potieby
provozu a bézné Udrzby Skoly s ¢asteCnymi problémy, které vznikaly pii nedodrzeni
splatkového kalendare ze strany Méstského tfadu Stity.

Dalsi finan¢ni prostiedky ziskava Skola prondjmem télocvicny a posilovny.

Pro zvySeni piijmovych zdroji Skolni jidelny nabizi Skola moZnost stravovani obfaniim
mésta.

Namatkovou kontrolou proplacenych faktur za ucebnice, u¢ebni pomicky, ostatni
materidl a thrady seminéit dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikl za obdobi
od 1. 1. 19999 bylo zjisténo ucelné a efektivni vyuZzivani statnich financnich prostredkd.

Efektivnost vyutivdni financnich prostiedkii ze stdtniho rozpocétu hodnoti CSI jako
spiSe nadprimérnou.

Dalsi zjisténi podminek a prabéhu vzdélavani se vztahuje ke sledovanym piedmétim
Cesky jazyk a matematika.

Hodnoceni materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Skola mé potiebné vyukové prostory, udebny a odborné pracovny jsou vybaveny
vhodné a ucelné. Odborné ucebny pro Cesky jazyk, cizi jazyky, matematiku, fyziku,
zemepis, piirodopis aj. slouzi souc¢asné jako kmenové uc¢ebny. Pro vyuku vytvarné vychovy
a informatiky jsou ve Skole samostatné odborné ucebny. Kapacita vSech uceben vzhledem
k poctu zakl ve tfiddch umoziuje realizovat vzdélavaci program.

Vybaveni uc¢ebnicemi a u¢ebnimi texty v 1. - 7. rocniku je vyhovujici, fond ucebnic je
aktualizovany a odpovida VP Zakladni Skola.

Ucebni pomlcky umoziuji plnit u¢ebni osnovy a jsou ucelné vyuZzivany
ve vyucovacim procesu. Modernizace pomicek je omezena pifidélenymi rozpoctovymi
prosttedky. Pro uloZeni pomticek ceského jazyka je vyclenén samostatny kabinet.
Didaktické a vypocetni technika je v potfebné mife dopliiovana. Vypocetni technika
a software nejsou vyuzivany jen v hodinach informatiky, ale i v ¢eském jazyce, matematice
aj.

Pedagogicti pracovnici maji v ucitelské knihovné k dispozici odbornou a metodickou
literaturu, ktera je pribézné dopliovana.

Materidalné-technické podminky pro vyuku sledovanych piedmétii jsou spise
nadprimérné.
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Hodnoceni psychohygienickych podminek

Pracovni prostiedi pro zaky a zaméstnance je vhodné, podnétné a estetické. Interiéry
uceben i spole¢nych prostor jsou vyzdobeny zakovskymi vytvarnymi pracemi, ucebnimi
pomickami a dokumenty z nejblizsiho regionu.

Vyuka anglického jazyka zakl 5. ro¢niku v ucebné II. tfidy s zdkovskym nabytkem,
ktery nevyhovuje antropometrickym pozadavkiim téchto zakd, je nevhodna.

Ve vsech prostorach skoly je udrzovana Cistota a poradek.

Rozvrh vyucovacich hodin respektuje zdvazné ptedpisy a psychohygienické zéasady.
Organizace prestavek je vSak v rozporu s platnou vyhlaskou o zékladni Skole. Vzhledem
k nevhodné dopravni obsluznosti jsou kraceny o pét minut dvé piestavky v dopolednim
vyuc€ovani a jedna pfestavka v odpolednim vyucovani. Pisemné povoleni vyjimky
od MSMT CR pro tento Skolni rok S§kola nema.

Pitny rezim je zabezpecen prodejem ovocnych napoju.

Rozsah a mnozstvi zadavanych domaécich ukoli ve sledovanych piedmétech
nezatézuji zaky, Skola nepfenasi své tikoly na domadci ptipravu.

Psychohygienické podminky vyuky maji priitmérnou uroveri.
Hodnoceni personalnich podminek

Ve tfidach 1. stupné je jedna tfetina hodin ¢eského jazyka a matematiky vyucovana
neodborné.

Situace ve vyuce ceského jazyka a matematiky na 2. stupni je vynikajici, je plné
zajiSténa pedagogicky a odborné zpisobilymi uciteli. Tato skutecnost prokazatelné
pozitivné ovlivituje kvalitu vyuky.

Celkové jsou persondlni podminky pro vyuku wuvedenych piedmétii spise
nadprimérné.

PInéni u¢ebnich osnov

Kontrolou tematickych plani uciva ¢eského jazyka a matematiky a porovnanim
se zapisy v tfidnich knihach bylo zjiSténo plnéni ucebnich osnov.

Ucebni osnovy jsou plnény.

Hodnoceni z hlediska kvality vyucovani

%

Cesky jazyk

Tti vyucovaci hodiny Ceského jazyka, v nichZ byla provedena hospitace, mély velmi
rozdilnou uroven. Pfi praci se star§imi zaky vyuzily u€itelky prvky moderniho pojeti vyuky,
napt. skupinové vyucovani s texty alternativnich ucebnic.Vhodné je motivovaly
a ziskaly z4jem zakd o zadané ukoly, uplatnily individudlni ptistup a poskytly i dostatek
prostoru pro iniciativu a vyjadfeni jejich vlastnich postoji. K dal§im pozitiviim, ktera
pfiznivé ovlivnila efektivitu vyucovéni, byla klidna, ale vysoce pracovni atmosféra
v podnétné upraveném prostiedi kmenovych uceben, z nichz jedna je soucasné odbornou
ucebnou cCeského jazyka. V téchto ucebnach byly zdkim prezentovany pomitcky k jiz
probranému i praveé probiranému ucivu predmétu a byly v pribéhu vyucovaciho procesu
ucelné vyuzivany (nasténné transparenty, jazykové piirucky aj). Pfinosem bylo 1 vyuZziti
audiovizudlni techniky pro poslech textu zndmé pisné, ktera nejdiive motivovala
a v zavéru vyucovaci hodiny pfinesla zaklim potiebné uvolnéni.
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Vyucovaci cile v ¢eském jazyce u mladsich zaki nebyly splnény vzhledem k mnoha a
rychle se stfidajicim &innostem. Zaci neziskavali znalosti a dovednosti v zadoucim rozsahu
ani tempu. V procesu vyuky pracovali zaci prevazné spolecné s nedostatkem prostoru pro
samostatné plnéni tkoli. Tato skutetnost zpiisobila pasivitu mnoha zaki. Spatné
formulované otdzky a neopravované neptesné a dokonce chybné odpovédi jsou
povazovany za nejvyraznéjsi nedostatky vyuky. Pisemné zaznamy v seSitech, které nemaji
zavedenu jednotnou upravu, maji Spatnou tiroven.

Na zakladé zjisténi z provedenych hospitaci je hodnocena urovei vyuky ceského
jazyka na 2. stupni jako spiSe nadprimérnd. Vyucovdni na 1. stupni je nutné vénovat
zvySenou pozornost.

Matematika

V pribéhu inspekce byly provedeny tfi kontrolni hospitace ve tidach 4., 7.
a 8. ro¢niku. Ve vSech vyu€ovacich hodinach pfevladala frontdlni vyuka a klasicka stavba
hodin. Dvé vyucovaci hodiny byly zahdjeny verbalnim opakovanim a zkouSenim, v jedné
hodin€ pisemnym zkousenim formou testu. Nasledovalo spole¢né feseni piikladi u tabule
s dialogem ucitelek se Zaky. V jedné hodin€ byl omezen prostor pro rozvijeni
vlastni prace zaki a ddna tak moZnost pasivnimu opisovani z tabule. U¢ivo bylo
ve vSech hodindch podavéno vécné€ spravné a prezentovano srozumiteln€é. V hodiné
geometrie bylo vyuZito nazoru pomoci naértkil. Zaci byli pfi rysovani jednoduchych
konstrukei vedeni k piesnosti a kultufe grafického projevu. Ve vSech sledovanych hodinach
ucitelky postupovaly promyslené a jejich otdzky a pokyny byly orientovany
na cile. Tempo hodin bylo pfiméfené¢ véku zdkl, obsahu uciva a charakteru predmeétu.
VétSinou se fidilo uspéchy zaki, k procvi¢eni uciva bylo dostatek casu a ucitelky
pamatovaly i na obménu piiklad. V mensi mife byl uplatiovan individualni pfistup
a vnitini diferenciace. Skupinové vyucovani nebylo vyuzito v Zzadné vyucovaci hoding.

K hodnoceni zaki vyuzivaly ucitelky obvyklé postupy, tj. orienta¢ni, individudlni
a pisemné zkouseni. Kontrolou Zzékovskych knizek bylo zjiSténo, Ze frekvence znamek je
pfiméfena charakteru pfedmétu a ze hodnoceni méa motivujici funkei.

Kontrolni prace jsou psany ctvrtletné, oprava je provadéna bez nasledné analyzy
vyskytujicich se nedostatki.

Z hlediska sledovanych vyucovacich hodin lIze kvalitu vyuclovani matematiky
hodnotit jako spise nadpriimérnou.

Hodnoceni z hlediska vysledkii vyucovani

Skola vytvaii podminky pro individualni rozvoj osobnosti zaki. Jsou vedeni
k dodrzovani pravidel mezilidskych vztahti, v prib&hu inspekce bylo jejich chovani
a jednani zdvotilé. I podle hodnoceni za uplynulé klasifika¢ni obdobi je patrné, Ze
ve Skole nejsou vaznéjsi problémy s chovanim zakd.

Pii hospitacich CSI zjistila zdjem 7akd o praci, pfi spravném vedeni byli dostatednd
aktivni, projevovali snahu o dialog s uciteli, dovedli se dobfe vyjadiovat a prokazovali
potiebnou samostatnost a kazenské navyky.

Kontrolou samostatné prace zakii a pisemnych praci bylo zjisténo, Ze si ucivo
v potfebné mife osvojili a dovedli ziskané poznatky prakticky uplatnit.

Pisemny projev Zaku je na prumérné urovni, nékdy az na podprimérné Grovni. SeSity
nemaji patii¢nou Upravu a jsou ucitelkami kontrolovany né¢kdy jen formalné.
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Pouzivané pomticky 74kl v hodin€ geometrie i nepoSkozeny Skolni nabytek svédci
o jejich pozitivnim vztahu k hodnotam.

Vysledky vyuovani a uleni ¥diki ve sledovanych piedmétech hodnoti CSI jako
spiSe nadpriimérné.

ZAVERY

Planovani hlavnich ukold v ¢innosti Skoly je mélo efektivni, nevychazi z analyzy
stavu vychovy a vzdelavani.

Tematické plany uciva odpovidaji osnovam, zplisob zpracovani je u nékterych
uciteltl formalni, jsou tedy nefunkéni.

Organizacni struktura Skoly se vzhledem ke kratkodobému pulsobeni feditelky
Skoly dosud vyviji.

Uroven vyuky ve tfidach na 1. stupni nepfiznivé ovliviluje soucasna persondlni
situace.

Ucitelé projevuji z4jem o dal$i vzdélavani a vedeni Skoly vytvaii podminky
pro jejich odborny riist.

V kontrolni ¢innosti nejsou ur€eny priority a neni vytvofen komplexni systém
kontroly.

Ucebni plany jsou dodrzeny a ucebni osnovy plnény.
Uprava interiéru Skoly ma velmi dobrou uroven, je zamétena i na regionalni prvky.
Pisemnému projevu Zakl neni vénovana potebna pozornost.

Kontrolované zakovské knizky signalizovaly nepfesné a netiplné informace
o prospéchu zak.

V Fizeni Skoly byla zjisténa pozitiva a negativa v rovnovdze, podminky a priibéh
vzdélavani hodnoti CSI na zdakladé svych zjisténi jako spiSe nadpriimérné.

Podpisy inspektorti: vedouci tymu Mgr. Josef Kone¢ny v. r

Clenka tymu  Mgr. Zonna Némcova v. 1.

V Sumperku dne 12. dubna 1999

Ptilohy: 0

Inspekéni zpravu jsem prevzala dne 19. 4. 1999

razitko

Podpis teditelky Skoly: PaedDr. Bozena Sojadkova v. r.
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Dle § 19 odst. 8 zakona & 564/1990 Sb., o statni spravé a samosprdvé ve Skolstvi,
ve znéni pozdéjSich piedpisii, miZe reditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcéni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani/ Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Z¥izovatel: Obec Stity 5.5.1999 135 072/99-11030

Skolsky tifad: Sumperk 5.5.1999 135 072/99-11030

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. CSI Text

------------------------ Ptipominky nebyly vzneseny
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