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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného Stredni Skolou
strojni, stavebni a dopravni v Liberci podle § 174 odst. 2 pism. b), c) zakona €. 561/2004
Sb., o pfedSkolnim, zédkladnim, stfednim, vyS$S§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpist se zaméfenim na vzdelavaci oblasti

e (Clovek a spolecnost — spolecenskovédni vzdélavani
e clovék a pfiroda — ptirodovédné vzdélavani
e matematika — matematickd gramotnost

Inspek¢ni zjisténi
I. Zakladni udaje

Stfedni Skola strojni, stavebni a dopravni, Liberec II, Truhlaiskd 360/3, pfispévkova
organizace (dale jen Skola) byla zfizena jako pfispévkovéa organizace na dobu neurcitou.
Ztizovatelem Skoly je Liberecky kraj se sidlem U Jezu 642/2a, 461 80 Liberec 2.

Rozhodnutim zastupitelstva Libereckého kraje ze dne 29. kvétna 2007 doslo slou¢enim
Stfedni odborné skoly technické a Stfedniho odborného ucilisté, Liberec 8, JeStédska
358/100, prispévkova organizace se Stiedni Skolou stavebni a dopravni, Liberec II,
Truhlarska 360/3, ptispévkova organizace ke vzniku nové pravnické osoby. Vznikly celek
zabezpecuje vyuku v Sesti arealech. Dva aredly pro teoretické vyucovani funguji s relativné
samostatnymi pedagogickymi sbory. Praktické vyucovani se uskuteciiuje v dalSich tiech
aredlech, v Sestém areélu, kde sidli sprava skoly, je také domov mladeZze, Skolni kuchyné



a jidelna.

V souladu s rozhodnutim o zafazeni do sité Skol, pfedskolnich zatizeni a Skolskych
zatizeni Skola ve skolnim roce 2007/2008 vyucuje nésledujici obory:

23-45-L/001
23-45-L/004
36-45-M/002
37-41-M/006
39-41-L/001
64-42-M/027
64-42-M/009
23-51-H/001
23-52-H/001
23-68-H/001
26-52-H/004

33-56-H/001
36-52-H/001
36-57-H/001
36-64-H/001
36-67-H/001
36-67-E/503
63-41-L/524
64-41-L/515

Mechanik setfizovacg, studium denni, délka studia 4 roky

Mechanik sefizova¢ — mechatronik, studium denni, délka studia 4 roky
Technické zatizeni budov, studium denni, délka studia 4 roky
Provoz a ekonomika dopravy, studium denni, délka studia 4 roky
Autotronik, studium denni, délka studia 4 roky

Management ve stavebnictvi, studium denni, délka studia 4 roky
Management strojirenstvi, studium denni, délka studia 4 roky
Zamecnik, studium denni, délka studia 3 roky

Nastrojaf, studium denni, délka studia 3 roky

Automechanik, studium denni, délka studia 3 roky

Mechanik elektrotechnickych zatizeni pro sd€lovaci a zabezpecovaci
techniku, studium denni, délka studia 3 roky

Truhléf, studium denni, délka studia 3 roky

Instalatér, studium denni, délka studia 3 roky

Malit, studium denni, délka studia 3 roky

Tesaf, studium denni, délka studia 3 roky

Zednik, studium denni, délka studia 3 roky

Stavebni vyroba, studium denni, délka studia 2 roky

Podnikani, studium denni, délka studia 2 roky

Podnikani, studium vecerni, délka studia 3 roky

V dobé¢ inspekce navstévovalo Skolu celkem 906 zakl a jiz ve Skole nebylol 146 Zaka

4. ro¢niku, ktefi maturitni zkouskou studium ukon¢ili. Povolend kapacita Skoly byla na
zacatku Skolniho roku 2007/2008 vyuzita na 68 %.

Udaje zapisované v rejstiiku $kol a Skolskych za¥izeni jsou v souladu se skutecnosti.

II. Ekonomické udaje

Vzhledem ke slouceni dvou piivodné samostatnych stiednich skol nelze na zaklad€ udaju
ze zahajovacich vykazi pro Skolni roky 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008 provést
vypocet finanéniho minima. Lze vSak uvést celkovy pocet zak denniho studia souctem
z obou skol, ktery v roce 2005/2006 ¢inil 1 204 zakd, v roce 2006/2007 dosahl poctu 1 212
zakl a ve Skolnim roce 2007/2008 poklesl na 1 110 zakd.

Kromé ucelové dotace na ptimé ndklady na vzdélavani bylo ve sledovaném obdobi skole
poskytnuto jesté Sest druhii dalSich ucelovych dotaci ze statniho rozpoctu na neinvestice
a v roce 2007 byla poskytnuta dotace z Evropskych strukturalnich fondd.

Na zéklad¢ ptedloZzenych dokladi bylo zjisténo, Ze pievazna Cast vSech poskytnutych
ucelovych dotaci ve sledovanych letech byla plné cerpana.

V Zadném roce vSak nedoSlo k plnému docerpani dotace z projektu romské komunity,
vratky byly ve vSech tfech letech v ramci finan¢niho vypotfadani za ptisluSny kalendarni
rok fadné provedeny.

Vyraznéji nevycCerpand byla pouze jedind ucelova dotace vroce 2007 na rozvojovy
program ,,Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli“ v souvislosti se zavedenim nové
maturity.

Dotace ze statniho rozpoctu na jednoho zdka byla v roce 2007 010,6 % vyssi oproti roku
2006, v roce 2006 oproti roku 2005 byla vyssi o 4,5 %.



Ve vSech tfech sledovanych letech dochazi jak k nariistu dotace na pfimé neinvesticni
vydaje na vzdélavani, tak i1 k nariistu celkovych zdroji ze statniho rozpoctu a od
zfizovatele.

Vyvoj poskytnutych financénich prostiedkii statniho rozpoctu na jednotku vykonu za
sledované obdobi vykazuje bezrizikovy stav.

I11. Hodnoceni §koly

Informace v této inspekéni zpravé se tykaji vyuky uskute¢fiované na pracovisti Skoly
v ulici Letnd a Zaka studijnich oborl na tomto pracovisti.

III. 1 Vedeni $koly a partnerstvi

Od skolniho roku 2007/2008 pracuje Skola na pfipraveé Skolnich vzdélavacich programi
(dale jen SVP). Cinnost ¥idi lektorka, kterd proskolila ostatni pedagogy. Byli stanoveni
koordinatoti SVP, §kola zakoupila podptirny poéitadovy program a technicky zajistila jeho
vyuziti pro cely tvirc¢i tym pedagogii. V pedagogickém sboru schopném tymové prace
a vstiicné komunikace jsou vytvoteny piedpoklady pro realizaci SVP.

Vedeni Skoly v koncepcnich dokumentech reaguje na demografickou situaci a motivuje
ucitele ke vzdelavani. Dokumenty Skoly navazuji na dlouhodobé zaméry vzdélavani
arozvoje vzddlavaci soustavy Ceské republiky i Libereckého kraje. Konkrétni cile
vzdélavani jsou v souladu s narodnimi i krajskymi strategickymi prioritami. Vedeni Skoly
své strategie a plany pribézné hodnoti a inovuje, analyza a hodnoceni dosazeného stavu
vytvareji ucinnou zpetnou vazbu pro dalsi ¢innost. O svych strategickych zdmérech vedeni
Skoly informuje pedagogickou i 8kolskou radu a také Zaky 1 jejich rodiCe. Strategie Skoly
stanovuje priority vedouci ke zlepSeni pribéhu a vysledkti vzdélavani.

Spojeni dvou plvodné samostatnych Skol hodnoti feditel jako nutnost s ohledem na
ocekavany pokles poctu zaku stfednich skol. Zménéna situace si vyzadala 1 zmény v fizeni
Skoly, které se promitly i do organiza¢niho fadu. Pravidelnych mésicnich porad se kromé
vedeni skoly (feditel a jeho zastupci pro teoretické i praktické vyucovani a pro ekonomiku)
ucastni také pracovnici studijniho i1 persondlniho oddéleni a domova mladeze. Porady
vyustuji v konkrétni zavéry, navrhy a opatfeni, systematicky jsou vyhodnocovany
informace o priabéhu, podminkach a vysledcich vzdélavani. Informacni systém kromé
tradiCnich nastrojii (pravidelné meésicni porady, pisemné informace) vhodné vyuziva
soucasnych mozZnosti prostiedkl elektronické komunikace. Webové stranky Skoly
poskytuji zdjemctim fadu konkrétnich a aktudlnich informaci.

Vlastni hodnoceni S$koly obsahuje vSechny hlavni oblasti vzdélavani vymezené
ustanovenim provadéciho pfedpisu Skolského zékona. Pfi jeho zpracovani byly vyuzity
odpovédi na otdzky z dotaznikll pro zaky i ucitele z riznych oblasti prace skoly. Vlastni
hodnoceni Skoly mapuje soucasny stav, obsahuje konkrétni a kritickd zjisténi. Je dobrym
podkladem pro vyro¢ni zprdvu o ¢innosti Skoly. Kontrolni systém Skoly je efektivni,
kontrolni ¢innost je konkrétni a neformalni. Za nedostatek povazuje Ceska §kolni inspekce
(CSI) témét Giplnou absenci hospitaéni ¢innosti vedeni $koly.

Skola rozviji partnerstvi se ziizovatelem, rodi¢i, dalsimi subjekty a se $kolskou radou,
kterd plni povinnosti vyplyvajici ze Skolského zakona. Vedeni Skoly vyuzivd podnéti
partnert pro rozsifeni nabidky obsahu vzdélavani zak denniho studia a pro aktualizaci
vzdélavacich a rekvalifikacnich kurz dospélych. Rodic¢tim jsou poskytovany informace
o uspésnosti zakd ve vzdélavani klasickym zplisobem dvakrat ro¢né formou schiizek.
Problémové situace fesi rodic¢e individualné s vychovnou poradkyni nebo tfidnim ucitelem.



Zjistény stav Cinnosti vedeni Skoly a zpiisob Fizeni provozu Skoly vyhovuji standardu.

III. 2 Predpoklady Skoly pro naplnéni obsahu vzdélavani

Pedagogicky sbor pracovist¢ Letna tvoti 75 pedagogickych pracovnikili, z toho 55 muzi.
Ttinact pedagogli v soucasné dob¢ nespliuje zdkonné predpoklady pro vykon své funkece,
t¥i z nich si chybgjici odbornou kvalifikaci dopliuji. Skolu vede feditel s dlouholetou praxi
v fidici funkei, do niz byl jmenovéan zfizovatelem na zaklad¢ vysledkli konkurzniho fizeni.
Svymi manaZerskymi schopnostmi vytvaii vhodné podminky pro dal$i vzdélavani
pedagogickych pracovnikil v souladu s potfebami Skoly. Zajistuje vzdelavani predevSim
kvalifikovanymi uciteli, provadi analyzu kvalifikovanosti a vede pedagogy k zahajovani
pottebného studia. Soucasné usiluje o vytvareni vhodného prostiedi pro vzdélavani zakd,
podporu tvirci ¢innosti uciteli a stabilizaci pedagogického sboru.

Ve skolnim roce 2007/2008 se na pracovisti Letna ve 31 tfidach vzdélava 656 zakt, z toho
dvée tfidy navstévuje 24 7kl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. V tomto Skolnim roce
se ve Skole nevzd¢lavaji Zaci nadani, Zaklim se socialnim znevyhodnénim je poskytovana
finanéni podpora v ramci projektu romské komunity. Skola uplatiiuje individualni p¥istup
areaguje na potieby zakill se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, vénuje se talentim
zajiStovanim vhodnych podminek pro vzdélavani.

Piijimaci fizeni pro Skolni rok 2007/2008 prob&hlo na pracovisti Letnd ve dvou kolech
a neobsahovalo pfijimaci zkousku. Na zdklad¢ jeho vysledkli vydal fteditel celkem
304 rozhodnuti o pfijeti. O nepfiijeti ke vzdélavani ve stfedni Skole nebylo vydano Zadné
rozhodnuti. Proti rozhodnuti feditele Skoly se nikdo neodvolal. Hlavnim métitkem pro
ptijeti do ctyfletych studijnich obort a tiiletych ucebnich oborti byl vysledek testovani
Cermat, vystupni hodnoceni a prospéch na zékladni Skole. Vzhledem k velkému poctu
uchazecli o ucebni obory probéhla dvé predkola pro zaky nizSich ttid zékladni Skoly
s hor§im prospéchem. Zaci z niZ§ich ro¢niki zakladnich kol byli pfijati bez pohovoru
pouze do dvouletého ucebniho oboru stavebni vyroba. V pribéhu skolniho roku 2006/2007
vydal feditel skoly 12 rozhodnuti o pfijeti a 6 o zmén¢ oboru vzdélavani v priabéhu
Skolniho roku.

Skola informuje o vzd&lavaci nabidce a zpiisobu piijimani zakl. P¥i organizaci pfijimani
dodrzuje zédkonna ustanoveni a rovny pfistup k pfijimani, zvefejiiuje jednotnd a jasna
kritéria. Doklady o piijimacim fizeni spliuji pfisluiné naleZitosti. Skola je vsticna, aktivné
pomahd pii adaptaci v novém prostiedi zdkim prvnich ro¢nikli a cizinciim, nabizi
odbornou pomoc rovnéz zakim pii zmén€ vzdéldvaciho programu nebo zakim
v problémovych situacich.

Uroveii zjisténého stavu v oblasti piedpokladii pro napliiovini obsahu vzdélivini je na
standardni urovni.

III. 3 Priibéh a vysledky vzdélavani

Vnitini prostiedi pracovisté Letna je velmi rozdilné. Nekteré prostory vytvarely podnétné
prostiedi pro vychovu a vzdélavani, fada mistnosti vSak plsobila neosobné
a neuspofadané. Ve Skole probiha teoretické i praktické vyuc€ovani. Infrastrukturu tvofi
celkem 22 kmenovych a osm odbornych uceben, dilny, télocvicna a posilovna. Schazi
vhodné zatizené prostory pro odpocinek zaka i uciteli. Vybaveni u¢ebnicemi je na urovni
srovnatelnych kol — k nekterym predmétim zaci ucebnice nepouzivaji, pro vyuku
specialnich odbornych pfedméti ma $kola zpracované vlastni uéebni texty. CSI kladné
hodnoti, Ze pozadované ucebnice jsou pro ziky nakupované spolecné a Skola zajistuje
ijejich zpétny odkup. Ve Skole jsou zdkiim dostupné dal§i informacni zdroje (Skolni
knihovna, internet a Skolni intranet).



Pozitivem je snaha Skoly o zajisténi moderni didaktické techniky. Umisténi interaktivnich
tabuli pouze ve tiech odbornych ucebnach vypocetni techniky v§ak minimalizuje moznosti
jejich efektivniho vyuZzivani. Nacvik psani na klavesnici v pisarné s elektrickymi psacimi
stroji jiz neodpovidd soucasnym pozadavkiim na dovednosti absolventl. Dle zahajovaciho
vykazu vyuziva pti vyuce vice nez polovina z ,,ucitelii nepocitatovych predméti* internet
— vnavstivenych vyucovacich jednotkach prostfedky informacnich a komunikaénich
technologii (ICT) pouzivany nebyly. Limitujicim faktorem je plné vyuziti stavajicich
odbornych uceben pro vyuku predméti ICT i skutecnost, Ze pocty Zakovskych stanic
umoziuji praci jednoho Zéka u jednoho pocitace pouze v délenych tfidach.

S cilem zvysit kvalitu materidlnich podminek a tim i vzdé€lavani Skola velmi aktivné hleda
dal$i zdroje financovani (rozvojové projekty, granty) a ucelné spolupracuje s partnery
(Skolska rada, zfizovatel, rodice). Ve sledovanych hodinach teoretického vyucovani vSak
schazela vétsi mira aktivniho a samostatného vyuZivani stavajicich materidlnich zdroja
zaky.

Skola ma vypracovana pravidla pro hodnoceni vysledkli vzdélavani zaki, kterd tvoii
ptilohu skolniho tadu. Se Skolnim fddem jsou seznamovéni pedagogové i Zaci pocatkem
Skolniho roku, zdkonni zastupci obdrzeli informaci o jeho vydani na tfidnich schizkéch.
Nedodrzovani nastavenych pravidel pro hodnoceni nebylo zaznamenano. Pribézné
hodnoceni (pokud bylo zafazovano) vétsinou dobie plnilo svoji motivaéni funkci. Zaci
vsak nebyli vedeni k vzajemnému hodnoceni a sebehodnoceni.

Skola priibézné zajistuje individudlni pfistup a péci zakim se specialnimi vzdélavacimi
potebami a Zaklim talentovanym. Ma zpracovany individudlni vzdélavaci plany ve smyslu
pravniho pfedpisu a zajistuje vyuku v dvouletych oborech vzdélavani (v pfednostné
uréenych pro ziky se specialnimi vzd&lavacimi potfebami); tuto vyuku CSI v souladu
s predmétem c¢innosti nesledovala.

Mira uspés$nosti zakl v celém vzdélavacim cyklu je sledovana a vyhodnocovana. Hlavni
pfi¢iny selhavani zakit Skola analyzuje, informuje zdkonné zéastupce nezletilych Zzakh
a spole¢né s nimi hledd opatieni k napravé. Skola ma stanovenu strategii na podporu
uspésnosti zakl, kterou realizuje na vSech Urovnich fizeni vzdé€lavaciho procesu (uditelé,
ttidni ucitelé, vychovny poradce a vedeni Skoly). Ze zdznami z jednéni pedagogické rady
je patrné, Ze priibézné hodnoceni zaktl je podkladem pro pfijimand opatieni ke zkvalitnéni
vzdélavani.

Diilezitou zp&tnou vazbou jsou vysledky zakd u maturitnich a zavéreénych zkousek. U CSI
prioritné sledovanych obort s maturitni zkouskou se v letoSnim roce oproti roku 2007
dvojnasobné zvysil podil zakid, kteti viddném terminu maturitni zkousky prospéli
s vyznamenanim, zatimco podil Zaka, ktefi neprospéli se zvysil méné vyznamné (o 4 %).
Souhrnnou informaci o ucinnosti vzdélavaciho cyklu poskytuji Skole zpravy o uplatnéni
absolventli v profesnim Zivoté. O absolventy Skoly je stidle zajem a nachazeji dobré
uplatnéni v praxi, Ufadem prace v Liberci bylo v iijnu 2007 evidovano necelych 6 %
z celkového poctu 188 zakul, kteti v tomtéz kalendadinim roce ukoncili ve Skole stfedni
vzdélavani.

V loniském roce Skola UspéSné uspotfadala celostatni kolo matematické soutéze pro zaky
sttedniho odborného vzdélavani, ve kterém méla silné zastoupeni. Tradi¢né se Zaci Skoly
ucastni vé€domostnich 1 sportovnich soutézi. Péknych uspéchli v celostatnim
1 mezindrodnim méfitku dosahuji ve svych profesich Zaci oborti s vyu¢nim listem, zejména
obort instalatér a automechanik.

Pribéh a vysledky vidélavani jsou na standardni tirovni.



III. 4 Spolecenské védy, piirodni védy a matematika

Pracovnici CSI provedli celkem 15 navitév u desiti vyudujicich ve studijnich oborech.
Obsah sledovanych hodin, atmosféra a prostiedi ve tfidach byly ovlivnény bliZicim se
koncem Skolniho roku. Ziejmé i1 to byl divod, pro¢ dominoval frontdlni zptsob vyuky.
Vsichni vyucujici spliovali kvalifikaéni pfedpoklady, vystupovali klidné¢ a vyrovnang,
pfimétené reagovali na atmosféru ve tfide.

Hospitované pfedméty se spolecenskovédnim zaméfenim mély klasickou stavbu, byly
obsahové¢ pfimeétené, castecné pracovaly s vyuzitim mezipfedmétovych vztahti, dénim ve
spole¢nosti a kultufe, aviak CSI postradala variabilngjsi organizaci a vnitini diferenciaci
vyuky. Zaci pracovali s kopirovanymi texty, v hodinach nebyly vyuzity pomicky, forméalni
uroven zéapisti nekterych zaka byla velmi nizka. Ojedin€le se objevily prvky vychovy
k aktivnimu uceni, kritickému mysleni a pocitu zodpovédnosti za vlastni praci.

Ucitelky se snazily o navozeni otevienosti, aktivni spoluprace a pfiblizeni k zdktiim s cilem
vést je k diskusi a obh4jeni vlastniho nazoru, minimalizovaly prostor pro pasivni pfistup
zakl. Dokdzaly zaky vétSinou zaujmout, udrzZet jejich pozornost a ziskat tak prostor pro
vysvétleni nejasnych nebo novych pojmi. V hodiné vénované vSestrannému rozboru
a hodnoceni praci zakd Slo rozhodné o dobrou ,,investici“ do kvality vyuky v této tfide
véetné prace s chybou a vhodného vyuziti fady vychovnych momentd, které vyplynuly ze
situace. Pfinosem bylo dovedeni Zakl k reakci na konkrétni problémy kazdodenniho
zivota. Pokud byla vyuzita pochvala, sehrala vzdy pozitivni roli a méla motivacni funkci.

V ptirodovédnych pfedmétech méli hlavni roli vyucujici, kteti se snazili o zapojeni Zakl
do vyuky a vedli je k pfemysleni nad problémy. Ne u vSech zdkd se vsak setkavali
s odpovidajici odezvou. Vyuku ozivovali uvadénim zajimavosti a aktualit se vztahem
k probirané latce. Dostavali se do potizi v souvislosti se stavbou hodiny a uzavienim
probiraného tématu ve vyucovaci jednotce. Pouzité nazorné pomicky ve fyzice vhodné
dopliovaly probirané téma.

V tydnu, kdy Skola uzavirala hodnoceni za druhé pololeti $kolniho roku, byla vétSina
vyucovacich jednotek matematiky vénovand opravam pisemnych praci zdkd nebo Zaci
Stvrtletni resp. pololetni pisemnou praci teprve psali. CSI zaznamenala znaéné rozdilné
pojeti vyucovaci jednotky se zpétnovazebni funkci. Pozitivem standardni hodiny byl diraz
na nazornost a vyuziti pomicek — Zaci pracovali s kalkulackou, sledovali zpétnou projekci
zadéani a vysledkl Gloh i demonstraci grafického vystupu na videu. Efektivni vyucovaci
jednotka zkuSeného vyucujiciho se vyznaCovala stiiddnim cinnosti zakt (vcetné
pamétného pocitani), diferenciaci jejich ukold, promyslenym systémem pozitivni motivace
a vysokou trovni mezilidskych vztahti. Zaci byli vedeni ke kultivaci svého projevu véetné
spravného matematického vyjadfovani. Zasadnim nedostatkem malo uc¢inné vyucovaci
jednotky byla skutecnost, Ze zaci neobdrzeli své prace, takze provadéli ,,opravu®, aniz by
méli pfed sebou opravované. V této hodin€ byl nejvice zaméstnany vyucujici, ktery tesil
ulohy na tabuli; prostor pro c¢innost zakli se omezil na opisovani do seSitl nebo
jednoslovné odpovédi na nepfilis cetné dotazy uditele.

Pti aplikaci matematickych dovednosti v hodin¢ ekonomiky Zaci individualné fesili velmi
dobte ptipravené modelové piiklady. Namnozenéd zadani vyZadovala nejen aplikaci jejich
matematickych dovednosti, ale také orientaci v napsaném textu (Cteni s porozuménim).
Zavedena struktura pribézného hodnoceni v pfedmétu ekonomika je zajimavou aplikaci
obecnych principti fizeni, respektuje individualitu a plisobi motivacné — vede kazdého zéka
k pfejimani zodpoveédnosti za vlastni vzdélavani.

Podminky i pritbéh vzdélavani ve sledovanych piedmétech jsou na standardni tirovni.



Zavérecné hodnoceni

Pribéh Skolniho roku 2007/2008 byl prvnim rokem prdce nové vzniklého subjektu.

PiedloZené dokumenty ovéiujici vznik Skoly a udaje v nich uvedené jsou v souladu se
skutecnosti.

Prace vedeni Skoly je koncepcCni, iizeni pedagogického procesu je velmi dobré. Vystupy
vlastniho hodnoceni jsou vyuZivany ke zvySovani kvality vzdéldavani.

Persondlni podminky umoZituji realizaci ucebnich osnov a kvalitni vzdélavani Zdkii.
Odborné kvalifikaci ucitelii je vénovdna patiicnd pozornost.

Materidalni podminky jsou na béiné urovni srovnatelnych Skol.

Vzdélavini Zakit probihd podle platnych ucebnich dokumentii. Metody a formy prdce
pouZivané ve vyuce byly pievainé tradicni s mensi aktivitou Zdaki. Skolni vzdélavaci
programy Skola teprve pripravuje.

Podminky, pritbéh a vysledky vzdélavani poskytované Skolou jsou na standardni tirovni.
Absolventi Skoly nachazeji dobré uplatnéni v praxi.

Hodnotici stupnice

Zjisten vyskyt
kritickych nebo
nepripustnych rizik,
nepriznivy stav,

Zjisteny stav
vyhovuje standardu,
skola je funkcni,
rizika jsou pFripustna

Zjisteny stav bez
rizik, vyskytuji se
nékteré oblasti,
které Ize hodnotit

Dana oblast
nebyla v souladu se
zadanim hodnocena,

pripadné nemohla

rizika jsoqf ’kritick’é nebo okrajova jako priklady dobré byt hodnocena
nebo nepripustna praxe z jinych ddvodi
(tato varianta se

Primérny, funkcni, Nadprdmérny hepouzije pro celkove

Podprimérny stav hodnoceni skoly)

(standardni) stav (nadstandardni) stav

Odpovida stupni 1 Odpovida stupni 2 Odpovida stupni 3 Odpovida varianté N

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

1. Ziizovaci listina &j. ZL-7/07-S ze dne 11. kvétna 2007 s Gi¢innosti od 1. Eervence
2007

2. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku
Skol a Skolskych zafizeni ¢j. 16 196/2007-21 ze dne 22. €ervna 2007 s t¢innosti od
1. ¢ervence 2007

3. Rozhodnuti MSMT ve véci zadosti na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku
Skol a Skolskych zatizeni ¢j. 28 736/2004-21 ze dne 24. inora 2005 s u¢innosti od
1. zafi 2005

4. Potvrzeni Krajského ufadu Libereckého kraje o platnosti jmenovani do funkce
feditele ptispévkové organizace Libereckého kraje — Stiedni Skola strojni, stavebni
a dopravni, Liberec II, Truhlaiska 360/3, piispévkova organizace, IC: 00 526 517
ze dne 2. ¢ervence 2007

5. Ucebni osnovy vSeobecné vzdélavacich vyucovacich predméti pro studijni obory
sttednich odbornych $kol a stiednich odbornych ugilist, NUOV Praha 2003

6. Ucebni dokumenty studijniho oboru 37-41-M/006 Provoz a ekonomika dopravy
schvalené MSMT dne 31. kvétna 1999, &j. 22 576/99-23 s platnosti od 1. zaii 1999




10.
1.
12.

13.
14.
15.
16.

17.

18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.

Ugebni dokumenty studijniho oboru 39-41-L/001 Autotronik schvalené MSMT
dne 20. unora 2004, ¢j. 32 806/03-23 s ucinnosti od 1. zaii 2004

Ucebni dokumenty studijniho oboru 64-42-M/027 Management ve stavebnictvi
schvalené MSMT dne 22. &ervna 1999, &j. 24 780/99-23 s platnosti od 1. zaFi 1999
Ucebni plan oboru 37-41-M/006 Provoz a ekonomika dopravy

Ucebni plan oboru 39-41-L/001 Autotronik

Ucebni plan oboru 64-42-M/027 Management ve stavebnictvi

Ucebni osnova predmétu Zaklady ptirodnich véd (fyzika, chemie a ekologie)
varianta B pro studijni obory SOS a SOU s mensimi naroky na fyzikalni
vzdélavani schvilené MSMT dne 25. &ervence 2002, &j. 23 855/2002-23
s platnosti od 1. zati 2002

Rozvrhy hodin ve Skolnim roce 2007/2008

Skolni #4d ze dne 15. zati 2007

Vnitini organizacni fad z listopadu 2006

Vykaz o stfednim odborném ucilisti S 25-01 podle stavu k 30.9.2007 ze
dne 13. tijna.2005

Vykaz o gymnaziu — stfedni odborné skole S 7-01 podle stavu k 30.9.2005 ze dne
13. fijna 2005

Vykaz o stfedni Skole S 8-01 podle stavu k 30.9.2006 ze dne 11. fijna 2006

Vykaz o stfedni Skole S 8-01 podle stavu k 30.9.2007 ze dne 10. fijna 2007

Vykaz o teditelstvi kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2007, ze dne 10. fijna 2007
Stfednédoby strategicky plan rozvoje Skoly ze zati 2007

Plan ¢innosti na Skolni rok 2007/2007 ze zati 2007

Ttidni knihy vSech tfid ve Skolnim roce 2007/2008

Ttidni vykazy vSech tfid ve Skolnim roce 2007/2008

Namatkové vybrané studijni prukazy zakd hospitovanych ttid

Personalni dokumentace vSech pedagogickych pracovniki o odborné kvalifikaci
Plan dalsiho vzdé¢lavani pedagogickych pracovniki ze dne 4. zati 2007

Vlastni hodnoceni $koly Skolni rok 2006/2007, fijen 2007

Kritéria pfijimaciho fizeni pro Skolni rok 2007/2008, nedatovano

Vysledkové listiny pfijimacich zkousek pro skolni rok 2007/2008, 1. a 2. termin
Kompletni materialy vSech uchazecl z ptijimaciho fizeni pro Skolni rok 2007/2008
Protokol o maturitni zkousce 2007/2008 tid 4MS, 4PED, 2ND a 2NV

Zaznamy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2007/2008

Zapisy z jednani Skolské rady od jejiho ustavujiciho jednani 12. ledna 2006
Smlouvy o poskytnuti dotaci ze statniho rozpoctu za rok 2005, 2006, 2007

Hlavni ucetni kniha za rok 2005, 2006 a 2007

Vyuctovani statni dotace za rok 2005, 2006 a 2007

Vykaz zisku a ztraty za rok 2005, 2006 a 2007

Posledni Uprava rozpoctu piimych NIV k 30. listopadu 2005, 2006 a 2007

Vratky a bankovni vypisy za rok 2005, 2006 a 2007

,»Vyrocni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2006/2007* ze dne 30. zafi 2007
Webové stranky skoly na adrese http://www.sslbc.cz



http://www.sslbc.cz/

SloZeni inspek¢niho tymu:

razitko - ano

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Ing. Pavel Prochéazka Pavel Prochéazka v.r.
Ing. Milena Bornova Milena Bornova v.r.
Mgr. Iva Kvizova Iva Kvizova v.r.
Ing. Eva Zizkova Eva Zizkova v.r.

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdakona, ve znéni pozdéjSich predpisi, muZe ieditel
Skoly/Skolského za¥izeni podat piipominky k obsahu inspekéni zprdvy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Liberecky
inspektorat, Masarykova 801/28, 460 01 Liberec 1.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekcni zprava vietné
PFipominek je veiejnd.

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

razitko - ano

Titul, jméno a piijmeni Podpis
Ing. Tomas Princ Tomas Princ v.r.
Liberec 11.07.2008
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