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Inspekéni €innost byla zahdjena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspeké¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdé€lavani poskytovaného stfedni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zadkladnim, stfednim,
vys$S§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozdéjSich predpist.
Hodnoceni napliiovani Skolniho vzdé&ldvaciho programu stfedni Skoly a jeho souladu
s pravnimi predpisy a s ptislusSnym ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2
pism. c) Skolského zékona.

Hodnocenym obdobim jsou Skolni roky 2012/2013 a 2013/2014 k terminu inspekcni
¢innosti, u finan¢nich ptredpokladl je posuzovanym obdobim kalendarni rok 2013.

Charakteristika

Stiedni primyslova Skola, Karvind, ptispévkova organizace (dale ,,8kola*) je prispévkova
organizace ziizend Moravskoslezskym krajem. Od ptedchozi inspekce vroce 2010
pokracovalo vedeni S§koly s pomoci ztizovatele v dal§im zlepSovani materidlnich podminek
pro vyuku. Zejména $lo o modernizaci vnitiniho vybaveni Skoly a ucebnich pomticek
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(pocitacoveé ucebny, dataprojektory apod.). Ve skole jsou vyucovany tyto obory vzdélani:
18-20-M/01 Informacni technologie, 26-41-M/002 Elektrotechnika, 78-42-M/001
Technické lyceum, 23-41-M/01 Strojirenstvi a dalkovy obor 21-42-M/01 Geotechnika.

Ve skolnim roce 2013/2014 se vzdélava v 16 tridach 460 zakl. Kapacita Skoly je 730 zaku.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Skola splituje pozadavky na odbornou a pedagogickou uroven poskytovaného vzdélavani
a Skolskych sluzeb. Napliuje cile obord vzdélani. Dokumentace je vedena v souladu
s pravnimi predpisy. Uvadeéné tdaje jsou pravdivé a dolozitelné. Doplitkovou ¢innost $kola
organizuje v souladu se ziizovaci listinou. Reditelka 3koly jmenovala zastupkyni
a statutarniho zéstupce. Pravidelné se konaji porady vedeni, jsou svolavany pedagogické
rady a podle potieby provozni porady. Skola ma vytvofeny mechanizmy slouZici
k posouzeni dosazenych vysledkl. Na fizeni a pravidelném hodnoceni Skoly se podileji
dal$i pracovnici Skoly (pedagogicka rada, predmétové komise, vychovnd poradkyné a
metodicka prevence). Pfijimé opatfeni pro zlepSeni, inovuje cile a plany. Organizacni
struktura a vnitini smérnice podporuji aktualni potieby a zaméry rozvoje $koly. Skolni ¥ad
popisuje prava a povinnosti viech Gdastniki vzdélavani. Reditelka $koly spolupracuje se
Skolskou radou. Kompetence a ukoly jednotlivych pracovniki Skoly jsou stanoveny a
nasledné kontrolovany podle planu prace. Planovani vychézi z konkrétnich a realistickych
cilu.

Ve stfedni Skole plsobi celkem 48 pedagogickych pracovnikii — 24 ucitelll vSeobecné
vzdélavacich predméta, 19 wuciteli odbornych predméti a pét uciteli praktického
vyudovani. Cast z vyucujicich zatim nesplituje pozadavky odborné kvalifikace podle
platného pravniho ptedpisu. Ve dvou ptipadech jde o absolventy bakaldiského studia,
dalsich osm absolventi neucitelskych vysokoskolskych oborti zatim neabsolvovalo
dopliujici pedagogické vzdélani pro vyuku odbornych piredméti. K dosazené trovni
vzdélani, délce praxe i1 véku nekvalifikovanych vyucujicich feditelka Skoly ptihlizi pfi
uzavirani pracovnich smluv ¢i dohod o pracovni ¢innosti. Sou€asné odborné i1 vékové
sloZzeni pedagogického sboru umoziiuje plnit cile jednotlivych Skolnich vzdélavacich
programtl (dale SVP). Reditelka $koly absolvovala vzdélavani pro feditele $kol a $kolskych
zafizeni. Vychovnd poradkyné a koordinator ICT vystudovali specializa¢ni studium ke
splnéni dalich kvalifikaénich predpokladii. Skola vénuje pozornost dal§imu vzdélavani
pedagogickych pracovnika (dale jen ,,DVPP*), které probihd planovité dle stanovenych
priorit a odpovida potiebam Skoly. V uplynulém obdobi bylo zaméfeno na jazykové
vzdelavani, zvySovani odbornych dovednosti (vCetné zahrani¢nich pobytl), odborné
seminafe a pripravu hodnotiteli a maturitnich komisaii. Vedeni Skoly podporuje
persondlni rozvoj zaméstnancti, vytvari podminky pro jejich profesni rist. V soucasnosti
ve Skole nevyucuje zacinajici ucitel, pro tyto piipady je vSak vytvoien institut uvadejiciho
ucitele.

Vychovné komise nejCastéji teSily problém absence zdki a s tim spojeny Skolni
neprospéch. Jiné rizikové jevy se v uzavieném Skolnim roce vyskytly ojedinéle. Podle
potieby je zaklim umoznéno zmeénit vzdelavaci obor, coz je jeden ze zplisobu, jak jsou
odstrafiovany bariéry v priib&hu vzd&lavani. Skola pievadi ziky se SVP do jiného
vzdélavaciho oboru v souladu s pravnimi predpisy. Systematickd podpora zaka se SVP
spociva téz ve vypracovani individudlnich vzdélavacich plant (déle jen ,,IVP*) v souladu
s doporu€enim Skolského poradenského zatizeni. Ostatnim zakim jsou povolovany IVP
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ze zavaznych divodi. Skola pii realizaci vzdélavani zohlediiuje individualni vzdélavaci
potieby viech zaki. Skola umoziuje vzdélavani zakia imobilnich.

Dohled nad 7aky b&hem vyuky je zajistén rozpisem dozort o piestavkach. Zaci
a pracovnici Skoly byli o bezpecnosti priikkazné pouceni na zacatku Skolniho roku, byli
seznameni i1 s fady odbornych uceben. V priibéhu Skolniho roku jsou Zaci o bezpecnosti
prubézné poucovani pied exkurzemi, vylety, navstévami kulturnich ¢i sportovnich akci
apod. Pro dany Skolni rok ma Skola vypracovan minimalni preventivni program. Oblast
vychovného poradenstvi je velmi dobie propracovana a plné€ funkéni.

Bezpecné prostiedi pro vzdélavani a zdravy socidlni, psychicky i1 fyzicky vyvoj zakl pfi
vSech ¢innostech potadanych Skolou je zajiSt€éno pomoci opatieni k udrzeni a zlepSovani
prostorovych podminek pro vzdéldvani v souladu s oborovou skladbou a ptedpisy
bezpeénosti a ochrany zdravi a pozarni ochrany. Skola vyrazné pokro¢ila v zavadéni
modernich technologii do vyuky. Zvysil se pocet interaktivnich tabuli a dataprojektorti.
Ve sledovaném obdobi se podafilo vyrazné zlepSit vybaveni potfebné k praktické vyuce.
Moderni méfici a testovaci ptistroje byly potizeny z prostiedkii projektt ¢i od sponzort.
Byly vybudovdny nové ucebny - laboratof pocitaCovych siti, ucebna mechatroniky
a elektronickych pocitact. Ucitelé vytvareli vlastni u€ebni skripta, pracovni listy, vyuzivali
interaktivni tabule a projektory. Ke zlepSeni stavu se Skola snazila ziskavat financni
prostiedky z projektli vyhlaSovanych krajem nebo ministerstvem a téZz od sponzort. Pro
sport a télesnou vychovu Skola vyuziva dvé télocvicny a venkovni sportovni areal
se dvéma vicetucelovymi hfisti uvedenymi do provozu v tomto roce.

Finan¢ni predpoklady Skoly k zabezpeceni Skolnich vzdélavacich programl byly
sledovany na zdklad¢ vykonovych a ekonomickych ukazatelli za rok 2013 a zdroju
financovani v roce 2014 k terminu inspek¢ni ¢innosti.

Skola v roce 2013 hospodaiila s finanénimi prostiedky pfidélenymi ze stitniho rozpoétu
na pfimé vydaje na vzdélavani a na rozvojové programy, s finanénimi prostfedky
poskytnutymi na projekty spolufinancované z Evropského socidlniho fondu (dale ESF),
s ptispévkem na provoz a ucelovymi prosttedky z rozpoctu zfizovatele, s ucelovymi
prostfedky statutdrniho mésta Karvina a s vlastnimi ptijmy z dopliikové ¢innosti. Na rok
2014 zatim obdrZela ¢ast finan¢nich prostfedkl na piimé vydaje na vzdélavani a rozpocet
na provozni vydaje roku 2014.

Dotace ze statniho rozpoctu Cinily v roce 2013 68 % celkovych ro¢nich neinvesti¢nich
vydajii Skoly a byly vyuzity v souladu s tcelem, na ktery byly poskytnuty, tj. zejména
na platy a souvisejici zdkonné odvody, ostatni osobni naklady, ndhrady platu v prvnim
obdobi docasné¢ pracovni neschopnosti, odmény c¢lenim maturitnich komisi, ucebni
pomucky, DVPP a piispévek na zdvodni stravovani. Dotace zfizovatele se na ro¢nich
neinvesti¢nich vydajich $koly podilely 23 %. V roce 2013 $kola obdrZela ucelové dotace
na rozvojové programy vyhlasené MSMT ,.Podpora socialné znevyhodnénych romskych
zakl stfednich Skol a student vyS$Sich odbornych $kol* a,,Podpora dal§iho vzdélavani
ucitell odbornych pfedmétlh v prostiedi redlné praxe®. Financni prosttedky prvniho
projektu byly vyuzity na Skolni stravovéni, Skolni potieby, pracovni odév a sportovni
vybaveni do télesné vychovy pro socialné znevyhodnéného romského zaka. Druhy projekt
byl zaméfen na zkvalitnéni znalosti ucitelt odbornych predmétid v oblasti CAD, CAM
a CNC, aby se vzdélavani zaki ptiblizilo co nejvice potiebam praxe. Finan¢ni prostfedky
tohoto projektu byly vynaloZzeny zejména na ostatni osobni naklady pedagogh
za lektorskou ¢innost, tvorbu ucebnich materiald a na exkurze do vyrobnich
a elektrotechnickych podniki. Uvedené tucelové finanéni prosttedky byly pouzity
v souladu s cili programi.
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Od roku 2012 realizuje skola projekt EU penize Skoldm s ndzvem Technické vzdelavani,
spolufinancovany z ESF v rdmci programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost. Tyto
prostiedky byly ur€eny na individualizaci vyuky matematiky, mechaniky a zaklady
elektroniky, zvySovani kvality vyuky cizich jazykd a vzdélavani ucitelti cizich jazyku.
Pouzity byly zejména na platy a s nimi souvisejici zdkonné odvody pedagogickych
pracovnikl vyucujicich vySe uvedené piedméty, ostatni osobni nédklady pracovnikt
zajiStujicich organizaci a administraci projektu a na DVPP. Projekt bude ukoncen v roce
2014.

V ramci Programu celozivotniho uceni (projekt Leonardo da Vinci) se Skola ucastnila
od roku 2012 projektu ESF Zitiek se stdva dneSkem — Pokrokové technologie tvotfené
studenty - Tomorrow Becomes Today — Student-made Advanced Real Technology,
zamefeného na  spoluprdci mezi tymy uciteld a zdkt z partnerskych zemi
v technologickych oblastech. Jeho prostfedky vyuZila na ndkup ucebnich pomiicek
a thradu cestovného u pfilezitosti setkani partnerskych skol v Turecku, Polsku a Italii.
Projekt bude ukoncen v roce 2014.

Budovy byly Skole zfizovatelem svéfeny do spravy. V roce 2013 zfizovatel poskytl
ucelovou neinvesti¢ni dotaci na vyménu termoregulacnich hlavic a dalsi ucelové dotace
na ICT, ocenéni pedagogickych pracovnikii u ptilezitosti Dne ucitell, ¢astecné kryti odpist
dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku a tthradu neuznatelnych nakladt projektu
Tomorrow Becomes Today — Student-made Advanced Real Technology. V témze roce
Skole piedal dvé viceucelova hfisté¢ a z poskytnutého investicniho transferu Regionalni
rady regionu soudrZnosti Moravskoslezsko financoval vystavbu nové ucebny
mechatroniky. Z investiéniho fondu Skola v roce 2013 uhradila technické zhodnoceni
budovy - topenafské a instalatérské prace na montdzi plynového kotle ve Skolnim byté,
vyménu podlahovych krytin v kmenovych ucebnach, opravy splaSkové kanalizace,
rozvodu elektrické energie a pocitacové sit€¢, vymeénu dlazby a obkladli ve Skolnim bufetu
a malovani uceben. Statutarni mésto Karvina poskytlo skole ucelové finanéni prostredky
na projekty podporujici volnocasové a ekologické aktivity. Ostatni zdroje financovani
tvofily v tomto obdobi piijmy z doplikové ¢&innosti (pofddani kurzii a pronajmy
nemovitosti).

V dobé¢ od posledniho inspekéniho hodnoceni doslo k nadstandardnimu zlepSeni v oblasti
materidlniho zabezpeceni. Pfispéla k tomu aktivita vedeni Skoly v oblasti ziskévani
prostiedkil z granti a projektt.

Oblasti personalnich podminek a Fizeni $koly jsou na poZadované trovni.

Skola zaji§t'uje bezpené prostiedi pro vzdélavani a zdravy socialni, psychicky
i fyzicky vyvoj Zzakia pri cCinnostech poiadanych Skolou. V oblasti prevence,
vychovného poradenstvi a péce o Ziaky Skola dosahuje poZadované urovné. Skola
urcovala priority podle svych rozpoctovych mozZnosti.

Finanéni zdroje, které méla ve sledovaném obdobi k dispozici, byly vhodné vyuZzivany
a byly dostatené k zabezpe&eni SVP. Strategie dalSiho rozvoje a planovani odpovida
realnym potiebam Skoly. Otevi‘enost Skoly a jeji partnerské aktivity jsou pro ¢innost
Skoly prinosné.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vzdélavani probiha podle schvalenych a aktualizovanych SVP sestavenych ve shod&
s RVP pro stiedni odborné vzdélavani. Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidda podminkam
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jejiho zatazeni do Skolského rejstiiku. Priibéh sledovanych hodin, aktivity Skoly a vysledky
vzdélavani dokladaji napliiovani SVP. Zmény a inovace SVP reflektuji pozadavky
socialnich partnerti, zejména pokud se jedna o pozadavky na profil absolventa. Vzd¢lavaci
nabidka Skoly umoziiuje horizontalni prostupnost.

Na zékladé SVP a jednotlivych udebnich planii $kola sestavila podrobngjsi tematické
plany. Nabizi se tim pro zdky vetsi prostupnost mezi vyu¢ovanymi obory vzdélani podle
jejich aktudlnich potieb. Pocty hodin, skladba predmétt a celd struktura vyukového dne,
jako zacatek a konec vyuky, po€et hodin ve vyu€ovacim dni, délky i rozvrzeni piestavek
a pocCty zakl ve tfidach a ve skupinach jsou v souladu s pravnimi predpisy. Nabidka
volitelnych predméti je ddna udebnimi plany jednotlivych SVP, zohlediiuje technické &i
ekonomické zaméfeni a podporuje UspéSnost zdkd. Odbornou praxi, exkurze a stdze
absolvuji zéaci Skoly v organizacich vyrobniho a tercidlniho sektoru, ve statnich
organizacich, komer¢nich a jinych podnikatelskych subjektech. Pfinosem jsou stdze zaka
a pedagogtl v zahranici.

Skola poskytuje informace a poradenskou pomoc v zaleZitostech tykajicich se vychovy
avzdélavani na pravidelnych tfidnickych hodinach, individualnich konzultacich
a jednénich. Zohlednovany jsou specialni vzdé&lavaci potieby v piipadech individudlné
integrovanych zakl. Podpora zakl s riziky Skolni neuspé$nosti je cilena, tspéSnost je
podminéna spolupraci vSech aktérli vzdelavaciho procesu. Péce o Zaky, rozvoj jejich
osobnosti a vytvareni ptiznivého vzdélavaciho klimatu patii k prioritdm préace Skoly.

Skola pravdivé informuje vefejnost o své vzdélavaci nabidce a postupu pfi piijimani
ke vzdélavani. Pro uchazece ze zadkladnich Skol potada besedy, dny otevienych dvefi,
nabizi zajmové krouzky a ptirodovédné seminéie. K propagaci studia vyuziva své webové
stranky. V pfijimacim fizeni pro Skolni rok 2013/2014 skladali uchazeci v 1. kole piijimaci
zkousky. Uchazeci byli pfijati na zaklad€é vysledkti pfijimaci zkouSky z matematiky
a Ceského jazyka a studijnich vysledkl na zékladnich Skolach. Preferovany byly vysledky
vzdelavani v predmétech Cesky jazyk, cizi jazyk a matematika. Pfijimani uchazect
probéhlo v souladu s platnymi ptedpisy.

Organizace vzdélavani, metody a formy vyuky odpovidaji vzdélavacim potiebam
a moznostem zakli. PocCty zakt ve tifidach byly ke dni inspekce v souladu s préavnimi
predpisy. Rozvrh hodin dodrzuje zasady Skolni psychohygieny. Skolni #ad obsahuje
pozadované udaje véetné pravidel pro hodnoceni vysledkl vzdélavani zaki.

Radu piilezitosti k efektivnimu rozvoji funkénich gramotnosti pfinasi ucast §koly v mnoha
dlouhodobych 1 kratkodobych projektech, mnohostranné spoluprace s partnery, Cinnost
zajmovych utvar a zafazovani dalSich aktivit. Pravidelné se Zaci Skoly zapojuji
do sttedoskolské odborné Cinnosti, kde dosahuji velmi dobrych vysledkt. Vyuku dopliiuji
tematické exkurze, zajezdy, navstévy vystav, kulturnich pfedstaveni a spoleenskych akci
meésta.

Byly navstiveny hodiny Ceského a anglického jazyka, ptfirodovédnych a technickych
predméti. Ve sledovanych hodinach volili ucitelé organizaéni formy a metody prace
zalozené predevsim na frontalni vyuce, jednalo se o vyvozovaci, ale i opakovaci hodiny.
Z4ci komunikovali na pfiméfené urovni, v hodinach pievazovala pozitivni atmosféra
avelmi aktivni pfistup zdkd. Vyuka byla vhodné motivovana, propojena s Zivotnimi
situacemi, zdafile byly uplatnény mezipfedmétové vztahy. Vyucujici vétSinou slovné
posuzovali vykony zaki, vyhodnocovali provedenou praci. Materidlni podpora vyuky byla
velmi podnétnd a odpovidala zaméfeni hodin. Zaci samostatné vyhledavali informace,
nasledné je vyuzivali pfi plnéni zadaného tkolu, prezentovali zjisténé vysledky. Celkové je
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vyuka zaji§téna systematicky a promyslené. Skola poskytuje informace a poradenskou
pomoc v zalezitostech tykajicich se vzd€lavani na pravidelnych tiidnich schiizkach,
individudlnich konzultacich a jednanich. Pfinosné jsou aktivity vedouci k vylepSeni
socialniho klimatu, 1 realizace ukolii v oblasti primarni prevence. K informovanosti
vyuzivaji ucitelé moznost kazdodenniho osobniho kontaktu se zakonnymi zéstupci zak,
formalnich 1 neformalnich rozhovorii na Skolnich akcich, vystizné jsou webové stranky
Skoly. Ve skole pracuje Zakovsky parlament.

Skola si drzi vysokou troveii v oblasti podpory viestranného rozvoje osobnosti zaki.
Dotaznikovym Setfenim mezi pedagogy SPS bylo zjisténo ptiznivé pracovni klima.

Priubéh vzdélavani je na poZadované urovni, zapojeni zaki do soutéZzi, olympiad,
Skolnich i partnerskych projektii a dalSich aktivit je nadstandardni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Vedeni Skoly 1 jednotlivi vyucujici sleduji uspésnost zakti v celém prabéhu jejich studia.
Skola hodnoti celkovou tsp&snost zakt a soulad vysledktl vzdélavani podle SVP, sleduje
podty a pticiny odchodti ze vzdélavani a naslednd piijima opatieni. Skola sleduje efektivitu
a uspésnost Skolnich systému v oblasti BOZ a PO, v prevenci rizikového chovani a skolni
netspeSnosti. Vedle béznych metod ustniho a pisemného zkouSeni je vyuzivano externi
testovani.; Na fizeni, realizaci vzdélavani a hodnoceni vysledkl se podileji i predmétové
komise.

Soucasti vyuky jsou 1 mimoskolni aktivity: besedy a ptrednaSky, exkurze a zijezdy,
zahraniéni exkurze, kurzy a celoskolni projekty. Zaci $koly se zapojili do celosvétového
projektu vénovaného monitorovani zivotniho prostiedi Zemé od listopadu 2003. Ziskana
data odesilaji v elektronické podobé do mezinarodni databaze GLOBE v USA. JiZ zminény
projekt Tomorrow Becomes Today - Student-Made Advanced Real Technology umoziiuje
spolupraci s Sesti partnerskymi Skolami z Turecka, Itdlie a Polska (evropsky vzdelavaci
program Leonardo da Vinci). Nedilnou soucasti zivota Skoly je spoluprace se zakladnimi,
vysokymi a partnerskymi Skolami, zapojeni do stfedoSkolské odborné ¢innosti a propagace
Skoly na vetejnosti. Vedeni Skoly rovnéz sleduje a analyzuje vysledky maturitnich zkousek
a piijimani 74k na vysoké §koly. Skola pokraduje v zavedené tradici adaptaénich kurzi.
Na vefejnosti se Skola prezentuje prostiednictvim webovych stranek, ¢lankl v regiondlnim
tisku a pofadanim aktivit pro veifejnost (den otevienych dvefi, vystoupeni v domové
dichodct, soutéze pro zaky zakladnich skol).

Vzdé&lavani probiha podle SVP, ptinosna je individualni profilace vzdélavani zakl v zavéru
studia (prostfednictvim nabidky volitelnych i nepovinnych pfedméti). Skola podporuje
rozvoj funkénich gramotnosti zakl, o pribehu vzdélavani pravidelné informuje zadkonné
zastupce zakl. Ve vétSiné zhlédnutych hodin vyuky byla vytvofena ptizniva pracovni
atmosféra, ucitelé pouzivali vhodné metody préce, které vedly Zaky k ziskdni a osvojeni
pozadovanych kompetenci.

Ke zjisténi kvality prace S§kola vyuZziva vedle vlastnich nastroji hodnoceni i externi
formy hodnoceni. Analyzuje pri¢iny nedspéSnosti a navrhuje opatfeni pro jejich
eliminaci. ZAci jsou usp&ni u maturitnich zkouSek i v p¥ijeti k vysokoskolskému
studiu. Vyznamnou zpétnou vazbou je porovnavani GspéSnosti Zaka v celostatnich
soutézich a sledovani uspésnosti absolventi v dalsim vysokoSkolském vzdélavani.
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Zavéry
Skola poskytuje vzdélavani v souladu se zasadami a cili stanovenymi $kolskym

zdkonem. Skolni vzdélivaci programy jsou v souladu s RVP pro stfedni odborné
Skoly a Skola je ve své Cinnosti GispéSné napliuje.

Skola pribéZné zabezpetuje bezpetnost Zaki ve vzdélavani. Personalni zajiiténi

odpovida jeji velikosti a provoznim podminkam.

Skola usiluje o podporu tsp&nosti kazdého Zika a vytvaFi podminky pro jejich

osobnostni rozvoj. Partnerské vztahy mezi uciteli a Zaky vytvareji pozitivni klima

ve tridach.

Silné stranky a dalSi zasadni pozitiva ve vySe hodnocenych oblastech

o vysledky vzdélavani v oblasti maturitnich zkousSek a v ostatnich externich testovanich
vysledkil vzdélavani zaka

e zapojeni a Uspéchy v okresnich, krajskych i celostatnich kolech soutézi pro Zaky
stfednich skol, do partnerskych projekti a aktivit

e Skola ziskala v pribéhu poslednich let n¢kolik finanén€ vyznamnych sponzorskych
dart

Navrhy na zlepSeni stavu Skoly

e doplnit obsah vyro¢ni zpravy o Cinnosti Skoly, aby v plném rozsahu obsahovala body
uvedené v piislusném pravnim piedpisu, mj. té€z vysledky vzdelavani vSech rocnikt
Skoly, doplnéni udaji mize byt provedeno napt. v dodatku ¢i v piiSti vyrocni zprave
o ¢innosti Skoly

Zhodnoceni vyvoje Skoly ve sledovanych oblastech

Od posledni inspekce v roce 2010 doslo k daliimu zlep$eni materilnich podminek. Skola

si udrzela ve sledovanych oblastech pozadovanou uroven, piipadn€¢ doslo v nékterych

oblastech ke zlepSeni pfedchoziho stavu. V oblasti materidlnich podminek to byly tfi nové

odborné ucebny, doplnéni prostiedki didaktické techniky ve vétSin€ tiid a internetové

pfipojeni vSech pocitacii ke Skolni siti.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Uplné znéni ztizovaci listiny $koly, zn. ZL/093/2001 ze dne 27.zafi 2001, ke dni
1. 1. 2010 vydané na zéklad¢ usneseni zastupitelstva kraje, s pfilohami ¢. 1 a 2

2. Rozhodnuti MéM:F ve veéci zdpisu zmény v udajich v rejstiiku Skol a Skolskych
zatizeni vydany MSMT ze dne 8. 9. 2011 ¢&.j. 25 241/2010-25 s u€innosti od 1. 9. 2012

Jmenovaci dekret feditelky $koly ze dne 21. 6. 2012 s &j.: MSK 83835/2012/SMS
Skolni matrika vedena v elektronické podobé

Ttidni knihy véch tiid vedené ve Skolnim roce 2013/2014 (16 knih)

Skolni #ad SPS ze dne 30. 8. 2013 véetné pravidel pro hodnoceni vysledkii vzdélavani
Koncepce rozvoje skoly 2014 bez data

Zprava zaloZena na vysledcich vlastniho hodnoceni $koly ze dne 29. 8. 2013

S O T

Minimélni preventivni program SPS Karvina pro obdobi 2013 - 2014 ze dne
28.8.2013

10. Souhrnny rozvrh tfid platny k terminu inspekce
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11. Zapisy z pedagogickych rad vedené ve Skolnim roce 2012/213 a 2013/2014 k terminu
inspekce

12. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii, Skolni rok 2013/2014 ze dne 1. 9. 2013

13. Skolni vzdé&lavaci program Technické lyceum — aplikovana informatika platny
od 1. 9. 2009 pocinaje 1. rocnikem (obor vzdélavani 78-42-M/01 Technické lyceum)

14. Skolni vzdé&lavaci program Elektrotechnika — elektronické pocitae platny
od 1.9.2009 pocinaje 1. rocnikem (obor vzdélavani 26-41-M/01 Elektrotechnika,
zameteni: elektronické pocitace)

15. Skolni vzdélavaci program Strojirenstvi — poéitadové projektovani platny od 1. 9. 2009
pocinaje 1. ro¢nikem (obor vzdélavani 23-41-M/01 Strojirenstvi, zaméieni: pocitaCové
projektovani)

16. Skolni vzdé&lavaci program Informacéni technologie — pocitatové projektovani platny
od1.9. 2009 pocinaje 1. ro¢nikem (obor vzdéldvani 18-20-M/01 Informacni
technologie)

17. Skolni vzd&lavaci program Geotechnika — hlubinné dobyvani lozisek platny
od 1.9.2012 pocinaje 1. roc¢nikem (obor vzdélavani 21-42-M/01 Geotechnika,
zaméteni: hlubinné dobyvani lozisek)

18. Vyro€ni zprava o Cinnosti za Skolni rok 2012/2013 schvélena Skolskou radou dne
21.11.2013

19. Kniha urazt (v€etné zaznamu o Urazech) vedena od 12. 10. 2005 k terminu inspekce
20. Zaznamy o trazech ve Skolnim roce 2013/2014 k terminu inspekce

21. Provozni fady uceben a laboratofi, télocvicny, htisté a dilensky fad platné ve Skolnim
roce 2013/2014

22. Zapis z pracovni porady ze dne 26. srpna 2013

23. Skoleni provoznich zaméstnancli v pozarni ochrané¢ a seznameni se Skolnim fadem,
prezenéni listina ze dne 30. 8. 2013

24. Tabulka ¢. 1a- Udaje o finanénim vyporadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
v roce 2013 ze dne 20. 1. 2014

25. Vykaz zisku a ztraty za obdobi: 12/2013 ze dne 25. 2. 2014

26. Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Sdéleni zavaznych ukazatell na rok
2013 ¢j. MSK 162400/2013 ze dne 21. 11. 2013

27. Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Sdéleni zavaznych ukazatell na rok
2014 ¢j. MSK 30543/2014 ze dne 20. 3. 2014

28. Zprava o ¢innosti a plnéni ukoli za rok 2013
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Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zakona muzZe Feditel Skoly/Skolského zarizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Piipadné pFipominky zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekee,
Moravskoslezsky  inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava2, pripadné
prostirednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.t@csicr.cz)
s pripojenim elektronického podpisu/vySe uvedenou adresu, a to k rukim reditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné prislusném inspektoritu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pfijmeni, funkce
Mgr. Vladislav Vancura, $kolni inspektor Mgr. Viadislay Vancura v.r.

Mgr. Sarka Fiedlerova HanuSova, Skolni inspektorka =~ =& s s m s s s e

V.I.
Bc. Jaroslava Sivkova, kontrolni pracovnice Be. Jaroslava Sivkova v.r.
Be. Libuse Svecova, kontrolni pracovnice Bc. Libuse Svecovd v.r.
Mgr. Kazimierz Worek, Skolni inspektor Mgr. Kazimierz Worek v.r.

V Ostrave 15. 5. 2014

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy
(razitko)

Titul, jméno, ptijmeni, funkce

Ing. Ceslava Lukastikova, feditelka skoly Ing. Ceslava Lukastikova v.x.

V Karviné 21. 5. 2014
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Piipominky reditelky Skoly

12.6.2014 Pfipominky nebyly podany.

10





