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Termin inspekéni ¢innosti:  15. — 23. listopad 2010

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle piisluSnych
vzdélavacich programli podle § 174 odst. 2 pism. b) zédkona ¢.561/2004 Sb.,
o predskolnim, zékladnim, stfednim, vy$$Sim odborném a jiném vzdelavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozd&jSich predpisl; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho
vzdélavaciho programu a jeho soulad s pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim
programem podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zdkona; hodnoceni souladu uc¢ebnich
dokumentii s pravnimi piedpisy podle § 185 odst. 1 skolského zakona.

AKktualni stav Skoly

Stfedni zdravotnickd Skola, Pisek, Narodni svobody 420 (déale jen Skola) ma platnou
ztizovaci listinu a dle § 7 odst. 6 Skolského zdkona platny zépis do Skolského rejstiiku,
ktery je dle § 28 odst. 1 pism. a) téhoz zakona v souladu se skute¢nosti. Skola poskytuje
sttedni vzdélani s maturitni zkouskou v denni a dalkové formé oboru Zdravotnicky asistent
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(53-41-M/007, 53-41-M/01) a v denni formé& oboru Zdravotnické lyceum (78-42-M/005).
V dobé¢ inspekeni Cinnosti Skolu navstévovalo v 9 tiidach celkem 239 zakl (tj. 86,9 %
nejvyssiho povoleného poctu Zzakl; v mezirocnim srovndni toto piedstavuje 2,9%
ptiriistek), z toho je 9 zaki se specilnimi vzdélavacimi potiebami a 2 cizinci. Skola ma 33
zaméstnancl, ztoho 24 pedagogickych pracovniki. 87,5 % uciteld je odborné
kvalifikovanych. Od posledni inspekéni €innosti to piedstavuje posun pozitivnim smérem.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

V prvnim ro¢niku oboru Zdravotnicky asistent probihd vyuka podle skolniho vzdélavaciho
programu (dale SVP), ktery je v souladu s piisluinym ramcovymi vzdélavacim programem
(dale RVP). Ve vysSich ro¢nicich tohoto oboru a v oboru Zdravotnické lyceum probiha
vyuka podle ucebnich dokumentt, které jsou v souladu se stdvajicimi u¢ebnimi dokumenty
MSMT. Zmény v pojeti vzdélavani projevujici se v rozpracovani SVP jsou zdiivodnéné
a vychazeji z vlastniho hodnoceni Skoly i z priorit danych dlouhodobym zamérem rozvoje
vzdélavaci soustavy a Skolskym zdkonem. Pro naplnéni cilli vzdélavani vytvaii Skola
pozitivni klima. Skolni vzd&lavaci programy maji pozadovanou tiroves.

Na standardni urovni Skola podporuje rozvoj schopnosti komunikace v cizich jazycich,
hodnoti vysledky a podporuje rozvoj védomosti, dovednosti a postoji v Ctenaiskeé,
matematické a pfirodovédné gramotnosti.

Z analyzy dokumentace Skoly a z rozhovoru s feditelkou je zifejmé, Ze Skola sleduje miru
uspésnosti zaki v celém vzdélavacim cyklu a vyuziva pfilezitosti k porovnani hodnoceni
vysledki z vice zdroji. Ucitelé si vysledky vzdélavani ve sledovanych predmétech
a skupinach pfedméti zjistuji bézné uzivanymi metodami Gstniho a pisemného zkouSeni.
Vedeni Skoly analyzuje vysledky vzdélavani po hodnoticich jednanich pedagogické rady.
Sleduji a vyhodnocuji se vysledky zakti u maturitnich zkousek. Vysledky vzdélavani zaka
jsou soucasti vlastniho hodnoceni skoly, jehoz rdmcova struktura je v souladu s pravnim
predpisem a podkladem pro n&j jsou i dotazniky zaddvané uéitelim a zakim. Skola
identifikuje zaky s riziky neuspéSnosti a na jednanich pedagogické rady jsou pfijimana
piislusnd opatifeni ke zlepSeni. Predev§im jde o plsobeni nazdky a jejich rodice,
individudlni péc¢i ucitelti, pfipadn€ vychovné komise. Pro zijemce o studium Skola
zvefejiiuje minimalni pozadavky na znalosti zakii ze ZS v matematice a Geském jazyce.
Rizikovi Zaci s velkou absenci jsou vsouladu se $kolnim fadem piezkuSovani. Skola
sleduje uplatnéni svych absolventli natrhu prace (48 % zaka, kteti ukoncili Skolu
ve Skolnim roce 2009/2010 studuje vysokou sSkolu, 17 % vyssi odbornou Skolu a 22 %
zakl se zapojilo do pracovniho procesu).

Celkovy primérny prospéch skoly ve skolnim roce 2009/2010 je 1,96. LepSich studijnich
vysledkli dosahuji Zaci oboru Zdravotnické lyceum s celkovym primérnym prospéchem
1,73; voboru Zdravotnicky asistent je celkovy primérny prospéch 2,03. Podil
neprospivajicich zakl pted opravnymi zkouskami €inil 4,27 % celkového poctu zaka.

Zaci $koly zameskali v priméru 60,34 vyucovacich hodin, z toho bylo 0,24 hodin
neomluvenych.

Nejobtiznéjsimi pfedméty pro zadky jsou somatologie (s primérem 3,40), latinsky jazyk
(3,23), prvni pomoc (2,80), matematika (2,67), biologie (2,48) a anglicky jazyk (2,42).
Z 52 74k ptijatych ke studiu v minulém $kolnim roce dokoncilo studium prvniho ro¢niku
49 74kt (94,2 %), zbyvajici 3 zaci zmeénili obor studia a v pribéhu Skolniho roku
ptestoupili na jinou Skolu, resp. jiny obor ve Skole.
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V pribéhu skolniho roku 2009/2010 predcasné odeslo ze Skoly 7 zaka (2,99 % celkového
poctu zaki; 3 z divodu neprospéchu, 2 prerusili studium a 2 piestoupili na jinou skolu).
Pfi maturitnich zkouskach ve skolnim roce 2009/2010 prospélo 52 (98,11 %) z 53 zaka.

Hodnoceni predpokladu Skoly podle poZzadavki Skolského zakona

Skola informuje zajemce i vefejnost o své vzd&lavaci nabidce, postupu a podminkach
piijeti ke vzdélavani. Ke studiu pfijimé uchazece na zakladé predem stanovenych kritérii,
kteréd zvefejiiuje v predepsaném terminu. Pii pfijimani ke vzdélavani postupuje skola podle
platnych zdkonnych ustanoveni. Byl zachovan rovny ptistup pfi pfijimani ke vzdélani.
Skola identifikuje zdky se specialnimi vzdélavacimi potiebami, na zakladé doporugeni
poradenskych zafizeni méa pro n€ nastaveny podminky vzdéldvani. Prostfednictvim
vychovné poradkyné a tfidnich ucitelli jsou o téchto zacich informovani ostatni vyucujici.
Skola pravidelné a efektivné spolupracuje s pedagogicko-psychologickymi poradnami a se
Specialnim pedagogickym centrem v Ceskych Budgjovicich. Vychovna poradkyné ma
propracovany U¢inny systém vychovného poradenstvi pro zéky i rodice, pfi prevenci
i feSeni problémil rovnéZ vyuziva pomoc socialné psychologického centra Arkada.

Zakim $koly je umoziiovan rovny piistup ke vzdélavani bez jakékoli diskriminace
z divodu socidlniho piivodu a zdravotniho stavu, vzdélavaci potfeby zakil jsou
zohlednovany jak pfi vyukovych postupech, tak i pfi hodnoceni vysledkti vzdélavani.

Skole se u¢innym systémem opatieni daii omezovat rizikové chovani zakd a predchazet

24

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani je ve Skole zajiSténa na pozadované trovni.

V dokumentu Koncepce rozvoje Skoly pro roky 2007 — 2012 je stanovena jasna
a srozumitelna strategie vedeni Skoly v oblastech vzdélavani a podminek vzdélavani.
Management Skoly své strategie a plany priitbézné hodnoti a inovuje.

Reditelka $koly spliuje predpoklady pro vykon funkce. Pii jejim vykonu postupuje podle
ustanoveni $kolského zakona. Urovei fizeni odpovida typu $koly, rozhodovaci pravomoci
jsou sladény s naslednymi vykonnymi kompetencemi clenit vedeni Skoly. Organizaéni
struktura je vzhledem k velikosti Skoly jednoduché a funkéni, podporuje aktudlni potieby
a strategické zaméry rozvoje Skoly. Vedeni pedagogickych 1 nepedagogickych
zaméstnancli je zajiStovano systémem vnitfnich norem, projednavanim aktudlni
problematiky na jednanich pedagogické rady a pfimym kontaktem se zaméstnanci.
Reditelka $koly vytvati podminky pro ¢innost §kolské rady a zabyva se stanovisky zak.
Dokumentace Skoly je vedena priikazné, zachycuje pribéh vzdélavani a podporu realizace
SVP. Piikladem dobré praxe je vedeni tfidnich knih v elektronické podobé&. Rizeni skoly je
na pozadované Grovni.

Personalni podminky Skoly jsou pfiznivé z hlediska kvalifikovanosti, odbornosti
pro jednotlivé pfedméty i zastupitelnosti (krome matematiky a fyziky). Ve Skole plsobi 24
pedagogli, ztoho 21 uciteld splituje podminky odborné kvalifikace, 3 ucitelé tyto
podminky nespliiuji (1 vyucujici ciziho jazyka a 2 ucitelky odbornych predméta).
Ve slozeni pedagogického sboru vyznamné pievazuji Zeny, ve€kovy pramér ulitelll je
srovnatelny se Skolami stejného typu.

Reditelka $koly podporuje odborny riist zaméstnancti. S ohledem k potfebam Skoly je
vyuzivan systém dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli (ddle DVPP). Ve Skolnim
roce 2009/2010 se ztcastnilo 95 % uciteld prevazné kratkodobych jednodennich seminarii
zaméefenych na svoji aprobaci, dale 75 % ucitelt se vzdélavalo jako zadavatelé, hodnotitelé
nebo $kolni komisafi pfipravované statni maturitni zkousky. Uc¢itelky odbornych predméth
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vyuzivaji nabidek Narodniho centra oSetfovatelstvi a nelékatskych zdravotnickych obort
Brno, NIDV (Narodniho institutu pro dal$i vzdélavani) a seminafii potaddanych
ve spolupraci s Nemocnici Pisek. Nabidka seminait pro ucitele vSeobecné vzdélavacich
predméti je dle minéni vedeni $koly velmi dobra, ale vzdélavaci akce akreditované MSMT
pro odbornou vyuku chybi. Persondlni podminky umoziiuji realizaci skolnich vzdélavacich
programli a dobihajicich platnych ucebnich dokumentl. Persondlni podminky jsou
na pozadované trovni.

Skola ma odpovidajici materialni pfedpoklady pro realizaci vzdélavani dle pozadavka SVP
1 dobihajicich vzdélavacich programi. Sidli ve 3 propojenych budovach, ma dostacujici
pocet kmenovych a odbornych uceben, kabinetl, ale i prostory urcené k relaxaci zakd.
Ucebny jsou standardné vybaveny ndbytkem i u¢ebnimi pomickami, které jsou prabézné
obnovovany a dopliiovany. Zaci jsou pritkazné proskolovani v zasadich BOZ a PO, je
fadn¢ vedena evidence turazli. V predepsanych intervalech probihaji povinné revize
vybaveni a zafizeni. Priibézné se realizuji opatfeni ke zlepSovani prostorovych podminek
vzdélavani v souladu s predpisy BOZ a PO, pozadavky na bezbariérovost dle vysledka
vlastniho hodnoceni a externich kontrol. Skola zajistuje obnovu a vyuziti ICT ve vyuce
1 v administrativé. Vyuka dalkového studia je zefektivnéna prostfednictvim e-learningu.
Skola zajistuje na pozadované tirovni obnovu a rozvoj materialné technickych podminek
pro realizaci SVP a u¢ebnich dokumentii v souladu se $kolskym zakonem a RVP.

Skola efektivné organizuje vzdélavani. Ulebni plany napliiuje podle schvalenych
vzdélavacich programi. Na standardni Urovni zajiStuje vyuku povinné vzdélavacich
predmétl. Standardnim zplisobem sleduje a vyhodnocuje ptfinos vzdéladvacich oblasti
k rozvoji kli¢ovych dovednosti v rozhodujicich vieobecn& vzdélavacich predmétech (CJ,
Al, M, ptirodovédné predméty) a rovnéz i v odbornych ptedmétech. Pro podporu
uspésnosti zakli jsou v klicovych vseobecné vzdélavacich i v nékterych odbornych
pfedmétech vyuzity disponibilni hodiny k navySeni zakladni hodinové dotace. Je téz
podporovana prace zakli na projektech v oblasti environmentdlni vychovy a tucast
v nékterych typech soutézi (psychologie, sportovni). Nabidka volitelnych prfedméti se
omezuje na tii maturitni volitelné predméty spolecné ¢asti maturitni zkousky. K odstranéni
socialnich, zdravotnich a bezpec¢nostnich bariér v prib&hu vzdélavani jsou pfijimana
odpovidajici opatfeni. V dobé mimo vyufovani mohou Zzici vyuzivat knihovnu se
studovnou, pocitatové vybaveni, Skolni posilovnu. Nezbytnou soucasti efektivniho
vzdélavani je i v jednotlivych pfedmétech vypracovana koncepce domaci piipravy.

Formy vzdé¢lavani vedou k uplatnéni novych védeckych poznatkd, zvlasté¢ u odbornych
pfedméth 1 na zdkladé uzké spoluprace s odbornymi zdravotnickymi pracovisti
(Nemocnice Pisek). K rozvoji osobnosti zakl pfispivd rovnéz Ccasté zafazovani
nejriiznéjSich besed, prednéasek, exkurzi, stazi (prazské fakultni nemocnice) a navstév
kulturnich akci. Ve Skole se objevuji 1 zdkovské projekty (napf. s ekologickou tématikou),
které u zaki ovliviiuji jejich postoje, vedou je k praci s riznymi zdroji informaci a rozvijeji
jejich komunikativni schopnosti. Od roku 2006 se osvédcil vicedenni ekologicky kurz
3. ro¢niku v CHKO Blansky les.

Ve sledovanych hodindch ucitelé uplatiiovali vhodné metody a formy prace, zatfazovali
styly vzdélavani podporujici rozvoj osobnosti zakii. Prevazovala frontdlné vedend vyuka
s rozdilnou efektivitou vzdélavani, ale se snahou zaky aktivizovat a vzbudit jejich zajem.
Zatazeni kooperativnich nebo diferencovanych c¢innosti se objevovalo ojedinéle.
Hodnoceni vysledkt vzdélavani probihalo za pomoci standardnich néstroji, neprojevovaly
se tendence vedouci k sebehodnoceni Zz4kl. Pozitivnim faktorem, jenz pfispiva
k Gspé€snému vzdélavani, byla pfijemna a nestresujici atmosféra v hodindch. V ramci
mimoskolnich aktivit jsou pak Zaci zapojeni do vedeni zdravotnickych krouzkii pii ZS,
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organizace soutéZi se zdravotnickou tematikou, aktivné pomahaji pii sbirkovych akcich,
nékteré zakyné vykonavaji funkci dobrovolnych pecovatelek. Organizace vzdélavani, jeji
pribéh a mimoskolni aktivity podporuji na poZadované Grovni vSestranny rozvoj zaku.

Skola na standardni Grovni rozviji partnerské vztahy. Rodi¢e a zikonné zastupce zaki
pravidelné informuje na rodicovskych schiizkdch o prospéchu a chovani zakt. Rodi¢e maji
pfistup k udajim o pribézné klasifikaci a dochdzce prostfednictvim elektronické
informaéni sit€¢ Skoly. V pfipadé¢ potfeby mohou vyuzit ivypsanych konzultanich
hodin uéiteld. Dal§im partnerem je zfizovatel, na zdklad¢ jeho hodnoceni, napi. BOZ a PO,
Skola pfijima piislusnéd opatfeni. Standardnim zptsobem probiha spoluprace vedeni Skoly
se Skolskou radou. V mezich svych zékonnych povinnosti schvaluje rada ptislusné casti
$kolni agendy a vyjadiuje se ke koncepénim dokumentim. Skola velmi ocefiuje smluvni
partnerské vztahy predev§im s Nemocnici Pisek, ale is jednotlivymi smluvnimi lékati
a regionalnimi oSetfovatelskymi a pecovatelskymi subjekty. Dal$imi partnery jsou ZSF
JéU, Utad prace Pisek, MU Pisek, MU Milevsko, Ceweny kiiz a dalsi. Oblast rozvoje
partnerskych vztaht Skoly je na poZadované Grovni.

Ve sledovaném obdobi Skola hospodafila s finanénimi prostfedky statniho rozpoctu
poskytnutymi na piimé vydaje na vzdélavani a na rozvojové programy, s piispévkem
na provoz od zfizovatele a s vlastnimi piijmy. V roce 2009 na zdklad¢ poslednich uprav
rozpoCtll piimych vydaji doslo proti pfedchozimu roku k snizeni finan¢nich prostredkt
ze statniho rozpoctu o 0,42 %, vroce 2010 mezirocné o 0,8 %. Z ptimych vydaji
na vzdélavani predstavovaly nejveétsi objem mzdové ndklady, souvisejici odvody
na socialni a zdravotni pojisténi, pfidél do fondu kulturnich a socidlnich potieb a zakonné
urazové pojisténi. PIln€¢ bylo ze statniho rozpo€tu hrazeno Skoleni zaméstnancii
a z finan¢niho hlediska dochazelo mezirocné€ k navySovani téchto prostiedkd.

Skole byly pridéleny uéelové prostiedky na rozvojové programy. Tyto prostiedky se v roce
2010 oproti ptedchozimu roku snizily o 70 %. Druhy nejvyznamnéjs$i zdroj kryti
neinvesti¢nich vydaji predstavuje pfispévek na provoz od zfizovatele. Tyto prostiedky se
meziro¢né snizily o 13,86 %. Ostatni zdroje financovani jsou vlastni pfijmy (troky,
prostiedky z prondjmu télocvicny, dar).

Skola uréuje priority podle rozpo&tovych moznosti a pfijima opatieni v souladu se zavéry
vlastniho hodnoceni a vnitini kontroly, sleduje dil¢i vydaje a efektivné a hospodarné
vyuziva finanéni prostfedky ptidélené ze statniho rozpoctu v souladu s ucelem, na ktery
byly piidéleny. Doplitkovou ¢&innost $kola neprovozuje. Skola ma finanénich zdroje
na realizaci Skolniho vzdé€lavaciho programu.
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Zavéry, celkové hodnoceni §koly

Skola poskytuje vzdélivini v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol
a Skolskych zarizeni. Posuzovany SVP a ucebni dokumenty byly zpracovany v souladu se
Skolskym zakonem a podle zdsad stanovenych v piislusném RVP.

Rovny piistup pii piijimani ke vzdélavani, zohlediiovani vzdélavacich potieb jednotlivce
v pritbhéhu vzdélavani, rovny piistup pii ukoncovani vzdélavani a Skolni poradenstvi jsou
na poZadované tirovni.

Na poZadované urovni se Skola zabyva systematickym hodnocenim individudlnich
a skupinovych vysledkii vzdélavani Zaki a systémovym hodnocenim celkovych vysledkii
vzdélavani.

Rizeni pedagogického procesu, organizace provozu S§koly, vedeni a motivovaini
pracovnikit jsou na poZadované urovni. Informacni systém vuci Zdakiam, rodicim
a partnerium je funkcni. Skola vyuZiva vystupi vlastniho hodnoceni pro zvySovani kvality
vzdélavani, jeji kontrolni systém je ucinny.

Bezpecnost Zaku je zajisténa na poZadované urovni, Skola podporuje jejich zdravy
psychicky i fyzicky vyvoj.

Podminky vzdélavani jsou na poZadované uirovni.

Financni prostiedky k zajisténi nabizenych vzdélavacich sluZeb jsou dostatecné a jsou
efektivné vyuZivdany.

Piilohy inspek¢ni zpravy

Ptiloha ¢. 1: Seznam dokladl a materiélii, o které se inspek¢ni zjisténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zdikona miiZe ieditel Skoly/Skolského zarFizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, ato do 14 dnii po jejim
pitevzeti. P¥ipadné piipominky zaslete na adresu Ceskd $kolni inspekce, Dukelskd 23, P.
O. Box 36, 370 21 Ceské Budéjovice.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
piipominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichz
se tykd, a v Jiholeském inspektordtu Ceské Skolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Ceskych Bud&jovicich dne 17. 12. 2010 e

e (razitko)

Titul, jméno, pFijmeni, funkce Podpis

Pavel Kaba, skolni inspektor Kaba v.r.

Mgr. Hana Bezd&kova, Skolni inspektorka Bezdekova v.r.
Mgr. Jan Cempirek, Skolni inspektor Cempirek v.r.
Bc. Marie Rezabkova, kontrolni pracovnice Rezabkova v.r.

Datum a podpis Feditele Skoly/Skolského zaFizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

V Pisku dne 3. 1. 2011

(razitko)

Titul, jméno, pFijmeni, funkce Podpis

PhDr. Helena Satrova, feditelka skoly Satrova v.r.
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Pfipominky Feditele Skoly

26.11.2011 Pfipominky nebyly podany.
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Piiloha é. 1
Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opiralo

Zfizovaci listina vydana Krajskym tfadem Jiho¢eského kraje se sidlem v Ceskych
Budé&jovicich dne 11. 9. 2001, v€etné dodatki €. 1 —¢. 5

Potvrzeni ve funkci feditele $koly vydané MSMT dne 31. 7. 1997 pod &.j. 23 631/97-60

Rozhodnuti ve véci zapisu zmény do rejstiiku $kol a $kolskych zatizeni vydané MSMT
dne 17.2.2010 pod ¢.j. 12 091/2009-21

Vypis spravniho fizeni — $kola/zatizeni &. 12 091/2009-21 vydané MSMT dne
17.2.2010

Matrika Skoly

Ptijimaci fizeni ve Skolnim roce 2009/2010

Ucebni dokumenty vyuc¢ovanych oborti ve skolnim roce 2010/2011

Tematické plany uciteli

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010

. Hodnoceni skoly, 2007/2008 — 2009/2010

. Koncepce rozvoje skoly pro roky 2007 - 2012

. Elektronické tfidni knihy ve Skolnim roce 2010/2011

. Skolni ¥ad platny ze dne 13. 10. 2009

. Organiza¢ni pokyny a opatieni pro Skolni rok 2010/2011

. Rozvrh hodin ve §kolnim roce 2010/2011

. Zapisy z pedagogickych rad konanych ve skolnim roce 2010/2011
. Kniha trazii ve skolnim roce 2010/2011

. Protokoly a zdznamy o provedenych kontrolach

. Personalni a mzdovéa dokumentace Skoly

. Hospodaiska dokumentace a ucetni evidence Skoly

. Rozhodnuti feditelky Skoly o pfijeti a pfestupu

. Zapisy z jednani Skolské rady

. Vykaz zisku a ztraty za roky 2008 a 2009

. Uprava rozpoétu piimych vydaji na rok 2008, 2009 a 2010
. Rozvojové programy rok 2008, 2009 a 2010

. Rozbory hospodateni roky 2008 a 2009

. Hlavni kniha roky 2008, 2009, 2010

. WWW.SZS-pi.cZ

Zpracoval Pievzala
V Ceskych Bud&jovicich dne 20 . 12.2010  V Piskudne ...............ccccounn....
Pavel Kaba, Skolni inspektor PhDr. Helena Satrova, feditelka skoly


http://www.szs-pi.cz/
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