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Termin inspekéni ¢innosti | 11. — 12. listopad 2015

Inspekéni ¢innost byla zahdjena predlozenim poveéieni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, priabéhu a vysledkt vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou
a Skolni druZinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjSich
predpisti, zjiStovani a hodnoceni podminek, prib&éhu a vysledki vzdélavani podle
ptislusnych skolnich vzdélavacich programi; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho
vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi pfedpisy a rdamcovym vzdélavacim
programem podle § 174 odst. 2 pism. ¢) zédkona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozd¢jSich
predpist. Hodnocenym obdobim byly $kolni roky 2013/2014 — 2015/2016 k terminu
inspekéni €innosti.

Charakteristika

Zakladni skola Otvovice, okres Kladno (dale jen ,,8kola®) vykonava ¢innost zakladni skoly,
Skolni druziny a Skolni jidelny. Kombinuje v sobé prvky tradiéni venkovské Skoly
rodinného zaméfeni s prvky Skoly méstské. V piipadé zakladni Skoly se jedna o netplné
organizovanou (malotiidni) Skolu pouze s prvnim stupném zakladniho vzdélavani, ktera
sdruzuje dv¢ tiidy (jedna tfida pro 1., 4. a5. ro¢nik, druha tfida pro 2. a 3. rocnik).
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K 30. zafi 2015 skola vzdélava 35 zaku (nejvyssi povoleny pocet zaku Skoly je 35), mezi
nimiz nejsou zadni zaci se specidlnimi vzdélavacimi potiebami ani mimotfadné nadani,
socialné znevyhodnéni nebo cizinci. Od roku 2013 tedy doslo k mirnému naristu poctu
vzdélavanych z 26 na soucasnych 35 zaku. Aktualni naplnénost skoly je na urovni 100 %.
Skolni druzina aktualné prekraduje nejvyssi povoleny podet 20 zaka o 12 (tj. eviduje
celkovy pocet 32 ucastnikt). Skola tak kontinualng vykazuje stabilni zajem uchazect
0 vzd¢lavaci nabidku a sluzby. Zakladni i zajmové vzd€lavani je zaméfeno na podporu
sportovni a environmentalni vychovy.

Skola realizuje zékladni vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni
vzdélavani s podtitulem ,,Skola plnad pohody* (dale SVP ZV), platného od 1. zafi 2010,
apodle Dodatku k SVP ZV ,.Skola plna pohody*, s platnosti od 1. zafi 2013. Z&jmové
vzdélavani ve $kolni druzing probiha podle Skolniho vzd&lavaciho programu pro $kolni
druzinu (dale SVP SD), platného od 1. zaii 2008.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu
Rizeni §koly

Rizeni $koly zajistuje pouze jeji feditelka, ktera spliuje predpoklady pro vykon funkce.
Reditelka v dokumentu ,,Koncepce ZS Otvovice na roky 2014 az 2018 nalezité stanovila
jasnou vizi a realné¢ napliovanou koncepci rozvoje $koly jakozto malé vesnické Skoly
rodinného typu zalozené na piijemném a pratelském prostiedi bez vyskytu socidlné
patologickych jevi (cit. ,,zakladem vize je péle o prostiedi Skoly a snaha o zachovani
ptiznivého, bezpe¢ného Skolniho klimatu®). Jako sviij poradni organ feditelka zfidila
pedagogickou radu, se kterou projednava zasadni pedagogické dokumenty a opatieni
tykajici se vzdélavaci ¢innosti zakladni skoly a $kolni druziny. Dale zabezpecuje vétSinu
organiza¢né¢ administrativnich ¢innosti a momentéln¢ stfidavé (spolu s jednou ucitelkou)
vykonava pifimou vychovnou cinnost ve Skolni druzin¢ za dlouhodobé nemocnou
vychovatelku. Nasledkem vyse uvedené kumulace pracovnich aktivit a absenci G¢innych
a efektivnich kontrolnich a hodnoticich mechanismt dochédzi k nadmérnému pracovnimu
vytizeni feditelky Skoly. To se mimo jiné odrazi ve zjisténych nedostatcich pti vedeni
povinné dokumentace $koly — napf. viz nize v SVP SD, v dokumentaci vztahujici
se k ¢innosti a organizaci $kolni druziny nebo v dokumentaci tykajici se Skolniho
stravovani.

SVP zV splituje poZadavky dané skolskym zakonem a pfisluSnym ramcovym vzdélavacim
programem. SVP SD neni v souladu s piislunymi ustanovenimi §kolského zakona. Chybi
v ném povinné ¢asti — podminky pfijimani uchazeci, pribéhu a ukoncovani vzdélavanti,
véetné podminek pro vzdélavani zakl se specidlnimi potiebami; dale popis materidlnich,
personalnich a ekonomickych podminek a podminek bezpe¢nosti prace a ochrany zdravi,
za nichz se vzdélavani ve $kolni druzing uskute¢iuje. Skolni ¥ad zakladni $koly véetnd
Pravidel pro hodnoceni vysledki vzdélavani zakd a Vnitini fad Skolni druziny byly
po obsahové strance zpracovany v souladu s pozadavky Skolského zakona. Nejvyssi
povoleny pocet zaku v Skolni druziné byl v poslednich tfech $kolnich letech piekrocen
0 3— 12 ucastnikti ve srovnani s udajem, obsazenym v rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni
(nejvyssi povoleny pocet 20 oproti poctim 23, 30 a 32 ucastniki, vykazovanych
za posledni tfi Skolni roky). Navic Vv letosnim $kolnim roce bylo jedno oddéleni Skolni
druzZiny naplnéno 32 ucastniky, ackoliv podle pfislusného pravniho pfedpisu Ize napliovat
jednotliva oddéleni nejvyse do poctu 30 ucastnikii.

Personalni podminky
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Na realizaci vzdélavani v zakladni Skole a S$kolni druziné se aktudlné podili
pét pedagogickych pracovnic (étyfi ucitelky a jedna vychovatelka — aktualné byla
v pracovni neschopnosti). Jedna vyucujici v zakladni Skole avychovatelka ve Skolni
druziné nemaji odbornou kvalifikaci pro ptimou pedagogickou ¢innost, kterou vykonavaji.
Mohou vS8ak vzdélavat zaky na zakladé nékteré z vyjimek uvedenych v zakoné
0 pedagogickych pracovnicich. Skola zabezpeduje poskytovani poradenskych sluzeb §kolni
metodi¢kou prevence, ktera dosud neabsolvovala pfislusné studium k vykonu
specializovanych ¢innosti. Funkce vychovné poradkyné aktualné neni ve Skole ziizena.
Reditelka $koly nevytvaii vhodné podminky pro dalsi profesni rozvoj pedagogti, protoze
nepiedlozila plan dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikd (dale DVPP), kterym
by dolozila nalezitou organizaci DVPP,

Materialni podminky

Vyuka probiha v budové postavené v poloviné 19. stoleti, ve které je mensi, ale vyhovujici
herna pro sportovni aktivity, ktera provizorné¢ funguje jako télocvi¢na. K budové skoly
pfiléha Skolni dvir, za ptiznivého pocasi vyuzivany ke vzdélavani zaku i jejich relaxaci.
Vyuku télesné vychovy zaci absolvuji i na mistnim fotbalovém hfisti. Veskeré prostory
Skoly prosly a kontinualné prochazeji postupnou rekonstrukci (zejména kuchyné a socialni
zatizeni). Doslo k zatepleni budovy, vyméné oken a opravé fasady. K samotné vyuce
slouzi dvé kmenové ucebny pro pét rocnikll a jedna mistnost Skolni druziny, kterd zaroven
slouzi jako $kolni jidelna. Zaci i ucitelé maji piistup na internet prostiednictvim po¢itaci,
umisténych v obou kmenovych uéebnach, které zaroven slouzi k vyuce informatiky.

V uéebnach je dostatek mista k vyu¢ovacim aktivitim, K dispozici je plné funk¢ni Skolni
nabytek. Zakaim jsou zajistovany potiebné uéebni pomiicky. DileZitou soudasti vychovné
vzdélavaci ¢innosti je piiruéni knihovni¢ka pfiméfené vybavena svazky mimocitankové
cetby. Prostorové uspofadani uceben i dostupnych ucebnich pomucek je systematické
a zakam pfii vyuce umoznuje pichlednou orientaci.

Finan¢ni prostfedky poskytnuté ze statniho rozpoctu (dale SR) byly v hodnoceném obdobi
vyuzity na zajisténi persondlnich a materidlnich podminek souvisejicich se vzdélavanim
zakl. Projevoval se vSak nedostatek financnich prostfedki na nenarokové slozky plath
zejména nepedagogickych pracovnikii i piesto, ze byly vyuzity ucelové prostredky
poskytnuté Ministerstvem $kolstvi, mladeze a télovychovy CR (ddle MSMT) v ramci
rozvojovych projektii na zvySeni platli pedagogickych a ostatnich pracovnikt regiondlniho
Skolstvi. Jednim z divodi bylo nevyuziti cca 0,5 pedagogického Gvazku a s nim
souvisejici proplaceni piespocetnych hodin. Tato neptiznivd situace se od letoSniho
Skolniho roku mirné zlepsila.

S cilem zlepSeni vzdélavani se $kola v hodnoceném obdobi zapojila do projektu ,,EU -
penize §kolam“. Skole se tak podafilo vybavit poéitati dvé kmenové ucebny a nakoupit
dalsi potfebné piistrojové vybaveni (fotoaparat, magnetofon, laminator, velky dotykovy
monitor, dva televizni pfijimace, Ctyfi stolni pocitace, dva notebooky, skolni multilicenci).
Byla vybudovana funk¢ni pocitatova sit. Zapojenim do projektu se podstatné zlepSily
podminky pro vyuku za pomoci informacnich a komunikaénich technologii (dale ICT).

Veskeré vydaje $koly byly tedy pokryty dotaci ze SR, prostiedky poskytnutymi MSMT
na rozvojové programy, dotaci poskytnutou ziizovatelem na provoz a propldceni odmén
na zékladé¢ dohod o provedeni prace a vlastnimi zdroji (Gplata za vzdélavani ve Skolni
druzing). Uplata byla vyuZita na nakup materidlu do $kolni druziny. Finanéni prostfedky
ze vsech vyse uvedenych zdroji byly ve sledovaném obdobi ucelné pouzity k efektivnimu
zabezpeceni plynulého chodu skoly a k U¢innému napliiovani hlavniho ucelu vychovné
vzdélavaci ¢innosti.
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Skolni stravovani

Skolni jidelna zabezpecuje stravovani pro zaky zakladni $koly. Vaii jedno hlavni jidlo.
Pitny rezim je zaji$tén v dob¢é obéda. Informace o alergenech obsazenych v potravinach
maji zakonni zéstupci k dispozici na jidelnich listcich a ve vstupnim prostoru zé&kladni
Skoly. Na podporu stravovacich navyku je Skola zapojena do projektu ,,Ovoce do skol“,
&imz prakticky navazuje na vychovu ke zdravi zakotvenou v SVP ZV. Ptedlozené jidelni
listky dokladovaly snahu o zabezpeCeni pestré a kaloricky vyvazené stravy. Dil¢im
nedostatkem bylo nizsi zastoupeni mléka, mléEnych vyrobku a zeleniny.

Rizeni $koly a persondlni podminky vyladuji zlepSeni. Materialni a ekonomické
pitedpoklady k realizaci vzdélavacich programii jsou na oéekdvané Urovni.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Poskytované zakladni vzdélavani probihalo podle tydenniho rozvrhu hodin, ktery vychazel
z piislusnych uéebnich plani jednotlivych ro¢nikd, realizovanych dle SVP ZV. Zajmové
vzdélavani se realizovalo formami uvedenymi v SVP SD. Vzdélavani sledované v zakladni
Skole a $kolni druzin¢ tedy probihalo v souladu se vzdélavacim obsahem, stanovenym
v SVP ZV a SVP SD. Heterogenni vékova skladba $koly vybizela vyudujici jednotlivych
kombinovanych (spojenych) téid a oddéleni k volbé riznych forem piimé a nepiimé vyuky
s riznymi skupinami zaku, s ¢imz se pedagogové vyrovnali vesmés velmi dobte. V ¢asti
hospitovanych hodin byla uplatnéna frontalni (hromadnd) vyuka s vyuzitim klasickych
vyukovych metod slovnich, zejména vypravéni, vysvétlovani a prace s textem. V dalsich
hodinach se kombinovaly prvky frontalni (hromadné) vyuky se samostatnou praci zaku.
Hodiny byly vétSinou dobfe pfipraveny, avsak s obCasnym vyskytem pasivni Gcasti zaki
ve vyu¢ovani a dominantnim pusobenim vyudujicich. Zaci a uditelky vétsinou pracovali
s tradi¢nimi ucebnimi pomuckami (u€ebnice, uc¢ebni text, ptip. pracovni listy), ale méné jiz
s riznou didaktickou (audiovizudlni technikou). Prostfedky ICT techniky byly sice pouzity
vV mensi mife, ale ucelné.

Tempo vyuky odpovidalo v€ku a znalostem zakl. Vyucujici pfizplisobovali svoje
pozadavky a naroky individudlnim moZnostem a dispozicim Zzaka. Jednotlivé prvky
vyucovani na sebe logicky navazovaly. Zaci respektovali autoritu vyuéujicich, vétsinou
dodrzovali dohodnuta pravidla. Ve tfidach panovala vstficna, pfijjemna a pratelska
atmosféra, svédcici o pozitivnim socialnim klimatu ve Skole. Nizké pocty zaki ve tfidach
pfispivaly k lepSimu uplatnéni individuélniho pfistupu vyucujicich k zakim a diferenciaci
u¢iva. Nebylo vsak vzdy pravidlem, Ze ve sledovanych hodinadch pedagogové hodnotili
vykony zaki prevazné motivujicim slovnim komentafem. Pouze v mensi mife se objevilo
sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni zak.

Priibéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim je na ocekdvané Urovni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Pii piijimani zaku ke vzdélavani do zakladni Skoly a $kolni druziny Skola postupovala
podle platnych skolnich piedpist a vytvaiela rovné podminky pro vSechny uchazece.

Skola zaktim poskytuje zaklady kvalitniho vSeobecného vzdélani. Zakladnim principem
a postupem pii sledovani vysledkli a porovnani pokroku Zzaka ve vzdélavani je priibézné
hodnoceni dosaZeni cil &i konkrétnich dovednosti ve vyudovaci hoding. Uroven a kvalitu
poskytovaného vzdélavani Skola sleduje prostiednictvim individudlnich vysledkd zaki
dosahovanych v pololeti a na konci pfislusného skolniho roku. V uzavieném $kolnim roce

4



_ Inspekcni zprava
C.J.: CSIS-2704/15-S

Ceska $kolni inspekce
Stiedocesky inspektorat

(2014/2015) nebyl Zzadny zak hodnocen na vysvédCeni stupném prospéchu ,,5
nedostate¢ny*“. Vzdélavani poskytované skolni druzinou odpovidalo cilim a kompetencim,
stanovenym v SVP SD.

Zakonni zastupci zakli jsou informovéni o prubéhu a vysledcich vzdélavani Zzaka
bezprostiednim kontaktem nebo v ramci mimoskolnich akci, telefonicky, pfip. e-mailovou
postou. K prenosu informaci mezi Skolou a zakonnymi zastupci zakl a K zaznamim
0 hodnoceni vysledki vzdélavani zaka slouzi i dals$i zaznamova média — Zakovska knizka
a tzv. notysek pro zaky vSech ro¢nikda.

Skola se zakonnymi zastupci pribézné konzultuje individualni pokrok Zak®, bud pfi
osobnich jednanich ve $kole, nebo v ramci mimoskolnich aktivit. Celkové vysledky
vzdélavani skola posuzuje rovnéz z hlediska aktivni ucasti zakt v raznych kulturné
spolecenskych ¢i sportovnich akcich (zdravy zivotni styl, dynovy den, Halloween, vano¢ni
besidka pro rodide a vefejnost, zpivani koled, darodé&jnice, mladeznicky fotbal aj.). Skola
také uspesné pripravuje zaky ke vzdélavani na druhém stupni zakladni skoly.

Skola si zaklada na faktu, Ze u zakd minimalizuje riziko vyskytu socialné patologickych
jevl, jako je Sikana ¢i uzivani navykovych latek. K realizaci vySe uvedeného slouzi
kvalitné zpracovany a pravideln¢ vyhodnocovany ,Minimdlni preventivni program
ZS Otvovice“ (dale MPP). Nedilnou soucast MPP tvoii ,,Program proti §ikanovani®, jehoz
hlavni pasazi je ,,Krizovy plan a postupy feSeni Sikanovani. Zvolena strategie k primarni
prevenci rizikového chovani u zakut $koly je u¢inna.

Reditelka $koly vytvaii podminky pro praci §kolské rady, se kterou viak dle sdéleni
feditelky Skoly v hodnoceném obdobi spoluprace nefungovala piili§ efektivné a u¢inné.
Skola aktivné spolupracuje s Obci Otvovice, smistni Matefskou $kolou Otvovice,
kladenskymi Skolami a s dal§imi organizacemi v blizkém okoli (napf. Centrum ekologické
vychovy Kladno-Brandysek, Pedagogicko-psychologickd poradna Kladno, Kulturni dim
Vltava v Kralupech nad VlItavou). Uginnou partnerskou spolupraci dotvaii rodice zakd,
ptestoze aktualné nefunguje sdruzeni rodicd. Ti se ale ucastni vefejnych akci skoly,
spolupodili se na materidlnim a organiza¢nim zabezpeCeni akci. Spoluprace s partnery
napomaha pozitivnimu vnimani $koly vefejnosti v jeji kulturni a vzdélavaci funkci a zpétné
motivuje zaky, ¢i jejich rodice k dalsi podpote Skoly.

V oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi (dale BOZ) zaku teditelka Skoly spolupracuje
s osobou odborné zptisobilou v prevenci rizik. Reditelka §koly identifikovala mozn4 rizika
a stanovila opatfeni k jejich odstranéni, vypracovala funkéni traumatologicky plan. Kniha
urazd obsahuje nalezitosti v souladu s vyhlaskou o evidenci Graz déti, zak a studenttl.
V hodnoceném obdobi obsahuje pouze jeden zapis, k némuz byl vyhotoven a Ceské §kolni
inspekci (dale CSI) odeslan zaznam o Grazu. Zaci dodrzuji spravné nastavena pravidla
v oblasti BOZ.

Vysledky vzdéldvini ve vitahu ke vzdélavacim programiim jsou na oéekdavané Qrovni,

Zavéry
a) Silné stranky

Skola diky svému takika rodinnému, podnétnému a piatelskému prostfedi pro vyuku
poskytuje kvalitni vychovné vzdélavaci sluzby. Skola dosahuje velmi dobrych
vysledkt v oblasti pfedchazeni vzniku socialné patologickych jevi. Kazdoro¢né jsou
zaci Skoly bez naslednych vychovné vzdélavacich problémt pfijimani ke vzdélavani
na druhém stupni zakladni skoly.
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b) Zéasadni a na misté neodstranitelné nedostatky
1. V SVP SD — chybgjici povinné ¢asti podle $kolského zékona.

2. V dokumentaci tykajici se zajmového vzdélavani ve skolni druziné¢ — piekroceni
nejvys§iho povoleného poctu ucastniki ve $kolni druziné i v jednom jejim
oddéleni.

3. V organizaci DVPP — chybé¢jici zpracovany plan DVPP.
c) Slabé stranky

Mén¢ efektivni a nerovnomérné personalni zabezpeceni chodu a provozu $koly, které
spoc¢iva v tom, Ze vétSina pracovnich tkoll a povinnosti zlistadva v pravomoci feditelky
Skoly. V poméru Kk celkovému poctu ¢leni pedagogického sboru (5) se ve skole
vyskytuje zvySeny pocet nekvalifikovanych vyucujicich (2). S tim souvisi i nizsi ucast
pedagogti na vhodnych akcich DVPP.

d) Navrhy na zlepSeni stavu $koly — doporuceni feditelce $koly

1. CSI doporutuje delegovani nékterych ukold akompetenci na jednotlivé
pedagogické a nepedagogicke pracovniky pii soucasném zpracovani Géinnych
a efektivnich kontrolnich a hodnoticich mechanismd.

2. CSI doporuéuje ziskat odborné kvalifikované vyuéujici; CSI dale doporucuje
zintenzivnit podporu Gc¢asti zejména nekvalifikovanych ucitelt na vhodnych akcich
DVPP k nacerpani novych poznatkli a moznych zdroji inspirace do vyuky.

e) Zhodnoceni vyvoje Skoly od data posledni inspekéni Einnosti

Od data posledni inspekéni Cinnosti Skola dle svych moznosti realizuje napliovani
sveho specifického charakteru (venkovska malottidni Skola rodinného typu) v oblasti
nabizeného vzd&lavani a vzdélavacich sluzeb v souladu s vytvofenymi SVP ZV
a SVP SD. V porovnani s posledni inspekéni &innosti se zlepsilo zejména vybaveni
ICT technologiemi.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona poZaduje

- do 10 dnii odstranéni zjisténého nedostatku podle Zavéru pism. b) 2 a zaslani
zpravy o odstranéni;

- do 30 dni odstranéni zjiSténych nedostatkia podle Zavéra pism. b) 1 a b) 3
a zaslani zpravy o odstranéni;

- do 31. ledna 2016 pfijeti opatieni ke zlepSeni stavu.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Stiedocesky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu (csi.s@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjisténi opira

1. Ztizovaci listina Zakladni skoly Otvovice, okres Kladno, ptispévkova organizace
se sidlem Otvovice 52, 273 27 Otvovice, ze dne 20. zati 2002, bez cisla jednaciho,
véetné platnych dodatki.

2. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy ve véci ndvrhu na zapis
zmény v Udajich vedenych v rejstiiku $kol a Skolskych zafizeni, €. j. 19 274/2009-21,
ze dne 17. zati 2009 (nejvyssi pocet zak: 35).
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3.

10.

11.

12.

13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.
21.

22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.

_ Inspekcni zprava
C.J.: CSIS-2704/15-S

Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy o zapisu zmény v udajich
vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni, €. j. 32 646/02-21, ze dne 12. prosince
2002 (kapacita Skolni druziny: 20 zaka).

Vypis z rejstiiku Skol a skolskych zatizeni ke dni 26. tijna 2015.
Jmenovani do funkce feditelky Skoly s u¢innosti od 1. ledna 2003.

Potvrzeni ve funkci feditelky Skoly Zakladni Skoly Otvovice, se sidlem Otvovice 52,
¢j. 0000545/12/0U, ze dne 29. cervence 2012, na dobu urcitou 6 let.

. Webové stranky Skoly: http://zakladniskola-otvovice.webnode.cz/.

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani s podtitulem ,.Skola plna pohody*
Zakladni $koly Otvovice, okres Kladno, platny od 1. za#i 2010.

Dodatek k SVP ZV ,.Skola plna pohody* &. 1, &j. 31/13, platny od 1. zai{ 2013.

Skolni vzdélavaci program pro $kolni druZinu pii ZS Otvovice, okres Kladno, platny
od 1. zati 2008.

Vyroéni zpravy o cCinnosti Skoly a o hospodafeni za Skolni roky 2013/2014
a 2014/2015.

Skolni #ad véetn& Pravidel pro hodnoceni vysledki vzdélavani zaka ZS Otvovice,
okres Kladno, platny od 1. zaii 2009.

Vnitini #ad $kolni druziny pti ZS Otvovice s platnosti od 1. zaii 2014.

Rozhodnuti o pfijimani k zakladnimu vzdélavani pro S$kolni rok 2015/2016,
2014/2015, 2013/2014.

Evidence zakt (Skolni matrika) vedena v tisténé (papirové) formé za Skolni roky
2013/2014 az 2015/2016 k datu inspekéni ¢innosti — vybrany vzorek zaka.

Ttidni knihy vedené v tisténé (papirové) podobé za Skolni roky 2014/2015
a 2015/2016.

Vykaz M 3 o zéakladni $kole pro $kolni roky 2013/2014 — 2015/2016 (stav vzdy
k 30. zafi ptislusného roku).

Vykaz Z 2-01 o skolni druziné pro $kolni roky 2013/2014 — 2015/2016 (stav vzdy
k 31. fijnu ptislusného roku).

Rozvrh hodin pro tfidy ve $kolnim roce 2015/2016 — 1. pololeti.
Rozvrh hodin pro u¢itele ve $kolnim roce 2015/2016 — 1. pololeti.

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii skoly véetné dokladu o nejvyssim
dosazeném vzdélani a osvédéeni z akci DVPP.

Kniha urazti Zakladni $koly Otvovice, okres Kladno, vedena od 1. zati 2009.

Postup pfi vzniku Skolniho urazu ze dne 27. srpna 2015.

Minimalni preventivni program ZS Otvovice, okres Kladno, pro kolni rok 2015/2016.
Program proti Sikanovani 7S Otvovice, okres Kladno, véetné Krizového planu.
Koncepce ZS Otvovice na roky 2014 az 2018 ze dne 24. zaii 2014.

Plan hospita¢ni ¢innosti pro $kolni rok 2015/2016, bez data vydani.

Zapisy z pedagogickych rad za obdobi 2013 — 2015.
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29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.

36.
37.
38.
39.

40.
41.

42.
43.

44,
45.
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Prehled klasifikace tfid ve Skolnim roce 2013/2014, 2014/2015, 2015/2016.

Vykaz o feditelstvi $kol R 13-01 k 30. zafi 2013, 2014 a 2015.

Vykaz o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani k 31. fijnu 2013, 2014 a 2015.
Ucetni zavérka za obdobi let 2013 az 2015.

Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpoétu v roce 2014,
Dokumentace Kk projektu ,,Skola plna pohody — projekt EU penize $kolam®.

Doklad o proskoleni nové nastupujicich zaméstnanct skoly v pifedpisech BOZP a PO
ze dne 1. zafi 2015.

Smérnice feditelky Skoly k zajisténi BOZ zaka ze dne 3. ledna 2011.
Doklad ze skoleni o BOZP ze dne 30. ¢ervna 2015.
Traumatologicky plan ze dne 1. zati 2008.

Protokol o revizi - odborné technické kontrole télocviéného nafadi a zafizeni
venkovniho arealu ze dne 21. kvétna 2015.

Inspekéni zprava &j. CSIS-840/10-S ze dne 14. kvétna 2010

Primérné spotieby vybranych druhii potravin na stravnika a den (spotiebni kos)
za leden az Cervenec a zafi 2015.

Ptihlasky ke stravovani na Skolni rok 2015/2016 vcetné dochédzky zakl za zati az
listopad 2015.

Zaznam stravovanych osob a poplatkti — Aktualni ptehled stravnikli za mésice leden
az cerven 2015.

Jidelni listky za rok 2015 ke dni kontroly.

Provozni fad Skolni kuchyné ze dne 17. ¢ervna 2015, véetné dodatkd.
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Pouceni

Podle § 174 odst. 10 §kolského zakona miZe i‘editel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Stiedoesky inspektorit,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu (csi.s@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo $kolském zarizeni,
jichZ se tyka, a ve Stiedoteském inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, piijmeni, funkce

PhDr. Ales Franc, Ph.D., skolni inspektor PhDr. Ales Franc. Ph.D. v. t.

V Praze 30. listopadu 2015

Datum a podpis reditelky $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy
(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Hana Kohoutova, feditelka skoly Mgr. Hana Kohoutova

V Otvovicich 4. prosince 2015



