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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Skola zahdjila svou Cinnost vroce 1897 jako Rolnicko — lukafskd $kola. Profla riznymi
obménami, v roce 1953 byla ziizena VysSi primyslova Skola stavebni, v roce 1964 Stiedni
pramyslova Skola stavebni, vroce 1995 Integrovand Skola stavebni a vroce 1996 ziidilo
MSMT CR Vyssi odbornou kolu stavebni a Integrovanou stiedni $kolu stavebni, Vysoké
Myto, Komenského 1.

Skola sdruzuje vy$si odbornou $kolu stavebni (maximalni kapacita 180 Zakw), stiedni
odbornou Skolu stavebni (maximalni kapacita 360 zaki) a stfedni odborné ucilisté stavebni
(celkova kapacita 210 zaku).

Vychova a vyu€ovani probihaji v hlavnim objektu Skoly Vysoké Myto, Komenského 1
a v odlouceném pracovisti Vysoké Myto, Primyslova 168. Ubytovani zakt vyssi odborné
Skoly zajistuje domov mladeze (celkova kapacita 76 lizek), ktery je umistén v dal$im objektu
Skoly v obci HruSovd 64, ve kterém se realizuje i odborny vycvik zakli ucebnich obort
sttedniho odborného uciliste.

Ubytovani zaktl, stravovani zakl a pracovniki Skoly zabezpecuje Domov mladeze, Vysoké
Myto, Generala Zavady 118.

Ve Skolnim roce 2000/2001 se ve $kole vyucuji obory:

Ucebni /studijni obor (kéd a nazev) Roc¢nik Pocet zaku
33-56-H/003 Truhlaf - dievéné konstrukce 1. 10
2. 16
36-52-H/001 Instalatér 1. 9
2. 11
36-67-H/001 Zednik 2. 5
36-47-M/001 Stavebnictvi 1. 75
2. 84
3. 84
4. 62
36-42-N/003 Inzenyrské stavitelstvi 1. 23
2. 33
3. 18

V pribéhu orientacni inspekce byly posuzovany 2 soucasti Skoly: stfedni odbornad skola
stavebni a stfedni odborné ucilisté stavebni.
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HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Cesky jazyk a literatura

Ttihodinova tydenni dotace v 1. a 4. rocniku a dvouhodinova ve 2. a 3. ro¢niku ve studijnim
oboru odpovidd u¢ebnimu planu ptislusného vzdélavaciho programu. Stejné tak je v souladu
s ptisluSnymi ucebnimi plany hodinova dotace v rozvrhu tfiletych uc¢ebnich oborh. Tematické
plany Casove konkretizuji a obsahové upfesiiuji uc¢ivo uvedené v osnovéach. Jednotliva témata
osnov na sebe logicky navazuji. Kontrolou zapist v tfidnich knihach a tematickych plani byl
zjistén soulad mezi obsahem uvedenych dokumentd.

Béhem inspekéniho vykonu byly navstiveny vyucovaci jednotky pfedmétu cesky jazyk
a literatura, v nichz vyucovaly dvé vyucujici. Obé spliiuji podminky odborné i pedagogické
zptsobilosti ve smyslu vyhlasky MSMT CR & 139/1997 Sb., o podminkich odborné
a pedagogické zpusobilosti pedagogickych pracovniki a o predpokladech kvalifikace
vychovnych poradct. Jedna znich je v dichodovém veéku a pracuje ve Skole na Casteény
uvazek. Vyuka probihala v kmenovych ucebnach, které svym vybavenim i vyzdobou
odpovidaly béZznému standardu ve Skolach. Didaktickd technika ve sledovanych hodinach
vyuZivana nebyla. Vyucujici zpestrovaly vyklad a zvySovaly jeho ndzornost fadou textovych
a obrazovych materidlll. V ptipadé potieby vyuzivaji ucitelky, podle svych vlastnich slov, jednu
ze Ctyf uceben nadstandardné vybavenych didaktickou technikou (videorekordér s televiznim
okruhem, zpétny projektor, bezprasna tabule), které jsou ve Skole k dispozici. V1. a 2.
rocniku pouzivaji Zaci aktudlni novou fadu ucebnic autorky Véry Martinkové. Ve 3. a 4.
ro¢niku kompenzuji vyucujici nedostatky starSich uc¢ebnic kopirovanymi texty. Celkové pojeti
vyucovaciho procesu mélo piiznivy dopad na zaky v oblasti psychohygieny (pozitivni pracovni
atmosféra vytvarend pifedevsim spontdnné pratelskym ptistupem vyucujicich k zakim).
Vsechny sledované hodiny byly orientované na literaturu, jedna byla realizovana v ttiletych
ucebnich oborech, ostatni v oborech studijnich. Styl vyuky obou vyucujicich mél mnoho
spolecnych prvkl. Souhrnné 1ze konstatovat, ze vyuka byla vedena v duchu tradi¢nich metod a
forem s dominujicimi pedagogy a spiSe pasivnimi Z4ky. S vyjimkou jedné hodiny, kterd byla
vénovana pfedmaturitnimu opakovani, mely hodiny vykladovy charakter. Vyklad vyucujicich
byl zfetelny a jasny, odborné velmi zasvéceny. S cilem zaujmout Zaky i na tfiletych uc¢ebnich
oborech obohacovala vyucujici svlj literarné historicky vyklad fadou (v ucebnicich b&zné
nedostupnych) zajimavosti ze Zivota literarnich osobnosti. Ve vSech hodinach byly pozitivnimi
prvky jasny, zfetelny, poutavy projev obou vyucujicich a transparentni organizace hodiny.
Kvalitu vykladu podtrhovaly i vhodné volené ukazky uméleckych textl, kterymi byl vyklad
prolozen, a napadité formy prace snimi. Zaci byli ve sledovanych hodindch vedeni
k samostatnému psani poznamek do sesitu, na podstatné pasaze byli upozoriiovani.

S vyjimkou opakovaci hodiny, kdy byli Zaci zkouSeni u tabule, se ve sledovanych vyucovacich
jednotkach provéfovani znalosti s klasifikaci nevyskytovalo. Na ucivo z minulych hodin byli
zaci dotazovani formou orienta¢niho opakovani. Pfi hodnoceni Zaka v opakovaci hoding jim
klasifikace nebyla oznamovana. V pribéhu hodin byl vyuzivan motivujici dopad pochvaly,
motivacni vliv mélo i odborné zasvécené a angazované puisobeni vyucujicich.
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Vyucujici respektovaly osobnost zaki, se Zdky komunikovaly ptatelsky a bezprostfedné.
Chovéni zaka bylo v dobé inspekéniho vykonu pfirozené, bez nedostatkd.

Vzhledem k popsanym charakteristikam sledovanych hodin, piedevsim k vyraznym
a zajimavé koncipovanym vykladiim nového uciva, je kvalita vzdélavani v ceském jazyce a
literatuie hodnocena jako velmi dobra.

Némecky jazyk

Ttihodinova tydenni dotace v némeckém jazyce ve CcCtyiletém studijnim oboru odpovida
uc¢ebnimu planu pfislusného vzdélavaciho programu. Také ve tfiletych uc¢ebnich oborech byla
kontrolou rozvrhu a pfisluSnych ucebnich planii zjisténa shoda mezi uvedenymi dokumenty.
Uc¢ivo souhrnné formulované v osnovach je v tematickych planech rozpracovano do
jednotlivych ro¢nikd, v jejich rdmcei pak rozvrZzeno do mensich ¢asovych useki.

Némecky jazyk je u ctyfletych studijnich oborti povinné volitelnym maturitnim predmétem
(volba mezi matematikou a cizim jazykem). Pies svoji technickou orientaci, ktera vyplyva ze
zvoleného profesniho zaméteni, voli Zaci némecky jazyk jako maturitni pfedmét
v nezanedbatelném poctu (ve Skolnim roce 2000/2001 se na maturitni zkousku z némciny
pfipravuje 15 zakl). Vztah 74kt k némeckému jazyku je pozitivné ovlivnén jejich pravidelnou
ucasti na reciprocnich vyménéch s druzebni Skolou obdobného typu v Magdeburku. Béhem
inspek¢éniho vykonu byly navstiveny hodiny némeckého jazyka, ve kterych vyucovali Ctyfi
vyucujici, z nichZ jedna svym pracovnim tGvazkem pokryva ptevazujici ¢ast celkového poctu
hodin pfedmétu. Tato vyucujici spolu s dalsi ucitelkou — externistkou splituje podminky
pedagogické a odborné zpisobilosti ve smyslu vyse uvedené vyhlasky. Dalsi dva ucitelé, kteti
vyucuji némecky jazyk jen doplitkove a docasné (zastupovani za matetskou dovolenou), spliuji
podminky pedagogické zptisobilosti. Tato skutecnost ovliviiuje kvalitu vyuky pfedmétu jen v
omezené¢ mife a u nizkého poctu hodin. Pro vyuku némeckého jazyka slouzi ve Skole s
vyjimkou ucebnich oborii kvalitni fada ucebnic ,,Sprechen Sie Deutsch?“ Tti ze sledovanych
hodin se odehravaly v odborné ucebné némeckého jazyka, kterd je vybavend audiovizualni
technikou vcetné sluchatek i dalSimi materidly potfebnymi v cizojazyéné vyuce. Podnétné
prostiedi ucebny pozitivné¢ dotvaii jeji esteticky plsobici interiér. Zbyvajici dvé hodiny byly
realizovany v kmenovych ucebnéach. Zasady psychohygieny byly ve vyuce dodrzovany, Zaci
pracovali uvolnéné, v pfiznivé pracovni atmosfére.

Kvalita vyuky nebyla ve sledovanych hodinéch stejna a odvijela se od kvantity pedagogickych
zkuSenosti a odborné i metodické zdatnosti jednotlivych vyucujicich. Prevazoval tradi¢ni obsah
hodin se zkouSenim slovni zasoby v ivodu hodiny, nasledny vyklad a upeviitovani u¢iva formou
cviceni a piipadné zadani domdaciho ukolu. Tti z navstivenych vyucovacich jednotek byly
pestie strukturovany, byl v nich kladen dliraz na komunikativni aspekt vyuky ciziho jazyka.
Nebyl zanedbavan rozvoj kompetence porozumeéni slySenému, v hodinach se pracovalo s
poslechovymi texty. Po odborné strance byli vSichni vyucujici na vyuku velmi dobfe pfipraveni,
po strance metodické byly dvé ze sledovanych hodin relativné chudsi. AZ na vyjimky
respektovali vyucujici pozadavek vést hodiny v némeckém jazyce. Na zacatku vyucovacich
jednotek formulovali dostatecné jasné cil a program hodiny.

Hodnoceni a klasifikace probihaly nendsilné v ivodu i v priibéhu hodin, Zakiim vSak nebyly
jejich znamky vzdy oznamovany. Vhodné formulovand motivace na zacatku hodiny i dalsi
motivacni stimuly béhem vyuky byly ze strany vyucujicich uplatiiovany v rizné mife.
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Komunikace mezi vyucujicimi a Zzédky byla ve vétSin€ piipadl pratelskd a neformalni
a odpovidala standardu na obdobném typu Skoly. Vystupovani a chovani zakt bylo
v hospitovanych hodinéch i o pfestavkach piirozené, bez kazenskych problémi.

S ohledem na vyborné materidalné technické vybaveni a na uroveii vzdélavani v pievaZujici
casti hodin, je kvalita vyucovani v némeckém jazyce celkové hodnocena jako velmi dobra.

Matematika, fyzika

V prubehu orientacni inspekce byly hospitovany oba predméty ve studijnim oboru Stavebnictvi.
Matematika a fyzika patii do kategorie povinnych vyucovacich predmétii, matematika je navic
povinné volitelnym pfedmétem ustni maturitni zkousky. Matematika se v uvedeném oboru
vyucuje v 1. rocniku se ¢tyrhodinovou tydenni dotaci, ve 2. ro¢niku s tithodinovou dotaci a ve
3. 1 ve 4. ro¢niku s dvouhodinovou dotaci. Fyzika se vyuCuje v1.,2.a 4. ro¢niku
s dvouhodinovou dotaci. Uvedené hodinové dotace jsou v souladu sucebnim planem
sledovaného studijniho oboru.

Ucebni osnovy jsou zpracovany do tematickych pland, které jsou rozepsany pro jednotlivé
ro¢niky a béhem Skolniho roku aktualizovany. Kontrolou zépisi v t¥idnich knihdch a uvedené
dokumentace nebyly zjistény Zzadné odchylky. Probirané ucivo bylo v souladu s ¢asovym
rozvrzenim v tematickych planech.

Ve Skole se maximalné¢ vyuzivd odborné a pedagogické zpulsobilosti uciteld. Vyuku
matematiky ve vSech vyucovanych oborech zabezpecuji ve Skolnim roce 2000/2001 dva
vyucujici, ktefi splituji podminky uplné zptisobilosti ve smyslu vyhlasky ¢. 139/1997 Sb. Fyziku
vyucuje jeden ucitel, ktery je tiplné€ zpiisobily dle vyse uvedené vyhlasky. Vsichni vyucujici byli
na hodiny fadné¢ pfipraveni. Kvalita priibéhu vyucovacich hodin byla ovlivnéna zkuSenostmi a
pedagogickymi schopnostmi uciteli.

Vyukové prostory tvoii kmenové uclebny jednotlivych tfid a odbornd ucebna fyziky
s televiznim okruhem. Obsazeni odborné ucebny je provadéno po piedchozi domluvé
vyucujicich s ohledem na probirand témata. Materidlni vybaveni pro oba predméty je
dostacujici, n€které pomicky jsou starSiho data a jejich modernizace zavisi na financ¢nich
moznostech Skoly. Ve vyucovacich hodinach fyziky jsou finanéné nedostupné moderni
pomutcky nahrazovany odbornou videotékou, kterd je postupné dopliiovana a ve vyuce
vyuZivana jednak za tcelem suplovani experimentli, nebo jako zdroj novych informaci. Fond
ucebnic, ktery spravuje SdruZeni rodict a pratel déti Skoly, je kontinudln€ doplihovan novymi
tituly. Pouzivani ucebnic, sbirek ptikladl, tabulek a kalkulatorti zaky je ze strany ucitell
systematicky vyZadovano.

Cil vyucovaci jednotky byl jasn€ stanoven na zacatku vSech navstivenych hodin. Pii hospitacich
v hodindch matematiky pfevladdaly hodiny zaméfené na opakovani a procvicovani uciva.
Otazky kladené vyucujicimi vedly k podpote logického mysleni u zakl, fixovani zakladnich
pocetnich operaci a matematickych pojml. Béhem procvicovani uciva prevladal systém
jednotného vypoctu prikladii, Zadkim nebyl dan velky prostor pro uplatnéni individudlniho
tempa pfi feSeni prikladf. Vyklad nového uciva byl provadén za aktivni spoluprace ucitele se
zaky, ucivo bylo vyloZeno srozumitelné, grafické projevy ucitelii 1 Zaki mély s ohledem na typ
Skoly velmi dobrou uroven.

Ve dvou navstivenych hodinach fyziky bylo vuvodni ¢asti hodiny provedeno ovéfovani
zakovskych védomosti formou ustnitho zkouSeni, pii kterém pievazovalo ovéfovani
pamétovych znalosti Zzakd. Vyklad nové latky byl zpestfen uzitim didaktické techniky
a predvedenim jednoduchych u€ebnich pomiicek. V pribehu vyuky byly v maximalni mozné
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mife vyuzity odkazy na meziptedmétové vztahy, ucivo bylo aktualizovano novymi praktickymi
informacemi a dopliovano historickymi souvislostmi. Sledovand hodina fyziky ve ctvrtém
ro¢niku byla zaméfena na opakovani a doplnéni uciva za tcelem piipravy zakl k piijimacimu
fizeni na vysoké Skoly technického zaméfeni a na fixovani fyzikalnich jevil a zdkonitosti, jejichz
znalost je potfebnd v odbornych predmétech i v bézném Zivoté.

V zavéru vSech hospitovanych hodin matematiky a fyziky bylo provedeno shrnuti uciva a byl
zadan domaci ukol, ke kterému bylo v nékterych ptipadech podéno dikladné vysvétleni pro
zpracovani. Ve vSech hodinach bylo pracovni tempo pfiméfené schopnostem zaki, vyucovaci
doba byla uceln¢ vyuzita. Vyucujici vyzaduji od zaki pouzivani spravné odborné terminologie,
velky diiraz je kladen na zdlrazilovani zakladnich matematickych operaci, fyzikalnich pojmt a
vztaht, znalosti jednotek, hledani vz4jemnych souvislosti v probiraném ucivu. Zavazné chyby
odborného charakteru nebyly v pribéhu hospitaci zaznamenany.

Pievazna Cast hospitovanych hodin se vyznacovala uc¢innou motivaci zaku, jejich aktivita byla
ve vetSingé piipadii na dobré urovni, pfistup uciteld k zaklim kladné ovliviioval pracovni
atmosféru v jednotlivjch hodinach. Zaci byli pro vyuku obou pfedmétli motivovéani také
osobnostnimi vlastnostmi vyucuyjicich a jejich odbornou erudici. Vyraznéjsi motivace zakl se
projevila v hodindch fyziky sohledem na probirané ucivo a moznosti vyuZiti
meziptedmétovych vztahti i odkaza do praxe.

Ovéiovani védomosti zakli je v obou predmétech provadéno hlavné formou pisemného
orientacniho zkouSeni, zpracovanim ctvrtletnich pisemnych praci v matematice a v n€kterych
piipadech i formou ustniho zkouSeni. B&hem sledovanych tustnich zkouSeni nebylo mozné
zjistit, zda klasifikace Zaka odpovidala jejich vykonlim, stupent hodnoceni nebyl Zaktim vetejné
oznamen.

Vzijemnd komunikace vSech vyucujicich se Zaky byla na odpovidajici urovni. Ucitelé vytvareli
prostor pro zakovskou diskuzi. Komunikace byla zaloZena na vzdjemné diveéie, osobnost zakl
byla respektovana. Verbalni i neverbalni komunikace pedagogickych pracovnikii byla na dobré
urovni.

Kvalita vzdélavani v predmétech matematika a fyzika je velmi dobra.

Odborny vycvik

Zjisténi a hodnoceni v této Casti inspekéni zpravy se vztahuji na ro¢niky a vybrané ucebni
skupiny téchto obort:

1. ro¢niku uéebniho oboru 33-56-H/003 Truhléf - dfevéné konstrukce

1. ro¢niku u¢ebniho oboru 36-52-H/001 Instalatér

Vyucujici mistti odborné vychovy (ddle MOV) maji na svych pracovistich ucebni osnovy
odborného vycviku, které jsou jedinym podkladem pro planovani vyuky. Ucivo neni
rozpracovano podrobnéji do tematickych pland, které by umoznovaly systematicky uplatnit
napf. roz§itfujici u¢ivo pro potieby trhu prace, nebo zohlednit koordinaci s teoretickou vyukou.
Vedeni zdznamii o pribehu vyuky je u jednotlivych MOV nejednotné. Deniky evidence
odborného vycviku jsou vedeny netplné, stav vyuky s ohledem na probrané celky jednotlivymi
zaky je obtizné kontrolovatelny. Poskytuji v§ak vypovidajici informace o hodnoceni a dochézce
zakl. Plnéni tematickych celkil a témat je sledovano a kontrolovano ptfevazné prostiednictvim
osobnich zapiskii MOV. Presto na podkladé vykonanych hospitaci ve Ctyfech ucebnich
skupinach u tfech mistri odborné vychovy v odborném vycviku bylo zjisténo, ze ucivo
probirané v dob¢ inspekce bylo obsahové i ¢asové v souladu s ucebnimi osnovami. Hodinové
dotace a rozvrzeni ucebnich dnii dle predlozeného rozvrhu hodin jsou v souladu s obsahem
platnych ucebnich plani. Skutecna doba trvani uc¢ebniho dne sledovanych ucebnich skupin vSak
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odporuje § 16 odst. 4 vyhlasky MSMT ¢&. 354/1991 Sb., o stiednich $kolach, ve znéni
pozdéjsich zmén, nebot” doba prestavky je zahrnovana do ucebni doby (viz Protokol ¢j. 105
040/01-2080). Osobni ptipravy MOV jsou pisemné a v riznorodé kvalité, cast ptipravy
spoCivajici v ptipravé materidlu, polotovari a technick¢ dokumentace je zvladidna bez
problému.

Odborny vycvik inspektovanych ucebnich skupin je vyucovan v dal§im objektu Skoly v obci
HruSova 64 a ve tfinacti smluvné zajisténych pracovistich firem i v soukromych objektech,
vzdy pod vedenim MOV. Materidln¢ technické zdzemi aredlu v obci HruSova piedstavuje
2 dilny oboru Truhlat s kapacitou 26 pracovnich mist a 1 dilnu oboru Instalatér s kapacitou
16 pracovnich mist. Pro zacvik tepelného zpracovani je vyuzivana patficné vybavena kovarna.
Kvalitni urovenl po strance strojniho parku i prostoru ma truhlafska dilna vyuzivana k vyuce
zakl vysSich ro¢nikt 1 k hospodatské ¢innosti Skoly. Velmi ndzorna je rozsahla série vzorovych
spoji v diln€ ru¢niho zpracovani dfeva. K dispozici jsou i nezbytné pomocné prostory pro
technickou obsluhu dilen (sklady feziva, vyrobkll, nafadi apod.). V ptiru¢nim skladu oboru
Truhlaf je mj. 1 vét§i mnoZstvi drobnych odfezki, se kterymi Zaci 1. ro¢nikl cviéné pracuji.
Tato skuteCnost svéd¢i o hospoddrném vyuZivani materidlu a snaze o efektivni vyuZivani
finan¢nich prostiedkd pfidélenych ze statntho rozpoctu. Ve specializované ucebné je
instalovana nazornd ukazka funkéniho vodovodniho fadu firmy Hawle. Smluvni pracovisté,
ktera byla navstivena, maji charakter redlnych primyslovych a ob¢anskych staveb, kde se Zaci
Jiz od 1. ro¢nikil ptipravuji pod vedenim MOV. Tato skute¢nost usnadiiuje adaptaci absolventti
po nastupu do zaméstnani. Mistfi odborné vychovy vyuzivaji odbornou knihovnu obsahujici asi
4000 svazkl, odborné casopisy Instalatérstvi, Topendistvi a Truhlafské listy. V oblasti
sledovanych ucebnich oborti stavebnich je vybavenost nafadim po strance pocetnosti s ohledem
na stavy zakl a na pfijaty vzdélavaci program dostacujici.

Odborny vycvik v navstivenych pracovistich zabezpecovali tti MOV, ktefi jsou pro vyuku
tipIné zpusobili ve smyslu vyhlasky MSMT CR &. 139/1997 Sb. Usek praktického vyuéovani je
fizen vedoucim ucitelem odlouceného pracovisté, ktery je dle vySe uvedené vyhlasky
pedagogicky i odborn€ zptsobily. Funkce vrchniho mistra odborné vychovy neni ustanovena.

V prostorach dilen a provozil je udrzovan potadek, Zaci i zaméstnanci maji dostatek prostoru
pro klidnou praci v kulturné pfijatelném prosttedi. Jednotlivé odborné dilny jsou doplnény
vyukovymi obrazy, vzorky vyrobkl i celymi sadami cviénych praci a svym uspofaddnim maji
charakter odbornych uceben. K pijjemnému vyukovému prostiedi pfispiva netradicni
uspofadani pracovisté (do piilkruhu) v dilné€ ,,instalatéra®, které je i praktické z hlediska vyuky.
Satni prostory a socialni zazemi jsou prostorové i vnitinim zafizenim odpovidajici poétu zaka.

Vyuka v obou navstivenych oborech je organizovana skupinovou formou pod vedenim MOV.
Probiha v tydennich cyklech se stfiddnim teoretické a praktické vyuky v souladu s ucebnimi
plany pro ttileté obory. Vyuka po ivodnich formalitdch byla v n€kterych skupinach zahajena
kratkym pisemnym testem, v jinych skupinach ptidelovali vyuujici po instruktdzi zakim
konkrétni tikoly a pfisluSnou technickou dokumentaci. Mistti odborného vycviku postupné
kontrolovali jednotlivé zdky a usmériiovali je v postupu prace. Zaci pracovali individulnim
tempem a tomu odpovidaly riizné stupné rozpracovanosti vyrobkil. Manualni dovednosti
a obratnost v pouzivani nastroji a méfidel byly na stupni odpovidajici dobé uceni (Zaci
1. ro¢niki). Jejich postup prace svédCil o spravném a odborném vedeni. Rovnéz tak bylo
pozorovano vedeni 74kl k udrzovani potadku v misté pracovniho prostoru. Ve vyuce
odborného vycviku, zvlasté na externich pracovistich, byla probirdna i témata odrazejici soulad
vyuky se soucasnym trendem rozvoje stavebnich oborii. Na vSech kontrolovanych pracovistich
jsou zaci vybaveni odpovidajicimi pracovnimi odévy a obuvi. Deniky evidence odborného
vycviku (jak bylo uvedeno) nedavaly jednozna¢ny piehled o postupu plnéni tematickych celk,
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prefazovaci plany v nékterych ucebnich skupinich (pokud jsou vedeny) jsou pouze formalni,
nebo nebyly dopracovany. Zaznamy o pouceni a pfezkouseni jednotlivych Zakl jsou vedeny
v zapisnicich BOZP a uloZeny u jednotlivych MOV. Zapisy uvadéji obsah proskoleni dané
problematiky, datum a podpisy zakii a osoby, kterd instruktdz provedla v souladu
s metodickym navodem MSMT CR k zajisténi bezpeCnosti a ochrany zdravi pii praci
v regionalnim Skolstvi, Véstnik 1998, sesit 4, ¢j. 10 007/1998-26. V kazdé ucebni skupiné je
zaveden seSit pro zaznamy o oSetfeni drobnych poranéni, ktery je uloZzen v lékarnicce.
Zaznamy jsou podkladem pro vedeni knihy urazi uloZzené v budové skoly.

O hodnoceni zékl v predmétu odborny vycvik jsou vedeny zdznamy v denicich evidence
odborného vycviku. Rodice nékterych zaka vSak nejsou pribézné informovani o prospéchu,
nebot’ chybély zépisy znamek z odborného vycviku v zdkovskych knizkach. K ovéfeni znalosti
a dovednosti uplatiiuji MOV zpétnou vazbu a to i1 kratkymi pisemnymi testy, obvykle v ivodu
ucebniho dne. Hodnoticimi kritérii jsou dodrzovani technologickych postupll, pfesnost prace,
poradek na pracovisti a u vysSich ro¢nikl se pfihlizi 1 k plnéni ¢asovych norem. K ovéfeni
znalosti a dovednosti jsou provadény i souborné prace vystihujici potfebny okruh dovednosti a
znalosti. Motivaénimi prvky jsou femeslnd odbornost, praktické zkuSenosti mistrit odborné
vychovy, jejich neformalni pfistup pii jednani se Zaky. K motivaci zakl pfispiva i riiznorodost
pracovnich prostfedi, se kterymi jsou seznamovani v realnych pracovistich i uZitnd hodnota
vlastni vykonané prace. Dle ptredloZzenych dokumentli se odménovani fidi Organizacni smérnici
ze dne 1. zafi 1998, ktera vychazi z vyhlasky MSMT CR ¢&. 315/1991 Sb., o finanénim
a hmotném zabezpeceni zaki stfednich odbornych ucilist, specidlnich stfednich odbornych
ucilist, odbornych ucilist’ a ucilist’, ve znéni pozdéjsich predpist. Tato smérnice vSak nebyla
aktualizovana dle posledniho znéni uvedeného pravniho predpisu. V pribéhu inspekce byl
tento nedostatek odstranén zpracovanim nové smérnice o odmenovani. Pii stanoveni vySe
odmén se vychazi z mésicniho vykazu prace s piihlédnutimk vysledkim vzdélavani
v teoretické Casti vyuky.

Nizké pocty zakh v ucebnich skupindch vytvéieji podminky pro pfirozené socidlni vztahy
a poskytuji vice prostoru pro komunikaci mezi MOV a Zzaky a mezi Zdky navzijem.
Komunikativni dovednosti jsou na trovni odpovidajici pfislusnému ucebnimu oboru.
Vystupovani zaka v pribéhu ucebniho dne bylo klidné a vzdy bylo pozorovano zaujeti pro
probihajici praci. Komunikovali zcela pfirozené€, na dotazy o vykondvané praci odpovidali
vécné, patrny byl jejich pozitivni vztah ke zvolenému u¢ebnimu oboru.

Planovani vyuky odborného vycviku je pouze vyhovujici, podminky vyuky materidlni,
persondlni a psychohygienické jsou velmi dobré, organizace, formy a metody vyuky jsou
velmi dobré, motivace a hodnoceni jsou priimérné, interakce a komunikace jsou velmi
dobré.

Sledovanda éast vyuky odborného vycviku je v souhrnu hodnocena jako velmi dobra.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Na zakladé provedenych hospitaci ve vySe uvedenych piedmétech bylo zjisténo, Ze kvalita
vzdélavani v danych oblastech ma pievaZujici pozitiva a je velmi dobra.
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HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Koncepce $koly je zpracovana v materidlu ,,Stfednédoby a dlouhodoby plan rozvoje Skoly*
(Vysoké Myto, bezen 2000). Stiednédobé a dlouhodobé cile skoly (az do roku 2010) jsou
rozvedeny do partii: vzdélavaci tusek, personalni oblast, Usek materidlné-technického
zabezpeceni vyuky, oblast spoluprace s odbornymi firmami a institucemi, oblast zahranicnich
kontaktii. Materidl je vychozim koncepénim podkladem pro ,,Plan prace jednotlivych Skolnich
rokli“. Vzd¢€lavaci nabidka Skoly vychazi z rozvijeni modelu jednooborového ttistupiiového
vzdélavani v oboru Stavitelstvi, ktery je v soucasné dob¢ realizovan: 1. stupenn - stfedni
odborné uciliste, 2. stupen - stiedni odborna Skola, 3. stupeii - vyssi odborna skola.

Ve skolnim roce 2000/2001 se ve Skole vyucuji obory integrované stiedni Skoly a vyssi
odborné skoly, které jsou uvedeny v inspekéni zpravé na str. 2. Vsechny obory se vyucuji
v souladu s Rozhodnutim MSMT CR o zafazeni do sité $kol &. 21 890/2000-21 ze
dne 29. ¢ervna 2000. Vyuka probiha podle schvélenych ucebnich plant, které jsou upraveny
v ramci povolenych toleranci (viz kapitola Dal$i vyznamna zjisténi — Plnéni ucebnich plant
a ucebnich osnov).

Ve Skolnim roce 2000/2001 se ve Skole z finan¢nich divodii nevyucuji zddné nepovinné
predméty.

Pro organizaci Skolniho roku zpracovalo vedeni Skoly dokument ,Plan prace pro Skolni
rok 2000/2001%, ktery je sloZen ze spole¢né ¢asti a kapitol pro jednotlivé soucasti Skoly (vyssi
odborna Skola, stfedni odborna Skola a stfedni odborné uciliste). Jednotlivé kapitoly jsou
podrobné rozpracovany i na krat§i asové intervaly a podle potfeby jsou dale upfesniovany
internimi organizacnimi pokyny feditele Skoly. Plnéni stanovenych terminil je vedenim Skoly
sledovano, vSechny aktivity jsou na poradich vedeni a na pedagogickych radach
vyhodnocovany. Ucitelé zpracovavaji tematické plany, které jsou schvéaleny predsedou
pfedmétové komise a feditelem Skoly. Vypracovani tematickych plant nemd formalni
charakter, feditel Skoly vyZzaduje od ucitelll jejich aktualizaci s ohledem na rizné zmény
v prub¢hu Skolniho roku. Urcité nedostatky v oblasti planovani byly zjistény u ucebnich obort
v predmétu odborny vycvik. Mistfi odborného vycviku nezpracovéavaji tematické plany, vedeni
zaznamu o pribehu vyuky u jednotlivych pedagogickych pracovnikli neni jednotné.

Planovani ma priiomérnou uroveri.

Organizovani

Organizace fizeni vychdzi z materidlu ,,Organizacni struktura Skoly*. Na fizeni Skoly se podileji
feditel, pedagogicky zastupce feditele, zastupce feditele pro vyssi odborné studium, vedouci
ucitel odlouc¢eného pracovisté, spravce domova mladeZe a provozni technik.

Reditel byl do funkce jmenovan dekretem MSMT CR ¢&j. 15 160/92-240 ze
dne 31. bfezna 1992 s ucinnosti od 1. dubna 1992. Vroce 1998 prosel periodickym
hodnocenim feditelit podle Pokynu MSMT CR k hodnoceni prace feditelti $kol a $kolskych
zafizeni, &. 11 639/98-25 ze dne 15. dubna 1998. Ve funkci byl potvrzen sd&lenim Skolského
ttadu Usti nad Orlici, &j. Mik/1206/98 ze dne 4. srpna 1998.

Pedagogicky zéstupce feditele byl do funkce jmenovan dne 30. srpna 1995 s ucinnosti
od 1. z&ii 1995. Zéastupce fteditele pro vyssi odborné studium byl jmenovan do funkce
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dne 1. zaf1 1996 sucinnosti od 1. zaifi 1996. Vedouci ucitel odlou¢eného pracovisté byl
jmenovan dne 1. ¢ervence 1996 s G€innosti od 1. Cervence 1996.

Stalé poradni organy feditele tvoii porada vedeni (1x za tyden), pedagogicka rada (6 x za
Skolni rok), pfijimaci komise, pfedmétové komise: komise humanitni a télesné vychovy,
matematicko — prirodovédni, vypocetni techniky a ekonomiky, komise odbornych predméta
pozemniho stavitelstvi, odbornych pifedmétli dopravniho stavitelstvi, odbornych pfedméti
vodohospodaiskych staveb, komise pro stavebni konstrukce, pro pfedmét praxe, pro ucebni
obor Instalatér, ucebni obor Truhlaf, ucebni obor Zednik, vybor SdruZeni rodict a pratel déti
Skoly. Ve skolnim roce 2000/2001 pracuje vedeni Skoly na obnové poradniho sboru feditele,
ktery bude tvofen zastupci firem, se kterymi Skola udrzuje profesni kontakty napt. Vodovody a
kanalizace Hradec Kralové, Povodi Labe Hradec Kralové, SOVAK Praha, Pragoprojekt Praha,
Stavba silnic a dalnic Olomouc, Silnice Litomysl, Vychodoceska stavebni Solnice atd.
Dokument Skolni fad platny od 1. zafi 1995 vymezuje povinnosti, prava a zékazy zaka,
v nekterych ¢lancich vSak chybi jeho aktualizace. V ramci jednotného postupu pouzivaji
pedagogové od Skolniho roku 1993/1994 pracovni materidl s nazvem ,,Opatieni pro zlepSeni
dochdzky a prospéchu®, ve kterém jsou uvedena kritéria pro omlouvani nepfitomnosti zaki
a pro stanoveni komisionélni zkousky z divodu nadmérné absence. Organizace vyucovani zaki
odpovidéa obecné zadvaznym pravnim predpisim.

Vedeni povinné dokumentace se fidi vnitini smérici ,,Vedeni pedagogickych dokumenti®,
ktera byla vypracovana v srpnu 1999. Namatkovou kontrolou tfidnich vykazi tiid stfedni
odborné skoly byly zjistény drobné zavady v jejich vedeni (v nékterych ptipadech uvedeny
nazev Skoly nesouhlasil sfednim nazvem, nelplné Udaje v avodnim seznamu zakd,
nezaznamenané Udaje o pohybu zakl ve tiidé atd.). V rozvrhu hodin teoretického vyucovani
pro 2. pololeti Skolniho roku 2000/2001 bylo zjisténo poruSeni § 14 odst. 1 vyhlasky
MSMT CR ¢&. 354/1991 Sb., o stiednich §kolach, ve znéni pozd&jsich predpisti, piekrotenim
nejvyssiho povoleného poctu vyucovacich hodin povinnych predméti v jednom dni (tiida 1 IT,
skupina T, viz Protokol ¢j. 105 040/01-2080). Vysledky kontroly vedeni povinné dokumentace
v odborném vycviku jsou uvedeny v kapitole Hodnoceni kvality vzdélavani - Odborny vycvik.

Informaéni systém je uvnitt Skoly i1 vzhledem k zdkonnym zastupcim zdka dostate¢né
propracovany, odpovidd organizaCnimu uspoiadani a je v praxi funkéni. Divérné informace
o pracovnicich a o Zacich jsou zajiStény pfed zneuZitim. Ochrana osobnich dat zaki je
zajiSténa, fidi se Organizatnim pokynem feditele k uplatnéni zdkona ¢. 101/2000 Sb.,
o ochrané osobnich tdajl ze dne 16. listopadu 2000.

Vnitini informacni systém pro pracovniky Skoly je zabezpecen Ustnim pfeddvanim informaci
z porad vedeni prostfednictvim zastupci feditele, kazdodennimi kontakty feditele s pedagogy,
vypracovanim internich organiza¢nich pokyni feditele, popt. vnitini elektronickou postou.

Informovanost rodici je zajisténa poradanim pravidelnych tfidnich schlizek (2x za Skolni rok),
popi. mimotadnych tfidnich schiizek, prostfednictvim pisemnych sdéleni do studijnich prikaza.
Ttidni ucitelé, vychovny poradce a vedeni Skoly sjednavaji osobni kontakt s rodici
problémovych zakt. Pisemnou formou jsou rodi¢e upozoriiovani na prospéchové a kazenské
problémy svych déti. Pro rodi¢e zaka piijatych do 1. ro¢nikli potadda Skola ptfed jejich
nastupem do Skoly informativni shromazdéni.

K informovanosti Siroké vefejnosti slouzi predevSim www stranky na internetu, zpravy
v regionalnim tisku, dny otevienych dvefi, prezentace na prehlidkéach stfednich kol atd.
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Dalsim zdrojem informaci je Vyro¢ni zprava Skoly za Skolni rok 1999/2000 (vyro¢ni zprava
o ¢innosti Skoly, vyro¢ni zprava o hospodateni), ktera obsahuje vSechny naleZitosti pfedepsané
§ 17e odst. 2 zdkona CNR €. 564/1990 Sb., o statni spravé a samospraveé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjsich predpist.

Organizovani ma velmi dobrou uroveri.

Vedeni a motivovani pracovniki

Vedeni Skoly vyuzivd v maximalni mife pedagogické a odborné zpiisobilosti pedagogickych
pracovnikii (viz Kapitola Dal$i vyznamna zjisténi — Personalni podminky vyuky). Fluktuace
pedagogickych pracovnikll je minimdlni, kolektiv ucitelii je stabilizovany. V ramci finan¢nich
moznosti jsou ve Skole vytvafeny piiznivé podminky pro odborny rlst a dalSi pribézné
vzdelavéani pracovnikil. Ve skolnim roce 2000/2001 dokoncuji doplikové pedagogické studium
2 ucitelé odbornych predmétl, vychovnd poradkyné navstévuje kvalifikacni studium pro
vychovné poradce. V pribehu roku 2000 se ucitelé vSeobecné vzdélavacich predméth
zuCastnili 3 vzdélavacich akci akreditovanych instituci (Pedagogické centrum Pardubice,
Krajské pedagogické centrum Hradec Kréalové). Ucitelé odbornych piredméti se v ramci
pribézného vzdélavani zcastnili odbornych exkurzi, vystav, vzdélavacich akci v zahranici,
vyménného pobytu v zahrani¢i (i se zdky) a 10 odbornych akci u instituci, z nichz nekteré
akreditaci MSMT CR na dalsi vzdélavani nemaji. Problémem je rozpor mezi skutenymi
potfebami stfedni odborné Skoly a nabidkou oficidlné¢ akreditovanych organizaci. Priibézné
vzdélavani organizuje 1 feditelstvi Skoly pofdddnim piednasek renomovanych odbornikli
z praxe, popt. z vysokych Skol (napt. prednaSky Zaklddani staveb, Omitkoviny a malty,
Ekonomika a marketing). Skola zajistuje pravidelna S$koleni ucitelli v oblasti vypodetni
techniky za U€elem zvladnuti novych odbornych programi. V ramci zkvalitnéni vyuky
odbornych pfedméti vyuzivaji ucitelé programy: Autocad R 14, Allplan FT (Nemetchek),
Winplan, Roadcad, Inpac, Roadpac, Uroz, Primo, Jednoduché ucetnictvi.

Vedeni Skoly ma vytvotreny systém pravidelného hodnoceni pracovnikd. Dokument ,,Vnitini
platovy ptedpis®, ktery byl aktualizovan k lednu 2001 uvadi v kapitole ¢. 8 s ndzvem Osobni
piiplatky podrobna kritéria pro jejich pfiznavani. Mimotadné odmény ptidéluje pracovnikiim
feditel Skoly za jednordzovou mimofadnou aktivitu, kterou nelze finanéné ohodnotit jinym
zptisobem. Dokument byl projednan s odborovou organizaci, pracovnici $koly byli seznameni
s pravidly pro pfidélovani nenarokovych slozek mzdy.

Systém pravidelného sebehodnoceni neni ve Skole zaveden. V priibé¢hu jednani pedagogickych
rad je provadén detailni rozbor a vyhodnoceni klasifikace v jednotlivych oborech a jsou
pfijimana napravna opatfeni (napf. pro vysledky klasifikace za 1. pololeti Skolniho roku
2000/2001 u tfidy 1. IT, kde z celkového poctu 20 zakd neprospélo 12 zakl). Vychovna
poradkyné sleduje dalsi uplatnéni absolventli Skoly. Z celkového poctu absolventli studijnich
obort, ktefi ukoncili studium ve Skolnim roce 1999/2000, je zaméstndno v oboru 8 %, na
vysoké skoly bylo pfijato 42 %, na vys$i odborné skoly 14 % a na jazykové skoly 6 %
absolventu.

Oblast vedeni a motivovani pracovnikit ma velmi dobrou tiroveri.
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Kontrolni mechanizmy

Kontrola vychovné vzdélavaciho procesu vychdzi z organizacni struktury Skoly a z pracovnich
naplni vedoucich pracovnikii, které jsou rozpracovany v materialu s nazvem ,,Naplné prace
vedoucich pracovniki Skoly“. V pribéhu orientacni inspekce byly posuzovany hospitacni
zaznamy feditele Skoly a pedagogického zastupce feditele. VSechny zaznamy maji dobrou
vypovidajici uroven, lisi se vSak kvalitou zpracovani. Vysledky hospitaci jsou s pedagogickymi
pracovniky projedndvany a jsou pfijimana opatfeni k napravé zjisténych nedostatkd. Urcité
rezervy ma kontrolni systém vedeni Skoly smérem k organizaci a prib&hu odborného vycviku
1. roéniku uéebnich oborii Instalatér a Truhlaf. Reditel $koly na pravidelnych poradach vedeni
hodnoti plnéni uloZenych tkolii ve vSech oblastech vychovné vzdélavaci ¢innosti Skoly. Zapisy
z porad vedeni v ucelené podob¢ nejsou potizovany.

Uroveri kontrolnich mechanizmii vedeni Skoly je priimérnd.

Hodnoceni kvality Fizeni

Celkové ma kvalita iizeni Skoly velmi dobrou uroveri.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Personalni podminky vyuky

Celkovy pocet pedagogickych pracovniki 37
Pedagogicti pracovnici s Gplnou zptsobilosti 31
Pedagogicti pracovnici s odbornou zptsobilosti 4
Pedagogicti pracovnici bez odborné a pedagogické zpusobilosti 2

Procentudlni vyjadieni celkového poctu hodin teoretického vyucovani vyu€ovanych uciteli:

Uplné zptisobilymi pro vyuku piislusného predmétu 83,1 %
Odborné zptisobilymi pro vyuku ptislusného predmétu 13,1 %
Pedagogicky zptsobilymi pro vyuku piislusného pfedmétu 3,8 %

Procentudlni vyjadfeni celkového poctu hodin praktického vyucovani vyuCovanych mistry
odborného vycviku a uciteli praxe:

Uplné zptisobilymi pro vyuku v ptisluiném oboru 77,7 %
Nezptisobilymi pro vyuku v pfislusném oboru 223 %

Vychovné poradenstvi zajistuje ucitelka, kterd navstévuje kvalifikani studium pro vychovné
poradce.

Persondlni podminky vyuky maji velmi dobrou uiroveri.
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Plnéni uc¢ebnich plani a u¢ebnich osnov

Ve skolnim roce 2000/2001 se ve Skole vyucuje podle ucebni dokumentace pro stfedni
odbornou skolu a sttedni odborné ucilisté:

1.

Utebni dokumenty studijniho oboru 36-47-M/001 Stavebnictvi schvalené MSMT CR
dne 19. listopadu 1996, ¢j. 30 556/96-71 s ucinnosti od 1. zati 1997 pocinaje 1. ro¢nikem.
Ucebni dokumenty ucebniho oboru 33-56-H/003 Truhlar - dfevéné konstrukce vydané
MH CR dne 25. listopadu 1994, ¢j. 175 810/1994-74 s platnosti od 1. zafi 1995 pocinaje
1. roénikem.

. Utebni dokumenty uéebniho oboru 36-52-H/001 Instalatér schvalené MSMT CR

dne 3. bfezna 1997, ¢j. 14 399/97-72 s G€innosti od 1. zati 1997 pocinaje 1. rocnikem.

Uebni dokumenty uéebniho oboru 36-67-H/001 Zednik schvalené MSMT CR
dne 11. srpna 1997, ¢j. 27 633/97-72 s u€innosti od 1. zafi 1997 pocinaje 1. ro¢nikem.

Ucebni plany a ucebni osnovy jsou plnény.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1.
2.

Z¥izovaci listina MSMT CR ¢&j. 12.397/92-241 ze dne 10. inora 1992

Dodatek €. 1 - zména zfizovaci listiny ¢j. 21.410/94-60 ze dne 29. srpna 1994, kterym se
upravuje nazev Skoly

. Dodatek €. 2 - zména zfizovaci listiny ¢j. 25.192/94-60 ze dne 18. listopadu 1994, kterym

se méni pravni forma na ptispévkovou organizaci

. Dodatek €. 3 - zména zfizovaci listiny ¢j. 25.121/96-60 ze dne 1. Cervence 1996, kterym se

upravuje nazev skoly v souvislosti se zahdjenim vyssiho odborného studia

. Dodatek ¢. 4 - zména zfizovaci listiny ¢j. 27 258/98-21 ze dne 29. zari 1998, kterym se

upravuje nazev Skoly
Rozhodnuti MSMT CR o zatazeni do sité $kol &j. 21 890/2000-21 ze dne 29. Gervna 2000

Jmenovaci dekret feditele skoly MSMT CR ¢&. 15 160/92-240 ze dne 31. biezna 1992
s u¢innosti od 1. dubna 1992

. Potvrzeni feditele ve funkci po periodickém hodnoceni feditelti, Skolsky tfad Usti nad

Orlici, ¢j. Mik/1206/98 ze dne 4. srpna 1998

Jmenovani do funkce pedagogického zastupce teditele ze dne 30. srpna 1995 s ucinnosti
od 1. zati 1995 (bez blizsiho urceni)

10. Jmenovani do funkce vedouciho ucitele odlouc¢eného pracovisté ze dne 1. Cervence 1996

s u¢innosti od 1. cervence 1996 (bez blizsiho urceni)

11. Uéebni dokumenty studijnho oboru 36-47-M/001 Stavebnictvi schvalené MSMT CR

dne 19. listopadu 1996, ¢j. 30 556/96-71 s Gcinnosti od 1. zati 1997 pocinaje 1. roénikem

12. Ucebni dokumenty ucebniho oboru 33-56-H/003 Truhlaf - dievéné konstrukce vydané MH

CR dne 25. listopadu 1994, &. 175 810/1994-74 s platnosti od 1. zafi 1995 pocinaje
1. roénikem

13. Uéebni dokumenty udebniho oboru 36-52-H/001 Instalatér schvalené MSMT CR

dne 3. bfezna 1997, ¢j. 14 399/97-72 s G€innosti od 1. zaii 1997 pocinaje 1. rocnikem
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14. Uéebni dokumenty uéebniho oboru 36-67-H/001 Zednik schvalené MSMT CR
dne 11. srpna 1997, ¢j. 27 633/97-72 s Gi¢innosti od 1. zati 1997 pocinaje 1. roénikem

15. Ucebni osnovy vSeobecné vzdélavacich predméti pro stfedni odborné Skoly (svazek 2),
Vyzkumny tstav odborného Skolstvi Praha 1998

16. Ucebni osnovy vSeobecné vzdélavacich predméth pro tiileté ucebni obory stiednich
odbornych ucilist, Vyzkumny tstav odborného skolstvi Praha 1993

17. Ucebni dokumenty pro tfileté ucebni obory stfednich odbornych uciliSt' - Matematika,
schvalen¢é MSMT CR dne 14. ¢ervna 1999, ¢j. 23 093/99-22 s platnosti od 1. zati 1999
pocinaje 1. ro¢nikem

18. Plan prace pro $kolni rok 2000/2001, Vysoké Myto zati 2000

19. Smlouvy k zabezpeceni odborného vycviku pro Skolni rok 2000/2001

20. Sttednédoby a dlouhodoby plan rozvoje skoly, Vysoké Myto biezen 2000

21. Néplné& prace vedoucich pracovnikii, Vysoké Myto 1. zati 1999

22. Vedeni pedagogickych dokumentti, Vysoké Myto srpen 1999

23. Vyro¢ni zprava Skoly za Skolni rok 1999/2000

24. Doklady o vzdélani pedagogickych pracovnikii pro skolni rok 2000/2001

25. Tematické plany vyucujicich pro skolni rok 2000/2001 dle hospitovanych predméti

26. Organizacni struktura Skoly (doklad bez blizsiho urceni)

27. Skolni ¥ad, Vysoké Myto 1995

28. Opatteni ke zlepSeni dochazky a prospéchu, Vysoké Myto 1993

29. Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci, Vysoké Myto 1999

30. Organiza¢ni pokyn feditele k uplatnéni zadkona €. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich udajt,
Vysoké Myto 16. listopad 2000

31. Hospita¢ni zaznamy feditele za Skolni rok 2000/2001

32. Hospita¢ni zaznamy pedagogického zastupce feditele za Skolni rok 2000/2001
33. Zapis z pedagogickych rad a z provoznich porad za skolni rok 2000/2001

34. Zapisy z jednani predmétovych komisi ve Skolnim roce 2000/2001

35. Zapisniky BOZP vybranych skupin Zaki ve Skolnim roce 2000/2001

36. Deniky evidence odborného vycviku 1. ro¢nik ucebnich obort Truhlaf a Instalatér pro
skolni rok 2000/2001

37. Zaznamy o oSetfeni drobnych poranéni

38. Kniha trazii

39. Ttidni knihy tfid studijniho oboru 36-47-M/001 Stavebnictvi

40. Ttidni vykazy tfid studijniho oboru 36-47-M/001 Stavebnictvi

41. Vnitini platovy pfedpis, Vysoké Myto leden 2001

42. Smérnice o odménovani zakl za produktivni ¢innost ze dne 15. tnora 2001
43. Rozvrh hodin teoretického vyu€ovani pro 2. pololeti Skolniho roku 2000/2001
44. Rozvrh hodin odborného vycviku pro 2. pololeti skolniho roku 2000/2001

Inspekéni zprava - str. 14



ZAVER

V pribéhu orientacni inspekce nebyly ve Skole zjiStény zdvainé nedostatky ve vychovné
vzdélavacim procesu. Na zdkladé hodnoceni kvality vzdélavani v hospitovanych
piedmétech, hodnoceni kvality Fizeni a na zdkladé dalSich vyznamnych zjisténi ma Skola
v souhrnu velmi dobrou uiroveri.

Béhem inspekce nebylo 7jisténo neefektivni vyuZivani financénich prostiedkii pridélenych ze
statniho rozpoctu vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvalenym ucebnim
dokumentiim.

Pozitiva

e Kuvalitni personalni a materialn¢ technické zabezpeceni prevazné €asti vyuky, stabilizovany
kolektiv pedagogickych pracovnikli

e Dobré vztahy mezi vedenim $koly a ostatnimi pracovniky

e Dusledné vyuzivani vypocetni techniky a modernich programii pii vyuce odbornych
pfedméth

e Odpoveédny vybér smluvnich pracovist’ s kvalitnimi podminkami pro zabezpeceni vyuky
praktického vyucovani

e Vytvafeni pfiznivych podminek pro odborny rist a dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikil

Negativa

e Z&kiim nejsou oznamovany vysledky klasifikace pied tfidnim kolektivem

e Neuplné vedeni denikl evidence odborného vycviku

e Neduslednost v kontrole organizace a prubéhu vyuky odborného vycviku u sledovanych
ucebnich skupin
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
a dalki zaméstnanci CSI:
Vedouci tymu RNDr. Radmila Hyblova Dr. Hyblova Radmila v.r.
Clenové tymu Ing. Vilém Dostal Ing. Dostal Vilém v.r.

Mgr. Ladislava Zelenkova Mgr. Zelenkova L. v.r.

V Usti nad Orlici dne 13. bfezna 2001
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum prevzeti inspekéni zpravy: 21. biezen 2001

Razitko
Reditel §koly Podpis
Ing. Jifi Slaby Ing. Jifi Slaby v.r.

Pitedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti §koly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zdakona miiZe reditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.
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Posouzeni jevi

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérna az spise nadpriimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspek¢ni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislu$ny organ statni spravy 2001-04-06 Mgr. Kucik v.r.

(samospravy):

Ztizovatel: 2001-05-25 ¢j.105094/01-2080

Rada Skoly: --- ---

Piipominky reditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

- Pfipominky nebyly podany.
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