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Nazev pravnické osoby
vykonavajici ¢innost
Skoly/Skolského zarizeni

Zakladni Skola a Matefska Skola Olomouc, Gorkého 39,
prispévkova organizace

Sidlo

Gorkého 39, 779 00 Olomouc

E-mail Skoly/Skolského zsgorkeho@volny.cz
zarizeni

1CO 75 029 529
Identifikator 600 141 004

Pravni forma

pfispévkova organizace

Zastoupena

Mgr. Vladislavem Tesatikem, feditelem Skoly

Z¥izovatel

Statutarni mésto Olomouc, Horni ndm., €. p. 583
779 11 Olomouc

Misto inspek¢ni ¢innosti

Mateiska skola Olomouc, Selské namésti 42
Matetska skola Olomouc — Tynecek, Blodkovo namésti 15
Zakladni Skola Olomouc, Gorkého 39

Termin inspekéni ¢innosti

15.-17. tijen 2013

Inspekéni ¢innost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspekéni €innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni ¢innost na podnét podle § 174 odst. 5 zdkona €. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim vyS$im odborném a jiném vzd€lavani (Skolsky zékon), ve znéni

pozd¢jsich predpisi.

Zjistovani a hodnoceni podminek, prub¢hu a vysledk vzdélavani, a to podle Skolnich
vzdélavacich programi pro predskolni vzdélavani a zékladni vzdelavani.

Zjistovani a hodnoceni souladu Skolnich vzdé€lavacich programi pro predskolni
vzdelavani, zakladni vzdelavani a zajmové vzdelavani s pravnimi piedpisy a piislusnymi
rdmcovymi vzdeldvacimi programy.

Hodnocenym obdobim jsou Skolni roky 2011/2012, 2012/2013 a 2013/2014 k datu

inspekéni ¢innosti.
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Charakteristika

Zakladni Skola a Matefskd Skola Olomouc, Gorkého 39, piispévkova organizace (dale
,.5kola®) je pravnickou osobou, ktera vykonava ¢innost matei'ské skoly (dale ,MS*), zakladni
skoly (dale ,,ZS%), $kolni druziny (dale ,,SD*) a §kolni jidelny — vydejny (dale ,,STV*). Skola
zajistuje vzdélavani a Skolské sluzby na téchto mistech:

e Gorkého 39, Olomouc — umisténa ZS, SD a SJV
e Selské namésti 42, Olomouc — umisténa MS a SJV
e Blodkovo namésti 15, Olomouc — umisténa MS a SJV

MS sidli na dvou, pomé&mé vzdalenych mistech. V MS Olomouc, Selské namésti 42, jsou
umistény dvé tiidy — 52 déti, s provozem od 6:15 do 16:15 hod., v MS Olomouc, Blodkovo
namesti 15 je jedna tfida pro 25 déti a provozem od 6:05 do 16:15 hod. VSechny tfidy jsou
vekove smiSené. Celkova kapacita (77 déti) je dlouhodobé naplnéna. Vzdélavaci zdméry
obou pracovist vychazi zjednotného Skolniho vzd&lavaciho programu pro piedskolni
vzdélavani (dale ,SVP PV*“) zaméfeného na celkovy rozvoj osobnosti ditéte v piiznivém
ptirodnim prostiedi. MS je oteviena piijimani déti se specialnimi vzd&lavacimi potiebami
(déle ,,SVP*), aktudlng je integrovano jedno dité se zdravotnim postizenim, pro které skola
ziskala asistenta pedagoga (ivazek 0,2). Celkem Skola vzdélava 30 déti v poslednim
roéniku dochézky do MS, z toho je 6 déti s odkladem povinné §kolni dochazky.

ZS poskytuje vzdélavani zakim 1. — 9. roéniku. Cilem $koly je zajisténi kvalitniho
vSeobecného vzdélavani a vSestranny rozvoj osobnosti zdka disponujicitho potifebnymi
znalostmi a klicovymi kompetencemi. Dtraz je kladen na mravni vychovu, prevenci
socialn€ patologickych jevi, efektivni vyuzivani volného ¢asu, dodrzovani zasad slusného
chovani a komunikace, dasledné plnéni povinnosti a v téchto souvislostech také na uzkou
spolupraci §koly a zakonnych zastupci zakt. Skola vede z4ky ke zdravému Zivotnimu stylu
a k ochrané Zivotniho prosttedi, v souladu s aktudlnimi trendy podporuje vyuku cizich jazyki
a informatiky. Vyuka anglického jazyka probiha od Skolniho roku 2013/2014 jiz v 1. a 2.
ro¢niku.

Pocet zakti dochézejicich do Skoly mé vzestupnou tendenci. Ve Skolnim roce 2010/2011
bylo zapsano v 9 tiidach 179 zakd, aktualné k 30. 9. 2013 bylo ke $kolni dochdzce zapsano
v 10 tfidach 210 zaka (nardst 31 zék a 1 tiida), z toho 124 Zaci v 6 tfidach na 1. stupni.
Kapacita skoly (280 zakt) je vyuzita ze 75 %. Od Skolniho roku 2012/2013 jsou
k dispozici 3 oddéleni SD, jeji kapacita (90 zaki) byla téméf pIné vyuzita. K zapisu do
1. ro¢niku pro Skolni rok 2013/2014 se dostavilo celkem 36 déti, 10 détem byla odlozena
Skolni dochazka. V pribéhu prazdnin doSlo k dalSimu pohybu, do 1. ro¢niku nakonec
nastoupilo celkem 22 zakti. O kondni zdpisu do prvniho ro¢niku pro Skolni roky,
podminkach pftijeti a vzdélavaci nabidce byli zakonni zastupci fadné a v€as informovani
zptisobem v misté¢ obvyklém (informace v matefskych Skolach, webové stranky Skoly,
informacni letaky). Pfi pfijimani déti k zdkladnimu vzdélavani postupovala Skola v souladu
s pravnimi predpisy.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programia ZS

Rizeni subjektu je vzhledem k velikosti $koly a dvéma odlou¢enym pracoviitim MS
raciondlni. Organiza¢ni struktura je vytvofena Ucelné, kompetence vedoucich pracovnikli
jsou jasné definovany, vedeni Skoly plni povinnosti vyplyvajici ze Skolského zakona
a dalSich pravnich ptedpisti. Oblast planovani (dlouhodobé, kratkodobé, operativni)
a organizovani ¢innosti je funkcni, nadstandardni je vnitini informacéni systém umoziujici
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pfenos informaci a pfistup vSech pracovnikli ke Skolni dokumentaci v listinné
1 elektronické verzi (pfipadné na pravidelnych provoznich poradach). Strategické cile
rozvoje Skoly na obdobi 2011-2015 jsou postupné plnény. Kontrolni mechanizmy jsou
vhodné nastaveny a v praxi zpravidla realizovany, rozpracovani dil¢ich ukolt do
jednotlivych mésicli umoznuje monitoring nebo adresnou kontrolu jednotlivych oblasti;
vice pozornosti je tfeba vénovat pouze kontrole dodrzovani doporuceni ke vzdelavani zaki
se zdravotnim postizenim (viz dale v textu) a zobeciiovani poznatkll z provedenych kontrol
jako impuls ke zlepSeni prace vSech pedagogickych pracovnikii. Metodické a poradni
organy 1 jednotlivi pedagogicti pracovnici participuji na fizeni Skoly, maji moZnost
prezentovat své poznatky, podnéty 1 doporuceni ke zkvalitnéni cinnosti Skoly.
Dokumentace je vedena v poZadovaném rozsahu a obsahu, zdsadni nedostatky nebyly
zjiStény. Zapisy z pedagogickych rad zpravidla poskytuji potfebné udaje a informace,
sved¢i o zodpoveédném piistupu Skoly k hodnoceni pritbé¢hu a vysledki vzdélavani zaka.
Vyraznym pozitivem fidici prace je mj. kreativni pfistup k plnéni ukoll a feSeni problémil,
cilena snaha o vytvofeni pfiznivych pracovnich podminek a Skolniho klimatu, systematicka
podpora Skolnich preventivnich aktivit z hlediska prevence socidlné patologickych jevi,
efektivni vyuzivani mimorozpocCtovych prostiedki (napf. prostiednictvim projektt
financovanych zjinych zdroji nebo doplitkovou ¢&innosti) ke zlepSovani podminek,
prubéhu a vysledki vzdelavani. Vedeni Skoly klade zna¢ny dlraz na dalSi vzdélavani
pedagogickych pracovnikii (dale ,,DVPP*) a také vytvaii pfiznivé podminky pro jeho
realizaci s cilem zkvalitnit poskytované vzdélavani a sluzby. V minulém Skolnim roce se
do vSestranné¢ zamétenych vzdélavacich akci formou studia k prohlubovani odborné
kvalifikace zapojili vSichni pedagogicti pracovnici. PtileZitosti ke zlepSeni je zahajeni
studia uréenych pedagogii k vykonu specializovanych &innosti (koordinator ICT, SVP,
prevence socialné patologickych jevll). Pedagogicky sbor je celkové stabilizovany, tvofi jej
14 ugiteld, 3 vychovatelky SD a 2 asistentky pedagoga s ¢asteénym tvazkem pro Zaky se
zdravotnim postizenim. VSichni ucitelé splituji podminky odborné kvalifikace pro vyuku
na ZS, pouze malou ¢ast hodin vyuduji ugitelé s kvalifikaci pro 2. stupefi na 1. stupni.

Komunikace se zakonnymi zéstupci zakl probihéd standardnim zptsobem (tfidni schizky,
konzultace, osobni jedndni, telefon, kontaktni e-mail na kazdého pedagoga, apod.),
souCasn¢ Skola vytvofila systém zarucCujici pfedani potfebnych informaci o vysledcich
vzdélavani vS§em rodi¢iim formou elektronickych Zdkovskych knizek. V ptipadé€, ze rodice
nemaji pfistup na internet, budou informovani v pravidelnych intervalech vypisem
ze zakovské knizky. Dostatek informaci o aktivitich Skoly a dosazenych vysledcich
poskytuji také skolni internetové stranky.

Vzdé&lavani probiha podle Skolniho vzd&lavaciho programu pro zakladni vzdélavani (dale
LSVP ZV%), ktery je vypracovan v souladu s Ramcovym vzdélavacim programem pro
zékladni vzdélavani (dale ,,RVP ZV*). Dodatek k SVP ZV ¢&. 1 obsahuje veskeré zmény
podle poslednich tprav provedenych v RVP ZV s tcinnosti od 1. 9. 2013. Ucebni plan je
sestaven spravné, stanovené hodinové dotace pro jednotlivé ro¢niky a predméty jsou
dodrzeny. Skola nema specifické zaméfeni, disponibilni ¢asova dotace je na 1. stupni
vyuzita k posileni hodinovych dotaci vzdélavacich oblasti Jazyk a jazykova komunikace,
Matematika a jeji aplikace, Clovék a jeho svét a Clovék a zdravi, na 2. stupni k zavedeni
vyuky Némeckého jazyka a posileni hodinovych dotaci dalSich pfedmétti ze vzdelavacich
oblasti Jazyk a jazykova komunikace, Matematika a jeji aplikace, Clovék a spoleénost,
Clovék a zdravi, Clovék a ptiroda a Clovék a svét prace. Vyuka Némeckého jazyka je
zavedena od 8. ro¢niku s dotaci 3 hodiny tydné. V ramci volitelnych pfedméth nabizi Skola
vybér z nékolika moznosti - pro zaky 6. a 7. ro¢niku (Pohybové hry, Vytvarné Cinnosti,
Konverzace v anglickém jazyce), pro zédky 9. ro¢niku (Cvi€eni z ¢eského jazyka, Cviceni
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z Matematiky, Némecky jazyk, Vareni, Konverzace v anglickém jazyce a Kreativni
¢innosti). Na pestrou nabidku volitelnych pfedmétii navazuje nabidka zdjmovych krouzkii
se sportovni 1 uméleckou naplni, kterd vede zaky k ucelnému vyuziti volného casu
a rozvoji zajmil. Efektivita vzdélavaciho procesu je podpofena organizovanim vyletd,
exkurzi, besed, soutézi, kratkodobych projektii, kulturné spolecenskych akci, kazdoro¢ni
organizaci Skoly v pfirodé i1 realizaci mezindrodniho vyménného projektu Comenius
(realizace v letech 2012-2014), v jehoZ ramci Zaci spolupracuji a komunikuji se Skolami
z Turecka, Bulharska a Polska.

Zajmové vzdélavani se uskuteciiuje podle Skolniho vzdélavaciho programu pro Skolni
druZinu, ktery je vypracovan v souladu s pfisluSnym ustanovenim Skolského zakona.
Aktivity realizované ve $kolni druzin€ navazuji na vzdélavaci aktivity ZS.

Organizace vzdélavani (pocet vyucovacich hodin v dopolednim a odpolednim vyucovani,
délka prestdvek mezi jednotlivymi vyuCovacimi hodinami) je upravena v souladu
s platnym pravnim ptedpisem.

Od minulé inspekéni Cinnosti doSlo k zdsadnimu zkvalitnéni materidlné-technického
zazemi. Ve spolupraci se zfizovatelem a s vyuzitim vlastnich zdroji byly realizovany
upravy, které pfisp€ly ke zlepSeni prostorovych 1 psychohygienickych podminek;
ptikladem je oprava stfechy, vyména oken a dvefi, rekonstrukce anténnich rozvodi,
topného systému, rozvodi vody, vydejny stravy (vCetné nového ndbytku), obnova
zahradniho vybaveni, zaji$téni internetu do celé¢ budovy (Wifi), nové vybaveni sborovny
1 kancelafe vedeni Skoly (vCetné zajisténi ICT). Z financnich prostiedkl ziskanych v rdmci
Operac¢niho programu vzdelavani pro konkurenceschopnost (projekt ,,EU penize Skolam*)
se vyrazné zlepSilo vybaveni moderni informac¢ni a komunika¢ni technologii umoziujici
v maximalni mife zefektivnit podminky vzdélavani pro zZaky i ucitele. Inovovano bylo
vybaveni pocitacové ucebny, do tfid byly nainstalovany nové TV a potizeny notebooky
pro vSechny pedagogy, kteti v ramci projektu vytvareli digitdlni uc¢ebni materialy. V ramci
dalsiho projektu (,,Dejme Sanci ptirodé*) Skola vybudovala novou interaktivni ucebnu.
Pribézné probihd obména fondu ucebnic, pofizeny byly nové mapy, nédsténné obrazy,
vyukové CD a DVD.

Systém Fizeni Skoly (planovani, organizovani, kontrolni a informacni systém) je
funkéni. Velmi dobré personialni podminky umoziuji realizaci deklarovanych
vzdélavacich zaméri, vedeni $koly podporuje DVPP. SVP ZV je zpracovan v souladu
s platnym znénim RVP ZV. Od minulé inspekce se vyrazné zlepSilo materialné-
technické zazemi a psychohygienické podminky vyuky. Celkové jsou podminky
k realizaci SVP ZV na pozadované tirovni.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke SVP ZV

Naplitovani cili a vystupii stanovenych v SVP ZV, rozvoj funkénich gramotnosti,
klicovych kompetenci a uroven dosazenych vysledkli vzdélavani byly s vyuZzitim
inspekénich hospitaci sledovany ve vyu¢ovacich predmétech Anglicky jazyk, Cesky jazyk,
Némecky jazyk, Déjepis, Chemie, Matematika, Obcanska vychova, Prvouka, Ptirodopis
a Zemgépis.

Ve sledované vyuce probirané ucivo svym obsahem odpovidalo osnovam realizovaného
uc¢ebniho dokumentu, diiraz byl kladen na ziskadvani a osvojovani védomosti a kli¢ovych
kompetenci. Vztahy mezi pedagogy a Zaky se jevily jako pozitivni, v hodinach panovala
klidna atmosféra a piiznivé pracovni klima. Castym nedostatkem napii¢ sledovanou
vyukou bylo jeji ptetahovani do pfestavek, proto v zavéru hodiny nebyl dostatek prostoru
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pro zavérecné shrnuti, resp. hodnoceni, vzdjemné hodnoceni a sebehodnoceni zakd.
Z divodu nizké informovanosti ucitelll o specialnich vzdélavacich potiebach (dale ,,SVP*)
jednotlivych zaki nebyl vzdy dostate¢né uplatiiovan adekvatni individudlni ptistup k t€émto
zaktm.

Ve vyuce na 1. stupni (Cesky jazyk, Matematika, Prvouka) byly diisledné uplatiiovany
vychovné a vzdélavaci strategie stanovené ve SVP ZV. Vyuka se vyzna¢ovala vhodné
volenymi postupy a stfidanim ¢innosti. Vedle frontalni formy prace byla v ¢asti sledované
vyuky vhodné vyuZita 1 skupinova a samostatnd prace zakd, pfi niz pracovali se zajmem
a projevovali vysokou miru tvofivosti, samostatnosti a odpovédnosti, coz sve&dci
0 tom, ze jsou na tento zplsob vyuky zvykli. Pracovni tempo odpovidalo schopnostem
a moznostem zakil, do obsahu uciva byla odpovidajicim zpiisobem zaclenéna praiezova
témata. Zaci byli u¢inné motivovéni uplatiiovanim mezipfedmétovych vztahi, vyuzivanim
poznatkli a osobnich zkuSenosti z praktického Zivota, zafazenim nazornych ptiklad
a zajimavosti. K jejich aktivizaci pfispivalo zadavani zajimavych i problémovych tkola
a otazek, prace s chybou a prvky c¢innostniho uceni. Kompetence k uceni byly rozvijeny
formou nazorného probirani uciva, vyuzitim pracovnich listi a didaktickych pomicek.
Pribézné hodnoceni ze strany vyucujicich bylo podlozené, zdiivodnéné, pro zaky mélo
motivujici charakter. Svym pfistupem vytvareli ucitelé vhodné pfedpoklady pro pozitivni
vztah zaki ke vzdélavani.

Vyuka cizich jazykd méla v hospitovanych hodindch z hlediska odborného i metodického
veétSinou standardni Uroven, svym obsahem korespondovala s ufebnimi osnovami.
Materidlné¢ byla ucelné podpofena pouzivanim ucebnic, obrazkl, pracovnich listl
a interaktivni tabule. Ke komunikaci byl pouZzivan cizi jazyk, nevhodné¢ vSak ptfevazoval
ustni projev vyucujicich, spolenym znakem vSech hodin bylo minimum prostoru
vymezeného pro podporu komunikaénich kompetenci zdki, chybély rozhovory nebo
samostatny mluvni projev zakll. Hodiny anglického jazyka probihaly podle jasné
stanovené struktury, v uvodu byl stanoven obsah a cil hodiny, zavér obsahoval shrnuti
uciva, zaddni a vysvétleni domadcich ukoli. Vyuka némeckého jazyka probihala
standardnim zpisobem s pouzitim klasickych metod vyuky. Pozitivem je, Ze vétSinu
pracovnich pokynii dostavali Zaci v némeckém jazyce. Vyklad nového uciva probihal
v ¢esting, byl srozumitelny, systematicky a nazorny, doplnény piehlednym zapisem na
tabuli a pracovnimi listy. Dil¢im nedostatkem vzhledem k pocate¢nimu stadiu vyuky
némciny bylo nevyuziti prace s poslechem, potfebnym pro podporu fonetické stranky
jazyka. Zatazeni pisni¢ky bylo pouze ¢aste¢nou kompenzaci tohoto nedostatku.

Ve sledované vyuce spole¢enskovédnich predmétii na 2. stupni vstupni motivace ucelné
aktivovala zaky ke spolupraci s uciteli. Vyukové cile, ndro€nost i1 pracovni tempo byly
zvoleny vhodné s ohledem na uroven védomosti a schopnosti zakii. Cast vyuky probihala
interaktivnim zplUsobem, ucitelé vyuzivali pfedchozi znalosti Zakli 1 mezipfedmétové
vztahy, coz podporovalo rozvoj kli¢ovych kompetenci zaki, zejména kompetenci k feseni
problémti a kompetenci k u€eni, pfi vyuziti prace ve dvojicich pak ¢astecné i kompetenci
komunikativnich a socidlnich. Ugelné byla zafazovana prifezova témata. Odborna
pfipravenost vyucujicich byla na velmi dobré urovni, dil¢i nedostatky se vSak objevovaly
v aplikaci modernich metod a forem prace (napf. nezafazeni skupinové vyuky, malo
pribézného motivaéniho hodnoceni, minimdlni vyuZiti vyukové techniky). Jako
nadstandardné kvalitni Ize oznacit sledovanou vyuku dé&jepisu, ktera po vSech strankach
odpovidala aktudlnim pozadavkim na interaktivni vyuku, sméfujici k utvafeni vSech
klicovych kompetenci zakii. V této hodin€é byly v maximalni mife uplatiiovany moderni
vyukové metody a postupy 1 individudlni pfistup k osobnosti zdka a jeho potiebam.
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Vyuka ptirodovédnych predméti se vyznaCovala stfidanim c¢innosti a uplatiovanim
efektivnich metod a forem prace. Duraz byl kladen zejména na aktivni pfistup k ziskavani
védomosti, samostatné vyvozovani poznatkli Zaky, pozitivem bylo zafazovani
problémovych tkoli a otazek. Zaci méli vétsinou dostatek prostoru pro prezentaci nazori,
diskuzi, hledani souvislosti, vécnou argumentaci a zdivodiiovani postupii. Rozvijeny tak
byly predev§im kompetence kucfeni a kieSeni problémi za soucasné podpory
komunikativnich dovednosti Zakli. Vyraznym pozitivem byla nazornost vyuky, nechybély
kvalitni demonstra¢ni pokusy, ptiklady z praxe, vhodny obrazovy i doprovodny textovy
materidl, mapa, ucelné bylo pouziti pocitaCové techniky, vhodné byly uplatiiovany
mezipfedmétové vztahy. Vyuka byla celkové dynamickd, bez prostojli, pracovni tempo
vSak bylo v ¢asti vyuky zbyte¢né rychlé (zejména z divodu mnoZstvi zafazeného uciva);
slab$i zaci neméli vzdy dostatek mozZnosti rychle reagovat, diferencovani uciva podle
schopnosti zakl bylo spiSe vyjimecné. PribéZzné hodnoceni vykonl zaka pojali vyucujici
motivacné, zakiim poskytovalo kvalitni zpétnou vazbu o zvladnuti uciva. Piikladné byla
uplatnéna informacni a komunikacni technologie pti opakovani v hodin€ ptirodopisu.
Sledovana vyuka méla celkové standardni az velmi dobrou a ojedinéle prikladnou
uroven. Vyucujici zpravidla uplatiiovali efektivni metody a formy prace, které Zakiim
umoziovaly v dostatené mire ziskat a osvojit si potfebné znalosti, rozvijet klicové
kompetence a funkéni gramotnosti. Pozitivem byla mj. nazornost vyuky, ¢innostni
ufeni, vyuzivani vhodnych pomiicek, prostor pro diskuzi a prezentaci nazoru.
Didaktické zasady byly ve vyuce vétSinou dodrZovany, priznivé pracovni klima,
korektni a bezproblémové vztahy mezi ucliteli a Zaky pozitivné ovliviiovaly priibéh
vyuky. PriibéZné hodnoceni Zakii mélo motivacni a zpétnovazebni charakter, v mensi
miFe byl uplatiiovan diferencovany pristup, vzijemné hodnoceni a sebehodnoceni
Zaku, v ¢asti sledované vyuky chybél prostor pro zavéreéné motiva¢ni shrnuti hodiny.
Vice pozornosti je tifeba vénovat respektovani doporuceni ke vzdélavani zaki se SVP.
Aktualni vykony Zika pievainé korespondovaly s vystupy deklarovanymi ve SVP
ZV.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu ke SVP ZV

Podpora rozvoje klicovych kompetenci a funkénich gramotnosti zakl patii k prioritdm
Skoly. Jednim z nastrojii této podpory je systematické zjiStovani a hodnoceni vysledki
vzdelavani. Ke zjistovani vysledki vzdélavani vyuziva Skola predevsim standardni interni
evaluacni nastroje jako ustni zkouSeni, pribézné pisemné testy, ptipadné Ctvrtletni nebo
pololetni pisemné prace. Pisemné prace jsou zpravidla systémové vyhodnocovany a dle
situace pfijimana opatieni ke zlepSeni vysledkli. Analyzou piehledii hodnoceni zaka bylo
zjisténo, ze ve sledovaném obdobi vykazovali Zaci primérny prospéch, bez vyraznych
vykyvi v jednotlivych pfedmétech. Postupné se snizoval i pocet neprospivajicich zak,
naopak mirné vzrostl pocet zakl prospivajicich s vyznamenanim. Konstantné primérny je
rovnéZ pocet omluvenych zameskanych hodin (kolem 100 hodin na zZaka), v poslednim
roce prudce vzrostl pocet hodin neomluvené absence, coz bylo zplisobeno zejména absenci
dvou problematickych zaki, jejichz dochézkou do Skoly a plnénim Skolnich povinnosti se
dlouhodobé zabyvala vychovnd komise Skoly. Piestupky téchto zakl proti Skolnimu fadu
se promitly do hodnoceni jejich chovani (3. stupent zchovani, vychovna opatieni).
Relativné nizky pocet zakil odchazi na viceletd gymnazia (v priméru 2 — 3 Zaci za Skolni
rok), ke studiu maturitnich oborii na stfednich Skoldch bylo po ukonceni zdkladniho
vzdélani pfijato v priméru 12 Zakl za Skolni rok. Rezervy ma Skola v systematickém
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sledovani, vyhodnocovani a pfijimani opatfeni u zakid srizikem Skolni neuspéSnosti,
zejména u zaka se SVP (viz dale).

Kromé vlastnich evalua¢nich nastrojti hodnoceni vyuziva Skola i externiho testovani zakt
(napt. Stonozka, Dovednosti pro zivot). Pfedlozené vysledky 74kl se pohybuji v pasmu
prumé&ru, Skola se zabyva zejména sledovanim tzv. pfidané hodnoty uspé&Snosti zakd,
tj. porovnavanim vysledkt testi studijnich pfedpokladli s védomostnimi vysledky. Za
aktivni pfistup k hodnoceni kvality vlastni vychovné vzdélavaci ¢innosti ve Skolnich letech
2008/2009 — 2011/2012 skola obdrzela od zndmé komercni spolecnosti (zabyvajici se mj.
testovanim zaki) ,,Zlaty certifikat™. Od jiné spolecnosti, s podobnym zaméfenim, ziskala
certifikat ,,Aktivni Skola* za obdobi zasahujici do Skolnich roka 2011/2012 — 2012/2013.
Talentované Zzaky Skola podporuje formou piipravy na jejich aktivni ucast ve
védomostnich, dovednostnich nebo sportovné zamétenych soutézich, a to prevazné na
urovni Skoly nebo okresu.

Pravidla hodnoceni vysledkii vzdélavani zakh, kterd jsou soucdsti Skolniho fadu,
odpovidaji platnym ptedpisiim; obsahuji jasna a srozumitelna kritéria a zasady hodnoceni
véetné slovniho 1 podrobnosti o komisiondlnich a opravnych zkouskach.

Moznosti vzdélavani zéki se SVP jsou deklarovany ve SVP ZV. V aktualnim §kolnim roce
je ve Skole identifikovano celkem 41 Zakt se SVP, z toho 8 individudlné integrovanych
zakl je vzdelavano podle individudlnich vzdélavacich plant (dale ,,IVP*), 2 z téchto zaka
maji pfide€lené asistenty pedagoga. Jednim z nich je zak s lehkym mentalnim postizenim
(dale ,,LMP*), ktery je vzd&lavan v predmétech Cesky jazyk, Matematika a Prvouka podle
IVP, vychéazejiciho z RVP ZV - ptilohy upravujici vzdélavani zakti s LMP. Setfenim bylo
zjiSténo, Ze tento zak je vzdélavan v téchto predmétech asistentkou pedagoga oddélené od
kolektivu své tfidy pravé z divodu odliSného vzdélavaciho programu, coz je vSak
v rozporu se zasadou rovného piistupu Zzadka ke vzdélavani a bude nutné tento zplsob
vzdélavani upravit. V rozporu s vySe uvedenym je také skuteCnost, ze zak, ktery ma IVP
pro hlavni pfedméty, se standardné uci (dle zavért skolského poradenského zatizeni — dale
,SPZ“) anglicky jazyk. Stanoveny uvazek asistentky pedagoga (10h), ktery je vyuZivan
zpravidla jen v predmétech Cesky jazyk a Matematika, je celkové nedostadujici
a nepokryva potiebu Skoly k zabezpeceni kvalitniho vzdélavani. Dokumentace zaka se
SVP je vedena v souladu se skolskym zdkonem, piedlozené IVP obsahuji pozadované
udaje. Hodnoceni prace zakt se SVP je pravidelné pfedmétem jednani pedagogické rady.
V ptipadé potfeby $kola spolupracuje se SPZ, konzultuje problémy a se souhlasem
zdkonnych zéastupcli navrhuje specidlné pedagogickd vySetfeni. Vytvofeny systém péce
o z&ky se SVP neni v praxi zcela funkéni. Vychovna poradkyné vyhodnocuje odborna
doporuéeni SPZ a veskeré podklady pro zohlediiovani tdchto zakt ve vyuce, mnozi
vyucujici vSak nejsou dostatecné informovani o zéacich se SVP ve svych tfidach ani
o metodice podpory téchto zaki. Ve sledované vyuce bylo zaznamenano, ze nékteti
vyudujici nedostate¢né respektovali doporucené postupy SPZ. Pozitivem je naopak
skutecnost, ze v rdmci specialné pedagogické péce je zaveden krouzek reedukace. Vedle
zakl se SVP se Skola vénuje 1 zakim s ptipadnymi riziky neuspéchu (zaostavajici, slabsi,
pomalejsi). Priabeézné je jim poskytovana individudlni péce, maji moznost doucovani, na
pedagogickych radach je prace téchto zak adresné¢ hodnocena a jsou navrhovéana
konkrétni opatfeni k eliminaci problémi.

Skolni poradenské sluzby jsou standardnd zabezpeéeny vychovnou poradkyni
v soucinnosti s vedenim Skoly, ostatnimi pedagogickymi pracovniky a ve spolupraci se
SPZ. Orientovany jsou zejména na oblast metodickou, informadni a na kariérové
poradenstvi. Dlraz je kladen mj. na pfedchazeni Skolni neuspéSnosti a na primarni
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prevenci socialné patologickych jevi. Ve Skole nebyl ve sledovaném obdobi zaznamenan
Casty vyskyt rizikovych projevli chovani zaki. Piipadné problémy s chovanim fesi Skola
zejména pohovorem a domluvou (ve spolupraci srodi¢i), piipadné svoldva jednani
vychovné komise prostfednictvim vychovné poradkyné. Preventivni strategie rizikového
chovani zaklt vychazi z minimdalniho preventivniho programu (dale ,,MPP%), ktery je
v podminkach Skoly vhodnym metodickym materidlem k uspé$né realizaci stanovenych
cili. Na plnéni wkold participuji vSichni zaméstnanci Skoly. Tematika prevence je
zaClenéna do vétSiny vzdélavacich oblasti, je soucasti fady dalSich Skolnich
1 mimoskolnich aktivit, diraz je kladen na smysluplné¢ vyuzivani volného Casu zaku.
Pozitivem v ramci prevence je Cinnost zadjmovych Utvard a aktivity ve Skolni druZiné.
K utuzeni vzdjemnych vztahii v ramei tiid pfispiva ucast vSech zakl na kazdoro¢ni Skole
v pfirod¢. K ¢innosti Skoly se mohou Zici vyjadfovat prostfednictvim zakovského
parlamentu, k dispozici maji také schranku diivéry. Podrobné kvantitativni 1 kvalitativni
vyhodnoceni MPP je dokladem zodpovédného ptistupu Skoly k této problematice.

Vedle preventivnich aktivit Skola vytvaii bezpecné podminky pro poskytovéani vzdélavani
74kt a pro jejich zdravy vyvoj. Zaci jsou prokazatelnd seznameni se $kolnim fadem
a poucovani o pravidlech bezpe¢ného chovani ve skole i na akcich organizovanych mimo
$kolu. Duisledné je zajistovan dohled nad Z4ky b&hem piestavek i ve $kolni jidelné. Skola
vede podrobnou evidenci Skolnich urazli v knize Urazii a zdznamy o Urazech zasila
stanovenym organiim a institucim. Pfevazna vétSina Urazl je zplsobena bez imyslného
zavinéni jinym zakem. Pocty urazl zakl za sledované obdobi tii let mirn€ vzrostly, Skola
pfijima opatieni k jejich eliminaci (opétovné pouceni o BOZ), nedochizi vsak
k systematickému vyhodnocovani pficin urazovosti. Pti fyzické kontrole Skolnich prostor
nebyly zjiStény zjevné zéavady ohrozujici zdravi ¢i bezpecnost zakl, Iékarnicky
predlékarské prvni pomoci jsou vybaveny na zakladé doporueni zafizeni poskytujiciho
pracovnélékarskou péci, doba exspirace 1¢kli a obvazovych materialii je dodrzZena.

Skola systematicky monitoruje, zjist'uje a hodnoti vysledky vzdélavani Zaka
prostiednictvim vnitinich i vnéjSich evaluacnich nastroji. Souhrnné hodnoceni
vysledkii vzdélavani Ziaka Skola podrobné prezentuje ve vyro¢nich zpravach
o ¢innosti Skoly.

Systém podpilirnych opatfeni pro Ziky se SVP je vytvoren s diléimi nedostatky, ve
sledované vyuce byla uplatiiovina spiSe ojedinéle zejména z divodu nizké
informovanosti uciteli. V jednom pripadé Skola nediisledné realizuje rovny pristup
ke vzdélavani zakovi s LMP, nebot’ tento Zak byl ve vybranych predmétech vzdélavan
asistentkou pedagoga mimo svoji tfidu. Oblast péce o Zaky se SVP vyZaduje diléi
zménu.

Prevenci rizikového chovani vénuje Skola zna¢nou pozornost, k eliminaci negativnich
jevl jsou vyuzivany funkéni nastroje. Pozitivem je mj. nabidka a zapojeni Zaka do
Skolnich a mimoSkolnich aktivit na podporu vzdélavani a rozvoje osobnosti Zaki (mj.
Skola v prirodé pro celou Skolu).

Skola zaji§t'uje bezpené prostiedi pro vzdélavani a zdravy socialni, psychicky
a fyzicky vyvoj zaku pii vSech Cinnostech poradanych Skolou. Realizuje opati‘eni
k udrZeni a zlepSovani prostorovych a psychohygienickych podminek pro vzdélavani
v souladu s predpisy BOZ a PO.

Vysledky vzdélavani ve vztahu k SVP ZV jsou celkové na pozadované tirovni.
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Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavaciho programu MS

Skola ma stanoveny jasné a konkrétni cile piedikolniho vzdélavani, které jsou v souladu
s realnymi podminkami jednotlivych pracovist. Organizacni struktura je vytvofena ucelné,
vedouci ugitelka (s VS vzdélanim, v dobé konani inspekéni Cinnosti v pracovni
neschopnosti) byla povéfend kompetencemi vztahujicimi se k napliiovani cili, organizaci,
metodické pomoci asledovani vysledkt vzdélavani ve vsech tiidach MS. Z Sesti
pedagogickych pracovnic (s celkovym pracovnim uvazkem 5,8) je pét kvalifikovanych,
nekvalifikovanad uclitelka si pottebné vzdélani doplituje. Dvéma zacinajicim ucitelkdm
s praxi do 3 let vytvaii Skola vhodné podminky k aplikaci ziskanych znalosti a poznatkl
v praxi. DVPP je prevazné zaméfeno na vychovné projekty, zajem ucitelek je tfeba vice
orientovat na funk¢ni tfidni planovani a praktické evaluacni cinnosti. Pozitivem je
zapocata, kvalitn¢ realizovanéd kontrolni ¢innost vedouci ucitelky, kterd vedla k ¢astecné
sebereflexi prace pedagogického sboru zejména opatfenimi vztahujicimi se k dal$imu
kvalitativnimu zlepSeni prib&hu vzdélavani.

MS vede dokumentaci v pozadovaném rozsahu a kvalité. K 1. 9. 2013 zcela inovovala
Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdelavani (dale Svp PV*) ,,Rok v mateiské
Skole*, jehoz soucasti je nabidka kulturnich, sportovnich a dalSich aktivit (napt. divadelni
predstaveni, nav§tévy muzei, besedy s policii a hasi¢i). Skola tim cilené podporuje
rozvijeni zakladnich kulturné spolecenskych navykt a socialnich dovednosti déti. Uvedeny
dokument je kvalitnim podkladem pro tfidni planovéni, ucitelkdm se vSak zatim zcela
nedafi funkéné ho propojovat s vlastni realizaci vzdélavani a naslednou evaluaéni ¢innosti.
Vytvofit systém vyhodnocovani vysledkli vzdélavani na urovni tfid proto zlstava
pretrvavajicim ukolem (konstatovano pfi minulé inspekéni Cinnosti), nebot” Skola tak nema
ptilezitost vyhodnocovat kvalitu poskytovaného vzdélavani, stejné jako sledovat rozvojové
moznosti jednotlivych déti. Kvalitni vzdélavaci nabidku SVP PV rozsifuje nabidka
krouzkl (vytvarny a pohybovy) a seznamovani déti s anglickym jazykem (vSechny vedené
externimi lektory). Jedna z téchto aktivit vSak zasahuje do doby odpocinku a relaxace déti,
coz je z hlediska respektovani psychohygienickych podminek méné vhodné.

Pii kontrole dalsi povinné dokumentace MS byly zjistény drobné nedostatky ve $kolnim
fadu, které zastupujici vedouci ucitelka v pribéhu inspekéni cinnosti piepracovala
v souladu s pfisluSnym pravnim ptedpisem. Dil¢i nedostatky byly shledany také v tvorbé
ttidnich vzdélavacich programi (dale ,,TVP*) a malo vypovidajicich zdznamech v tfidnich
knihach. Ucitelky zatim nedovedou aplikovat provéazanost ramcovych a dil¢ich cilt
s oCekavanymi vystupy ze vzdélavani, které jsou dilezité jak pro osobni rozvoj kazdého
ditéte, tak 1 pro smétovani k praktické pfipravenosti na jejich dalsi vzdélavani.

Organizaéni zaji§téni chodu MS vyhovuje specifickym potiebam jednotlivych pracovist,
pracovni doba je ucelné rozvrzena ve prospech vzdélavani déti. Pro realizaci planovanych
ginnosti ucitelky vyuzivaji velmi dobré materialni podminky, vybaveni obou pracovist MS
je dostate¢né kvalitni. Skola pribézné zlepuje materialné-technické zazemi obou
pracovist’ (nové platova okna, vybaveni tiid a Saten i zdzemi pro persondl, sedaci ndbytek
dle potieb déti, lehatka se zdravotnimi matracemi a dalsi), dba o peclivé uspotfadani vSech
prostor obou pracovist, zejména na pracovisti Selské nadm. byl vzorny poradek
a nadstandardni upravenost interiéru. Vychova déti prostfedim je jednim ze zamért Skoly,
déti se aktivné podileji svymi vytvory na Gpravé a vyzdobé¢ détskych Saten a tfid.

Na tvorbé a napliiovani cili Skoly ma pozitivni vliv (aktudln€ na obou pracovistich)
ptiznivé pracovni klima, schopnost vzdjemné spoluprace pedagogickych pracovnic
s respektem k praci druhého. Ptiznivé socialni podminky ovliviiovaly nejen pohodovou
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atmosféru ve tfidach, ale 1 pozitivni pfistup vSech vyucujicich k détem. Nebyla
zaznamenana zadna situace, ve které by pedagogické pracovnice nerespektovaly potieby
a z4jmy d¢éti, dale nebyla shleddna zadna rizika (personalni, psychohygienicka,
Zivotospravy), kterd by mohla ohroZovat Gspéch vzdélavacich zadméru.

Podminky k realizaci SVP PV jsou standardni, &innosti probihaji v souladu
s pravnimi predpisy a SVP PV. Zjisténé nedostatky (TVP a hodnoceni vysledki
vzdélavani) je tfeba operativné resit.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani ve vztahu ke SVP PV

Uvedené nedostatky, zjisténé v tiidnim pldnovani, vyrazné neohrozily sledovany
pedagogicky proces v hospitovanych tfidach, jenz se vyznacoval kvalitni Grovni détské
hry, souc¢innosti ucitelek i rtiznorodou a zajimavou materidlni podporou realizovanych
aktivit. SVP PV je v praxi napliiovan na obou pracovistich zejména v oblasti
pedagogickych ptistupti, volby vhodnych metod a forem vzdélavani, coz potvrdily zejména
inspekéni hospitace.

Prosttedky uplatiiované pii napliiovani cili deklarovanych v SVP PV odpovidaly
pedagogickému stylu uptfednostitujicimu tvofivost, aktivni mySleni a uceni déti Cinnosti
a prozitkem. Ucitelky vhodné podnécovaly déti k premysleni, podporovaly jejich souvisly
feCovy projev a komunikativni dovednosti. Vyborné zvladnuta vnitini motivace (zejména
na pracovisti Blodkovo namésti) vedla déti k aktivité a kladnym emocionalnim projevim.
Razna nabidka Cinnosti umoznovala détem pracovat dle svych schopnosti a intenzivné
prozit Uspéch. V prubehu spontannich aktivit byla patrnd vysoka uroven rozvoje détské
hry, jemné motoriky a prostorové predstavivosti. Pii hie i rezimovych ¢innostech starsi déti
vzajemné spolupracovaly, pfirozené komunikovaly, snaZily se uplatiiovat dohodnuta
pravidla, spolecenské i1 kulturni navyky. Plynulou organizaci ¢innosti ve tfidach narusovala
pouze hromadnd realizace pitného reZimu a pfedev§im organizované piesuny déti na
svadiny do oddélenych prostor jidelen, a to na obou pracovistich MS.

Prikladné urovné déti dosahuji ve vytvarnych aktivitach, jeZ se vyznacovaly napaditosti
a zvladnutim bohatého mnozstvi vytvarnych technik i rozmanitého materialu. Patrnd byla
zejména tematicka provéazanost Cinnosti, prifezové realizovana vychova ke zdravi
a environmentalni vychova, déti prokdzaly dobré znalosti o Zivoté zivocichii v nejblizsi
ptirodé€. Podpora télesného rozvoje a zdravi probihd zejména prostfednictvim pravidelného
pobytu venku, ke kterému jsou vyuzivany dobie vybavené Skolni zahrady i pfirodni okoli
obou MS, dile pak denni zdravotné preventivni aktivity, pohybové a relaxaéni hry
a jednou tydné tzv. velké cviceni. Pracovis§té Blodkovo namésti navic disponuje
samostatnou hernou pro realizaci télovychovnych aktivit vybavenou dostate¢nym
mnozstvim néafadi a nacini, v pribéhu inspekcni Cinnosti déti prokazaly nejen kvalitni
zvladnuti cviCeni, ale také pohotové reakce na pokyny uclitelky, pfiméfenou odvahu
a pohybové dovednosti. Nevhodn¢€ ukotvené ribstoly vSak nedovolily détem spravné
a bezpecné provadét lokomocni cviceni, uvedeny nedostatek je tieba v co nejkratsi dobé
odstranit. Vychova ke zdravi priifezové prolind vSemi c¢innostmi, ucitelky dbaji 1 na
bezpecnost déti, a to s jistou mirou podpory jejich individudlni samostatnosti.

Pro nové pfichozi déti Skola umoZziuje zafazeni podle individualné ptizplisobeného
adaptacniho rezimu, ktery déti postupné zvladaly dle svého vnitinitho emo¢niho zaloZeni.
Nejstarsi déti byly prostiednictvim zdmérnych ¢innosti vedeny k piipravé na dalsi stupeii
vzdélavani, ptilezitosti Skoly je tyto aktivity jest€¢ vice promyslet a systematizovat, a to
1 vsouvislosti se systtmem pldnovani a vyhodnocovani vysledkii vzdélavani.
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Z realizovanych c¢innosti vyplynulo praktické rozvijeni pfedmatematickych piedstav,
predctenarskych dovednosti i pfirodovédné gramotnosti. K tématiim byla vhodné volena
détska literatura, aktivizujicimi otazkami byly déti motivovany k naslouchani 1 tvofivé
praci s textem, coz prokdzaly dobrou znalosti basni, pisni a hudebné pohybovych her.
Ttidy byly zaplnény pomuickami a vyrobky vztahujicimi se ke zvolenym tématiim, déti
prokazaly nejen dobrou uroven zrucnosti a fantazie, ale také logického mysSleni,
samostatné feSeni praktickych problémul na trovni véku. Ptilezitosti Skoly je vedeni déeti
k elementarni sebereflexi a sebehodnoceni, které podporuje jejich sebediveéru a chut’ dale
tvofit, ucit se a poznavat.

Priibéh vzdélavani na obou pracovistich MS se vyznadoval zajmem pedagogickych
pracovnic, vhodnou a véku déti primérenou vzdélavaci nabidkou, prevazné ucinné
uplatiovanymi metodami a formami vzdélavani. Ve vSech tFidach bylo zaznamenano
bezpecné socidlni a emocni prostiedi, nebyla zjisténa Zadna rizika nevhodného
pristupu k détem.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP PV

Z obsahu SVP PV, systému planovani (vyjma TVP a hodnoceni vysledkii vzdélavani),
zapist z jednani pedagogické rady i aktualni inspek¢ni Cinnosti ve tfidach lze prifezove
vysledovat, Ze planované i realizované piedskolni vzdélavani vytvaii podminky pro
ziskavani a rozvoj funkénich ptredpokladl déti k uceni, ziskavani povédomi o hodnotach
spoleCnosti 1 rozvoji osobni samostatnosti, a to hlavné v oblasti socialni s dosahem ke
kompetencim obcCanskym a socidlnim, k rozvoji dovednosti komunikativnich, rozvoji
kompetenci k feSeni problémi. Aktivity s ekologickymi naméty, vylety a pohyb v pfirodé
jsou soucasti vychovy ke zdravi, vytvarné prace déti prokézaly elementarni povédomi
o ochrané pfirody. Profilace Skoly na podporu vychovy ke zdravému pohybu se promitala
ve vSech sledovanych ¢innostech. V systému planovani se jevi jako slab$i misto vedeni
diagnostickych zdznamt déti. Vysledky vzdélavani déti nejsou cilené zaznamenavany a
vyuzivany pro diferenciaci vzdélavaci nabidky. Funkéni zpétnou vazbou o vysledcich
vzdélavani je sledovani tsp&inosti déti v kmenové ZS pii prechodu do zakladniho
vzdélavani.

Skole se celkové dafi v ramci predskolniho, tj. podateéniho vzdélavani, vytvatet zaklady
individuélniho rozvoje osobnosti ditéte i napliovat predpoklady k jeho dal§imu vzdélavani
prostiednictvim rozvoje klicovych kompetenci definovanych RVP PV.

Skola si od posledni inspekce udrzela dobrou tirovei planovani (vyjma TVP) a realizace
predskolniho vzdélavani, piileZitosti zlstava vytvofeni systému hodnoceni. Realizaci
pirevazné skupinovych cinnosti s individualnim piistupem k détem, které jej vyzaduji,
zajiStuje rovnost pfilezitosti pro vzdélavani, pfiznivy osobnostni rozvoj déti dle jejich
veékovych 1 individudlniho potieb.

Ve spolupréci s logopedkou Skola zajistuje diagnostiku vad vyslovnosti a doporucuje
détem individualni logopedickou népravu. Cviceni mluvidel a sprdvného dychéni ucitelky
realizuji pfedevS§im béhem hudebnich aktivit, jejich pravidelné zatazovani pfirozené béhem
dne patfi k dal$im pfileZitostem Skoly. Podpory poradenského zatfizeni Skola vyuZziva
v ptipad¢ feSeni odkladi povinné Skolni dochazky, spoluprice smétuje k vyrovnavani
individudlnich nerovnomérnosti vyvoje ditéte.

Spoluprace se zdkladni Skolou v subjektu je realizovana pravidelnymi navStévami
v prvnim ro¢niku 1 spolenymi akcemi zikladni a matefské Skoly. Partnerstvi se
zakonnymi zastupci déti je posilovano moznosti vyjadfovat se k ¢innosti Skoly, v rdmci
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schiizek s rodi¢i a rovnéz aktivitami v prubéhu Skolniho roku pfirozené kopirujicimi
tradi¢ni slavnosti a svatky.

Matei'ské 3kole se dafi zaméry deklarované ve SVP PV usp&né napliiovat.
Prokazana uroven ocekiavanych vystupi osvojenych dovednosti déti prevazné
odpovidala jejich vékovym a individuilnim moZnostem. Skola stile nema vytvoieny
hodnotici nastroje slouZzici k posouzeni dosazenych vysledku ve vzdélavani.

Zavéry

a) Vyraznym pozitivem Fidici prace je mj. kreativni pristup k pIlnéni tkoli a FeSeni
problému, cilend snaha o vytvoreni priznivych pracovnich podminek a Skolniho
klimatu, systematickd podpora DVPP, efektivni vyuZivani mimorozpoctovych
prostiedkii ke zlepSovani podminek, priubéhu a vysledkii vzdélavani, zapojeni
§koly do mezinarodniho vyménného projektu. SVP ZV je zpracovan v souladu
s RVP ZV, zmény platné od 1. 9. 2013 byly provedeny transparentné. Kvalitni je
vybaveni moderni informa¢ni a komunikacni technologii a v této souvislosti
i zavedeny systém poskytovani informaci zakonnym zastupcim prostiednictvim
elektronické zakovské knizky. Velmi dobrou uroven ma systém prevence
rizikového chovani Zaku. PredSkolni vzdélavani vychazi z kvalitné zpracovaného
SVP PV, ktery je vsouladu s RVP PV a cilené se zaméfuje na pohybovou,
environmentilni a socidlni vychovu. Pozitivem je pestra vzdélavaci nabidka
s uplatiiovanim integrovaného pristupu ve vzdélavani, které nabizi détem aktivity
v pFirozenych souvislostech, vazbach a vztazich. MS mi na obou pracovistich
velmi dobré materidlni zizemi. PFiznivé personilni podminky v MS
umoZiuji naphiiovani zaméri SVP PV, na obou pracovistich bylo patrné p¥iznivé
a vstiicné klima. Zacinajicim ucitelkam je vénovana naleZita podpora. Vhodné
podminky vytva¥i §kola pro plynuly piechod déti z MS do ZS.

b) Diléim nedostatkem v oblasti vzdélavaciho procesu v ZS byla mal4 informovanost
pedagogi o Zacich se SVP i metodice podpory téchto Zika, dusledkem ve
sledované vyuce byla absence nebo pouze minimalni uplatiiovani postupi
doporuéenych SPZ.

¢) PrileZitosti ke zlepSeni v ZS je zejména zkvalitnéni informovanosti pedagogickych
pracovnikii o Zacich se SVP a aplikace doporuceni SPZ ve vzdélivacim procesu
(viz bod ,,b*). Ve vyuce je vhodné vice diferencovat ucivo podle schopnosti Zaki
a z divodu vétsi podpory rozvoje poZadovanych kompetenci vice ¢asu vénovat
zavéretnému shrnuti a zhodnoceni prace, sebehodnoceni a vzajemnému
hodnoceni Ziki. PiileZitosti v MS je nastavit v souladu se zaméry formulovanymi
v SVP t¥idni planovani a vyhodnocovani vzdélavaci ¢innosti tak, aby uéitelkam
poskytovaly uc¢innou zpétnou vazbu o kvalité vlastni prace i prace Skoly. Vhodné
bude také promyslet vedeni diagnostickych zaznamu déti v souladu
s RVP PV a jejich cilenou evaluaci, ktera povede k efektivni diferenciaci
vzdélavaci nabidky s diirazem na individualni rozvoj osobnosti ditéte.

d) Od posledni inspekéni ¢innosti se ve Skole vyrazné zlepSily materialné-technické
zazemi a psychohygienické podminky pro vyuku, Fizeni pedagogického procesu,
Skola rozsirila vzdélavaci nabidku formou volitelnych piredméti a zajmovych
¢innosti, aktivné se zapojila do komeré¢niho ovérovani vysledki vzdélavani zaki.
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Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1.

10.
. Dodatek k SVP ZV ¢&. 1, platny od 1. 9. 2013
12.
13.
14,
15.
16.

11

17.
18.
19.
20.

21.
22.
23.

24.
25.
26.
27.
28.

Ztizovaci listina ¢j. 23/2002/ZL Zékladni Skoly a matefské Skoly Olomouc, Gorkého
39, prispévkova organizace, ze dne 22. 9. 2009, v€etné¢ Dodatkl ¢. 1 a ¢. 2, ze dne
22.12.2011 a26.4.2012

Jmenovani Mgr. Vladislava Tesatika do funkce feditele Zakladni Skoly Olomouc —
Pavlovicky, ¢j. 234/99, ze dne 12. 7. 19999

Potvrzeni ve vykonu ¢innosti feditele Skoly Mgr. Vladislava Tesafika na obdobi od
1.8.2012 do 31.7.2018

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni, ze dne 30. 9. 2013

Skolni matrika ve $kolnim roce 2013/2014 — listinna a elektronicka podoba
Dokumentace zakti se SVP (individudlné integrovanych zaki) - Skolni rok 2013/2014,
spisy 8 zakl

Seznam Zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami — Skolni rok 2013/2014

Spisy - Piijeti k zakladnimu vzdélavani (24x) — pro Skolni rok 2013/2014

Spisy — Odklad povinné skolni dochdzky (10x) — pro skolni rok 2013/2014

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani, platny od 3. 9. 2007

Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu, aktualizace k 1. 9. 2012
Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2011/2012 a 2012/2013

Ttidni knihy t¥id ZS — §kolni rok 2012/2013, 2013/2014

Piehled vychovné vzdélavaci prace (SD) — $kolni rok 2012/2013, 2013/2014

Skolni tad ZS a MS Olomouc, Gorkého 39, pfisp. org. (v&etné Pravidel pro hodnoceni
vysledkl vzdélavani zaki), platnost od 3. 9. 2012

Vnitini fad Skolni druziny, platnost od 3. 9. 2012
Rozvrh hodin — $kolni rok 2013/2014
Zaznamy z pedagogickych rad — Skolni rok 2011/2012, 2012/2013, 2013/2014

Zprava tiidniho ucitele (podklad pro jednan pedagogické rady — vzorek) — Skolni rok
2012/2013

Kniha urazii, vedena od Skolniho roku 2010/2011 ke dni inspekéni €innosti
Protokoly o komisionélnich zkouSkach - Skolni rok 2012/2013

Persondlni dokumentace — udaje o nejvysSim dosazeném vzdélani vSech
pedagogickych pracovnikli — Skolni rok 2013/2014

Strategie rozvoje Skoly na roky 2011 — 2015
Koncepce skoly (nedatovano)
Roc¢ni plan prace — hlavni tikoly Skolniho roku 2013/2014
Ro¢ni plan prace (mésicni €lenéni tkoll) — Skolni rok 2013/2014
Plan DVPP ve $kolnim roce 2013/2014
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29
30

31.

32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.

40.

41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.

50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
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. Tydenni plan prace — Skolni rok 2012/2013, 2013/2014
. Plan kontrolni ¢innosti — Skolni rok 2012/2013, 2013/2014

Plan cCinnosti a zapisy zjednani metodického sdruzeni 1. stupné - Skolni rok
2012/2013,2013/2014

Skolni plan environmentalniho vzd&lavani, vychovy a osvéty (nedatovano)
Ucebni plany ZS — skolni rok 2012/2013, 2013/2014

Meésiéni plany — Skolni rok 2012/2013 a zafi, fijen — Skolni rok 2013/2014
Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti — Skolni rok 2012/2013, 2013/2014
Hospitacni zdznamy vedeni Skoly — Skolni rok 2012/2013, 2013/2014
Seznameni s dokumentaci (podpisy pracovnikt Skoly) — Skolni rok 2013/2014
Tematické plany na Skolni rok 2013/2014

Minimalni preventivni program pro Skoly a Skolskd zafizeni — program proti
Sikanovani - Skolni rok 2013/2014

Kvantitativni a kvalitativni hodnoceni minimélniho preventivniho programu za skolni
rok 2012/2013, ze dne 11. zafi 2013

Ramcovy plan vychovného poradce 2013/2014, nedatovano

Zapis z jednani vychovné komise, ze dne 8. 11. 2012

Zaznam o pohovoru se Zékem, ze dne 27. 11. 2012

Tabulky prospéchu zaka 1. — 9. ro¢niku - 1. a 2. pololeti Skolniho roku 2012/2013
Sesity, pracovni sesity, pracovni listy (namatkovy vybér) — Skolni rok 2013/2014
Vypisy vysledkl vzdélavani - 1. a 2. pololeti Skolni rok - 2011/2012, 2012/2013
Komer¢ni testy — skolni rok 2011/2012, 2012/2013 (vysledky pro Skolu)

Vypisy hodnoceni chovani zakt, vychovna opatieni — Skolni rok 2011/2012, 2012/2013

Prevence rizik, Zakladni a Matetska Skola Olomouc, Gorkého 39, 773 00 Olomouc,
ze dne 3. 1. 2008

Ptikaz feditele Skoly k provedeni ro¢ni provérky bezpecnosti prace, ze dne 4. 6. 2013
Plan ozdravnych opatteni, ze dne 5. 6. 2013

Provozni fady odbornych uceben — platnost pro skolni rok 2013/2014

Dokumentace vyhledavani rizik, ze dne 3. 12. 2008

Osnova poudeni zdka ZS o BOZ ve $kole na za¢atku $kolniho roku, ze dne 1. 11. 2006
Zapisy z jednani Skolské rady pti ZS a MS Olomouc, Gorkého ul. — roky 2011 —2013
Vykaz S 1-01 o matetské skole k 30. zati 2011, 2012 a 2013

Vykaz S 3-01 (M3) o zakladni Skole podle stavu k 30. 9. 2011, 2012 a 2013

Vykaz R 13-01 o feditelstvi $kol podle stavu k 30. 9. 2011, 2012 a 2013

Vykaz Z 2-01 o Skolni druZing - §kolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2011 a 2012
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61.
62.
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64.
65.

66.
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Inspekéni zprava &j. CSI-41/08-13, ze dne 29. 1. 2008 a &j. CSI-35/08-13, ze dne 11. 2.
2008

Evidenéni listy déti vedené ke dni inspekce — MS Olomouc, Blodkovo nam.

Eviden¢ni listy déti vedené ke dni inspekce — MS Olomouc, Selské nam.

Piehled dochazky déti v MS - skolni roke 2011/2012, 2012/2013, 2013/2014

Povoleni vyjimky z nejvyssiho poétu déti ve tiidé MS — platnost 2012/2013, 2013/2014

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani ,,Rok v mateiské $kole“ platny
pro ob¢ pracovisté - inovovana verze k datu 1. 9. 2013

Ttidni vzdélavaci program MS Olomouc, Blodkovo namésti 15, vedeny ve $kolnim
roce 2012/2013, 2013/2014 vcetn€ hodnoticich listd ve Skolnim roce 2013/2014 ke dni
inspekce

T#idni vzdélavaci programy 1. a 2. tfidy MS Olomouc, Selské nam. véetné evalua¢nich
zaznamu vedené ve Skolnim roce 2011/2012, 2012/2013, 2013/2014

Kronika akci MS Olomouc, Blodkovo nam. 15 od $kolniho roku 2008/2009
Ttidni knihy vedené ve Skolnich letech 2012/2013, 2013/2014 ke dni inspekce
Skolni ¥ad s platnosti od 1. 9. 2013 (v&etné podpisii viech zaméstnancti MS)

Poudeni déti o bezpedném chovani v MS (bez data platnosti) v tiidnich knihach —
Skolni rok 2013/2014

Zaznamy z hospitaci v MS - kolni rok 2012/2013, 2013/2014
Portfolia déti véetné osobnich listll (ob& MS)
Zpréava ze specialné pedagogického vysetieni, ze dne 2. 12. 2011

Doporuceni ke vzdélavani ditéte se zdravotnim postizenim (individudlni integrace), ze
dne 5. 4. 2013 s ptilohou, ze dne 2. 12. 2011

Individualni plan integrovaného ditéte, ze dne 16. 9. 2013
Pololetni hodnoceni tiid — Skolni toky 2011/2012, 2012/2013

Zapisy z pedagogickych a provoznich porad ve Skolnim roce 2011/2012, 2012/2013,
2013/2014

Kniha tirazd déti MS Olomouc Blodkovo nam. vedena od 13. 5. 2004
Kniha uraza déti MS Olomouc, Selské nam. vedena od 1. 9. 2009

Povéteni zastupovanim vedouci ucitelky po dobu nemoci €. j. 485/2013, ze dne 14. 10.
2013

OsveédCeni o dalsim vzdelavani pedagogickych pracovnic ve Skolnich letech
2010/2011, 2011/2012, 2012/2013 k datu inspekce

Dokumentace k podnétu ze stiznosti vedena feditelem Skoly

Informace o podani stiznosti - zaslal Krajsky ufad Olomouckého kraje, doruceno dne
3.6.2013
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Ceské skolni inspekce

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona muzZe Feditel Skoly/Skolského zarizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pFevzeti. PFipadné pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Wellnerova
25, 779 00 Olomouc, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu Olomouckého inspektoratu, csi.m@csicr.cz, s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Olomouckém inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, ptijmeni, funkce
Mgr. Vit Siroky, $kolni inspektor Mgr. Vit Siroky v. 1.
Mgr. Zonna Batinkova, Skolni inspektorka Mgr. Zonna Batinkova v. r.
Mgr. Markéta Kadaikova, Skolni inspektorka Mgr. Markéta Kadaiikova v. r.
Mgr. Pavel PySny, Skolni inspektor Mgr. Pavel Py$ny v. r.
Mgr. Hana Skalicka, Skolni inspektorka Mgr. Hana Skalicka v. r.
PaedDr. Libuse Vrbova, Skolni inspektorka PaedDr. LibuSe Vrbova v. 1.

V Olomouci dne 13. listopadu 2013
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Datum a podpis rFeditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce
Mgr. Vladislav Tesatik Mgr. Vladislav Tesatik v. r.
V Olomouci dne 15. 11. 2013
Piipominky Feditele Skoly/Skolského zarizeni
15.11. 2013 Ptipominky nebyly podany.
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