;@ﬁ Ceska $kolni inspekce

v4)  Olomoucky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Materska Skola Velka Kras
790 58 Velka Kra$ 124
Identifikator Skoly: 600 150 437

Termin konani inspekce: 7. a 10. kvéten 2004

Cj.: m1-1035/04-011082

Signatura: [smlax152

09/2003



PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Inspekce byla zatazena na zaklad¢ pisemného podnétu na nepedagogické jednani feditelky
Matetské Skoly Velka Kra$ vici ditéti zafazenému k dochazce do predskolniho zafizeni.

Predmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

% Personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace v matefské Skole vzhledem
k realizovanému vzdélavacimu programu ve skolnim roce 2003/2004

*

% Pribéhu a vysledkli vychovné-vzdélavaci prace v mateiské Skole ve Skolnim roce
2003/2004

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Z¥izovatelem $koly je obec Velka Kra§ (Velka Kras 132). Mateiska $kola (dale jen MS) se
stala s ucinnosti od 1. ledna 2003 piispévkovou organizaci. Subjekt sdruzuje matefskou skolu
s kapacitou 60 déti a Skolni jidelnu s kapacitou 100 jidel. V dobé inspekce bylo k dochdzce
zatazeno 39 déti, z tohoto poctu jedno integrované dité se zdravotnim postizenim a jedno
s odkladem skolni dochéazky. Piedskolni zafizeni je provozovano od 6:30 do 16:00 hodin,
dopoledne jako dvoutiidni, odpoledni program je soustiedén v jedné tiide.

Ve skolnim roce 2003/2004 je vychovné-vzdélavaci prace provadéna podle Ramcového
vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani, dokumentu ¢j. 14 132/01-22, doporuceného
ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVACI A VYCHOVNE
CINNOSTI

Ve Skolnim roce 2003/2004 je vychovné-vzdélavaci prace zajisténa tfemi pracovnicemi, pouze
jedna z nich, sdvouletou praxi, spliiuje podminky odborné a pedagogické zpusobilosti
stanovené platnym pravnim piedpisem. Reditelka 8koly, soborem vychovatelstvi, ma
dlouholetou pedagogickou praxi s détmi mladstho Skolntho véku a tiiletou s détmi
predskolnimi. Dalsi nekvalifikovand pracovnice vykonava praci ucitelky jeden rok. Skladba
uvazkd piimé vychovné prace, soubéznd vychovnd cinnost uclitelek i individudlni péce
poskytovand integrovanému ditéti jsou optimalné stanoveny z hlediska kvalifikace a praxe
pracovnic i specifickych provoznich podminek Skoly.

Organizacni ad s jasné vymezenou strukturou odpovidajici velikosti §koly a poctu pracovnikil
zahrnuje vSechny oblasti sméfujici k zajisténi plynulého chodu Skoly. K interpersondlni
komunikaci je vyuzivdno operativnich kontakti feditelky se zaméstnanci a pravidelnych
pedagogickych porad se stanovenym programem jednani, napt. pedagogicka témata, predavani
poznatkli z dalStho vzdélavéani, pfiprava organizace Skolnich akci. Zaznamy z porad
nedokladaji provadéni analyzy vysledkt hospitacnich zjiSténi a vysledkii hodnoceni vychovné-
vzdélavaci prace, ani neobsahuji jasn€ formulované zavéry vyplyvajici z jednani.

Kvalitu vedeni zaméstnancii pozitivné ovliviiuji promyslend organizace ¢innosti a chodu Skoly a
jasné stanovené pracovni napln¢ a kompetence pro jednotlivé funkce. Realizovanou kontrolni
¢innosti, ktera postihuje pribézné sledovani provozu Skoly a =ziskdvani informaci
o pribéhu vychovné-vzdélavacich ¢innosti nebyly feditelkou Skoly zjiStény nedostatky v praci




ucitelek, které se projevily v pribéhu inspekce a souvisi s chybé&jici odbornosti a znalosti
metodiky prace nebo s nedostatkem zkuSenosti. Aktualizovanim fondu odborné literatury
feditelka Skoly vytvaii podminky k samostudiu ucitelek. V maximalni mife podporuje dalsi
vzdélavani a odborny rast kvalifikované ucitelky cilené vybranymi seminafi z nabidky
akreditovanych vzdélavacich programl a jeji vysokoskolské studium specialni pedagogiky
predskolniho véku. Ziskané poznatky a zkuSenosti ucitelka uplatiiuje v praci s détmi, zejména
v individudlni praci se zdravotné postizenym ditétem i1 détmi z méné podnétného
sociokulturniho prostedi. Vzdélavani feditelky Skoly je soustfedéno do oblasti fizeni. Zcela
schazi systematické vedeni nekvalifikované ucitelky s kratkou praxi.

Uplatiiované motiva¢ni hodnoceni je provadéno na zakladé vypracovanych kritérii, kterd jsou
zamgéstnanclim znama.

Persondlni podminky vychovné-vzdélavani prace jsou vyhovujici.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Vychovné-vzd&lavaci zaméry jsou stanoveny na zadkladé podminek MS, sméfuji
k osobnostnimu rozvoji ditéte a odpovidaji cilim Ramcového vzdélavaciho programu pro
predskolni vzdélavani (dale jen RVP). Zatim neucelny tfidni program je ve fazi hledani cest
a prostredk.

Prace s integrovanym zdravotné¢ postizenym ditétem je provadéna podle individudlniho
vzdélavaciho planu, ktery byl Skolou zpracovan ve spolupréci s pfislusSnym odbornym
pracovistém a projednan se zdkonnym zastupcem ditéte.

Vzdélavaci program Skoly je realizovan v souladu s obecnymi cili predSkolni vychovy.

Eviden¢ni listy déti 1 prehledy dochazky jsou vedeny peclivé a v pozadovaném rozsahu,
v prehledech vychovné prace nejsou zapisovany ¢innosti odpoledniho programu.

Vedeni povinné dokumentace nezachycuje zcela pritkazné pribéh vzdélavani a vychovy.

Planovani kontrolni a hospita¢ni ¢innosti smétfuje k napliovani vzdélavacich zaméri Skoly.
Realiza¢ni faze vSak postrdda fundované posouzeni kvality priibéhu vychovné-vzdélavaci
préce, jasné zavery a konkrétni opatieni k odstranéni nedostatkd.

Systém kontroly napliiovani cilii vzdélavaciho programu neni dostate¢né ucinny.

Organizace vychovné-vzdélavacich Cinnosti umoziuje zohlednovat individudlni vyvojové,
poznavaci, socidlni i emociondlni potfeby déti. V dobé konani inspekce mély déti dostateny
prostor pro spontanni herni i pfirozené pohybové aktivity, byly dodrZzeny optimalni délka
pobytu déti venku a stravovaci intervaly.

Rodic¢tim byly informace o ¢innosti $koly sdélovany na tfidnich schiizkach, spolecnych akcich a
prostiednictvim nastének v interiéru Skoly. V dobé& inspekce dochézelo k projedndvani aktudlni
problematiky tykajici se déti pii jejich predavani.

Stanovend organizace vychovné-vzdélavaci prdce odpovida specifickym cilium piedSkolniho
vzdélavani.



Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace
Odborna a pedagogicka zpiisobilost pedagogickych pracovniku

Ve vysledné kvalité vychovné-vzdélavaci prace se v rozdilné mife projevila nekvalifikovanost a
krat§i praxe ucitelek, podcenéni jejich systematického vedeni a kontaktovani s kolegynémi
jinych kol za ¢elem ziskani praktickych zkuSenosti a podcenéni ptipravy pisemnou formou.

Spontanni a Fizené ¢innosti

Hospitace byly uskutecnény béhem dopolednich programi u vSech ucitelek, v obou dnech byla
hospitacni ¢innost nejvice soustfedéna na proces vzdélavani vedeny feditelkou Skoly.

Podnétné vécné prostiedi piisobilo motivacné k rozvoji spontannich aktivit i fizenych ¢innosti
sméfovanych k aktudlnimu tématu.

Bezprostfedni ptiprava ucitelek vychazela pouze z velmi rdmcové pojatého tiidniho programu,
byla soustfedéna na pfipravu prostiedi, ucebnich pomiicek a dopliujicich materialti
v prostorach tfid i t€locvicny.

Pozitiva spontannich i fizenych Cinnosti spocivala v poskytnuti dostatecného prostoru pro
rozvoj fantazie, mluvniho projevu a uplatnéni ptedstavivosti, vlastnich poznatkl a zkuSenosti.
Nedostatky byly zjistény ve vedeni spontannich her, kdy ucitelky vétSinou soustfed’ovaly
pozornost na jednu didakticky cilenou cinnost (individualni nebo skupinovou), do ostatnich
riznorodych cinnosti zasahovaly vyjime¢né a ponechavaly détem volnost, ktera misty
pfertstala v nekdzen a vytvareni znacné ru$ného prostiedi.

Reditelka §koly b&hem sledovaného programu vhodné stfidala riizné metody - pozorovani,
srovnavani, rozhovory, praci schybou a seznamovani s pranostikami i novymi pojmy.
Zatazenim zpévu, pfednesu bdasni, prace s vyukovymi pocitaCcovymi programy, kresleni,
micovych, tane¢nich a pohybovych her pfispivala k postupnému napliovani ptisluSnych
cilovych dovednosti. V pribéhu sledovanych ¢innosti projevovala k détem trpélivost,
vstiicnost, pfistupovala k nim se znalosti jejich individualnich potfeb. VSechny déti se k ni
obracely s divérou. Pfi pribéZném i1 zavérecném hodnoceni vyuzivala pochvalu, povzbuzeni
a pozitivni piiklad. Komunikace feditelky Skoly srodi¢i probihala pfirozené, klidné a na
partnerské urovni. Do ¢asti programu, vcetné zafazeného komunitniho kruhu, se zcela
pfirozené zapojila také matka ditcte, které se obtiznéji adaptuje na Skolni prostiedi.

Vsechny ucitelky dbaly na upeviiovani spravnych hygienickych a spolecenskych navykl
1 pracovnich a sebeobsluznych dovednosti. Pfi stravovani a pfechodovych ¢innostech déti mely
moznost uplatnit pfiméfenou samostatnost vzhledem k véku a osobnostnim predpokladiim.
Dil¢i negativa souvisela s nevhodnymi metodickymi postupy uplatiiovanymi dvéma ucitelkami
pfi  praci  déti s pracovnimi  listy, se  zdlouhavou = organizaci v jidelné,
s nedlslednosti ve vedeni déti k dodrzovani stanovenych pravidel komunikace, k setrvani
u zvolené pfimétené narocné Cinnosti a k udrzovani poradku béhem i po ukonceni hry.
Sledované spontanni i Fizené Cinnosti vedené reditelkou Skoly mély velmi dobrou urover,
celkové mély dobrou uroveri.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti



Pohybovému rozvoji a orientaci v prostoru je vénovana systematickd pozornost, coz se
projevilo v urovni pohybovych dovednosti. K rozvoji jemné motoriky pfispivaly rozmanité
manipulaéni Cinnosti. DéEti projevily schopnosti vzajemné komunikovat a spolupracovat.
Reakce na organizacni pokyny byly misty poznamenany nekazni n€kterych jedinct. Déti velmi
dobie zvladaly bohaty hudebni i literarni repertoar s uplatnénim pfislusnych dovednosti a
vyrazovych prostfedkii. Détem s vadou vyslovnosti je zajisténa odpovidajici logopedicka péce.
Star§i déti projevily dobrou trovenn poznatkli a slovni zasoby z oblasti pfirodniho prostiedi.
Pfiméfen¢ veéku a individudlnim schopnostem zvladaly samostatné hygienické
a sebeobsluzné Ukony pii oblékani i stravovani. VétSina nemd vytvofen ndvyk udrZovat
potadek pii hie, uklidu hracek a détskych knih. Velmi dobrych vysledkii dosahuji déti ve
vytvarnych a pracovnich ¢innostech, jejich prace jsou vyuZzivany k vyzdob¢ interiéru Skoly.

Pribéh a vysledky sledované vychovné-vzdélavaci éinnosti mély dobrou uiroveri.

DALSI ZJISTENI

e Udaje uvedené v Rozhodnuti Krajského ufadu Olomouckého kraje o zafazeni Matefské
Skoly Velkd Kra§ do sité Skol, predSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni, ;.
OSMT/15761/02 ze dne 3. 10. 2003 nejsou shodné (nazev organizace) s udaji ve Ztizovaci
listin¢ Matetské Skoly Velka Kras, pfispévkové organizace vydané obci Velka Kra$ dne 11.
09.2002.

e Skola spolupracuje s ugitelkou prvniho roéniku spadové zakladni $koly, odbornymi
institucemi (pedagogicko-psychologickou poradnou, specidlné-pedagogickym centrem)
a obci. Organizuje Cetné akce, kterymi détem umoznuje kontakt s ptirodnim prostiedim
i kulturou. Rodicovské a obCanské vetejnosti je prezentovana prace Skoly vystoupenimi
déti pti riznych piilezitostech.

e Vramci inspekce byli osloveni dotaznikem rodice ptitomnych déti. Vraceno bylo 93,3 %
vyplnénych dotaznikii, ve kterych vyrazné pfevazuje pozitivni hodnoceni. Celkem 85,7 %
respondentll ve volném sdéleni oceniuje trpélivost, vstiicny, obétavy i individudlni pfistup
ucitelek k détem, ochotu a snahu vyhovét pozadavkiim rodicd, pochvalné se vyjadiuji
k GCasti déti na riznych akcich, jejich vystupovani pro vetejnost, k vyzdobé Skoly
a estetickému vzhledu tfid. Pétina respondentd upozornila na nedbalou péci
o prevlékani déti na pobyt venku. Jeden z rodi¢l zminil nepedagogicky pfistup feditelky
Skoly k jeho ditéti (nejednalo se o rodice, k jehoz ditéti smétroval podnét).

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Zfizovaci listina Matetské Skoly Velkd Kras, pfispévkové organizace vydana obci Velka
Kras, bez ¢j., ze dne 11. 09. 2002

2. Rozhodnuti Krajského ufadu Olomouckého kraje o zafazeni Matefské Skoly Velka Kras
do sité¢ skol, pfedskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni, ¢j. OSMT/15761/02, ze dne
3.10.2003

3. Vybrand povinnd dokumentace Skolniho roku 2003/2004: evidencni listy déti v matetské
Skole, ptehledy dochazky (mésice zari, fijen, duben, kvéten), piehled vychovné prace

4. Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani vSech pedagogickych pracovnic (osobni Cisla
35632, 43683, 71585), skolni rok 2003/2004



5. Vykaz o mateiské $kole — Skol (MSMT) V 1-01 podle stavu k 30. zaid 2003, ze dne
3.10. 2003

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2002/2003, ze dne 30. 6. 2003
Rémcovy program, skolni rok 2003-2004

Ttidni rdmcovy program, Skolni rok 2003/2004

Dokumentace integrovaného ditéte se zdravotnim postizenim, Skolni rok 2003/2004
10. Zapisy z pedagogickych porad skolniho roku 2003/2004

11. Hospitacni zdznamy feditelky Skoly Skolniho roku 2003/2004

12. Namatkovy vybér détskych vytvarnych praci a vytvort Skolniho roku 2003/2004

A I

ZAVER

Ve Skolnim roce 2003/2004 jsou nepiiznivé persondlni podminky vychovné-vidélavaci
prdace 7 hlediska odborné a pedagogické zpusobilosti ucitelek, coi CdsteCné negativné
ovlivnilo kvalitu sledované vychovné-vzdélavaci prace. Nepiiznivé se odrazily také absence
systematického vedeni nekvalifikované ucitelky s kratkou praxi a orientace dalSiho
vzdélavani prostiednictvim semindini zaméienych k problematice predSkolni pedagogiky
pouze na plné kvalifikovanou ucitelku.

Piedskolni zarizeni ve Skolnim roce 2003/2004 pracuje podle Skolniho programu, jeho? cile
Jjsou stanoveny v souladu s Ramcovym vzdélavacim programem pro piedSkolni vzdélavani.

Détem bylo vytvdareno podnétné prostiedi k jejich osobnostnimu rozvoji. PouZivané metody
a formy prdace podporovaly Cinnostni uceni pii napliiovani cilovych kompetenci danych
vzdélavacim programem. Zjisténé nedostatky sledovanych aktivit spocivaly zéasti v jejich
organizaci, 7¢dsti v nespravnych metodickych postupech.

Skolni inspektorka a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Titul, jméno a prijmeni Podpis

Skolni inspektorka ~ Mgr. Danuse Zalesakova
Danuse Zalesakova v. r.

V Jeseniku dne 19. kvétna 2004

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum prevzeti inspekéni zpravy: 20. 5. 2004

Razitko



Reditelka $koly

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Vlasta Keclikova Keclikova v. r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjsich predpisii, miiZe Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté Skolni inspektorky, tj.

Ceskd $kolni inspekce, Dukelskd 1240, 790 01 Jesenik. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum pteddni/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Krajsky trad Olomouckého kraje
Mgr. Miroslav Gajdusek 2004-06-04 ml-1035/04-011082
vedouci OSMT
Jeremenkova 40a
779 11 Olomouc
Ztizovatel Obec Velka Kras 2004-06-04 ml-1035/04-011082
790 58 Velka Kras 132
Piipominky reditelky Skoly
Datum Cj. jednaciho protokolu CSI Text

Ptipominky nebyly podany.
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