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HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Plianovani a priprava vzdélavaci ¢innosti

Matetska Skola vyuziva k planovéani pedagogického procesu dosud platny Program vychovné
prace pro mateiské Skoly a jeho modifikace Casové tématické plany. Dlouhodobé koncepéni
zaméry a cile nema Skola stanoveny. PfedloZeny pisemné vypracovany ro¢ni plan prace
ramcové vymezuje hlavni tkol, ktery je v souladu se vzdélavacim programem. Jeho realizace a
plnéni neni dostate¢né zpracované, protoZe nevychazi z konkrétnich podminek a prostiedi
Skoly a neodpovida pln¢ souasnym trendiim predskolni pedagogiky. Tyto materialy jsou dale
rozpracovany do tydennich planti vychovné vzdelavaci préace. Jejich nedostatkem je absence
pozornosti vénované diferenciaci ukoli ve vztahu nejen k vékovym a osobnostnim
zvlaStnostem déti ve smiSené skupiné, ale také rozvoji talentu a nadani i specidlnim potfebam
déti. Kontrola tfidni dokumentace i provedend hospitace prokédzaly, Ze zvolené ukoly
neprolinaji vSemi dennimi c¢innostmi, chybi vyvézenost vSech vychovnych slozek,
systemati¢nost v plnéni hlavniho tkolu vychovné vzdelavaci prace a v ptipravé vyucujicich na
pedagogickou praci.

Pldnovani a piipravu hodnoti CSI jako dobré.

Podminky vzdélavaci ¢innosti

Pedagogicky proces zajistuji ve Skole dvé pedagogické pracovnice. Maji odbornou a
pedagogickou zptisobilost, kterou ziskaly stfedoskolskym studiem. Mira ucasti na vzdélavacich
seminafich s riznorodym zamétenim v priibéhu jednotlivych Skolnich let je nizka a nedostatek
informovanosti o novych trendech a pfistupech v predskolni pedagogice neptizniveé ovliviluje
uroven a kvalitu vzdélavaciho procesu, coZ potvrdila i hospitace v dopolednich ¢innostech
vedenych feditelkou MS. Ugitelka v soudasnosti dokonéila logopedicky kurz, &imz jsou
vytvoreny predpoklady pro zajisténi logopedické péce vlastnimi zdroji piimo ve Skole.

Matetska Skola je umisténa v dobfe udrzované budoveé byvalé zdkladni Skoly. Prostorové
podminky jsou vzhledem k po¢tu zapsanych déti optimalni. V ptizemi je k dispozici Skolni
kuchynt se samostatnou jidelnou a skladové prostory. V patfe je umisténa prostorna tfida,
herna, Satna déti, hygienické zafizeni a feditelna. Ttida s hernou je vybavena star§im tcelovym
nabytkem s dostatenym Uloznym prostorem. Nabidka hracek, pomilicek a materidlu je
primerna. Neobsahuje netradi¢ni typy, které podnécuji rozvoj tvofivosti déti. Pro ndmétové
hry jsou vytvorené hraci kouty, které jsou pro rozvijeni tvotivosti déti a uspokojovani jejich
zajmi malo podnétné. DéEti nemaji k dispozici funkén€ vybavend pracovni mista, které by
umoznovaly détem rozvijeni a kreativni upeviiovani vytvarnych a pracovnich dovednosti a
navykt. Ucebni pomicky a détska a odborna literatura nejsou v dostate¢né mife inovované.
Vybavenost audiovizudlni technikou je vyhovujici. Interiér tfidy je nepodnétny, bez détskych
artefaktll, coz sveédci o tom, Ze déti nejsou systematicky vedeny k aktivni spoluti¢asti na tvorbe
a Upravé prosttedi. Vybavenost matetfské Skoly télovychovnym néafadim a pomickami je
primérna. K matefské Skole pfindlezi Skolni zahrada, ktera je na svahovitém terénu.
Vybavenost a Uprava je zcela nevyhovujici a neposkytuje funkéné upravené zdzemi pro
realizaci vSech ¢innosti déti v priabehu skolniho roku ve vztahu k jednotlivym rocnim obdobim.

Mateiska Skola ma v obci dlouholetou tradici. Z toho diivodu se zfizovatel v moZnostech
svého rozpoctu aktivné a soustavné podili na zlepSovani materidlné technickych podminek a
udrzbé objektu a to i v pfipad¢ vysokych finan¢nich naklad pouZzitych na zajisténi provozu
Skoly vzhledem k nizkému poctu zapsanych a denné¢ ptitomnych déti.
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V dobé inspekce bylo v MS ze 13 zapsanych piitomno 7 déti. V poétu 13 zapsanych déti jsou
zahrnuty i 3 déti, které dochazeji do MS pouze t¥i dny v mésici. Na odpoledni odpocinek
zlstaly v matetfské Skole tfi déti, z nichz jedno mimofadné. Pfi kontrole dochazkovych listt
bylo zjisténo, Ze tento stav dochazky je téméf pravidelny.

Stanoveny rezim dne neodpovidd plné soucasnym pozadavkiim piedSkolni vychovy.
Predlozeny rozvrh piimé vychovné prace nepokryvé veskerou vychovnou ¢innost u déti a
nezajistuje plynulou nadvaznost pracovni doby obou pedagogickych pracovnic. Spontdnni a
fizené Cinnosti jsou celkem vyvaZzené. Zafazeni relaxacnich pohybovych aktivit a
télovychovnych chvilek v pribéhu dne a mimo hlavni fizené ¢innosti nebylo zaznamenano.
Délka trvani fizeného zaméstndni a cilené koncentrace pozornosti respektovala veékové
zvlastnosti déti. Stravovani je zaji§téno ve vlastni kuchyni s jidelnou. Casovy interval pro
svainu a obéd poskytuje dostatecny prostor pro klidné stolovani. Délka odpoledniho
odpocinku je stanovena pro vSechny déti stejn€, bez ohledu na individudlni potiebu kazdého
ditéte. V tomto organiza¢nim celku neni zatim umoznéno zvIast€ star§im détem realizovat i jiné
formy relaxacnich ¢innosti. V priibdhu celého dne maji déti volny piistup k napoji. Skola
nenabizi détem zajmové krouzky pro rozvoj jejich talentu.

Prostorové podminky vzdélavaci Cinnosti jsou velmi dobré, podminky psychohygienické a
persondlni jsou hodnoceny jako dobré, podminky materidlni s ohledem na vySe uvedené
skutecnosti jsou hodnoceny jako jesté vyhovujici.

Organizace, formy a metody vzdélavaci ¢innosti

Zvolené metody a formy vzdé€lavaci ¢innosti ne zcela odpovidaly podminkdm a slozeni tfidy.
V pribéhu spontannich a fizenych ¢innosti nebyla zaznamenana cilend individudlni prace
s ditétem a diferenciace pozadavkil dle véku a osobnostnich moZnosti a schopnosti déti. Ve
sledovanych c¢innostech nebyly feditelkou navozeny takové situace, které by stimulovaly
kreativni mysleni a prozivani déti. Dale nebyly vyuzity a uplatnény prvky tvofivé dramatiky,
smyslové vychovy a prozitkového vyucovani. Déti mély prostor dokoncit ¢innost. Prvky
vzajemné spoluprace byly mezi détmi uplatiiovany. Prostor pro verbalni projev a sebevyjadieni
déti vznikl spontanné pfi ¢innostech tak malého poctu déti, bez vyznamnéjsiho vlivu pedagoga.
Ptirozené chovani a kazen déti nebyla v plné mife disledkem promysleného vedeni a
organizace Cinnosti ze strany pedagoga, ale spiSe disledkem nizkého poctu déti ve skupiné.
Zpisob vedeni pedagogického procesu byl ve sledovanych cinnostech spiSe nahodily.
Hygienické ndvyky a navyky sebeobsluhy pii oblékani a stolovani maji déti osvojeny.

Organizace, formy a metody vzdéldvaci Cinnosti hodnoti CSI jako dobré.

Motivace a hodnoceni

Vstupni a pribéZnd motivace nebyla dostatecné aktivizujici a podnétna. Z prib&hu
spontannich a fizenych cinnosti nebylo zifejmé, Ze jsou déti vedeny k sebehodnoceni i
hodnoceni ostatnich. Ucitelka dokdzala déti povzbuzovat. Promyslené upeviiovani a
provéfovani dosud ziskanych poznatkli, dovednosti a ndvykl nebylo zaznamenano, a proto
nelze hodnotit systemati¢nost ve vytvareni zpétné vazby. Pti pribézném hodnoceni vysledki
¢innosti a projevil déti byla ze strany pedagoga ocenovéana jejich snaha. Hodnoceni bylo
zaméfeno pozitivneé.

Inspekéni zprava - str. 3



Motivace a hodnoceni je dobreé.

Interakce a komunikace

Pravidla vzajemné komunikace byla détmi i pedagogem respektovédna. Situaci ovliviiovala
snaha vyucujici o pozitivni komunikaci s détmi. Verbalni projev ucitelky byl piijemny,
ptevazoval nad nonverbalni komunikaci. Prostor pro volné vyjadfovani déti byl vytvoten zcela
spontann¢. MenSim nedostatkem byla ze strany pedagoga mala stimulace rozvijeni souvislého
vyjadfovani a slovni zasoby déti rozmanitymi formami a metodami vychovné prace
(napf.cilenym rozhovorem, rozhovorem nad obrazovym materidlem apod.). Pfi vzajemném
kontaktu pedagoga s détmi piiznivé plsobil partnersky pfistup, vstficnost a vzéjemny respekt.
Osobnost ditéte je rozvijena v prostfedi pozitivnich vzajemnych vztahi mezi détmi a
zaméstnanci Skoly.

Interakce a komunikace jsou hodnoceny jako velmi dobreé.

Spontanni ¢innosti

V pribéhu organizace dne byl vytvofen dostateCny Casovy prostor pro realizaci spontannich
¢innosti pfedev§im pfi rannich hrach, odpolednich zdjmovych Einnostech a také pii pobytu
venku. Déti mély moznost svobodné si volit hru, hracky nebo pomticky. Béhem sledovanych
¢innosti nebyly déti ze strany ucitelky v dostate¢né mitfe stimulovany nabidkou konkrétnich
¢innosti, zajimavych hernich situaci, hracek ¢i materidlu. Déti nedokazaly samy efektivné
rozvinout tvofivou nameétovou ¢i konstruktivni hru. Efektivni uplatnéni a uspokojeni potieby
pohybu bylo zfejmé pouze v fizeném rannim cviceni.

Ve Skole nejsou provadény nahradni relaxacni aktivity, kdy by déti mély moZznost volby mezi
odpocinkem na lehatku a zdjmovymi ¢innostmi. Rezervy jsou v planovani i jinych didaktickych
ukoll v organizacnim celku rannich her.

Spontdanni ¢innosti jsou hodnoceny jako dobré.

Rizené &innosti

Kontrolou a rozborem ptedlozené dokumentace tiidy bylo zjisténo, Ze jednotlivé vychovné
slozky ptedskolni vychovy nejsou zafazovany rovnomérné. Organizované c¢innosti jsou
realizovany vétSinou v dob€ po rannim cviceni. Hospitovana fizend ¢innost z oblasti rozvijeni
poznani byla zaméfena na bliZici se vano¢ni svatky. Reditelka nebyla metodicky dostate¢né
pfipravena. Veskera Cinnost déti spocivala ve skladani figurek Betlému na pfipraveny stolek
bez hlubstho zaméru a bez vyuziti i jinych forem &innosti. Reditelka nevyuzila spontinnich
reakci déti, jejich zdjmu a projevl citi k vychovnému piisobeni a rozvoji védomosti a
dovednosti. Ze sledované fizené ¢innosti nebylo jasné, jaky vzdélavaci ukol byl plnén.
Struktura sledovaného ranniho cviceni a pfedevsim zdravotnich cvikl odpovidala pozadavkim
metodiky télesné vychovy. Détem byl vytvofen dostateCny prostor pro spontdnni pohybové
aktivity.

Sledovand Fizend Cinnost je hodnocena jako jesté vyhovujici.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti
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Vysledky hospitace, mala piipravenost na prdci, absence vyuZivani progresivnich
metodickych postupii a vlastni kreativity pedagoga ovlivnily nepiiznivé priubéh a kvalitu
sledovaného vychovné vzdélavaciho procesu. O méné uspokojivé urovni prace Skoly svédci i
vytvoiené podminky a organizace Skoly. Kladem jsou vzdjemné piiznivé vitahy pedagogii a
provoznich zaméstnancii a jejich jednotné piisobeni na déti.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Dlouhodobé koncepéni zdméry nejsou na zéklad¢é analyzy podminek piedSkolniho zafizeni a
prostfedi, ve kterém se nachdzi, stanoveny. Planovani vychdzi zrdmcov€ zpracovaného
ro¢niho plénu se stanovenym hlavnim vzdélavacim Ukolem, jehoz plnéni nebylo na zakladé
zapist v prehledu vychovné prace a provedené hospitace prokazatelné. Prostfedky realizace
stanoveného ukolu jsou nedostatecné zpracovany. Nedostatky jsou v niz8i mife provazanosti
sttednédobych a kratkodobych cili a v nedostate¢né diferenciaci vychovné vzdélavacich ukola
pro jednotlivé vékové skupiny ve tfidé. Z toho dlivodu systém planovani neodpovida uplné
potfebam jednotiidni matetské Skoly a je mélo funkeni. Pfi kontrole dokumentace nebylo jasné
prokazatelné, Ze byly se sttednédobymi koncepénimi zdméry seznameni rodice a zfizovatel.

Pldnovadni hodnoti CSI jako jesté vyhovujici.
Organizovani

Organizacni struktura je v danych podminkach vyhovujici. Organizace je stanovena rozvrhem
pifimé vychovné prace pedagogickych pracovnic a pracovni dobou. Nedostatetné jsou
stanoveny pracovni povinnosti vSech zaméstnancii, v€etné pracovnich povinnosti ucitelky, a to
jak vramci pfimé vychovné prace, tak v nepiimé. Vnitini fad pro rodice neni del$i dobu
inovovan, nedostate¢né postihuje prava a povinnosti rodicli, jeho pisemné zpracovani nema
potfebnou administrativni Uroven. Vzhledem krodi¢im nejsou v pozadované mife
prezentovany pedagogické cile. Povinnd dokumentace je vedena v souladu s pfislusnou pravni
normou. V celkovém vedeni dokumentace, zv14sté v chronologickém uspotadani jednotlivych
materidli a administrativni tirovni jsou rezervy. Vnitini informacni systém je pfiméfené funkeni.
K pfenosu informaci jsou vyuZivany pedagogické a provozni porady a osobni kazdodenni
kontakty. Kontrolou zépisii z porad bylo potvrzeno, Ze informacni systém funguje v oblastech
organizace a provozu, méné jiz v oblasti pedagogického fizeni. DUvérné informace jsou
dostatecné zajiStény pred zneuzitim. Vné&j$i informacni systém funguje predevSim
prostiednictvim kazdodenniho kontaktu s rodi¢i. K dalSim zdrojim informaci patii n€kolik
tradiCnich akci, které Skola pro rodiCovskou vetejnost pordda. Spolutcast rodic¢li na zivote
Skoly je mala. PfestoZe plni matefska Skola jako jedna z mala instituci i kulturné spolecenskou
funkci v obci, jeji prezentace neni vzdy na pozadované trovni. Skola nevede Zadnou
fotodokumentaci o této ¢innosti Skoly.

Organizovani je hodnoceno jako dobré.

Vedeni a motivovani pracovniki
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Reditelka uplatiiuje demokraticky styl fizeni. Systém ve vedeni a motivovani pracovnikii se
opird predev§im o vytvareni podminek pro uplatnéni iniciativy ucitelky zvySovat si svou
odbornost dal$im vzdé€lavanim, coz je jedno zocenovanych hledisek pfi stanoveni
nenarokovych slozek platu. Na zékladé¢ zjisténych skutecnosti z kontroly dokumentace a také
hospitacni Cinnosti je ziejmé, ze feditelka nereaguje dostatecné pruzné¢ na nové podnéty a
trendy v oblasti metodiky a didaktiky soucasné piedskolni pedagogiky. Pracovnikiim jsou
kritéria hodnoceni zndma.

Vedeni a motivovdni pracovnikii je hodnoceno jako dobré.

Kontrolni mechanizmy

Systém vnitini kontroly vii¢i celé organizacni struktufe neni dostatecné vytvoren. Struény plan
kontrol, ktery je soucasti rocniho pladnu, formaln¢ vymezuje né€kolik zikladnich tkolt
predevsim pro oblast pedagogickou. Analyza vysledkli kontrol neni pravidelné¢ provadéna.
Dodatec¢né predlozené zapisy z hospitacni ¢innosti na dvou volnych listech svéd¢i o tom, Ze
jsou kontrolni hospitace provadény rutinné a formaln€. Provadéni kontroly v ostatnich
oblastech organizace a provozu skoly nema feditelka zdokumentovano.

Kontrolni mechanismy jsou hodnoceny jako jesté vyhovujici.

Hodnoceni kvality Fizeni

Na zikladé shrnuti piedchozich bodii CSI konstatuje, %e jsou v Fizeni matei'ské $koly
znacné rezervy. Nedostatky v planovdni, organizovdni, vedeni a motivovdni pracovnikit a
v nediisledném provdadéni kontrolni Cinnosti vyplyvaji 7 malé informovanosti vedeni o
novych progresivnich smérech v predSkolni pedagogice a 7 mdlo promyslené koncepcni
Cinnosti Feditelky.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, predSkolnich a Skolskych zatizeni
e vykaz o matetské Skole

e persondlni dokumentace, rozvrh piimé vychovné préce, stanoveni pracovni doby, evidence
dochazky

e vnitini fad Skoly

e zapisy z pedagogickych rad

e hospitacni zdznamy

e zapisy z periodického Skoleni BOZP, PO, revizi

e kronika

e piihlasky do MS, evidenéni listky, piehled dochazky

e pichled vychovné prace, ro¢ni plan, tydenni vychovné vzdélavaci plany, casové tématické
plany
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ZAVER

Zasadni nedostatky v ¢innosti jsou:

e nedostatecné planovani vychovné vzdélavaci prace bez ohledu na vékové a individualni
zvlastnosti déti ve smiSené tiide

e mald podnétnost prostiedi tfidy, hracich koutl, pomilicek a materidlu pro rozvoj tvofivosti
deéti

¢ nevyhovujici stav Skolni zahrady

¢ metody a formy prace neodpovidaji potfebam jednotiidni MS

e absence koncepénich zaméra vyplyvajicich z podminek jednotiidni MS a prostfedi, v kterém
se nachazi

e rezervy ve vedeni dokumentace potiebné pro fizeni MS

e prezentace Skoly v obci neni na pozadované urovni

¢ nedusledné provadéna kontrolni ¢innost

Vyrazna pozitiva:

e pozitivni vzijemné vztahy mezi détmi a zamé&stnanci matetské Skoly

e Udrzba a soustavné zlepSovani materidlné technickych podminek provozu Skoly
zfizovatelem

¢ snaha o vytvareni podminek pro dal$i vzdélavani a odborny riist pracovnika

e déti maji dostatecné osvojeny hygienické a sebeobsluzné navyky

Celkové hodnoceni materské Skoly

Na zdkladé vySe uvedenych zjisténi a dil¢ich hodnoceni je kvalita vzdélavani a Fizeni

materské Skoly hodnocena jako dobra.

Efektivnost vyuZivani finan¢nich prostfedki pridélenych ze statniho rozpoc¢tu vzhledem

k uéelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim

Na zdkladé zjisténi poctu zapsanych a dlouhodobé denné dochdzejicich déti CST
konstatuje, Ze neni s finanénimi prostiedky nakladdano dostatecné efektivné. Aby byly
efektivnéji vyutity vynalofené finanéni ndiklady CSI doporuluje ¥eSit tuto situaci bud’
zkrdcenim provozu MS na polodenni, anebo ziidit v obci integrovanou MS se $kolni
druzinou, kterou by mohli vyuZivat v odpolednich hodindch %dci 1. stupné ZS dojizdéjici do
své obce ze spadové Skoly v Traplicich.

Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspek¢éniho tymu

Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Alena Demlova Mgr. Alena Demlova, v.r.

V Uherském Hradisti dne 20. prosince 1999

Ptilohy: 0
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Datum a podpis Feditelky predSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 2000-01-06

Razitko

Pavla Pukova Pavla Pukova, v.r.
Podpis feditelky

Piedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni sprdvé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd virover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis ptijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky ufad:Uh. Hradiité, Na 2000-01-20 153 29/2000

Moravce 1037, 686 01 Uh. Hradisté

Z¥izovatel: obec Kosiky, OU Kosiky 2000-01-20 153 27/2000

172,687 04 Traplice

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
2000/01-20 153 01/2000-11129 Ptipominky podény nebyly.
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