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HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Zakladni udaje o Skole

Skola je trojtidni s 51 zaky. Prvni a druhy roénik je vyudovan samostatné, teti a &tvrty roénik
je vyucovan v jedné tfidé. Do patého roc¢niku Zaci dochazeji do ZS Kostelec n/L. nebo do ZS
Cakovice. Soucasti Skoly je Skolni druZina a Skolni jidelna.

Cesky jazyk

Vyuka sledovaného predmétu probihd v souladu s ucebnimi dokumenty a je koordinovana
tématickymi plany uciva.

Prostorové podminky a vybaveni uc¢eben je velmi kvalitni. U€ebny jsou upraveny na vysoké
estetické urovni. Prostredi Skoly je podnétné.

Persondlni podminky vyuky jsou vynikajici, Cesky jazyk vyu€uji ucitelky s odbornou
i pedagogickou zpusobilosti. Ve sledovanych hodinach byla relaxace z4akli zafazena jen
okrajov€. Dostatecnd pozornost byla vSak vénovana prostoru pro individualni potieby
a schopnosti zakii. Ve shlédnutych hodinach byli zohledilovani Zéci se specifickymi poruchami
uceni a chovani. Ve vyuce byl rozvijen piirozeny zajem Zzakl a vyuzivany regiondlni prvky.
V nékterych hodinach bylo vyuzito ocenéni snahy a pokroku zaki, nastal-li v kratkém casovém
useku. Hospitované hodiny byly velmi dobie pfipraveny. Napaditd byla jejich organizace
s pouzitim rtiznorodych metod a forem prace, ale i dostatkem ucebnich pomucek a didaktické
techniky. Ve Skole vSak nebyla pro potieby zakii zddna pocitacova technika. Na konci vétSiny
hodin byla zhodnocena kvalita jejich prace.

Ugelné byly rozvijeny komunikativni dovednosti a déna piileZitost k vyjadieni vlastnich nazort
¢i pocitd.

Ze ctyt sledovanych hodin byla jedna hodnocena jako vynikajici, dvé€ jako velmi dobré a jedna
hodina byla primérna.

Planovani a piiprava vyuky byla hodnocena jako velmi dobra. Persondlni a materidlni
podminky vyuky jako vynikajici. Psychohygienické podminky vyuky jako velmi dobré.
Organizace, formy a metody vyuky byly hodnoceny jako priimérné. Motivace a hodnoceni,
interakce a komunikace byly hodnoceny jako velmi dobré.

Celkové byla sledovana vyuka Ceského jazyka na velmi dobré urovni.

Matematika

Ve sledovanych hodinach matematiky bylo ucivo vsouladu se zvolenym vzdélavacim
programem Zakladni Skola €.j. 16 847/96-2. Ve vyuce nedochézi k obsahové duplicité a vyuka
je mezi jednotlivymi ro¢niky kontinudlni. V hodindch byla patrnd informovanost vyucujicich
o zacich se specifickymi poruchami uceni. Tito Zaci byli pribézné sledovéani, vyuka byla
prizpisobena v metodach a tempu jejich potiebam.

V hodinach byla vyuzita odbornd ipedagogickd zplsobilost vyucujicich, ktera pfiznivé
ovlivitovala kvalitu vyuky. Zprostfedkované informace byly piiméfené naroc¢nosti uciva,
vékovym zvlastnostem a specifickym podminkam tfidy. Vyucujici sledovaly vztahy probirané
latky a pfedpoklady pro ziskdvani komplexnéjSich védomosti a dovednosti.

V hodinach byly vyuzivany rozmanité vyucovaci metody (napf. spoluprace schopnéjsich zakt
s zaky pomalej$imi) a zohlednovany individudlni potifeby zakd. Tempo hodin bylo fizeno dle
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reakce zakli na pfiiliv informaci. Byl vytvaren prostor pro vyjadieni vlastniho nazoru, ale
1 moznost alternativniho feSeni tloh. Organizace vyuky davala vS§em Zakiim moZznost uspé$ného
uplatnéni a aplikace uciva v praxi. Samostatnd prace byla uplatilovana v pfiméteném rozsahu
a prubézné sledované kvalité. Vzdy po jejim dokonceni byla kontrolovana a hodnocena.
Hodiny byly motivovany v souladu s aktudlnimi informacemi a piiklady vybirdany z praxe.
Vyuka byla konfrontovéna s vychozimi znalostmi a dovednostmi. Diiraz byl prevazné kladen
na zvladnuti u¢iva, pochopeni vztahd, ¢i jeho aplikaci.

ZkouSeni v hodinach nebylo uplatnéno. Byla provadéna pouze namétkova kontrola a slovni
hodnoceni prace zakl.. Ve sledovanych hodinich byla respektovana osobnost Zéka, vztahy
mezi z4ky navzdjem ale i mezi Zdkem a ucitelem. Ze tii sledovanych hodin matematiky byly dvé
hodnoceny jako vynikajici, jedna jako primérna.

Planovani a priprava vyuky i persondlni podminky vyuky byly hodnoceny jako vynikajici.
Takté; materialni podminky vyuky a psychohygienické podminky vyuky. Organizace,
formy a metody vyuky a motivace a hodnoceni byly hodnoceny jako velmi dobré.

Celkové Ize vyuku matematiky hodnotit jako velmi dobrou.

Hudebni vychova

Casova dotace sledované vyuky hudebni vychovy odpovidala vzdélavacimu programu Zakladni
Skola &j. 16 847/96-2. Casové rozvrhy tématickych plant udiva respektuji uéebni osnovy
zvoleného vzdélavaciho programu. Kvalitné a funkéné zpracované plany svédci o odpovédném
a profesionalnim pfistupu k vyuce. Ve sledovanych hodinach byly u¢ebni osnovy plnény, obsah
vyuky korespondoval s tématickymi plany. Sledovand vyuka byla vedena odborné
a pedagogicky zptisobilou vyucujici. Témto optimalnim kvalifikaénim podminkdm odpovidala
kvalita vyuky. Prostory u¢eben umoziiuji uplatiiovat psychohygienické zasady vyuky, relaxacni
prvky vsak byly zatfazovany minimdln€. Z hlediska ucelnosti a vhodnosti organizace vyuky,
pouzitych metod, forem prace byla vyuka dobie strukturovana. Zaci projevovali velmi dobrou
vSeobecnou informovanost, schopnost mysleni v souvislostech a dobré znalosti. Zvolené
metody a formy prace umoznovaly vyjadfeni vlastniho nézoru Zakl, zohlediiovany byly
individudlni mozZnosti. Péfe byla veénovana hlasové vychoveé, rytmickym a intona¢nim
dovednostem. Prevazovaly frontalni metody prace rozvijejici receptivni a reprodukéni
schopnosti a vokalni dovednosti zakd.

Rozvoj komunikativnich dovednosti a prohlubovani smyslu zakii pro kooperaci a pékny vztah
vyucuyjici k détem.

Hospitace byla uskutecnéna ve dvou hodinach. Jedna za zhlédnutych hodin byla vynikajici,
jedna velmi dobra.

Planovani a pripravu obou hodin, téz persondlni, materidlni a psychohygienické podminky
CSI hodnoti jako vynikajici. Organizaci, formy a metody vyuky jako priimérné. Motivace
a hodnoceni, ale i interakce a komunikace byly hodnoceny jako velmi dobré.

Celkové hodnoceni hodin hudebni vychovy bylo hodnoceno jako velmi dobré.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Planovani a piiprava vyuky sledovanych piedméti byla na vynikajici urovni. Taktéf
persondlni, materidlni a psychohygienické podminky vyuky jsou vynikajici. Uroveri
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organizace vyuky vcetné forem a metod prdce bylo hodnoceno jako velmi dobra. Stejné tak
byla hodnocena motivace a komunikace.

Celkova uroveri kvality vidélavani ve sledovanych predmétech byla hodnocena jako velmi
dobra.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Koncepéni zameéry Skoly jsou stanoveny na zéklad€ analyzy podminek prostfedi ve kterém se
Skola nachdzi. Na jejim podklad¢ byl vypracovan plan ¢innosti Skoly na Skolni rok 1999/2000,
ten byl rozpracovan do jednotlivych mésicti za pfispéni ostatnich pracovnikli Skoly. Planovani
je pojato jako systém plant, véetné vymezeni zakladnich cila Skoly.

Vedeni Skoly reaguje na pozadavky rodi¢li nabidkou nepovinné vyuky anglického jazyka, ktera
je realizovana kvalifikovanym lektorem. Tuto vyuku si hradi rodice.

Prioritou Skoly je ziskani alesponl ¢tyt PC pro vyuku. V soucasné dobé ma Skola pouze jedno
PC, které slouzi pedagogickym pracovnikim a vedeni Skoly. Tento stanoveny cil, za
pfedpokladu nalezeni sponzora, se jevi jako redlny.

Vyuka probiha podle vzdélavaciho programu zakladni Skola €.j. 16 847/96-2, véetné uprav C.j.
25 018/98-22. Ucebni plany jsou vyucujicimi rozpracovany s ohledem na pozadavky regionu.

Ve skole jsou evidovani zaci s poruchami uceni a chovani. Pro vSechny byl vypracovan
individudlni vzdélavaci plan a dle potieby i realizovany specidlni pomicky.

Kvalita , rozsah a ucelnost planovani je na velmi dobré urovni.

Organizovani

Kompetence pracovnikim vzhledem k velikosti $koly (trojtfidni Skola) a poctu zaméstnanct
nejsou vymezeny. Pravomoci feditelka deleguje jen Ustné€ na piipravné pedagogické radé (viz
zapisy z pedagogickych rad). Soucasna organizacni struktura je vyhovujici pro U¢inné fizeni
Skoly. Poradni orgény nejsou ustaveny. Pracovnici maji pfistup ke vSem potfebnym
informacim, informace uvnité §koly jsou piedavany rychle a Giplné vedenim $koly. Skola
poskytuje informace rodiclim a zdkonnym zastupctim pravidelné 4x ro¢né (viz plan Skoly),
nebo pfi jejich navsteéve pied nebo po vyuCovani. Informaci lze ziskat i telefonicky. Vyrocni
zprava piedkladd dostatek informaci a slouzi jako zdroj sebehodnoceni. Osobni data jsou
ochranéna pred zneuZitim. Rozhodnuti vydana feditelkou Skoly jsou jednoznacna, konkrétni
a adresna. Organizace vyu¢ovani je v souladu se zavaznymi pravnimi predpisy. Reditelka Skoly
vyuziva podnéty a pfipominky jednotlivych pracovnikll i pfipominky organli statni spravy,
eventuelné rodi¢ovské vetejnosti.

Organizacni struktura Skoly umoziiuje U€inné fizeni. Informace uvnitt Skoly jsou piedavany
rychle, vétSinou okamzité a osobné.

Kvalita a funkénost organizacniho uspordadani Skoly byla hodnocena jako velmi dobra.
Celkové Ize organizacni strukturu Skoly hodnotit jako velmi dobrou

Vedeni a motivovani pracovniki

Prace vedeni Skoly vychazi z pldnovéni. Jednotlivé cinnosti Skoly a jejich pracovnikl jsou

Inspekeni zprava - str. 4



pravideln¢ kontrolovany.

Rizeni jako celek je funkéni, pruzné a uginné. DileZitou soudasti ¢innosti vedeni $koly byla
snaha o 100% odbornou a pedagogickou zptsobilost. V soucasné dobé je vyuka realizovana
pln¢ odborné. Jen ve Skolni druzin€¢ pracuje vychovatelka bez odborné zpulsobilosti.
Zalinajicim vyuCujicim a nekvalifikovanym je ze strany vedeni Skoly vénovana vSestranna
pozornost (metodickd pomoc,hospitace apod.).

Vedeni Skoly mé sestavena kriteria hodnoceni prace pracovnikd. Pracovnici Skoly jsou
stimulovani hlavné po morélni strdnce. V pifipadé uvolnéni financnich prostredkd, dle vyse
zminénych kritérii i hmotné.

Po metodické strance $kola spolupracuje se ZS Kostelec n/L., kam Z4ci odchézeji k ukonéeni
povinné Skolni dochazky. Dobie $kola spolupracuje i s mistni MS.

Systém rozsah a efektivnost vedeni a motivovani pracovnikii Skoly md velmi dobrou uroveri.

Kontrolni mechanizmy

Vedeni Skoly ma vytvofen systém vnitini kontroly (provadény 1x tydné kontroly vychovné
vzdélavaciho procesu pomoci hospitaci, vlastnich provérek, kontroly seSitli a Zakovskych
praci). Hospitacni ¢innost je provadéna dle planu. Hodiny jsou analyzovany a urena napravna
opatfeni. U zjiSténych nedostatkd je sledovana jejich naprava.

Provoz Skoly a jeji hospodareni je kontrolovano ve spolupraci se zfizovatelem, pravidelné 1x
za Ctvrt roku. Kontroly jsou analyzovany, vysledky projednany se vSemi pracovniky
a sledovana néprava zjisténych nedostatkil. Dle vysledkt kontrol, lze konstatovat, ze vedeni
Skoly hospodati velmi dobfe.

Kontrolni mechanizmy jsou formdlné dobie vytvoreny, provadény v Zadoucim rozsahu
a kvalité. Tato oblast je hodnocena jako velmi dobra.

Hodnoceni kvality Fizeni

Kvalita planovani je po formadlni i praktické strance hodnocen jako dobrda. Funkcénost
organizacniho uspoiadani Skoly byla hodnocena jako velmi dobrda. Motivovani a vedeni
Jjednotlivych pracovnikit mélo drobné nedostatky a bylo hodnoceno jako dobré. Kontrolni
systém je formdlné dobie vytvoren jeho realizace v praxi ma vSak drobné nedostatky,
hodnoceni této oblasti je velmi dobré Porovndanim posledni kontroly a této, je nutno
konstatovat posun v kvalité Fizeni a realizaci vychovné vzdélavaci cinnosti, smérem
k vyraznému zlepSeni. Celkové hodnoceni kvality iizeni je velmi dobré.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Skolni druzina ma samostatnou mistnost, ktera viak zaroven slouzi jako $kolni jidelna. Nemé
dostatecné prostory, kam by ulozila pomiicky a potfeby pro svoji ¢innost. Pomiicky jsou
slozeny tam , kde byl realizovan vlastni provoz. Toto prostfedi neni ani prostorové, ani
esteticky vyhovujici. T€Zisté Cinnosti Skolni druziny je v ptipadé dobrého pocasi venku v aredlu
$koly. Skolni druzina ma jedno oddéleni. Provoz a dokumentace je v souladu s vyhlaskou
¢.82/92 Sb., o Skolnich druzinach a Skolnich klubech.

Skolni jidelna ma kapacitu 100 jidel. Stravuji se zde Zaci §koly, do MS se jidlo dovazi. Dale
jidelna vaii pro dichodce, ktefi si jidlo odvazeji.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

e plan feditelky Skoly na Skolni rok 1999/2000

e Casové a tématické plany uciva

e povinna dokumentace (za skolni rok 1999/2000)
e Vyro¢ni zprava za Skolni rok 1998/1999

e organizacni fad Skoly

e vysledky kontrolni ¢innosti

e hospitacni zdznamy

e plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki

ZAVER

Kvalita vzdélavani byla ve sledovanych predmétech hodnocena jako velmi dobra.
Kvalita Fizeni byla hodnocena na zdkladé dil¢iho posouzeni jako velmi dobra.

Béhem inspekéni Cinnosti nebylo shleddano neefektivni vyuZivani financnich prostiedki
pridélenych ze stdatniho rozpoctu.

Od posledni inspekce Ize zaznamenat zvySeni urovné vzdélavani, ale i vedeni Skoly.
Celkové hodnoceni Skoly ve sledovanych oblastech je velmi dobré.

Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Dagmar Kousalova
V Praze dne 7. bfezna 2000
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici pfevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 21. 3. 2000
Razitko
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Reditelka $koly Podpis

Hana Bouckova

Pitedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti §koly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdikona miiZe ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd virover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tiad 20. 4. 2000 035 146/00-2158

Ztizovatel 20. 4. 2000 035 146/00-2158

Piipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
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