Ceska $kolni inspekce
Plzenisky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA
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j. CSIP 503/13-P

Nazev pravnické osoby Matefska Skola Janovice nad Uhlavou, okres Klatovy,
vykonavajici ¢innost Skoly: ~ prispévkova organizace

Sidlo: Klenovska 312, 340 21 Janovice nad Uhlavou
IC: 70 998 621

Identifikator: 600 067 882

Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: Alenou Nosalovou, feditelkou Skoly
Z¥izovatel: Mésto Janovice nad Uhlavou

Misto inspek¢ni ¢innosti: Klenovska 312, Janovice nad Uhlavou
Termin inspekéni ¢innosti: ~ 21. a 24. kvétna 2013
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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Ziskavani a analyzovani informaci o vzdélavani déti Matefské Skoly Janovice nad
Uhlavou, okres Klatovy, piispévkové organizace podle § 174 odst.2 pism. a) zékona
€. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdéjSich predpist, zjiStovani a hodnoceni
podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného podle § 174 odst. 2 pism. b)
Skolského zakona a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi pfedpisy aramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

Aktualni stav Skoly

Piispévkova organizace vykonava &innost mateiské $koly (dale ,,MS*) a $kolni jidelny.
Nachazi se v objektu pavilonového typu a ma cCtyfi tfidy. Vzhledem ke zvySujicimu se
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zdjmu o umisténi déti byla nékdejsi dvojtfidni MS pred nékolika lety o dalsi dvé tridy
rozsifena a jeji kapacita navysena na soucasnych 112. Ke dni inspekce bylo v MS zapséno
celkem 111 déti, z nichz 34 je v poslednim roce pted nastupem do zakladni Skoly vcetné 8
déti s odkladem povinné Skolni dochézky. Jednomu ditéti se zdravotnim postiZenim je
uréena podpora asistenta pedagoga. Skolu navitévuje také 7 déti z mistniho azylového
domu , Klokanek®, ktery poskytuje pééi ohrozenym détem. Denni provoz MS je od 6,30
do 16,30 hodin, tplata za ptredskolni vzdélavani ¢ini 250,- K& mési¢né. Pedagogicky sbor
tvoti 8 ucitelek vCetné feditelky, z nichz 4 jsou odborn¢ kvalifikované. V materialni oblasti
doslo v poslednich letech v arealu MS k vytvoieni parkovistd véetnd vstupnich chodniki,
ve tfidach byly instalovany podlahové krytiny, v kuchyni vzduchotechnika. Zakoupena
byla détska lehatka, stolky, zidle, nabytek na hracky apod.

Piedskolni vzdélavani probihd podle Skolniho vzdélavaciho programu pro piedskolni
vzdélavani s motivaénim nazvem ,,Svét nas bavi (dale ,SVP“), platného od 1. 9. 2012.
Dokument je zpracovan v souladu s Rdmcovym vzdélavacim programem pro piredSkolni
vzdélavani (dale ,,RVP®).

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Vzdélavaci nabidka SVP vychézi z podminek $koly a je dostupna viem pfijatym détem.
Hlavni deklarované cile se zaméiuji narozvoj kladného postoje k lidem, k ptirodé,
k ochrané zivotniho prostedi a k podpote zdravého zivotniho stylu. Jako metody a formy
predskolniho vzdélavani vymezuje dokument tzv. prozitkové, ¢innostni, kooperativni ¢i
situacni uceni zaloZené na vlastni aktivité a pfimych zazZitcich déti.

Tyto efektivni vzdélavaci postupy pozadované SVP i RVP vsak inspekce nezaznamenala.
V organizaci, metodach a forméach pedagogické prace byl shledan rizikovy stav. Nebylo
mozné blize posoudit ani vysledky déti, protoZe jim vyraznd dominantni role ucitelek
neposkytovala prostor pro spontanni projev, pfirozenou komunikaci i sebevyjadieni.
Chybéla kvalitni volnd hra, pfevazovaly neumérné dlouhé cinnosti fizené, provazené
netcelnym organizovanim s Castym pasivnim ¢ekanim. Vesmés pfili§ nau¢né postaveny
pedagogicky proces postradal hravost, pfirozené détské veseli ¢i radost. Slovni predavani
hotovych poznatkii nebo abstraktnich informaci bylo pro déti nezabavné, nepodporovalo
jejich prozitek. Nepodafilo se proto hloub¢ji je zaujmout, soustiedit a nadchnout pro
spolecnou ¢innost. Mnohde také chybéla empatie a vstficnost ucitelek, pievladalo zbytecné
precenéné hledisko kazné. Vyjimku tvofila tfida, kde pracovala s détmi feditelka Skoly.
Poskytovala jim dostate¢ny ¢as pro hru, pfiméfenou nezavislost, aktivitu, individualni péci
1 moznost sebeuplatnéni. Organizace v této tiidé plisobila plynule a nenasiln€. Patrny byl
partnersky piistup a dislednd prace s pravidly, jejichz dodrzovani détem necinilo potize.
Zde a jesté v jedné tfidé byl zaznamenan pozadovany stav détského vytvarného projevu.
Jinde pievazovaly nevhodné tzv. pracovni listy potlacujici rozvoj fantazie a tvofivosti.
Sledovana praxe, zpiisob planovani ¢innosti ani zdznamy v tfidnich knihach neprokazuji
pochopeni principu tzv. integrovaného pojeti piedSkolniho vzdélavani a tim efektivniho
naplitovani SVP i RVP.

Pozitivem je, Ze individualni vysledky déti ucitelky prabézné zaznamenavaji, pedagogicka
diagnostika je funkéni a vypovidajici. Ditéti se zdravotnim postizenim je veénovana
adekvatni péce, na které se podili asistentka pedagoga. Probiha spoluprace se Skolskym
poradenskym zatizenim, individudlni vzdélavaci plan neni zpracovan.
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Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle poZadavki Skolského
zakona

Reditelka $koly spliiuje predpoklady pro vykon funkce. Orientuje se v hlavnich smérech
fizeni, pozadovanym zptisobem vede povinnou dokumentaci. Aktivne se vzdelava v oblasti
manazerskeé, legislativni 1 metodické. Sledovanou vzdélavaci ¢innost dokazala posoudit
objektivng, kvalitnim Gstnim rozborem, ktery se shodoval se zjisténim inspekce. Negativni
zaveéry veetné doporuceni podala feditelka uclitelce taktné a vécné. Naopak pisemné
zaznamy z hospitaci prokazuji vypovédni hodnotu nizkou. Maji popisny charakter,
neobsahuji jasné¢ vymezend pozitiva, negativa a doporuceni, nedokladaji zietelné
metodické vedeni ucitelek. Stagnuje predevsim hodnoceni metod a forem prace. Hodnotici
systém na urovni Skoly 1 tfid je sice nastaven, ale je formalni a nevede k ristu kvality
vzdelavani. Nadtarifni odménovani pedagogickych pracovnic nema motivacni charakter
smérem k ristu jejich odbornosti. Dana kritéria pro odménovani obsahuji fadu béznych,
dennich pracovnich povinnosti ucitelek. Reditelka pravidelng svolava pedagogickou radu,
se kterou projednava zasadni vzdélavaci témata a pedagogické dokumenty.

Stavajici personalni podminky jsou neuspokojivé. Pedagogicky sbor neni stabilizovany,
polovina ugitelek neméa pozadované vzdélani pro MS. Po nékdejsim otevieni dvou tfid
a odchodu casti personalu (matefskd dovolend, jiné plsobisté) se feditelce nepodaftilo
ziskat kvalifikované sily. Pedagogické pracovnice si odbornost sice dopliuji nebo rozsituji
dal§im vzdélavanim, avSak prenos poznatkli do praxe je malo patrny. Volba témat
seminaft ¢asto neodpovidad potiebam Skoly a pedagogického procesu. Naopak pozitivni je
skutecnost, Ze n€které akce ucitelky navstévuji jako samoplatci. Jedna z nekvalifikovanych
pracovnic si v soucasnosti pozadovanou odbornost dopliuje dalkovym stfedoSkolskym
studiem pfislusného sméru.

Materidlni podminky celkové vykazuji pozadovany stav. Déti maji k dispozici pfimefené
bohatou nabidku hracek a ucebnich pomfcek, jejichz vyuzivani bylo vSak inspekci az
na vyjimky zaznamenano minimaln¢. Jako velmi potfebnd se jevi rekonstrukce Skolni
zahrady. V neddvné dobé zde byla nainstalovdna kvalitni sestava pro pohybové aktivity
déti, ale zbytek vybaveni tvoii jiz zastaralé kovové prvky. Celkové ptlisobi prostredi
zahrady jako malo podnétné a zanedbané. Piestoze se uclitelky vytrvale snazi o vytvoteni
podminek bezpe&ného vzdélavani, jsou v MS pomérné &asto evidovany drobné trazy.
Spolupraci s rodicovskou vetejnosti Skola prohlubuje prosttednictvim raznych spole¢nych
akci 1 pravidelnym podavanim informaci. Je navazan dobry kontakt se zakladni Skolou,
fada akci, zajmovych ¢i rekreaCnich Cinnosti je organizovana spolecné. Vzdélavaci
nabidku MS v pribéhu roku vhodné doplituji napf. turistické vychazky, exkurze, vylety
acetné dalsi aktivity zoblasti kulturni, sportovni 1 spoleCenské. Nekteré probihaji
ve spolupraci s mistnimi organizacemi a spolky.

Zavéry

Cinnost matefské $koly je v souladu s rozhodnutim o zafazeni do rejstiiku $kol a §kolskych
zafizeni. Piijimdnim déti se zdravotnim postizenim jsou vytvaieny vSem zdjemcim
o predskolni vzdélavani rovné podminky. Zpracovani Skolniho vzdélavaciho programu
odpovida zasadam Skolského zakona a ptisluSného rdmcového vzdélavaciho programu.
Na zdklad¢ inspek¢nich zjiSténi je vSak nutné konstatovat, ze tyto dokumenty nejsou
v praxi vétSiny tifid matefské Skoly napliovany. Kvalita pedagogického procesu je
negativné ovlivnéna vysokym podilem nekvalifikovanosti ucitelského sboru, ale
progresivni vzdélavaci postupy nebyly vétSinou patrné ani u ucitelek odborné zpusobilych.
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Sledovana organizace ptisobi nepruzné a nepiirozené, metody a formy pedagogické prace
jsou pro déti predSkolniho véku nudné, nepodnétné, nepfiméiené a tudiz nevhodné. Chybi
disledné metodické vedeni ucitelek, jejich efektivni dalsi vzdélavani a G€inny, neformalni
systém hodnoceni.

Na zaklad¢€ inspekénich zjisténi je treba:

a) organizaci Cinnosti pfizplisobit pfirozenym potiebdm déti predSkolniho veéku,
poskytnout maximalni prostor kvalitni volné hie, inovovat metody a formy
pedagogické prace

b) zajistit zvySeni efektivity dal§iho vzdélavani pedagogl s dislednym uplatiovanim
namétl v praxi

¢) zkvalitnit hodnotici systém na urovni Skolni i tfidni, zvysit jeho vypoveédni hodnotu

d) v néavaznosti na metodické vedeni ucitelek zefektivnit kontrolni a hospitaéni ¢innost
reditelky Skoly

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 §kolského zikona ve lhiité do 30 dni
poZaduje zaslani oznameni o prijeti opatfeni k odstranéni zjiSténych nedostatku.
Oznameni zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Plzeiisky inspektorat,
Kopernikova 26, 301 00 Plzen, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e podatelnu (csi.p@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii a materiali, o které se inspekéni zjisténi opiralo

1. Ziizovaci listina vydand Méstem Janovice nad Uhlavou dne 14. 12. 2008 s uéinnosti od
14.12. 2008

2. Rozhodnuti o zméné v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni vydané Krajskym ufadem
Plzeniského kraje, ¢j. SMS/2994/09 s t€innosti od 1. 5. 2009

Vypis z rejstiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 14. 5. 2013

Vykaz o mateiské Skole S 1-01 podle stavu k 30. 9. 2012

Vykaz o feditelstvi R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2012

Kritéria pro pfijimani déti k pfedskolnimu vzdélavani ve Skolnim roce 2012/2013

IO

Jmenovani do funkce feditelky mateiské $koly vydané Méstem Janovice nad Uhlavou,
¢j. 1946/04 dne 3. 12. 2004 s G¢innosti od 1. 1. 2005

8. Potvrzeni ve funkci feditelky ¢&. 22/2010 vydalo Mésto Janovice nad Uhlavou dne 31.
12.2010

9. Doklad o absolvovani Studia pro feditele Skol a Skolskych zatizeni, vydal NIDV dne
18.5.2006

10. Skolni vzdélavaci program pro piedikolni vzdélavani ,,Svét nas bavi®, platny pro
Skolni rok 21012/2013, vydala feditelka

11. Personéalni dokumentace — doklady o odborné kvalifikaci pedagogickych pracovnic
vcéetné asistentky pedagoga

12. Plan dalSiho vzdélavani pedagogt a certifikaty za posledni tfi roky
13. Pracovni napIné zaméstnancti
14. Skolni fad platny pro §kolni rok 2012/2013 vydany feditelkou $koly
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15. Vyroéni zprava o &innosti MS Janovice nad Uhlavou za rok 2011/2012, zpracovala
treditelka Skoly

16. Kniha urazii

17. Skolni matrika, dokumentace integrovaného ditéte

18. Plan a zaznamy kontrolni a hospita¢ni ¢innosti feditelky — Skolni rok 2012/2013
19. Zaznamy z jednani pedagogické rady - Skolni rok 2011/2012, 2012/2013

20. Rozpis pracovni doby pro ptfimou pedagogickou ¢innost

21. Ttidni knihy, ptehled dochazky déti - Skolni rok 2012/2013

22. Individualni diagnostika a vytvarna portfolia déti

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zidkona miiZe reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaSlete na adresu Plzerisky inspektordt, Kopernikova 26, 301 00
Plzeii, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.p@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zafizeni,
jichZ se tyka, a v Plzeiiském inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Domazlicich dne 12. ¢ervna 2013

(razitko)
Mgr. Hana Ratzova, Skolni inspektorka Ratzova v.r.
Mgr. Ivana Kryslova, Skolni inspektorka Kryslova v. r.
Helena Melicharova, pfizvana osoba Melicharova v. r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Janovicich nad Uhlavou dne 17. &ervna 2013

(razitko)

Alena Nosélova, feditelka Skoly Nosalova v. r.
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Piipominky Feditelky Skoly

28. ¢ervna 2013 Pfipominky nebyly podény.





