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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni a zjiStovani podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zédkladni
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zidkona ¢. 561/2004 Sb., zjistovani a hodnoceni
podminek, pribc¢hu a vysledkti vzdélavani pole piislusnych skolnich vzdélavacich programtl;
zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi
pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c¢) skolského zékona.
Ziskavani a analyzovani informaci o vzdélavani zaki, o ¢innosti $koly, sledovani a hodnoceni
efektivnosti vzdélavaci soustavy podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zakona.

Charakteristika Skoly

Zakladni $kola a Matefska $kola, Nenkovice, okres Hodonin (dile jen ZS a MS), je
ptispévkovou organizaci ziizenou Obci Nenkovice. Vykondvd cinnost zdkladni Skoly
(kapacita 270 zakl), mateiské Skoly (kapacita 65 déti), Skolni druziny (kapacita 30 zaka),
interndtu (kapacita 32 lazek), skolni jidelny (kapacita 235 stravovanych) a Skolni jidelny —
vydejny (kapacita 50 stravovanych). Ve skolnim roce 2008/2009 navstévuje skolu 100 zaki
z Nenkovice a okolnich obci, ktefi se vzd&lavaji v 7 b&znych a dvou specilnich tiidach. Zaci
1. —2.a 6. — 7. roéniku jsou vyucovani podle Skolniho vzd&lavaciho programu pro zékladni
vzdélavani ¢j. 123-11/2007 (déle jen SVP ZV), ve 3., 4.,5., 8 a 9. rocniku podle
vzdélavaciho programu Zakladni Skola ¢j. 16 847/96-2 aktualizovaného v souladu se Zménou
ucebnich planii vzdélavacich programii zdkladniho vzdélavani. Zaci ve specialnich tfidach
jsou vzd&lavani podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzd&lavani
zpracované¢ho podle RVP ZV — pftilohy pro zaky s lehkym mentidlnim postizenim a podle
dobihajiciho vzdélavaciho programu Zvlastni $koly &.j. 22 980/97. Skolské sluzby jsou
poskytovany na tfech mistech — budova zikladni Skoly, v niZ se nachazi internat, Skolni



druzina a jidelna — vydejna se nachazi v Nenkovicich 222, jedna matetska Skola je
provozovana v Nenkovicich 37 a druhd na odloudeném pracoviiti v Zeleticich. Rozsahly
komplex zakladni Skoly ptesel do majetku obce, kdyz zde byla v roce 2006 zrusena zvlastni
$kola a détsky domov. Nasledn& byly v ZS ziizeny specialni tiidy a doslo ke slouceni
s matetskymi Skolami. V soucasné dobé potfebuje chatrajici budova nakladné opravy, aby
byla zajisténa efektivita provozu Skoly a vytvofeny vhodngj$i podminky pro vzdélavani.
V budové se nachazi dostatek prostornych tifid a uceben, vétSina znich zafizenych
nastavitelnym nabytkem. Zaci maji k dispozici vhodné poéitatové vybaveni, dataprojektor,
prostornou keramickou dilnu. Skolni druZina je umisténa v hezké a prostorné uéebné.
Internatu slouzi prostory nového socidlniho zafizeni. Vybaveni Skoly je postupné
modernizovano. Kolem budovy ZS se nachizi velky pozemek se sadem, vyuZivany
k pracovnim &innostem i k relaxaci. Skola poskytuje pééi zakiim se specialnimi vzd&lavacimi
potfebami a soucasn¢ jim nabizi moznost ubytovani v internatu. Pomérné kvalitni Uroven
vzdélavani je pfedevs§im zasluhou dobré prace vétSiny uciteld.

Ekonomické a materialni predpoklady skoly

V hodnoceném obdobi let 2006 az 2008 Skola hospodafila s finanénimi prostiedky
poskytnutymi ze statniho rozpoctu (déle jen ,,SR*), s pfispévkem na provoz zrozpoctu
ziizovatele, s piispévky na vytvoreni pracovnich pfilezitosti od Ufadu prace v Hodoning
avroce 2007 se sponzorskymi dary. Dotace na pfimé naklady na vzdélavani ze SR Cinily
ve sledovaném obdobi v priméru cca 89 % celkovych roc¢nich neinvesti¢nich vydaji.
Na hlavni ¢innost bylo vynaloZeno v roce 2006 cca 8 000 tis. K¢, v roce 2007 cca 8 800 tis.
K¢ a vroce 2008 cca 10 700 tis. K& Z toho u mzdovych prostiedkl pfedstavoval podil SR
v priméru 95 %. Ve sledovaném obdobi $kola mimo vySe uvedenych prostiedki obdrZela
také ucelové financni prostiedky ze statniho rozpoctu napi. na projekt statni informacni
politiky ve vzdélavani, pro zajiStovani standardnich ICT ve S$kolach vroce 2006,
na rozvojovy program Uprava vzdélavacich programii 7. ro¢nikd Skol (Hodina), na ucast
v programu na podporu pokryti konektivity Skol vroce 2007 a na zvySeni nenarokovych
slozek plati pedagogickych pracovniki regiondlniho skolstvi s ohledem na kvalitu jejich
prace a na tvorbu a ovétovani Skolnich vzdélavacich programil v roce 2008.

Primérny ptepocteny pocet pracovnikii Skoly cinil ve sledovaném obdobi v priméru
cca 28,397 (z toho 19,600 pedagogickych pracovniki) a v pribéhu tohoto obdobi mirné
nartstal. Ve sledovaném obdobi se podet déti MS o jedno zvysil, v zakladni 8kole kles] podet
zaki ze 115 vroce 2006 na 100 v roce 2008. V hodnoceném obdobi zistala vyse finan¢nich
prosttedkii na platy téméf stejnd, primérny plat zaméstnanct Skoly (pedagogickych
i nepedagogickych) se zvysil v priméru o 0,01 %. Finan¢ni prostfedky SR urcené na platy
byly vyplaceny v poméru cca 95 % na narokové slozky platu a 5 % na nendrokové slozky,
tj. osobni pfiplatky a odmény.

Finan¢ni prostitedky poskytnuté ze SR na ostatni neinvesticni vydaje pouzila Skola
ve sledovaném obdobi zejména na ndkup wucebnic, ucebnich pomicek, na Skoleni
a vzdélavani, vcetné dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd, na plavecky vycvik
a nakup osobnich ochrannych pracovnich prostredk.

Vyvoj dotaci ze SR a rovnéz vyvoj celkovych dotaci (v€etné ptispévkil na provoz) mél
v hodnoceném obdobi vzristajici tendenci. VySe vynaloZenych financ¢nich prostfedkl
v pfepoctu na jednotku vykonu (jeden zak) v roce 2008 se proti roku 2006 zvysila cca 0 33 %.



Vyse finan¢nich prostiedkl, se kterymi Skola ve sledovaném obdobi hospodaftila, byla
dostacujici k pokryti vSech potieb realizovanych SVP. Ptispévek zfizovatele na provoz Skoly
byl pouzit na tthradu vSech provoznich vydajt.

Hodnoceni vyuzivani finan¢nich prostredki statniho rozpoctu poskytnutych Skole podle
ustanoveni § 163 Skolského zikona na realizaci pokusnych ovérovani a rozvojovych
programi v roce 2008.

Skola obdrzela ve sledovaném obdobi u¢elovou dotaci z MSMT CR ve vysi 69 tis. K&
na Zvyseni nendarokovych slozek platii a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii
regiondalniho skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace.

Bylo ovéifeno (na zadkladé bankovniho vypisu ucth 691, 521, 524 a 527), ze Skola vyse
uvedené finanéni prostfedky pouzila v plné vysi v daném projektovém obdobi a v souladu
s pokynem poskytovatele na odmény pro pedagogické pracovniky napt. za prace na realizaci
a upravé Skolniho vzdélavaciho programu nebo za zavadéni novych vyu€ovacich metod
v souvislosti s plnénim kli¢ovych kompetenci zaki.

Pti Cerpani téchto finan¢nich prostfedkl byl uplatnén vnitini kontrolni systém a vSechny vyse
uvedené operace byly fadné zaznamenany v ucetnictvi $koly. Udaje o poskytnuté dotaci
aojejim cerpani Skola uvedla ve finanénim vypofadani dotaci poskytnutych krajim
a ve vyuctovani poskytnuté dotace v roce 2008.

Hodnoceni $koly

Rovnost prileZitosti

Skola b&Znym zptsobem informuje vefejnost o své vzdélavaci nabidce. Zajistuje rovny
piistup pii pfijimani zakd ke vzd&lavani. Reditel $koly rozhoduje o pravech a povinnostech
v oblasti statni spravy s vyjimkou rozhodnuti o individualnim vzdélavani. Skolni matrika
obsahuje pozadované udaje, které jsou v piipadé€ nastalych zmén aktualizovany.

Systém vychovného poradenstvi neni zcela funkéni. Vychovny poradce vykonava tuto ¢innost
druhym rokem, neabsolvoval doposud v této oblasti Zadné vzdélavani. Zajistuje evidenci
integrovanych 74kl a kvalitné zabezpecuje kariérni poradenstvi. Pfestoze oblast identifikace
zaki se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami (dadle SVP) je v planu vychovného poradce
uvedena jako jeho kompetence, vykondva tuto Cinnost feditel Skoly. Nevede vsak zadnou
dokumentaci a z ptfedloZzenych materiali, rozhovori s vychovnym poradcem i feditelem
nebylo mozné zjistit, kolik Z&kd se SVP Skolu nav$tévuje. Na zidkladé¢ doporuceni
poradenského pedagogického pracovisté skola vzdélava tfinact integrovanych zaku, se dvéma
pracuji asistentky pedagoga a zajiStuji jim pomoc pii vzdélavani. Integrovani Zaci maji
vypracované individualni vzdélavaci programy. I kdyz se vyucujici podileli na jejich tvorbe,
je péce o tyto zaky v prabéhu vyuky na primérmé urovni. Skola nema vypracovanou strategii
na podporu uspésnosti zaki. K zaktm, ktefi prestupuji ze $kol s jinym SVP ZV, piistupuji
individudlné. Ve dvou specidlnich tfiddch jsou vzdélavani zici s lehkym mentalnim
postizenim. Jejich vyuku zajiStuji pfevazné specialni pedagogové. V né€kolika ptipadech bylo
zjiSténo, Ze Skola nepfihlizi k diagnostikovanému postizeni Zaka, zejména pii ud€lovani
vychovnych opatfeni. Vzhledem k nedostatkiim v evidenci a problémiim v informovanosti
pedagogt Skola prokazatelné nezajistila rovny ptistup ke vzdélavani vSem zakam.



Vedeni $koly

Skola zabezpetuje vzdélavani podle platnych vzdélavacich programil. Pedagogové
vypracovali souborny dokument, jehoz soucasti jsou Skolni vzdélavaci programy pro zakladni
$kolu, $kolni druzinu a internat. V 1., 2., 6. a 7. ro¢niku probiha vyuka podle SVP ZV
s platnosti od 1. zaii 2007 €. j. 123-11/2007. Tento dokument, zpracovany podle Rdmcového
vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani, je v soucasné dobé nekompletni, a proto
s nim neni v souladu. Neobsahuje oblast hodnoceni zaki a vlastni hodnoceni $koly je neuplné.
Obé¢ kapitoly jsou vsak Caste¢né obsaZeny v jinych Skolnich dokumentech.

Vzdélavani v 1., 6. a 7. roéniku specialnich t¥id probihd podle SVP ZV zpracovaného podle
RVP ZV — ptilohy pro Zaky s lehkym mentalnim postizenim. V charakteristice dokumentu je
nedostate¢né zpracovana oblast materidlnich podminek a vzdélavani zaklt se specialnimi
vzdélavacimi potiebami. Pfes zminéné nedostatky vychézeji dokumenty z podminek Skoly.

Vzdélavaci program pro Skolni druzinu je vsouladu s podminkami Skolského zidkona.
Vzdélavaci program pro internat naopak spliiuje jen nékteré zjeho pozadavkii. Nejsou
specifikovany materialni, personalni a bezpecnostni podminky. Zasadnim nedostatkem vSak
je absence podminek pro vzdélavani zakli se SVP, ktefi jsou na internaté ubytovani.

Informace o téchto dokumentech jsou zvetejnény na pfistupném misté ve skole a na jejich
webovych strankéach, kompletni znéni je k dispozici u feditele Skoly.

Koncepce rozvoje Zakladni skoly a Materské skoly, Nenkovice, okres Hodonin, z ledna 2008
reflektuje celostatni a krajské priority a probihajici Skolskou reformu. Neuvadi pfesné obdobi,
pro které¢ je vytvotena. Je rozpracovana do oblasti zdkladnich cili rozvoje Skoly a vychézi
z jejich konkrétnich potfeb. Koncepéni zdméry jsou rozpracovany do ro¢niho a podrobné
do mé&si¢nich planil prace se stanovenim konkrétni odpovédnosti za jejich napliovani. Vedeni
Skoly vSak neprovadi disledné kontrolni ¢innost a v mnoha oblastech je napliiovani koncepce
na nizké Grovni. Materidlné-technické vybaveni je naddle ve Spatném stavu a prezentovana
snaha vedeni Skoly o ziskani prostfedkli z evropskych ¢i jinych fondd neni zatim uspéSna.
V personalni oblasti doslo sice k omlazeni sboru, ale souc¢asné k odchodim muzii. Sbor neni
stabilizovany a v dobé& konani inspekce byly vztahy naruseny vnitinimi spory, jak vyplyva
ze stiznosti, které obdrzela CSI, a jak bylo potvrzeno pii rozhovorech se zaméstnanci. Urovei
dosahovani koncepcnich priorit je analyzovana a prezentovana feditelem ve vlastnim
hodnoceni Skoly, které je zpracovano na obdobi dvou skolnich rokti. Hodnoceni jednotlivych
oblasti vSak neni vzdy konkrétni a nevystihuje dosazeny stav. Napiiklad kvalita vychovného
poradenstvi, ¢i pfistup k informacim a jejich ptenos v ramci Skoly a jednotlivych soucasti neni
na prezentované urovni. Také metodickd podpora kvality vyuky neni pln¢ funkéni. V oblasti
vedeni pedagogickych pracovniki probihd prezentovana hospitacni ¢innost pouze v zakladni
Skole, v dalSich soucastech nebyla dolozena a dle sdéleni pedagogli neprobihd. Vlastni
hodnoceni nespecifikuje konkrétni opatfeni ve vSech sledovanych oblastech. Koncepce
a z ni vyplyvajici ukoly, jakoZ i nésledné vlastni hodnoceni nezahrnuji mateiskou Skolu
a internat. Pedagogové ZS byli s vlastnim hodnocenim seznameni na jednani pedagogické
rady, ale na téchto jednanich neni sledovana ucinnost pfijimanych opatieni a informace
o n¢kterych znich jsou nekonkrétni, nebo v rozporu spodminkami (napf. udélovani
vychovnych opatfeni Zdkim se SVP, necinnost vychovné komise v zavaznych piipadech).
Pro dalsi hodnotici obdobi byla v pedagogické rad¢ projednana struktura vlastniho hodnoceni,
ale je téz pfiliS obecnd, bez konkrétnich kritérii. Odlouc¢ena pracovisté nebyla o téchto
dilezitych dokumentech prokazatelné informovéana.

Vedeni skoly tvofi feditel a jeho zastupce. Do vedouci funkce byl feditel jmenovan na zakladé
konkurzu v roce 2006, pro jeji vykon splituje vSechny pozadované kvalifika¢ni pfedpoklady.
Dokumentace Skoly je vedena, ale kvalita zpracovani a jeji kompletnost se vyznacuje



nedostatky (Skolni vzdélavaci programy, chybéjici tidaje ve Skolnim fadu a pravidlech
pro hodnoceni, rozhodnuti ve spravnim fizeni). Neékteré dilezit¢ dokumenty nebyly
projednany se Skolskou radou. Vedeni skoly delegovalo mezi zaméstnance kompetence, ale
néktefi ucitelé jsou neumérné zatizeni, coz neni vhodné zejména u zacinajicich pedagog.
Kompetence vzhledem k matefskym Skolam si ponechal feditel. O kontrolni a metodické
¢innosti nevede zapisy, ale dle vlastnich slov kontroluje ¢innost téchto zafizeni jednou
az dvakrat za mésic a tikrat roéné organizuje s uéitelkami z MS pedagogickou radu. Tato
tvrzeni jsou vSak v rozporu se zjiSt€énimi v téchto zafizenich. Ucitelky si nejsou védomy,
ze by byla provadéna kontrolni ¢innost, ani s nimi nebyly jeji vysledky nikdy projednavany,
cetnost navstév feditele je dle jejich sdéleni mensi, nez uvadi. Pedagogicka rada se od jeho
nastupu do funkce jesté nekonala. Letos vyvolaly ugitelky MS setkani s feditelem, které viak
mélo jen informacni charakter. O terminech pedagogickych rad v ramci celé¢ Skoly nejsou
informovany a nejsou na né zvany. Pfenos informaci vramci organizace je sporadicky.
Metodicky feditel ucitelky nevede a k dalSimu vzdélavani nemaji z divodu problematické
zastupitelnosti velky prostor. Také informace pro zdkonné zastupce poskytované
na pfistupném  mist¢ nejsou  kompletni a  aktualizované. Svoje  povinnosti,
vymezené prisluSnymi ustanovenimi Skolského zakona, plni fteditel Skoly jen castecné
a v konkrétnich piipadech predstavuji rizika pro pribéh vzdélavani.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Vzhledem k poctu zaku a tiid mé Skola vytvoteny dobré personalni podminky pro napliovani
SVP ZV. Vsichni pedagogové spliiuji podminky odborné kvalifikace pro piimou
pedagogickou ¢innost ugitele ZS ¢ vychovatelky $kolni druZiny nebo internatu. Pouze jedna
ucitelka dosud neukoncila vysokosSkolské vzdélani obhajobou diplomové prace. Vedeni Skoly
pridéluje tivazky ucitelim podle jejich odbornosti. Ve vétsi mife se dafi kvalifikované
zabezpeCit vyuku matematiky, Ceského a ciziho jazyka, avSak v pfirodovédnych
a vychovnych pfedmétech na 2. stupni ZS je tato snaha komplikovéna pievahou ugitel
se vzdélanim pro vyuku zakt 1. stupné. I pfes obtizné podminky Ilze konstatovat,
ze s vyjimkou jednoho ucitele, maji vSichni ostatni nejméné polovinu svého tvazku
ptidélenou podle dosazené odbornosti. Plan dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikl
(DVPP) méa teditel zpracovan velmi strucné a obecné. Ve sledovaném obdobi se dalSiho
vzdélavani zacastnili jen nékteti pedagogové. Navstivené akce vybirali piedev§im podle
svého zajmu, v oblastech souvisejicich s realizaci SVP a s vykonem specializovanych ¢innosti
(vychovny poradce, metodik primarni prevence socialné patologickych jevii, koordinator SVP
a EVVO) byla ucast sporadicka. Tyto skutecnosti sice sniZuji uroveil personalnich podminek,
avsak pro realizaci vzdélavacich programi nejsou rizikovym jevem.

Prostory Skoly jsou vyuzity pro podporu zdravého vyvoje zakd. Preventivni strategii, kterd
by umoziiovala pfedchdzet vzniku socialné patologickych jevi, nema Skola propracovanou.
Minimalni preventivni program je formalnim dokumentem. Metodi¢ka primarni prevence
socialné patologickych jevi je ve funkci prvnim rokem, prvnim rokem vykonéava
i pedagogickou praxi. Tato metodicka, vychovny poradce ani vychovna komise v letosSnim
Skolnim roce (ke dni inspekce) netesili zZddny problém, i kdyZ v tomto obdobi pedagogicka
rada ud¢lila vychovna opatieni a mnohé diivody jejich udé€leni se tykaji oblasti primarni
prevence socialné patologickych jevii (neomluvené hodiny, vulgarni chovéni, vychovné
problémy). Mira urazovosti je vzhledem k velikosti Skoly nizsi, v poslednich tiech letech
na stejné urovni. Skola vede zaky k respektu k piirods, tfidéni odpadii. Do vyuky jsou
zafazovana témata s touto problematikou, je organizovan projekt Den Zeme.

Vybaveni a prostfedi vSech prostor Skoly je zastaralé, Casto poskozené, ale zatim funkcni.
V zévislosti na finan¢nich podminkach je dopliiovano a modernizovano. Shledané nedostatky
byly spiSe organiza¢niho rdzu a svéd¢ily o nezdjmu jednotlivcl o stav prostfedi ve Skole —



neuklizené tfidy a odborné pracovny, nepodnétnost prostiedi v nékterych ucebnach.
Materidlni a finanéni podminky $koly umoziuji napliiovani SVP ZV.

Prubéh vzdélavani

Ttidy zakladni Skoly i specidlni tfidy maji niz§i pocty zakl, coz vytvari SirSi prostor
pro individualizovany pfistup. Ve dvou tfidich na prvnim stupni probihd v né&kterych
predmétech vyuka dvou ro¢nikii spole¢né. Od tinora 2009 byla zrusena jedna specidlni ttida.
Vzdélavaci dokumenty jsou napliiovany. V organizaci vzdélavani ve ctvrtém a patém rocniku
neni podle rozvrhu respektovan pocet po sob& nasledujicich hodin v ramci dopoledniho

vyucovani. Mezi patou a Sestou vyucovaci hodinou chybi odpovidajici doba na obéd
a relaxaci.

Ve sledovanych hodinach ptfevladalo ptijemné pracovni klima. U¢itelé vyuZzivali pievazné
frontalni metodu, vhodné doplnénou aktivizujicimi Cinnostmi. V nékolika hodinach bylo
efektivné vyuzito didaktické techniky. Ve specidlnich tfidach pievladalo ¢innostni ucent,
zamefené na praktické vyuziti ziskanych poznatkli. Vyuka v téchto tfidach byla vyrazné
diferencovand a na zéklad¢ pedagogické diagnostiky volili vyucujici individualizovany
pfistup k zaktm. Ucitelé podnécovali zdky k tviréimu zapojeni do jednotlivych aktivit
a ke spole¢nému feseni zadanych ukoli a problémovych situaci. Komunikace mezi pedagogy
a zaky byla oteviend a vstficnd, vytvarela u zaka pocit divéry. Dalsi nabidka rozmanitych
aktivit, které Skola nabizi nejen v rdmci vyu€ovani, ale také jako volnocasovou €innost, je
koncipovana tak, aby navazovala na ziskané poznatky zaki, vyhovovala jejich zajmu
a v praxi rozvijela jejich kompetence.

Ve sledovanych hodinich se zaci vétSinou aktivné zapojovali do vSech ¢innosti. Pfi praci
ve skupindch vhodné komunikovali, poméhali si a dodrzovali spole¢né stanovend pravidla.
Pti frontdlné vedené vyuce prokazovali dobré znalosti, avSak prostor k jejich samostatnému
uceni a feSeni problému byl mensi. V ramci n€kterych hodin se zaci vzéjemné hodnotili a byli
vedeni k sebehodnoceni. Tuto schopnost si postupné osvojuji, ale jest¢ nedokdzou vhodné
postihnout a zformulovat podstatu svych obtizi nebo uspéchl. Z rozhovort vyplynulo,
ze ucitelé povazuji oblast sebehodnoceni pro rozvoj klicovych kompetenci za dileZitou
a vedou zaky k tomu, aby si tuto schopnost postupné osvojovali, avSak sami pfiznavaji,
Ze 1 oni jesté nemaji dostatek zkuSenosti a citi potfebu dal$iho vzdélavani v této oblasti.

Pravidla pro hodnoceni zakii v SVP ZV chybi a ve $kolnim fadu nejsou vypracovana
v souladu s ustanovenim pravnich pfedpisti. Nezahrnuje nékolik dilezitych oblasti nebo jsou
zpracovany pouze CasteCné (zasady a pravidla pro sebehodnoceni, zdsady pro pouZivani
slovniho hodnoceni v¢etné pfedem stanovenych kritérii a zplsob ziskdvani podklada
pro hodnoceni). Ve sledovanych hodinach vsak pedagogové Zaky hodnotili a vytvateli prostor
pro zlepSovani. Hodnoceni bylo objektivni, pfevazné pozitivni a plnilo pfedev§im motivacni
funkci. Cilené vyuzivani poznatkd z hodnoceni zaka neni zapracovéano do jednotné strategie,
kterad by slouzila k podpote Zakl se vzdélavacimi problémy. Na zaklad¢ svych zkuSenosti
a poznatk si vytvofili u€itelé své vlastni nastroje, kterymi Zaky motivuji a pomahaji jim.

Projevy dosahovani irovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Funkéni gramotnost zakt Skola rozviji. Toto zjiSténi vychédzi zejména z poznatki ziskanych
ze sledovani zakd v ramci hospitacni ¢innosti, z jejich praci a prezentaci, ale také z rozhovort
se zaky i1 pedagogy. Potfebné kompetence, které zaci v hospitovanych hodinach ziskévali,
podporovaly c¢tenéiskou, jazykovou, pfirodovédnou a socialni gramotnost. Efektivné byly
rozvijeny pracovni kompetence ve specialni t¥idé. Zaci si dokazali vhodn& rozvrhnout praci,
pomahali si, povzbuzovali se a hodnotili své vyrobky.



Ve vSech hodinach rozvijeli zaci dovednosti z oblasti Ctenadfské gramotnosti. Pracovali
s riznymi texty a prameny, vybirali potfebné informace, hodnotili jejich obsah. Schopnosti
z oblasti Ctenafské gramotnosti vyuZzivaji zejména pii zpracovavani projektil, ptipravach
kulturnich akci prezentujicich $kolu na vetejnosti a v mnoha dal$ich ¢innostech.

Rozvijenim kompetenci v ramci piirodovédné gramotnosti dosahovali Zaci velmi dobrych
znalosti. Pfi préaci efektivné vyuzivali didaktickou techniku. Ekologicka vychova byla
podpoiena projekty a sbérem léCivek.

Jazykovou gramotnost Zaci rozvijeli konverzaci v cizim jazyce, pfi niZz komunikovali
na kazdodenni témata. Jejich znalosti dopliovaly metody prace s chybou a poslech rodilych
mluvéi. Také mnozstvi néapaditého didaktického materidlu motivovalo Zaky k zajmu
o studium ciziho jazyka.

Partnerstvi

Spoluprace s vétsinou zdkonnych zastupcti je na dobré urovni. Skola jim podle sdéleni ugitel
i vedeni Skoly pravidelné poskytuje informace o prubehu a vysledcich vzdélavani zaki. Ale
kontrolou zakovskych knizek bylo zjiSténo, ze rodi¢e neméli v prib&hu prvniho pololeti
Skolniho roku 2008/2009 dostatek informaci o prospéchu svych déti v n€kterych predmétech
(pfedev§sim vychovy). Vedeni Skoly respektuje také ndzory a piimétené pozadavky zaki
zastoupenych Zadkovskym parlamentem. Zfizovatel vstficné reaguje na pozadavky Skoly
pii zabezpeceni jejiho chodu. Spolupriace se Skolskou radou je zaméfena na pireddvani
informaci. Z ptedloZenych zapisti z jednani vSak vyplynulo, Ze ji feditel Skoly neptredklada
k projednani a schvaleni vSechny dokumenty dané Skolskym zakonem. Spoluprace
s odborniky Skolskych poradenskych pracovist’ je orientovdna zejména na diagnostiku zaki
se SVP vzdélavanych dle individudlnich vzdélavacich planti. Pro ¢innost Skoly je dulezita
spoluprace s okolnimi obecnimi tifady, matei'skymi $kolami, OSPOD Hodonin a Policii Ceské
republiky. Pfinosem pro rozvoj klicovych kompetenci Zékd jsou pravidelné¢ potfadané
umélecké vystavy v budové skoly a rozbihajici se spolupréace se Skolou Hradisté pod Vratnom
na Slovensku. Pravidelné¢ probihd spoluprace s okolnimi zdkladnimi Skolami, zejména
spolecné organizovani mnoha akci pievazn€ sportovniho charakteru. Partnerstvi je
pro vzdélavani pfinosné a pedagogové by uvitali jeho rozsiteni.

Vysledky vzdélavani Zaki na trovni Skoly

Vzdélavaci vysledky zakl Skola pribézné vyhodnocuje na jednanich pedagogické rady, nema
vSak nastaveny vhodny systém, ktery by pfispival k jejich objektivnimu zjistovani. Ucitelé
piripravuji a vyhodnocuji pololetni a zavérecné pisemné prace z Ceského jazyka a matematiky,
ale v pfipad€ zjisténi nedostatkl jiz nepfijimaji potfebna opatfeni. Ve sledovaném obdobi
Skola vyuzila externich testovacich ndstroji v 9. ro¢niku. Z vysledkl testovani bylo patrné,
ze 7aci dosahovali nejlepSich vysledkli v oblasti obecnych dovednosti, primérnych
ve znalostech Geského jazyka a nejslabsich v matematice. Uroveii dosaZenych klicovych
kompetenci si zaci ovéruji také pti vypracovavani rocnikovych praci ve druhém pololeti
9. ro¢niku a ucasti v riznych soutézich a olympiddach. Z piedloZzenych dokumentt vyplynulo,
ze v poslednich dvou letech vice jak polovina Z4kl prospéla s vyznamendnim. Ve vlastnim
hodnoceni se $kola vysledky vzd&lavani ve vztahu ke stanovenym cilim v SVP ZV
nezabyvala. Opatieni ke zkvalitnéni procesu vzdélavani chybi, coz je ve vztahu k napliovani
SVP nezbytné.



Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost Skoly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a Skolskych zaFizent,
Skola nezajist'uje viem Zdikiim rovny piistup ke vidélivini, nebot’ v nékolika piipadech
bylo zjisténo, Ze se mnepiihlii k diagnostikovanym postiZenim Zaki. Vzhledem
k nedostatkium v evidenci a problémiim v informovanosti neni poradensky systém Zcela
Sfunkéni.

Materidalni vybaveni neni na dobré urovni, ale nepiedstavuje pro priubéh vzdélavani
podstatné riziko. Finanéni zabezpeceni umoZiiuje napliiovini SVP ZV. Finanéni prostiedky
jsou Cerpdany v souladu s ucelem, na ktery byly pridéleny.

Bezpecnost Zakin Skola zajist'uje. Preventivni strategie, kterd by umoZiiovala ucinné
Ppredchazet vzniku socialné patologickych jevii, vSak neni propracovand.

Vzdélavani zajist'uje Skola podle platnych vzdélavacich programii v souladu s podminkami,
za kterych byla zaiazena do rejstiiku. SVP ZV je v soucasné dobé nekompletni, neobsahuje
pravidla pro hodnoceni ¥ikit a autoevaluace $koly neni dokoncend. Zici ve specidlnich
tiiddch jsou vzdéldvini podle SVP ZV zpracovaného podle RVP ZV — piilohy pro %diky
s lehkym mentdlnim postiZenim. V charakteristice dokumentu je nedostateéné zpracovdina
oblast materidalnich podminek a vzdélavani Zakii se SVP. Piesto oba dokumenty vychdzeji
z podminek Skoly. SVP pro zdjmové vzdélivini urceny pro Skolni drufiny je v souladu
s potadavky Skolského zikona, SVP pro interndt nespecifikuje materidlni, persondlni
a bezpecnostni podminky, neni zpracovina oblast péce o Ziky se SVP, ktefi na interndté
pobyvaji.

Osobnost Zdaki Skola rozviji zejména vhodné volenymi vzdélavacimi metodami a formami,
nabizi mnoZstvi aktivit podle jejich schopnosti a zdajmu. VétSina Zakii dosahuje velmi
dobrych vysledkii, ale pro ty, u kterych se vyskytuji vzdélavaci problémy, neni stanovena
jednotna strategie pro jejich podporu. Ve vlastnim hodnoceni se Skola vysledky vzdélavani
vzhledem k vystupim ve S$kolnim vzdélavacim programu nezabyvala. Opatieni
ke zkvalitnéni procesu vzdélavini chybi, cof je ve vztahu k napliiovini SVP nezbytné.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

1. Zrizovaci listina prispévkové organizace Zakladni skoly a Materské skoly Nenkovice,
okres Hodonin, ze dne 17. zari 2007

2. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v idajich vedenych v rejstiku $kol
a Skolskych zafizeni €.j. 26 422/2006-21 ze dne 23. listopadu 2006 s ticinnosti
od 23. listopadu 2006 (zména ndzvu pravnické osoby)

3. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v tdajich vedenych v rejstiiku $kol
a Skolskych zafizeni ¢.j. 7671/2006-21 ze dne 10. dubna 2006 s ucinnosti od 10. dubna
2006 (zména feditele zatizeni)

4. Rozhodnuti Krajského uradu Jihomoravského kraje ve véci zmény zépisu do rejstiiku
Skol a skolskych zatfizeni, ¢.j. JMK 112853/2007 ze dne 1. fijna 2007 s ucinnosti
od 1. fijna 2007 (misto poskytovanych sluzeb)

5. Rozhodnuti Krajského uradu Jihomoravského kraje ve véci zmény zapisu do rejstiiku
Skol a Skolskych zatizeni, ¢.j. JMK 36001/2006 ze dne 1. Cervna 2006 s u¢innosti
od 1. cervence 2006 (vymaz —détsky domov a internat)

6. Koncepce rozvoje Zakladni skoly a Materské skoly, Nenkovice z ledna 2008

7. Vypis z rejstriku Skol a Skolskych zarizeni Zakladni skoly a Materska Skoly, Nenkovice,
okres Hodonin ze dne 10. 3. 2009



8. Udeéleni vyjimky z poctu Zaku pro Zakladni Skolu a Materskou Skolu, Nenkovice, okres
Hodonin ze dne 1. zafi 2008
9. Jmenovani do funkce feditele Skoly, ¢.j. ze dne 1. prosince 2006 s platnosti od 1. unora
2006
10. Osvédceni — studium pro feditele skol a Skolskych zatizeni (FS I) ze dne 29. listopadu
2007
11. Skolni matrika platna ve §kolnim roce 2008/2009
12. Skolni vzdé&lavaci program pro zékladni vzdélavani ,, Vzdélavaci program Zékladni Skoly
a Materské Skoly Nenkovice, okres Hodonin* platny od 1. zati 2007 ¢.j. 123-11/2007
schvéleny Skolskou radou dne 7. zati 2007
13. Rozhodnuti o ptijeti k zakladnimu vzdélavani v roce 2008 — 12 kust
14. Rozhodnuti o ptijeti k ptedSkolnimu vzdélavani v roce 2008 — 9 kusii
15. Rozhodnuti o prestupu zaka z jiné zakladni Skoly v roce 2008 — 14 kust
16. Rozhodnuti o odkladu zacatku povinné Skolni dochazky o jeden rok, vydané v roce 2008
— 4 kusy
17. Rozhodnuti o pievedeni do tiidy s vyufovacim programem SVP Nenkovice —
redukovany ucebni plan, vydané v roce 2008 — 1 kus
18. Plan vychovného poradce ZS a MS Nenkovice 2008/2009 ze dne 5. zaii 2009
19. Individualni vzdelavaci plany integrovanych zakd pro Skolni rok 2008/2009 — pro
13 zaku
20. Doporuceni zdka k integraci pro Skolni rok 2008/2009 — pro 13 zaki
21. Kniha Skolnich urazii zalozena ke dni 1. zatfi 2007
22. Vykaz o urazovosti deti a mlddeze ve skolach a Skolskych zarizenich za sSkolni rok
2007/2008 ze dne 16. zaii 2008
23. Vykaz o urazovosti deti a mlddeze ve skolach a Skolskych zarizenich za sSkolni rok
2006/2007 ze dne 18. zati 2007
24. Vykaz o urazovosti deti a mldadeze ve skolach a Skolskych zarizenich za sSkolni rok
2005/2067 ze dne 7. zati 2006
25. Minimalni preventivni program ZS a MS Nenkovice2008/2009
26. Plan hospitacni a kontrolni ¢innosti ve Skolnim roce 2008/2009 nedatovano
27. Oblasti vlastniho hodnoceni $koly ve Skolnich letech 2008/09 a 2009/10 schvaleno
pedagogickou radou dne 23. fijna 2008
28. Zprava z viastniho hodnoceni Skoly za obdobi Skolnich rokd 2006/2007 a 2007/2008
ze dne 30. fijna 2008 schvaleno pedagogickou radou dne 10. listopadu 2008
29. Rozvrh hodin ucitelti a jednotlivych ttid platny ve Skolnim roce 2008/2009
30. Skolni ¥ad §koly projednany pedagogickou radou dne 18. ledna 2008 s uéinnosti ode dne
1. tnora 2008
31. Vysledky dotaznikového Setfeni rodict a zaka ve Skolnim roce 2007/2008 a 2008/2009
32. Plan prace na Skolni rok 2008/2009
33. Stanoveni uplaty za zajmové vzdélavani ve skolni druZiné ze dne 1. zafi 2006
34. Pracovni néplné pedagogickych zaméstnancti $koly ve Skolnim roce 2008/2009
35. Vystupni hodnoceni Zakii za Skolni rok 2008/2009 (23 kusti)
36. Zapisy z jednani Skolské rady v letech 2005-2008 (8 kust)
37. Ptehled klasifikace tiid ve Skolnim roce 2007/2008, v 1. pololeti Skolniho roku
2008/2009
38. Hodnoceni vysledkt vzdélavani zaku 9. tfid ZS (Souhrnna zprava pro $kolu) ve $kolnim
roce 2006/2007 (Cermat)
39. Oznameni o vychovnych opatfenich ve §kolnim roce 2007/2008 a 2008/2009 (6 ks)
40. Vzorky zdkovskych knizek (45 ks)
41. Zapisy z pedagogickych rad od 30. srpna 2004



42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.

55.
56.

57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.
72.
73.

74.

Ttidni knihy vSech tfid ve Skolnim roce 2008/2009

Vyrocni zprava o cinnosti Skoly ve skolnim roce 2007/2008 ze dne 22. srpna 2008

Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly ve skolnim roce 2006/2007 ze dne 26. zati 2007

Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly ve skolnim roce 2005/2006 ze dne 13. zati 2006

Doklady o nejvy$$im dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniki Skoly ve Skolnim
roce 2008/2009 a absolvovanych kurzech DVPP

S 3-01 Vykaz o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2006, 2007 a 2008

S 1-01 Vykaz o mateiské skole podle stavu k 30. 9. 2006, 2007 a 2008 (2 MS)

Z 17-01 Vykaz o cinnosti zarizeni Skolniho stravovani podle stavu k 30. 10. 2006, 2007
a 2008 (1 SJ a 2 vydejny)

Z 19-01 Vykaz o Skolském ubytovacim zarizeni podle stavu k 31. 10. 2006, 2007 a 2008

Z 2-01 Vykaz o skolni druziné — Skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2006, 2007 a 2008

P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondlnim Skolstvi
za 1.-4. ctvrtleti 2006 ze dne 10. ledna 2007

P 1-04 Ctvrtletni vwkaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondlnim Skolstvi
za 1.-4. ctvrtleti 2007 ze dne 10. ledna 2008

P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondlnim Skolstvi
za 1.-4. ctvrtleti 2008 ze dne 12. ledna 2009

Uctovy rozvrh roku 2006

Zadost o poskytnuti ticelové dotace podle rozvojového programu SIPVZ pro zajistovani
ICT ve skolach v roce 2006 ze dne 14. unora 2006

Rozpoctova zmena cislo 89 ¢. j. JMK 70337/2006 ze dne 30. kvetna 2006 (UZ 33245)
neinvesticni vydaje SIPVZ (15 tis.)

Rozpoctovd zména cislo 41, 189 (UZ 33368) ucelova dotace: ,, Uprava vzdélavacich
programii 7. rocnikii Skol smeérujici k rozvoji klicovych kompetenci Zaka (Hodina) 4,2
tis., 2,74 tis.

Vykaz zisku a ztraty (v tisicich) k 31. 12. 2006 ze dne 21. ledna 2007

Priloha ucetni zaverky (v tisicich) k 31. 12. 2006 ze dne 21. ledna 2007

Prehled pohybii a stavii na uctech za obdobi: 01.2006 — 12.2006 (¢erpani SR)

Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny Rozpoctovy rok 2006 ze dne
8. prosince 2006

Financnim vyporaddani dotaci poskytnutych krajiim Pritokové dotace vedené v ucetnictvi
na SU 346 ze dne 12. ledna 2007

Financénim vypordadani dotaci poskytnutych krajum Nepriitokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 348 ze dne 12. ledna 2007

Vykaz zisku a ztraty (v tisicich) k 31. 12. 2007 ze dne 24. ledna 2008

Priloha ucetni zaverky (v tisicich) k 31. 12. 2007 ze dne 24. ledna 2008

Prehled pohybii a stavii na uctech za obdobi: 01.2007 — 12.2007 (cerpani SR)

Uctovy rozvrh roku 2007

Zadost o poskytnuti iicelové dotace podle rozvojového programu SIPVZ pro podporu
pokryti konektivity Skol v roce 2007 ze dne 30. fijna 2007

Rozpoctova zmeéna cislo 360 ¢. j. JMK 160994/2007 ze dne 7. prosince 2007 (UZ 33245)
SIPVZ (15 tis.)

Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny Rozpoctovy rok 2007 ze dne
10. prosince 2007

Financnim vyporadani dotaci poskytnutych krajiim Prutokové dotace vedené v ucetnictvi
na SU 346 ze dne 9. ledna 2008

Financénim vypordadani dotaci poskytnutych krajium Nepriitokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 348 ze dne 9. ledna 2008

Uctovy rozvrh roku 2008
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75. Vykaz zisku a ztraty (v tisicich) k 31. 12. 2008 bez uvedeni data

76. Priloha ucetni zaverky (v tisicich) k 31. 12. 2007 bez uvedeni data

77. Hlavni kniha (predvaha) analyticka za obdobi: prosinec 2008 ze dne 2. tinora 2009

78. Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny Rozpoctovy rok 2008 ze dne
12. prosince 2008

79. Prehled pohybui a stavii na uctech za obdobi: 01.2008 — 12.2008 (¢erpani SR)

80. Financnim vyporadani dotaci poskytnutych krajiim Prutokové dotace vedené v ucetnictvi
na SU 346 ze dne 14. ledna 2009

81. Financnim vyporadani dotaci poskytnutych krajiim Nepritokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 348 ze dne 14. ledna 2009

82. Rozpoctova zmena cislo 235 ¢. j. JMK 108 604/2008 ze dne 19. srpna 2008 (UZ 33005)
— zvySeni nenarokovych slozek mezd pedagogickych pracovniku (69 tis.

83. Ozndmeni o poukazani financnich prostredki ¢. j. JMK 108915/2008 ze dne 19. srpna
2008

84. Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpoctové zmeény 235 Rozpoctovy rok 2008

85. Opraveny rozpis ukazatelii k rozpoctové zméné ¢. 235 (UZ 33005) ze dne 13. ¥ijna 2008

86. KB Vypis periodicky - ¢islo 8 ze dne 22. srpna 2008

87. Mzdove listy vSech pracovnikii skoly za rok 2008

88. Prehled pohybu a stavii na uctech 521 01 Mzdové naklady—zvyseni nendrokovych slozek
platu, 524 01 Soc. poj.-zvySeni nenarok. slozek platu, 524 02 Zdr. poj.-zvyseni nendarok.
slozek platu, 527 01 Pridel FKSP-zvyseni nendarokovych slozek platu

89. Odmeny za mésic Fijen, jmenny seznam pedagogickych pracovnikii (vSichni pedagogicti
pracovnici Skoly)

90. Smernice o financni kontrole, Smérnice ¢. 6 ze dne 10 Cervence 2006

91. Seznam zamestnancu k 31. 12. 2009 osobni cisla: 120, 230, 233, 240, 290, 291, 340,
343, 345, 346, 349, 351, 392, 393, 394, 440, 441, 443, 445, 490, 492, 536, 550, 551,
552, 553, 554, 640, 642, 680, 761, 763, 765, 813 a 814

92. Organizacni rad skoly cast: 4. Vnitini platovy predpis s u€innosti od 1. 1. 2007

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Jihomoravsky
inspektorat Kiizova 22 603 00 Brno.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zikona ve
lhaté do 30. 5. 2009 poZaduje zaslani ozndameni o piijeti opatieni k odstranéni zjisténych
nedostatkii. Zpravu zaslete na vyse uvedenou adresu.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 11 pism. f) zikona & 552/1991 Sb.
o statni kontrole, ve znéni poslednich piedpisii, ve lhité do 30. 7. 2009 poZaduje poddni
pisemné zpravy o odstranéni zjiSténych nedostatki. Zprdavu zaslete na vySe uvedenou
adresu.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

PhDr. Hana Strajtova Hana Strajtova v. r.
Mgr. Jan Dusik Jan Dusik v. 1.

Mgr. Jana Vagnerova Jana Vagnerova v. r.
Hana Linhartova Hana Linhartova v. r.

V Brné dne 7. dubna 2009

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Nenkovicich dne 23. 4. 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. DuSan Pelcl
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Pripominky reditele/ky Skoly/Skolského zarizeni

Datum Text

Piipominky byly/nebyly podany.
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