Ceska $kolni inspekce
Pardubicky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-115/08-10

Na Skoly: vy x
azev skoly Materska Skola Ronov nad Doubravou, okres
Chrudim
Adresa: U Skolky 470, 538 42 Ronov na Doubravou
Identifikator: 600 089 908
IC: 70 992 509

Misto inspekee: U Skolky 470, 538 42 Ronov na Doubravou

Termin inspekce: 18. - 20. bfezen 2008

Predmét inspek¢ni ¢innosti:

Hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu s pravnimi piedpisy a ramcovym
vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdelavani poskytovaného matetskou
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zdkona.



Inspek¢ni zjisténi

I. Zakladni udaje

Mateiska Skola Ronov nad Doubravou, okres Chrudim, U Skolky 470, 538 42 Ronov
nad Doubravou (dale jen skola) je pfispévkovou organizaci a vykonava ¢innost matei'ské
Skoly a skolni jidelny. Zfizovatelem je Mésto Ronov nad Doubravou, ndmésti Antonina
Chittussiho 150, 538 42 Ronov nad Doubravou. Skola je trojtiidni, pro Skolni rok
2007/2008 bylo ptijato 75 déti, z nich 3 déti s omezenou délkou Skolni dochazky. Kapacita
Skoly je zcela naplnéna. Predskolni vzdélavani je zajiStovano i pro déti z obei: Podhotany,
Biskupice, Nouzov, Lipovec, Litoméfice, Knézice, Mladotice a Zavratec. Personalni
obsazeni je v poslednich letech beze zmén, vSechny pedagogické pracovnice splituji
podminku odborné kvalifikace.

Ve skole se uskute¢iuje predskolni vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho programu
., Hrajeme si od jara do zimy “ (dale jen SVP).

I1. Ekonomické udaje

V obdobi let 2005 - 2007 se vyse finan¢nich prostfedkt ptidélenych Skole ze statniho
rozpoctu (dale jen SR) na piiblizné stejny pocet piijatych déti mirné¢ zvySovala. Byla
ovlivnéna pfedevsim krajskou metodikou piimych nékladl na jednotlivé roky. Vzhledem
k poc¢tu pfijatych déti a v navaznosti na krajsky normativ umoznily ptidélené financni
prostiedky stanoveni pouze péti celych a jednoho ¢éaste€ného pracovniho tivazku (0,78)
pedagogickym pracovnicim. Finanéni prostfedky ptidélené ze SR byly ve sledovanych
letech vycCerpany na mzdové néklady, zdkonné odvody a ostatni neinvesti¢ni vydaje (dale
jen ONIV). Z ONIV byly hrazeny ucebni pomicky, odborna literatura a dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnic s cilem jejich profesniho riistu. Finanéni prosttedky byly skolou
vzdy vy&erpany v plné vysi. Uéelové dotace $kola neobdrzela.

I11. Hodnoceni §koly

e Hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu s pravnimi predpisy
a ramcovym vzdélavacim programem

Pfi zpracovani svého Skolniho vzdélavaciho programu Skola vychdzela z pozadavkl
Skolského zikona a Ramcového vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani
&j. 32 405/2004-22 (dale jen RVP PV). Zasady zpracovani SVP byly dodrZeny &aste¢né.
Vize $koly je zpracovand velmi obecné. Dle sdéleni feditelky Skoly je pfipravovan material
k inovaci SVP se zamé&fenim na environmentélni vychovu. Vychova ke zdravi neni piimo
soucasti koncepce, ale byla zfejma v tématech tfidnich vzdélavacich programi (déle
jen TVP) a ve sledovaném prubéhu vzdelavaciho procesu.

Vzdélavaci obsah tvoii vycet integrovanych blokt. Dil¢i cile a kompetence jsou z vétsi
miry pievzaté z RVP PV, jsou uvedené bez souvztaznosti s bloky a nabidkami ¢innosti.
Pravidla pro zpracovani SVP do TVP jsou zaméfena spiSe na vedeni pedagogického
procesu, nez na strukturu zpracovani vzdélavaciho obsahu. Z obsahu TVP vyplynula nizsi
mira orientace pedagogickych pracovnic ve formulovani cile ve vztahu k podpofe rozvoje
kompetenci. Pozitivem SVP je nastaveni zékladnich pravidel evaluace v&etné nabidky fady
materiald  k vyhodnoceni riznych oblasti. Dle inspekénich zjisténi a z rozhovort
s pedagogy vyplyva, ze ve vyhodnocovéani vysledktl, stanoveni pftislusnych opatieni,
je Skola teprve na zacatku.



e Hodnoceni podminek, priibéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného mateiskou
Skolou

Koncepce Skoly ztistala po nckolik let stejnd. Jeden zrozhodnych zavért vlastniho
hodnoceni $koly je zaméfen na jeji inovaci v oblasti environmentalni vychovy. Tim se vize
Skoly vice pfibliZzuje narodnim prioritdm ve vzdélavani.

Reditelka $koly stanovila pracovni néplné a kompetence pedagogickym pracovnicim
dle skuteéné realizované ¢innosti v MS a mife na n& kladené odpovédnosti. Vnitini
dokumenty Skoly byly zpracovany v souladu se Skolskym zdkonem a podporuji realizaci
SVP. Informa¢ni systém je funk&ni, obousmérny. Zaméstnanci jsou pravidelnd
informovéni prostfednictvim kratkych pisemnych zprav, schiizek a na pravidelnych
pedagogickych radach. Z obsahu vyplyva feSeni chodu Skoly, problematika tvorby TVP,
hodnoceni $koly, pfedavani poznatki ze vzdélavani, avSak bez vypovidajicich zavért.

Problém konkretizace zavérl, predevSim jejich formulovani a pfijeti adekvatnich
opatieni, byl zfejmy rovnéz ve zpracovani vlastniho hodnoceni. Vyslednd zprava
je jen Castecné¢ v souladu spravnim predpisem. V obsahu pfevazuje konstatovani,
co se podafilo splnit, méné se objevuje hodnoceni cili stanovenych v SVP. Zprava
je z téchto divodi spiSe formalni, pfinasi jen ¢ast redlnych informaci o stavu predSkolniho
vzdélavani. Kontrolni ¢innost feditelky Skoly ma ustidlenou formu, je pravidelna.
Na zaklad€¢ ziskanych informaci zhospitaci pfijimad opatfeni predevSim v oblasti
doporuceni obsahu dalSiho vzdélavani. K hodnoceni prace pedagogti a ovlivnéni kvality
vzdélavani vyuziva nastavenych vlastnich evaluagnich nastrojii. Reditelka rovnéz promysli
situaci v personalnim obsazeni a jeji dopad na kvalitu vzdélavani ve Skole. Dle jejiho
sd€leni uvazuje o prijeti perspektivni kvalifikované uclitelky. V soucasné dobé vyuziva
dvou ucitelek v penzi na zkracené tivazky. Tomu je pfizpisobeny i rozpis jejich piimé
pedagogické Cinnosti, vyuzivany predevsim k zajisténi bezpecnosti déti pfi pobytu venku
a odpoledni ¢asti pfedSkolniho vzdélavani. Tti ucitelky proto pracuji stabiln€ v dopolednim
rezimu sluZeb. Jsou také zatazeny do procesu dal§iho vzdélavani a tvoii jen Uzky tym,
pracujici natvorbé a realizaci SVP. Reditelka 8koly iCeskd 8kolni inspekce
se v rozhovorech shodly, Ze tento stav pfinasi ve vzd&lavacim procesu spiSe stagnaci,
nez jeho vyrazny posun.

Vybaveni tfid hrackami a u¢ebnimi pomickami je velmi dobré, podporuje rozvoj déti
ijejich specifickych potieb. K dispozici je dostatek rozmanité détské literatury, pomiicek
pro estetické Cinnosti. Mén¢ je Skola vybavena materidlem pro realizaci pohybovych
aktivit. Pozitivem je pravidelné vyuzivani télocvi¢ny zékladni Skoly détmi ze dvou tfid,
kde maji moznost pohybového vyziti a cviteni na riiznych druzich nafadi. Zivotosprava
z hlediska nabidky stravy i organizace splituje podminky vychovy ke zdravému zplisobu
zivota. Skola vyhledava a vyhodnocuje rizika, ma stanoveny zasady pouovani déti
o bezpec€nosti a ochrané jejich zdravi, coz se pfiznivé promitd do miry urazovosti, ktera
je dlouhodobé¢ témét nulova.

Skola informuje o svych vzdélavacich zamérech ziizovatele a vzhledem k tomu,
ze poskytuje predskolni vzdélavani i détem z okolnich obci, spolupracuje v oblasti
pfijimaciho fizeni se zfizovateli pfislusSnych obecnich ufadl. Vymezena kritéria
jsou v souladu se zakonnymi podminkami pro piijeti déti. Dobra spoluprice Skoly
se zfizovatelem se promitd pfedev§im do zlepSovani materidlového zdzemi. Svoji ¢innost
Skola prezentuje pravidelnymi pfispévky do mistniho Casopisu ,,Méstecko na dlani*.
Pro spolupréci s rodinou $kola hled4 nové formy k aktivni Gcasti a spolupodileni se rodict
na akcich Skoly. Vyuzivd anket k ziskdvani naméti od rodici pro zpestfeni forem
vzdélavani. Rodi¢e maji moznost nahlédnout do SVP, pravidelng jsou informovani
o pribéhu a vysledcich vzdélavani svych déti. Skola také uginné& spolupracuje



s psycholozkou v oblasti Skolni zralosti a logopedkou v oblasti komunikativnich
dovednosti.

Zaméstnanci Skoly vytvéfeji pro déti piijemné citové podnétné prostiedi, déti
se na n¢ obraceji s divérou. Klidny, empaticky pfistup a jednani ucitelek predstavuje
pro déti ptiznivé klima. Vzajemné interpersonalni vztahy jsou ptatelské, oteviené. Ucitelky
vedou déti ke spolupodileni se na stanoveni a respektovani pravidel chovéani ve Skole
1 ve tfid€. Prospésné je zaméteni na prevenci socialné patologickych jevi.

Do priibéhu organizace vzdélavaciho procesu se promitala mira porozuméni principim
RVP PV a stanoveni realnych cili ve vztahu k rozvoji pfedpokladanych kompetenci.
V jedné tridé byla nabidka jednostrannd, mén¢ G€innd motivace k ¢innosti, nizsi podpora
zajmu déti, cilem aktivity byl vysledek, ne proces. Pfevazovalo vyuzivani diivéjSich metod
a forem na misto metod zalozenych na prozitku déti. Vhodné bylo zatazeni kooperativni
¢innosti, kde se déti ucily pfijimat a respektovat nazor druhého. Ve druhé tfidé mély déti
moznost samostatné se rozhodnout a volit vlastni aktivitu z vice nabidek, které byly
tématicky propojené. Ucitelka vyuZivala moZnosti individualizace vzdélavani a metod
spontanniho socialniho uceni, situacniho a kooperativniho uceni. Podporovala zajem,
podnécovala tvotivost, vedla déti k rozhodnosti, samostatnosti, ¢astecné i sebehodnocenti,
které motivovala pochvalou. Cinnosti vobou t¥idach byly zaméfené na rozvoj
manipulacnich dovednosti, procviCovaly dovednosti, které predchazeji ¢teni a psani. Déti
mély dostatek prostoru pro hru, spontdnni pohyb a relaxaci. Z jejich reakci bylo zcela
patrné, Ze jsou pravidelné realizovany zdravotné preventivni pohybové aktivity. Ucitelky
je stimulovaly k pfatelskému chovani a respektovani pfijatych pravidel a vedly k vytvareni
zdravych Zivotnich navykd, samostatnosti a pozitivnimu vztahu k ptirodé.

Skola pravidelné zjistuje na pocatku Skolniho roku uroven dovednosti déti, v pribéhu
vzdélavani jsou zaznamenavany dosazené dil¢i kompetence bez prikazného
vyhodnocovani aurfeni dalstho pedagogického plsobeni. Hodnoceni 1ucinnosti
predskolniho vzdé&lavani, naplnéni vytyéenych cili TVP respektive cili SVP probiha
dle ur¢enych materialii. Vyhodnoceni efektivity ziskanych informaci je ve fazi ovétovani
a vytvareni systému.

Zavérecfné hodnoceni:

Mateiska Skola poskytuje vzdélavani v souladu se zdpisem do rejstiiku S$kol
a Skolskych za¥izeni. Zpracovany SVP je v dané podobé v &dsteéném souladu s RVP PV,
umoZituje inovaci, pozitivni je zdjem pedagogickych pracovnic zaméiit predSkolni
vzdélavani na environmentdlni vychovu.

Z hlediska odborného ¥izeni ieditelka v rozhovorech potvrdila, Ze si uvédomuje urcitia
rizika soucasného sloZeni pedagogického kolektivu, ve stanovené organizaci piimé
pedagogické Cinnosti, v ucinnosti tymové spoluprdace pri tvorbé tiidnich vzdélavacich
programii a je piipravena je iesit.

Piinosem je zvySujici se uroveii materidalového vybaveni vnitiniho a vnéjsiho prostiedi
Skoly. Ucelnost jeho vyuZivani v pritbéhu vzdélavaciho procesu byla rozdilna ve vitahu
k pouZitym metodam.

Socidalni klima v mateiské Skole je priznivé, vitahy v kolektivu zaméstnancii jsou
zaloZeny na respektu a toleranci.

Uroveii piedSkolniho vzdélavani je priimérnd, oznacend rizika jsou iesitelnd.



Hodnotici stupnice

Podprimér Pramér Nadprimér
Pii poskytovani P1i poskytovani Poskytovani
vzdélavani/skolské sluzby vzdélavani/skolské sluzby je vzdélavani/skolské sluzby
neni postupovéno v souladu | postupovéano v souladu s pravnimi | je v souladu s pravnimi
s pravnimi predpisy, predpisy, schvalenymi u¢ebnimi | pfedpisy, schvalenymi
schvéalenymi u¢ebnimi dokumenty. ucebnimi dokumenty a je na
dokumenty. Rizika jsou ojedinéla, 1ze je urovni, ktera nevyzaduje
Rizika jsou velka, pro prekonat zasadni zmény.
napravu jsou nutné zasadni Slouzi jako ptiklad dobré
zmény praxe.

© o N o

Seznam dokladu a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira:

. Zrizovaci listina s platnosti od 1. ledna 2003 ze dne 23. zati 2002

Rozhodnuti Krajského wradu Pardubického kraje, kterym se méni zarazeni do sité
Skoly, predskolnich zarizeni a Skolskych zarizeni ¢j. KrU 20559/2003 OSMS,
ze dne 12. ledna 2004 s uc¢innosti do 1. ledna 2004

Vypis z rejstriku Skol a Skolskych zarizeni ze dne 11. biezna 2008
Povoleni vyjimky z poctu déti ve tride ze dne 31. srpna 2007

Jmenovani do funkce reditelky Materské skoly Ronov nad Doubravou, okres Chrudim
ze dne 16. biezna 1992 sucinnosti od 1. biezna 1992 vcetné Dodatku
ze dne 11. prosince 2002

Vykaz o materské skole S 1-01 podle stavu k 30. zati 2007
Vykaz o reditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. zati 2007
Vykaz o cinnosti zarizeni skolniho stravovani Z 17-01 podle stavu k 31. fijnu 2007

Vykaz o urazovosti deti a mladeze ve skoldach a skolskych zarizenich V 36-01 za Skolni
rok 2006/2007

. Rozhodnuti o ptijeti déti do mateiské Skoly pro Skolni rok 2007/2008
11.
12.
13.
14.
15.

Evidencni listy ptijatych déti do mateiské Skoly ve Skolnim roce 2007/2008
Prehledy dochazky déti 1., 2 a 3. tfidy ve Skolnim roce 2007/2008

Skolni vzdélavaci program ,, Hrajeme si od jara do zimy* s platnosti od 1. za¥i 2007
Rocni plan skoly 2007/2008

Koncepce materské Skoly ze dne 1. zaii 2005




16
17
18
19
20

21.

22.
23.

24.

25.
26.
27.
28.
29.

30.
31.
32.
33.
34.

35.
36.

37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.

. Tridni vzdélavaci programy 1., 2. a 3. tfidy platné od 1. zati 2007

. Tridni knihy 1., 2. a 3. tfidy vedené ve Skolnim roce 2007/2008

. Rezim dne 1., 2. a 3. tfidy platny ve Skolnim roce 2007/2008

. Jidelni listky za mésice leden, tinor a bfezen 2008

. Kniha urazii vedena od 1. zaii 2005 s poslednim zdznamem ze dne 27. ¢ervna 2006

Smérnice k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi v materské Skole - dokument
bez blizsiho urceni

Zasady bezpecnosti a ochrany zdravi deti s G€innosti od 1. ledna 2003

Rozdeleni konkrétnich cinnosti a povinnosti jednotlivych pracovnic materské skoly
s uCinnosti od 1. zafi 2007

Kritéria hodnoceni zaméstnancii Materskeé skoly Ronov nad Doubravou - dokument
bez bliz§iho urceni

Skolni Fad ze dne 3. zat 2007

Organizacni rad ze dne 31. srpna 2007

Doklady o odborné kvalifikaci vSech pedagogickych pracovnic

Doklady o dalSim vzd¢lavani pedagogickych pracovnic za obdobi 2005 - 2007

Plan  dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovnikii s platnosti pro Skolni
rok 2007/2008

Plan pedagogickych a provoznich rad - soucast Rocniho planu skoly 2007/2008
Zaznamy pedagogickych a provoznich rad za $kolni roky 2006/2007 a 2007/2008
Plan hospitacni c¢innosti - soucast Rocniho planu skoly 2007/2008

Plan kontrolni ¢innosti - soucast Rocniho planu skoly 2007/2008

Rozdeéleni konkrétnich cinnosti jednotlivych pedagogickych pracovnic materské skoly
pro Skolni rok 2007/2008 ze dne 1. zaii 2007

Pracovni napli ucitelky materskeé skoly (8. a 9. platova ttida)

Zasady pro priznani mimoradnych odmeén zaméstnancum materské skoly - dokument
bez bliz§iho urceni

Rozvrh pracovni doby pedagogickych pracovniku platny pro Skolni rok 2007/2008
Plan spoluprace s rodici pro skolni rok 2007/2008

Plan spoluprdce se zakladni skolou pro $kolni rok 2007/2008

Vyrocni zprava o cinnosti Skoly za Skolni rok 2006/2007 ze dne 3. Cervence 2007
Analyza vzdelavaci prace za Skolni rok 206/2007

Zapisy ze schiizek Klubu rodicu za Skolni roky 2006/2007 a 2007/2008

Inspekcni zprava ¢j. 102-157/03-5202 ze dne 12. ¢ervna 2003



44,
45,

46.

47.

48.
49.
50.
51.

52.

53.

Rozpis dotaci k 31. prosinci 2005 ze dne 12. ledna 2006

Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim ze statniho rozpoctu za rok 2005
ze dne 9. tinora 2006

Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim ze statniho rozpoctu za rok 2006
ze dne 21. ledna 2007

Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim ze statniho rozpoctu za rok 2007
ze dne 28. ledna 2008

Vykaz zisku a ztraty za rok 2005 ze dne 19. ledna 2006
Vykaz zisku a ztraty za rok 2006 ze dne 19. inora 2007
Vykaz zisku a ztrdaty za rok 2007 ze dne 4. tnora 2008

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondlnim §kolstvi
za 1. - 4. ¢tvrtleti 2005 ze dne 3. ledna 2006

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondlnim §kolstvi
za 1. - 4. ¢tvrtleti 2006 ze dne 10. ledna 2007

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondlnim §kolstvi
za 1. - 4. ¢tvrtleti 2007 ze dne 9. ledna 2008



SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Hana Smolikova Smolikova, v. r.
Marcela Pechancova Pechancova, v. r.

V Pardubicich dne 10. dubna 2008

Poudeni:
Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona miiZe fFeditel Skoly/Skolského zaiizeni podat
Ppripominky k obsahu inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti

na adresu Ceskd S$kolni inspekce, Pardubicky inspektordt, Rotkova 2432,
530 02 Pardubice.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekcni zprava vietné
PFipominek je veiejnd.

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy

Ve Ronové nad Doubravou dne 16. dubna 2008

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Marie Vaclavska Marie Vaclavska, v. r.
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